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INSTITUTO DE REFORMAS SOCIALES .

DIRECCIONES GENERALES

MINISTERIO DEL TRABAJO

—

Ley reformada, relativa a los accidentes
del trabajo.

(10 DE ENERO DE 1922)

LEY

Don Alfonso XIIL, por la gracia de Dios y la Constitucién Rey
de Espafia;

A todos los que la presente vieren y entendieren, sabed: que'
las Cortes han decretado y N6s sancionado lo SIgulente

CAPI'TULO PRIMERO

DE LOS ACCIDENTES DEL TRABAJO, DE LA RESPONSABILIDAD
EN MATERIA DE ACCIDENTES Y DE LAS. INDEMNIZACIONES
- Articulo 1.° A los efectos de la presente Ley, entiéndese por
accidente toda lesién corporal que el operario sufra con ocasién e
_por consecuencia del trabajo que ejecute por cuenta ajena. -
Se considers patrono al particular o Compafiia propietario de
la obra, explotacién o industria donde el trabajo se preste.
Estando contratada la ejecucién o explotacién de la obra o
lndustna se considerars como patrono al contratista, subsis-
gendo siempre la responsabilidad subs1d1ar1a de la obra o in-
lustria,

Por operario se entlende todo el que ejecuta hab1tualmente
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un trabajo manual fuera de'su domicilio, por cuenta ajena, me-
diante remuneracién, o sin ella, cuando se trate de aprendices,
ya esté a jornal, ya a destajo, o en. cualquier otra forma, o en
virtud de contrato verbal o escrito: - .

Se reputaran operarios, a los efectos de la Ley, los aprendices,
los que, sin prestar el trabajo por si mismos, preparan o vigilan
el de otros, siempre que su salario no pase de 15 pesetas, o que,
si excede, s6lo’se computen 15 pesetas, y los que, tratdndose del
trabajo por parejas o grupos, contraten con el patrono, no sélo
su salario, sino el de sus compaiieros o auxiliares, entendiéndose
comprendidos en este articulo, aun en el supuesto de que el obre-
ro que contrate lo hiciere sélo a su nombre por una cantidad al-
zada o a destajo, siempre que no obtenga por ello un 1ucr0 es-
pecial.

Los operarios extranjeros gozardn de los beneﬁcms de la pre-
sente Ley, asi como sus derechohabientes que residan en territo-
rio espafiol, y los derechohabientes que residan en el Extranjero
al ocurrir el accidente, gozardn de dicho beneficio en el caso de
que la legislacion de su pais los otorgue, en andlogas condiciones,
a los subditos espafioles, o blen cuando se haya estipulado en Tra-
tados especiales.

Art. 2.° FEl patrono es responsable de los accidentes ocurridos
a sus operarios con motivo y en el ejercicio de la profesién o tra-
bajo que realicen, a menos que ol accidente sea debido a fuerza
mayor extrana al trabajo en que se produzea el accidente.

La imprudencia profesional, o sea la que es consecuencia del
ejercicio habitual de un trabajo, no exime al patrono de respon-
sabilidad.

“Art. 3.° Las industrias o trabajos que dardn lugar a respon-
Babilidad del patrono serdn:
1.° - Las fébricas y talleres y los establemmlentos industriales.
2.° Las minas, salinas y canteras.

3.° -La construccidn, reparacién y conservacién de edlﬁcms
‘eomprendlendo los trabajos de albafiileria y todos sus anejos,
carpmterla cerrajeria, corte de piedra, pinturas, ete.

~ La construceién, reparacién y conservacién de vias fé-
rreas, puertos, caminos, canales, diques, acueductos,. alcantan—
1las, vias urbanas y otros trabajos similares.
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5. 'Las explotaciones agricolas, forestales y pecuarias, siem-
pre que se encuentren en cualquiera de los s1gu1entes €asos y no
sean objeto de una Ley especial:

- a) Que empleen constantemente mds de seis obreros; ;

b) Que hagan uso de maquinas agricolas movidas por maoto-
res inanimados. En este Gltimo caso, la responsabilidad del patro-
no existird respecto del personal ocupado en la direccién o al ser--
vicio de los motores 0 mdquinas y de los obreros que fuesen vie-
timas del accidente ocurrido en las mismas. .

6.° El acarreo y transporte de personas y mercancias por via
terrestre, maritima y de navegacién interior, y la pesca. En el
transporte maritimo se entenderdn comprendldas las personas
que formen la dotacién en los buques.

7.°. Los trabajos de limpieza de calles, pozos negros y alcan-

tarillas.
- 8.° Los teatros, con respecto a su personal obrero. También
tendrd derecho el ‘personal artistico y administrativo, siempre
que sus haberes no excedan de 15 pesetas diarias. En todo caso,
las indemnizaciones deberan computarse teniendo en cuenta la
ganancia media anual de les interesados.

9.2 Los Cuerpos de bomberos.

10. Los trabajos de colocacién, reparacién y desmonte de
conductores eléctricos y de pararrayos, y la colocacion y conserva-
<ién de redes telegraficas y telefdnicas.

11. Todo el personal encargado de las faenas de carga y- des—
carga, \

-12. Los estableclmlentos mercantiles, respecto de sus depen-
dlentes mancebos y viajantes. .
13. Los hospitales, manicomios, hospicios y establecimientos
-andlogos, con respecto a su personal asalariado, por los acciden-
tes que sufra en el desemperio de sus funciones.:
14.  Las oficinas o dependencias de fabricas o explotaciones
' lndustrlales comprendidas en cualquiera de los ntimeros ante-
-Tiores, con respecto a los empleados que tengan un sueldo menor
de pesetas 5.000 anuales, cuando éstos fuesen victimas de un
accidente ocurrido en dlchas fabricas, talleres o explotaciones,

©0mo consecuencia de los traba]0'= que. de ordinario se ejecutan
“en los mismos.
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-~ Art. 4 - Los ‘obrerps tendrdn derecho. a-indemnizaciéa por
los accidentes indicados en el art. 2.° que produzcan una in-
capacidad para el trabajo absoluta o parcial, temporal o perma~
nente, en la forma y cuantia que establecen las disposiciones si-
guientes:

» 1.2 Si el accidente hubiera producido una incapacidad tempo-
ral, el patrono abonard a la victima una indemnizacién igual a
1as tres cuartas partes de su jornal diario desde el dia en que tuvo
lugar el accidente hasta el en que se halle en condiciones de vol-
ver al trabajo, entendiéndose que la indemnizacién serd abonada
en los mismos dias en que lo fué el jornal, sin descuento alguno
por los festivos.

Si, transcurrido un afio, no hubiese cesado atin la incapacidad,
1a indemnizacién se regird por las disposiciones relativas a la in-
capamdad permanente.

« 2.* 8Si el accidente hubiese producido una 1ncapa01dad perma-
nente y absoluta para todo trabajo, el patrono deberd abonar a
la victima una indemnizacién igual al salario de dos afios.

3.* Si el accidente hubiera producido una incapacidad perma-
nente y total para la profesién habitual, pero que no impida ai
obrero dedicarse a otro género de trabajo, la indemnizacidén serd
de diez y ocho meses.

4.* 8i el accidente hubiera produmdo una incapacidad parcial
y permanente para la profesién o clase de trabajo a que se halla-
ba dedicada la victima, el patrono debera satisfacer a ésta una
indemnizacién equivalente a un afio de salario. ;

El Reglamento de esta Ley determinara: 1.° Las lesiones que
deban considerarse como incapacidades absolutas; 2.° Las lesio-
nes que deben considerarse como incapacidades parciales; 3.° Los
-casos en que la concurrencia de una lesiéon definidora de incapaci--
dad parcial con otras, ha de estimarse que constituya una inca-
pacidad absoluta. y aquellos en que la concurrencia de lesiones
simplemente valoradas ha de conceptuarse como incapacidad
parcial, teniendo en cuenta, al efecto de ambas computaciones, la
edad y el sexo del lesionado.

La determinacién de las lesiones definidoras de incapacidad
parcial que el Reglamento formule, segiin lo dispuesto en el pi-
rrafo anterior, no obstar4, sin embargo, para la apreciacién de las
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mismas con relacién a la incapacidad profesional del lesionado, & -
que se refiere 1a disposicién 3."f de este articulo. c

"Al Reglamento se incorporaran los preceptos del Real decreto
de 15 de marzo de 1917, aplicable a las incapacidades profesiona-
les producidas por las hernias. A : :

Art. 5.° El patrono estd también obligado a facilitar la asis-
tencia médica y farmacéutica al obrero hasta que se halle en con-
diciones de volver al trabajo, o por dictamen facultativo se le de-
clare comprendido en los casos definidos en los ntimeros 2.°, 3.°
y 4.° del articulo anterior, y no requiera la referida asistencia, la
cual se hard bajo la direccién de facultativos designados por el
patrono. '

El obrero lesionado, o su familia, tienen, sin embargo, derecho
a nombrar, desde luego, por su parte y a su cargo, uno o mais
médicos que intervengan en la asistencia que le preste el médico
designado por el patrono.

Tanto el patrono como el obrero, podrén reclamar la asisten-
cia de los médicos de la Beneficencia municipal, los cuales debe-
rdn prestarla con arreglo a una tarifa que se fijard por Real de-
creto, previo informe del Real Consejo de Sanidad y de la Real
Academia Nacional de Medicina. En los Ayuntamientos se abrird
un Registro, en el cual podrin inscribirse los médicos que se com-
prometan a prestar su asistencia a las victimas de accidentes del
trabajo, acomod4andose a dicha tarifa.

El obrero, o su familia, también tendrd derecho a proveerse
de medicamentos en la farmacia que estime conveniente, si hu-
biere mds de una en la localidad, siempre que las recetas estén
firmadas o visadas por el médico del patrono. En ese caso, el pa-
trono no estara obligado a pagar sino con arreglo a la tarifa de la
Beneficencia municipal, y si en la localidad no la hubiera, con
arreglo a la vigente en Madrid para dichos servicios, hasta que se
fije una general por Real decreto. Se abrird en los Ayuntamientos
otro Registro de farmacias, en el cual se inseribiran las que se com-
prometan a suministrar los medicamentos necesarios, en caso de
accidentes, con arreglo a las tarifas indicadas. El Reglamento dic-
tard las disposiciones oportunas para llevar a cumplido efecto el

Servicio médico-farmacéutico a que se refieren los parrafos ante-
riores,
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El dictamen facultativo deberd ser extendido, por el médico
designado por el patrono, el mismo dia en que califique la inca-
pacidad del obrero y dé por terminada su asistencia, o en el si-
guiente. La falta de dicho certificado establecerd a favor del obrero
la presuncién de que ha necesitado asistencia facultativa hasta el
momento en que cualquier otro médico califique su incapacidad.

El médico designado por el patrono viene obligado a entregar
un duplicado de su dictamen al lesionado el mismo dia en que lo
extienda.

Las indemnizaciones por incapacidad permanente, definidas
en los nimeros 2.°, 8.° y 4.° del art. 4.°, serdn independientes de
las determinadas en el nimero 1.° del mismo articulo para los
casos de incapacidad temporal.

Art. 6.° Si el accidente produiese la muerte del obrero, el pa-
trono queda obligado a sufragar los gastos de sepelio, por la can-
tidad que se fije reglamentariamente, y ademds a-indemnizar a'la
viuda, descendientes legitimos o naturales reconocidos, menores
de diez y ocho afios o inttiles para el trabajo, y ascendientes, en
la forma y cuantia que establecen las disposiciones siguientes:

1.* Con una suma igual al salario de dos afios que disfrutara
la victima, cuando ésta deje viuda e hijos, o nietos huérfanos que
se hallasen a su cuidado.

2.* Con una suma igual a la anterior, si sélo dejase hijos o
nietos.

3.2 Con un afio de salario a la viuda sin hijos ni otros des-
eendientes del difunto. ,

4.* Con diez meses de salario a los padres o abuelos de la vie-
tima, pobres, sexagenarios o incapacitados para el trabajo, si no
dejase viuda ni descendientes, siempre que sean dos o m4s los as-
cendientes. En el caso de quedar uno solo, la indemnizacién serd
equivalente a siete meses del salario que percibiera la victima.

Las disposiciones de los. ntmeros 1.°, 2.° y 4.° serdn.aplica-
bles al caso en que la victima del accidente sea mujer; pero la del
nimero 1.° y la del 8.° s6lo beneficiardan al viudo cuando su sub-.
sistencia dependiera de la mujer victima del accidente. Las con- -
tenidas en el parrafo 1.° y nimeros 1.° y 2.° de este articulo serdn
aplicables a los hijos adoptivos y a los jévenes prohijados o aco-
gidos por la victima, siempre que estos dltimos estuvieran soste-
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pidos por ella, con la antelacién, por lo menos, de' un afio, al
tiempo del accidente, y no tengan otro amparo. v

En los Registros civiles correspondientes a cada localidad se
abrira un Registro especial, donde se haga constar el nombre de
los acogidos, el de la-persona que los acoja y la fecha del acogi-
miento, sin-que pueda reclamarse derecho a indemnizacién estan-
do incumplido este precepto. )

Las indemnizaciones por causa de fallecimiento no excluyen
las que correspondieren a la victima en el perfodo que medi des-
de el accidente a su muerte.

5.2 Las indemnizaciones determmadas por esta Ley se aumen -
~ tardn en una mitad m4s de su cuantia cuando el accidente se pra-

duzca en un establecimiento u obra cuyas mdquinas y artefactos

carezcan de los aparatos de precaucién a que se refiere el articu-

lo 17. -
" Fl riesgo de la indemnizacién especial a que se refiere esta -
disposicién 5.* no puede ser materia de seguro. Si se probare que
alguna entidad aseguradora io asumia, deberd ser apercibida, y,
caso de persistir en pactar dicha condicién, se le retirard la auto-
rizacién oficial que se le hubiere concedido a los efectos de la pre-
sente Ley. -

Art. 7.° El patrono que no diere a las Autorldades 0 alos fun-
cionarios de la Inspeccién del Trabajo los partes o informaciones
que los Reglamentos determinen, con relaciéna los accidentes ocu-
rridos en sus obras, explotaciones o industrias, o lo diere fuera dé
los plazos que aquéllos sefialen, serd castigado con la multa que
en dichos Reglamentos se fije. :

Para que proceda la imposicién de la multa, debera acreditar-
. 8¢, en caso de accidente leve, que el obrero o sus.derechohabien-
~ tes han dado parte del mismo al patrono. Cuando se trate de ac-

cidente grave, el obrero queda relevado de cumplir este requisi-
to, y su omisién no ex1me al patrono de la peralidad establecida
en el parrafo anterior.

Las Autoridades gubernatwas y. judiciales que reciban un
parte de accidente del trabajo, lo transmitirdn, bajo su personal
responsabilidad, a sus superiores, en el plazo y forma qgue se de-
termme on los Reglamentos y disposiciones complementarias. .

- Art. 8.° La asistencia médica y farmacéutica y las indemni-
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zaciones a que hacen referencia los articulos 4.°, 5.° y 6.° serdn
obligatorias, aun en el caso de que las consecuencias del acciden-
te resulten modificadas, en su naturaleza, duracién, gravedad o
terminacion, por enfermedades intercurrentes, siempre que éstas
constituyan complicaciones derivadas del proceso patoldgico de-
terminado por el accidente mismo, o tengan su origen en afeccio-
nes adquiridas en el nuevo medio en que el patrono coloque al
paciente para su curacién.

Art. 9.° El patrono podra otorgar, en vez de las indemniza-
ciones establecidas en el art. 6.°, pensiones vitalicias, siempre que
las garantice a satisfaccién de los derechohabientes de las mismas
victimas en la forma y cuantia siguientes:

1.° De una suma igual al 40 por 100 del salario anual de la
victima, pagadera a la viuda, hijos o nietos menores de diez y
ocho afios.

2.° Del 20 por 100 a la viuda sin hijos ni descendientes legi—‘
timos o naturales, reconocidos, de la victima.

3.° Del 10 por 100 para cada uno de los ascendientes pobres,
sexagenarios o incapacitados para el trabajo, cuando la victima
no dejase vinda ni descendientes, siempre que el total de las pen-
siones no exceda del 30 por 100 del salario. Estas pensiones cesa-
ran cuando la viuda pase a ulteriores nupcias; y respecto de los.
hijos o nietos, cuando llegaren a la edad sefialada en el art. 6.°

Art. 10. Para el cémputo de las obligaciones establecidas en
esta Ley, se entenderd por salario la remuneracién o remunera-
ciones que efectivamente gane el obrero, en dinero o en cualquier
otra forma, por el trabajo que ejecuta por cuenta del patrono a
cuyo servicio esté cuando el accidente ocurra, ya sean aquéllas en
forma de salario fijo o a destajo, ya por horas extraordinarias, o
bien por primas de trabajo, manutencién, habitacién u otra re-
muneracién de igual naturaleza.

Las remuneraciones que, aparte del salario ﬁ]o o a destajo,
gane el obrero en cada caso, s6lo se computardn como salario
cuando tengan cardcter normal.

El salario diario no se considerard nunca menor de 2 pesetas,
aun tratdndose de aprendices que no perciban remuneracién al-
guna o de operarios que perciban menos de dicha cantidad.

Art. 11.  Los preceptos de esta Ley obligaran al Estado en sus
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arsenales, fabricas de armas, de pélvoras y en los establecimien-
tos, industrias y talleres que sostenga. Igual obligacién tendran
las Diputaciones provinciales y los Ayuntamientos en los respec-
tivos casos, asi. como en las obras publicas queé ejecuten por ad-
ministracién.

Serdn asimismo aphcables dlChOS preceptos a los Agentes de la
Autoridad, cualquiera que sea su clase, del Estado, de.la Provin-
cia o del Municipio, por los accidentes definidos en el art. 1.° de
1a Ley, que sufran en el ejercicio de las funciones de su cargo o
con ocasion de ellas, siempre que por disposiciones especiales no
gocen del debido auxﬂlo.

Art. 12. Prescribirdn al afio las acciones para reclamar el
cumplimiento de esta Ley.

El término de la prescripcién estard en suspenso mientras se
siga sumario o pleito contra el presunto culpable, criminal o .ci+
vilmente, y empezara a contarse desde la fecha del auto de sobre-
-seimiento o de la sentencia absolutoria.

Art. 13. Todas las reclamaciones de dafios y perjuicios por
-hechos no comprendidos en las disposiciones de la presente Ley,
o sea aquellos en que mediare culpa o negligencia, exigible civil-
mente, quedan sujetas a las prescripciones del derecho comin.

Art. 14. Silosdafios y perjuicios fueran ocasionados con dolo,
imprudencia o negligencia, que constituyan delito o falta con
arreglo al Cédigo penal, conocerdn en juicio correspondiente los
Tribunales ordinarios.

- Art. 15. Si éstos acordasen el sobreseimiento o la absolucién
del procesado, quedara expedito el derecho que al interesado co-
Tresponda para reclamar la indemnizacion de dafios y perjuicios,
segin las disposiciones de esta ley.

Este articulo y los dos anteriores se aplicaran tanto al patrono
como al obrero.

Art. 16. Serdn nulos y sin valor toda renuncia a los benefi-
cios de la presente Ley, y, en general, todo pacto contrario a sus
disposiciones, cualquiera que fuere la época en que se realicen.
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"CAPITULO II
" DE LA PREVENCION DE LOS ACCIDENTES Y DE LA BEEDUCACION
PROFESIONAL ’ SR

Art. 17. El Instituto de Reformas Sociales elevard al Ministe-
rio del Trabajo la propuesta de Reglamentos y disposiciones que
estime convenientes para hacer efectiva la aplicacién de los meca-
nismos y demss medios preventivos de los accidentes del trabajo,
y las medidas de seguridad e higiene que considere necesarias, pu-
diendo solicitar, para lo que se refiere a esto ultimo, el informe
del Real Consejo de Sanidad o de la Real Academia de Medicina.

Art. 18. " La inspeccién de cuanto se refiere a la aplicacion de
la presente Ley, asi como a la de los Reglamentos y disposiciones
de que se habla en el art. 17, y, en general, a la seguridad e hi-
glene del obrero en los trabajos e industrias enumerados en el ar-
ticulo 3.° correrd a cargo del Instituto de Reformas Sociales.

Art. 19. Las infracciones de dichos Reglamentos y disposicio-
nes, y de cuantas se dicten para la ejecucidn de la presente Ley,
se castigardn, independientemente de la responsabilidad civil o
criminal a que en cada caso haya lugar, con multas de 25 a 250
pesetas. In caso de primera reincidencia, con multa de 250 a 500
pesetas, y en segunda reincidencia, con multas de 500 a 1.000 pe- -
setas. , .

Art. 20. El sefialamiento de las infracciones corrers a cargo
de los Inspectores del Trabajo, y la imposicién de multas y.su
exaccion seran de la competencia de los Jueces de primera ins-
tancia. : : :

Art. 21.  Los Reglamentos determinardn los recursos legales
contra las correcciones a que se refieren los articulos anteriores,
asf como el destino que haya de darse a las multas que se hagan
efectivas. . '

Art. 22.  Se organizard, como dependencia del Instituto de Re-
formas Sociales, un Gabinete de experiencias, en que se conser-
ven, para formar un Museo, los modelos de los mecanismos idea-
dos para prevenir los accidentes del trabajo, y en que se ensayen
mecanismos nuevos.
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. Art. 23.  Por el Ministerio del Trabajo se organizard un servi<
cio especial de reeducacién de los invilidos del trabajo, que ten-
drd por objeto devolver a éstos la capacidad profesional suficiente
para que puedan atender por sf mismos a su subsistencia. Podrin
solicitar dicho beneficio los obreros victimas de un accidente del
trabajo. :
Un Reglamento especial, formado con audiencia del Instituto
de Reformas Sociales y de la Junta de Patronato de Ingenieros y
obreros pensionados en el Extranjero, determinard el régimen de
la instituciéa, asi como las condiciones para la practica de las en-
sefianzas correspondientes y admision en ellas de los obreros in—
utilizados que lo soliciten.

- Art. 24. El Gobierno consignarg en los Presupuestos genera-
les la cantidad que estime necesaria para el anterior servicio.

- CAPITULO III

- DEL SEGURO CONTRA LOS ACCIDENTES DEL TRABAJO

Art. 25. Los patronos podrdn sustituir las obligaciones defi-
nidas en los articulos 4.°, 5.°, 6.° y 9.°, 0 cualquiera de ellas, por
el seguro, hecho a su cbsta, en favor del obrero, de los riesgos a
" que se refiere cada uno. de esos articulos, respectivamente, o todos
ellos, en una Sociedad de seguros debidamente constituida, que
sea de las aceptadas, para este efecto, por el Ministerio del Tra-
bajo. No obstante, el obrero'y sus causahabientes podrdn ejerci-
tar sus acciones directamente contra el patrono, si asf les convi-
niere.

Art. 26. Podr4 verificarse el seguro de los accidentes del tra-
bajo comprendidos en esta Ley: Primero, por Mutualidades patro-
nales; segundo, por Sociedades de seguros constituidas con arreglo
al Cédigo de Comercio.

Art. 27, Las Mutualidades patronales estardn exentas de im-
Puestos y garantizardn las indemnizaciones de los riesgos adqui-
ridos con una fianza de 5.000 a 50.000 pesetas, que se graduars
por el Reglamento, y subsidiariamente con la responsabilidad
Inancomunada de los patronos asociados, que no terminars hasta
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ta liquidacién final o periédica de las obhgacxon% de la Mutua-
lidad.

Las Sociedades de seguros de accidentes del trabajo constitui=
ran, a los efectos de esta Ley, una fianza proporcional al 1 por
100 del total de salarios que haya servido de base a los seguros
del precedente ejercicio anual, sin que dicho depdsito pueda ser -
inferior a 200.000 pesetas, cuando actien dichas Sociedades en
wvarias provincias, y a 150.000 cuando acten en una sola.

Art. 28. Si el patrono o alguna de las entidades a que se re-
fiere el art. 26 dejasen de satisfacer la indemnizacién motivada
por la muerte de un obrero o por su incapacidad absoluta y per-
manente para todo trabajo, declarada por decisién judicial o ar-
bitral, el pago inmediato de dicha indemnizacién correrd a cargo
de un fondo especial de garantia, en la forma y limites que deter-
minen las disposiciones reglamentarias.

A este efecto, corresponderdn al organismo gestor de dicho
fondo especial los derechos para reclamar reconocidos al obrero
victima del accidente.

Art. 29. FEl fondo especial de garantia a que se refiere el ar-
ticulo anterior se constituir con la adicién de 0,10 pesetas a la
cuota anual de cada contribuyente por Contribucién industrial o
de Comercio, o por impuestos, de utilidades del capital y del capi-
tal juntamente con el trabajo, en las explotaciones o industrias
comprendidas en el art. 3.° de la presente Ley, y de 0,10 pesetas
por hectdrea minera en explotacién.

Art. 30. Después de cinco afios de ampliacién de esta Ley a
los accidentes del trabajo agricola que comprende, se extenderan
4 sus indemnizaciones las ventajas del fondo especial de garantia,
y se determinard la cuota proporcional que corresponda a la pe-
quena agricultura, para su sostenimiento.

Art. 31, El Instituto Nacional de Previsién, con arreglo a las
disposiciones vigentes, atenders al fomento del seguro mutuo de
accidentes del trabajo, preparando especialmente la reglamenta-
cién de Mutualidades territoriales, procurando su organizacién,
asesorsndolas para lograr la unidad de gestién, y pudiendo me-
diar en sus conflictos con el concurso propio de las Cajas colabo-
radoras regionales; y administrar4 el fondo de garantia estableci-
do por esta Ley, con separacién de sus restantes bienes y respon-
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«abilidades, y segtin las normas de su gestién financiera y de una
Jamentacién especial complementaria, que dictara el Ministe-
rio del Trabajo.
. Art. 32. La suma que el obrero ha de percibir de las Socieda-
des de seguros, a que se refiere el art. 26, en ningtin caso podra
ger inferior a la que le corresponderia con arreglo a la.Ley.
-~ Art. 33. Cuando, por existir contrato de seguro, el obrero di-
rija la demanda contra la Compafiia, debers dirigirla a la vez
contra el patrono. . '
Art. 34.  Las indemnizaciones por fallecimiento a cargo de las
Sociedades de seguro gozardn de la exencién por reclamaciones de
acreedores que reconoce el art. 428 del Cdédigo de Comercio vi-
gente.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 35. Los conflictos que surjan en la aplicacién de esta Ley
se resolverdn por el procedimiento contencioso establecido en la
Ley de.Tribunales industriales de 22 de julio de 1912.

- Cuando no existieran Tribunales industriales constitufdos o
no se reunieren en la segunda citacién, serd aplicable dicho pro-
cedimiento (articulos 18 a 27, 29, 30, 33, 34, 35, 45 a 60), con
estas diferencias: ;

. Primera.  Donde se hable de Tribunales industriales se enten-
derd referirse al Juéz de primera instancia.

. Segunda. El Juez sefialar4 dia y hora para el juicio, dentro

-de los ocho dias siguientes al del acto de conciliacién sin ave-
nencia. ,

.. Tercera. Delos articulos 45, 46 y 47 se considerardn suprimi-
dos los conceptos relativos al veredicto, refiriéndolos al resultado,
de la prueba. ' '

Cuarta. Habr4 lugar al recurso de casacién por infraccién de
Ley en todos los casos del art. 1.692, modificindose en este sen-
tido el art. 49 de la de Tribunales industriales.

Art. 36. Las indemnizaciones por razén de accidentes del tra-
bajo se considerardn incluidas entre los bienes exceptuados de
embargo por el art. 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento civil, y
D0 podr4 hacerse efectiva en ellas ninguna responsabilidad,
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Att. 37. Todas las reclamaciones que se formulen por el
obrero o sus causahabientes, asi como las certificaciones y dem4s
documentos que se expidan a los mismos con ocasién de la apli-
cacién de la Ley de Accidentes del trabajo y de su Reglamento,
se extenderan en papel comtin.

Art. 38. El Ministro del Trabajo, oido el Instltuto de Refor-
mas Sociales, reformard los Reglamentos dictados para la aplica-
cién de la Ley de 30 de enero de 1900, en armonia con las dispo-
siciones de la presente, y dictars las necesarias para el cumpli-
miento de la misma.

Los nuevos Reglamentos habrdn de publicarse en un plazo de
seis meses a contar de la fecha de la promulgacién de esta Ley.

Art. 39. Ejemplares impresos de esta Ley y de sus Reglamen-
tos se colocardn en sitios visibles de los establecimientos, talleres
o empresas industriales.

DISPOSICION ADICIONAL

Las disposiciones que regulan la Inspeccién del Trabajo que-
dan modificadas en el sentido de aplicar a las diferentes disposi-
ciones legales de caricter social lo que se estatuye en el art. 20 de
la presente Ley.

Por tanto: o , ]

Mandamos a todos los Tribunales, Justicias, Jefes, Goberna -
dores y demés Autoridades, asi civiles como militares y eclesids-

‘ticas, de cualquier clase o dignidad, que guarden y hagan guar-
dar, cumplir y ejecutar la presente Loy en todas sus partas.

Dado en Palacio a diez de enero de mil novecientos veinti-
dés.—Yo &L Rey. — El Ministro del Trabajo, Leopoldo Matos.-—
(Gaceta de 11 de enero de 1922.)

MTIN. Biblioteca Central



— dlemeorta redudtade por {a Comasidn rombrada por e Instduio para estudiar las
condiciones del iy abajo en las nings de Frotinée — 1 peseta

— Prepusracitr, de las bases para un pruyecto de Ley sovrc cl trubajo noclurne en fa
panaderia. .

— Lejwmnaca de ty abgyo enle mdusts ta tezctil — 3 30 pesetas

— Lajornada de b abayu en la indusiria lextil —buplemento a ta infurmaciOn anterloy

— Preperaciin de las buses ya1a un proyecio de Ley de Accidentes del trabajo en lo
agricullus a (Segunda edicion) -— 4 pesetas

-— Apéndice @ la Memorea anterwr

— Elll Congreco mternacwnal ae Lnfer medades profestonules — 1,50 pesetas

~ Bulsuas del Traba,e y segut o conira el par o foi suso — 4,50 peselas

— L huelye en la mdusts e textd de Béjur . — 1 pesela

— Coste de ta vida del obrero Lstudiv estadssbeo-mmfoimativo de los precios de los
arii.ulos de primera peces dad durante los anos 1909 a 1945 — 3 pesetas.

= Memoria acerca del emilev de explosnes de seguridad en lus minas de hulla que
despi enden gt s, escrila por D José Marsa Jefe dela Seciou segunda. Un folleto
en 4 * — | peseta

— Estadistica de la asvcaeton obrera en Espana en d * de noviembs e de 1904 — 4,50
peselas

-~ La prevencion de los eccedentes del by abajo 4 la Rgiene indust tal — 3,50 pesetas

= Meinera subs e fas elecciones de ¥ ocales o Suplenies obi e1 63 3, palt onos.

= El deseanso domntcal ¥ las labernas de Madrid

— Informe sobi e las mmas de abnaden

— Peticiones de las Socredades obi eras — Informe

— Incice de LegisiaciOn extranger a soin e segur sdad e hrgsene del b abuajo.

— Informes de los Inspectores del (rabojo sobre lu influencea de la guer: a europea en
las wndustrias espanoles 3 tomos; — Tomo I, 2,50 pesetas torno 1 8,50 pesefas,
tomo 11, 2,50 pcsetas.

Ejemplares de Beyes del irabaje, dispuesios para ser
colocados en fabrieas, talleres, ele.

Ley de 30 de ener0 de 1900 subt e accidentes de! trabsjo He-
glaliento ¥ (atélogo de mecamsmos preventivos . . .. 0,28
Ley de 43 de maizo de 1900 sobra el trabajo de las mujeres ¥

de los nifos, con su Reglamente .. .. ., . .. . o5 - -
Ley de 3 de marzo de 1304 sobre el descanso dominical, con

su Heglamento . . . .- i X
Ley sobre 11ibunales :ndustriales ., . ... 0,40

Real decreto de 25 de enerd de $908 clasikcando las industrias -
y traba)os que se prohiben total o parcialmente 2 los piios
menores de dlez ¥ seis afios y a las mujeres mepores de edad. 4,48

Ley sobre Conagjos de concthacitn 3 arbitra)e industing! ... 085

EN PRENSA
— Manual de Legislacion obs era {volumen segunde},

ElBoletin del Instituto de Reformas Soctales se publica en cuadernos mes-
suales de uoas 64 pigmas ep 4 *

SUSCRIPCIONY
ESpafa . cduueious ecvver smcacems aea 5 pesetas 2l afo
ExtIanier0. _.ceeeopivens cvaceiz o .« 8 fraveos —

humero suelto ... .. .... ... .. .... 5O céntimos.

) Las soscripelones al Boletin Se harédn por un abo, & contar desde el nimero de
Juho : -
Los pedidos de las publicaciones del Instituto, 2 D V, Suarez, Libreria, calle €¢
Preciados, 48, Madrid: A todo pedido deberd acompanarse st mporté, méselde fran-
queo y certicado : .
La’ corrospondéncia diiyase al Sr Jefe de 1a Inreccadn primera, Instituto de
Reformas Bociales, ealle de Ponteios, sum 2, pripeipal MADRID
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