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INTRODUCCION.

OJEADA GENERAL SOBRE LA INSPECCION DEL TRABAJO EN 1922

'La Seccion de Inspeccién y Experiencia Social que tiene a su ca}gb_,
como su nombre indica, la vigilancia sobre el cumplimiento de Xasi
leyes tutelares del obrero y la recoleccién de aquellos datos que sumi-
nistra la realidad y pueden servir de norma de conducta para lo ‘sucesvi-‘
vo, ha seguido en el afio 1922 su camino con estricta sujecién a ‘sus
normas reglamentarias realizando una labor nada liviana, en medio de
las dificultades propias de una misién tan compleja y que afecta a mu-
chos y muy variados intereses.

La crisis general por que atraviesa el mundo del trabajo, a causa
principalmente de las consecuencias econdmicas de la guerra, asx como ‘
las luchas enconadas, a veces pasionales, en que se debaten los distin-
tos elementos de la produccién, aunque perturban la vida de ésta, no
afectan a la regulandad de la funci6n inspectora del traba]o, la cual sn-'
gue realizandose en un ambiente de serena imparcialidad, en el que se
atiende con toda energia a la funcién fiscal para el cumphmxento de las
leyes y a la otra no menos importante de mdole educadora y de conse-
Io, que, ensefiando a todos sus deberes y sus derechos procura evxtar
las infracciones y contrlbuye al mantenimiento de la paz social.

Examinando la labor reahzada por la Inspeccién del Traba)o en el
aﬁo 1922, se observa que el estado general social en lo que se relacm-
na con este servicio sigue mejorando, aunque todavia no se ha llegado
a2 aquella perfeccién a que tenemos derecho a asplrar El progreso, sin
embargo, es ev1dente en cuanto se refxere a las cond1c10nes en que se
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6 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

presta el trabajo y es de esperar que, persistiendo en las normas de
conducta que aplica el Instituto de Reformas Sociales a 1a funcién de
inspeccidn, las deficiencias que aiin hoy lamentamos sean cada vez me-
nores.

De todas las disposiciones legales que se han dictado en el aiio
1922, tal vez la mas importante en orden al cumplimiento de la legis-
lacién social, sea la reglamentacién parcial del servicio de Inspec-
cion, contenida en la disposicion adicional de la nueva ley de Acciden-
tes del trabajo promulgada en 10 de enero del corriente afio y el art. 70
y subsiguientes del reglamento que le ha servido de desarrollo. Estos
preceptos, en efecto, encomendando la sancion de las infracciones a los
jueces de 1.2 instancia y dando a los inspectores como sefialadores de
aquéllas una mayor libertad de movimiento, han venido a garantizar la
eficacia de la inspeccion, que en el régimen anterior no podia tener
todo su alcance por hallarse entregadas las sanciones al libre arbitrio
de las autoridades gubernativas, frecuentemente movidas por influen-
cias caciquiles.

Es también de advertir como nota satisfactoria en este ejercicio, el
aumento de consignacién llevado al Presupuesto mediante propuesta
del Consejo de Direccién del Instituto, aceptada por el Ministerio de
Trabajo y aprobada por las Cortes, la cual ha permilido completar los
cuadros de inspeccion dotando de personal a todas las provincias y au-
mentando la plantilla del de algunas de ellas, con lo que se disminuye
la extension de las zonas inspeccionables dotadas hasta ahora insufi-
cientemente en relacion con su importancia industrial. Por tan excelen-
te reforma merecen gratitud asi el Consejo de Direccion del Instituto
como los altos poderes del Estado que han sabido subvenir razonable-
mente a una necesidad del servicio de inspeccién hace tiempo sentida.

Finalmente, hemos de consignar con sincero dolor el fallecimiento
del digno Jefe de Ja Seccidn de Inspeccién y Experiencia Social del Ins=
tituto D. Francisco del Rio Joan, que dej6 de existir en Madrid el dia 2
de julio de 1922, victima de un desgraciado accidente. La pérdida del
Sr. del Rio ha sido muy sentida en el Instituto, porque, como se dijo en
el ‘Boletin de la Corporacion al dar cuenta de esta desgracfa, aquel
ilustre funcionario «<asi por su clara inteligencia y su extensa cultura
como porlas relevantes condiciones de su caricter, era uno de - los
mas prestigiosos del Instituto, al que en muchos afios de asidiia
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Isbor: pirest6. servicios eminentes. Su muerte ha producido general sen-
timiento; como lo acreditan.los innumerables testimonios de duelo re-
cibidos con tan triste motivo, en su casa y en el Instituto, :

En la vacante producida por el fallecimienio det Sr. del Rio fué nom-
brado-con fecha 8 de julio del mismo afio, D. Alvaro Lopez Nuiiez, que
a la sazon era jefe de la Seccién de Asociaciones.

DIVISION. TERRITORIAL

. El-afio pasado ya qued6 hecha la division territorial de la Inspec-
" ¢ci6n del.Trabajo, de conformidad con la Real orden del Ministerio del
Trabajo, de fecha 12 de julio de 1920, persistiendo.la misma en la for-
ma siguiente:

1.2 Regién.— Capitalidad, Madrid. Inspector Regional, D. Rafael Vé-
laz de Medrano, Ferraz, 90. Comprende las provincias de Madrid,
Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Toledo.

2.* Regi6n.—Capitalidad, Barcelona. Inspector Regional, D. Antonio
Catala Abad, Diputacion, 278. Comprende las provincias de Barcelona,
Gerona, Lérida y Tatrragona.

3.% Regibn.—Capitalidad, San Sebastmn Inspector Regional, don
Guzman de la Vega Revuelta, Pedro Egaﬁa, 2. Comprende las provin-
cias de Alava, Burgos, Guipizcoa, Logroﬁo y Vizcaya.

4.2 Regién.—Capitalidad, Gijon. Inspector Regional, D. Mariano Al-
varez Gonzilez, Cifuentes, 2 y 4. Comprende las provincias de Ledn,
Oviedo, Palencia y Santander.

5.2 Regi6n.—Capitalidad, La Corufia. Inspector Regional, D. Antonio
Maria de Irimo Larrar, Juana de Vega, 7. Comprende las provincias de
La Corufia, Lugo, Orense, Pontevedra y Zamora.

6.7 Regién.— Capitalidad, Valencia. Inspector Regional, D. Angel
Cebollero Ladaga, Juristas, 5, 2.° Comprende las provincias de Va-
lencia, Albacete, Alicante, Castellon de la Plana y Murcia.

72 Regién.—Capitélidad, Béjar. Inspector Regional, D. José Gonzi-
lez Castro, Libertad, 14. Comprende las provincias de Avila, Cdceres,
Salamanca, Segovia y Valladolid.

82 Regi6n.—Capitalidad, Zaragoza. Inspector Regional, D. Aristi-
des Ocabo Sanchez, Cinco de Marzo, 2. Comprende las provincias de
Zaragoza, Huesca, Navarra, Soria y Teruel.
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8 MEMORIA DE LA INSPECCIGN DEL TRABAJO

9.* Regién.—Capitalidad, Granada. Inspector Regional, D. Miguet
Maria de Pareja Navarre, San Juan:de Dios, 5. Comprende las provm~
cias de Granada, Alméria, Jaény Mdlaga. ;

" 10.2 Regi6n: —Capitalidad, Cddiz. Inspector Reglonal D. Joaqum
Adsuar Moreno, Ferndn Caballero, 4. Comprende las provmmas de
Cddiz, Badajoz, Cordoba, Huelva y Sevilla. :

11.2 Regi6n (Balearss). —Capitatidad, Palma de Mallorca. Inspector
Provincial, D. Miguel Sancho y Sancho, Olmos, 64. Comprende las islas
de Mallorca, Menorca e [biza.

* 12.% Regi6n (Canarias). —Gruro Owientar: Capitalidad, Las Palmas.
Inspector Provincial, D. Arturo Quintana: Bertrand, Constantino, 11
Comprende las islas:de Gran Canaria, Fuerteventura y Lanzarote.—
Gruro Occipenrar: Capitalidad, Santa Cruz de Tenerife. Inspector Pro-
vincial, D. Francisco Clavijo y Bethéncourt, Méndez Nufiez, 14. Com.
prende las islas de Tenerife, Gomera, Hierro.y Palma. :
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II

CUADRO ORGANICO DE INSPECTORES, AUXILIARES Y ESCRIBIENTES
DEL TRABAJO EN 1.° DE ENERO DE 1922

REGIONES Y CARGOS . . . PERSONAL

1.2 Region.

Madrid, Regional....... . Sr D. Rafael \ élaz de Medrano 1\’Ia\rtmez.
Idem, Provincial, zona 1.# » Antonio del Campo Larios. .
Idem, idem, idem 2.2. ... - » Gumersindo Fernandez Martinez.
Idem, idem, idem 3.2. ... » » Fernando Rodriguez Torres.

Idem, 1dem, idem 4.2, ... » » Antonio Mayorga Briones.

Idem, idem, idem 5.2.. .. » » Francisco Vallina Pérez.

Idem, idem, idem 6.2.... > » Trifén Calleja de Blas.

Ciudad Rea] idem...... » » Manuel Ranz y Aules.

Guadalajara. idem...... > » Antonio Lleo Silvestre.

Toledo, idem........... » F UL
Madrid, Auxiliar........ » Nicanor Rodriguez Coello. . L
Idem, idem............. : Sra D.? Juana Garcia San José. o
Idem idem............. - Sr. D Trifén Calleja de Blas.

Idem, idem. . ........... » » Juan Casanova Rodriguez.

Idem, idem............. » -» Augusto Lépez Carrefio.

Idem, idem............. © » » (Guillermo del Valle Gismero.. N
Idem, idem............. Sra. D.2 Concepcién Garcia Cano. ' i
Idem, idem............. Srta Ana Almazan Frances. - . .= »
Idem, idem............. : Isabel Alvarez Serrano.

Idem, Escribiente.. .. ... Sr D Angel Vélaz de Medrano Cenedese

2.2 Region,

Barcelona, Regional. . Sr. D. Antonio Cata]é Abad.

Idem, Provincial, Zonal a :

Idem idem, idem 2.2.. .. v e Iose Pou Godorl

Idem 1dem idem 3.2 » » Luis Monrava Cortadellas.

Idem 1dem, idem4.2..... . > Juan José Caplevila Egozcue.
Gerona Provincial.... .. » » Martin Sureda Vila. . .

Lérida, idem....... ... » » Eusebio Marti Lamich.

Tarragona idem........ » Francisco Altimiras Mezqmta .

Barcelona, Auxiliar.. Sra D Maria Doménech de Canellas.
dem, idem............. .Sr. D Santiago Puig Janer.

Igualada, idem..........
anresa, idem .........
Sabadell idem
arrasa, 1dem ...........
Barcelona. Escribiente . .
rona, idem
Lérida, idem..

José Palleja Bellmunt.

. José Pedemonte Martorell.

José Turu Clerch.

Roque Prunés Sanllehi.

Manuel de Cala Niitez.
Narciso Claret Bosacoma. - . “
_Juan Luis Comes Vilaprifig.” .. ;. »

[ A
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10 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

REGIONES Y CARGOS

PERSONAL

3.2 Region.

Guiptizcoa (San Sebas-

tian), Regional........
Alava (Vitoria), Provin-

cial........oa...
Burgos. idem...........
Logrofio, idem..........
Vizcaya (Bilbao), idem. .
Idem (idem), Escribiente.
Guiptzcoa (San Sebas-

tian), idem............

42 Region.

Gijon (Oviedo), Regional
Leo6n, Provincial........
Oviedo, idem............
Palencia, idem..........
Santander, sdem........
Gijon, Auxiliar.........
Gij6n, Escribiente.......

5.2 Region.

Coruiia, Regional.......
Lugo, Provincial........
Orense, idem ....... e
Pontevedra, Provincial..
Zamora, idem...........
Coruifia, Escribiente. . . ..
Lugo,idem......... ....

6.? Region.

Valencia, Regional.. ...
Albacete, Provincial. . ..
Alicante, idem.......
Castellén, idem. ... ... ..
Murcia, idem...........
Valencia, idem.........
Cartagena, Auxiliar.....
Valencia, idem..........
Idem, Auxiliar,.........
Idem, Escribiente. ......

7,.a Region.
Béjar (Salamanca), Re-

gional............, ...
Avila, Provincial.......

Sr.D
> - >
> »
> >
> >
> >

Sr. D
» »
> >
2 »
» >

. Guzmaa de la Vega y Revuelta.

Senén Maldonado Hernandez,

>
Cayetano Melguizo Alemany.
Julian Gonzalez de Suso Sanz.
Manuel Fernandez Fdez. de Toro.

José San Sebastian Vitoria.

. Mariano Alvarez Gonzalez.

Pio Portella Piedra.

Antonio Méndez de Andes Garcia.
Vicente Pérez de 1a Fuente.

Isidro Isaac Arias Moran.

Sra. D.2 Teresa Ramos Boussingault.
Sr. D. Francisco Nieto Mufioz.

Sr.D
> >
> »
» »
> »
> >
2 >

¥ ¥ v v ¥ v b ¥ ¥

uvuvuuvqu

. Antonio Maria de Irimo Larrar.

Luis L.opez del Amo.
Teodoro Varela Radio.

José de Irazazibal Jaquetot.
Francisco Hernandez Garcia.
Isaac Le6n Gil.

Manuel Taboada Montoto.

. Angel Cebollero Lagada.

Pascual Canté Segura.

Fco. de Asis Carlos-Roca Gémez.
Rafzel Pascual Lloréns.
Bernardino Rolandi Pera.

Ramoén Abenia Gonzalez.
Francisco Conesa Cayuela.
Vicente Lacambra Serena.
Aurelio Delgado Pariente.
Mariano Escar Lagada.

Sr. D. José Gonzilez Castro.

>

>

Mariano Fournier Diaz..
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© i INTRODUCCION 1
REGIONES Y CARGOS PERSONAL
Caceres, Provincial. . ... Sr. D. Le6n Leal Ramos.
Salamanca, idem........ > Felipe Rodriguez Lépez.

. Segovia.idem...........
Vailadolid, idem........ .
Béjar (Salamanca), Es-
cribjente.. ... ... ...
Valladolid, Auxiliar.....

8.2 Region.
Zaragoza, Regional.. ...
-Huesca, Provincial......
Navarra (Pamplona),

Soria, idem
Teruel, idem............

..............

Zaragoza, Escribiente... .

9.2 Region.

Granada, Regional... ...
Almeria, Provincial.. ...
- Jaén, idem
Mailaga, Provincial......
Granada, Auxiliar
Malaga, idem

102 Region.

Cadiz, Regional
Badajoz, Provincial
Cérdoba, idem
Huelva, idem
" Sevilla, idem...........
Cadiz, Escribiente......
Sevilla, Auxiliar........

1L% Region (Baleares).

Palma, Provincial.......
Idem, Auxiliar..........

122 Regié_n (Canarias),

Grupo Oviental. — Las
almas, Provincial. . ..

Grupo Occidental.—

Sal}ta Cruz de Teneri-
fe, idem

—————

>

>

¥ ¥ v

v

v

avvuvo

vvu&va'

Lucio Alvarez Fernandez.
Emilio Sergio Castro.

Alvaro Gutiérrez Antona.
Alfonso Sergio Orbaneia.

. Aristides Ocabo Sanchez.

Hipélito Carilla Barrio."
Félix Salinas Pobes.

José Alfaro Lépez.
Eufemio Garcia Jiménez.

. Miguel Maria de Pareja Navarro.

Francisco de Luxzan Zabay. |
José G6émez Soriano.
Francisco Vergé Sanchez.
Francisco Soriano Gutiérrez.
Eduardo Pérez Ciitoli.

. Joaquin Adsuar Moreno.

Manuel del Castillo Romero.
Emilio Iznardi Vasconi.

Rafael Maria Prieto Carrasco.
Carlos Ollero Sierra.

Gaillermo Adsuar Queipo.
Antonio Martinez de Le6n Pérez

. Miguel Sancho Sancho.

Jaime Sancho Adrover.

. Arturo Quintana Bertrand.

Francisco Clavijo Bethéncourt. -
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Resumen del persoﬁél‘;\ ‘

Regiones. Regionales. | Provinciales. { Auxiliares. | Escribientes. TOTAL . .
1.2 1 8 9 1 19
22 1 6 6 3 16
3.2 1 3 > 2 6
42 1 4 1. 6
5.2 i 4 2 7
6.2 1 5 3 1 10
7.2 1 5 1 1 8
8.2 1 3 » 1 5
9.2 1 3 2 > 6

10.2 1 4 1 1 7
Il.a > 1 1 » 2
12.8' > 2 > » 2
ToraL. ... 10 48 23 13 94
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Escalafén del personal de Inspeccién del Trabajo
| en 1.° de enero de 1923,
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MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

ORECCON GENEMAL DL THBAID E INSPEEGON

Escalaf6én de la Inspeccitn gg g a0 en 1° de enero de 1928.

\\/‘__ .

2: ENTRODBCCION .0 -y 3

Inspettor general: Excelentisy! 8. D. José 'Mai‘v,é y Mayer.

15

SEEOON 0

———

FECHA D , ;ngRESO

{ nal ae 1a séptima.

: : AL SERVICIO. DEL INSTIUTO | | o g1 ACTUAL DESTINO DOMICILIO S

NOMBRE Y APELLIDOS TITULO T— e — e} OBSERVACIONES

Dia. Mes. Adlo. ? Mes. | Afio. g.f,',, POBLACION CALLE O PLAZA .| Nim., .

Inspeccion Central. ‘ i
JEFE [

Excmo. St. D. Alvaro Lépez Nafiez.. . . . .. |Jefe superior de Adminis- - - _ _ . :
tracién civil:. . . .. ....] 7 Mayo........ 1904} 8ijulio. .. .[1922] » [Madrid .. ... Toledo. . .. .. ... 19 | Jete de 1a Seccion de Asocia-

' ! : ‘ ciones hasta el 8 de julio de 1922.;

Inspectores regionales. ;
A) En activo servicio.

Sr. D, Rafael Vélaz de Medrano y Martinez|Ingeniero de montes. ... ..|1906] 1.* |Madrid . .. .. ... |Fertezn ... .on.. .90 o .
> » Miguel M.* de Pareja Navarro... . . .|Médico y Dr.en Derecho. --11906| 9° |Grandda......... San Juan de Dios. 5 > 1!
» » Guzman de la Vega Revuelta.... . .. Ingeniero industrial. . . .. -.11917| 3.2|San S=bastiin. ... Pedro de Egaiia.. . ‘ Inspector provincial de Logro-
' ; ’ : .| fio. hasta el 9 de julio. de 190;.

- inspector regional de 1a cuarta-

hasta el 14 de febrero de 1913;

inspector provincial de Burgos:

hastael 19 de junio de 1914; ins-

*1 pector provincial de Guipiizcoa

' : hasta el 24 de julio de 1917, que’

. ; pasé a inspector regional de1a;

. . S tereera. X . :
> » José Gonzilez Castro......... anee Médico............... ---|1910) 7.~ B;éiar ............ Libéﬁad ......... 14 | 1nspector '-‘provincia.l de Sala-
. ' ' manca hasta el 10 de marzo de’]
— 1910, que paso a inspector regz‘o—r




16

MEMORIA DE:LA’ INSPECCION DEL TRABAJO

- INTRODUCCION - -.

NOMBRE Y APELLIDOS

TITULO *

FECEa D

AL

Dia.

B

SERVICIO DEL INSTITYT,

X EL ACTUAL DESTINO

1.

Mes, Ain.

Sr. D. Mariano Alvarez y Gonzdlez......

St. D. Enrique de Arias Quititela. . . ..

1

v

¥

-

A4

¥

'Iqépéctorés projrinciaﬁes.

i

Antonio Maria de Irimo Larrar ... .\

Joaquin Adsuar Moreno...........

Augel Cebollero Ladaga..........

Antonio Catala Abéd

B) Excedente.

i

A) En activo servicio;

|
3

Aristides Ocabo y Sanchez. ..

§r. D. Arturo Quintana Bertrand. ... .....

t Teniente Coronel de In-

-|Ingeniero de minas.... ..

. )‘ - : . v N -
Ingeniero de mipas... ...

Profesor de la Escuela de
Artes y Oficios......

genieros.. ..

2

Comandiante de Artilleria

i
]
H

13

12

|idem........

——

Octubre. . ;. . 198

Mayo........

1911

ldém........

1911

1917

Octubre.....

. Idem.;..-'--f

MTIN. Biblig

Re-

Mes. Aifio.

gibdn.

DOMICILIO

POBLACION

CALLE O PLAZA

OBSERVACIONES

-
i
“ 1913] 4.*

febrero. .

16Dbre. . . .[1911

9|Julio. . . .{1920

9lldem.... . {1920

18Dbre....[1919] 6.2

21Febrero..[1922| 2.2

1920} 12,

teca Céntra/

Gijén...........

Zaragoza........

Coruda..........

Cadiz...........

Valencia..

Barcelona. .

Las Palmas.......

Cifuentes........

Cinco de Marzo...

juaua deVega....

Fernan Caballero..

Pedro Botet......

Diputacign...:...

Sap Mateo.......

Constantino.. . ...

278

18

11

inspector provincial de Ponte-
vedra hasta el 3 de mayo de 1911
y de Leon hasta el 14 de febrero
de 1913, que pasé a inspector re-
glonal de 1a cuarta.

Inspector provincial de Burgos
hasta el 16 de diciembre de 1911,
que pasé a inspector regional de
l1a octava. -

_ Inspector provincial de Coru-
fia hasta el 9 de julio de 1920, que
pasoé a inspector regional de la

quinta. -

Inspector provincial de Ciudad

Real hasta e] 7 de diciembre de

1914, que pasé de provincial a
Cadiz, y luego, en 9 de juiio de
1920, de. regional de 1a décima.

Inspector provincial de Valen-
€ia hasta el 18 de diciembre de
1919, que pasd a regional de la
sexta.

Inspector provincial de Barce-
lona hasta el 27 de febrero de
1922, que pasé a regional de la
segunda.

Inspector provincial de Valen-
cia hasta el 2 de julio de 1917,
que paso a regional de la sexta.
En 24 de febrero de 1920 se le de-
clard excedente.

spector provincial de Cana-
rial: hasta o116 de mat o de 1910,
v en 26 de marzo de 1920 vuelve
a ser provinc:al del grupo orien-
tal de Canarias. .
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_ FECHA n':gb' INGRESO
o AL SERVICIO b, L DOMICILIO
NOMBRE .Y APELLIDOS TITULO TTe 11"y @ ACTUAL DESTING - OBSERVACIONES
Dia Mes Aie, t wes. | Afio. | ge;{  POBLACION CALLE O PLAZA | Num. :
| St. D. Francisco Vallina Pérez.......... Médico. . .onvennnnn... 12 [Octubre. . .. 190 | Jctabre. [1907) 1.2 [Madeid. ......... Bailén. . ... | 9 .
» > Martin Sureda Vila............... Arquitecto. ... . .| 23 [Jusio........ 1908 Ajusio.. . .[1908] 2.* |Gerona.......... San Francisco....| 5 | »
» » Emilio Sergio Castro. ...vveuennn. Teniente Coronel de Ar- |
dlleria. oo 10 Marzo. ... 198) | 1o parso....|1910] 7.* [Valladolid..... ... Guadamacileros...| 15 > |
> » Emilio Iznardi Vasconi............ [ngeniero de minas .....| 10 |Idem....... 1910} {91 4dem 1911! 10. |Cérdoba......... Horno de la Trini-
f . dad........... 7 laspector provincial de Huelva }
hasta el 31 de mayo de 1911, que
F do Rodri : T . . ; pas6 de provincial a Cérdoba.
» rnando Ro ez Torres........ i ;
> reman gu [ogeniero de moates....| 6 Febrero...... 191 24Septbre..[1911] 1.° |[Madrid.......... Lope de Vega....| 55 Auxiliar de la Seccién segun- é
i da hasta el 24 de septiembre de |
| 1911, que pasé a inspector pro- §
e i i : i . vincial de Madrid. !
> > Hipdlito Carilla Barrio. et Médico .............. 3 Mayo........ 151 S‘Mayo... 1911 8.° |Huesca.......... Padre Huesca 1 >
> > Pio Portilla Piedra............... Ingeniero de minas ....| 28 |Junio........ 1913 28% Jusio.. ..[1913| 4.2 |Leén . Guﬁxeréin dode Az-
o ' - 1 cirate......... 4 >
> » Rafael M.# Prieto Carrasco......... lIngeniero de minas.....| 28 (Idem........ 1983098 1dem. .. .|1913 10. |Huelva Rascon 31 N
> » Manuel del Castillo Romero. ... .. iero i - ' N ot . : L
illo Romero s Ingemer? industrial.... . . 2;]“*‘9- ...{1917, 10. {Badajoz......... Vizquez Niiez. . . 1 faspector provincial de Cice-
) ! res hasta el 2 de julio de 1917, que
» » Vicente Pérez de la Fuent é | ‘ | pase @ provincial e Badaior.
uente........ Ingeniero industrial. . .. . 2ldem... .[19°7| 42 |Palencia. ........ Valentin Calderén.| 16 Inspector provincial de Nava-
’ ’ rra hasta el 2 de julio de 1917.
’ s que pasé a provincial de Palen-
i . . - cia. . :
> > Miguel Sancho Sancho............ Ingeniero de caminos.... 19824 Dbve.....|1915| 11. [Baleares: Palma....[Olmos . .. .. ... 64 >
> > Tnfon Callejade Blas............ Abogado. ... ......." { 1lden. - 1 . . o _ N .
-+-11922| 1.2 Madrid.......... Fuencarral....... 152 |  Auxilier en Madrid hasta el
1. de diciembre de 1922, que
pasé a inspector provincial de la
> F i Herndndez Garei ' ) - primera regién.
? }'3.11015(‘-‘? crmandez Barca. - Médico. .............. . 2Jalio.. . .. 1917 5.2 {Zamora.......... Requejo........! >
» » Félix Salinas Pobes.............. Ingeniero industrial. . . . . 2idem. ..11917| 82 Pamplona Eslava >
> » Le6n LealRamos................ Abogado.......... N 2E‘dea. ---[1917| 72 |Caceres.......... San Juan.........| >
» » Antonio del Campo Larios......... Ingeniero de montes. .. .| 2}"&:. - {1917} 1.2 [Madrid Alarcén 14 .
> > Fco. de Asis Carlos-Roca Gomez.. . |Perito mécanico electric. 6?%“‘: --11919! 6.2 |Alicante. General Ibafiez. ..| 304 | Inspector provincial de Cuen-
. AR N R ca hasta el 5 de noviembre de |
! 1919, que pas6é a provinciul de
Alicante.




MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

NOMBRE Y APELLIDQS -

V
FECH, , g NGRESO

AL SERVICIO DEL MSTrryp,

TITULO :
Dia. Mes s
. Francisco de Luxdn Zabay....... .lIngeniero de minas...... 2 ju}io ........ i 191
Francisco Verge Sanchez.......... Profesor de 1.” ensefianza) 24 jldem...... . 1917
Luis Lopez del Amo....... PR Médico............... 12 {ldem ....... | 1918
Eusebio Marti Lamich ........... Ingeniero industrial. . ... 12 ldem........ 1918
Bernardino RolandiPera.......... Ingeniero de minas.. ... 12 |ldem........| 1918
Felipe Rodriguez Lépez.......... Capitdn de Ingenieros...| 12 |ldem........ 1918
Lucio Alvarez Fernindez.. ........ Médico. ........ou.... 12 |ldem........ 1918
Francisco Altimiras Mezquita. . . . . . Ingeniero de caminos....| 12 |ldem........ 1918
Isidro Isaac Arias Moran.. .. ..... o Au#iliat Facultativo de
minas......o.oouennn. 5 |Marzo.....-- 1919
Julidn Gonzalez de Suso Sanz.....|Ingeniero industrial. . .. .| 14 [Idem......-- 1919
Carlos Ollero Sierra............. . Caypitéh‘ de Artilleria. .. .| 14 |Idem....%--- 1919
José Alfaro Lépez................ Ingeniero de minas...... 14 |ldem......-- 1919
José Pou Godoti................. Médico. .............. 7 [Julio.....-.- 1919
Luis Monravi Cortadel_las ......... Coronel de Ingenieros...| 8 |Agosto:."--- 19}4
Gumersindo Femz’mdevaarvtmez. - .[Teniente Coronel de In-| 19901
. genieros............ 13 (Febrero...---
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: INTRODUCCION 21
DESTING .DOMICILIO
ACTUAL DESTINO,
e — _ , OBSERVACIONES
I mes. |0 o |  PpoBLACION CALLE O PLAZA | Nim.
2 Jao. .. -[1917 9.° [Almeria. ........ Pas. del Principe..| 73 .
241@ ...11917; 9.* |Méalaga.......... Pl de Riego...... 36 >
Iﬂdm. ...11918} 5. |Lugo............ Reina........... 8 >
12 dem....|1918{ 2.2 |Lérida........... Paheria.. ........ 13 >
i?ildem. ...1918' 6.% [Murcia.......... Plateria.......... 49 »
oNbre.. . . 1919; 7. |Salamanca....... Comandancia de
i Ingenieros.. .. .. > Inspector provincial de Avila
! -hasta el 6 de noviembre de 1919,
; : .| que pasé de provincial a Sala-
i manca.
12]ulio. ...|1918| 7. |Segovia.......... Infanta Isabel. . . . . >
7?Febrero .11921| 92 Tarragona.......Nao............. laspector provincial de Caste-
; : 116n hasta el 31 de marzo de 1919,
| : : que dej6 de prestar servicio. Des-
i pués fué nombrado inspector
provincial de Tarragona en7de
febrero de 1921.
9&1“‘“ .+.11920} 4.2 |Santander........|Pas. Menéndez Pe-
; : layo (Villa Lola).| 13 Auxiliar de Santander hasta |{
| L - el 9 de julio de 1920, en que pas6d
i - - a inspector prwmclal de San-
! ) » taander.
WMarzo.. l1919] 32 Portugalete.. . . .. .|Muelle de Churruca| 50 >
| . . . )
Wldem. .. 11919 10. [Sevilla.... ... ... .|Lepanto......... 10 >
4ldew. |y ale ‘ .
i ----11919; 8.2 (Teruel........... Murallas......... 10 >
26 oril... 11920/ 2.° Barcelona ........ Pas. Letamendi...| 24 | _Auxiliar de Barcelona hssta el
N o . . . 26 de abril de 1920, en que pasd a
; ) ' inspector provinclal de Barce-
H . lona.
[80sto..11919| 2.2 |Barcelona. . .. .... Comandancia de
D ~ Ingenieros.. .. .. 10 >
1D&, .
éDb'e--- -119292 1.5 Ciudad Lineal. . . .|Hernindez de Te-
| i <o+ jada (Villa Atel).} = » lnspl ctor m de] gu]rggzoi
: g::l que pasd a provincial de Ma-
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countinfia como oficial.
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2 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO INTRODUCCION -
— =2 o DOMICILIO
AL SERVICIO DEL INSTrTyRy hy;'umu.msm ) :
NOMBRE Y APELLIDOS TITULO T ——— M ——| OBSERVACIONES
Dia. Mes. Ade #xn Mes. | Ado g'fgr;‘ POBLACION CALLE O PLAZA | Nim.
 Sr. D. Rafael Pascual Llorens. .. ........ Ingeniero agrénomo. ...} 19 |Abril.... .. . 19% ! 14Febrero..|s921| 6.7 |Castelién........ Hotel Suizo...... » Auxiliar de Castellon hasta el |
14 de febrero de 1921, que pasé a |
. inspector provincial de Caste-
liom.
b > > Ramon Abenia Gonzilez.......... Comandante de Ingenie- .
TOS.e e oeeennennnnnnn 8 |Junio........ .|1920} 6.7 |Valencia......... Pl. Tetuan....... 19 >
> » Mariano Fournier Diaz...... e Médico............. *.] 8 |ldem........ ..[1920| 7.2 Avila............ Zendrera........ 25 s
> > Antonio Lle6 Silvestre............ Ingeniero de montes....| 8 |ldem........ ..[1920| 1." |Guadalajara. ... .. Santa Clara. ..... 10 >
> » Senén Maldonado Herndndez...... Coronel de Ingenieros.. . Julio........ .[1920{ 3.2 |Vitoria.......... Dato............| 22 » .
> » Cayetano Melguizo Alemany.......[Médico............... 9 |ldem .[1920| 3.* {Logrofio......... Miguel Villanueva.| 2 >
» » Pascual Canté Segura............ Auxiliar Facultativo de _ .
' minas............... 9 |ldem.. ...... .[1920! 6.7 |Albacete..... ... Mayor........... 41 >
> > José Gémez Soriano.............. Médico............... 9 |Idem -11920] 9.2 lJaén............. \Ignacio Figueroa..| 13 >
> > Antonio Mayorga Briones......... Ingeniero de minas...... 9. Julio........ ...11922| 1.2 |[Madrid.......... Alfonso XII...... 8 | Inspector proviricial de Cuen- |
' . ca hasta el 5 de noviembre de |
: ' 1920, que pasé a la Seccion de |
— inspeccion en'la que estuvo hasta §
el 1.2 de diciembre de 1922, en
que volvié a ser inspector pro- |
. . : vincial de Madrid. i
» > Francisco Clavijo Bethencourt... . ..|Capitin de Artilleria....| 9 |Idem... -+11920| 12. |Tenerife......... Méndez Niaiez ...| 14 >
> > José de Irazazabal Jaquetot........ Ingeniero de montes.....| 9 |ldem......... -11920| 5.% |Pontevedra....... Oliva......... | 22 »
> > Teodoro Varela Radio.............|Ingeniero de minas.. .. .. 22 |Febrero... -[1921) 5. [Orense. ......... Proé’reso ......... 93 >
> » Juan José Capdevila Egozcue. ceeas lngeniero industrial..... 27 {ldem...... -{1922| 2.* |Barcelona. .. ... .. Verdi........... 260 >
» » Manuel Ranz Aules.............. Ingeniero de minas...... 27 |ldem.... ... --11922| 1.* |Ciudad Real.. . ... Aﬁgel Andrade...| 15 »
> > Antonio Méndez de Andes Garcia. .[Ingeniero de montes. ...| 27 |ldem......--- +++-11922} 4.° |Oviedo.......... Altamirano....... 9 »
B) Excedentes.
ﬁllnw- Sr. D. Enrique Salcedo Ginestal. .. .IDr. en Medicina.. ...... 8 |Octubre > | » |Madrd.......... Pl. Progreso.. . ... 14 | 1nspector provincial de Madrid |
: . ) T hasta el 9 de octubre de 1908,
. que pasé a la Central, donde ‘
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u’ : :
FECE, Dy QTGBESO ; - ;
e DOMICILIO

o v ) AL SERVICIO "DEL WNSTrTg - WCTUAL DESTINO ;
E % § —— j
NOMBRE Y APELLIDOS TITULO | —— . —| %~ ——————1 OBSERVACIONES
- : - | pia. Mes. | a bho mes. |Ado.|gum| . POBLACION CALLE O PLAZA | Nim.
—— — ] # i :
. . . ’
Sr. D. Martin Navarro Flores............ Dr. en Derecho y Filoso- _ : I - N ; : . '
: L fia, Catedratico...... 13 |Octubre. ..., ‘19081, » | > |[Madrid.......... Gonzalo :Cérdoba.| 14 Inspector provincial de Tarra-
: ) . o ean gona hasta el 24 de febrero de
' 1920. Se le nombré en 18 de
Noviembre de 1922 oficial de la
Central, donde continfia. -
» » Alberto Lopez Acgiiello........... Ayudante facultativo de _ A : .
. minas.. ......ouu.... 10 (Marzo. ......! 19100}, » » | » |Santander........ Concordia....... 7 Inspector provincial de San.
) g i . - tander hasta el 9 de julio de 1920,
) » . ‘ : . . : R .y | que se le declard excedente.
.» » Justino Vigil Escalera ............ Ingeniero industrial. . ...] 28 |[unio > » |Avilés........... Sudrez Inclan. . . .. 8 Inspector provincial de Ponte-
: ) ’ vedra hasta el 2 de junio de 1916,
. 1.que pasé a inspector provmctal
‘ '} 'de Malaga hasta el 2 de julio de
1917, que pasd de inspector pro-

vincial de Oviedo, que lo fué

hasta declararle excedente en 26

. " de noviembre de 1920. -

» » Federico Keller Mezqumz ......... Ingeniero de caminos. . .| 23 {Julio » > {Burgos.......... Avenida de laIsla.| 21 Inspector provincial de Burgos
) : . : . hasta el 21 de enero de 1920, que

se le declard.excedente.

> > José Ferrer Verges............... Teniente Coronel de in- , ! : : : '
: . : genleros ........... 24 |ldem. ....... 1R » | » |Barcelona........ Bruch...........| 34 | inspector provincial de Barce-
1 . : Iona hasta el 5 de noviembre

de 1920, que se le declard exce-
dente.

Aucxiliares de l1a Inspeccién.

A) En activo servicio.

‘ Sr. D. Francisco Conesa Cayuela... . . e Carpintero de rarmar ‘ 25 Mayo : --11914 6.2 Cartagena.. ... ... Sama-,-,\{.'-: ceee :': 4 IS5 > ‘

> > FranciSco Soriano Gutiérrez. . ... .. Profesor de 1.* ensenanza‘ 7 ]uliO-v-- SRR --11914 55 Grapada........ Molin_:os..:. ceien..| 15 o .
> > Nicanor Rodriguez Coello. . . iee ... Carpmtero de : armar. 120 Septiembre... ! e..1914] 1.2 Maﬁrid. ) .> ....... Meléndez Valdés..| 16 >

' » » Eduardo Pérez Citoli............. Tenedor de libros. . . ... 8 |Enero ‘ --{1917) 5.2 IMalaga.......... Alcéntara. .. ... .. 3 B
> > Roque Prunés Sanllehi............ Panadero............ 31 |Mayo 1917 2. Tatrasa..........[Ramb. dei Egara...| 45 | R

> > José Palleja Bellmunt............. Maestro albafil........ 30 |{Junio.. - .]1917} 2 Igualada......... Raﬁb. 'S..VPedxo M. 11 S

> . » Juan'Casanogva Rodriguez....... L] Carpintero‘dé armar-....]" 1 {Julio --1917 1-:;“ Madrid ........ ‘. .|Galileo........ 29 ©o» P

 Sta. D.2 Maria Domen,ech de Caneuas. ...Eseritora............. l. 18 [Junio...------ --11918] 2° Ba;c‘elon’a.. .2t Lauria: ceeeenad AT IR N
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2 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO ‘ : INTRODUCCION o
|

DOMICILIO

NOMBRE Y APELLIDOS TITULO - — | OBSERVACIONES
POBLACION CALLE O PLAZA | Nam.
i Sra. D.? Juana Garcia San José.......... Profesora del Instituto
K Nacional de sordo- .
; mudos y de ciegos....| 5 |Julio..... e 1;:‘ s|jetio. . . .[1918 1.* Madiid.......... Apodaca........ 8 .
| Sr. D. Manuel Taboada Montoto. . ....... - 8 [Junio........ 18] 1Dbre....[1922| 5." [Lugo............ Hotel Universal...| > Escribiente exi Tarragona has-

‘ta el 14 de mayo de 1920, que
pasé_de escribiente a Lugo, y
en 1.0 de diciembre de 1922 as-
cendi6 a auxiliar de inspector.

> ManuelFernandez y Fdez. del Toro..| > 7 |Julio........| 198 tlidem....[1922| 3." |Bilbao........... Escribiente en Bilbao hasta el

1.9 de diciembre de 1922, en que
ascendié a auxiliar.

» Manuel de Cala y Nafiez.......... > | 7 |ldem........ 194] tidem....[1922| 2. |Barcelona........ : Escribiente en Barcelona has-
| to . . ta el 1,9 de diciembre de 1922, en
que ascendi6 a auxiliar.

> Antonio Martinez de Leén y Pérez.| » 7 |Idem........ 19 1lldem....[1922| 5." [Sevilla........... _ Escribiente en Sevilla hasta
que ascendi6 a auxiliar.

» Alfonso Sergio Orbaneja.......... Abogado............. 7 |idem..... ,.. 199 1ldem....{1922| 7.% [Valladolid....... Guadamacileros...| 15 | Escribiente en Valladolid has-
: ta el 1.9 de diciembre de 1922, en

. : . . | que ascendi6 a ouxiliar.
» Narciso Claret Bosacoma.......... > ‘ 28 |Septiembre... 1914 18ldem. ... [1922| 2.* |Gerona.......... Escribienfe en-Gerona hasta
. i ) LA el 1.0 de diciembre de 1922, en

que ascendi6 a quxiliar.

-..{1920{ 1.* [Madrid........ (Tutor........... - 46 >

> Augusto Lopez Carrefio........... Delineante.............| 3 Enero. e i«o

» Vicente Lacambra Serena. .. ...... Periodista............. 24 Mayo.......- 19 yo....11920| 6.* [Mislata.......... Cuarta.......... 95 >

> Aurelio Delgado Pariente.......... » : 18 |Octubre. ... Dbre....1922( 6. [Valencia. .. ...... g _ Escribiente en Valencia hasta

C : el 1.5 de diciembre de 1922, en
. - ’ . en que ascendié a auxiliar.

> José Pedemonte Martorell......... Obrero textil..........| 29 |[Enero......- ©...{1921| 2.* [Mataré. ......... Obispo Mar. ... . 1| R

» José Turi Clerch................. Tornero mecanico. ... .. 29 (ldem.......-- --..11921} 2.2 [Sabadeli. ....... .|Pas. Vilanova.....| 33 >

» José Luis Comes Vilaprifié. ......, > 15 Marzo...---- Dbee.. . .11999] 92 Lérida.. . ... ... . ) I
‘ . 1.0 de diciembre de 1922, en que

' . ascendio a quxiliar.

> Eduardo Leén Garrido............ {Perito quimico. . .. «....} 11 |Febrero....--{ ™ Dbre.. --]1922| 1.2 |Ciudad Real... ... S ) | R

> Enrique Tomé Mateu.... ..........| > | 13 [ldem.....- - ¥ ---[1922] 2" [Barcelona........|Lauria.. .. ....... 104 | - >

> Isidro Recolons Serra............. > 13 {Idem.....---- “ “i -+--11922 2* IBarcelona........|Marina.......... 11 . ‘ >

> Guillermo del Valle Gismero....... [Maestro de 1.* ensefanzal 19 [Diciembre.--- A - 1922} 1.* |Madrid. ... .. ......IConde Xiquena...| 21 s

MTIN. Bibliofeca Central
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" INTRODUCCION 29
o FPECE 2 ¢ NGRESO v
T AL SER9ICIO DE ~ DOMICILIO v
NOMBRE Y APELLIDOS TITULO e e — e OBSERVACIONES
. ; Dia.. . Mes. y Ado. | gsa | . POBLACION CALLE O PLAZA | Nim.
—— —_ )
Sra. D.? Concepcion Garcia Cano........ » - 19 |Diciembre.. _ 1922 1.2 |Madrid.......... Tutor........... 46 »
Srta. D.2 Ana Almazéan Francps. e Maestra de 1.2 ensefianzal 19 |Idem..... . _ 1922 1.° iMadrid...... ....|Acuerdo......... 15 >
» > Isabel Alvarez Serrano......... » : 19 |ldem......... 1922| 1.2 {Madrid. . ........ San Berpardeo..... 63 »
Sr. D. Fernando BarberRos............. Abogado............. 19 |ldem.... . ... 1922 6." |Alicante......... Cid...ooo ... 42 »
» » Luis Feliu Oliver........ eeean Ingeniero militar....... 19 |Idem.... .. 1922| 10. |Ceuta...........[Brall......... ... i »
Sta. D.# Teresa Ramos Boussingauit..... Maestra de 1. ensefanza| 19 |Idem......... 1922 47 |Gijén - e eennn.. .. Cifuentes . . . ..... >
> » Juana Hernidndez Navarro....... Profesora de corte y con- '
feccwn: SASITERREETY 19 ildem......... 1922) 8." |Zaragoza.......... Cinco Marzo.....| 2 >
Sr. D. Jaime Sancho Adrover............ Perito mercantil. .... ... 19 |Idem......... 1922/ 11. {Palma..q........ »
B) Excedent}z.
Sr. D. Laureano Boix Pampols........... 7 Julio........ > » {Lérida........... Excedente desde el 15 de mayo
| . Q de 1921,
Escribientes-Ayudantes. ‘
Sr. D. Mariano Escar Ladaga............ Idem........ 1919 7hulio.‘. --|1919] 6.* |Valencia >
> » Alvaro Gutiérrez Antona.......... Idem...... . 19&1 Mdem -11919| 7.* [Béjar >
> > Angel Vélaz de Medrano Cenedese |Ingeniero de montes. . . . Idem.......- 1190 Thden, . 1919] 1.* |Madrid Ferraz...........| 90 | Lo ué antes de Cidiz hasta
' v : ero de mo CUPTETTET)To19) 17 [Madrid. erraz.. . ...... v (L5 fué antes do
» » IsaacLe6n Gil................... Ayudante Facultativo de|
. minas............... --1919| 52 |Coruda.......... >
» ' » Guillermo- Adsuar Queipo. ....... --1919{ 10. |Cadiz........... Fernan Caballero..| 4 >
> » Francisco Nieto Mufioz........... --11919] 4° Gijén. . A >
» » José San Sebastidn Vitoria........| --11919) 32 San Sebastisn. . . N
» » Eufemio Garcia Jiménez.......... 1 --{1919] g+ Zaragoza ........ Angustia.........| 40 >

. Biblidteca Central
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PRIMERA PARTE

CAPITULO 1

Actividad de la Inspeccidon, por regiones.
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PRIMERA REGION

1. REGIOIN

Resumen general numeérico de las visitas hechas en toda la region,
" clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

1.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razon del lugar., .

Enlacapital. . . . . . . .
En itinerarios. . . . . . < . .

TOTAL.
En razon al numero de veces.

Por primeravez. . . . . . .
Por segunda o mas veces . . .

TOTAL. . . .

En razon a sus causas.
Por orden superior., . . . . .
Por indicacién de Autoridades . .

Por denuncias . . . ..
Por iniciativa propia. . .

Niimero de centros visitados.

TOTAL. . . . .

. Enrazén a la clase de industrias.

1.2 Servicios del Estado, Dipu-

taciébn o Municipio.. . . .
2.* Ejercidas por el Estado. Dipu-

tacion o Municipio. . .
3.2 Minas, salinas y canteras.
4.* Metalurgia.. .” . . . . . .
5.2 Trabajo del hierro y demas me-

Lo tales.. . . L. . L.

6.? Industrias quimicas. .
7.2 Idem dei tabaco .
8.2 idem textiles..
9.% Jdem forestales
10.
11,
12,

y agricolas. . .
Idem de la construcci6n .
Idem eléctricas. . . . .
Idem de la alimentaci6n..
13. Idem del libro. . e e .
14. Idem del papel, cartdn, caucho.
15. Idem del vestido.. . . . . .
16. Idem de cueros y pieles.. . .
17. ldem de la madera. .
18. Idem de transportes.
19. Idem del mobiario. .
20. ldem de 1a ornamentacién.
21, Alfareria y ceramica. . .
| 22. Vidrio y cristal. . .

|5

4 TOTAL D E CENTROS VISITADOS..

Clasiticacion de los centros visitados.

Espectaculos piblices. .
Industrias varias.

[

e e e

N.° .. . N.°
. Servicios diversos.
Visitas a Autoridades . P 116
2.043|| Actos de asistencia a Juntas locales. 28
754(| Idem id. a Sociedades patronales y
———|| obreras.. . . . . . . P S
.| 3.697]] Libros de visita hatilitados. . 701
——i| Leyes y Reglamentos distribuidos. . . 803
Apercibimientos anotados en libros de
visita.. . . . . . . . . . . . 583
2.006|| Localidades donde se ha realizado ins-
1.601 peccién.. . . . . . . . . . 91
Dias de itinerario.. . . . . . . 112
.| 3.697| Servicios de casas baratas.. . . . 255 .
En ferrocarril. . . .| 2.107
Kilémetros reco- ) Por carretera. . 1.562
943 Por navegacién (una
» rridos, . . . milla = 1.852 me-
. 56 tros). . . . . . 58
.| 2.693 -
— TOTAL KILOMETROS. . . . .| 3.756
3.697 11.—INFRACCIONES
(Detalles, en la ultima plana.)
3 TOTAL. . .. . . .l13534
III.—ACTAS LEVANTADAS
lg (Detalles, en la ultima plana.)
3 De apercibimiento. . . . . 317
574 De infracciéon.. . . . . . . . 107
113 Dereincidencia.. . . . . . . 1
» De obstruccion.. . . . . . . 2
e TOTAL.. . . . . .| 421
758 -
S8 1v.—TraBajos DE OFICINA  |Entra-| s;lida
- da. .
lg‘é Documentos despachados.
345\ A o de Instituto. . . . . - 187 446
9| » > Inspectores.. . . . - 570| 608
375( » » Gobernadores y otras i
168 Autoridades . . . - 85 195
70||»  » juntas de Reformas So-
4 ciales. . . . . . . 25 30
137} » » Idem de Casas baratas.. 177 185
11} » » Industrias. . . . . - 32 52
> » » Sociedades y particula-
220 TeS.. + o - - - = 308, 270
3.697 TOTAL. . . . .| 1.384{ 1786

Obss=rvaciones: El 14 de enero empez el periodo electoral y terminé el  de febrero.

© 3
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* MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABA]JO

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinario,
D) casas baratas.

LOCALIDADES  |Nimero<e INFRACCIONES
tados.
Resuvex A4) Scrvncios en la capital.
Nimero global de infrac-
Regional.............. 1 91 ciones observadas..... 367
Sr. Vallina..... ..... » 499 1d. id. id. 1.000
Sr. Rodriguez... ..... » 317 1d. id. id. 641
Sr. Campo............ > 416 Id. id. id. 1.348
Sr. Calleja............ » 3421 1d. id. id. 1.320
Sr. Rodriguez-Coello.. » 187} 1d. id. . id. 390
Sr. Casanova.......... » 250 1d. id. id. 1.434
Sr. Lépez-Carrefio. . » 208! Id. id. id. 503
Sr. Lle6 (Guadala ara) 1 1361  1Id. id. id. 703
Sr. Ranz (Ciudad Real) 1 298; 1d. id. id. 2.219
TOTALES..... 3 2.744 9.925
Resumen B) Servicios en itinerario.
‘ Nimero global de infrac-
Regional.............. 15 71| ciones observadas..... 325
Sr. Vallina............ 3 941  Id. id. id. 29
Sr. Rodriguez......... 8 58] Id. id. id. 47
Sr. Campo............ 6 123 1d. id. id. 447
Srl,Lleé .............. 34 185 1d. id. id. 1.000
ToraLgs..... 66 3.375 11.773
ResumeN () Servicios extraordinarios.
Nuamero global de infrac-
Sr. Rodriguez......... 1 120! ciones observadas..... 496
Sr. Campo............ 9 73 Id. id. id. 317
Sr. Calleja............ 3 14, 1d. id. id. 101
Sr. Rodriguez-Coello.. » 89| 1d. id. id. 416
Sr. Casanova.......... 9 1261 1d. id. id. 440
22
ToTALEs..... 91  3.697 13.543
4 " ResuMEN D) Servicios de casas baratas.
' : » Los prestados en el servicio cen-
Sr. Rodriguez......... 'tral a que se halla agregado.
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I1.—Servicios de la Inspeccion regional durante el afio 1922,

- Seguiremos en la exposicién sintéticamente el orden establecido en
las vigentes Iostrucciones para el servicio de 1a Inspeccion del Trabajo,
consignando, en primer término, que el periodo electoral duré desde el
14 de enero al 9 de fegbrero siguiente, lo que contrarié la practica del
servicio de Inspeccidén activa,

El hecho mas saliente que procede anotar es la promulgacién de la
nueva ley de Accidentes del Trabajo, por la que se encomienda a las
Autoridades judiciales la imposicién de multas y su cobro en los expe-
dientes por infraccién de las leyes sociales, y, como consecuencia, la
publicacién del Reglamento provisional para la practica del servicio de
Inspeccibén de las Leyes de caracter social y el Reglamento para la apli-
cacién de aquella nueva Ley. Como era de esperar, tal innovacién ha
hecho variar las relaciones de la Inspeccién con las Autoridades muni-
cipales y gubernativas, transformando completamente el procedimiento
y aumentando considerablemente el trabajo burocratico, como luego se
consignara. :

Es muy pronto atin para anotar las ventajas de la nueva tramitacién,
pero no cabe dudar de la mayor eficacia que la Inspeccién del Trabajo
obtendrai, y, desde luego, lo que se puede afirmar es que hay mayor y
mis directa accion del Inspector en los expedientes de denuncia, y tam-
bién mayor efectividad en las sanciones penales, pues la percepcién de
las multas es un hecho incontestable con el que antes no se ha contado
mAas que en casos excepcionales,

Todavia no ha logrado la expedicion que los Reglamentos estable-
cen; pero sera labor de la Inspeccién llegar a ello, perseverando en la
Investigacién del estado de los expedientes.

Comparando los Restimenes correspondientes a los afios 1921 y 1922
se observa que el trabajo burocratico ha disminuido en las entradas
de 1.514 documentos para 1921 y 1.384 en 1922; pero, en cambio, las sali-
das han subido de 1.512 2 1.786, lo que compensa el descenso anterior.
Este aumento se debe principalmente a haberse nombrado Inspector en
Cindad Real y también al nuevo procedimiento que siguen las actas de
infraccién, y como la legislaci6n social se completa anualmente, hay que
esperar que el trabajo burocratico aumente de manera muy conside-
rable,

En 59 Jocalidades se efectu6 la Inspeccién en 1921, y en 1922 se ha
efectuado en 91, siguiendo el criterio de amplificar el radio inspector.

La jornada de ocho horas es la reforma social que méas contingente
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da a consultas e infracciones, y si bien el nimero de asistencias a sesio-
nes de Juntas locales ha bajado de 42 a 26, se debe al cambio de régimen
en el curso de las actas, que ha obligado a disminuir las convocatorias;
pero el cumplimiento del descanso semanal y los pactos gremiales para
obtenerlo han aumentado ]a actividad de las Juntas, como se podra com-
probar en 1923, ya que solamente data de 7 de noviembre de 1922 1a Real
orden que los condiciona. .

Como consecuencia natural del aumento de poblaciones visitadas, el
nimero de kilémetros recorridos ha subido de 3.292 a 3.756, siendo de
notar que el principal aumento corresponde a kilémetros de carretera,
pues pas6 de 531, en 1921, a 1.564 en 1922, justificindose esta aparente
anomalia con el hecho de que la mayoria de las localidades propuestas
para visitarse estaban muy alejadas del ferrocarril, o sea de dificil
acceso, y de discutible importancia para su inspeccién.

Las infracciones han aumentado de 11.211 en 1921 a 13.543, y es na-
tural que asi sea, ya que las visitas efectuadas han sido 169 mais que en el
afio anterior. Pero donde el incremento es mas digno de tomarse en
cuenta es en el de actas levantadas, pues de 283 en 1921 se ha pasado a
427 en 1922, y mas atn, porque de 38 de infraccién en el afio dltimo, se
han registrado 107 en el actual. La explicacién de este aumento es que
la Inspecci6n regional conceptia que, después de quince afios de actua-
cion, procede prescindir, salvo en casos justificados del periodo persuasi-
vo, para levantar acta de apercibimiento, como medio expedito de llegar
al acta de infraccién e imposicién de pena merecida a los rebeldes y con-
tumaces, por sensible que sea. Las reincidencias y obstrucciones son en
menor niimero que en el afio anterior. )

Los itinerarios se han realizado en el tiempo 4jado por la Superiori-
dad, y solamente es excepcién a esta regla el Inspector Sr. Campo, que
no pudo efectuar el tltimo de su programa por grave enfermedad sufri-
da. Como ya se ha indicado, las localidades visitadas lo han sido en su
mayoria por primera vez, con el fin de completar el conocimiento del
Nomenclator, y es natural que esas localidades tengan escasa industria,
pues de haberla tenido, ya se hubieran visitado por los Inspectores en
afios anteriores. Resulta de todo esto que no responde numéricamente el
nimero de centros visitados con el de localidades. Esta escasa importan-
cia industrial de las localidades nue vamente visitadas, no dan argumen:
tos sélidos para comprobar que la crisis por que atraviesa la nacién se.
agudiza; pero como la contraccién del mercado es evidente y la falta de.
compradores su causa innegable, hay que afirmar que el descenso en la
" produccién aumenta, y que la competencia extranjera ahogara la indus-.
tria nacional, que parecia resurgir en la guerra y post-guerra.
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Como siempre, desde que 1a jornada de ocho horas se ha implantado,
las agremiaciones patronales y obreras, y también los patronos y obreros
aisladamente, han recurrido al Inspector regional para asesorarse res-
pecto a pactos y jornadas, y demas extremos con ellos conexos, debiendo
anotarse que de toda l1a legislacién social, la que da mas trabajo es la
que se refiere a la jornada legal.

Resumiendo: se acusa mayor actividad en la Inspeccién; mayor ni-
mero de apercibimientos y de actas de infracci6n, y, como secuela obli-
gada, mayor nimero de sanciones propuestas. El cambio de jurisdiccién
es favorable, hasta la fecha, pues hace efectivas mas multas, aunque la
Superioridad tiene conocimiento de alguna excepcién dolorosa.

II.—Servicios de los Inspectores provinciales de Madrid.

Las generalidades consignadas en la Memoria para 1921, en este
punto son de rigurosa aplicacién a ésta, y, por ello, pasaremos a decir
que las visitas realizadas en la Zona 3.2 o del Oeste de la capital por el
Inspector Sr. Vallina son 499, o sea 84 mas que en 1921, con 1.000 infrac-
ciones, lo que supone muy aproximadamente proporcién igual a este
afio. Si a estas visitas se agregan 94, efectnadas en itinerario, se ten-
draa 593 visitas con 10.029 infracciones; y si comparamos estos resulta-
dos con los de 1921, que son 553, con 1.093 infracciones, se tendra una
mayor actividad en la inspeccién de esa Zona, sefialada por 40 visitas;
las infracciones guardan una aproximada relacién igual.

En la Zona 2.2 o0 del Este, visitada por el Sr. Rodriguez, se acusan:
en la capital, 317 visitas, con 641 infracciones, y, en itinerarios, 58 con
47 infracciones; en extraordinarios, 120 visitas con 496 infracciones, y en
casas baratas, no se especifica el niimero de los servicios prestados, que
son diarios, por estar afecto de manera permanente dicho Inspector a
ese servicio. Comparando estos resultados con los de 1921, que fueron,
respectivamente, 292 con 400 infracciones, 122 con 13 en extraordinarios,
2 con 2 infracciones, y en casas baratas 180, se observa un notable des-
censo en el ntimero de centros visitados, y, en cambio, las infracciones
se han duplicado. Cuanto se dijo el afo anterior en este punto es de ri-
gurosa aplicacién en el actual. ’

El Inspector Sr. Campo, encargado de la Zona 1.2 0 del Norte, ha
realizado en la capital 416 visitas, con 1.348 infracciones; el servicio de
itinerarios, 123, con 447 infracciones, y en servicios extraordinarios, 73
Visitas, con 317 infracciones; en casas baratas no realizé ningtin servi-
cio. En 1921, este Inspector efectué en la capital 567 visitas, con 2.001
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infracciones. Este resultado se justific6 plenamente en la Memoria del
afio antetior, y no procede nuevas aclaraciones.

El Auxiliar Sr. Calleja, ademés de los servicios de adjunto, ha efec-
tuado en la capital 342 visitas, con 1.320 infracciones, y en servicios
extraordinarios, 14 visitas, con 101 infracciones; datos en conjunto un
poco inferiores a los de 1921.

El Sr. Rodriguez Coello presenta como servicios en la capital, 187
visitas, con 390 infracciones, y en extraordinarios, 89-con 416 infraccio-
nes. Estos resultados son inferiores a los del afio anterior que, a su vez,
también lo fueron con relaci6n al de 1920, y este descenso hay que bus-
carlo en la creciente crisis de la construccién, que ha llegado en Madrid
casi a la total paralizacién en las construcciones urbanas.

El Sr. Casanova ha visitado 250 construcciones, con 1.434 infraccio-
nes, y en servicios extraordinarios, 126 con 440 infracciones. Los servi-
cios extraordinarios de estos dos dltimos Auxiliares se efectuaron en los
tejares que no pudieron visitarse el afio anterior; comparando ambas
actuaciones, se deduce mayor actividad en la Zona Este que en la del
Qeste, justificada por el mayor niumero de construcciones en el barrio
de Salamanca que en el resto de la capital.

Las cifras son inferiores a las de 1921, como estaba previsto, por la
crisis creciente que atraviesa la construccién.

El Augzxiliar Sr. Lépez Carrefio tiene solamente servicios en la capi-
tal, representados con 208 visitas y 503 infracciones; comparando estos
resultados con los de 1921, se nota un aumento del 33 por 100 en la acti-
vidad inspectora. También hay que hacer la salvedad de que este Auxi-
liar presta servicio constante en casas baratas, y €s natural que su rea-
dimiento sea inferior al de sus similares.

Durante el afio a que la Memoria se contrae, se han visitado los te-
jares por los Auxiliares Sres. Rodriguez Coello y Casanovas, y esas
visitas comprenden sus servicios extraordinarios.

El Inspector de Guadalajara, Sr. Lle6, ha realizado visitas en la ca-
pital y en servicio de itinerarios. En aquélia ha efectuado 136 visitas con
703 infracciones, y en éstos, 185 con 1.000 infracciones; en 1921 realizé,
respectivamente, 313 visitas con 1.660 infracciones, y 60 con 489, y com-
parando ambos resultados, se nota un descenso en la actividad inspectiva
de 52 visitas; las infracciones guardan una relacién constante.

Ya se dijo en la Memoria del afio anterior que Toledo habia quedado
sin Inspector, por declaracién de excedente del que lo desempefiaba, ¥
asi ha continuado durante todo el afio 1922; pero en cambio ha sido nom-
brado el de Ciudad Real, provincia mucho mis importante, industrial-
mente considerada, pues solamente la mineria da una poblacion obrera
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pumerosa. El Inspector de esta provincia no ha podido efectuar mas
que visitas en la capital en nimero de 298 con 2.219 infracciones. Esta
desproporcion entre ambas cifras se explica por la actuacién de menores
de ambos sexos en }a pequefia industria, que es la dominante en aquella
localidad.

El servicio de casas baratas ha sido nulo en provincias; en Madrid se
ha ‘intensificado en la forma conocida.

La propaganda del retiro obrero se ha practicado segtn precepttiala
Superioridad. '

Comparando los cuadros del Resumen general correspondientes al
afio 21 y 22, se nota un aumento de 179 visitas, y las infracciones han pa-
sado de 11.211 en 1921 a 13.543 en 1922, debiéndose el considerable au-
mento en las infracciones a la inspeccién de Ciudad Real, segiin ya se
ha hecho notar. _

La diferencia mas notable es 12 que se refiere a las Actas levantadas,
pues en 1921 figuran 283, de las que 239 fueron de apercibimiento, 38 de
infraccién, 3 de reincidencia y 3 de obstruccién, y en 1922 se han levan-
tado 427, de las que 317 han sido de apercibimiento, 107 de infraccién, 1
de reincidencia y 2 de obstruccién; ello obedece a que la Inspeccién con-
sidera terminado el periodo persuasivo, después de dieciséis afios de prac-
tica, y solamente en casos justificados prescinde del Acta de apercibi-
miento. En cuanto al aumento considerable en las Actas de infraccién
—pues casi ha triplicado la cifra de 1921 sin que el aumento de visitas
haya llegado al 5 por 100—, se debe a igual criterio y también a que la
jornada de ocho horas da un gran contingente a la infraccién y pena-
lidad. .

El ntimero de libros de visita habilitados ha bajado de 2.200 en 1921 a
701 en 1922, y se debe esta diferencia tan considerable a que, habilitados
en 2quel afio los libros de los gremios de vinos, bares y comestibles, han
quedado pocas industrias numerosas sin ellos, y es 16gico que esa rela-
cién aumente, toda vez que, cuanto mis intensiva sea la Inspeccién me-
nor sera el niimero de libros de visita que tengan que ser habilitados.

La diferencia que existe en los apercibimientos anotados en los libros
.de visita no es facilmente explicable; en 1921 sumaron 1.207 y en 1922
solamente 553, y maxime habida cuenta de que el niimero de visitas fué
menor en 1921 y tambien el de Actas de todas clases, segin se ha visto.
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CAPITULO I

De la Inspeccién en relacion con otras entidades.

I
Juntas locales de Reformas Sociales.

La nueva ley de Accidentes del Trabajo de 10 de enero de 1922, que
entrega a las Autoridades judiciales la imposicién y percepcién de las
multas por infraccién de las leyes sociales, limitando su accién a la
Inspectiva y a regular las jornadas de trabajo y algtin otro extremo. Por
esto no ha sido bien recibida 1a innovacién por dichos organismos, sin-
gularmente por los que actuaban regular y efectivamente, pues han
creido mermada su autoridad al no entender ya en las Actas de infrac-
cién que levantaban los Inspectores. En puridad, era una dependencia
que si en principio estaba justificada no lo estaba en la practica. Ademas,
la casi impunidad de que disfrutaban los infractores, bien quistos, de las
Alcaldias o Secretarias, ha hecho necesaria la modificacién.

Lo que se acaba de decir no prejuzga la nueva y futura actuacién de
estos organismos, ya que la de Madrid contintia como antes, y las que no
daban sefiales de existencia continuaran limitadas a elegir el Presidente
de la Junta Municipal del Censo Electoral. Solamente donde hay Ins-
pector se constituye la Junta, mas o menos legalmente, y funciona casi
con regularidad; en este punto es de actualidad cuanto se ha dicho en
Memorias anteriores. En alguna localidad, como en Canillas, se confa-
bulan con el Alcalde para que se infrinja la ley del Descanso Domini-
cal, suponiendo la existencia de mercados y feria tradicionales y acep-
tando pactos que, por basarse en estos supuestos, son ilegales.

11 .
Autoridades y otras entidades.

. Consecuencia del nuevo procedimiento administrativo que siguen las
denuncias por infraccién de las leyes sociales es 1a actividad de las re-
laciones entre la Inspecci6n y las Autoridades judiciales y la aminora-
cién o cesacién de las que se mantenian con las provinciales y munici- -
pales. .

Es natural que la Inspeccién regional frecuente, el trato con los jue-
ces de primera instancia y recomienda a los provinciales ignal conducta
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con los de los Partidos ]ud1c1ales de su provincia, pues de la conducta que
observen aquellas Autoridades dependera el éxito o fracaso de la Ins-
peccion. Hasta la fecha, las Autoridades judiciales, en su mayoria, cum-
plen cuanto se ba dispuesto por Real decreto de 21 de abril con mayor
o menor rigor en el procedimiento y salvo contados casos, que confirman
1a regla, se imponen las multas y se hacen efectivas, ingresandolas en el
Instituto Nacional de Previsién. Pero la Inspeccién debe seguir con
atencién constante la marcha de los expedientes de denuncia singular-
mente en Madrid, para que la tramitacién no sufra demoras, pues las Se-
_ cretarias no son invulnerables a la influencia de toda clase, que se des-
arrolla para eludir la responsabilidad. Es pronto para hacer afirmacio-
nes y deducir consecuencias; pero puede asegurarse que, en términos
generales, la ejemplaridad ha ganado.

III

Relaciones de la Inspeccion regional y provinciales con las
entidades patronales y obreras.

La jornada de ocho horas ha sido y es combatida por el elemento pa-
tronal y no muy defendida por el obrero; éste la acepta como regulado-
ra del jornal minimo, y son frecuentes los casos de infraccién de la jorna-
da legal para aumentar sus ingresos. Los gremios que no han pactado

- SOn numerosos, ples suponen que, oponiendo tenaz resistencia, persisti-
ran en la inobservancia de la jornada; igual estado corresponde a la
concesién del descanso semanal, y si bien la Real orden del Ministerio
de Trabajo de 7 de noviembre dltimo da nuevas normas para obligar su
cumplimiento, solamente los gremios de vinos, etc., pescaderos al por
menor y bares han pactado. En provincias la situaci6én es peor atn, por-
que la carencia de personal inspector deja impunes las infracciones. Es
de esperar que el considerable aumento que ha tenido el personal de Ins-
pectores y Auxiliares de ambos sexos hara cesar este estado y se esfor-
zara porque la Ley se cumpla.

La Casa del pueblo de Madrid se ha distingnido siempre por el celo
con que ha defendido los derechos del Proletariado, bien en la Junta
local, bien excitando a los Poderes publicos para que se promulguen
nuevas leyes tutelares o interesando su cumplimiento.
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v

" Noticia de las sociedades existentes en la Region.—Cifra media
de asociados.—Altas y bajas de las mismas.—Particularidades
' notables de sus Reglamentos,

La crisis iniciada en la construccién en 1917 ha seguido aumentando,
llegando a la agudizacién en 1922 en tales términos, que 1a alarma ha
legado hasta los Poderes ptblicos por las representaciones obreras, que
ven disminuir sus afiliados, por tener que emigrar forzosamente, faitos
de trabajo. El punto culminante lo ha alcanzado con la pérdida de la
huelga declarada por los oficios de 1a madera, seguida de la declaracién
del lock-cout patronal. Este estado de penuria lo aprovechan los elemen-
tos patronales para establecer jornadas abusivas, mermando los jorna-
les y no cumpliendo los pactos mas que en alargar la duracién del bo-
rario. Cuanto ha dicho desde 1918 la Inspecci6n en este punto, debe apli-
carse aumentado, por ser de oportunidad.

A\

Espiritu de la clase patronal y .obrera frente a l'a. Inspeccion.
) Ambiente piiblico.

Se va fortaleciendo el prestigio de la Inspeccién del Trabajo por su
austera conducta entre la clase patronal, aunque algunos patronos si-
guen considerandola como su enemiga, pues es el tinico valladar a su
desapoderado afan de lucro. El elemento obrero recurre a ella en deman-
da de justicia, denunciando cuantas infracciones conoce, y estima que €s
el baluarte de sus derechos sociales conquistados aun contra los obreros
que los quieren conculcar. Esto se ha comptobado con la visita a los
Bancos realizada por vez primera en la Capital, que ha ofrecido gran-
des dificultades a la Inspeccién; pero ha conseguido que aquéllos acep-

.ten la Inspeccién y aun la consideren, cuando antes, o la desconocian, 0
no la tomaban en consideracién. Lo prueba la formacién de pactos para
prolongar la jornada legal sometidos a la Inspeccién regional.

.
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CAPITULO III

Res'ultado de la Ihspecc_ién.

I
Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Nimero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menoresde 10 afios (1.0L.).........coiiiiiiiiiiiiiiL L,

Idem mayores de 10. menores de 16 y mujeres mas horas de las reglamentarigy
(1.°0a14°L.y 6.5 70y 8°R.)....... S St :
Idem menores de 16, en industrias peligrosas 0.°L.y 9. R.)y en especticulos pg

blicos (0P L. yI0R.).oeinr ittt RETET O y
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros sin sepa
racibndesexos (I1 L. M.y N.).......oo.oiille. ettt e
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19 R)...]
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8°L.)............. TP
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso paterno y cet-

tificado de €dad (16 R.).. . .ovvenreronrenssnanssnnnesnnennsnenninnnin ] '

No hay Ley ni R. ea sitio visible (17L. M. y N., 21 L. de A., 14 L. J. M.
No tienen Reglamento particular. ... ......o.ceveeuuuuriiererenunnnnnsennnnnrni]
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908)
Nose cumplela Leyde 1a Silla (ISL. J. M) .o vt ern e eeiinnii
No se cumple la Ley del trabajo nocturno. ......... P
No se cumple el R. de la industria textil..................... e
No tienen libro de visita 42 R. S. 1

.............................................

Ncl)V[se gll\lfardan medidas de seguridad (54 a 56 R. de A.) ni reglas higiénicas (353:
.y N, :

......................................

...........................

.................................

No se cumple el descanso dominical, .
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1. L. jornada mercantil)..........
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. idem { ) PP
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem id.). ............ '

Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idemjid.)......
No se cumple lo legislado sobre panaderia '

Idem fdem la jornada mercantili................oooorrooimsinioiiiii
Idem idem la jornada de ocho horas

.............. R N ]

.....................................

......
.....................................

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES. ... .. .0sznsoess

TOTAL DE CENTROS VISITADOS.........ceecssaensensss]
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Cuadro O).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta-
do. Diputaciones o Munici-
pios.

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

ios.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demas me-
tales.

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de 1a construccion.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién. -
13. Idem del libro. -

14. Idem del papel, cartén, caucho.
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.
17. Idem de 1a madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacion.
21. Alfareria y ceramica.

22. Vidrio y cristal.

23. Espectaculos piiblicos.

24. Industrias varias.
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%ATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
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Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)....... T SRR > | » 1 sls| ,i 0. 824 > > > 3 1 » > > 13| »|o» > 23
Idem mayores de 10, menores d160161¥1 ?ﬁjer%som;i(s) , _

];Olrsa izflf. las reglamentarias (L"alt =y L o] @ 4, 25 gl 1| 13 18 8| 72 4 15 10 11 s> 80 »|»| 17| 467
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niracciones por otrosconceptos.................. .. > | > > | » 29 43 24 .99 38 5/- 6] » 6 - 20> 47 476
Total general de infracciones........ ..... . ... ... 14] 17 25| 11]1.345] 271 172| 1.888| 321 852|- 508| 261 96| 534| 36| > | 901;13.543

- Totalgeneral de industrias visitadas en cada clasel| 3| 3 - 10| 3| 574 113 38| 345 79| 375 168 70| 34| 137} 11} | 220} 3.697
4



‘Bxamen y discusion de los resultados de la Inspeccion.

La imposicién de la jornada de ocho horas en la mayoria de los cen-
tros de trabajo; los pactos para legalizar la compensacién del trabajo en
domingo y prolongar la jornada diaria; la solicitud de los gremios acu-
diendo a la Inspeccién regional para establecer normas que faciliten el
cumplimiento de las vigentes leyes sociales y otras manifestaciones,
son pruebas fehacientes de la importancia que va adquiriendo la Inspec-
<ién del trabajo y su penetracién en la sociedad espaifiola.
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2 REGION

[

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, deouncia, etc.)

Nintero de centros visitados.

}.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION

/ En razén del lugar.
Enlacapital. . . . . . . . .
En itinerarios.. . . . . . . .

TOTAL. . . . .
En razén al nimero de veces.

Por primeravez. . . . . . .
Por segunda o més veces.. . .-,

TOTAL. . . ,

En razén a sus causas.
Por orden supérior. Ce .

Por indicacion de Autoridades.

Por denuncias.. . . . . .
Por iniciativa propia. . . .

\ TOTAL. . . .
! En razén a la clase de industrias.

1.® Servicios del Estado, Dipu-
) _tacién o Musicipio.. . . .
2.2 Ejercidas por el Estado, Dipu-
tacién o Municipio.. . . .
3.1 Minas, salinas y canteras. .
4-% Metalurgia.. e e e
5% Trabajo del hicrro y demds me-

. tales. . . ., .. . .
6.2 Industrias quimicas. .
7.% Idem del tabaco.. . . .

8.: [dem textiles.. . L
9. Idem forestales y agricolas. .
'0. 1dem de la construceion.. .

2

R

11. 1dem eléctricas. . .
12. Idem de la alimentacion. .
13. tdem de} libro.

15,

Idem del vestido. .
16. Idem de cueros y piel€s. .
17 Idem de la madera.. . .
}8. Idem de transportes. .
zg. Idem del mobiliario. .
X Idem de la ornamentacion. .
1. A!fa{enav ceramica. .
Vidrio y cristal. . . .
R Espectaculos priblicos.
- Industrias varias.

Clasiticacién de los centroa visitados.

e e,

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

14. Idem del papel, cartén; céuc'ho:

N.° | o
Servicios diversos. N.
| Visitas a Autoridades. PN 419

4,566, Actos qe asistencia a Juntas locales. 142

1.580'| Idem id. a Sociedades patronales y

——)j obreras,. . . . . . . . . .. 95

6.146:| Libros de visita habilitados, . . .| 1.482
——— | Leyes y Reglamentos distribuidos. . .| 488

|| Apercibimientos anotados en libros de .
dowisitas. .. L o L 0 L L. L L] %40

1.550/] Localidades dende se ha realizado ins-

4506 _peccion.. . . . . . . . . .. 216
i— ! Dias de itinerario. . . . . . . . .| 240
| 6.146!| Servicios de Casas baratas. . . o156
! o En ferrocarril.. . 4.738
i 1 Kilometros reco-‘Por carretera.. 2.445
(1% . Por navegacion (una

35/ * rrides. . . .} milla= 1.852 me-
118 v otros. .. . . . »
—523 TOTAL KILOMETROS.. . ., 7.183
6.146, I1.—INFRACCIONES
. (Delalles en la ultima plana.)
1; TOTAL.. . . . . .|38.756
Ii 1II.—ACTAS LEVANTADAS
” 16, (Detalles, en la iltima plana.)
il
 De apercibimiento.. . . L.l 218
719 | De infraccién. . . . . e e 130
205 ; De reincidencia,. . . , . . . . 5
4| De obstruccién.. . . . . . . . __1
LB%(QJ! TOTAL.. . . . . 360
230" )
.‘I%I} IV.—TRABAJOS DE OFICINA gg;m_ salida
%g% ! Documentos despachados. -
738 | A ode Instituto. . . . . . 191 303
394! »  » Inspectores. . . . . 6281 609
429 | » » Gobernadores y otras
140 Autoridades. . . . 154 257
13| » » Juntas de Reformas So-
39 ciales.. . . . * . 189 61
251 » » Idem de Casas baratas.. 40 41
43i| » » Isndus‘tirigs.  pariictlas 21 ™
5! » Sociedades y particula- )
103 res - . .. . . -|__97|_ 17
6.146' ToTAL.. . .] 1.320{ 1.525
I

- i MTIN®Biblioteca Central .



52 MEMORIA DE LA INSPECCI6GN DEL TRABAJO

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario;, C) extraordinario;
D) casas baratas.

Namero
I(OCALIDADES de centros | INFRACCIONES

visitados.

A) Servicios en la capital.

Regional..............oooviivan... 1 364 2.83%4
; IZdona é: .............. . % ﬁ g%g
em 2.2....... ....... .

Barcelona. ) 1o 57 /0700 1 450 4.365
vIdem 4.2 ... ... 1 303 2.826
Gerona......oovviinns cu e 1 225 600
Tarragona........................... -1 184 343
Lérida................. e 1 190 544
Igualada. ............ o 1 418 558
Tarrasa........ ....... 1 536 2.371

Auxiliares..< Sabadell.............. .. 1 665 1.523
Matar6................. 1 519 769
Badalona............... 1 440 1.379

ToraL............. 13

4.566 19.421

B) Servicios en itinerario.

26 172 2.646

23 211 1.416

21 184 3.874

5 21 1.558

28 219 3.532

4 107 230

51 367 4.042

7 14 1.154

5 105 337

6 38 269

8 9% 192

184 1.564 - 19.270

) Servicios extraordinarios,

Regional.............. 1 4 14
€rona............... 5 10 23 .
Tarragona .. 1 1 26
Tarrasa.........................0"~ 1 2
ToraL............. 8 16 65

T e
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- D) Servicios de casas baratas.

1 jonal.. »
gﬁﬁ;‘elma » | Examen de proyectos .. Marzo........
S. Cugat, [ Reconocimiento de te-
Respifalet ¥\
Moncada 3/__rrenos...... ST Marzo Mayo..
Barcelona »| Redaccién deinformes. Idem id.
Total... 3
Examen de proyectos.. Febrero......
Reconocimiento de te- .
Zona 1.2 TEENOS...otivaranun, Idem..... Cees
na L7+ { Redaccién de informes, Idem.........
Barcelona. \
Visitas de vigilancia.. Enero........
| Asistencias a Juntas... Enero y Fbro.
Ametila.. 1\ ‘
Badalona. 1
Sabadell.. 1
“Tarrasa.. 1 .
S.Coloma Gestiones varias...... Febrero......
de Gra-
manet.. 1
Total... 7/

1d. y Vallvidrera 1 Reconocimiento de te-

TreN0S....ocovenioas » »

Barcelona »| Redaccién de informes

¥
v

Zona 4.8, .
Barcelona » EExamen de proyectos.. Abril-Dbre..

6.146

» | Visitas de vigilancia.. > »

> Asistencia a Juntas... > »

> Gestiones varias. ..... » »
Total... 1 ’
Tamagona ... . >+ » > Fbro-Octubre
Lénda. R ! » > : » >
Tehal general 216,s

3 (de 33 casas).

4 (de 11 terrenos).
5(de 6 terrenos y
49 casas).

1 (de 14 casas).

5 (de 13 terrenos)

12 (comprobacién
de capitales, 2.°
concurso,

1 (de 2 casas).

2 (ordinarias).

Comprobacidn de capifales

AT I

27 (de 185 casas).

26 (de 43 terre-
nos).

34 (de 4 terrenos

. y 185 casas).
4 (de 10 casas). ’

7 (ordinarias).
10.

Asistencia a J.
Asistencia a J.

38.756

-
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54 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

Grande ha sido 1a actividad desarrollada por la Inspeccion del Tra-.
bajo de 1a 2.2 Regi6n en el afio 1922. Lo confirma el mayor niimero de
centros visitados, con relacién al afio anterior, que comprenden, no sélo-
la grande y la pequefia industria, sino los comercios, visitados en nime-
ro considerable, a quienes afecta la ley de Jornada mercantil. ’

Esta actividad, llevada a efecto con gran celo por el personal ins-.
pector, ha dado positivos y eficaces resultados a favor del cumplimiento -
de las leyes sociales, que va generalizindose de modo notable, sin que
deje lugar a duda el creciente éxito alcanzado por el Instituto como fac--
tor indispensable para el normal desarrollo de la vida social y econémi-
ca de nuestra industria.

A medida que la legislacién social va avanzando, reformandose, per-
feccionandose y adaptandose a las miltiples necesidades que surjen
frecuentemente, impénese la accién conjunta de una mayor actividad de-
1a Inspeccién, que extienda a todas partes los beneficios que de lasleyes .
se desprenden, asegurando asi el floreciente desarrollo de la industria
y la tranquilidad necesaria para su crecimiento, base de progreso y ri-
queza del pafs.

Entendiéndolo asi la Inspeccién, no ha omitido esfuerzo alguno que
a tal fin haya conducido, procurando, tanto en los puntos de residencia
como en los itinerarios realizados durante el afio, la mayor difusién po-
sible en el cumplimiento de las leyes tutelares del obrero y sus benefi-
cios, con aquel rigor, que no excluye tolerancia en ciertos casos de no--
toria equidad, indispensable, que asegura el éxito y realza el prestigio-
de la Inspeccién, cuya misién, altamente benéfica, ha de ser de. Ia mas
absoluta confianza para cuantos del trabajo viven y a é1 se hallan liga-
dos por la inteligencia o por el capital.

En la Memoria del pasado afio 1921 se registraron 4.788 centros de-
trabajo visitados, contando, con muy poca diferencia, con igual personal
que el afio que resumimos, en el que aparecen realizadas 6.146 visitas,..

-resultando una diferencia en mas de 1.358 centros, que han sido inspec- -
cionados; de ellos, 1.550 por primera vez.

Corresponde este aumento a las industrias 5.2, 8.2, 10.2, 12,2 y 15.2,.
que puede decirse son las predominantes, generalizando, en toda la-
region. : ,

La actividad inspectora-en el presente afio ha sido, pues, bien diri--
gida y orientada, en el sentido de un mayor servicio, y principalmente
extendida a las industrias que, por su importancia, reclaman mayor
atencién y vigilancia.

Obsérvase, igualmente, en los itinerarios un aumento de 686 centros-
visitados, méis que el afio precedente, labor permitida por contar con-.

’
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-ochenta dias de_ itinerarios mis sobre los 160 de que se dispusieran el
_afio anterior. :

El mayor numero de kilémetros recorridos en el presente afio, tanto
por ferrocarril como por carretera, permite deducir ia actividad llevada
_a cabo, fuera de las residencias del personal inspector, que, como es
.sabido, nunca puede alcanzar un-rendimiento igual a la realizada en los
puntos donde existen inspectores o auxiliares, toda vez que aquélla ha
.de estar sometida a la labor itineraria periédica permitida por los dias
-propuestos en los programas de itinerarios.

El mayor recorrido en los itinerarios realizados corresponde a se-
-tenta y una localidades mais, que se han visitado en el afio actual, sobre
las que se registraron el afio anterior.

Las Inspecciones que han dado mayor rendimiento, con relacién al
-afio anterior, en los puntos de sus respectivas residencias, son:

Inspecci6n regional, que ademds ha realizado el servicio que figura
.anotado en la Zona 1.2, que se halla vacante, y que por tal motivo esti
asu cargo, y las de la Zona 2.2, Gerona y Tarragona y las auxiliares
-de Sabadell, Tarrasa y Mataré.

Y en los itinerarios el mayor rendimiento, también en relacién con
el delafio precedente, corresponde a las Inspecciones regional, Zona 2.2,
Zona 3.2, Gerona, Tarragona y Lérida y auxiliar de Tarrasa.

Por no poder establecer comparacién, no se citan la Inspeccién de la
.Zona 4.2 ni las auxiliares que en el afio 1921 no_existian, ni las que de
esta dltima clase no realizaron itinerarios.

Si la actividad inspectora llevada a efecto en el presente afio ha al-
-canzado un mayor rendimiento, debido al esfuerzo del personal, atin

puede considerarse mas elevado, si se tiene presente el servicio presta-
do por los auxiliares adjuntos o bajo las inmediatas 6rdenes del ins-
“pector.

I
Juntas locales en ihnciones de Inspeccién,
4

“Observaciones acerca del nilmero, funcionamiento.y eficacia ins-
pectiva de estos organismos en toda la Region.— Noticia de los
Servicios prestados por las Juntas en colaboracién con los Ins-
Pectores. ‘

Doloroso es tener que insistir en lo manifestado en el afio anterior,
‘Tespecto a este epigrafe. :
Ni puede concretarse el niimero, ni citarse el funcionamiento, ni me-
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56 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

nos la eficacia de tales organismos, cuya accion es completamente nula,
en general, sin que den sefial de vida, a excepcién de las Juntas locales.
de las capitales de provincia y algunas poblaciones cabezas de Partido
judicial, tales como aquellas en que tienen su residencia los Auxiliares
de la Inspeccion, las cuales suelen reunirse, aunque con poca fre-

cuencia. R

En casi todas las poblaciones de la Regién existen Juntas locales de-
Reformas Sociales; pero después de su constitucién, que data de algu-
nos afios, no han vuelto a reunirse para nada en absoluto, ni han reno-
vado sus vocales, ni han intervenido en ningin sentido, en cuanto a.
estos organismos compete, a pesar del esfuerzo de Ia Inspecci6n, que-
en todo momento procura excitar el celo de las Juntas, requiriendo a.
los Alcaldes, reuniéndolas, asesorandolas e inculcindolas el cumpli-
miento de sus deberes.

Las Juntas provinciales adolecen de iguales defectos, pues hay al-
gunas que no se han reunido hace mas de doce afios, ni han renovado-
el personal que las integra, dindose el caso de figurar vocales que han-
fallecido, en el transcurso de tanto tiempo, sin que se hayan ocupado-
sus vacantes,

Hay que hacer especial mencién de las Juntas locales de Gerona,
Leérida, Tarragona, Reus, Valls y Tortosa, y muy especialmente de las
de Barcelona y Badalona, que son las que puede decirse realizan labor
provechosa y activa.  _

Afortunadamente, es de esperar que la Real orden disponiendo se
proceda a la renovacién de todas las Juntas locales y provinciales, dic-
tando a la vez reglas para sucesivas renovaciones, constituya un rege-
nerador de dichos organismos, Y quiza entonces cabra confiar algo en
su actuacién.

Por otra parte, conviene sefialar la eficacia obtenida con la promul-
gacién de la ley reformada de Accidentes del Trabajo, que establece
en su articulo 20 la nueva tramitaci6én que debe darse en lo sucesivo a.
las actas que se formalicen, con motivo de infracciones advertidas, en lo-
referente a Accidentes del Trabajo, hecha extensiva a las diferentes
disposiciones legales de caracter social, por la disposicién adicional de
dicha Ley. ’ : '

Esta circunstancia ha venido a favorecer el servicio y a robustecer
el prestigio de la Inspeccién, constituyendo un gran adelanto, por lain~
dependencia, por la mayor autoridad que con ello se alcanza, y por los
excelentes resultados que se obtienen: pues con ello han desaparecido-
los obstaculos que de continuo se presentaban en cuanto debia tratarse
de noticias y trimites de actas de infraccién pendientes de dichos orga-
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nismos, consiguiendo, con la intervencién de los _]uéces, la regular tra-
mitacién y justa sancién y efectividad, hasta el punto de no quedar nin-
giin acta sin resoluci6n, dentro de los plazos que la Ley determina.

Por lo que respecta al servicio, nula es la colaboracién prestada por
estos organismos a la labor inspectiva del personal del Instituto, pues
tinicamente puede citarse a las Juntas de Barcelona y Badalona, que
despliegan cierta actividad en el cumplimiento de sus deberes, no exen-
ta de limitaciones. ]

La caracteristica principal de estos organismos, refiriéndonos a los
que desarrollan alguna labor, aunque escasa, es la tendencia que tienen
a obrar con independencia, sin sujetar el servicio de las Comisiones ins-
pectoras a los preceptos reglamentarios en cuanto se refiere a la inme-~
diata dependencia de los Inspectores del Trabajo, ni dar cuenta de las
visitas realizadas, ni remitir las Estadisticas y Noticias a 1a Inspeccién,
que den a conocer la intensidad, eficacia y actuacién de tales Comisiones
inspectoras. ‘

I
Autoridades y otras entidades.

Relaciones de los Inspectores con las autovidades.—Apoyo vy auxt-
lios otovgados por éstas a la funcion inspectora.

Tanto las autoridades gubernativas como las municipales, en toda la
Regién se han mostrado deferentes y han facilitado cuantos datosy
auxilios se les ha interesado, manteniendo con los Inspectores del Tra-
bajo un trato cordial y correcto, no sélo en las capitales de provincia y
cabezas de Partido judicial, residencias de Inspectores o Auxiliares,
sino en todas aquellas poblaciones a que se extendieron los itinerarios,
hallando el personal, siempre que lo solicité, el apoyo y auxilio mas
decididos, en beneficio de 1a labor que realizan.

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patronales, obre-
ras, mixtas, Cooperativas de seguros, por accidentes, etc.—Medi-
da en la cual han coadyuvado a los fines de la Inspeccion.—
Noticia de las expresadas Sociedades existentes en la Region.—
Cifra media de los asociados.—Alta y baja de las mismas.—
Particularidades notables en sus Reglaméntos.—Espivitu de la

clase patvonal y obrera frente a la Inspeccién.—Ambiente pu-
blico.

Las relaciones que ha sostenido la Inspeccién con las Sociedades de
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distintos fines que en la Regi6n existen, han sido corteses v correctas,

procurando, dentro de las dificultades que ello ofrece, estar en constan-
te relacién con ellas, observando cuanto de partlcular puedan ofrecer
e su actuacion, con relacién al servicio, estadisticas, altas y bajas, etc.

Las diversas Asociaciones de dependientes de comercio, han presta-
do una ayuda eficaz a 1a Inspeccién, especialmente en localidades im-
portantes y capitales de provincia, que ha dado por resultado la dismi-
nucién del nimero de infracciones, muy principalmente en los comer-
cios, donde se ha conseguido un gran adelanto en el cumplimiento de 1a
ley de Jornada mercantil. :

Las demas Asociaciones en nada, puede decirse, han coadyuvado a
los fines de laInspeccién, pues atentas a laborar hacia la finalidad poli-
tica o societaria a que van encaminadas, no se preocupan ni parece in-
teresarles cuanto con la Inspeccién se relaciona, méis que en los casos
para ellos dificiles o dudosos, que es cuando recurren en consulta a la
Inspecci6n, por la que son atendidos sin reserva alguna.

Otro tanto puede decirse respecto a las Sociedades patronales, con-
siguiendo la Inspeccién, en muchos casos, armonizar ciertas divergen-
cias que entre unas y otras clases existian, desapareciendo poco a poco,
en bien del interés piiblico, la tirantez a que se habia llegado.

Durante el presente afio se han contestado y resuelto mayor nimero
de consultas que en afios anteriores.

Para dar noticia exacta de las Sociedades existentes en la Regién,
fuera preciso una labor improba de comprobacién en la que se tardatia,
sin duda'alguna, mucho tienipo y aun sin probabilidades de éxito, por el
movimiento & que estan sujetas estas entidades, teniendo que adolecer
de grandes errores, debido a las deficiencias de los registros y falta de
otros medios donde poder inquirir datos verdaderos.

Respecto a la cifra media de asociados que a ellas estan afiliados es
poco menos que imposible, por la carencia de registros que los den a
conocer; ademas, ciertas Asociaciones tratan de ocultar el nimero de
asociados de que se componen, siendo dificilisimo 1legar a conocerlo.

Lo que si puede asegurarse es que, varén o hembra, son contadisimos
1os obreros que no pertenecen a una o a otra Asociacién.

Por otra parte, los registros de los'Gobiernos civiles en la Regi6n
10 dan noticia exacta de las Asociaciones existentes, pues atn fignran
en ellos muchas Sociedades de todo género, que ya se han disueltoo
desaparecido.

Hay que tener presente, ademas, el movimiento de asociados, muy
frecuente, y el gue figuren bastante de ellos en varias Sociedades con
diferentes fines. Estas circunstancias impiden dar cifra exacta de aso-
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ciados, cuya estadistica fuera arbitraria, porque daria mayor nimero de
obreros de los que de hecho existen.

El espiritu de la clase patronal y obrera frente a la Inspeccién, aun
cuando es de suma cordialidad, reconociendo el mévil de justicia y labor
educativa que desarrolla, no esti exento de cierto egoismo y pasividad
al tratar de dar cumplimiento a las Leyes del Trabajo. Principalmente
se observan tales circunstancias siempre que al querer cumplir los pre-
ceptos legislativos, éstos alteran las costumbres o impliquen alguna va-
riacién en el orden del trabajo, oponiendo cierta resistencia a determi-
nadas disposiciones, tales como las que prohiben el trabajo nocturno de
1a mujer en la industria textil y Jas limitaciones que impone la ley de
Jornada Mercantil, principalmente en lo que a la dependencia se re-
fiere. : '

Por lo demés,-1a Inspeccién ha encontrado siempre, con raras excep-
ciones, facilidad en el funcionamiento del servicio, que siempre {ué bien
recibido por ambas clases, comprobandose grandes adelantos e impor~
tantes mejoras en lo que se refiere a la proteccién de mecanismos, Ley
de mujeres y nifios y jornada de ocho horas. .

La clase obrera frente a la labor de la Inspeccién, por la eficacia en
los resultados obtenidos contra los infractores, ha reaceionado bastante,
pues.aprecia con verdadero interés el que no queden impunes las san-
ciones, como de ordinario venia sucediendo, hasta que por reciente dis-
posicién intervienen los Jueces de primera instancia, dandose ahora
perfecta cuenta de la proteccién que para el obrero significan las Leyes
del Trabajo. ’

El ambiente piiblico es cada dia mas favorable para la Inspeccién,
la cual es considerada como un organismo de alta moralidad y discipli-
na, y, a no dudar, sera objeto de mayor simpatia, tanto cuanto mas ex-
tensiva sea su accién y eficacia.
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CAPITULO III

Resultado de la Inspecciodn.

1
Resultado de las visitas.

~Cuadro N).— Numevro de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afios (1.°2L.)........ s e e,
Idem mayores de. 10, menores de 16 y mujeres mas horas de las regla-
mentarias (1.°al4.°L.y 6.°, 7.2y 8°R.). ..o eeeini

Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9. R.) yenes-
pectaculos piblicos (6.°L.y10R.)...c.envvnnina.... s R
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros|
sin separacién de sexos (11 L. M.y N)..... ... oo
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19-R.)
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)....vevnnvun.nrnnn. ..
No se halla completo el documento referente a vacunacion, permiso pater
no y certificadode edad (16 R.).............. Ceeeiaas N eeeriieneeia,,
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N., 21 L. de A, 14L.J. M)
No tienen Reglamento particular.......ooetunerrnrrsnonrnnonnnnos,
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908) . ..................
No se cumple la Ley dela Silla (I8L. J. M) .ovv\nu.. o
No se cumple la Ley del trabajo nocturno
No se cumple el R. de 1a industria textil
No tienen libro de visita (42 R. S. | 55 T
No se guardan medidas de seguridad (54 a59 R. de A.)ni reglas higi¢
nicas(B3R. MLy N)............... et et i e ane

No se cumple el descanso dominical '

.....................................

No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil)..
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. fdem fc}.) .

Existe internado sin autorizacién (15L.idem id.)..... e
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem id)eeeeenn.,
No se cumple lo legislado sobre panaderia
Idem idem la jornada mercantil.. .................... . 0o
Idem idem 1a jornada de ocho horas

.....................................

Infracciones por otros varios conceptos

..........

.................
...............................

................................

ToraL GENERAL DE INFRACCIONES:

ToTaL DE cENTROS VISITADOS

..........................

ol ~Ro2 p'
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Cuadyo O).— Nemero de infracciones advertidas
‘en cada clase de industria.

CLASES DE
1.2 Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios.

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

ios,

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y dem4s me-
tales.

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de 1a construccién.

INDUSTRIAS

11. Industrias eléctricas,
12. Idem de la alimentacién.
13. Idem del libro.

. 14, Idem del papel, cartén, caucho,

15. Idem del vestido. _

16. Idem de cueros y pieles.
17. Idem de la madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.
20. Idem de la ornamentacién.
21. Alfareria y ceramica,

22. Vidrio y cristal.

23. Espectéculos piblicos.

24, Industrias varias.
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——~\—;TURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
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Alta y baja de lés centros de trabajo.—Noticias de las industrigs
nuevas vy de las desaparecidas en la Region.

Durante el afio que resumimos, las altasy bajas de los centros de tra-
bajo en la regién no han sido notables para que merezcan citarlas deta-
lladamente. Mas bien el movimiento habido obedece al traslado de
algunos centros de un punto a otro, y si bien se han registrado algunas
bajas por cesacién en el negocio, pueden considerarse compensadas con
1as altas que también se registraron.

La circunstancia de haberse extendido la inspecci6én en €l afio a que
se refiere esta Memoria a 1.550 centros visitados por primera vez, no
permite considerarlos como altas, pues si bien lo son en sentido inspecti-
vo, por lo que afecta a las industrias, no significan aumento alguno por-
que de antiguo se hallaban establecidos.

Como industria nueva no se ha establecido ninguna en la regién,
donde ya existen en mas o en menos importancia, de todas clases, ni
tampoco la desaparicién de ninguna se ha hecho notar; pero si se debe
hacer constar que existen algunas industrias a las que afecta honda cri-
sis, tales como la de la construcci6n, la corchotaponera en la provincia
de Gerona, que alcanza proporciones alarmantes, y la toneleria enla
provincia de Tarragona, que se ha resentido de la disminucién registra-
da en el comercio de exportacién de vinos. »

II

Examen y discusion de los resultados.

Compamcz’dn entre el cuadro N) y el de igual letra del afio prece
dente. —Consecuencias que se infieren vespecto a la necesidad de
vedoblay la Inspeccion en cievtas provincias o términos geo-
grdficos.

Para zstablecer una verdadera comparacién habria de partirse de la
base de que fueran unos mismos los centros visitados en el afio anterior
y en el presente; es decir, que obtendriamos una comparaci6n légica y
una deduccién exacta, al apreciar el aumento o disminucién de infrac-
ciones, en relacién con los centros visitados en cada zona o provincia.

Esta comparacién resulta notablemente alterada por los centros vi-
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sitados por primera vez, en donde el nimero de infracciones suele ser
mayor, Y por los que visitados este afio no lo fueron en el anterior y vice-
versa. .

Tal circunstancia se observa en todas las Zonas y provincias, resul-
tando de la comparacién en total una diferencia de 0,46 en m4s el pre-
sente afio que el anterior.

En el afio 1921 se visitaron 4.788 centros con 37.974 infracciones, lo
que da un tanto por cientode 5,84, y en el afio presente 6.146 centros con
38,756 infracciones, dando un tanto por ciento de 6,30.

Descompuestas estas cifras por Zonas y provincias tendremos:
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Lo que mayor contingente da de infracciones, en general, son 1a falta
de certificados y el traba]o nocturno de Ia mujer, de lo que se infiere Ia
pecesidad de redoblar el servicio de inspeccién, principalmente en la"
'provmcla de Barcelona, en las cuencas de los rios Llobregat y Besés,
donde mayor masa obrera existe y el empleo de la mujer es constante,
por lo que se refiere a la industria textil.

Comparacion entre el cuadro O) y su homénimo del afio preceden-
te.—Consecuencias relativas a la necesidad de moderar o refor-
gar la Inspeccion en detevminadas clases de industrias.

De la comparacién del cuadro O) del presente’ afio con el de igual
letra del afio anterior, teniendo presente cuanto se ha dicho respecto al
particular al tratar del cuadro /V) por las dificultades que ofrece una
verdadera comparacién, puédese aﬁreciar claramente un notable aumen-
to de infracciones en las industrias 8 y 22, debido, en su mayor parte, al
empleo de mujeres en el trabajo nocturno y a la falta de certificados,
como ya dejamos apuntado en el epigrafe anterior al establecer compa-
racién en el cuadro V). En lds' demas industrias ha habido oscilaciones,
en m4s o en menos, con una pequefia variacién, y a fin de jlustrar mejor
los datos obtenidos, a continuacién se inserta un cuadro comparativo por
industrias, y que representa los tantos por ciento deducidos en el afio
1921 y en el presente, con las respectivas diferencias.
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De ello se deduce la necesidad de reforzar la inspeccién, principal-
‘ggente en lasindustrias donde el empleo de menores y mujeres suele ser
frecuente y constante, tales como la 8, 18, 14, 15, 21 y 22, que son las
que mAs contingente dan de tal clase de infracciones.

Estudz‘o particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el traba-
jo de mujeres y nifios.— Medios para mejovar las condiciones de
este tvabajo. .

La implantacién de la jormada de ocho horas ha sido caunsa de que
s¢ modificara, mejorando las condiciones del trabajo de ld mujer y del
nifio, de un modo especial en la indastria textil, por no representar ya
éxceso de jornada dicho trabajo. A

Mas, no obstante, nos hemos de lamentar del abuso que significa el
émpleo de 14 mujer en el trabajo nocturnd, que si bien corregido en gran
parte en el llano de la capital, no, en cambio, en la provincia, que tiene

" lugsr ity especialmente en las cuencas de los rios. '

Lugares hay, como en Ia Riera de Riudevilles, en que no sélo traba-
ja fa mujer de noche, sino que rinde su utilidad de tn modo particulari-
simo. En dicho término geogrifico, en efecto, €l obrero se dedica, prin-
cipalmiente a las faenas agricolas, y aprovecha las horas de que dispone
Tibres para emplearlas en Ia fabrica, bien de tejidos o de papel, que son
las que predominan en tal punto. La mujer, luego de atender 4 las
faenas domésticas, procede de igual forma, representando un trabajo
excesivo, entre el agricola y el de [a fabrica, que oscifa entre ocho,
nu€ve, diez y hastd once Horas.

Alli no existe régimen alguno, y se cobra el jornal por horas traba-
jadas, resultando utia verdadefa anarquid, en todos fos sentidos, las con-
d’c‘xdﬁes del trabajo que realizan aquellos obrerds.

Obséfvase en general que el empleo de menores va reduciéndose
conisiderablemente.

Por 16 que se refiere 4 los certificados,. puede agregarse aqufi Cuanto‘
expusinios el afic anterior, por ofrecer seria dificultad el obtener tales
docamentos, por la pasividad de las autoridades encargadas de expedir-
Ios y por el poco escripulo de los patronds en admlfﬂ' personal sin el
correspondiente certificado.

Como medios para mejorar las condiciones del traba]o de la mujer y
el nifio, bastara con que s€ cumptieran Ios pfeceptos de esta Ley escru-

) pulosameate.
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Estudio concerniente a la Ley de Accidentes.— Progresos advertidos
en punto n higiene del trabajo y a la prevision de accidentes.

Cada dia, ciertamente, se nota un avance en lo que a la proteccién

de miquinas se refiere, y, por consecuencia, re’duccién del niimero de
infracciones en tal sentido.

' Mucha parte de ello se debe al empleo de nueva maqumarla que ya
viene dotada de mecanismos preventivos, desde el punto de destino.

Por otra parte, el patrono muéstrase inclinado a cumplir los precep-
tos de esta Ley, por ser para él una conveniencia que atenta la cuantia
de la indemnizaci6én en caso de accidente; y hasta el obrero, que no hace
mucho mostrabase refractario siempre al empleo de medidas y mecanis-
mos previsores, por estar familiarizado con el peligro y no temerle,
parece que también se inclina en tal sentido, facilitando unos y otros el
cumplimiento de esta Ley.

Respecto a los andamios se ha mantenido una vigilancia constante,
especialmente en las capitales y poblaciones donde reside el personal de
la Inspeccidn, consiguiendo algiin perfeccionamiento en cuanto ala Ley
de Accidentes del Trabajo se refiere; pero en muchas de las demas loca-
lidades .se ha podido apreciar la pasividad de las autoridades, que sin
ejercer vigilancia alguna, permiten construcciones y andamiajes sin di~
reccién facultativa. L e

El cumplimiento de esta Ley, por lo que a indemnizacionés: se _rcﬁ,e'-
re, se verifica sin obstaculos, y en algunos casos hasta con cierta gene-
rosidad, no siendo muchos los juicios que por dicho motivo han ﬁenido
que entablarse. ’

En cuanto a hlglene del trabajo se ha adelantado muchlslmo en el
sentido de mejorarla, atendiendo los consejos de la Inspeccién; pero hay
que tener presente, y esto por lo que afecta a .Barcelona principalmen-
te, que existen un buen nimero de talleres en pisos o en plantas bajas,
de casas antiguas y sin ninguna condicién para la industria, y en los
cuales, de extremar el rigor, habianse de producir serios conflictos por
tener que paralizar los trabajos, va que es poco menos que imposible
ninguna reforma en los locales, ni menos hallarlos en condiciones ade-
cuadas donde poderse trasladar. . . -

.

Sobre la observancia de la Ley del d_eséahéo dominical.

La Ley del descanso dominical es, sin duda, la que proporcionatia
mayor niimero de infracciones por ser, de las leyes sociales, 1a mas in-
cumplida, pues excepcién hecha de las capitales de provincia y localida-
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des residencia de Auxiliares, en donde los funcionarios de la Inspeccién
y muy principalmente las Comisiones inspectoras de las Juntas locales
ponen especial empefio en denunciar a los infractores, en los demas
puntos puede afirmarse, por lo que al comercio se refiere, queda incum-
plida.

La indiferencia de las autoridades y la ineficacia de las Juntas loca-
les, contribuye en mucho a que no se respete el cumplimiento de esta
Ley, que, a no dudar, a medida que la Inspeccién vaya extendiendo su
accién bienhechora, llegard a resultados de eficacia extrema y positiva.

Consideraciones a propdsito del apartado P).—Causas de la pros-
pevidad y decadencia de las industvias regionales.—Influencia
progresiva o vegresiva que la aplicacidn de las Leyes del Trabajo
ha ejevcido en dicho movimienio industvial.

Poco puede citarse respecto a este epigrafe, ya que no ha sido nota-
ble la alteracién que anteriormente hemos expuesto.

Actualmente el gran sfok de produccién almacenada ha originado
cierta calma en las principales industrias de la regién, pero sin que
llegue a tomar caracteres de crisis. La fabricacién, por falta de pedidos,
va perdiendo aquella febril actividad que durante la guerra europea, y
aun mucho después, habia alcanzado.

Esto, unido ala reduccién de jornada y al crecido salario que deven-
ga el obrero, inicia cierta decadencia en las industrias, con mas o menos”~
intensidad en unas que en otras, pero todas afectadas por igual causa.

Por otra parte, ha influido notablemente para la decadencia que se
inicia las cuestiones social, econémica y politica que, como es sabido,
hallan ancho campo de accién en Catalufia.

La influencia que 1a aplicacién de las Leyes del trabajo ejerce sobre
el desarrollo de las industrias puede considerarse altamente beneficiosa,
pues facilitadas y reglamentadas Ias condiciones del trabajo en un am-
plio sentido de proteccién al obrero, éste rinde su actividad seguro de
que la tutela que las leyes le ofrecen son su salvaguardia y constituyen
su bienestar,
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Parte ejecutiva del Servicio.

inconvenientes apreciados en la practica de la inspecci6n y mejoras que
podrian introducirse en su Reglamento.

Nada nuevo puede agregarse respecto a este epigrafe, a lo ya ex-
puesto en la Memoria del afio anterior.

Los inconvenientes principales con que se tropieza son los referentes
a la falta de los certificados de los menores de diez y ocho afios, que en
muchos casos dificulta el servicio, retrasandolo en perjuicio de la activi~
dad, que pudiera desarrollarse.

Los libros de visita, que con frecuencia no suelen encontrarse en los
establecimientos que se visitan, constituye una dificultad no pequefia,
que también retrasa el servicio, y aunque puede hacerse constar la vi-
sita en una hoja suelta, entiende el que suscribe debe siempre hacerse
lo menos que sea posible, no séle para evitar una probable pérdida de
dicha hoja, sino para revestir de la mayor seriedad y regularidad la pro-
videncia a que la visita diere lugar. : '

Estudio de otras materias pertinentes al servicio

Supresi6n del trabajo nocturno en las panaderias.

Excepto en las capitales de provincia y residencia de Auxiliares de
- 1a Inspeccién, el cumplimiento de esta disposicion es objeto de ciertare- -
sistencia, especialmente en pequeiias localidades, donde el trabajo se
realiza con unvpequeﬁo motor, trabajando sélo el patrono con un ayudan-
te y, en muchos casos, éste de la familia. . ‘
Mas al ver que las multas impuestas se van haciendo efectivas por el
nlevo procedimiento dispuesto recientemente, se ha iniciado cierta reac-
Ci6n, y es de esperar se extienda un cumplimiento con tal ejemplaridad,
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Ley de Trabajo nocturne.

Desde que esta Ley entré en vigor, por lo que se refiere a la indus-
tria textil, se ha observado tenaz resistencia al tratar de suprimir el tra-
bajo de noche a las mujeres casadas y viudas con hijos, especialmente
en la industria de 1a montaiia, por la dificultad que ofrece reclutar per-
sonal y establecer el trabajo permanente con turnos desde las cinco de
la mafiana a las nuewe o diez de la noche, como han organizado su tra-
bajo las industrias del llano.

No sélo lo expuesto es motivo para la resistencia de que es objeto el
cumplimiento de esta Ley sino que el mévil principal es que tal supre-
sién, significa la necesidad del empleo de mucha mas cantidad de ma-
quinaria, cosa a que no se avienen los patrones por el desembolso que
ello implica. .

Por otra parte, como el régimen fiscal que tienen establecido las f4-
bricas que utilizan fuerza hidraulica, no satisface impuesto alguno du-
rante la noche, les representa una no despreciable reduccién en el coste
de producci6n, motivando la resistencia tan tenaz que oponen al cumpli-
miento de esta Ley.

Tan tenaz ha sido esa resistencia, que bastantes patronos convienen
en pagar la multa que se les impone, que debido al plan de itinerarios,
no puede ser mas que al zfio una solamente, porque ello les representa
mayor ventaja que suprimir radicalmente el trabajo nocturno de la
mujer.

Jornada de ocho horas

Al principio 1a dispesicién reduciendo a ocho horas la jornada legal
de trabajo, se acogi6 con agrado por parte de los obreros y hasta de los
patronos, cumpliéndose, sin reserva alguna, sobre tedo en los centros de
trabajo importantes. ) :

Mas como el régimen de trabajos extraordinarios, sin la debida com-.
pensacién, y el de recuperacién de horas por dias festivos, da lugar a
abusos, que ya empiezan a ser advertidos por la Inspeccién, se han im-
puesto algunos correctivos, que indudablemente habran de servir de
ejemplo para estimular al cumplimiento de 1a Ley a que nos referimos.

Esta es una de las leyes que mas contingente ha dado de infraccio-
nes, siguiendo en orden a la falta de certificados y trabajo nocturno de
la mujer.

El pasado afo anotamos 2.455 infracciones advertidas al incumpli-
miento de la jornada de ocho horas, y en el presente se han registrado
5.330, siendo la industria textil la que m4s cantidad arroja.

Pero si en las capitales de provincia y residencia de Auxiliares pue-
de observarse un mayor cumplimiento a esta Ley, no asi en el resto de
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jas poblaciones de.la regi6n, donde se trabaja con exceSo, ¥ aunque se
snterese la intervencién de las autoridades locales para Ja comprobacion
de 1as denuncias, ro da tal sistema ni eficacia ni resuitado alguno.

Ley de Jornada mercanti.

Cuanto se dice al tratar del cumplimiento de las Leyes anteriormen-
te citadas, puede aplicarse a la de Jornada mercantil, pues fuera de las
capitales y residencias de Auxiliares, su cumplimiento es deficiente, de-
bido a la pasividad de las Autoridades que en nada coadyuvan a los fines
de 1a Inspeccion. .

Casas baratas.

Poco podemos agregar a lo ya expuesto en informes remitidos a la
Superioridad a medida que se han ido realizando los servicios encomen-
dados respecto a Casas baratas, durante el afio a que se refiere la pre-
sente Memoria. .

El incremento que al parecer habia tomado la construccién de esta
clase de viviendas, en la practica no ha llegado a alcanzar el resultado
que se esperaba. . :

Infinidad de asociaciones y cooperativas se han fundado al amparo de
la Ley de Casas baratas, pero de ellas pocas han sido las que han lle-
gado a construir, debido a la falta de capital. .

Por otra parte los Ayuntamientos tampoco han hecho nada que sig-
nifique adelanto en este sentido, con muy raras excepciones. Estos orga-
nismos, llamados principalmente a realizar las funciones relacicnadas
con las necesidades de la construccién de Casas baratas y saneamiento
de las viviendas insalubres, nada practico han hecho, a pesar del tiempo
transcurrido desde la publicacién del nuevo Reglamento para aplicacion
de la Ley referida.

El problema de la vivienda en.Catalufia-subsiste, sin duda alguna,
agudizado cada vez mas, debido a la escasez de pisos y a su carestia.

Sélo en Barcelona, por lo que a la capital se refiere, hemos de la-
mentarnos, mas que en otra parte alguna, de esa necesidad y del aban-
dono que existe respecto a facilitar, especialmente a las clases menos

‘pudientes, viviendas c6modas e higiénicas.

Para démostrar la miseria que en esta parte existe, bastara apuntar
que en los alrededores de Ia capital, y hasta en lugares bastante céntri-
€os, se hallan gran nimero de barracas, construidas con materiales de
desecho procedentes de los derribos, donde hacinados en montén viven
n§illares de personas, que no encuentran albergue adecuado a su posi-
C16n econémica, expuestos a sufrir los rigores de una epidemia, como ya
ha sucedido, y sirviendo de vehiculo a toda clase de enfermedades.
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Y no es esto sélo, sino que ademds existen millares de pisos que uti-
lizan el sistema de realquilar habitaciones, viviendo en iguales condi-
ciones que los citados anteriormente.

La situacién en este sentido es bastante alarmante, y por el abando-
no de las Autoridades a quienes compete fomentar la construccién de
Casas baratas y por el gran retraimiento de los capitales, que pudieran
dar una solucién a tan grave problema, quiza no pase mucho tiempo sin
presentarse un serio conflicto en cuanto a la salubridad publica pueda
referirse,

Sin embargo, de esperar es que con el nuevo Reglamento para apli-
cacién de la Ley a que nos referimos, sobrevenga una saludable reac-
cién en el sentido de construir viviendas, al amparo de esa bienhechora
Ley, tan 1til y tan sabiamente dictada.

-
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5.a

REGION

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regiém,
clasificadas por provincias, industrias, mfreccxones y razén de causas

* (iniciativa, denuncia, etc.)

I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razén del lugar.

En la capital.
En itinerarios. .

TOTAL.

Por primera vez. . .
Por segunda o mas veces..

TOTAL. . . ,
En razén a sus causas.
Por orden superior. . .
Por indicacion de Autorxdades

Por denuncias.. . . . .
i Por iniciativa propia. . . . .

_Ndmero de centros viaitados,

\ TOTAL. .
7/
! En razén a la clase de industrias.

1.* Servicios del Estado, Dipu-
taciéon o Municipio..
2.2 Ejercidas por el Estado, Dlpu-
tacién o Municipio. .
2 Minas, salinas y canteras.
40 1 Metalurgia.. .
5. Tx:blalo del hierro y demés me:
ales. . .
6.2 Industrias qulmlcas .
1.* Idem del tabaco. .
8 Idem textiles. .
9.* Idem forestales y agncolas.
10. ldem de la construccion..
11. Idew eléctricas. . .
. Idem de la allmeutamén
13, [dem del libro. .
l . Idem del papel, carton, caucho
5. Idem del vestido.
- Idem de cueros y pieles, .
17. ldem de Ia madera..
18 Idem de transportes. .
S. Tdem del mobiliario, .
- Idem de 1a ornamentacion. .
1. Alfareria y ceramica. .
7 pocoyorstal . -
ctaculos publico
24. Industrias varlx’as. .

.

Clasiticacién de los oentros visitados.

‘TOTAL DE CENTROS VISITADOS..
e

En razdén al nimero de veces |

o
Servicios diversos. N-
Visitas a Autoridades. . . . 94
Actos de asistencia a Juatas locales. . 19
Idem id. a Sociedades patronales y
obreras.. . . . .. 4
Libros de visita habilitados, .. 435
Leyes y Reglamentos distribuidos. . .| 619
Apercibimientos anotados en libros de .
visitas. . 512
Localidades dcnde se ha reallzado ms-
peccmn . . PN . 180
Dias de ltmetauo . . 1.895
Servicios de Casas baratas. . 20
- En ferrocarril.. 2.146
Kilometros reco- ‘ Por carretera.. 2.062
Por navegacu&n (una
rridos. . . . milla = 1.852 me-
tros. . . . . . »
TOTAL KILOMETROS.. . . 4.208
If.—INFRACCIONES
(Delalles en la ultima plana.)
ToTAL.. . 1.678
JI1.—ACTAS LEVANTADAS
(Delalles, en la iltima plana.)
De apercibimiento.. . . . . . . . 47
De infraccién. . . . . . . . . . 30
De reincidencia,. . . , . . . . 2
De obstrucci6n. . .5
TOTAL.. . . . 8
IV.—TRABAJOS DE OFICINA  |Entra-|ga1ida
- da.
Documentos despachados.
A o de Instituto. | . . . 91 193
»  » Inspectores. . 207 269
» » Gobernadores y ofras
Autoridades. . . .25 68
» > Juntas de Reformas So-
ciales. . . 14 19
» » Idem de Casas baratas.. 3 2
> > [ndustn:s i ul 6 10
Sociedades articnla-
7 re; .. ?p .19 37
TOTAL.. . . 365; 598
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) exfraordinario;

D) casas baratas.

Nimero

Regional.—Visitas giradas a varios obras en constru
ro, febrero y abril a diciembre inclusive. :
Un informe y tres asistencias a la Junta de
C. B. de Bilbao; cuatro asistenciasa la de Baracaldo; ocho visitas 2
oc. Cooptva. para C. B. de Empleados de .

Vizcaya. Inspectores.—

casas construccién de S
Tranvia en Baracaldo.

D) Servicios de Casas baratas.

RESUMEN [ToTAL: 166, 2.640 v 1.678

MTIN. Biblioteca Central

LOCALIDADES de centros | INFRACCIONES
visitados.
A) Servicios en la capital.
Regional............................. 1 262 237
?glor':.a. ............................. 1 494 273
Burgos....ooovviiiiiiiiiiiiiiae 1 243 23
Logrofio Ulmanesiarmr 2} gé? i?g
: ‘Ylnspectores................
Vizeaya. | Auxiliares «.....ooouvnen., > > >
TOTALES........... 25|  1.73%5 803
: B) Servicios en itinerario.
Regional............................ 25 149 216
....... 26 79 130
Burgos.............. 12 161 28
Logrono. . SRR LLTEIIITItE %g %gg éé%
: aspectores................
Vizeaya %Auxiliares.. B » » >
TorALES........... 102 831 736
() Servicios extraordinarios,
Regional ......................... ... 5 5 4
lava................. ..., » > »
Burgos ............... ... .. ... . » » Ca
Logrofio. e > > %
. ‘yInspectores............. .. 2 44 7
lecaya. %Auxiliares. e 12 25 60
TOTALES........... 39 74 139

ccién; meses ene-
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I
‘Juntas locales en funcién de inspeccién.

" Observaciones acerca del niimero, funcionamiento y eficacia
inspectiva de estos ovganismos en toda la Region.

Ha de repetirse aqui, una vez més, que sigue imperando la apétia de
estos organismos, y s6lo las Juntas de San Sebastian, Bilbao, Vitoria e
Irtin (Guiptizcoa), han dado sefiales de vida.

Estas Juntas se han reunido con relativa frecuencia, y por lo que
afecta a la de San Sebastian, diremos que en ella funciona constante-
mente una comisién inspectora que se ocupa de la vigilancia de la jor-
nada mercantil y del descanso dominical, imponiendo multas con relati-
va frecuencia, por incumplimiento de estas disposiciones.

El sistema seguido para la aplicacién de las multas consiste en lle-
var las denuncias que hace, bien la comisién inspectora, bien la Guar-
dia municipal, a la Junta, la cual impone multa en la primera sesién; en
segunda sesi6n se examinan los escritos que los multados hacen en su
descargo, y se les impone la sancién definitiva.

" A este respecto, es indudable que hoy, que se conoce la dejadez de
los Juzgados de Instruccién en estas cuestiones (los de Bilbao ya han
dade de ello buena prueba), seguramente se anulara la labor actual de
la Junta, y no sera legal seguir el procedimiento que se sigue, pero en-
tiende el inspector que es moral seguir con este procedimiento, porque
mediando el Juzgado no se haria nada.

Con motivo de incumplimiento del Real decreto sobre el trabajo
nocturno en panaderias, la Inspeccién de Vizcaya tuvo dos obstruccio-
nes seguidas en el mismo dia en dos panaderias de Erandio, en las que
le negaron la entrada el 31 de octubre de 1922, y en la segunda visita
cometieron igual falta con reincidencia (14-X1I-1922); propuso dos mul-
fas de 125 pesetas a cada infractor, yendo cuatro veces a visitar a los
Juexes para activar el asunto, oficidndoles repetidas veces, y aun hoy no
se ha hecho efectiva ninguna de las cuatro multas; pretextan mucho tra-
bajo en los Juzgados; los infractores se envalentonan mas cada vez, y
el que prueba se convence de que puede seguir faltando impunemente,
al menos en Bilbao. '

Noticia de-los servicios prestados por las Juntas en colaboracion
' con los inspectores. :
En esta Regi6n, siempre que se ha celebrado sesién de la Ju.'nta, lo-
cal en 1ag capitales expresadas, se ha hecho con la presencia del inspe¢-
tor; tal ha ocurrido en San Sebastian, Bilbao y Vitoria.
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Repetidas veces ha colaborado 1a Inspecci6n con las comisiones ins-
pectoras de las Juntas, y en diferentes casos el inspector y la Junta han
intervenido en el arreglo de diferencias entre determinados gremios v
su dependencia. :

En oposicién a la labor, de relativa intensidad, llevada a cabo por es-

" tos organismos en las capitales ya dichas, se encuentra la apatia o ca-
rencia absoluta de accién de las Juntas restantes, tolerando infracciones
a la Jornada legal, no obstante las .advertencias repetidas de la Inspec-
cién patra corregir tales infracciones.

Relaciones de los inspectores con las Sociedades patronales
»y obreras, etc.

El marcado cariz politico de 1a mayoria de estas Sociedades y los me-
dios m4s bien politicos que sociales en que viven, aconsejan a la Inspec-
ci6én un apartamiento discreto de todas ellas en general. < '

Claro es que con las Sociedades de construccién de Casas baratas y
Cooperativas de consumo, cuyos fines ya son exclusivamente sociales,
se sostiene trato seguido y cordial, procurando influir en su espiritu para
mejorarlo.

Esptritu de las clases patronal y obreva frente a la Inspeccion.

En general, las industrias de esta Regién se encuentran afectadas
por el estado actual de cosas, y de consiguiente, en un periodo de anor-
malidad, con verdadera crisis la mayoria.

Estas razones son causa de que los patronos, con vistas a un porve-

nir incierto, se encuentren refractarios para adoptar cualquier mejora
en su trabajo u organizacion.

11

Autoridades y otras entidades. o
Relaciones de los inspectoves con las autoridades.— Apoyo y auxilios
otorgados por éstas a la funcién inspectora.

Los inspectores de la Regién han encontrado en las autoridades gu-
bernativas la favorable acogida de afios anteriores, y todos los goberna-
dores han ayudado a la Inspeccién en su misién, facilitando los informes
necesarios y coadyuvando a un buen servicio.,

. Recientemente el gobernador de Guiptizcoa recabé de la Inspeccién
su intervencién en la huelga de alpargateros de A zcoitia, y al hacer ver
a dicha autoridad la imposibilidad de esta gesti6n sin orden superior, g€
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solicit6 1a intervencién del Ministerio del Trabajo, quien por medio del
Institato orden6 la gestién indicada al sefior delegado de Estadistica de
1a Regién. )

Los inspectores de la Regién han procurado estar en todo momento
en Ia mejor relacién con las clases obrera y patronal.

Respecto a la primera, y dejando a un lado cierta modalidad o espi-
ritu de clase que induce a algunos elementos a proceder con harta fre-
cuencia con cierto apasionamiento la moral y rectitud que presiden to-
dos los actos de la Inspeccidn, sin dejarse influir por las exageraciones
de unos y otros, han hecho que aumente la confianza en la eficacia de
este organismo, sobre todo en las localidades de importancia industrial.

No es inoportuno repetir aqui lo que anteriormente hemos expresa-
do; esto es, que si en muchos casos las leyes sociales se infringen (loca-
lidades donde la acci6n inspectora es muy lejana o tardia), toda la culga
no es a veces del patrono, ya que el obrero accede gustoso a una mayor
jornada de la reglamentaria, siempre que su salario se vea retribuido.

En la provincia de Guiptizcoa hay localidades donde, al parecer, se
trabaja diez horas de jornada. En el itinerario del corriente afio se com-
probor4 por la Inspecci6n la veracidad de rumores en este sentido, y que
hoy se ignoran, por tratarse de localidades no visitadas hace dos aiios.
Los industriales del mismo ramo de la capital (se trata de la industria
del mueble) se quejan de que les hacen la competencia, con la ventaja
de esa mayor duracién de jornada. :

Al marcar la Inspeccion a los patronos de la capital, que son los que- -
josos, el camino que han de seguir para que la Inspeccién pueda actuar,
se encuentra con el hecho de que la Aseciacién patronal de la capital
estd integrada por los patrones de toda la provincia, y como entre éstos
debia haber alguno de localidad apartada que tuviese en su taller la jor-
nada de diez horas, los intereses opuestos de los patronos de una misma .-
agrupacion hicieron que no pudiera darse efectividad a la queja de los
primeros.

>
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RELACION DE LAS SOCIEDADES PATRONALES Y OBRERAS
CONSTITUIDAS EN LA REGION DURANTE EL ANo 1922

GUIPUZCOA

Localidad. Nombre de Ia sociedad.

Alza.......... Hermandad obreros toneleros
VaASCOS. . .t i v ettt it

Beasain....... Sociedad obreros metaliirgicos
deBeasain.................
Eibar.......... Socorros mutuos de los obreros
de la fabrica de Sres. Troca-
ola, Aranzabaly C.2........

Guetaria ...... Socorres mutuos de «San Sal-
vador»................... ..

Hernani....... Sociedad de obreros y emplea-
dos de cuadras de caballos de

carreras........ e,

> ....... Cooperativa del Sindicato Pa-
pelero de Hernani........, .

Irdn........... Sociedad gremial de industria-

%es' panaderos de la zona de

............. trececaosns

Irura.......... Sindicato de obreros papeleros
de la regién vasco-navarra..
Mondragén. ... Sociedad de socorros mutuos. .
Ofiate......... Sociedad gremial de herrado.
res de las cuatro provincias
vascongadas........ sevenans
Placencia...... Sindicato catélico profesional
A2 2 [ R

> .., Sociedad patronal........... .
Renteria...... Nueva agrupacién de obreros
papeleros de Renteria. .. ....
> ... Sociedad de socorros mutuos
obreros, Unién Alcoholera
Espaiiola
...... Sindicato tnico trabajadores
Renteria y su radio.........
San Sebastian. Sociedad de sécorros mutuos
«La Unién>.................
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Objeto.

Socorro en caso de en-
fermedad.

Mejora de la clase.

Socorro en caso de en-
fermedad.

Socorro en caso de en-

fermedad.

Mejora de la clase.

Defensa intereses de
los mismos.

Mejora de asociados.
Socorros a enfermos.
Intereses de la clase.

Bienestar material».
Defensa y fomento.

Socorros.

Combatir privilegio
capitalistas.

Socorros caso de en-
" fermedad.
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Localidad. Nombre de la sociedad.

Objeto.

San Sebastian. Sociedad de socorros mutuos de

SASEFES e v in ittt it
» . . Sociedad de socorros mutuos de
tintoreros, etc. de la Tintore-
riade Parfs............. ...
» . Asociacién general para -la

construcciéon de domicilios
econémicos de San Sebastian

» .. Sociedad de socorros. mutuos de
empleados de la Caja de

Ahorros provincial..........

» . Asociacién patronal electricis-

2 T

Tolosa ........ Sociedad de socorros mutuos
. «La Uni6ns..o.ooevinon...

P e Agrupacién de obreros papele-
ros para socorros mutuos de

empleados de la <Papelera
Espafiola»......... Cerereaas

Zarauz........ Sociedad gremial de industria-
les panaderos de la zona de

Zarauz.......... ey

) ' VITORIA

Vitoria........ Sociedad patronal de industria~
les metalirgicos............

L S .. Sociedad patronal de los distin-
tos gremios del arte de la ma-
dera...occiiiiiiiiiiiiianaa.

P e Sindicato agricola alavés......

> . Junta provincial de Ganaderos.:

¥

........ Camara oficial de Comercio e
Industria.......covvveeeaens

L, Sociedad de obreros metalir-

giCos. . eviinann R
........ Sindicato metalirgico.........
e Sindicato de modistas de taller.
........ Sindicato desastras...........

v ¥ v ¥

Cllion . viiiie s iiiiianae
ST e «La Unién»,sociedad de depen-

dientes peluqueros y barbe--

s - WU seees
........ Sociedad de obreros zapateros

y COrtadores. ... .ocoeeoesees
> ........ Sindicato de planchadoras.....

.
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........ Sindicato de modistas a domi-:

Socorros caso de en-
fermedad.

Idem. .

Construccién domici-
lios para los asocia-
dos.

Socorros.

Defensa intereses.

Socorros.

Socorros a enfermos.

Fomento de la indus-
tria panificadora.
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Lecalidad. Nombre de la sociedad.
Vitoria........ Sindicato de peinadoras.......
D e Sociedad de obreros construc-
tores de carruajes ..... eeee
> e Sociedad de oficiales pintores y
decotadores veeeeneerraanne
» ........ Sociedad de obreros albaiiiles y
mamposteroS .. .coeveecanns .
P ieeenens Sociedad de barnizadores.....
TR Sindicato de peones...........
P eeenens Sociedad de resistencia de
obreros peones en general..
> eeeeanns Sindicato de albaiiiles....... .
P eeniaens Sindicato obrero catélico de
CArpinteroS.e.ceeecuseinsn,
> ...e.... Sociedad de carpinteros.......
P iieaaees Sociedad de torneros en ma-
derae.eeeseceonessaoreennns
P Sociedad de obreros ebanistas
y similares.....ooieiiiiinnn
P e Sindicato de electricistas...... :
> e Sindicato de tipégrafos........
P e Sindicato obrero catélico de
empleados de arbitrios..... .
> e Sindicato obrero de policfa ur-
DDA ceeirinrnnrennneanases
P e Sindicato cat6lico de aprendi-
CES.aaverrnnsnnessanosannsan
> i Sindicato de oficios varios.....
Y eeaaee. Sindicato de obreros de indus-
13 5 £ J A
P i Sindicato femenino de oficios
VATIOS. e eetereennvesons veee
S Sindicato de sirvientas de Vi-
toriaeeiesn.as Cheiiteeenaan
» .ese.... Sindicato de dependientes.....
P e Sindicato obrero catélico de
empleados.ce..oiiiininan,. .
P e Ascciacién de empleados de
. oficina de Alava......... -
Labastida..... Sindicato agricola catélico....
Laguardia. Sindicato agricola catélico....
Lapuebla...... Sindicato agricola........... .
Moreda........ Sindicato agricola catélico ....
Alegria....... Sindicato agricola catélico .. ..

Bafios de Ebro. Sindicato agricola catélico ...
‘Rivabellosa.. .. Sindicato agricola catélico....
Barriobusto.... Sindicato agricola catélico ....

Cripan........ Sindicato agricola catélico ....
Oyon.......... Sindicato agricola catélico ....
Labraza....... Sindicato agricola catélico .....
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Nombre de la sociedad.

Objsta.

>

.......

Sociedad de labradores.......
Unién de obreros albaiiles y
similares......ceeiiniin, .
Sindicato obrero. Unién de ti-
pografos.........oooiina.
Sociedad tipografica y oficios
similares............coo... ..
Unién de oficios varios. Sindi-
catoobrero............... ..
Uniénde dependientes y em-~
pleados de comercio ....... .
Sociedad de dependientes  de
ultramarinos ....o...vevunnn
Sociedad de obreros albaiiiles.
Uniénobrera.................
Sociedad de obreros albaiiles.

Sociedad de obreros canteros...

Sociedad de dependientes de
COMEICIO. s eereeereecneennns
Sociedad de obreros agricolas
y similares. La Agricola Cal-
ceatense .......... ...

Sociedad obrera agricola, El

Porvenir de obreros.........
Camara patronal:............
Céamara de Propiedad urbana.
Camara de Industria y Comer-

CI0utveeerennersnenonnennans
La obrera de socorros.........

e
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Estado expresivo de [as Asociaciones ofireras, existentes en Vitoria,

Denominacién de
1as gsociaciones,

q Matiz politico Expresion de los dife-

rentes gremiosy oficios
a que pertenecen
socios.

OBSERVACIONES

Sindicato unico.

Id. azucareros.

Federacién de
Sociedades
obreras......

Casa social ca-
télica........

Sindicalistas

Sindicalistas

Socialistas. .

Catélicos. . .

Ramo de alimen-
taci6én, meta-

ldrgicos, ma-{ Jornal diario com-

dera, construc
ciones, cante:
ros, curtidores
y barberos....

Azucareros.....;

Tippgrafo#, alba-

niles y mam-.

posteros, peo-
nes de id., eba-
nistas, metalir-
gicos, canteros,
labrantes y ofi-
cios varios.....

Metalirgicos,
carpinteros,
canteros, alba-
fiiles, tipégra-

fos, empleados
de oficina, de
pendientes del
comercio, em
leados de ar-1
itrios, policia
urbana, electri-
c1st_as, peones,
oficios varios y

aprendices. ...

prendido entre
1,75 y 6,75.

Esta Asociacién

pertenece al Sin-
dicato general
que resideen Za-
ragoza. En mno-

- viembre, ditiem-

bre y enero, a
mas de 86 obre-
rosalaveses,aflu-
yen otros 550 o
méas de las pro-
vincias de Nava-
rra, Logroifio y
Burgos.

Segtin nota facili-
-tada por la poli-

cia, el nimero
total es de 776 en
vez de 1.200. Nos
atenemos a la
tiltima como. mis
reciente. Jornal
4,50 a 8,00.
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"CAPITULO III

Resultado de la lnﬁec'ciii_ﬁ-.

I
Resultado flei las visitas.

Cuadro N).ws Ntimero de tnfracciones advertidas en cada provmcia'
Y sanciones impuestas a los infractores.
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] MEMORIA DE LA INSPECCIGN DEL TRABAJO SEGUNDA REGION _
% ACCIONES NUMERO Y CLASE
; 1{}!5‘;‘.)‘.3;15&2;5 -1 DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
. . %%’z B YT ;—‘%S DE i
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES il P ) s | 25 | a2 REETR AL
S|kl s 8% | 82 : Totallls S| B (3.8 = £l
TIIE OB ) B2 SR GE| g 25188l 112 |3
& < :. 1’ 3 > g = % :.E ;‘;’ 8 3 I o
Trabajan menores de 10 afios (1.0L.)........................ e, . ! » R » » M Lisi2{s] 1i»]»]»
Idem z:ayores de 10, menores de- 16 y mujeres mas horas de las regla-| oo 1 ‘ j 7 o
mentarias (1.°al14.°L.y6.%,72y8°R).........ooiiiL, e 1, Y 9 , o » 200 » > s lallsbs]s
Idem menores de 16, en” industrias peligrosas (5.° L. y 9. R.) y en es ' R . [
pecticulos piblicos (6.° L.y 10R.)............. Geieeeen .. PR 2 Lt i 5 » s > » Tis i >0 »8>i>(»]»
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17R.) y se alojan obrero o | i
sin separacién de sexos (11 L. M, {' ) a1 » > e » Woi>i2]2Fals]»]>
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y nose las concede lactar (19 R.)| ,| ° I R N R » S IR IR I I I
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.° Ly ceeees S N N Rt T, N NETRSR R I IR I I I ’
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso pater- s I ! . .
no y certificadode edad (16 R.)............. e e eeaan.,, W A o5 | 125 | 134 4 > » 404) 29| 31> |»132 3[»|>»
No hay Ley ni R. en sitio visible (17L. M.y N., 21 L..de A., 14L. Jo MY 183 1 - |13 21 » » 4600 > | » > sl s sl »
NotienenReglamentoparticular.......,..................., ........... T & B N » » » » » N T T P I P B »
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 1-1908).................... SRS § » . » > N PO B Y N D N B N »
No se cumple la Ley de 1a Silla (18 L. J. M.) . ........oooooo i SN B . ; . N I O R N S I I >
No se cumple la Ley del trabajo nocturno......... .. e R » , » > » sl ol )alla]s]os »
No se cumple el R. de la industria textil............. . ... .. ... ... TR EY ¥ O » R > s N NN EE TR RS »
No tienen libro de visita (42 R. S. 1)........... SR TUPIO e e 1T 45 g1 ] 101 21 » e 591 10] » | » | » 110} » | » | » >
No se guardan medidas de seguridad (54259 R. de A.) ni reglas higié- ! ' ’
nicas- 35 R. M. v N.).......... il e DT N W 99 47 » > > 95 A4 > > i 5 Al s> »
" No se cumple el descanso dominical.. .......... R P Ledb o el R N N » » HWols{>{sla2ln]|s]> <
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (L.°L. jornada mercantil)..f > | 1| , s . R » » » s{» (> il il>]»]o> N
No se cumple 1a distribucién de jornada (2.° L. fdem iJ.). P s Lok, s » » > » » s >l > i ll»)>]> >
Existe internado sin autorizacion-(15 L. {dem id.).................cccounn. » o] s > T > > » > s 2l adri»]|a]>» »
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idemid )............... 3 I i N » » > » > oo > i sdsfls]»]>» >
0 se cumple lo legislado sobre la jornada de ocho hotas................. 8 - 1 3 9 » » » 54 1 4 1) -Y 6] B > » ]
Idem id. id. sobre panaderia............... . . .. e el A 7 12 14 » > 370 2023 1 -126 24 > 24
Idem l'flem la jornada mercantil........ .. ... . Tt L0 I S 2 . > » » >l > > | »f»fia]>|o> >
'Negaﬂvaentfada ............... R T LT T T, R I » LA 4 P » » 1] PO I M 4 > 1 » 4
Idem presentacioén libro visitas. . . . .. P PP » .,_:4? > > 1 . » » hels]» 1 y4-1» 1.
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES 406 60 » » 1.678)| 47| 30| 2| B} 84| 37| » | »
TOTAL DE CENTROS VISITADOS...............seeeeeeses A4 | 95| 5 126100 sl ol slsf>ls]»
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Cuadro O).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria,

CLASES DE INDUSTRIAS

-
1.2 Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios. o
2.2 Industrias ejercidas por. el Es-
tado, Diputaciones o Munici-
ios. .
3.2 Minas, salinas y canteras.
4.2 Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demas me-

tales.
6. Industrias quimicas.
7.2 1dem del tabaco.
8.2 Idem textiles.

9.% Idem forestales y agricolas,

10. Idem de la construccion. .

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de 1a alimentacién.

13. Idem del libro. . .

14, Idem del papel, cartén, caucho.

15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles..

17..1dem de la madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacién.

21. Alfareria y ceramica.
Vidrio y cristal.

22.
. ﬁ Espectaculos ptiblicos.

Industrias varias.
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T —— o=t RALEZA DE LAS INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES é:__ g’:; §:: 5:' 8. | 3. 3. e 1o e le.l gu lee] ae lele. [e.ls. T2 '
_ : SR CT [OF] 5" | 5° io¥] 248 |80 |5 | S | BS| 8 | 8 | 2o | 35 | 84 | By |2| B4 |TOTAL
s : - i 5 19 2] 9 O o 9] 3] ™ |5 | o |5 g 8&
Trabajan menores de 10 afios (1.c L)6 R RIARERRERE > | » > | » R N ; | . N N s NN R X ) —
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horas de las reglamentarias (1.° al4.°L.y 6.2, 7.° : : ‘
8°R.).ceiiiiiininnnes P R LR | I I » | » > R L | . ) ¢ -
Idem menores de 16, en industrias geligrosas BG.oL. v a2 10 4 2 - I o»| | »| » 1 » 1 2
y 9.° R.) y espectaculos ptiblicos ©°L.y10R.)...]i> | > » | » sl oa sl 3“ . E
Idem menores, con peligro de su moral 6°L.y . . . L R ? > > » » 1] » » > | » 9 ”
17 R.) y se alojan obreros sin separacién de sexos
(UL My N snaieaes » | » > | » > 2 lal s
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) ynose i O A R > » » 1 > » » | » » 1
las concede lactar 19 R.)........ohnnn R I I » | » s} | R N
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)..{| » | » | "> | » N N I I A I I > > > > » » » > | »
No se halla completo el documegto Eei’aerei_:lte a( vacu ‘ : A O I R > > » > » » » » | » »
nacién, permiso paterno y certificado de edad I6R)| » | » 3 9 9% 6> T . T
N«i ha‘liy IAeylziLR.J en §itio visible (17L. M. y N., 2i . 8¢ 5 81 9 6 4 59 11 2| 12 35/ 2 1 3 - 19| 404
.de A., oM e | 2 5 5 64 7> 13 ol : o . '
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No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1 1908)|l.> | » | » [ 2| | »32} » N e e > > » Y »i o2 ] s s
No se cumple la Ley de la Silla (I8L. J. M.)....... 41 S NS RN NG I I (P SO D R A IR B¢ » » » P N Y N N »
No se cumple 1a Ley del trabajo noctutno......... P S I R N S R 5 e e I X > > > > > > > s | »
ﬁo :_e cumf%: eldR. gigtla&%dﬁstrsialtcxal ......... N R EREE RN Y A § I I R A ¢ O > LI R R T A B »

o tienen libro de visita S 21 20 5.7 83 2 W 4 P > 4o 2 » | s » » »
No se guardan medidas de se '«uri)dad B4 a 59 R. . 6 1§11 174 7 5 50 8 50 25 38 4 3 ’2 52 591
de A.) ni reglas higiénicas (35gR. M.yN.).oo..... > > ol o4l 18 1| L1 16 4 23 1 ' '
No se cumple el descanso dominical.................0 » | » s |2 > 2] N I I 2 2 > 1 4 N o» 20 5 | » 4 95

No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.°L ' e : 1 i » > > » » » > > »
]omadamercantil)...............................: > | > > | » R N N s s )
No se cumple la distribucién de jornada (2.°L.1d. id.)|| » | » > | > » > 2] !, » » » » » > » » > | » > »
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem. id.)....|[ » | » | »:{ > | -»}| > R I RSN : i ? > » » > » : >l » »
V?élégn diil )articulos en horas no autorizadas (17 L. ' i I ? > O I N I »
N°sec.um'l.e“l‘.)’{e‘-;‘i“‘i““i,“““”!“' ............ > > . '_) :.‘ : .: : 2 » 5 o » N »: R , )
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icrlemifi.]ornadamercantil................._...,:::' sl sl sl s | » > N I 19 ,1 9 1 21 1] 6/ » > > | » 1 54
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1T

Examen y discusion de los resuitados.

Comparacion entre el cuadro N) y el de igual letra
del ario precedente.

Por el examen de los cuadros N) y O) se observa que la actuacién
del servido de inspeccién ha hecho disminuir el nimero de infracciones,
siendo éste mas reducido que en el afio precedente, en proporcién al ni-
mero de centros visitados, que también ha sido bastante mayor que el
pasado afio. ’ )

El mayor nimero de infracciones loda, como era natural, la falta de
libro de visitas, siguiendo luego la falta de leyes y la de certificados de
menores y exceso de jornada, respectivamente. ' , -

El motivo de que asi sea, no es otro que el crecido nimero de indus-
trias visitadas por primera vez. ) ;

Refiriéndonos al cuadro O), se observa que el mayor niimero de in-
fracciones ha sido por este orden: industrias de la alimentaci6n, hierro,

vestido, madera, mobiliario, varias, construccién, transportes, quimicas,
textiles, cueros, eléctrica y papel. '

Estudio particulay acevca de la aplicacion de la ley sobre el trabajo
de muferes y nivios.

Hemos de repetir aqui las consideraciones que ya se hicieron en afios
anteriores con observancia de jornada -excesiva en algunos menoresy

falta de certificados reglamentarios, disposicién que cuesta trabajo bha-
cer cumplir de una manera general,

Estudio concerniente a la Ley de Accidentes.

Siguese cumpliendo esta ley con el mayor celo, dando por consi:
guiente lugar a un nimero exiguo de infracciones,

Con la. nueva Ley de Accidentes o ley reformada y el Reglamento
paf'a su ejecuci6n, se habia dado un gran paso en pro del servicio, sino
existiese el inconveniente ya apuntado de dejadez, observada en los jue-
ces de Instruccién, que hasta ahora han intervenido con motivo dela
campafia de visitas a la industria panadera, hecha por la Inspeccién de
Vizcaya. Este elemento, sin duda, poco empapado, a juicio de l1a Ins-
peccién dg Vizcaya, en .el espiritu social, da con dificultad a nuestras
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cuestiones toda la importancia y seriedad que necesitan, constituyendo,
a juzgar por el resultado prictico logrado desde la implantacién del
Real decreto de 21 de abril de 1922, un sistema mucho peor que el ante-
rior para la implantacién y pago de las multas.

Estudio concerniente a la jornada wievcantil.

Se cumple la ley én esta Regi6n con bastante escrupulosidad; pero
al decir 1a Regién, debe entenderse las capitales o grandes poblaciones,
donde la dependencia se halla perfectamente organizada; pues en los
pueblos las noticias son de que la ley es vulnerada de una manera es-
candalosa. '

Si las autoridades respectivas no coadyuvan con la Inspeccién al
cumplimiento de estas disposiciones, sera imposible conseguir en los
pueblos un resultado satisfactorio.

Estudio concerniente a la jornada mdxima de ocho hovas.

L.o que acaba de indicarse de la jornada mercantil, ocurre también
con la jornada de ocho horas.

'Esta disposicién se cumple en las capitales y centros industriales de
importancia, pero no asi en las lwoca]idades secundarias, en las que a pe-
sar de los esfuerzos de la Inspeccién, excitando a los alcaldes a que pro-
cedan con rigor en el cumplimiento del Real decreto de 3 de abril
de 1919, no se ha conseguido que aquellas autoridades logren implantar
la jornada legal. ' i’

Esto ha ocurrido, segiin noticias particulares que la Inspeccisn tiene,
en Azpeitia, Azcoitia, Orio, Villafranca, pueblos de la provincia de
Guipiizcoa, cuyos obreros han venido en queja a la Inspecci6n, denun-
ciando el incumplimiento de la jornada de ocho horas. Por tratarse de
localidades apartadas y tener que ser su inspeccién objeto de una visita
extraordinaria, la acci6n inspectora hubo de reducirse a llamar la aten-
cién de las autoridades locales, cuya gestién, de haber existido, ha sido
completamente ineficaz.

Casas baratas.

Todo cuanto a este respecto hayamos dicho en Memorias anteriores,
tiene oportunidad en la que nos ocupa, pues el problema de la vivienda
econbémica sigue siendo el primordial en toda la Regién y, sin embarge.
las entidades que de él debieran ocuparse, contintian sin prestarle tod
la atencién necesaria.

Sélo en Bilbao tiene el problema de construccién de casas baratas
cierta intensidad, pero en las restantes capitales donde el hacinamiento
©8 vergonzoso, todo se reduce a la construccién de unas poq_uisimas vi-
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viendas o casas baratas que, por su niimero €xiguo, en manera alguna
resuelven el problema.

Percatada 1a Inspeccién del Trabajo de la importancia excepcional
del problema de la Casa Barata, no ha reparado en medios para ejercer
una propaganda intensa y activa en pro de esta clase de construcciones,

Todos coinciden en la necesidad de acometer rapidamente la ejecu-
cioén del asunto, pero tan loables pensamientos, no acaban de ser reali-
dades, y la convivencia de familias extrafias en un mismo piso, subsiste,
con toda la serie de perjuicios que para la sociedad representa esa ca-
rencia de sentido moral, y ese ambiente malsano que destruye el vigor
de la raza.

Para terminar, corroboramos hoy todo cuanto a este respecto se ex-
puso en la Memoria del pasado afio, no olvidando en especial aquellas
consideraciones que, por seguir siendo hoy de actualidad, juzgamos '
oportuno repetir, y que dicen asi: <LL.a modificacién hecha a la ley de
Casas Baratas es indudable que representa un enorme paso para la re
solucién del problema, pero no es menos cierto que, para que su eficacia
fuese real e inmediata en relacién con la perentoria necesidad del pro-
blema, ha de procederse con verdadera dictadura, ya que nunca el rigor
tendria una aplicacién mas adecuada y conveniente y pocas veces se
ejercerfa otra misién mas humana y general que la que nos ocupas.

Es indudable que la casi totalidad de Ayuntamientos, refiriéndonosa
los de las capitales o grandes poblaciones, miran estas cuestiones sobre
viviendas baratas e higiénicas, con verdadera indiferencia, estando rele-
gadas a un lugar muy secundario. ,

Son contadisimos los casos en que por propia iniciativa ponen manos
en el asunto. o

Descartada, pues, la importancia primordial de la casa barata e hi-
giénica, todos los esfuerzos han de tender a vencer esa apatia de los
Ayuntamientos, obligando a éstos a que se ocupen del problema peren-’
toriamente, en aquellas lccalidades en que'la necesidad de construccion
de casas baratas se haga inminente.

En relacién a las Juntas de casas baratas, debiera exigirse a éstas
una actuacién verdadera, constante y efectiva, para no dar lugara lo
que ocurre con algunas Juntas constituidas, que como la de San Sebas-
tian, por ejemplo, a pesar de llevar siete afios de constitucién, se da el
caso lastimoso de no haber vuelto a dar sefiales de vida desde gue se
fundé, y es sélo la Inspeccién del Trabajo 1a que, procediendo con inde-
pendencia y por propia iniciativa, realiza su misién inspectora acerca

de las Sociedades particulares que tienen en construccién viviendas eco-
noémicas.
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APENDICE

Vamos a hacer mencién de los inconvenientes que en la practica del

Servicio se han encontrado, especialmente en la labor realizada por la
Inspeccién de Vizcaya al intentar implantar el descanso nocturno de las
panaderias de los pueblos cercanos, que sé6lo se cumplia en las de la ca-
pital. ) .
De no haber encontrado a los jueces de Instruccién y secretarios de
Juzgados refractarios a adoptar el criterio de la Inspeccién con rapidez
de imposicién de multas y cuantia de las mismas (muchas han desesti-
mado), el asunto de las panaderias se hubiera arreglado de una manera
cabal y definitiva hace tiempo. :

La mejora notable obtenida con esta campafia ha sido debida al inte-
rés especial de la Inspeccién; para conseguirlo, pues,era cuestién fun-
damental para su prestigio, velar por que las sanciones propuestas se
llevasen a efecto, no habiendo perdonado medio alguno con respecto a
los jueces, para traerlos a nuestra causa. :

Han sido muchisimos los escritos de protesta, oficios y explicaciones
que han mediado por este motivo, hasta el punto de que, en la dltima
temporada, ha ‘quedado reducida a esa cuesti6n, tanto la labor del Ins-
pector como la del Auxiliar respectivo. Como resumen de todo puede
decirse que hoy es casi general el cumplimiento del Real decreto en
casi toda la provincia. ‘
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4 REGION

I

i03

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regidn,

- {iniciativa, denuncia, etc.)

clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

Niumero de centros visitados,

Clasiticacion de los centro

s visitados.

L.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION

™ e

- es.. . ..
6.2 Industrias quimicas. . .

En razon del lugar,

Enlacapital. . . . . . .
En itinerarios. . . oL

TOTAL. . .

En razon al ndimero de veces.

1-Por primera vez. .

Por segunda o més veces .
TOTAL.
En razén a sus causas.
Por orden superior.. . . . .
Por indicacién de Autoridades .
Pordenuncias. . . . . . .
Por iniciativa propia. . . . .

TOTAL.

! Enrazon a la elase de industrias.

L* Servicios del Estado, Dipu-
tacién o Municipio.. . . .
2.* Bjercidas por el Estado, Dipu-
a x f2Ci00 0 Municipio.. . . .
S;E Minas, salinas y canteras.
4.> Metalurgia..

5.2 Trabajo del hierro y.de‘mé.s me:] -

. o e

1.2 Idem del tabaco.. . . .
8.: idem textiles.. . . . . .

-* 1dem forestales y agricolas. .
10. Idem de 1a construccion .
11, Idem eléctricas. . . . .
12, Idem de 12 alimentacion..
13. Idem del libro. . . . . . .
i4. Idem del papel, cartén, caucho,

5.-ldem del vestido.. . . .

. Idem de cueros y pieles. .
iy %dem de lamadera.. . . .
S dem de transportes. .

. Idém del mobiliario. . . . .
N ldem de la ornamentacién, . .
% Alfareria y cerdmica. - .. . -
5 g;glgﬂ g f‘;istal. Flichs:

. ctaculos publicos.

2. Industrias varias,

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

—

N.° 0
Servicios diversos. N.
Visitas a Autoridades. . . . . . 100
1.638] Actos de asistencia a Juntas locales. 18
835l Idem id. a Sociedades patronales y
————| eobreras.. . . . . . . . . .. 11
2 518l Libros de visita habilitados, . . . 195
—— || Leyes y Reglamentos distribuidos. . 410
‘Apercibimientos anotados en libros de
visita.. . . . . .. . . . . . 526
603|] Localidades donde se ha realizado ins-
1.015 eccién.. . . . . . . . . 62
———II Dias de itinerario. . S 131
2.518|| Servicios de casas baratas., . . . 31
En ferrocarril. . . 3.365
Kilometros reco- | Por carretera. . 558
» Por navegacion (una
» rridos. . . milla = 1.852 me-
32 tros). . . . . . 3
© 2,486 : A e
248 TOTAL KILOMETROS. . . . .| 3
2518 11.—INFRACCIONES ° .
- (Detalles, en la ultima plana.)
9 ) TOTAL. . 4,532
5 111.—ACTAS LEVANTADAS
7 (Detalles, en la tiltima plana.)
) pe apercibimiento .- . . . . 37
361|| De infraccion.. . . e .. 5
§7|| De reincidencia.. . . . . . . . . »
3|| De obstruccién.. . . . . >
6? TOTAL.. . . 42
20t . X
5g§ IV.-~TRABA;j0S DE OFICINA Egtya. Salida
= a.
]];8 Documentos despachadi
149(| A o de Instituto. . . . 831 259
- 113|{5  » Inspectores.. . .. 416| 422
2774 » » Gobernadores ‘y otr
175)y - Autoridades . . . . 33 50
10|} »  » Juntas de Reformas So- .
51| ° ciales. . . . - . - 37 45
7l»  » Idem de Casas baratas.. 17 >
17(l»  » Industrias.-. . . . . 9 8
» ||» » Sociedades y particula-
107 res........___g__?dr
2.518 TOTAL. . . 623, 818
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DETALLE DE LOS SERVICIOS
’

A) en la capital; B) en itinerario; C) exfraordinario;
D) casas baratas.

' Nimero de
LOCALIDADES centros visi- |Infracciones,

tados.

1

Resumen 4) Servicios en la capital.

Regional .......c.ooiiiiiiiiiiiiainnnnns 1 365 367
Ledn.e.ivviviiiieiiniianerens N 1 314 137
OViedo.scerienenrriinronieennns eeeen. 1 307 695
Palencia..ooovvereiannriinniiienennnnns 1 379 1.277
Santander...o...ooviiiiiiiiiieiinaan, 1 . 318 306

TOTALES..vvvver vunnnn. ) 1.683 2.782

ResuMEN B) Servicios en itinerario.

Regional vvvveuua...... e iiteeeiaaae 11 278 , 370
Letn..cocov.... Sesesitaaatintneeneannn . 8 127 : 175
Palencia........ Genmseseaarnrtnseestonnne 17 178 297
Santander viveeeiereiiieeniieineiaiaaaas 17 226 881

. TOTALES.....v.vun.,.,) o530 809 1.73

RESUMEN C) Servicios extraordinarios.
Regional ......... Sesertssasennae Ceteiaas 4 26

27
TOTALES. vvvevvvrnnn..., 4 26 27 .
TOTALES GENERALES........ vaeens 62 é.518 4.532

ResuMEN D) Servicios de casas baratas.

Regional.....ovviinninnninninnnnnni,
€0N..ctninnnni.. et ieesiaitrateieea
Oviedo. ettt
Palencia e.ocvvvennnnnnn..... Ceeean.
Santander ....
- ToravL...........oous.. 31
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CAPITULO II

De la Inspeccion en relacién con otras entidades.

I

 Juatas locales en funciones de Inspeccién.

Observaciones del niimero, funcionamiento y eficacia inspectora de
estos organismos en toda la Regidon.— Noticia de los servicios
prestados por las Juntas en colabovacion con los inspectores.

Contintan estos organismos, cuyo niimero no ha variado, en el mis-
mo estado de inaccién que en afios anteriores; su falta de actividad re-
salta de modo especial en las localidades donde no hay inspector y aun
en algunas donde le hay.

La Junta local de Leoén se reuni6 cinco veces para asuntos de trimite
ordinario, excepto una, que lo fué con objeto de intervenir en una huel-
ga. La de Oviedo sigue sin reunirse, por la abstencién del elemento
obrero; la de Gijon celebré cuatro sesiones, lo que denota que decae su -
actuacién, siendo de lameptar, pues ha sido una de las pocas que ha rea-
lizado meritoria labor. La de Paleuncia seis, adoptando acuerdos en la
resolucién de los asuntos que fueron presentados a su deliberacién, y
nombré la comisién inspectora, a los efectos de la ley de Jornada mer-
- cantil, realizando varias visitas. En la provincia de Santander han dado
fe de existencia las de Torrelavega, Reinosa, Laredo, Santofia y Cas-
tro-Urdiales; 1a de la capital s6lo celebré una sesion en todo el afio, -

Actualmente desligadas las Juntas de la tramitacién de las actas de
infraccién levantadas por los funcionarios de la Inspeccién, no sirven ya
de obstaculo a 1a labor inspectora.

11 v
Juntas provinciales de Reformas Sociales.

No se tienen noticias de su funcionamiento en el presente afio.

114
Autoridades y otras entidades.

Relaciones de los inspectores con las autoridades.
Apoyo ¥ auxilios otorgados por éstas a la funcion inspectora,

.E:stén limitadas a las de mutua consideracién y respeto, encontrando
facilidades para la obtencién de datos y antecedentes que se solicitan, y

7 bis,
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que, aunque a veces incompletos, sirven para (frientar a los funciona-
rios de 1a Inspeccién en el conocimiento del ambiente social y relaciones
entre patronos y obreros. _

En Oviedo hay dos multas pendientes de cobro por actas levantadas:
en 1919 una, de obstruccién (Gobierno civil), y en 1920 otra, de infrac-
cién (Junta local), las dos confirmadas, y todavia no se han hecho efecti-
vas. Los inspectores de Santander no encuentran apoyo en las autorida-
des de fuera de 1a capital, las cuales expresan de palabra buenas dispo-
siciones que, cual de costumbre, quedan incumplidas en la practica, salvo
alguna que otra excepcion.

Relaciones de los inspectoves con las Sociedades patronales, obreras,
mixtas, cooperativas, de seguros poy accidentes, etc.—Medida en
la cual han coadyuvado a los fines de la Inspeccién.— Noticias
de las expresadas Sociedades existentes en la Region.— Cifra
media de asociados. — Alta y baja de las wismas.— Particulari-
dades notables de sus veglamentos.— Espivitu de las clases patro-
nal y obrera frente a la Inspeccién.— Anbiente publico.

Siguen sin manifestarse como debieran, no obstante la tarea de di-
vulgacién que ha venido haciéndose, sin duda por seguir desconocidos
para la mayoria los verdaderos fines de la Inspecci6n.

A pesar de ello, tiene la Inspeccién, con toda clase de sociedades,
buenas relaciones de armonia.

Hemos de decir, sin embargo, que se observa en algunas localidades

que varias entidades, sobre todo las patronales, pocas por fortuna, siguen
mirando con cierta prevencién cuanto se refiere con el servicio, en el
que parece ven sélo un aspecto de su funcién fiscal, y liegan en su des-
conocimiento a suponer, erréneamente, que es como una preparacién
indirecta para llegar a la imposicién de nuevas contribuciones, error que
cuesta trabajo desvanecer. Otras, no mostrando resistencias efectivas,
toleran esta intervencién como un deber que se les impone, limitandose,
simplemente, a cumplirle, facilitando escuetamente las noticias que se
les pide, pero sin manifestar deseos de conocer y ponerse al corriente de
determinados extremos que parece debieran interesarles, ampliar y co-
mentarlos extensamente; es decir, que se muestran poco propicias a es-
tudiar los varios aspectos que la Inspecci6én les ofrece como elemento
educativo, de ilustracién y consulta. .
.. En cuanto a la noticia de las sociedades de todo orden existetites et
la Regién, los datos que se obtienen son incompletos, y éstos ofrecen
poca garantia de verdad, toda vez que ni en los Gobiernos civiles, y me-
nos en los Ayuntamientos, los poseen con exactitud. E

Se sabe cuiles son las sociedades inscritas, pero no las que funcionan
actualmente, por no darse cuenta a su debido tiempo de la creacién 0
transformacién de aquéllas. Al parecér no preccupa lo conveniente el
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tener un Registro verdad de Asociaciones y seguir el funcionamiento 'y
término de las mismas, cumpliendo los fines propuestos, a pesar de 14
grandisima importancia que tiene.

En la provincia de Oviedo existen las siguientes sociedades patrona-
1es y obreras inscritas en el Gobierno civil, expresando dnicamente el
objeto de las mismas y prescindiendo de su denominacién y residencia,
para evitar repeticiones y no hacer demasiado extensa la relacién, no
pudiendo precisar las que en la actualidad funcionan, aparte de las que
figuran en la Estadistica de Asociaciones publigada por el Instituto de
Reformas Sociales:

Sociedades de resistencia...c..ovieiiiin.... e 177
Idemdedefensa..........covviiiininiinnn. 130
Idem de propaganda............ e, 43
Idem de mejoradela clase...........coovvnuenn.. 1
Idem de colocacién de obreras...........covveun.. 1
’ Total.c..........coveiuiee 372
Sociedades inscritas en el Gobierno civil de Leén durante el afio 1922;
Sociedades de fraternidad y compafierismo........ 7
Idem de mejora de la clase y bienestar de los aso-

CIAdOSe . v v et iiaaa [P 4
Idemdedefensa....c..ovvviiinneen i 2
Mutualidades escolares, . «.ooeeueererenannes. .. . 5

i 27777 7 2 e 18

Sociedades inscritas en el Gobierno civil de Santander durante el
afio 1922; :

Sociedades de defensa y proteccién de sus inte-
TeSeS............ e e e

14
11
Idem de mejora moral y material de clase......... 10
- Idem recreativas y deportivas........ooeeeeeennn. 10 -
Idem de resistencia. ....oovvriviiiiiiiiii, 3
Idem de montepio. . ....ovveerinernceneninienennnn 3
Idem cooperativas.........oovveereieieansonnennn 1
Idem de unién de clase..... v iteraranesaiaans 1
Idem de uni6n y distraccion......... coeeeveeeees 1
Tdem de politica..oovvnenereeeranereneeenenoannnes 1

La clase patronal muestra buenas disposiciones, sobre todo en los
Centros industriales de mayor nticleo de poblaci6én obrera, obteniendfx
la Inspeccién tambien en la pequefia industria mas confianza y autori:

d a2 medida que los patronos se dan cuenta real de la importancia y
verdadera misién de este servicio, lo que se manifiesta en el aumento
de consultas hechas a los inspectores y enlas facilidades para realizar
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su cometido; siendo satisfactorio consignar que no se ha dado un solo

* caso de resistencia y que el espiritu de la clase, en general, es mis fa-
vorable, aunque no siempre cumple en la prictica lo que promete; len-
tamente va desapareciendo la anterior indiferencia, salvo contadas ex-
cepciones de que antes hablamos.

El espiritu de 1a clase obrera es de mas {ranca cordialidad y ve con
simpatia la Inspecci6n, si bien en‘este afio no se acusa o exterioriza la
progresién iniciada anteriormente. -

El ambiente piiblico sigue siendo muy propicio a la funcién social de
la Inspeccion, pues la sociedad comprende desde luego que, dada la ex-
tension y nimero de leyes a tal efecto dictadas, es a todas luces indis-
pensable la existencia de un organismo o cuerpo que vigile su cumpli-
miento. ' - :

v

Alta y baja de los Centros de trabajo.—Noticia de las industrias
nuevas y de las desaparecidas en la Region,

Relacién de las altas y bajas, segtin los datos oblenidos
por los inspectores.

Clases de industrias. Altas, - Bajas.
Clase 3.2—Minas, salinas y canteras..... 2 1
» 42 _Metalurgia....ooeeenan. oun. . » 2
» 5.2 -Trabajo del hierro y demas me-
tales....... verasan e 9. 11
> 6.2 Industrias quimicas........... 5 3
» 82—-Idemtextiles................. 8 »
» 10.—Idem de la construccién....... 5 2
» 11.—Idem eléctricas............... 3 3
» 12.—Idem de alimentacién...... e 29 31
> 13.-Idem del libro............ e 4 4
> 14.—Idemdel papel, carton, caucho. » 1
» 15.—Idem del vestido.............. 9 12
» 16.—Idem de cuerosy pieles....... 1 1
> 17.—Idem de la madera........... 5 6
» 18.—Idem de transportes. ......... 8 13
> 19.—Idem del mobiliatrio........... 6 3
> 20.—Idem de la ornamentacién. .. 1 2
> 24.—Idem varias......... eteeene. 64 57
Totales. ..... ceienens 159 132

En 1921 se registraron 126 altas y 119 bajas.

En cuanto a industrias nuevas, hemos de exponer lo siguiente:
En la Memoria de 1921 se hacia mencién de estarse construyendo en
TForal de los Vados, provincia de Le6n, a pocos kil6metros de 1a esta
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cién de dicho nombre, del Ferrocarril del Norte, y linea de Palencia a
La Coruiia, por la sociedad «Cosmos», una fibrica de cemento artificial,
para una produccisén de 10.000 toneladas anuales, sobre cuya importan-
cia se hacfan algunas reflexiones, y era propésito en aquella época el
que quedara terminada en 1922; pero no ha podido ser asi por dificulta-
des en la adquisicién de terrenos para el suministro de primeras mate-
rias, confiando en que serdn vencidas, teniéndose la esperanza de que la
instalacién quede terminada en 1923.

‘En este afio.quedara terminado y se abrira al servicio pdblico un ra-
mal de ferrocarril de via de un metro que, partiendo de Leén, enlazara
en Matallana con el actual ferrocarril de LLa Robla a Bilbao, también de -
via estrecha. Este ramal tiene una gran importancia industrial para las
explotaciones hulleras que cargan actualmente sobre el mencionado fe-
rrocarril de La Robla a Bilbao, para enviar sus carbones al interior,
pues en lo sucesivo estos productos vendran directamente a Leén, que
es punto de enlace de las lineas de Asturias y Galicia y lugar mucho
mas adecuado para el suministro de material vacio de la linea del Norte,
que ha de transportar los carbones de esa zona. El ramal tiene un reco-
rrido de 76 kilémetros aproximadamente. )

Complemento de esta via en construccién deberia ser, y de seguro lo
sera, su prolongacién desde Le6n a Palanquinos, para unirse alli con los
ferrocarriles secundarios de Castilla (también de via de un metro), que
llegan a Palencia y Valladolid, siendo entonces un hecho, ademas de la
via normal de que ahora dispone.

En Oviedo hemos de hacer menci6n de 1a apertura de un importante
taller mecénico y garage, de D. Préspero Blanco, que se designa o nom-
bra por el apellido de su propietario.

En la provincia de Palencia merece citarse la introduccién de los mo
dernos procedimientos de curtido en Villarramiel, donde se signi6 hasta
el afio tltimo igual sistema que el empleado en el siglo XVIII, lo que
di6 origen a la decadencia de aquella industria, en épocas pasadas tan
préspera. Aunque todavia no son altas en la industria, puede indicarse
la moderna fabrica de ceramica que en Monsé6n construyen los sefiores
Azcoitia y Calder6n, y la fabrica de harinas de Castromocho, descono-
. Ciéndose el nombre del propietario.

) En 1a provincia de Santander no podemos indicar otra cosa que para-
lizaciones de industrias, ya que todos los indicios son bien pesimistas.
En varias localidades de la provincia se han cerrado pequefios talleres
metaliirgicos, continuando asimismo paralizadas las fabricas de brique-
tas de carbén de Cajo y las de productos quimicos de Maliafio, éstas, al
barecer, de modo definitivo.,
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CAPITULO IIT’
Resultado de la Inspeccion,
I

Resultado de las visitas, ; o

CGuadro N).— Nutmero de infracciones advertidas en cada provincia
¥y sanciones tmpuestas a los infractores.
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/ g SGNERO pDE INFRACCIONES NUMERO Y CLASE.
£N LAS PROV!NCN\S DE. . DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES R B SRR ENERE
S .0H% ) 2 ToTALEE| £ 1ZS|ES E 12| 2| |rora
1§02 2 2l E3 18%|2 |7 |°
cN — |—— _
: B i e !
‘ co . : |
Trabajan menores de 10 afios (10 L.) ........ KRR e > N , 38 » » [ » » 38 > » » » » > » » »
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Cuadro O).—Nitmero de infracciones advertidas
en cada clase de industvia,

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta- 11. Industrias eléctricas.
do, Diputaciones o Munici- 12. Idem de la alimentacién.
pios. 13. Idem del libro.

2.2 Industrias ejercidas por el Es- 14. Idem del papel, cartén, caucho.
tado, Diputaciones o Munici- 15. Idem del vestido.

pios. 16. Idem de cueros y pieles.

3.2 Minas, salinas y canteras. 17. Jdem de la madera.

4.2 Metalurgia. - 18. Idem del transporte.

5.2 Trabajo del hierro y demas me-  19. Idem del mobiliario. =
tales. 20. Idem de la ornamentacién.

6.: Industrias quimicas. 21. Alfareria y ceramica.

7.a Idem del tabaco. o 22. Vidrio y cristal.

8.2 Idem textiles. 23. Espectaculos piiblicos.

.* Idem forestales y agricolas. 24. Industrias varias.

10. Idem de 1a construccién.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

,ﬂ

Trabajan menores de 10 afios (1°L)....... RERERRERRS
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas
horas de las reglamentarias (1.° al14.°L.y 0.5, 7.
y8°R) .t et NPT, SPLES
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.°L.

y 9.°R.) y espectaculos ptiblicos (6.° L. y 10 R.)...
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y
17 R.) y se alojan obreros sin separacién de sexos
(ML M oy N ieiee i s
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se
las concede lactar (1I9R.)..........: o aaeeiesenass
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.° L.)..
No se halla completo el documento referente a vacu-
nacién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.)
No hay Ley ni R. en sitio visible (17L. M.y N, 2I
Lode ALT4L. . M) e iieiiiiiiiiiiiiienn,
No tienen Reglamento particular.. ................
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908)
No se cumple la Ley dela Silla (I8L. J. M.)........
No se cumple la Ley del trabajo nocturno...........
No se cumple el R. de 12 industria textil.............
No tienen libro de visita @2 R.S. L)............... .
No se guardan medidas de seguridad (54 a 39 R.
de A.) ni reglas higiénicas 35 R. M.y N.)........

No se cumple el descanso dominical................. )

No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.°L.
jornada mercantil).................... ... ... ...,
No_se cumple la distribucién de jornada (2.9L.. id. id.)
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem. 1d.)....
Venta de articulos en horas no. autorizadas (17 L.
idem. id.) :
No se cumple 1o legislado sobre panaderia
-Idem id. jornada mercantil
Idem, id.id. ocho horas.....................oooo ..
Iafracciones por otros varios conceptos
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I
Exameny discusién sobre los resultados.

Comparacion entre el cuadro N), con el de igual letra del afio pre-
cedente. Consecuencias que se infierven vespecto a la necesidad de
redoblar la inspeccion en cievtas provincias y terminos geogrd-
ficos. :

Comparando el cuadro N) con el de igual letra del afio precedente,
se observa un aumento de infracciones, pues dan un promedio de 1,44 en
el afio anterior, siendo en el actual de 1,88, debido a que los centros de
trabajo visitados por primera vez, que se elevan a 603, dan siempre
mayor nimero de infracciones,

Se infiere de aqui la necesidad de redoblar la inspeccién en las pro-
vincias de Palencia, Santander y Oviedo, por el orden que indicamos
por ser las que acusan, en vista de las infracciones, el menor cumpli-
miento a las disposiciones de caracter social.

En el presente afio no se ha observado avance de importancia en
cuanto al esmero y buena voluntad, en general para cumplir de un modo
franco las Leyes sociales, creyendo obedezca esto en gran parte a la
falta de normalidad de la vida moderna.

Comparacion enire el cuadro O) y su homonimo del afio precedente.
Consecuencias relativas a la necesidad de moderar o veforzar la
Inspeccion en determinadas clases de industrias.

Lo expuesto al tratar del cuadro N), es en parte aplicable al de que
nos ocupamos; el mayor nimero de infracciones en el actual, correspon-
de a las clases 12, 5, 10, 15, 17, 8, 18, 19 y 6, por el orden que se expre-
san, no pasando ninguna de la que méis del 2,4.

Por el concepto de infracciones conviene hacer notar que el mayor
nfimero de ellas corresponden a la jornada de ocho horas, en primer tér-
mino, siguiendo 1a falta de certificados—falta de libro de visita, leyes en
sitio visible—condiciones higiénicas y medidas de seguridad y trabajo
nocturno en la panaderia.

No se puede hacer un verdadero estado compa.ratlvo del cuadro que
se acompaiia y el del afio anterior, de una manera exacta por no ser los
mismos los centros visitados en uno y otro, y variar las infracciones con
motivo de las visitas que se hacen por primera vez.

De cualquier modo, lo mismo al estudiar el cuadro N) que el O), se
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observa un adelanto en los resultados, pues no han sido levantadas mas
actas que 37 de apercibimiento, 5 de infraccién y ninguna de obstruccién
al servicio. :

Por lo expuesto, no parece que haya necesidad de modificar la inten-
sidad de la inspeccién de industrias.determinadas, pues en todas ellas se
notan algunos abusos, sobre todo en aquellas en que por la indole de los
operarios éstos no se hallan en condiciones de organizaci6n conveniente
yno se resuelven a denunciar al Inspector las infracciones por temor a
represalias. '

: . 11l
Estudio de las disposiciones legales que son objeto de Inspeccién

Ley sobre el trabajo de mujerves y nivios. Medios pava mejorav
las condiciones de este trabajo. - Las disposiciones legales que se re-
fierén al trabajo de mujeres y nifios a pesar de ser tan humanitarias y
beneficiosas, y en las que todos debemos poner especial cuidado para su
cumplimiento, no alcanzan todavia los efectos deseados, por la compla- |
cencia y a veces inercia de las autoridades, imposibles para aplicar el
remedio desatendiendo su elevada misi6én con dolorosa frecuencia; con-
tribuye también el piblico con premuras y exigencias de trabajo en mu-
chos casos, sobre todo en la industria del vestido.

La Inspeccién ha conseguido evidentes progresos en el cumplimiento
de esta Ley, en las localidades residencia de sus funcionarios, y donde
merced a una labor persistente hace sentir su influjo; no sucediendo lo
mismo en aquellas en las que sus visitas no pueden verificarse con tanta

" frecuencia. No obstante, el espiritu de asociacién se extiende y como su
propaganda llega a todas partes, las leyes que benefician a los asociados
son ya mas conocidas por la divalgacién efectuada, siendo menos nume
rosas y menos frecuentes las infracciones.

En 1a industria de 1a alimentacién, y principalmente en la fabricacién
de conservas, se utiliza frecuentemente el trabajo del nifio para la lim-
pieza del pescado, aunque no es de modo constante; por eso se registra
el hecho de trabajar menores de diez afios en la provincia de Santander
¥ la cansa no es otra que la que dejamos expuesta al principio del estu-
dio de esta ley, es decir, a que las Autoridades no bajan la mano, segiin -
frase corriente, sin que puedan alegar ignorancia de ello, tratandose de
Pequefias localidades ya apercibidas por el Inspector.

. La jornada de ocho horas ha venido a limitar los excesos de la ante-
Tor, y a corregir las arbitrariedades que a su amparo se cometian.
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- Uno de los medios para mejorar las condiciones de este trabajo, a
pesar de su variedad, dadas las diversas arbitrariedades en que se em-
plea a'la mujer y al nifio, éstriba principalmente en las mismas personas
interesadas, y familiares de los menores, cuyo comtn esfuerzo en favor
de los preceptos legales seria el mas poderoso auxiliar para el cumpli-
miento de los mismos, si al conocimiento del bien que les reporta no se
antepusieran otras miras en las que entra por mucho el egofsmo, pues
en no pocas ocasiones los propios padres de los menores se confabulan
con los patronos para la ocultacién de edades y horas de trabajo; ysi a
esto se afiade que, en muchos casas esta clase de trabajo se ejecuta en
domicilios particulares donde su fiscalizacion es muy dificil, resulta el
obstiaculo mayor.

En este afio 1a Inspeccién no ha intervenido en el trabajo de meno-
res en espectaculos ptiblicos; afortunadamente esta clase de trabajo va
desapareciendo.

Ley de accidentes. Progresos advertidos en punto a hz‘gz‘enq del
trabajo vy a la prevision de accidentes.—Esta ley es una de las que
mejor se observan en lo que se refiere a las medidas de seguridad para
la previsién de accidentes, y las indicaciones que hace la Inspeccién sue-
len ser prontamente atendidas; la reforma de esta ley, de 10 de enerode
1922, ha de producir aun mayor esmero por parte de los patronos acerca
de su cumplimiento en el extremo que citamos.

Continta por parte del personal obrero la resistencia a usar las pren-
das de seguridad que ciertos trabajos exigen por su propia indole y ma-
terias que manipulan, y que los patronos facilitan; disminuyendo, sin
embargo tal oposicién, a medida que se les convence de 1a utilidad que
implica su empleo.

Contintian los Ayuntaraientos no cumpliendo lo dispuesto en cuanto
a los permisos que conceden para edificaciones y reparaciones, pues no
dan cuenta a los Inspectores, teniendo que hacer éstos los trabajos de
investigacién convenientes.

Por lo que hace a las medidas de higiene y salubridad, los progresos
de esta Ley son mas lentos; en la generalidad de lo que podemos llamar
gran industria y talleres de importancia, suelen ser atendidas siendo
mas dificil lograrlo en la pequefia, por la escasez de locales a causa de
la crisis en el ramo de la construcci6n; contribuyen también las condi-
ciones higiénicas de las poblaciones ya que no reunen todos los requisi-
tos que son de desear, y cuyas mejoras se hacen muy de tarde en tarde,
por la poca atencién que a asuntos de tan vital importancia prestan los
Ayuntamientos.

Sobre la observancia de la ley del descanso dominical.—Se obset-
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va en todos los talleres y fibricas, salvo muy raras excepciones y aun
en éstas pot circunstancias especialisimas del momento.

En otro orden de ocupaciones como en las de la industria del trans-
porte 1a observancia es muy deficiente, por la tolerancia de las mismas
Autoridades; 1a vigilancia de su cumplimiento puede ser mas facil en
los grandes niicleos de poblacién, pero no lo es donde los establecimien-
tos se encuentran diseminados.

Ley de lajornada mercantil.—Con el establecimiento de Ia jorna-
da de ocho horas, queda reducida a la uniformidad en las de apertura y
cierre de establecimientos, lo que se verifica con bastante regularidad
en las poblaciones de mayor importancia; no asi en las demas localida-
des por la apatia y tolerancia de los organismos y autoridades encarga-
das de exigir su cumplimiento. No se tiene noticia de haber nombrado
comisiones inspectoras para la vigilancia de esta Ley, mas que en Pa-
lencia.

Real decveto suprvimiendo el trabajo nocturno en la Panaderia y
stmilares.—No se cumple por igual, causando con ello evidentes per-
juicios a los que lo acatan, por la competencia que en algunos casos se
establece, sobre todo en el pan llamado de la mafiana, dados los rapidos
medios de transporte que existen.

El precepto es observado en las capitales (no en todas) y en las loca-
lidades m4s importantes, en su mayor parte, no en absoluto, por la exis-
tencia de pequefias panaderias y hornos de trabajo en familia que le
vulneran, y cuya comprobacién no se puede realizar en las debidas con-
diciones para su correccién. '

Como 1a Inspeccién no puede llegar a todos los sitios que fuera de
desear con la constancia requerida, y las autoridades no conceden la de-
bida atencién a las disposiciones de caracter social, tiene que haber
siempre desigualdades, respecto a su cumplimiento, en las localidades
que mencionamos, interin no se pueda vencer esa apatia por medio de
la conveniente transformacion, que es de una verdadera necesidad.

Jovnada mdxima de ocho hovas.—Puede afirmarse que esta dispo-
sicién legal se cumple bastante bien, en general, pues ha venido-a ser
como la regularizacién de la jornada en toda clase de trabajos; es el
punto de partida para establecer salarios y la divisién que sefiala las ho-
¥as ordinarias y las extraordinarias. :

Adn se notan excepciones; pero ha de llegarse hasta su efectividad,
en un lapso de tiempo relativamente corto, por ser disposicién acogida
con beneplacito por todo el elemento obrero. >

En las Pequeiias localidades es donde todavia, en algunas clases de
trabajo, principalmente en el comercio, suele no observarse, por lo que
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ya dejamos expuesto al hablar del trabajo nocturno de la Panaderia,

En la practica de la Inspeccién se han visto algunos casos en que,
por el mal estado econémico de una industria, el patrono propone la re-
baja del jornal a los operarios, o la implantacién de horas extraordina-
rias, pagindolas sin esa compensacion. En otros, la proposicién es de
seguir trabajando las ocho horas sin aumento de jornal, o aumentarle sj
se prestan a jornada mayor; en no pocos de estos casos los obreros han
preferido cobrar mayor jornal, aun trabajando mas de ocho horas.

Es jornada muy humanitaria que, con el debido rendimiento, es lo
suficiente para las atenciones de la economia en general, ¥ en algunos
trabajos excesiva.

Causa de la prospevidad o decadencia de las industvias.—Las
industrias atraviesan una crisis general que, aunque atenuada en parte
con relacién al afio anterior, subsiste latente en la actualidad,

La decadencia de las industrias y la paralizacién de algunas no obe-
decen a causas del momento, sino mas bien son derivaciones de estados
anormales anteriores, que no es preciso detallar por ser bien conocidos,
y en los que tuvieron muy buena parte los conflictos planteados, cuyas
consecuencias se notan cada vez mas.

A la jornada de ocho horas se la adjudica por algunos patronos bas-
tante participacién en la decadencia de las industrias; pero hay que con-
venir en que el aumento de produccién no consiste tanto en el maximo
de horas de trabajo como en el esmero y en una buena organizacién y
una excelente voluntad del que lo ejecuta.

La influencia que las leyes del trabajo han ejercido y puedan ejercer
en el movimiento industrial, es en sentido progresivo unicamente, y se-
ran mas beneficiosas a medida que se cumplan por igual en todas las lo-
calidades, desapareciendo las excepciones que observamos; no siendo
esto dificil una vez que las autoridades auxilien con eficacia la Inspec-
ci6n, donde ésta todavia no se pueda hacer con asiduidad, porque a ma-
yor orden y regularidad en el trabajo, las facultades de sus componen-
tes se desenvuelven mejor, y se evitan perjudiciales competencias de
producc16n en industrias de la misma indole y similares, quedando 8610
las de orden técnico y calidad del producto.
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Bolsa municipal del Trabajo, de Santander.

Sigue desempenando con éxito su cometido, como puede vérse por el
siguiente cuadro estadistico: - ’

Inscripciones de demandas de trabajo............ 314
Idem de ofertas patronales...................... 100

Obreros colocados. ........... e 68
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5. REGION

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regidén,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

[.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razon del lagar,

Enlacapital. . . . . . .
En itinerarios.. . . . . .

TOTAL. . . .

En razon al nimero de veces.

Por primeravez. . . . . . .
Por segunda o mds veces . . . -

TOTAL. . . .

En razén a sus causas.
Por orden superior.. . . . .
Por indicacion de Autoridades .

Por denuncias. . . .
Por iniciativa propia.

Niimero de centros visitados.

TOTAL. . . . .

En razén a la clase de industrias.

1.* Servicios del Estado, Dipu-
a p 2Ci00 0 Municipio.. . . .
2.* Ejercidas por el Estado, Dipu-
a af3Ci00 0 Municipio.. . . .
3.‘ Minas, salinas y canteras. . .
4° Metalurgia.. . . . . ., . .
5. Tr?blalo del hierro y demas me-
ales.. . . ., . . .
6-: Industrias quimicas. . .
7-. Idem del tabaco.. . . .
. Idem textiles.. . . . .
.* 1dem forestales y agricolas.
10. Idem de la construccién .
11. Idem eléctricas. . . . .
2. Idem de 1a alimentacién..
13. Idem del libro. . . . . .
14. Idem del papel, cartén, caucho.
1(5-3' Idem del vestido.. . . . .
ha Idem de cueros y pieles. .

- ldem de lamadera. . . . .
o Idem de transportes. . .

- Idem del mobiliario. . . .
T dem de la ornamentacién. .
% Alfareria y cerdmica. . . .
oy Vidrio y cristal. . ...

- Espectaculos publicos. . .

- Industrias varias. . . .

e e e e,

Clasiticacién de los centros visitados,
.

vv e e e e e e v e e

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

4.165

- . N.o
Servicios diversos.
Visitas a Autoridades . . I 269
Actos de asistencia a Juntas locales. . 11
Idem id. a Sociedades patronales y
obreras.. . . . . . . . . .. 89
Libros de visita habilitados. . . . . 515
Leyes y Reglamentos distribuidos. . .| 1.190
Apercibimientos anotados en libros de
visita.. . . . . .. . . . . 294
Localidades donde se ha realizado ins-
pecciébn.. . . . . . . . . . . 184
Dias de itinerario.. . . . . . . . 218
Servicios de casas baratas.. . . . . 6
‘ En ferrocarril. . . .| 2.213
Kilometros reco- ) Por carretera. . 3.883
° Por navegacion (una
rrides. . . .} milla = 1.852 me-
tros). . . . . . »
TOTAL KILOMETROS. . . . .} 6.0%
J1.—INFRACCIONES :
(Detalles, en la altima plana.)
’ TOTAL. . .. - . .| 4766
IIL.—ACTAS LEVANTADAS '
(Detalles, en la iiltima plana.)
De apercibimiento . . Ce e 18
De infraccién.. . . . . . . . . . 32
De reincidencia.. . . . . . . . . »
De obstruccign.. . . . . . . . . >
TOTAL.. . . . . . 50
1IV.—TRABAJO -DE OFICINA Entra- | satida
—_— a. N
Documentos despachados.
A o deInstituto. . . . . . 87 194
» > lnspectordes.. * o ofras 176 179
» Gobernadores y otras
? Autoridades . . . . 54 165
»  » Juntas de Reformas So- _
ciates. . . . . . . 52 9
» » Idem de Casas baratas.. » 4
» » lnducssrigs. ol 18 31
ociedades cula-
* ,sres.ﬂ. . yp P 61 57
TOTAL. . . . . 448 705
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en ifinerario; C) extraordinario;
D) casas baratas. :

Ntimero de

LOCALIDADES centros visi- | Infracciones,

tados.

ResuMEN A) Servicios en la capital. .

| 438 242
i 396 281
: 361 98
! 457 139
l 362 128
TOTALES. evevner vuuvnn. 5i 2.014 1,088

Regional ..o.uvvvi i, 46 " 394 388
OO0 et eenennnnnenennneneoennennnans . 71[ 771 1.655
Pontevedra.....ooovvvvvenininnnnnnnn.. 13 460 587
103 T 20 426 1.026
Zamora......... e e 23 100{ - 22
Torares............ 173, 2.151] - 3.678

RESUMEN C) Servicios extraordinarios. -

Regional.—Viaje a Ferrol para informar sobre Ja jornada de los encar-
gados de Consumos, -

ResuMeEN D) Servicios de casas baratas.

Regional. Reunién de Juntas........... 5
mora. Gestiones varias............... i
TortaL......... i, 6

TorAL GENERAL......., 187 4.165| 4.766
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CAPITULO 11

De la Inspeccién en relacién con otras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspeccién.

Nada nuevo ni bueno puede decirse con respecto a estos organismos,
que o no funcionan o si alguna vez dan sefiales de vida es tinicamente
cuando el Inspector reclama de los Alcaldes que convoquen a reunién.

La Coruiia.—Puede decirse que tan solo en la capital por ser resi-
dencia del Inspector, se reune la Junta local, pero limitandose a discutir
el extremo motivo de la reunién, pues la Comisién inspectora que regla-
mentariamente debe cooperar a la labor inspectiva, brilla siempre por
su ausencia.

Lugo.—Ni de una sola reunién de Juntas locales tiene conocimiento
esta Inspeccién. Su accién sigue siendo, por lo tanto, nula.

La Comisién inspectora no ha hecho ni una sola visita de inspeccién
en la capital ni aun estimulada por el Inspector.

En las cabezas de partido no hay que pensar que hagan nada absolu-
tamente.

Pontevedva.—Desligadas las Juntas, de sus funciones, para hacer
efectivas las multas propuestas por la Inspeccién, de las cuales ha de
darse cuenta a los Juzgados segtin lo dispuesto en la nueva Ley de Acci-
dentes del Trabajo de 10 de enero de 1922, y no habiéndose levantado
por la Inspeccién, acta alguna de infraccién durante el afio actual, sola-
mente con motivo de alguna denuncia recibida hubo necesidad de apelar,
Para su comprobacién, a las expresadas Juntas, de las que solamente en
un caso se tramit6 aquélla en la forma dispuesta en las instrucciones vi-
gentes,

Orense.—Las Juntas locales de Reformas Sociales en esta provincia
1o han realizado durante el afio ninguna labor digna de ser mencionada.

I
Juntas provinciales en funciones de inspeccién.

Estos organismos no han dado sefiales de vida en la Regi6n en el
transcurso del afio 1922,
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1

Autoridades yiotras entidades.

Seria negar la evidencia el no reconocer que el Inspector del Traba-
jo en general va ganando terreno de dia en dia en la consideracién de
las Autoridades de todos los érdenes.

La Corusia.—Todas las autoridades asi las gubernativas como las
municipales y las judiciales han guardado con la Inspeccién grandes
atenciones, solicitando constantemente su intervencién en asuntos de
caracter social relacionados con sus cargos, ora como consultora o como
informante.

Lugo.—No han variado las cordiales relaciones de la Inspeccién con
las Autoridades de tcdo orden en la provincia a su cargo, mereciendo
especial mencién la autoridad municipal de Ribadeo.

Zamora.—Las relaciones con las Autoridades son de completa cor-
dialidad; cuantas veces se ha pedido el apoyo y auxilio del Alcalde 1o ha
prestado con toda decisi6n. ‘

Pontevedra.—Tanto por lo que hace a las Autoridades a quienes se
encomienda otorguen el apoyo y auxilio necesario a 1a funcién inspecte-
ra, mixtas, cooperativas, de seguros por accidentes, etc., las relaciones
mantenidas por la Inspeccién con las mismas han sido muy excasas aun-
que siempre dentro de la mayor armonia y cordialidad.

Orense.—Las relaciones de la Inspeccién con las Autoridades y las

dem4s entidades con las que guarda alguna conexién el cargo, han sido
~ de mutua consideracién,

v
Sociedades patronales y obreras,

La Inspeccién del Trabajo viene siendo para con las Asociaciones pa-
tronales y obreras objeto de toda simpatia y confianza como lo demuestra
el hecho de que acuden a él, asi los patronos como los obreros en todas
las dudas que puedan presentarseles al interpretar los diferentes precep-
tos legales de caricter social.

La Coruria.—El hecho de que cualquier desavenencia existente en-
tre patronos y obreros, como consecuencia de jornales devengados o de
indemnizaciones por accidentes del trabajo, sea llevada en busca de so-
lucién por ambas partes a la Inspeccién del Trabajo, es prueba evidente
de la estimacién y respeto que los dos elementos, el patronal y el obrero,
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dan a la Inspeccién del Trabajo, obteniendo como resultado la casi
totalidad de las veces solucién de armania, evitando el funcionamiento
de los Tribunales industriales.

Lugo.—Siguen siendo afectuosas las relaciones con estas Sociedades,
si bien es verdad que acuden poco a la Inspeccion para tratar de colabo--
rar con ella a sus funciones dentro del radio propio de cada una de ellas.

La principal de las Sociedades obreras es el Centro obrero afecto a
1a Unién General de Trabajadores y como esta integrado por gran ni-
mero de individuos que actdan la mayor parte del afio como pequefios
patronos, llevando a la vez, casi integra, la Direccién del Centro obre-
ro, hacen que éste no intime y estreche sus relaciones con la.Inspeccion.

Zamora.—Las relaciones de la Inspeccién con los patronos-son al
menos aparentemente cordiales, y en cuanto a los obreros, debe consig-
narse'que aun los de fuera de la capital, consultan frecuentemente con
el Inspector y le remiten denuncias. )

Pontevedra.—El espiritu de las clases patronal y obrera ha sido muy
favorable para con la Inspeccién durante el afio 19:22.

Orense.—Aunque no puede ocultarse que la clase obrera demuestra
mayor afecto hacia la Inspeccién, seria faltar a la verdad el no hacer

constar que el elemento patronal guarda también el mayor respeto a la
Inspeccién del Trabajo.

\Y

Altas y bajas habidas en las Sociedades patronales y obreras
en el afio 1922,

Conocida 1a intima relacién que existe entre la vida industrial y la
social, se comprende que la innegable paralizacioén de la primera sigue
repercutiendo en la segunda, haciendo insensible cuanto se relaciona
con las altas y bajas de Sociedades patronales y obreras. Carecen, pues,

de interés los datos que a este respecto pueden obtenerse de los Gobier-
nos civiles,

VI
El ambiente piiblico y la Inspeccién.

La proteccién al débil ha sido siempre, y sigue siendo, labor acogida
con simpgtias en todas partes, y esa es, en sintesis, la misién que des-
€mpefia el Inspector del Trabajo, al evitar los abusos de muchos patro-
nos guiados por una excesiva ambicién. Se comprende, pues, lo favora-
l"le que el ambiente piiblico ha de ser para con la Inspeccién del Traba-
19; hecho que se evidencia en repetidisimos casos.
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CAPITULO III

Resultados de la Inspeccién.

1
Resultado de las visitas,.

Cuadyo N).— Nvimero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractoves.
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- Cuadro 0).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta- 11. Industrias eléctricas. .
do, Diputaciones o Munici-. 12. Idem de la alimentacién.
pios. . 13. Idem del libro.
2.2 Industrias ejercidas por el Es- 14, Idem del papel, cartén, caucho.
tado, Diputaciones o0 Munici- 15. Idem del vestido.

ios. 16. Idem de cueros y pieles.

32 Mri)nas, salinas y canteras. 17, Idem de la madera.
4.2 Metalurgia. 18. Idem del transporte.
5.2 Trabajo del hierro y demas me-  19. Idem del mobiliario.

tales, 20. Idem de la ornamentacién.
6.2 Industrias quimicas. : 21. Alfareria y ceramica.
7.2 Idem del tabaco. R 292, Vidrio y cristal.
8.2 Idem textiles. , 23. Espectaculos publicos.
9.2 Idem forestales y agricolas. 24. Industrias varias.

10, Idem de la consfruccion.
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~—w~"AJURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
2 v e P i o @ o o o o
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES &= é’; é’:’ 3-1%. |3, .. V s J2.l 8, 52 84 | Ba gw- 2 | 8s | Ba | B 2| B | 8.4 [TOTAL
' © _PTIDT 500 |5 5 B %‘;5‘3 6|5~ |07 |7 | ©7 |87 | ®7 |87 |57 0% |5% 5% 57| &
. ——E B —|=
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.).ccvuveennena.n > | s s » s s » » » > > » » » N 'y a1 , R
Idem mayores de 10, menores de 16 v mujeres mis >l g
horas de las reglamentarias (1.2a14.°L.y 6.9 7.° P
y LI ) D S > |5 > | » » » ‘ i » 1 1 > » » » > » > » > | > 3
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Idem mujeres en 8.2 mes de embarazo (18 R.) y no se 1 ’ ’ : ’ ’
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II

Examen y discusion de los resultados.

Basta realizar un estudio comparativo con criterio imparcial de los
cuadros de esta Memoria con sus homélogos de anteriores afios para
convencerse de los buenos resultados obtenidos por la Inspeccién del
Trabajo en la humanitaria gestién que se le tiene encomendada.

VY estos triunfos se revelan con mayor claridad si el estudio y la com-
paracién se lleva a aquellos afios en que la vida industrial era normal,
pues continuando la crisis industrial con el mismo carécter que en 1921,
puede consignarse a este respecto lo que se dijo en 1a Memoria del afio
préximo pasado.

La Coruia.—Para juzgar de 1a actividad inspectora, en esta provin-
cia, se hace constar que el niimero de centros visitados en 1922, fué 832,
con 628 infracciones, y en 1921, 772 y 288 respectivamente, siendo lo su-
ficiente considerar el caracter de las infracciones debidas principalmen-
te a la utilizacién de menores por su mernor salario y a las visitas por
primera vez.

Lugo.—La actividad de la Inspeccién aument6 enormemente en el
afio que acaba de finalizar. Este aumento va en progresién creciente y
constante, debido a que cada vez son incluidas en los itinerarios nuevas
localidades, y conociendo mejor la provincia se llega a centros de traba- .
jo que estin dispersos y fuera de toda via normal de comunicacién,

Ya en la Memoria de 1921 se consignaba que durante aquel afio se
habian visitado 111 centros mas que en 1920. Pues bien; en 1922 se han
"visitado 399 centros mas que en 1921, o sea, 510 m4s que en 1920. Enre- "
sumen, que si se compara el primer cuadro de esta Inspecci6n provin-
cial, se veré que la actividad ha sido duplicada, a pesar de ser esta una
provincia de escasa y pobre industria. Los resultados de esta mayor ac-
tividad de la Inspecci6én han sido muy favorables, segiin se deduce de la
compatacién de los cuadros. .

Zamora.—Los centros inspeccionados en 1921 fueron 396, y las in-
fracciones, 124, y en 1922 han sido 462 y 152 respectivamente. '

Si hay un aumento en el nimero de infracciones, también lo hay en
el nimero de centros visitados y si se tiene en cuenta que se han visita-
do 48 centros por primera vez, y en éstos se consignan las dos infraccio-
nes que siempre hay en todo centro que no ha sido visitado (el articn-

" 1o 42del Reglamento del servicio de Inspeccién y el 17 de la ley de mu-
jeres y nifios), de aqui solamente dependen 96 infracciones.

También hay que recordar que Zamora disfrutaba excepci6n del cum-
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plimiento de la ley del Descanso dominical, y habiendo sido anulada
esta excepcion, después de habituados los patronos a trabajar los domin:
gos, se resisten algunos a cumplir esta ley con toda exactitud, por lo que
hay algunas infracciones de ella. ,

Pontevedra.—El promedio del niimero de infracciones advertidas
por esta Inspecci6n durante el afio actual, resultante de dividir al niime-
ro absoluto de infracciones por el de centros visitados, es de 0,82. En el
afio anterior fué de 0,62, lo que patentiza un aumento en el niimero de
infracciones, explicables si se tiene en cuenta el crecido nimero de cen-
tros visitados por primera vez, y la mayor actividad de la Inspecci6én en
Vigo, ciudad poco visitada desde el afio 1919, a pesar de su importancia
industrial. Por otra parte se observa que el mayor nimero de infraccio-
nes, con evidente desproporcién, se refiere a la falta en los centros del
trabajo del libro de visita, Leyes y Reglamentos en lugar visible, y do-
cumentos referentes a vacunacién, permiso paterno, y certificado de
edad, infracciones que fueron en gran parte subsanadas, como pudo
apreciar esta Inspeccién, con la repeticién de sus visitas a aquellos.cen:
tros de trabajo en que fueron observadas. '

Orense.—Aunque la labor inspectora en esta provincia no puede re-
ferirse a afios anteriores para estudios comparatives, una ligera lectura
de los cuadros del afio 1922, con los correspondientes a 1921, demuestra
la conveniencia de la gestién inspectora como medio para que el trabajo
se realice en las condiciones humanitarias sefialadas en las Leyesde
cuyo cumplimiento estamos encargados.

Ley de mujeres-y nifios:

Mientras las Corporaciones municipales no concedan mayor impor-
tancia a la higienizaci6n de las viviendas y de los locales para el esta~
blecimiento de comercios e industrias, el Inspector del Trabajo encon-
trard grandés dificultades para el cumplimiento de esta Ley. De esperar
es, sin embargo, que la nueva Ley de casas baratas, con la obligacién
que impone a los Ayuntamientos, venga a ser el auxiliar mas poderoso
del Inspector del Trabajo, en lo que se refiere a este asunto. .

La Corusia.—Esta Ley va ganando terreno de modo sensible, espe-
cialmente en la capital, desde que el Ayuntamiento, a instancia del Ins-
pector del Trabajo, logré que no se autorice la instalacién de taller al-
guno, sin el informe previo de la Inspeccién. - ) .

Lugo.—Nada se halla que corregir, en cuanto a la materia, 'envesta
Ley, si no es la falta de certificados. Los patronos no ofrecen resisten-
cia alguna a la correccién de esta infraccién, y si alguna vez se halla
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alguna, es por parte de los mismos menores o de sus padres, que no
quieren molestarse en proveerles de este requisito.

Zamora.—Algunos menores carecen de certificados, y esto es debi-
do a la incuria. a la desidia, por no ir al Ayuntamiento en demanda de
ellos, a pesar de las excitaciones del Inspector a que lo hagan; le dan
tan poca importancia que, cuando abandonan un centro de trabajo para
ir a otro, jamas reclaman estos documentos, y los patronos, por su par-
te, no se acuerdan de d4rselos, olvidando los consejos del Inspector, de
que cuando un obrero se despida, o sea despedido, le entreguen dichos
documentos que son de su pertenencia.

Menores de diez y seis afios no trabajan en industrias y si en comer-
cios, y algunos como recaderos. Las mujeres no trabajan por la noche,
al menos en la capital; las que lo hacen es por cuenta propia.

Pontevedra.—Sigue siendo elevado el numero de infracciones ob-
servadas por el cumplimiento de lo que en el art. 10 de 1a misma se dis-
pone sobre las certificaciones de los menores admitidos al trabajo y que
los patronos estin obligados a presentar a los Inspectores en sus vi-
sitas.

La eventualidad del trabajo y el constante cambio de personal en los
talleres, especialmente en las clases 12 y 15, hacedificil 1a vigilancia de
esta infraccion, no siempre facil de subsanar por los patronos, a causa
de dificultades que en la practica se presentan para poder conseguir los
correspondientes certificados.

Orense.—Se observa que las infracciones a esta Ley corresponden
casi en su totalidad a los talleres de costura, lo que es dificil evitar por
la frecuencia de cambio de personal, y por la resistencia de las intere-
sadas y de sus familias que consideran el precepto legal que les obliga
a proveerse de certificados de edad y vacuna mas bien como perjudicial
a sus intereses que como beneficioso.

Ley de Accz‘dentés.

En el cumplimiento de esta Ley va ganando muchisimo terreno 12
Inspeccién del Trabajo. Puede decirse que es la verdadera clave, refos-
zada ahora, al elevar la personalidad del Inspector por la Ley de 10de
enero de 1922, y el Reglamento de 7 de abril del mismo afio. Es,.pues,
indudable que el cumplimiento de esta Ley constituye principalmente el
mayor prestigio del Inspector del Trabajo.

Corusia.—Es raro el accidente del trabajo que revista alguna impos-
tancia que no sea conocido en esta Inspeccién, sobre todo cuando da
lugar a alguna duda sobre la interpretacion de la Ley a los efectos dela
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indemnizacién por alguno de los conceptos sefialados en aquélla, pues
tanto el elemento patronal como el obrero recurren espontaneamente a
la intervencién amistosa del Inspector y se someten a su criterio. Debe
afiadirse, asimismo, que en los ¢asos en que el Juez entiende necesario
an criterio técnico para su fallo, recurre al Inspector del Trabajo, soli-
citando su informe.

Lugo.—Enu la capital, nada o poquisimo es lo que da que hacer esta
Ley. En la provincia se va consiguiendo que se modifiquen los andamios
que desde tiempo inmemorial organizaban deficientemente, sin garantia
alguna de seguridad. Atin no se ha conseguido todo lo que se desea, de-
bido a que los contratistas de obras en la provincia son casi siempre
cuadrillas de obreros que tratan de restar al presupuesto general de la
obra lo mas que pueden, y lo hacen casisiempre a costa de su seguridad
personal, restando la que todo andamio debe ofrecer a los que han de
consumir sobre &1 las horas del diario trabajo.

Zamora.—En el empleo de medidas de seguridad y de higiene es
donde el Inspector és inexorable.

Por esto se ha conseguido que los andamios sean mas perfectos y
tengan barandillas de seguridad, no todo lo perfectas deseables, pero se
han mejorado notablemente, y en los talleres de la estacién de la linea
de Medina se han introducido mejoras de seguridad importantisimas,
calefacci6n, ventilacién y aseo.

Pontevedra.—No se han tenido noticias ni parte alguno de los acci-
dentes que hayan podido ocurrir durante el afio actual en los diversos
centros de trabajo.

Orense.—Aunque con mas lentitud que la que corresponde a cuanto
se relaciona con el cumplimiento de esta Ley, se va logrando que el
trabajo se realice en condiciones mejores que anteriormente, especial-
mente en lo que se refiere a los andamios, encontrando la mayor oposi-
ci6n en los mismos obreros, que miran con indiferencia algunas medidas
que la Inspeccién se ha visto obligada a tomar. '

Ley del Descanso Dominical.

Las excepciones, cada dia mas numerosas, dificultan el cumplimiento
de esta ley, por creerse perjudicadas las localidades en las que se obliga
el cierre de sus establecimientos en domingo. Sin embargo, en las capi-

tales no- exceptuadas se cumple hasta al presente bastante bien; pero no
asf en algunos pueblos, debido en gran parte a que las autoridades loca-
les encargadas de aquel cometido son, las mas de las veces, comercian-
tes interesados en infringir la ley.
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La Coruiia. —Eun esta provincia continia cumpliéndose bastante
bien, especialmente en la capital, aunque llegando constantemente a 1a
Inspeccién quejas de patronos, por creerse perjudicados cuando se en-
cuentra en el puerto en domingo algun trasatlintico con pasajeros, lo
que sucede con relativa frecuencia.

Lugo.—Sobre 1a observancia de la ley del Descanso dominical, nada
hay que afiadir a lo dicho en afios anteriores, por lo que huelga repetir
que el cumplimiento de esta ley fuera de la capital es casi nulo.

Zamora.—Por efecto de la anulacién, de la excepcién que Zamora
gozaba del cumplimiento de esta ley, se han dado algunas infracciones;
perb como hay 13 actas en tramitacién en el Juzgado y el juez es per-
sona digna y justa, impondra las sanciones propuestas por la Inspeccion,
y con ello, seguramente, no habra mas infracciones.

El comercio cierra; los infractores son aquellos a quienes la ley per-
mite ventas hasta las doce del dia, o sean los que menos debieran faltar
a la ley; comercios o tiendas de ultramarinos o peluqueros.

En las cabezas de partido se implanté por la Inspeccién en sus visi-
tas; pero por negligencia de las Juntas, dificulta el cumplimiento en
cuanto el inspector regresa a la capital, a pesar de haber obtenido del
sefior gobernador la insercién de varias circulares en el Boletin Oficial
de la provincia rccordando el cumplimiento de esta ley y conminando a
los alcaldes con multas de 100 pesetas si no la hacen cumplir.

Pontevedva y Orense.—En estas dos provincias la ley del Descanso
dominical viene observandose bien en las capitales y mal en el resto del
pais.

Jornada panaderva.

Es preciso confesar que 1a Real orden de 11 de mayo de 1921 sefia-
lando las condiciones en que ha de desarrollarse el trabajo en los hornos
de pan, ha sido una de las disposiciones legales que ha dado lugar a ma-
yores discusiones, debido principalmente al caracter local de los pactos
gremiales. El que en unas poblaciones puedan dar comienzo los traba-
jos de fabricacién de pan'a las dos de la mafiana, y que en el pueblo ve-
cino no puedan dar principio hasta las cinco, hecho que se presenta en
diferentes puntos, da lugar a desavenencias que dificultan grandemente
1a labor inspectora encaminada al cumplimiento del precepto-legal.

- La Corusia.—No es esta la ley que se cumple con mas escrupulosi-
dad en esta provincia, debido a 1a existencia de un pacto en la capital,
por el que se obhga a no dar comienzo al trabajo antes de las cinco de
la'mafiana y a que en los pueblos vecinos la jornada empieza a las dos,
de donde resulta que los patronos panaderos de las poblaciones circun+
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vecinas pueden introducir el pan en ia capital cuando los fabricantes de
1a localidad no han podido fabricar el suyé, y debo afiadir que, dentro de
la prdvincia, no es la capital la tinica localidad que sufre las consecuen-
¢ias de pactos analogos.

La Inspeccién se ocupa en los momentos actuales en solucionar estas
dificultades, con la cooperacién de otros elementos que se han prestado )
a ayudarle en tan importante labor.

Lugo, Zamora, Orvense y Pontevedra.—Analogas consideraciones
que las expuestas al tratar de la provincia de La Coruiia, vienen a con-
signar en sus Memorias los inspectores restantes de la Regi6n, sefia-
lando ademis como dificultad para el cumplimiento de la jornada en la
* forma legal, la existencia de numerosos hornos de trabajo en familia.

Jornada de ocho horas.

Es indudable que, a pesar de los enemigos de este precepto legal,
para quienes la implantacién de la jornada de ocho horas significa el en-
carecimiento de los productos por la menor produccién, una herida de
muerte a la libertad del trabajo, etc., la jornada de ocho horas se ha
abierto camino, y viene observandose con escrupulosidad en las grandes
industrias y aun en la pequefia, y que aun en el comercio en general,
especialmeste en las poblaciones de alguna importancia en esta Regién,
va encontrando de dia en dia ambiente mas favorable la aplicacién de la
misma jornada a la dependencia propiamente mercantil, venciendo las
dificultades que algunos patronos querian presentar, con interpretacio-
nes equivocadas de la ley de la Jornada mercantil, y muy especialmente
con la existencia del internado, hecho muy frecuente en los estableci-
mientos de ultramarinos de esta Regién.

Jornada mercantil.

Esta ley, tan discutida cuando se puso en vigor, ha perdido su impor-
tancia—por decirlo asi—desde la implantacién de la jornada de ocho hf"
rasy desde la aplicacién de esta jornada a la dependencia mercantil,
hasta el punto de que son muchas las poblaciones de esta Region en las
que, ademis de las doce horas continuas de descanso, cierran los esta-
blecimientos durante las dos horas del medio dia, aun aquellos que ca-
recen de dependencia.
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Trabajo nocturno.

Respecto a la prohibicion del trabajo nocturno femenino, en esta Re-
gién se cumple, en general, bien, aunque no deja de infringirse, esca-
pandose a la vigilancia inspectora en los pueblos en el ramo de panade-
ria, y en las poblaciones, en algunos talleres de costura.

I

Movimiento indastrial,

'La persistencia de la crisis econémica mundial, hace que la vida in-
dustrial haya permanecido en el transcurso del afio 1922 sin otras alte-
raciones que las altas y bajas periédicas, que en nada afectan al con-
junto.

v

Influencia de las leyes del trabajo en el desarrollo industrial.

El cumplimiento de las leyes llamadas del Trabajo afecta a la indus-
tria, més bien en sentido favorable que adverso, puesto que la amplitud
e higienizacién de los locales es factor de gran importancia en el traba-
jo, y contribuye al desarrollo de industrias, segiin puede comprobarse
con multitud de ejemplos en esta Regién; pero justo es confesar que, si
bien para la ampliacién de las industrias establecidas en locales defi-
cientes es un auxiliar poderoso el obligar a los duefios a la modificacién
de sus locales o a 12 adquisicién de nuevos mas amplios e higiénicos, no
es menos cierto que para la creacién de nuevas industrias son otras las
leyes que ejercen verdadera influencia, tales como la de exproplacuﬁn
forzosa, la de'aguas, la de minas, etc.

Nada, pues, tan absurdo como culpar, segtn lo hacen algunos, a las

leyes del Trabajo, 1la paralizacién industrial que venimos sufriendo de
algtin tiempo a esta parte.

\Y%

Resumen,

El cumplimiento de las leyes del Trabajo en esta Reg“ién se encugn-
tra dificultado grandemente por la falta de cooperacién en el elemento
més interesado, el obrero, que no concede mayor importancia, en gene-
ral, al descanso dominical ni al semanal; a las condiciones higiénicas ni
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morales del local ni del trabajo, respectivamente; a las protecciones ni
defensas de las maquinas y herramientas para evitar accidentes, etc.

Cierto, certisimo, que existen en el elemento trabajador honrosisi-
mas excepciones, que bastarian por si solas’ para que las leyes tutelares
del obrero tuviesen justificacién sobrada.

Justo es confesar, esto no obstante, que la Inspeccién del Trabajo va
lienando su cometido a través de todas las dificultades que se le presen-
tan, y que las leyes del Trabajo son conocidas ya en todas las localida-
des de esta Region y cumplimentadas en las mas, pudiendo afirmarse,
sin temor a equivocaciones, que la ley de Accidentes, de 10 de enero
de 1922, y el reglamento, de 7 de abril de aquel afio, han venido a faci-
litar grandemente la labor inspectora, por las atribuciones con que se
reviste el cargo, que se encuentra robustecido en sus prestigios nueva-
mente con el nombramiento de vocal nato en las Juntas provmc1ales de
subsistencias, de reciente creacién,
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147

- Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la segidn,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

- 1.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
] En razén del lugar:

Enlacapital. . . . . . . . .
En itinetarios.. . . . . . . .

TOTAL. . . . :
En razén al niimero de veées.

Por primeravez. . . . . . . .
Por segunda o més veces..

TOTAL. . . ,
En r@zén a sus causas.
Por orden superior.. . . . .
Por indicacion de Autoridades.. .

Por denuncias..” . . . . . . .
Por iniciativa propia. . . . . .

Nimero de centros visitados.

. TOTAL. . . .
En razén a la clase de industrias.

1.* Servicios del Estado, Dipu-
_taciéa o Municipio.. . . .
2.2 Ejercidas por el Estado, Dipu-
. tacién o Municipio.. . ...
3.2 Minas, salinas y canteras. . .
4.2 Metalurgia.. .~ . . . . . .
5.> Trabajo del hierro y demés me-
Gal.éaletsi. e e e e e e .

-~ 1ndustrias quimicas. . .
7.* Idem del tabaco.. . . .
8.* Idem textiles. . ..
9.* 1dem forestales y agricolas.
10. ldem de la construccion..
1L Idem eléctricas. . . . .
12. Idem de ia alimentacion..
13. Idem det libro. PR,
14. Idem del papel, cartén, caucho,
15. Idem del vestido. . . - . .
16. Idem de cuerosy pieles,. . .
17. Idem de 12 madera.. . . .
18. Idem de transportes. . . .
19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacion.
g- Alfareria y ceramica. . ..
\ 2 Vidrio y cristal. . . .

24

- Espectaculos publicos. i
TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. .

Clasiticavion de los centros visitados.
—

S

PR

“ e e e

e e

- Industrias varias,

+

N.° n
Servicios diversos. - ' NS
p—
Visitas a Autoridades e e e s 333
1.863 |- Actos. de asistencia a Juntas locales. . 54
1.304if Idem id. a Sociedades patronales y
——|| obreras.. . . . . . . . . .. 17
3 2571 Libros de visita habilitados. . . . . 727
~——1l Leyes y Reglamentos distribuidos. . 792
Apercibimientos anotados en libros de
visitas. . . . . . . . . . . . 538
1.269]| Localidades dende se ha realizado ins-
1.988f peccion.. . . . . .. . . . . 164
——|l Dias de itinerario. . . . . . . . . 289
3.557]| Servicios de Casas baratas. . . - 36
: : / En ferrocarril.. 5;392
Kilémetros reco- ( Por carretera.. . 2.865
1321 N Por navegacion (una
» rridos. . ( milla = 1.852 me-
140 ttos. . . . . . 30
2.
225 TOTAL KILOMETROS.. . , .| 828
325 11.—INFRACCIONES :
A (Detalles en la 4ltima plana.)
TOTAL.. . . 8.818
44 . —
4 JII.—ACTAS LEVANTADAS .
95 (Delalles, en la ultima plana.)
43 De apercibimiento.. . . . . . . 54
ogp| De infraccién. . . . . . . . . . 68
177|i De reincidencia,. .. . , . - . 4
-De obstruccién. . . . - s - 8
‘93 TOTAL.. . . . - 134
454
5% 1V.—TRABAJOS DE.OFICINA Entra-|Saiida
% " Documentos despachados. -
249 A o de Instituto. , . . . . 140 301
443 » » Inspectores. . . . . 465 434
300 » » Gobernadores y otras
135 . Autoridades. . . . 17 152
151l » > Juntas de Reformas So-~ .
411 ‘ciales.. . . . ° . 175 250
36> » Jdem de Casas baratas.. 6
Sl s > [ndustrias. . . . . . 18 23
41 » Sociedades y particula-
141 res . . . . .. -]__8 18
3.257 TOTAL.. . .| 1602| 1.238
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DETALLE DE LOS SERVICIOS
" A) en la capital; B). en itinerario; C) extraordinario;
D) casas barafras.
Nemero
LOCALIDADES . de centros | INFRACCIONES
. visitados.

A) Servicios en la capital.
Regional............cooiiiiannenn.... 2; 280 1.091
Allcante......cvoeiniinniiienann. I 210 308
MuUrCia . ceeiiiie it i e e e 1! 230 71
Valencia. .o eeieeieeeeeeeinnennnns 1 278 720
Albacete.....cooviiiiiiiniiinnn.. 1 367 1.092
Castellén...oovviniiinierennnnnnenn.. 1 126 223
Auxiliar Cartagena.................. 1 372 53

TOTALES........... 8 1.863 ggﬁ?M

B) Servicios en itinerario. .
Regional........................ o 2 191 571
Alicante.............o..ooo oo, 17 193 | 1.580
Murcia................ i 18 224 695
Valencia.................ooovenii’ . 320 | 1.392
Albacete.. .. ... 20 129 | 55
Castellén...........ooovieen .. 20 157 | 275 7
Auxiliar Cartagena.................. 4 170 | 84

TorALES........... 156 1.394 5.251

RESUMEN TOTAL..... 164 3.257 8.818

C) Servicios extraordinarios.

Regional......... e ! Informaciones.—
Alicante........... e, g ?% nviaigs encﬁs"—
Murcia........................... 1 2 Hiones con Asi-
Vatencia......................... " 2 toridades y £&-
Albacete........................ 1 P s ¥
Castellon...................... 00" g?)trr:rgg——liﬁ'
Auxiliar Cartagena.................. 12 12 cuacion de oD
ok sultas.— i}:es}i:
Torarss........... 24 89 if:,‘;’"%f?mm
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D) Servicios de Casas baratas,

e ional . .' ........................ .e i 3 { Gestiones varias
Reg iVi%ilanciafde
: . 1 obras, infor-
Alicante....... .ol e 1 12 mes, gestiones
. varias.
Murcia.......coooeninn. e | = =
\Vigilancia obras,
Valencia........oovvinnnieneiia.. . 1 19 informes, ges-
’ thszpes varias.
: estiones varias
Albacete...........ooooiiiii. .. 1 2§ iatormes.
Castellén....oo.oovieniiiiio .. -
Auxiliar Cartagena.....c..oeeieen.., - =
TOTALES........... 4 36

CAPITULO II |
- De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.
o ,
Jaatas locales en funciohes de Inspeccion.

La aplicacién del reglamento provisional para la practica del ser-
vicio de Inspeccién, de 21 de abril del afio actual, ha dado en gene-
ral resultados satisfactotios en lo que se refiere a efectividad de las san-
ciones propuestas por la Inspeccién, cuyo trimite se ha eliminado del
* conocimiento de las Juntas. No depende, pues, el mejoramiento apun-
tado, de que los mencionados organismos hayan abandonado su apatia,
ni mejorado su ética, sino de causas ajenas a su funcionamiento, ineficaz
casi siempre y positivamente adverso algunas veces, a los fines para que
fueron creados. - - A

En lo que se refiere al funcionamiento y eficacia de las Juntas, sub-
sisten, en general, todas las deficiencias acostumbradas en ellas. En
Alicante, 1a Junta da pruebas de actividad; pero a menudo la ingerencia
de la politica anula su labor o retarda su eficacia. La de Alcoy trabaja
con regularidad, y en las dem4s su actuacién se limita a los periodos en
que son visitadaslas respectivas localidades. '

El Inspector de Murcia persevera en su pesimismo de afios anterio-
res. Unicamente las Juntas de Lorca, Mazarrén, Mula y San Javier han
dado ligeros indicios de vida. La de la capital ha celebrado varias sesio-
nes, no habiendo sido citado mas que a tres. Las actas cursadas no han
sido resueltas ni de ellas tiene la menor poticia. Las comisiones auxi-

MTIN. Biblioteca Central



150 - MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABA]JO

liares no dan cuenta alguna de las visitas que realizan ni de su resul-
tado, y por sus procedimientos y forma de exponer las leyes de cuyo
cumplimiento estan encargadas, opina el Inspector que su labor resulta
contraproducente. La Junta provincial no se ha reunido durante el ao.

La Inspeccion provincial de Valencia consigna en su Memoria que
en 4} pueblos visitados existe falta absoluta del servicie de Inspeccién’
pbf las Juntas o por los alcaldes. Hace excepcién de Alcira y Burjasot,
en cuyos alcaldes ha visto interés en que se cumplan las disposiciones
vigentes. Porsu absoluta pasividad y voluntaria incomunicacién con el
inspector, sefiala como modelo de incumplimiento la Alcaldia de Gan-
dfa. Expresa, como el Inspector de Alicante, su opinién, de que gran
parte de ineficacia y abandono de las Juntas depende del escaso contacto ’
con la Inspeccién, dada la extensién de la zona visitable.

La Junta provincial no se ha reunido en el afio, como consecuencia
natural de la nulidad de accién de las locales.

El Inspector de Albacete da en su Memoria actual, como en las ante-
riorés, la impresion mas deplorable respecto a las Juntas locales, tanto
en la capital como en la provincia. Aquélla no contesta a las comunica-
ciones del Inspector ni acusa recibo, y, por lo general, no es citado a las
reuniones que celebra. La provincial se reuni6 una vez en el afio, y no
fué citado tampoco.

De Castellon se recogen datos absolutamente negativos.Ni la Junta
local ni la provincial han celebrado reunién alguna durante el afio.
Nada expresa sebre las de la provincia; pero puede suponerse que ocu-’
rrir4 lo propio. -

El Auziliar exento en Cartagena dice que la Junta local esta consti-"
tuida en forma tal, que la representacién numérica de los obreros resul-
ta siempre en evidente inferioridad, y deduce de este hecho sus natura-
les consecuencias. . =

Es un hecho la ineficacia de las Juntas desde el punto de vista de
la ‘Inspeccién; pero no ofrece duda que la labor asidua y el contacto, lo
més frecuente posible, de los Inspectores con aguéllas, habra de ser pro-
vechoso contando con el factor tiempo, para el mejoramiento del servi-
ciode Inspeccion. : - i

Enla capital de la Reglén y su provincia la apatla es casi total en
las Juntas, pudiendo exceptuar la de Carcagente, y mas bien su alcalde,
qite en repetidas ocasiones ha demostrado actividad vy eficacia en el cum-
plimiento de sus deberes como presidente de la Junta. No faltan locali-
dadesen las que por el alcalde se dan al Inspector toda suerte de segu-
ridddes de que haran cumplir las leyes obreras, y en la realidad resulta
que’'eludén esos deberes, cuando no intentan tergiversar el contenido
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legal de las disposiciones, patrocinando pactos de trabajo absurdos, que
remiten a la Inspeccién, y que ésta tiene que rechazar, como es su
deber. :

En la actuacién de la Junta de la capital puede senalarse, como indi-
cio de mejoramiento en su labor, el hecho de que buen nimero de
actas de infraccién levantadas por las comisiones auxiliares y remitidas
a los Juzgados directamente, con arreglo al articulo 4.° del Reglamento

_provisional de 21 de abril del afio actual, han sido hechas efectivas y re-

mitido su importe al Instituto Nacional de Prevision.
En los pueblos de la provincia visitados por la regional en itinerario
o por orden superior, se ha podido comprobar la inutilidad de las Juntas,
y alguna vez la resistencia solapada a la acci6n directa del Inspector.
_ En el resto de la Regi6n, las impresiones recogidas durante la visita
anual y los datos contenidos en la correspondencia de los provinciales
estan enteramente de acuerdo con las consideraciones expuestas.

I
Autoridades y otras entidades.

Es grato expresar. en este apartado la satisfaccion con que la
Inspeccién ha podido recoger, de todas las Memorias y de sus propias
observaciones, la armonia existente con autoridades, entidades y Cen-
tros con los que la Inspeccién ha tenido que relacionarse. Esta fuera de
duda que la consideracién y el respeto a la labor inspectora y a sus fun~
cionarios aumenta progresivainente, tanto en las entidades patronales
como'en las obreras, y este hecho constituye una esperanza de que, con
Ia ayuda del tiempo, habra de lograrse la necesaria compenetracion en-
tre estos elementos y la Inspeccién del Trabajos siendo el desideratum
de ésta lograr al propio tiempo la armonia en el trabajo entre las dos
entidades sociales, que nunca han debido ser contendientes.

A partir de la vigencia del Reglamento provisional ya citado, los Ins-
pectores han establecido relacién, por razon del cargo, con los jueces de
Primera instancia, encargados, en virtud de dicha disposicién, de la im-
posicién y cobro de las multas propuestas. En Valencia se han hecho
efectivas las sanciones impuestas, aunque no siempre con la rapidez
conveniente. En Murcia, el Inspector no ha tenido todavia noticia de la
resolucién y cobro por el Juzgado de ninguna multa, habiendo compro-
bado, en cambio, la eficacia de accién en algunas cabezas de partido ju-
dicial. En Albacete (capital y provincia) carece el Inspector de dato al-
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guno concerniente a resolucién y pago de multas. En Alicante se han
hecho efectivas algunas sanciones, y en Castell6én no se ha levantade
acta alguna con propuesta de multa durante el afio. Respecto a Carta-
gena, las impresiones del Inspector de la provincia, asi como las trasmi-
tidas por el Auxziliar exento, no son satisfactorias. <

Escaso ha sido durante el afio actual el contacto de la Inspeccién
con Sociedades patronales, obreras, etc., etc. Como en afios anteriores,
la relacién de los inspectores con las expresadas entidades se ha limitado
a los casos en que para la formalizacién de algtin pacto de trabajo se ha
Jdemandado informacién o consejo del Inspector. No existe todavia en la
Regién la necesaria compenetracién con la funcién inspectora. para que
las entidades a quienes esta funcién interesa en primer término, tengan
la asidua relacién con los Inspectores que sus propios intereses deman-
dan. No puede decirse, por lo tanto, que las entidades en cuestién hayan
coadyuvado a los fines de la Inspeccion, si se exceptiia algun caso deter-
minado, en que para hacer respetar algiin pacto de trabajo, comisiones
patronales y obreras se han puesto a las 6rdenes de la Inspeccién, para
contribuir, como técnicos, a la eficacia de las visitas practicadas.

Las Sociedades obreras y de dependientes contindan en un periodo
de depresién, que data del periodo de agitacién y violencias, durante el
cual fueron disueitas no pocas, y otras arrastran vida languida desde en-
tonces. Las Sociedades patronales, independientes de las incidencias
apuntadas, tampoco dan grandes sefiales de vida.

El espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccién, con-
tinda su evolucién favorable a la misma, y en la clase obrera se acentda
lentamente la confianza de la actuacién de los Inuspectores del trabajo.

El ambiente ptblico para la Inspeccién es, en general, de indiferen-
cia, sin que esto pueda interpretarse como desvio, ya que en las ocasio-

nes de contacto con la Inspeccién se exteriorizan la atencién y el respeto
que en general merece.

-
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CAPITULO II1
Resultado de la lnspeécidn.
L
Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Natmero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores.
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Cuadyro 0).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industvia.

CLASES DE !INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta-

do. Diputaciones o Munici-
- pios.”

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones 6 Munici-
pios. _

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demas meé-
tales.

6.2 Indastrias quimicas,

- 7.21dem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de ia construccién.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién,

13. Idem del libro. .

14. Idem del papel, cartén, caucho.

- 15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.
17. Idem de la madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.
20, Idem de la ornamentaci6n.
21. Alfareria y ceramica.

22. Vidrio y cristal.

23. Espectaculos piiblicos.

24, Industrias varias.
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Alta v baja de los centros de trabajo.—Noticia de las industrias
nuevas y desaparecidas enla Region.

Las altas registradas en la Region durante el afio 1922 son en total
42, de las cuales pertenecen a las capitales de provincia 24.

Las bajas suman 16, de las que 10 pertenecen a las capitalidades.

Se distribuyen en 1a forma siguiente:

ALTAS _
"Valencia, capital, Zona Este...... 6 Provincia.,.......... 00
1d. id. Zona Qeste..... 2 1d ............... 1
Alicante [ 7 TP 00  id........iee.n. 00
Murcia s PN 00 1d (Cartagena).. 15
Albacete id......... ... Lt 4 B 1 PPN 1
Castelléon  id.....ooviveinnnns 12 deeeeiinennnnnn. S |
Zotales...... e 18
BAJAS
Valencia, capital, Zona Este.:.... 2 Provincia.........:.. 00
Id. id. Zopa Qeste..... 6 fdeeeeeeeaennnn.. 4
Alicante 7 TP 00 0 I 00 -
Murcia d........ e 00 id (Cartagena).. 1
Albacete  id...ec.iiiiiiiiiian. /A : PP 1
Castellén  id....veevverneanns -1 1'd ............... 00

Detalle de las altas.

Valencia, capital, Zona Este.—Dos talleres de reparacioén de auto-
moviles y garage. Una fabrica de juegos de dominé. Una fabrica de em-
butidos. Un taller de modelista en madera. Un taller de caldereria.

Valencia, capital, Zona Oesie.—Una aserreria mecanica de made-
ras. Un taller de broncista.

Murcia, provincia (Cartagena).—Tres garages Una nnpl‘enta
Tres aserrerias mecanicas de maderas. Dos talleres de reparacu&n de
maguinas. Una fundicién de hierro. Tres fabricas de muebles. Un ta]ler
de trabajos en aluminio. Una fabrica de sacos de yute.

Albacete, capital.—Una fabrica de fuelles. Un taller de soldadura
aut6gena. Un taller de fundicién. Un taller de tintoreria.
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Albacete, provincia (Almansa).—Una fabrica de harinas.

Castellon, capital.—Una fabrica de géneros de punto. Una fabrica
de toquillas. Una fabrica de gorras. Un almacén de envase de naranja.
Dos garages. Un astillero para barcos de madera. Una carpinteria. Una
ebanisteria. Una hojalateria. Una fabrica de ladrillos. Una fabrica de -

estuches. -
Castellon, provincia (Lucena). —Una fabrica de tejidos.

Detalle de las bajas.

Valencia, capital, Zona Este.—Un taller de caldereria. Una fabri-
ca de muebles. ’ ’

Valencia, capital, Zona Oeste.—Una fundicién de hierro. Una fa-
brica de regeneracién de lanas. Una fabrica de hilados de seda. Una
fabrica de muebles. Una tabrica de bastones. Una fabrica de interrupto-
res eléctricos. ‘

Valencia, provincia.—Una aserreria mecinica de maderas (Gan-
dia). Una fabrica de sacos de yute (Godella). Una fabrica de conser-
vas (Torrente). Una fabrica de géneros de punto (Silla).

‘ Muycia, provincia.—Una fabrica de harinas (Cartagena).

Albacete, capital.—Una fabrica de cintas de algodén,

Albacete, provincia.—Una fabrica de zumaque (La Roda).

Castelidn, capital.—Una fabrica de muebles.

Altas y bajas por clases,

BAJAS
T B i eiaans 4
Tlioa .3
af12a......... e 2
24l LR oveeee 2
3| 4 e 1
21 B iiiirieeeeninnnes 1
21 54 1
1] 62 .
D ans e 1
1] 178 e 1
42 16

11
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1L
Examen y discusion s-bre los resultados.

Comparacion entre él cuadro N) del aio precedente
y el del ario actual.

Las infracciones por todos conceptos en el ado 1921 fueron 5.672; en
el actual alcanzan el niimero de 8818, con una diferencia en mas, para
1922, de 3.146 infracciones.

" La provincia de Valencia es la que da mayor nimero. Sumando las
registradas en ambas Zonas de la capital y en la provincia dan un total
de 3.783 infracciones, correspondientes a 1.069 visitas.

Sigue después Alicante con 1.888 de aquéllas, por 409 visitas; Alba-
cete, 1.646, por 496; Murcia, 766, por 464; Castellén, 598, por 283; y Au-
xiliar en Cartagena, 137, por 542.

Desde luego puede apreciarse que el aumento en las infracciones
para el afio actual, es general para todas las provincias de 1a Regién,
por més que en Albacete la diferencia sea insignificante. Como ya se
consigna en la primera parte, las visitas realizadas en el afio 1922 exce-
den en 380 de las correspondientes al precedente. Esta diferencia en el
ntmero de visitas no basta ciertamente para explicar el enorme aumento
en las infracciones. Pero dando una ojeada sobre las correspondientes a
cada Ley, vemos desde luego que aquéllas cuya fiscalizaci6én por los Ins
pectores lleva menos tiempo, son actualmente las que absorben una gran
parte de la diferencia que se estudia. Las infracciones de la jornada ma-
xima de ocho horas, dan en 1521 la cifra de 801 y en el actual 2.119 con
una diferencia en mas-de 1.318. Las correspondientes al trabajo en la
Panaderia son 3 en 1921 y actualmente llegan a 113.

Ambas disposiciones datan del afio 1919 vel R.D. establec1endo Ja
jornada de ocho horas ha venido también a sustituir en muchos casos ala
Ley del descanso de 1a Dependencia mercantil como mas conveniente 2
los obreros v dependientes. Su fiscalizacién necesit6, como es légico, un
periodo de preparacién teniendo presente que constituian para los esta-
blecimientos mercantiles la primera manifestacion inspectiva constante.
Se explica, pues, que habiendo terminado ya aquel lapso de tiempo s€ in-
tensifique la inspeccién acerca de la observancia de las repetidas dispo-
siciones en tan importante sector de trabajo, y como consecuenciahayat
aumentado automaticamente las infracciones resultantes.

La falta de documentacién ocupa como en afios anteriores el primer
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lagar en el nimero de transgresiones que superan a las del precedente
en 1242, Conviene consignar que subsisten integras las causas que difi-
cultan la presentacién del documento de menores y de ellas se trata en
el Apéndice.

También han sufrido notable aumento las referentes al trabajo de
menores de diez afios, mayores de diez, menores de diez y seis y mujercs
mas horas de las reglamentarias. Subsisten con escasas diferencias con
el afio wltimo buen numero de infracciones por falta de Libro de visita
y de seguridad e higiéne. Respecto a las debidas a falta de Libro tien-
den visiblemente a disminuir y solamente explica la cifra relativamente
elevada de transgresiones el hecho de haber sido en gran niimero los es-
tablecimientos comerciales visitados por primera vez.

Las debidas a falta de seguridad e higiene revelan que en la vigilan-
cia del cumplimienio de tan importantes disposiciones se ha intensificado
la inspecci6n, intensificacién que habra de hacerse extensiva a todas
aquéllas que acusan aumento o persistencia en el ndimero de infrac-
ciones. :

En las dem4s Leyes y disposiciones no pueden apreciarse diferencias
de importancia ni circunstancias especiales que las separen de modo sen-
sible de las ocurridas por iguales conceptos en el afio precedente.

. Coincidiendo con la mayor intensidad en el servicio de visita y como
demostraci6n la mas practica de su virtualidad, se registra en el afio ac-
tual, notable aumento en el nimero de actas levantadas segiin expresa
el cuadro siguiente: ' : :

ACTAS
Aiio 1921, . Aiio 1922.
De apercibimiento.. 41 De apercibimiento.. 5%
De infraccién....... 22 - Deinfraccién....... 68
- Dereincidencia. . ... . 6 " Dereincidencia..... 4
De obstruccion..... . 3 De obstruccién ..... 8
72 o 134

Como consecuencia se han propuesto 80 sanciones con multa, en gran
Parte ingresadas ya en el Instituto Nacional de Prevision. -

No se indica la necesidad de intensificar 1a inspeccién en determina-
das Provincias por cuanto en todas ellas el servicio se practica con regu-
laridaq ¥'los resultados anuales estin en armonia con las circunstancias
de nimero de habitantes y riqueza industrial y comercial de cada una.

MTIN. Biblioteca Central



164 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

Comparacion entre el cuadro O) y su homonimo del ario Drecedente.
Consecuencias, etc., etc.

Como en anos anteriores se acompafia un cuadro comparativo de Ias
infraccciones por clases, correspondientes a los dos afios que se expresan,
con objeto de facilitar el examen de las diferencias que se sefialen. En el
cnadro se toman solamente como términos comparativos los que se refie-
ren a un numero mayor de 100 en cualquiera de los dos afios.

Nimero de infracciones por clases.

Clases Afio 1922, | Afio 1921, | PIFERENCIAS PARA 1921.
L _ ’ En mas. En menos,
8 2.356 424 1.932
12.2 1.292 781 511
15.2 1.077 436 641
10.2 825 - 752 73
17.2 557 591 - 34
19.2 462. 253 209
14,2 406 | 778 372 .
52 391 453 62
242 .42 244 2 P
18,2 20 162 58
62 166 . 187 : 21
1,2 150 26 124
23.2 129 , - 19 110~
1.2 13 16 97 N
134 109 | 112 3
16.2 3% 141 - 86
TOTALES.... 8.550 5.375 3.735 | 580

Por las expresadas cifras comparativas, se aprecian desde luego para
el afio actual importantes aumentos en casi todas las clases que sirven de
término de comparacién y mas sefialadamente en las clases £2,152y122.
Las dos primeras merecen siempre singular atencién por ser de las que
ocupan gran contingente de mujeres en el trabaijo. La clase 12.2 se es-
pecializa por 1a resistencia de los fabricantes de pan a cumplir con lo
dispuesto en el R. D. de 3 de abril de 1919, prohibiendo el trabajo noc-
turno en la Panaderia. Las clases 8.2, 15,2 y 12.2 continuaran siendo por
1o tanto objeto de asiduo trabajo en la Region.
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FEstudio particular acérca de la aplicacion de la Ley del T rabajo de '
muferes y nirios.— Medios pava mejorar las condiciones de este
trabajo.

Del total de infracciones registradas en el afio actual corresponden a
la Ley y Reglamento del Trabajo de las mujeres y los nifios 4.253 sin
ncluir los renglones del <Concepto de las Infracciones» en que va unida
a otras disposieiones. Siendo el total de infracciones 8.818, la cifra de las
debidas a la Ley que se estudia esti en la proporcién de 80 por 100 apro-
ximadamente. ' ’

El legislador ha tenido presente la extraordinaria importancia que el
trabajo de los seres débiles impone con imperativo mandato para su mas
asiduas vigilancia, como Jo prueba la prolijidad de incidencias de ese tra-
bajo que confia a la guarda y amparo de la Inspeccién. Desde que ésta
existe, una de sus mayores y justas preocupaciones, ha sido la asidua vi*
gilancia de los centros en:que laboran las mujeres y los nifios. ‘

Paralelamente a esta atencién de los Inspectores, se ha venido des-
arrollando constantemente en muchos centros de trabajo, el abuso de la
debilidad inherente al sexa y a la nifiez, y sin mis objetivo que el lucro
inmoderado explotan el estado precario de numerosas familias que todo
lo aceptan a cambio de una mezquina ayuda para su subsistencia. Una
de las mas graves causas de dichos abusos, es la indudable confabula-
cién del patrono con la familia de la obrera o del menor, y proclamando
aquél a menudo que acepta el trabajo de los menores po r pura caridad.
De esta confabulacién resulta que el patrono intenta hacerse fuerte con-
tra la Tnspeccién, con el voluntario u obligado apoyo de los explotados.

Con las manifestaciones que anteceden coninciden los Inspectores de
la Regi6n en sus Memorias del afio actual. E1 de Castellon hace notar
en la suya las dificultades que para el cumplimiento de las samciones

" existe en los almacenes de envase de naranja por la frecuencia con que
las obreras son sustituidas, variando de patrono y por tratarse de una
industria temporal.

El Inspector de Albacete dice que segiin sus impresiones el abuso
del trabajo de mujeres y menores en especticulos piblicos es siempre
tolerado por las autoridades.

La cooperacién de las asociaciones obreras de toda indole, orientadas
exclusivamente hacia el bien de sus asociados, podria contribuir no poco
¥ la correccion de los abusos sefialados, incluso al de la confabulacién
de padres y encargados con los patronos. Para conseguirlo seria indis-
Pensable que dichas entidades obrasen de acuerdo con la Inspeccion del
Trabajo.
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Estudio concerniente a la ley de Accidentes. Progresos
aduvertidos, eic., etc.

Respecto al cumplimiento de laley de Accidentes, el progreso es
evidente. A que el mejoramiento sea un hecho observado dia por dia,
contribuye en gran manera la necesidad que se va imponiendo a la in-
dustria pudiente de mejorar sus instalaciones y métodos de trabajo para
poder empezar a hacer frente a la industria extranjera; y circunscri-
biéndonos a la regién, a la competencia tambx_én de otras mas adelanta-
das dentro de la nacién. Con las nuevas instalaciones resulta indudable
mejoramiento de los medios preventivos y de la higiene. Desgraciada-
mente por este tltimo concepto, aun en los mas propicios casos, la incu-
ria de los municipios en materia de sanidad ptblica, pone limite infran-
queable a los mejores deseos. Asi en una capitalidad de la importancia
de Valencia no existe una red general de alcantarillado con lo cual la
instalacion de retretes aun en las fabricas y talleres de nueva instalacién
carece de las debidas condiciones higiénicas. Las impresiones de los Ins-
pectores de Murcia y Albacete coinciden con las expuestas y todos es-
tin de acuerdo en el mejoramiento de los medios preventivos.

En Castell6n existen algunos establecimientos tipograficos dedicados
exclusivamente a la estampacién de papel para el envase de la naranja,
utilizando para ello las purpurinas que se porfirizan en pequefias maqui-
nos. De esta pulverizacién resulta la atmoésfera cargada de particulas
sin que hasta ahora haya sido posible evitarlo. Por dicho Inspector se
formula la providencia ordenando la colocacién de ventiladores o absor-
bedores adecuados y en su caso el uso de mascarillas.protectoras para el
personal que las necesite. No debe omitirse que en los talleres que nos

ocupan se asegura que nunca se han registrado acc1dentes por la aspira-
ci6én de purpurina,

Sobre la observancia de la ley del Descanso dominical.

Esta Ley se cumple en general, especialmente en las capitales. A
" lograrlo contribuye la clase obrera por tratarse de una ley que ha entra-
do plenamente en sus aspiraciones y procuran que se cumpla Hay la-
gunas, sin embargo, para su cumplimiento y quiza la mas importante es
Ia que se refiere a las.tabernas. Dichos establecimientos que en lcs al-

timos afios han sufrido grandes transformaciones incluso en sus denomi--
naciones, suelen burlar la ley del Descanso dominical amparandose €1
disposiciones transitorias de los gobernadores civiles y de acuerdo algu-
na vez con los dependientes. Seria de desear que por las citadas autori-
dades no se autorizase la apertura en domingo de establec1m1entos de
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esta indole (tabernas en la forma-o en el fondo), aun en localidades me-
nores de 10.000 habitantes.

Considevaciones acervca de las altas y bajas. Causa de la prosperi-
. dad o decadencia, etc., etc.

El estado actual de las industrias y del comercio es de decadencia.
Las altas y bajas registradas no pueden,reflejar con exactitud la situa-
cién de presente de ]a vida econémica de la regién. No pasan aquéllas
de ser una oscilacién que por su cuantia no puede tenerse en ciienta
para el estudio de que nos ocupamos. Hay que buscar mas a fondo. En
primer término, conviene no olvidar la relatividad de los periodos de
bienestar y de decadencia en la economia de una comarca. Durante la
guerra y mas todavia en los primeros tiempos de la post-guerra, la in-
dustria y el comercio realizaron enormes beneficios a costa del consumi-
dor el cual a su vez acordé tacitamente el retraimiento tan lamentado
por los elementos productores y mas atin por los mercantiles. Mas re-
cientemente ha surgido una nueva complicacién que consiste en la com-
petencia que hacen paises mas adelantados en métodos de produccién y
de propaganda, competencia que deja ya sentir sus efectcs. Esta es, a
juicio de la Inspeccién, la causa esencial del malestar econémico en toda
la Regién. Igualmente se nota que la tendencia es de agravacién por
cuanto las necesidades econémicas de los paises que intervinieron en la
gran guerra exigen imperiosamente perseverar en el trabajo intenso
iniciado, facilitando la circulacién de sus productos, cada dia con mayer
empuje y-decisién. ’

En la situacion que se bosqueja no tiene influencia alguna la Inspec-
cién ni siquiera por la aplicacién de la jornada maxima ni de ninguna
otra disposicion. Ni en las impresiones directamente recogidas ni en el
contenido de las Memorias de los Inspectores de la Regién existe dato
alguno que pueda contrariar este criterio.

Consideraciones acerca del cumplimiento de la jornada
mdxima de ocho hovas.

Al ocuparnos de esta importante disposicién, lo haremos engloban-
dola con 1a ley del Descanso en la dependencia mercantil; ésta detalla
minuciosamente el articulado y el R. D. de 3 de abril de 1919, recogien-
do de aquélla lo esencial y mejorando la jornada, ha venidoa sustituirla
Virtualmente.

Desde el afio precedente no ha sufrido grandes modificaciones el
cumplimiento de éstas disposiciones. Contintia la resistencia latente en
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los gremios mercantiles donde se oyen todavia las alegaciones y apela-
ciones al horario establecido por la ley de 4 de julio de 1918, a pesar de
hacerles comprender la Inspeccién que la nueva disposicién de 1a jorna.--
da maxima cabe perfectamente dentro de aquella ley, como claramente
determina la Real orden sobre aplicacion del ‘régimen de la jornada
maxima de ocho horas a 1a Dependencia mercantil de 19 septiembre 1919,

El gran aumento en las infracciones por jornada registrado el afio
actual es debido a la intensificacién de las visitas de inspeccién al comer-
cio, que es donde radican los elementos mas refractarios a su implanta-
ci6n y donde l6gicamente hay mas infracciones que registrar. La indus-
tria en las capitales acata generalmente la jornada, Jo que no ocurreen
los pueblos, donde bien demostrado esti el retardo en la observancia de
las leves obreras. La falta de cohesion del proletariado en las pequeifias
poblaciones y las costumbres con mayor arraigo que en las grandes ur
bes, conspiran en contra de su cumplimiento.

Trabajo en la Panaderia. Real decreto de 3 de abril de 1919.

El cumplimiento de este R. D., a pesar de referirse dnicamente a una
industria, ha sido y es dificil en la practica por ser necesario desarraigar
una costumbre ya muy antigua respecto al horario y también porque los
infractores han encontrado eco a sus lamentaciones en gran parte del
ptiblico consumidor, no bien avenido con las ligeras molestias que el
cambio de horario en el trabajo en la panaderia ha podido irrogarles en
su aprovisionamiento diario de pan. Numerosas han sido las infraccio-
nes en toda la Region y mas particularmente en la éapita]idad,—en Mur-
cia y en Cartagena. La resistencia al cumplimiento de esta disposicion
ha sido obstinada, como lo demuestra el levantamiento de actas de rein-
cidencia y de obstraccién. De ocho de esta tltima clase registradas en el
afo actual, siete pertenecen a la Panaderia.

Actualmente en Valencia, a beneficio de un pacto convenido por el
gremio de acuerdo con el R. D. citado, se ha llegado a un periodo de
acatamiento en el que todavia quedan recalcitrantes que sufren con fre-
cuencia el levantamiento de actas con propuesta de multas. De Murcia y

Cartagena no hay noticias concretas aunque parece haber mejorado la -
situacién.

L]
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APENDICE

Para facilitar a los menores la presentacién del documento que acre-
dita el permiso paterno, la edad y la aptitud fisica para el trabajo, seria
conveniente que las asociaciones obreras que en sus Estatutos tienen la
misi6n de facilitar obreros y aprendices a los centros de trabajo de su
clase o gremio, acompafiasen con cada menor de diez y ocho afios el do-
cumento reglamentario. Como complemento a este pequefio servicio,
remitirian Tas citadas Asociaciones a la Inspecci6én nota periédica de los
aprendices colocados y del nimero del documento dejado en poder del
patrono. De esta forma, cuando los menores desaparecen de un centro
de trabajo sin pensar en reclamar su documento, éste volveria a poder
de la Asociacién que lo entrego6, para que alli en todo tiempo pudiese
recogerlo el interesado o ser inutilizado en su caso.
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Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

Servicios diversos.

Visitas a Autoridades. . “ e e
Actos de asistencia a Juntas locales. .
Idem id. a Sociedades patronales y
obreras.. . . . . . . . . ..
Libros de visita habilitados. . . . .
Leyes y Reglamentos distribuidos. .
Apercibimientos anotados en libros de
visita.. . . . . . . . L. .
Localidades donde se ha realizado ins-
peccién.. . . . . . . . . . .
Dias de itinerario. . . . . . . . .
Servicios de casas baratas.. . . .

En ferrocarril. . . .
Por carretera. . .
Por navegacién (una

Kilémetros reco-

rridos. . . .
tros). . . . . .

TOTAL KILOMETROS. . .. . .
11.—INFRACCIONES
(Detalles, en la ultima plana.)
TOTAL. . . . . . .
11].—ACTAS LEVANTADAS
‘(Detalles, en la tiltima plana.)

De apercibimiento. . . . . .
De infraccion.. . . .o

milla = 1.852 me-|.

N

58

378
122
182
3.178
2.759

5 937

2.642

N.°
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razon del lugar,

.l Enlacapital. . . . . . . . | 1.788
5 En itinerarios. . . . . . . . - 1748
8 TOTAL. . . . .| 2536
- —_—
SV En razén al niimero de veces.

s Por primeravez. . . . . . . . 145

. .: Por segunda 0 mds veces . . . .| 179]

8 TOTAL. . . . .} 2536
° —_—
B En razén a sus causas.

°

&f Por orden superior.. . . . . . 1
8] Por indicacién de Autoridades . . 3
3! Pordenuncias. . . . . . .| 115
Z| Poriniciativa propia. . . . . .| 2.417

TOTAL. . . . .| 2.53
: Enrazén a la clase de industrias.|

1.» Servicios del Estado, Dipu-
&l _tacion o Municipio.. . . . 31

S 2.2 Ejercidas por el Estado. Dipu-
1 tacion o Municipio. . . . . 1
=1 3.7 Minas, salinas y canteras. . . 1
21 4. Metalurgia.. . . . . . . . i

>4 5.2 Trabajo del hierro y demds me-
2y ., fales.. . . ... .. 161
& | 62 industrias quimicas. . . . . 104
% 17.2 ldem del tabaco. . . . . - >
° 8.: ldem textiles.. . . . . . .. 275
© /9.2 ldem forestales y agricolas. . . 46
z 10. Idem de ia construccion . . 33t
~ } 11. Idem eléctricas.. . . . 62
o | 12. Idem de la alimentacion.. 525
© | 13. ldem del libro. . e . 70
] 14. [dem de} papzl, cartén; caucho. 7
L[ 15 idemdel vestido.. . . - . .| 289
2 16. Idem de cueros y pieles,. . . 145
8 17. Idem de lamadera . . . . 126
L 18. Idem de transportes. . - . 96
2| J4 ldem del mobiliario . . . - 29
5 20. 1d=m de )a ornamentacion. . . 22
1. Alfareria y cerdmica. . . . - 23
%,2 Vidrio y cristal. . . . . . 3
%3 Espectaculos publicos. . . - 10
4. Industrias varias. . . . . - 188
ToTAL DE CENTROS VISITADOS.. ,| 2.536

De reincidencia.. . . . . . . .
De obstruccién.. . . . . . . .
TOTAL. . . . . . .
1V.—TRABAJO DE OFICINA Egt;a.
—_— a.
Documentos despachados.
A o de Instituto. . . . . . 136
» » Inspectores.. , . . . 333
> > Gobernadores y otras
Autoridedes . . . . 129
»  » Juntas de Reformas So-
ciafes. . . . . . - 43
» » Idem de Casas baratas. 30
» » Industrias. . . . - - 52
» > Sociedades y particula-
T€S.e - o o o - - 120
TCTAL. . . . - 843
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

D) casas baratas.

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinario;

Numero de
LOCALIDADES centtargg svisi- Infracciones.
) A) Servicios en la capital.
Béjar. ... 1 312 191
Valladolid . oo o ivvnnnenninnnn.. .. 1 260 140
Segovia...vieiienennaL.. e 1 327 600
Salamanca.......cooooiiii 1i 283 373
Avila.. oo e i 239 110
Caceres...ov.veni i 1 367 151
TorAL........... 6] 1.788 1.565
B) Servicios en itinerario.
Regional ..o.vuveveiinnnninnini ... 12 69 9
Valladolid................ . ........... 12 61 22
Segovia....oviii i 17 81 340
Salamanca.......oveeiiiiiiinnnn.. .. 19 - 88 108
Avila. ..o, 17 229 200
Caceres..oovviiiiiininn 23 146 314
' TOVAL.evunnn.n.. 100 . 674 993
C) Servicios extraordinarios.
Regional...........ooooo o . TR 5 26
Valladolid..........................00 » » »
Segovia....ieennniiinann » > »
Salamanca................ ... ... 3 10 37
Avila....ooooiiiiiiinn D 12 9 21
Caceres.uuoveneenieaan 0 » » »
ToraL.......... 16 74 84
ToTaL GEXERAL........... 122 2.536 2.642

Regional..... e

Valladolid........................0 "~ % ;
Segovia......oooiiiiin 8 12
alamanca ................ ... .. 000 1 9
vilaoo.oooo 2 (o}
Caceres....oovevnnnnnnunennnn 00 1 1
ToraL........... 14 38

D) Servicios de casas baratas.
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CAPITULO T
De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspeccién.

Observaciones acerca del nstmero, funcionamiento ¥ eficacia inspec-
- fora de estos ovganismos en toda la Region.— Noticia de los ser-
vicios prestados pm las Juntas en colaboracion con los Inspec-
tores.

Poco hay que decir, en relacién con lo expuesto en afios anteriores,
sobre este inciso. Los inspectores han asistido a J€ sesiones en el afio
actnal, y siempre tuvieron la satisfaccién de que sus propuestas fuesen
aceptadas lo mismo por patronos que por obreros.

Sin embargo, se ha de notar la resistencia que se advierte en las]un-
tas y Comisiones inspectoras a cumplir lo que las leyes las encomien-
dan sobre Descanso dominical, Jornada mercantil, Jornada de ocho ho-
ras y Trabajo nocturno de la Panaderia. No hallan medio los Inspecto-
res para que de estos menesteres se encarguen las Juntas, viéndose, por
tanto, obligados aquéllos a echar sobre sus hombros todo lo relativo a
fiscalizacién y castigo de las infracciones a estas leyes; y aunque esto
representa ardua labor, no pueden ni deben eludirla, pues si tal hicie-
ran, sobrevendrian dafios muy graves al organismo social y al propio
prestigio de la Inspeccion.

A partir de 1a ley de 10 de enero de 1922 y su reglamento provisio-
nal, se advierte bien una notable mejoria en el cumplimiento de las le-
yes a que antes se hace referencia, y basta una simple indicacién verbal
del Inspector en la mayoria de los casos, para que al punto se corrijan
las infracciones existentes. .

En cuanto a los servicios prestados por las Juntas en colaboracién
con los Inspectores, debe decirse que s6lo en Valladolid y Salamanca
han tenido lugar aquéllos. :

I

Autoridades y otras entidades.

Relaciones de los inspectoves con las autoridades.—Apoyo ¥y auxilios
otorgados por éstas a la funcion iuspectora.

En todas las inspecciones de esta Regi6n han estado siempre los fun-
cionarios de las mismas al habla con las autoridades de todo género, sin
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que puedan mostrarse quejosos de la‘alta consideracién y apoyo que en
todo momento se les prest6 por aquéllas.

"Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patrvonales,
obreras, mixtas, eic.

Estas Sociedades guardan siempre al Inspector todo género de con-
sideraciones y respetos, reclamando su intervencién oficiosa en la casi
totalidad de conflictos que surgen entre el capital y el trabajo. En
cuanto al espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccion,
debemos expresar nuestra satisfaccién mas completa.

El ambiente ptiblico también es favorable a 1a Inspeccién.
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CAPITULO TI
"Resultados de la Inspeccién.
I

Resultado de las visitas.

Cuadvo N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores.
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mmccmms ' ' NUMERO Y CLASE
, £N LAS PROVINCIAS DE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
; : y I = e R ACTAS DE .
CONCEPTO DE INFRACCION _FT. ] __Actaspe ]
; s P g . = S| & .| zs
Sleaj d6| 58 | & S I ERERE
RN ? £ ] 5 | = TOTAL| 5215 158/ S kS |2 8 TOTAL
x | < Lo = & I <Z| s gl &0 =
REREEE RN - dHEH B RE
il:irabajan meno;es: 61e 10 afios %1:° 1I.6,.) ................ e, > T : REE L
em mayores de 10, menores de 10 y mujeres mas horas de las reglamen. ’ 2 » » » A > {s s sls I>ds],
Idtarias 1.° alg_o ]’6‘ y 6.°,d'7.0 A A 3 T g .. eIl > 2 ” ’
em menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.° R.) y en espec- , 18| » i » » 199 1 15> > s | »
taculos piblicos (6.9 L.y 10 R.).. - «eenueeneerneanasannn.nn. o el L 1 ' & ?
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L.y 17 R.) y se alojan obreros ! > 3 » » » » 4 > [ s>t |lo)>]s »
sin separacioén de sexos (11 L. M. y N)..... e ee e te e, Jos s
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (9R)|| » ! » > > » » » » » > s sl fs > »]» »
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8. L.).c.vuuevennnnnnn...... s | > » » > » » >tydts sty |2 » »
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso pater- | » » » » » » » stiotlstsls )]s »
no y certificado de edad (16 R.)................ i aetetteneiaiiae.., <l 34 9 ‘ ’
No hay Leyni R.en sitio visible (17 L. M. Yy N., 21 L. de A., 14 L. J. M.). 11 66 109, 70 118 43 » » 383 2! » » > 21 » » » »
No tienen Reglamento particular..............0. ... ... 0. .. .0 77 >| » b) 3 51 » » » 136 > |5 o [ fs || »]5]» »
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908) ... ....... S | I Y > > 1l » » » N/ PR P PN I S B »
No se cumple la Ley dela Silla (ISL. J. M.). ... o eeeeennan, > | > > 5 » > » Bl » > {s>0»{>]>» j
No se cumple 1a Ley del trabajo nocturno.....oo.ovneeunnennseunnnnn, . > » 47 » » A7 > | s> | »>f» || »]>» ; :
No se cumple el R. de la industria textil.e...oooooeneeneesnnnnnnnnns > | » > 4 1l » » Sl » | s> s8> || >]|>]|
No tienen libro de V.iSita (42 R. S,- I.) ......................... tessssccacs ese 15| lm{ » > » > » > » > » » > >: > > : »»
N(z 3%e éuzﬁdz;n I\t}n)et.i{r%as de seguridad (54 a 59 R.de A.) ni reglas h}igi‘é_nicas % 2% 42 45|  » » » 278| Bl > | > | > B> ] > | » >
No se cumple el descanso dominical . ... ...oomnonronor 0 e, » | B 135 81 ol
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil).. 2 » W49 li? gé Z : : 58?;’ Qé ;) »1 N % 53 : i » 3
NO.SC c_ump]-e la diStribuCién de jornada,(2.° L. l'dem Id) ...... s esessnssace 2 » 1 6 > 3 » > 12 >> > > » » » > » >
Existe mtern?.do sin autorizacién (15 L. idem £ ) TN 3 12 » 20 18 8 » ; 48| » ES IET N I >
Venta de articulos en horas no autorizadas (5 L.idemid).cesennnnnnnn... > » » » 8 » " 23 1 »1 , 21l » o | >
No se cumple lo legislado sobre panaderia.........oeeeunuuunnn.. e e Lo > o . ; 1 B > | > >
Idem 1d. la jornada de ocho horas.................oo...o. .l 124, 4 > > 49 7 > > »7' I »7 » >
Idem id. la jornada mercantil....................ooooooo > 3 13 203 4o 3 » » 53! . NERE ) > | » .
Infracciones por otros conceptos......................... . ooimin > | 2 > N % > ” %68 25/ 17 4 B ol
.......................................... s 2 » > > 5 » 20 9 » 441 > » > »
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES. . ...\ eennrsesrsnnennss 226 331 Téo-\- ; > ” ” S S I _»_ ,» i .
TOTAL DE CENTROS VISITADOS. .. .... e %} 527 5 o8 om0 162 » > | 2:642 7035 10] » JUIB | 4> ) 4
ADOS. sttt et ittt seasosensnns o 2 4 -
- . —— 3381 408/ 321 > » 2536l » | »>|»|»Y> | > 1| > >
iz

. . - MTIN. Bibliqteca Central




MTIN. Biblioteca Central



Cuadrvo Q).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Maunici-
pios.

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

pios. :

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

3. Trabajo del hierro y demas me-

. tales,

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de 1a construccién.

11. Industrias eléctricas.®
12. Idem de la alimentacion.
13. Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, caucho.:
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles,
17. Idem de la madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario. |
20. Idem de la ornamentacién.
21. Alfareria y ceramica.

22. Vidrio y cristal.

23. Espectaculos piiblicos.

‘24. Industrias vanias.
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_ " NATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
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II.
Resultados de la Inspeccion,

Alta v baja de los centros de trabajo.— Noticia de las industvias
nuevas y de las desapavecidas en toda la Region.

En 1921 se visitaron 2.721 centros, y 2.536 en 1922, resultando, por
tanto, una diferencia de 185 centros de menos visitados en 1922, El he-
cho tiene su explicacién, asi por el largo periodo electoral, como por la
enfermedad del Inspector regional del trabajo, que se vi6 obligado a li-
mitar las visitas, y por otra parte, a que de dia en dia los Inspectores se
muestran mas rigurosos al apreciar las infracciones, dedicando, por
tanto, mayor tiempo a la visita de centros, con perjuicio de la extensién,

Pocas altas se registran en el afio actual en las industrias, pues se
advierte bien expresivamente que existe una gran crisis, latente en_ és-
tas, que de seguro estallara pronto, causando verdaderos estragos.

Sin embargo, las industrias cerdmicas viven présperamente, merced
a lo mucho que se construye, hasta el punto de que a las de Segovia,
s6lo para atender al mercado de Madrid, les seria necesario doblar la
produccién. ’

Continuando con Segovia, diremos que la nueva fibrica de vidrio
hueco, que con tantas dificultades empez6, vive hoy présperamente, no
pudiendo cumplir con todos los pedidos que le hacen.

La gran fabrica de Klein, de gomas, amiantos, grandes correones,
. neuméticos y cubiertas ‘para automéviles, aumenta notablemente su
produccion, y, como es natural, el nimero de obreros. Vende mucho,
pero con pérdidas, debido a la competencia que sufre de todas partes;
actualmente instala motores de gas y maquinas de vapor, pues el tltimo
verano sufri6 muy prolongado estiaje, que la obligé a suspender los tra-
bajos. e .

Las fabricas de harina suften en todas las provincias de la Regién
grave crisis, debida al exceso de produccién, habiendo tenido que ce-
rrarse algunas de aquéllas, sobre todo las enclavadas en regiones 1o
productoras. Alli donde no se han cerrado, elaboran la mitad o menos
que elaboraban antes. Esta situacién de la industria harinera se com-
plica afin mas por la anormalidad de los transportes y deficiencia del
material ferroviario, !

La industria de curtidos experimenta también aguda crisis, a caus2
del descenso en los precios de las pieles con pelo  a la escasez y cares
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tia de las cortezas curtientes, y de la pérdida, por iiltimo, del mercado
extranjero. La suela, que durante la gran guerra se vendia a 10 pesetas
el kilogramo, se vende hoy a cinco, 0, cuando ma4s, a seis. La produc-
cién se dedica casi exclusivamente al consumo nacional.

La industria lanera ha mejorado notablemente en los Gltimos meses,
pues empezé la negra en la proviacia de Salamanca, a 15 pesetas
arroba, subiendo después rdpidamente a 25 pesetas, precio que apro-
vecharon casi todos los tenedores para vender el producto, por lo cual
en la actualidad no hay transacciones, por no quedar lana disponible.

Las lanas merinas de Salamanca, Toledo y Badajoz, son absorbidas,
en su gran parte, por las fAbricas de Sabadell, Tarrasa y Béjar; se em-
pezaron vendiendo en mayo a 25 pesetas arroba; rapidamente 1leg6 el
precio a 40 y 50 pesetas, y actualmente (febrerc de 1923) no queda la
mAs pequefia cantidad disponible, pues mas del 60 por 100 del corte wl-
timo lo exportaron nuestros ganaderos a Francia y Alemania, a pesar
de la depreciaci6én de su moneda. Sin embargo, en Béjar habia muchas-
existencias, y esto permitira a los fabricantes esperar al nuevo coste sin
suspender el trabajo. :

. Esta industria en Béjar continta aun floreciente, instalindose nuevas
maiquinas que favorecen la fabricacién; pero no podemos hacernos ilu-
siones sobre la persistencia de esta prosperidad, pues si se limita el

“ejército de Marruecos, el hecho repercutira en Béjar, ya que son pocos
los industriales que fabrican géneros de novedad, pues la mayoria sola-
mente producen para el ejército. '

La industria salchichera contintia en esta regién con grandes brios,
a pesar de que las epizootias han destruido gran parte del ganado por-
cino. El precio de este ganado al vivo ha sido de 21 a 27 pesetas arroba.

En las industrias de la resinacién de pinos, que tanta importancia
tienen en esta regi6n, se han verificado cambios notables, pues termi-
nado el contrato que tenian los pueblos con la Uni6én Resinera Espa-

_fiola, que pagaba el pino a ocho'y diez céntimos, en las nuevas subas-
tas han adquirido el precio de dos a tres pesetas el pino.

En Cantalejo (Segovia) se va desenvolviendo con notable intensidad
la industria familiar de los trillos, construyéndose unos 20.000 al aio,
que se venden a razén de 60 pesetas uno, siendo el coste de produccién
de unas 44 pesetas.

La crisis minera se ha acentuado en tales términos, que a fines de
afio se hallaban casi paralizados los trabajos en las minas de Logrosz_m
y Caceres.
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Examen y discusion de los resnltados.

Cuadro N) de las infracciones advertidas y providencias dictadas.—
Agrupamientos por provinciasy por leyes.

‘En 1921 se registran las siguientes infracciones:

Regional: 199; Avila: 384; Caceres: 828; Salamanca: 876; Segovia- 686;
Valladolid: 225, Total: 3.198. )

En el afio 1922:

Regional: 226; Avila: 331; Caceres: 465; Salamanca: 518; Segovia: 940;
Valladolid: 162, Total: 2.642.

Resultando por tanto 530 menos que en 1921; y esto, a pesar del ma-
yor rigor empleado por los inspectores y de ser mayor el niimero de dis-
posiciones legales que es preciso fiscalizar.

Las provincias que en 1921 ofrecieron mayor numero de infracciones
fueron Caceres y Salamanca, si bien en Salamanca el nimero de visi-
tas fué de 928, cifra mucho mayor que la de Caceres. En 1922 es Sego-
via la que da mayor contingente de infracciones, con 940 por 408 centros
visitados. Caceres ofrece en el afio 1922, 465 infracciones en 513 centros
visitados, y el Regional s6lo anota 199 infracciones en 426 centros visi-
tados en 1921, cuando en 1922 las infracciones son 226 por 386 centros.

En cuanto a las sanciones, en el afio 1922 se registran 113 actas de
toda clase con cuatro multas (1), mientras que en-1921 el niimero total
de actas sube a 131 y 54 multas. Esta diferencia de multas en los dos
afios se explica por el hecho de que en el afio 1922 se encuentran en po-
der de los jueces de Primera Instancia considerable niimero de expe-
dientes, de los que no podemos en este momento hacer menci6n hasta
que no sean firmes las providencias dictadas. Pero si podemos anunciat
que los Inspectores todos han propuesto severas sanciones, que en gene-
ral aceptan los sefiores jueces de Primera Instancia.

(1) Estando ya redactada esta Memoria, se ha hecho efectiva la tni-
ca multa pendiente de cobro en la Inspeccién Regional de 125 pesetas,
y que ha sido remitida al Instituto Nacional de Previsién.
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Comparacion entve el cuadwo O) v su homoénino
del avio precederte.

En el cuadro del afio actual figuran 2.642 infracciones, de las que>
casi la mitad corresponden a la jornada de ocho horas. En 1921, las in-
fracciones totales fueron 3.198, de las cuales 894 lo fueron también a la
jornada de ocho horas.

Los certificados de menores, que en 1921 dieron 707 infracciones, en
el afio actual no han pasado de 383. Fuera de estas infracciones que he-
mos citado, en las demds se advierten pocas diferencias de un afio a otro.

La ley de la Silla.—En 1921 se registran 53 infracciones a esta ley,
que en 1922 bajan a cinco. ' :

Ley de Accidentes del Trabajo.—FEn 1921 se registran 357 infrac-
ciones, y en 1921, 353. La diferencia es casi nula; sin embargo, quere-”
mos decir algunas palabras sobre esta materia. Es muy lamentable que
a pesar de los progresos de la mecanica vengan atn de las fabricas m4-

.quinas desprovistas de 6rganos de previsién, originando con ello gran-
des dafios a los obreros que manejan estas maquinas, y a los patronos y
Sociedadés que asumen el riesgo del seguro. En el afio actual han po-
dido apreciarse numerosas lesiones causadas por las maquinas llamadas
<cepilladoras» en las manos de los obreros, algunos de los cuales han
llegado a perder hasta cuatro dedos; preocupada la Inspecci6n regional
con estos sucesos, impuso severamenfe medidas de prevision en las ci-
tadas cepilladoras, que consistieron en un dispositivo de dos rodillos de-
encina o hierro, que adaptindose a la piatina, impidiera que la mano
del obrero pudiese ser cogida por la cuchilla. El procedimiento ha dado
resultados excelentes, pero con el fin de'simplificar atin mas lo relativo
a previsi6n en esta materia, se ha impuesto el uso de dediles metélicos
en las manos, con lo cual se evitaran estas desgracias.

El afio 1921 se visitaron 331 obras en construccién, que dieron 341
infracciones; en el afio actual se visitaron el mismo niimero de obras,
con 427 infracciones, siendo este aumento debido al rigor cada vez mas
acentuado de los inspectores. i

Los arts. del 57 al 69 del Reglamento de 29 de diciembre de 1922,
detallan admirablemente cuantas medidas de prevision e higiene estan
obligados a imponer en los Centros de Trabajo los inspectores. Asi,
Pues, es seguro que en un plazo brevisimo, la Inspeccién del Trabajo
habrs logrado un progreso enorme en bién del obrero, en fodo lo relati=
vo a higiene y seguridad.

Ley de Descanso dominical.—En 1921 se registran 210 infraccio-

12 bis,
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" nes a esta ley, y en 1922, 297, siendo en los dos afios la industria del ves-
tido la que rinde mayor ntimero de infracciones. En otras Memorias se
han expuesto los motivos de que sea esta industria del vestido la que
ofrezca més infracciones, no siendo el menor el que las mismas obreras
se presten a trabajar media jornada en domingo, para atender a las pri-
sas de los clientes.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales.

Con bastante extensién nos hemos ocupado en las dos tltimas Me-
morias anuales del asunto a que se refiere este inciso, y asi pues, en la
actual hemos de limitarnos a expresar los escasos cambios producidos.
La crisis general de las industrias es innegable, y aquellos enormes
precios que en tiempos de la guerra alcanzaban los productos, en espe-
cial las harinas, experimentan en la actualidad un descenso e irregula-
ridad inquietante. Las enormes cantidades que han entrado en Espafia
de trigos y maices extranjeros, y sumolturacién en las fabricas de nues-
tro litoral, perjudican gravemente a la molineria castellana. Y no sélo
a ésta, sino a la agricultura de esta Regi6n, que cada vez es mas costo-
sa, por diversas causas, viéndose obligada a ceder sus cosechas a pre-
cios que hoy no resultan remuneradores, pero que los labradores se ven
forzados a ceder, porque asi lo exigen los gastos de explotacién.

La aspiracién de la Agricultura a principio de 1922, era conseguir
para la fanega de trigo un precio de 20 pesetas, pero la baja se inicia a
fines de abril, llegando en agosto, por efecto de la cosecha, a 16,75.

El centeno comenzé con un precio aceptable (13,75 pesetas la fane-
ga de 90 libras). Después de varias oscilaciones, debidas sin dudaala
introduccién del maiz extranjero con arancel reducido, llega al precio
actual de 11,50 pesetas. )

En la industria del hierro y demé4s metales decrecen los precios, de-
bido al restablecimiento de la normalidad en el extranjero en puntoa
la elaboracién de estos productos, llegando la oferta de ellos y sus pre- -
cios a limites en que la competencia nuestra se hace dificil, si no impo-
sible sin el auxilio de un régimen aduanero de gran proteccién.

Aqui tenemos las consecuencias de la mala inversién de las ganan-
cias de la guerra por los productores espafioles asi como la resistencia de
estos mismos productores a reducir los precios antiguos, olvidando que
los paises ayer en guerra, habrian de ponerse muy pronto en condicio-
nes de competir con nuestras industrias, tan pobres y deficientes, que si
pudieron durante la gran guerra ofrecer aparente vigor, fué en virtud
de que sus similares extranjeras no les hacian sombra alguna.
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-De la ley sobre jornada mercantil.—Solamente en algunas locali-
dades pequefias, donde apenas llega la accién del inspector, es donde se
registran algunas infrac;iones. En poblaciones de relativa importancia
se ha logrado a la hora presente imponer con todo rigor el cumplimien-
to de tan importante ley, y es lo més notable del caso que patronos, em-
pleados y ptiblico en general se hallan muy satisfechos de ella.

Sobre cumplimiento de la jornada de ocho horas.--Es general el
que la jornada de trabajo en todas las industrias sea de ocho horas, y
donde no sucede esto, es merced a pacto entre patronos y obreros, e€n |
los que se pagan con atreglo a la ley las horas extraordinarias.

En el verano tltimo ia Inspeccién del Trabajo tuvo ocasién de tute-
lar con eficacia absoluta a multitud de obreros portugueses, a los que
algunos contratistas de construccion de carreteras obligaban a trabajat:
catorce y mas horas; con este motivo recibi6 expresiones muy carifiosas
de los obreros portugueses, que se vieron tan fuertemente protegidos
aun fuera de su patria. : '
~ Sobre el trabajo nocturno de la Panaderia. —Se cumple con bastan-
te regularidad esta ley en poblaciones de alguna importancia; en las
poblaciones pequefias, 1a poca intensidad y extensién del trabajo, no in-
cita a faltar a la ley, de modo que puede decirse que ésta ha arraigado
en las costumbres.

De la supresion del T mbajo nocturno de la maufer. —En las fabri-
cas se ha suprimido por completo este trabajo, en virtud de la ley que
- entr6 en total vigor en 14 de enero de 1920.

Donde se realizan algunas infracciones 4 esta ley es en la industria
del vestido, sobre todo en principios de temporada y vispera de dias fes-
tivos, en los que las modistas y sastres, imponen a sus obreras jornadas-
extraordinarias de una o dos horas para poder cumplir con su clientela.
Comparando estas infracciones con las de hace algunos afios, se ve tie- |
nen poca importancia.
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Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

1.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razin del Iugar‘

Enlacapital. . . . . . . .
En itinerarios. . . P

TOTAL. . . .
En razén al niimero de veces.

Por primeravez. . . . . .
Por segunda o m4s veces.. . .

ToTAL. . . ,
En razén a sus causas.
Por orden superior. . .

Por indicacion de Autoridades.. .
Por denuncias.. . e e

Nimero de centros visitados.

TOTAL. .
En razon a la clase de industrias.

1.* Servicios del Estado, Dipu-
_tacién o Municipio.. . . .
2.2 Ejercidas por el Estado, Dipu-
. . tacién o Municipio.. . . .
3.2 Minas, salinas y canteras. . .
4.2 Metalurgia,. . . . . . . .
5.% Trabajo del hierro y demds me-
tales.. . . . . . . ..
6.2 Industrias quimicas. . . . .
1.* Idem del tabaco.. . . . . .
8.* Idem textiles.. . . . . . .
9.* Idem forestales y agricolas. .
10. 1dem de la construccion.. .
1L. Idem eléctricas. . . . . ,
12, Jdem de la alimentacion.. .
13. 1dem del libro. . . . . . .
14, Jdem del papel, carton, caucho.
15. Idem del vestido. L.
16. Idem de cueros y pielés. .
17. Idem de la madera.. . . . -
I8. Idem de transportes. . . . .
19. Idem del mobiliario. . .
20. 1dem de la ornamentacién. .
21. Alfareria y ceransica. . . .
2. Vidrio y cristal, . . . .
23. Especticulos ptblicos.
- Industrias varias. . .

Clasiticacion de los centros visitados.
S

L

TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. .

¢ Por iniciativa propia. . . .

Z
°

0
Servicios diversos. N.
Visitas a Autoridades. . . . , . . 195
Actos de asistencia a Juntas locales. .| 19
Idem id. a Sociedades patronales y|-
Obreras,. . . . . .. . . .. 80
Libros de visita habilitados. . . . .| 350
Leyes y Reglamentos distribuidos. . . 790
Apercibimientos anotados en libros de
visitas. . . . . . . . .. L. 31
Localidades dende se ha realizado ins-
peccién.. . . . . . . . . . . 114
Dias de itinerario. : . . . . . . 172
Servicios de Casas baratas. .. 13
En ferrocarril.. 4.715
Kildmetros reco- ‘Por carretera., 1.970
* Por navegacién {una
rridos. . { milla = 1.852 me-
tros. . . . . . »
TOTAL KILOMETROS.. . , .[ 6685
II.—INFRACCIONES
(Delalles en la ultima plana.)
TOTAL.. . . . . 2,494
111.—ACTAS LEVANTADAS
(Delalles, en la iiltima plana.)
De apercibimiento . . . . . . . . 25
De infraccion. . . . . . . ... . >
De reincidencia,. . . , . . . . . »
De obstruccién.. . . . . . . . o] >
TOTAL.. . . . - - 25
1V.—TRABAJOS DE OFICINA  |gntra-|gaiida
* —_ da.
Documentos despachados. === —
A o de Instituto. (! 141
1w » Inspectores. . . . . 165 180
i » > Gobernadores y otras
i Autogd%dtfes. . S . 24 53
» > Juntas de Reformas So-
ciales.. . . . ° . 12 30
»  » Idem de Casas baratas.. » »
N > ludussrigs‘ Y carticalas 1 1
i es cula-
» > Sociedades yparticua-| )\ g
TOTAL.. . . 300| 423
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DETALLE DE LOS SERVICIOS
A) en la capital; B) en itinerario; C) extfraordinario;
D) casas baratas.
' l Ntmero de “ .
LLOCALIDADES centtggg :isi— ‘ Infracciones.
) t
i
A) Servicios en la capital.
Regional.........o...oio oL, 1 223i 39
Navarra.....cooieiiiiiiiiiiiiinnen, 1 356 226
Huesca..............ooiiiine 1 2 182
Teruel.. . vooiieiiiiii i i 1 135 361
TOTALES........ ....... 4 936 1.165
B) Servicios en itinerario. : ‘
Regional ...vvoveiiiiiiiiiii i, 34 203 | 680
Navarra....oooeviiiiiinnnnn... eieeees 23 136 234
Huesca......ccooiviiininiinnn... 29 149 81
Teruel..ooviiiiiiiiiiiii i, 20 239 | 331
—- — |
TOTALES............... 106 727 I 1.326.
O Servicios extraordinarios,
Regional.......................... ... 1 1 3
ToraL............ 1 1 3
TorAL GENERAL........ 111 1.664 1 ©2.494
D) Servicios de casas baratas,
Regional ............................ . » 2  [Asistencia finta
R » 10 Gestiones varias
Navarra...........oooo » 1 Asistencia a se-
— ._..____.,} siones de junta
Torar................. » 13 l
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Actividad de la Inspeccién.

" La accion tutelar que la Inspeccién va desarrollando se va haciendo
mas notoria, no ya solamente por lo que a las autoridades se refiere,
sino por lo que al publico en general afecta, al demandar de 1a misma
sus consejos e informaciones, como garantia para la aplicacién y cum-
plimiento de la legislacién del trabajo.

Varias son las causas que a ello han contribuido, pues aparte de las
érdenes e instrucciores dadas por el Instituto, con el fin de poder, llegar
a los fines propios de la Inspeccién, podemos citar las visitas hechas con
motivo de algunas denuncias, y la repeticién de otras, a algunos centros
de trabajo; en los que ya por negligencia o por la indolencia palironal,

se ha creido conveniente intensificar la Inspeccién.
- L

CAPITULO II

De la Inspecciéon en relacién con otras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspeccion.

De muy pocas de las Juntas constituidas en la regién se tiene ni la
més pequefia noticia de su funcionamiento; ni aun siquiera de aquéllas
que con mas frecuencia acostumbraban alguna vez a hacer alguna pe-
quefia labor, demostrando asi que atin existian.

; Asf ha ocurrido hasta con las de las capitales de provincia, excep-

‘tuando, en parte nada mas, las de Zaragoza y Teruel; la primera, en
~ asuntos relacionados con la Inspeccién y la- segunda en prevenir y con-
Jurar la crisis de trabajo de la capital, fomentando obras y procurando
colocar a bastantes obreros.

Como quiera que estos organismos contindan sin prestar ninguna
atenci6n al desempefio de su cometido, no obstante las atribuciones que
la Real orden de 2 de julio de 1909 les confiere, y convencidos como es-
tamos de su nula actuacién, cuando no es perjudicial a los fines de la le-
gislacion tutelar del obrero, no ha de extrafiar que la Inspeccién procure
tener que recurrir a dichos organismos el menor nimero de veces posi-
ble, ya que como es notorio y habitual en ellos, son muy pocos los que
ni siguiera tienen la atencién de corresponder ni de contestar cuando se
les interesa algtin dato o noticia relacionada con el servicio.
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En cambio, cuando por la ejecucién de nuestros itinerarios, la Ins-
pecci6n se pome en relacién directa con ellos, es cierto que se muestran
un tanto complacientes y al parecer hasta dispuestos a llevar a efecto el
cumplimiento de sus funciones; pero estos buenos propoésitos y ofreci-
mientos se desvanecen tan pronto como el Inspector se aleja de la loca-
lidad. En cambio, en esos otros casos en que les invade el pesimismo

"mas absoluto, pesimismo un tanto acomodaticio, no hay medio ni forma
alguna de poderles disuadir de su errénea interpretacion; y es, que cuan-
do de aplicar lo preceptuado en nuestra legislacién.social se trata, creen
que a continuacién se van a ganar la enemistad de sus convecinos, y ser
luego objeto de represalias tan pronto como dejan de ser tales autori-
dades.

Estas causas vienen a determinar un estado tal, de cosas que imposi-
bilita de todo puato, ni el pretender siquiera que tales organismos cum-
plan con su cometido ni gue coadyuven lo mas minimo a los fines de la
Inspeccioén. ’

II

Autoridades y otras entidades. -

Contintian siendo buenas las relaciones existentes con las autorida-
des de todo género, sin que esto quiera decir que presten a la Inspeccién

un decidido apoyo, ni que coadyuven a la acci6n que la misma des-
envuelve.

En cambio, en los casos de disturbios originados por huelgas o cuan-
do temen alguna alteraci6n del orden motivado por las peticiones mas
_ 0 menos justas que los obreros hacen y, sobre todo, si éstas se relacionan
con la aplicacién de las leyes del trabajo, interesan la ayuda que la Ins-
peccién pueda prestarles, la que con todo desinterés acude siempre y en ’
todo momento que es invitada, para asesorarles en todo aquello que se
relaciona con la inmediata aplicacién de nuestras leyes del trabajo.
Pero como por desgracia ocurre con frecuencia que en €sos movi-
mientos y peticiones se hallan envueltas corrientes cuiyas fuerzas se dis-
persan en distintas direcciones, resulta que no siempre es facil poderlas
encauzar hacia la via legal, dificultando toda soluci6n tanto por salirse
de las normas de aplicacién de nuestra legislacién como por caer fuera
de la acci6n en que la Inspeccién se viene desenvolviendo. Llegados 2
este caso en el que el problema planteado se hace ajeno por completo al

espiritu de la accién tutelar que 1a Inspeccién desarrolla, ésta ha proci-
rado siempre inhibirse,
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Mucho de lo ocurrido en lo referente a las anormalidades en la vida
del trabajo claro esta que obedece a la poca ayuda que las autoridades
prestan a la Inspecci6n, porque si fuese més eficaz y constante para
coadyuvar a los fines de la misma, los resultados serian mas eficaces.

"Asi no ha de extrafiar que en otras entidades menos interesadas en el
camplimiento de las leyes tutelares, no hayan coadyuvado a los fines de
las mismas, y que contintden mostrdndose casi tan indiferentes como en
otras ocasiones hemos significado. Pero a pesar de la apatia e indiferen-
cia de algunas entidades, la Inspeccién ha sido requerida en algunas
ocasiones, como lo han demostrado las invitaciones de que ha sido obje-
to para asistir a reuniones en las que se ventilaban asuntos que entre
patronos y obreros se habian suscitado.

Esto prueba el ambiente favorable que se va creando por el espintu
que anima a la Inspeccién en su funcionamiento, a medida que con ma-
yor intensidad se da a conocer; y todavia podria alcanzar mayor grado
en la excelente acogida que se le va dispensando, si los llamados a favo-
recerla y a’coadyuvar a sus fines, no permanecieran en la inercia en que
hoy se encuentran y prestasen el decidido concurso a que vienen obliga-
dos por nuestra legislacién vigente.

Con el fin de evitar repeticiones al expresar el niumero de sociedades
existentes en la regién, tinicamente citaremos las altas y bajas que du-
ranté el corriente afio han ocurrido, y esto sélo en las provincias de
Huesca y de Teruel; nicas que han mandado los datos sobre el parti-
cular, no habiéndose podido recoger de las de Navarra, Zaragoza y So-
ria, porque sin duda no se llevan conforme es debido en las oficinas de
los respectivos Gobiernos civiles como ocurre también enla de Zaragoza
donde no es posible tomar ningtin dato respecto al particular.

La tendencia sindicadora que otros afios ha existido, si bien conti-
nta en la actualidad, no lo es con el caricter e intensidad con que se
‘venia haciendo, y asi resulta que hoy estan aumentando las asociaciones
de caricter cooperativo, una vez que su necesidad se va dejando sentir,
por la codicia general que ha exasperado en tal forma al consumidor,
‘que tiene que buscar en ellas una compensacién a los abusos del comer- -
ciante, He aqui, pues, las correspondientes a la provincia de Teruel.

3
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Socledhdes constituidas durante el afio 1922,

RAZON SOCIAL LOCALIDAD Izm
Sindicato agrario....... ereieeees o Jatialeooiiiiiiiiiia., 40
Asociacién de labradores............ Puebla de Hijar......... 231
Sociedadagricola.......... eereeene Torremocha............. 62

" Federaci6n patronal...........c.coouns Beceite...cooiiiiiia., 4
Sociedad de labradores.............. Buefias....coovvniennnnn, ®
Sindicato libre de trabajadores...... Beceite.....ooiviiiiin 211
LaAgricola...o.covvvniiaeniinne. Pzondon................. @
Asociacién de labradores............ Hijar....ccooovveiaiiiil, )
La Protectora del Campo ........... Castelseras...coc.con.n. )
Defensa agricola.......ooovunininnn. Puebla de Hijar .......... ®
Sociedad de labradores.............. Calaceite...ooovvnenenens

0

Algunas sociedades recientes no han enviado mas que el reglamento
sin especificar el nimero de socios y son las que se indican con una in-

terrogacion.

Provincia de Huesca.

Altas.

Mutualidad Escolar de Ntra. Sra. de 1a Jarca.
Idem id. de San Adrian.........c............
La Cooperativa obrera Najense..............
Circulo obrero con caja rural del Valle de Cas-

tejon de Sos..vieviiiiiia i
Casino Centro agricola de Lalueza...........
Sociedad de ganado caballar, mular y asnal...
Sociedad de seguro de ganado vacuno .
NuevaDalia.....oovviiiiinirunnennnnnnnnn. ..
Biblioteca popular de Ansé...................
Sociedad deportiva <Huesca F. C.»
Sociedad «Pefia Sertarianas..................
Circulo obrero con caja rural del distrito de

Bisauri.......... e i iaeaa.,
Circulo Modetno..... ..

................. Se .

Circulode 1a Unién...c.o.o.vune...,

.........
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Sesa.
Borau.

La Naja.

Castej6n de Sos.

Lalueza.
Castillazuelo.
Castillazuelo.
Barbastro.
Ansé.
Huesca.
Huesca.

Bisauri.
Jaca.
Angues.
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Bajas.
Cooperativa a_graria adahuecense...... eeesess Adahuesca. ' ,' ,
LaUni6n........... et miiieeetieeieeae e Alcampel. 7
Cooperativa obrera..............oooillL Azlor.
Asociacién libre de profesiones varias......... Barbastro.
Sociedad obrera...covveiiiiiiniiieininann... Castejon de Monegros.
Centro obrero agricola......ccvvveeennnnn. ... Castején del Puente.
Cooperativa obrerade consumo «La Fraguense» Fraga.
Orfeén de Graus............... eeeee ceeeias Graus.
Peifia republicana.................. ...l Huesca.
Sociedad de obreros panaderos de Huesca..... Huesca.
Asociacién del arte de imprimir y similares... Huesca.
Clubdela Gran Pefia..c.cenvinnnianneennnnns Huesca.
Cooperativa agricola.....oovivene.t eecseee.. Loarre.
LaDaliae.coiieieiennieiinaaaaeeananncannnnn - Pefialba.
Cooperativa de consumo Ntra. Sra. del Carmen Pozan de Vero.
Centro republicano radical.......... S Gurrea de Gallego.
Sindicato de trabajadores de Gurrea y su radio Gurrea de Gallego.
Casino de Gurrea de Gallego..........cooutn Gurrea de Gallego.
Circulo independiente de Boltafia............. Boltaiia.

11

Alta y baja de los centros de trabajo.

Ligera es la variacién que en este afio se ha notado en el movimien-
to de 1a industria, pues se carece de noticias que merezcan citarse acerca
de las nuevas industrias o de las desaparecidas en la regién. En cambio
contamos con un gran niimero de pequefios talleres, que con motivo de
los conflictos pasados se han ido estableciendo, a expensas unos de la
disgregacion de los grandes, con el fin de evitarse los patronos las mo-
lestias y pérdidas que con las constantes huelgas acaecidas en Zaragoza
comenzaban a notarse. Pero la inmensa mayoria son de escasa impor-
tancia,
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CAPITULO III
Resultados de la Inspection.
I

Resultado de las visitas,

Cuadro NY, — Nuwmero de infracciones advertidas en cada provincia
Y sanciones impuestas a los-infractores.

MTIN. Biblioteca Central



198 MEMORIA DE LA INSPECCI6N DEL TRABAJO

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afios (1.° L.)........ el S
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mds horas de las regla-
mentarias (1.°a1 4.°L. y 6.9, 7.2y 8°R.) .
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.°. L. v 9. R)yenes-
pectaculos piblicos (6.°L. y 10 R.).. . .
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros
sin separaci6n de sexos (11 L. M, y N.)
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19 R.)
No facilitan instruccién primaria y religiosa A PN el
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso pater
no y certificadode edad (16 R.).....ooovie i oo
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M, yN,21L.de A, 14L.J. M)
No tienen Reglamento particular.......... ... ...... ... .. . . :
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 1-1908)
No se cumple la Ley de la Silla (18 L. J. M)
No se cumple la Ley del trabajo nocturno
No se cumple el R.de la industria textil............. e
No tienen libro de visita (42R. S. 1.)................. ..o P
No se guardan medidas de seguridad (54259 R. de A.)ni reglas higi¢-
nicas (35 R. M. y N.) ,

No se cumple el descanso dominical,..................... e
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil)..
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. idem id.).................
Existe internado sin autorizacién (5L, idem id.)...... e
Venta de articulos en horas no autorizadas (7L.idem{d.).......oeennn..
No se cumple lo legislado sobre panaderia
Idem fdem la jornada mercantil. .. ..

...............................

Idem 1d. la jornada de ocho horas................. . ceeeaes
Infracciones por otros varios conceptos

...................... teesessssacs

ToTAL GENERAL DE INFRACCIONES .

D I I I I I I

ToraL pe CENTROS VISITADOS
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Cuadyo 0).— Nitmero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios generales del Esta- 11. Industrias eléctricas.
do, Diputaciones o Munici- 12. Idem de la alimentacié6n.
pios. 13. Idem del libro.

2.2 Industrias ejercidas por el Es- 14, Idem del papel, cartén, caucho.
tado, Diputaciones o Munici- 15, Idem del vestido.

pios. 16. Idem de cueros y pieles.
3.2 Minas, salinas y canteras. 17. Idem de 1a madera. =
4.2 Metalurgia. 18. Idem del transporte.
3.2 Trabajo del hierro y demas me-  19. Idem del mobiliario.
tales. 20. Idem de la ornamentacién.
6.2 Industrias quimicas. 21. Alfareria y ceramica.
7.2 Idem del tabaco. 22. Vidrio y cristal.
8.2 Idem textiles. 23. Hspectaculos piblicos.
9.2 Idem forestales y agricolas. 24. Industrias varias,

10. Idem de 1a consfruccién.
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, i s === TURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
K _— ( @ @ o ] e =1 | o P @ o
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES @ 56 2a zu §,‘ gﬂ s le 1 f .13 gﬂ- ?ém' :"’:ai .y guo' 2 %2; Zs | 28 E,&; B %"s %5‘. TOTAL
O"lo% 5" 1B 5 | 5 [ & 5l 5% 57| o™ |© |87 | ©7 o7 | &7 o7 |57 5" 5" 5% 5% o

Trabajan menores de 10 afios (1.° | D PO R > | » > > | p . st > » > > > 5 » » » > » | » » >
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas

horas de las reglamentarias (1.2a14.° L.y 6.9 7.° P

y 8.0 R.) .......... csescnnse ceissenassssene teessess » > > > > » » R , 4 » » > > 11 > > » > > » > » N 1!
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5. L.|/

y 9.° R.) y espectaculos piiblicos (6.° L. y 10 R.)... » >t 10 »ta] ., S Bls| ] » i » > » > > > > »|>» > 7
Tdem menores, con peligro de su moral (6.°L.y 17R.) :

y se alojan obreros sin separacién de sexos (11 L.j| » . e ]

oY, O\ T teeasesesstencans > | > > | » > » | » » N » | > » » 17] - » » » i 1 > » | » » 19
Idem mujeres en 8:° mes de embarazo (18 R.) y no se : ) ) :

las concede lactar (I6R.)......vvvinnennn e > | > | » > | » , N N » » > > > » > > > > | » 5 >
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8°L.)..|| » | > > > > s, S I Y N » » » » > » > > | » » >
No se halla completo el documento referente a vacu-|| . . 1 5

nacién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.)|| 3| » 9 5 62 4l-» 6 1. 48/ » | 2490 46 33| 169 60 770 3| 74| - 25 5 » | > 28| 965
No hay ley ni R. en sitio visible (1I7L. M.y N, 21 L. . ) : '
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No se cumple la Ley de 1a Silla (181.. J. M.)........ > 3| v > > > | » a 71 7] » » » > » » » » » > 40> » »
No se cumple la Ley del trabajo nocturno...........}| » | » > I » » s | > 1 9 (s »]>» » > > » » : » » > » » | » > 1
No se cumple el R. de la industria textil..... SRS [ I > [ » » > | » sica ] » > » > » » > » > > > | > > »-’)
No tienen libro de visita (42 R.S.L)................ > 1 4 4/ 31 81 31> 10 »| 3827 134 6| 3 24| 33 93] 20| 10 > | .1 » > 5| 527
No se guardan medidas de seguridad (54259 R.de A.)|| | . 1 188

ni reglas higiénicas @ R. M. yN.).............. > | > 1 1 171 10)> 9 4 |>| 1520 49 2/ -2 70 15 15 10 11} » | > | = L> 3 ;
No se cumple el descanso dominical....... reeteaeans R EXERE > 14 > > | » 1 > » » > > » > » » > | » 1
Nq se cumple el descanso continuo de 12 horas (t.oL. { .

jornada mercantil)......... Cesreeeaian Ceeetaieen > | » > s | » >|» I I » > » > > » > > > » >0 > >
No‘se qumple la diStrinCién de jornada (2.°L~ id. ld) > » » » » >| ? > ‘ > > » > » » » > » » > > > > » > >
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem idy...fl»]>] »|> > »|» S I I > | » > > > > » » » > > >
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 1.. ‘ 1
Nldem 1d)1111 ............................. >4 s> | s » » | ? ’ 1ol > » N > > > » » » » z > > > 4

0 se cumple lo legislado sobre pan 7 | » s | s . s 12>] > » a s . N - . » | » > 1> »
Idem id. la jornadagmercantil; .. .p. .ad.erla ..... > » » » . ild 19 b3 9, 9 30 2 s 86 15 1 1 1 > » > » - 3 122
Idem 1d. la 1d. de ocho horas...............c0. 000 sl sls| | 6] SRR B 3 > 5l »| »f 2} 2| 1
Infracciones por otros conceptos................... o lo| »lsl| »| 5] * S RN I T . N . S Y R R R I » »
Total general de infracciones. ........... .. ... .. 3 8 1812 238 84| U 1 150 77 671 61| 41| oo 150] 281 49 103| 26| 8 |- | 45) 249
Total general de industrias visitadas en cada clase|| 2| 9 7| 13| 226 78| > BE 7160 468 e8| 11| 131 55| 224 74 47 1§ 23 >} 48)| 1.664
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I
Examen y discusién de los resultados.

Hemos dicho ya, que la actividad de la Inspeccién habia sido mayor
este afio; por lo tanto, al establecer Ia comparacién del cuadro N con su
homé6logo del afio anterior, necesariamente se ha de reflejar en €], el®
aumento consiguiente; no s6lo en el niimero de visitas, sino también en
el de infracciones. Efectivamente asi sucede, y no es de extrafiar que
ambas cosas se encuentren en ralacién, ya que lo centrario serfa una
excepci6én de la regla, méaxime, si se tiene en cuenta el nimero mucho -
mayor de industrias que por primera vez han sido visitadas en este afio,
que como he sabido, son siempre en las que mayor niimero de infraccio-
nes suelen encontrarse.

La proporcionalidad en el aumento de visitas hechas este afio, en re-
lacién con el anterior es: en Zaragoza el 25,88 por ciento; en Huesca
el 1,07 por ciento; en Teruel el 22,72 por ciento; en Navarra el 8,33 por
ciento y en Soria el 45 por ciento. Como se ve pues, en todas las provin-
cias ha sido en mayor o menor grado intensificada la Inspeccion.

El ntimero de infracciones que a cada una de las provincias corres-
ponde, en relacién con el nimero de industrias visitadas, es: para Zara-
goza el 2739 por ciento; para Huesca el 0,70 por ciento; para Teruel el
1,85 por ciento; para Navarra el 0,93 por ciento y para Seria el 3,35 por
ciento. Comparados estos datos con los del afio anterior, solamente exis-
te en mis en este afio, el 0,15 por ciento, el 0,06 por ciento, el 0,47 por
ciento, el 0,02 por ciento y el 0,48 por ciento para cada una de ellas res-
pectivamente. Esto obedece no a que en las industrias visitadas por pri-
mera vez se hayan encontrado menos infracciones que las acostumbra-
das en casos analogos, sino, a que se ha establecido una compensacién,
por cierto bastante satisfactoria, con los centros visitados por segunda o
mis veces, en los que se han encontrado corregidas un buen ntimero de
infracciones que en otras visitas se denunciaron. Ademas, no hay més
que examinar el cuadro N y se observara cémo coinciden precisamen-
te con aquellas provincias en las que han predominado las primeras vi-
sitas, como son: Soria, Teruel y Zaragoza, y es muchisimo menor en las

de Navarra y Huesca, que figuran con menos niimero de visitas por pri-
mera vez. -

Abhora, si suponemos por un momento que la proporcionalidad de las
infracciones de este afio se hubieran dado en la misma relacién que el
anterior, corresponderfan a Zaragoza el 3,02 por ciento; a Huesca el

MTIN. Biblioteca Central



OCTAVA REGION 505

0,64 por ciento; a Teruel el 1,78 por ciento; a Navarra el 0,99 por ciento
y a Soria el 5,24 por ciento, en lugar de las que han correspondido; es de-
cir, que en las provincias de Zaragoza, Navarra y Soria, tendria que ser
mayor del que lo es actualmente, y en Huesca y Teruel, resulta, que
todavia se excede el tanto por ciento que, en la actualidad cuenta, con
el que le deberia corresponder en analogas condiciones con el del afio
pasado.

Esta divergencia que existe, entre las tres primeras provincias cita-
das y las de Huesca y Teruel, obedece a que enla de Huesca se han
repetido un buen nimero de visitas por causa de la jornada mercantil”
principalmente, y como las infracciones  a ésta ley se han contado por
los diferentes articulos infringidos, resulta que al totalizar todas las in-
fracciones aparecen mas de las que en realidad deben de ser y a esto
obedece también el que figuren mayor nimero de actas levantadas.

En la provincia de Teruel también cuenta con repeticién de visitas,
especialmente a las obras en construccién, a fin de que los andamios
reunan las suficientes condiciones de seguridad; y aparte de esto, tene-
mos que es precisamente la provincia en que mayor nimero de visitas
se han girado por vez primera, y esto, como es sabido, da siempre un
nlimero muy crecido de infracciones a todas las leyes del trabajo, y por

tal causa, figura también en este afio con el excedente de infracciones
que le corresponderian, en relacién con el afio anterior. :

Por lo tanto, teniendo en cuenta todas las circunstancias especiales
que en este afio concurren, por el niimero de visitas que se han hecho,
tanto por primera como por segunda o mas veces, se comprendera facil-
mente que no se pueda hacer una exacta comparacién con el afio ante-
rior, precisamente por diferir los términos de comparaci6n, una vez que
para deducir una consecuencia préactica se precisaria que fuesen igua-
195:, para poder apreciar entonces la mayor o menor negesidad de redo-
blar o de intensificar el servicio en una u otra provincia.

Lo mismo decimos respecto del cuadro O, y en éste, con mis motivo,;
una vez que el error seria- mayor por tratarse de la clasificacion de las
industrias, que como puede apreciarse, da claramente el nimero y clase
de todas aquéllas que han sido visitadas por primera vez; ¥ esto vienea
dificultar, por lo tanto, el poder concretar en forma categorica, la x'nayor
0 menor precision que pudiera existir para redoblar la Inspeccién en
una u otra clase. ’

Aplicacion de la ley de mujeres y nifios.

Aunque con extrema lentitud y con grandes dificnltades, s¢ va ved-.
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ciendo la resistencia tan tenaz que por parte de los obreros existe para
el cumplimiento del articulo 16 del Reglamento de 13 de noviembre de
1900. Todavia no han llegado a darse perfecta cuenta del espiritu de la
ley, ni de las ventajas que para su salud fisica y moral pueden alcanzar,
con su observacién y cumplimiento.

Son grandes las dificultades que existen para inculcar y hacer com-
prender a los trabajadores el lugar preeminente que en sus demandas
deberia ocupar el cumplimiento de esta ley en lugar de relegarle a un
lugar secundario.

Ley de accidentes: progrésos advertidos en punto a higiene A
del tvabajo.

La ley de accidentes, como en otras ocasiones hemos dicho, es la que
mejor se observa entre todas las leyes del trabajo, y buena prueba de
ello es lo manifestado anteriormente al estudiar el cuadro N, pues dado
el ndimero de industrias que en este afio se han visitado por vez primera,
lo l6gico seria pensar, a tenor de lo que sucede con las demas leyes tu-
telares, que el nimero de infracciones fuese muchisimo mayor, y en cam-
bio no sucede asi; y todavia serian muchisimo menos, si en las mismas
no estuvieran comprendidas a la vez las que a higiene se refieren; y es
que sucede con bastante frecuencia, que, aun en industrias visitadas por
primera vez, se acostumbra a ver las miquinas y ttiles de trabajo con
sus correspondientes aparatos protectores. .

En cambio en cuanto a higiene del trabajo se refiere, si bien es cier-
to que se van notando algunas mejoras, no obstante queda mucho por
hacer todavia; y es, mientras obreros y patronos no presten més
atencién a ello, y se vayan convenciendo de que no es bastante tener las
méquinas y demas aparatos de trabajo con las suficientes condiciones de
seguridad y proteccién, sino que se precisa que llegue a su convenci-

miento, que existe otra maquina, la humana, que necesita protegerse
igualmente que las otras y aun mas todavia,

Jornada de ocho horas.—Descanso dominical.

La jornada de ocho horas, no ha experimentado variacion alguna .
con respecto al afio anterior; continta pues siendo de actualidad lo que
sobre este particular referunos ya,y a ello nos remitimos con el fin de
evitar repeticiones.

Lo mismo decimos respecto de la ley del Descanso dominical, pues
mientras en las capitales de provincias se observa con més regularidad,
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en los pueblos contintia siendo una de las que peor se atiende, porla in-
diferencia que las autoridades tienen para vigilar y exigir su cumpli-
mientos

‘Jornada mercantil.

La ley de la Jornada meccaatil, se observa principalmente en las ca-
pitales de provincia, y muy especialmente en Zaragoza, no ocurriendo
ya lo mismo en otras poblaciones mas pequefias, en las que por apatia
de las autoridades y por carecer de Inspector, no es facil que pueda con-
seguirse de las primeras el que presten el apoyo que se necesitaria por
la nula actuacién de las Juntas en la vigilancia de la misma, asi como
para las demas leyes tutelares del trabajo.

En las causas de prosperidad o decadencia de las industrias de la re-
gién, ninguia influencia ha ejercido, ni en uno ni en otro sentido, el
funcionamiento-de la Inpeccién, pues tcdas ellas son ajenas a la aplica-
ci6én de nuestra legislacién social. '
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Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

.

.0 °
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION N Servicios diversos. N
En razon del Ingar, Visitas a Autoridades. . . . . . 108
»] Enlacapital. . . . . . . . °| 2.130[| Actos de asistencia a Juntas locales. 19
,g En itinerarios.. . . . . . . ' 616|| Idem id. a Sociedades patronales y
el - —|| obreras.. . . . . . . . .. 15
= TOTAL. . . . .| 2746|| Libros de visita habijlitados. . . . .| 283
2 Leyes y Reglamentos distribuidos. . - . 238
Y En razén al mimero de veces. Apercibimientos anotados en libros de
@ - visita.. c e e e e s . . 1266
S | Porprimeravez. . . . . .| 1.241l| Localidades donde se ha realizado ins-
% ) Por segunda o mas veces . . . .| 1505l peccion.. . . . L . L. . 54
Q ——I{| Dias de jtinerario.. . . . . . . 95
° TOTAL. . . . .| 2.746! Servicios de casas baratas.. . . . .
'] — ~ _—
S1 . En razén a sus causas. En ferrocarril. . . .| 1.245
$ Kilometros reco- ) Por carsetera. . 1.433
of Por orden superior., . . . . . 15 . Por navegacién (una
& Por indicacion de Autoridades . . 37i| rrides. . . . milla = 1.852 me-
; I;org:leinyr{g:ias. e . 153 tros). . . . . . »
or iniciativa propia. . . .
prop 254 TOTAL KILOMETROS. . . . 2.678
TOTAL. . . . .| 2746 I1.—INFRACCIONES
l: En razén a la clase de industrias. (Detalles, en la iltima plana.)
1:* Servicios del Estado, Dipu- TOTAL. . .. . . 4.742
4 _tacién o Municipio.. . . . 5 —_—
g 2.* Ejercidas por el Estado, Dipu- III.—ACTAS LEVANTADAS
] tacion o Municipio.. . . . 12 : oy
%| 3.* Minas, salinas y canteras. . . 46 (Detalles, en la dltima plana.)
Z] 42 Metalurgia.. .". . . . . . 17 . %6
»1 5.2 Trabajo del hierro y demas me- De apercibimiento. . . . . . . . 36"
] . tales.. . . . . . . . 192/| De infraccion.. . . . . . . . . .
©1 6.% Industrias quimicas. . . . . 118|| De reincidencia.. . . . . . . . . »
] 'é: {gem del tabaco.. . . . . . 2|l De obstruccién.. . . . . . . . . 2
@ | O em textiles.. . . . . ., . 64
©/ 9.2 1dem forestales y agricolas. . . 132 TOTAL.. . . . . .| 122
2 }(l) II‘(ilem dfé laconstruccion . . .| 470
- - idem jcas.. . . ., . :
o 12 Idem de 1s atmentacién.. | . seg|| IV-—TRaBAJO DE OFICINA  |Entra-| salida
© | 13. ldem del libro. . . . . . .| 55 tos despachados. |—S&
& | 14. Idem del papel, cartén, caucho., \5|| Documentos despac. .
Z) 15 ldemdel vestido.. . . . . .| 324|| A o delnstituto. ‘. . . . . 168
&f 16. Idem de cueros y pieles. . . . 58| » - » Inspectores.. . . . - 297
] 17, ldem de la madera . . . 158|| » ~» Gobernadores y otras
£1 18. Idem de transportes. . . . .| 116 Autorid=des. . . .} ns
3| 19. Idem del mobiliario. . . . .| .52)l» » Juntas de Reformas So-
5 Idem de la ornamentacién. . . 99 ciales. . . . . . - 83
21. Alfareria y cermica. . . . . 9||» » Idem de Casas baratas..
- Vidrioy ¢ristal. . . . . . . 17|l »  » Industrias. . . . . - s 20
3. Espectaculos publicos. . . . 13 » > Sociedades y particula-
- Industrias varias. . ... . .| 240 res.. . . . - . -|__87 __462
TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. | 2.746 TOTAL. . . . .| 504 1.148
14
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario.

: Niimero . |
LOCALIDADES de centros | INFRACCIONES
visitados

A) Servicios en la capital.
Granada......ccoonieeconoecinacensns 1 658 397
Mailaga........... N 1 79 1.582
X3 1 258 360
Almeria..oooivieiiiinieiiiieenns 1 419 513
, ToTAL.......t. .. 4 2.130 3.052

B) Servicios en itinerario.
Granada.......c.ciceittennesnencanas 12 70 252
MAlaga.coeenineineiiinnisencnnnnn.. i1 144 - 312
Jaén. .o, e 10 235 536
Almeria..ccoeevrivereenriiinearenes 17 167 590
ToraL........... 50 616 1.690
REesuMEN TOTAL... ... ... . .54 2.746 4.742

Actividad de la Inspeccion.

El radio de actividad de la Inspeccién del Trabajo va extendiéndose
en toda la extensa Regi6n, que comprende la 1lamada- Andalucia orien-
tal, pues no sé6lo ha visitado las localidades de mayor importancia indus-
trial, sino aquellas otras en donde 1a industria no tiene tanto desarrollo.

El total de centros visitados por los inspectores de la Region en el
afio 1921, fueron de 2.614, v .

Durante el afio 1922 han sido 2.746; asi es, que ha aumentado la acti-
vidad inspectora, y, por consiguiente, el nimero de centros visitados.

El siguiente cuadro da idea de la labor realizada por los inspectores
con relacién al afio anterior:

: Provincias. \ Afio 1921. © Afio 192.2.
Granada............. 775 728
Mailaga.............. 875 939
Almeria...ccoouu..... 528 . 586

Jaén.eeeoiiiinaa.... 436 493
Totales..... 2.614 2.746

De estos 2.746 centros visitados, lo han sido por primera vez 1.241,
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CAPITULO I

Relacion de la Inspeccion con otras entidades.
I

Juntas locales en funciones de Inspecélén.

Las Juntas locales apenas si dan sefiales de vida en lo que se refiere
a sus funciones inspectoras.

No tenemos noticia de que las de la provincia de Granada hayan he-
cho labor alguna en este sentido.

En Almeria, la de la capital ha practicado algunos servicios, coope-
rando al cumplimiento del Real decreto sobre supresién del trabajo noc-
turno en la Panaderia; 1a de Bédar ha intervenido en algunos conflictos
entre el patrono «Unién Bedarefia, Sociedad Civil Minera» y sus obre-
ros, y la de Berja se reunié con el Inspector para regular la jornada
mercantil y la aplicacién del Real decreto sobre el trabajo en la Pana-
deria. En cuanto a las demnas Juntas locales de la provmaa no hay no-
ticias de sus trabajos de inspeccién.

En Jaén, 1a Junta'local de esta capital funciona, aunque casi todas
las sesiones se celebran en segunda citacién, no asistiendo los vocales
patronos. No existe Junta de Reformas Sociales en Arjona y Villanueva
del Arzobispo, y existen, pero no funcionan, en Los Villares, Alcald la
Real, y funcionan irregularmente en Linares, Ubeda, Villacarrillo y
Beas de Segura.

II
Autoridades y otras entidades.

Relacién de la Inspeccion con las autoridades.

Las relaciones de la Inspeccién con las autondades son buenas, no
teniendo nada que afiadir respecto de este particular en Memonas ante-
riores.

Sociedades. .
Las relaciones de la Inspecci6n del Traba]o con toda cla.se -de socie-

dades, son las mejores.
El nimero de sociedades constituidas en la Regién durante el afie

ha sido éscaso, como lo acredita el cuadro siguiente: .
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Sociedades legalinente constituidas en la Region dumnte
el afio 1922, clasificadas segun sus fines.

. $]a o $ a
PROVINCIAS S|18is|Si{Elcs|Blel2|81F 5| 8
] e s aQ N = 21% 2= @ =1 2
S22 818|2(2|§(g|3|2815|3
clajg2lv]lwi< | E|ldla|a|x =] &
Granada............ d»121»s121»>1»>" 2> |11} > 5
Malaga.............. 11> (2> 1i{»>{»[»1s]1 6
Almeria............. Bl»|»»(»|» > 25 {»]»12] 12
Jaén.........o....... > 3111»)»|11122]5]416]29]»] 81
Totales........ 9161 ]2|»|[11|25]7 (5162031 104

Sociedades disueltas durante el asio 1922,

s ? &

<2 5= Z|E|5|lsl=z|=
PROVINCIAS ZlSiaiS|E2lslBl212181%)3] 8
slejS8lalZ|ElEIB|le|E|2({2]S
S22 8(8(2|=2|5|els5!18]|B! 3
olajzlo|ls |2 |Elalaid | x(E | &
Granada............. 401182 9|10 » |18 1 {1 (14|41 7 | 124
Mélaga. teasssesnnans > » » » » » » » > » L
Alm [ @ £ I 43 6] » » » » » 1 > » » 7 57
]aén ................. 41 » » 1 11 » » » > » 2 » \ g
Totales........ 871241 2110)11]» {1812 |1 (14| 6 |14] 189

Espivitu de la clase patvonal y obreva frente a lavlnspeccz'.dn.
Ambiente publico.

La clase patronal, como la obrera, esta convencida de que la Ins-
peccién del Trabajo cumple su func16n, siempre movida por el estimulo
-del deber.

No obstante, tiene que ir venciendo injustificadas resistencias, aseso-
rando y persuadiendo, y consiguiendo, por tltimo, el cumplimiento de
las leyes del Trabajo, mas por el procedimiento persuasivo que por-1as
sanciones establecidas contra los infractores, siendo pocos, en realidad,
los patronos que adoptan una actltud de marcada rebeldia a cumplir los
preceptos legales,

La clase obrera ve en la Inspeccxén una garantfa y una defensa de
sus derechos; pero colabora muy poco a la accién inspectora.

El ambiente piiblico es cada dia mas favorable a la Inspeccién.- =
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Altas y bajas do los centros de Trabajo.—Noticia de las industrias
nuevas y de las desaparecidas en la Ragion.

Las altas en la Inspeccién durante este afio se refieren a las indus-

trias .visitadas por primera vez, y, como se vera a continuacién, arrojan
ana cifra bastante importante: '

Granada.....oveeiiniiienn.., . 309

Malaga..................... 412
Almerfa......cocoiiveni..., - 190
Jaén..oooiilll - < 1

Total...ocovvoo.vv.. 1.241

Las industrias visitadas por primera vez el afio anterior, fueron 1.046;
comparando esta cifra con la de este aflo, se nota que ha habido un no-
table aumento. '

Apenas podemos sefialar nuevas industrias de importancia en la Re-
gi6n; s6lo la pequefia inddstria y el comercio acusan movimiento de al-
tas y bajas, aunque son talleres y establecimientos mercantiles poco im-
portantes. )

En la provincia de Granada conocemos como nuevas industrias una

“fabrica de abonos en Atarfe y otra de harinas en Pinos Puente.
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‘Resultado de la Inspeccion.

1
‘Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
Y sanciones impuestas a los infractores.
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*~GMERO DE INFRACCIONES ’ NUMERO Y CLASE
. €N LAS PROVINCIAS DE DE i’ROVlDENCIAS RECAIDAS
. . % = , ) i ACTAS DE ! ] T 5
CONCEPTO DE INFRACCION sl EanmRaaE
v ] T ' T 52| 8 |®5i8 Elal
AEIERE RN TMER £ 2285 2|2 | o™
N 0| = o < - B Eg o ]F Oila
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.).............. e i, 2 49 14 1 » > | o> » 69 1 » | >} 1ils]s]s >
Idem mayores.de 10, menores de 16 y mujeres més horas de las reglamen-
tarias (1.0al14°L.y6.%, 72y 8% R)...oooooe L %| 1% 4 50| » > » » 2091 11 1 -1 s} 2 1l s 1
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.°R.) y en espéc| - |
taculos ptiblicos (6.° L.y 10R.)........ e evereeeiae e sereeiieee 1 5 » > > S » » of 1>t sts) 1l>]s]s .
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros _
sin separacibn de sexos (11 L. M.y N.)o......ooiinit, eteeaeanes veeedl 2| > > > » > > » » > >l (2] > »
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (I9R.)|| » 9 s » » » > . gl » > sl e s s N
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)............. ereena. s | ) > > > > || » > » >
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso pater
noycertiﬁcadodeeda_d(l‘6R.)...........} ........... creseeaaaaaeaiaees 4211 561 837 253 » » » » 2.072l 3! » » » 3l >t » | » »
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M.y N.,21 L. de A., 14L.J. M.).]] 71} 115 1) -22]. 5 » » > 200 > |.> | > s>l >]»]> »
No tienen Reglamento particular.......ooveeeiiiiieiiiiaiinieaaa.ldl 68 » 2 > » > > > 00 » | > 1> s>l >]]>» »
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908) .. ........... s 5 s » » > » > 52l 51 1= | > 6 1 » | » 1
No se cumple la Ley de 1a Silla (18 L. J. M.)..... Versereneeenanaas e 2T A s > > » > | s s s sl nls>llsl»]» »
No se cumple la Ley del trabajo nocturno.. .coe.eeenreceneacarnnennanns 9 » L 8 » » > s off 20 » (> || 2>)>]> »
No se cumple €l R. de 1a industria textil............. e S 1 > » > > > > | > S |/ IS S P S ISR | P I >
No tienen libro de visita (42 R. S. L)...... Ceeeeiie e traeraiaans 37} 3% 8! 285 > > > 1> I EEERERES 3 P >
No se 1guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.) ni reglas higiénicas | ‘ .
35R. M.y N.)....... S RTINS YR D S T T BN » » » 5100 8] 3| > > 8l»]s]> >
_ No se cumple el descanso dominical........... R SR DO I S | I B 4 71 > » » » PR EREREY R ERE >
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil)..| »>' > > » » » » > ot o a)allo]s]o >
No se cumple la distribucién de jornada (2° L. {dem 1d.)e.veereeenennnnss »| 2 > > » » » » s le ol 5lalisl>)>] »
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem 4d)........... eaeaaeas EP L I > > » > 1 > > flal sl 5o ll»|o1t> >
Venta de articulos en horas no autorizadas (15 L. idem id).......- . PO I ¢ ’5 > > > » » » > N N N T ER R S >
No se cumple 1o legislado sobre panaderia ... .........e.reeeenassens 12 270 > > » » » SM 100 > ] » | > 10 2> | 5] » >
Tdem id. 1a jornada mercantil. ... e.er.ensen e e eeeinaannsanes 14 114 211 109) . » » » 958l 26| 11| » } > V377 > 2 9
Idem id. la jornada de ocho horas.................. R Cheees 30| 220 & > » » » | 3351 29| 23| » | » |52 22[» | 1] 23
Infracciones por otros conceptos................... e e iiieeeniaen b4 __‘_" ol TS T > » . > |l > 2| » 1 sfrll>]>1> >
TOTAL GENERAL DE INFRAGCIONES. . .+ v+ osnierssciosssnses 5 - 34
TOTAL DE CENTROS VISITADOS. +« - « v+« s e eeeenernss weeredll »
. )
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Cuadvo O).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios generales del ‘Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios.
2.2 Industrias ejercidas por el Es:
: tado, Diputaciones o Munici-

Mplos.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia. :
5.2 Trabajo del hierro y demas me-
' tales. -

6.2 Industrias quimicas.’

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.
10. Idem de 1a construccion,

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién,

13. Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, caucho.
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Idem de 1a madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacién.
21. Alfareria y ceramica.

22, Vidrio y cristal.

23. Espectaculos piblicos.

24. Industrias varias,
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES |2 |8.. ﬂ?T\?,%;ﬁ}TURALEZA DE LAS INDUSTRIAS ,
- T E SSlEa) = =l 3% ] 3% (2| 8, | - © o © © © o w o @ @ ®
. . ‘Q_.J— o" Io® S° |o° 5,; 5‘ I ] ;o g_ §:§ ?‘;‘_‘_5 EE 2.2 EE‘ ;-1.: 32‘ Ea 2 | S 1 Bed :n\; Edi TOTAL
» —— 2| &% | EE% 57|55 |57 |07 | BT |oT | 8T o7 o” |5N 5% 0% BN 5 |
Trabajan menores de 10 afios (1.° L)ieiiviniiiins, » | s > | > 6 4 e o
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas > 16 11 » » » 20 » 6/ 8 1 » » >l 4 66
horas de las reglamentarias (1.° al4.°L.y 6.2, 7.° - e ' k
IdyS'OR')“.“d“‘]..(,“““";i.”t-: ..... o (5°L > | » » | » 18] 3., 4‘¢ ] - : : !
em menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. ) , : » : 1 5 e
y 9.° R.) y espectaculos piiblicos (6.°L. y 10R.)...|l > | > | » | » . JI= R e 49 ? I I I I I I el 209
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y i > | > > » > » 5/ - » » > > > s 1 s 6
17 R.) y se alojan obreros sin separacién de sexos . X ’ ~ !
(11L.M.yN,) ........... IR cereeti e > > > |’ » > | » . : .
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se|| : : ? S I N > S Y » > | 0» > | > » » | » > »
las concede lactar (19 R.)........oooiiiiii Ll > > | a0 >l sl : | '
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)..|{.» | » > | > » e 1 : >l 9 » » » » > > > > » > | » 9
No se halla completo el documento referente a vacu- . . [+] »1{» > > » > | o» > » > > | » »
nacién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.)]| » | » 414) 3} 104 46/>| 23~ | - 1 : |
Ntih?i); IAey 14mLRj- eﬁ §mo visible (17 L. M. y N., 21 2 “ o 46l 3 23| 22| 7| 342| 25 154/ 55| 41 33 5 9 1 154§ 2.072
. " JM) > | 9 > 14 : - .
No tienen Reglamento particular.. ................ i . P > ) ' 5 >
No se cumple el R. de ilfdustrias prohibidas (25-1-1908 ; : : \»1 : »2 ,2 s » 2 »1 1% g ’27’,61) ? ,1 %(1) >3 ‘13 g »8 >2 »1 : > 12 2'(7)3
No se cumple la Ley de la Silla (18L. J. M.)........ Sl s | s als] » sl 2| ] s> s 6 o s | 32 s s s als s 52
No se cumple la Ley del trabajo nocturno..........;|[ » | » slal »f slaf » | &]2] » 1.1 2711 » » » » » » > > > > | > » 27
No se cumple el R. de la industria textil........... s | s 1ol sl »1>» 1 o 5|6 19 - 66 . . ) 5 . N a1
No tienen libro de visita (42 R. S.L)............. odls ]2l 2l a9 21 5 49 {»] 2] > » : » s » > » » > > | » ] '» 1
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R.| ' : 20 100[ 9| 196 100l 13| 48| 18] 120 3| 2. 2{» 9% 730
de A.) ni reglas higiénicas 35 R. M. y N.)..... ; 92 9l - 3l 6 46/ 97| » 11 ? ) ‘ . ‘
- No se cumple el descanso dominical...."..... ‘ S 3| » R 2|~ | 4 210 20/ 108 6 1 190 171 >} 20 3| "» 2“ 3 510
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.0 . ' 312 1 4 . ,1 ' » 9 s || 12 43
jornada mercantil)........... e, oot |18 NERE EENE . > » > » L] > |
No se cumple la distribucién de jornada (2.°L. id id ) > | » s | s a2 » L IR S > » » - > » > > » > » N I >
I\Efxxste 1ctl1terna_do sin autorizaciéa (15 L. idem. id.j. T | S R T »| » 2] 2 AR S S » » » > » S B t ? >
Nfég; 1‘:'i)artwﬂos . horas no autorizadas (7 L.|| b i I L T DT I T S I A I I e
o se Cumple 10 le i 1 d ......... AEEEERETN » B ) » . | '
Idem 1d, jornada m%rsczn;)ﬂ?(‘ﬂ??f:.panadena ........... > | > ;)4 sl sl » N A > ‘ » »54
dem, id.d. ocho horas...... 111111111 |y o O B B S| AR B INC I R - I~
a acc1§nes por otros varios conceptos.............. » | > 04, 4 . » 51| 22 100 1 4 1 »| > 53 3B
. . > » » . »
Total geneval de in fracciones....... ... . 5l e » » > » » > » > | - > l
Total general de industrias visitadas en cada clase]| 5| 12 1037\ 44| 12/ 06| 75| 276| 140\ 78 ‘74| 19| 17 ,4! 386\ 4.742
e 5000 53| 15| 324| 58 158 10} 52 9| 9 17 131. 240) 2.746
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Comparacidn entre el cuadro N) y el de igual letra del ario prece-
dente. Consecuencia. que se infieve rvespecto a la necesidad de
vedoblar la Inspeccién en ciertas provincias y tévminos geogrd-
ficos.

Lo que se ha dicho en Memorias anteriores respecto de este punto,
puede darse por reproducido en la presente.

Comparacion entve el cuadro Q) y el de igual letra del atio prece-
dente. Consecuencias velativas a la necesidad de modevar o ve-
Jforzar la Inspeccion en determinadas clases de industrias.

Asimismo ha de reproducirse mtegramente en este punto lo que se
ha indicado en la Memoria anterior.

Observaciones acervca de la ley de Accidentes.

No podemos indicar en la Memoria de este afio nada nuevo respecto
del cumplimiento de esta Ley. S6lo diremos que contintda siendo 1a me-
jor observada; a ello contribuye el interés del patrono, primero, porque
siente en su espiritu los naturales estimulos de evitar las desgracias que
puedan ocurrir de no adoptar medidas de seguridad, y después, porque
adoptandolas en méiquinas y aparatos, es innegable que disminuyen ac-
cidentes y responsabilidades. .

En cuanto a higiene del trabajo, sigue preocupando a la Inspeccién

y exigiéndose el cumplimiento de sus importantes preceptos en fabricas
y talleres.

. Observaciones acerca de la ley del Trabajo de mujerves v nifios.

Va entrando en la costumbre de los centros industriales y mercanti-
les exigir 1a presentacién de certificados de edad, vacunacién y permiso
paterno a los menores que ingresan en los mismos, aunque todavia falta
mucho para que este precepto reglamentario se cumpla por todos.

Donde la Inspeccién continta notando mayor resistencia es en la
presentacién del certificado de las obreras mayores de edad. Algunas
prefieren abandonar el trabajo antes que presentarlo.

Muchos patronos, especialmente aquellos cuyo personal obrero estd
constituido, en la mayoria de casos, por mujeres, hacen presente a la
Inspeccién esta resistencia, al mismo tiempo que, el hecho de gue al
marcharse de la fabrica algunos obreras por esta causa, les ocasionan
perjuicio.

En Almeria se alcanza poco en las industrias y comercios, en lo que
se refiere al personal de aprendices, y por ser un personal muy inesta- -
ble, resulta que muchas veces tienen la documentacién de personas que
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no estin en los talleres que se visitan, y faltan la de otros que estan tra-
bajando. : ,

Como la vigilancia del trabajo en los menores se hace muy dificil,
por razones conocidas de todos, de aqui que se noten frecuentes infrac-
ciones, especialmente en aquellas industrias en que trabajan menores de
catorce afios, aunque es evidente que van disminuyendo los talleres en
que se admiten al trabajo estos menores.

Ley del Descanso dominical.

Esta ley se observa en lo que pudiéramos llamar grande industria y
la mayor parte del comercio de las capitales; pero en la pequefa indus-
tria y en determinados ramos del comercio se notan frecuentes infrac-
ciones. v ‘

Algunas autoridades se han preocupado de su observancia, y tempo
ralmente lo han conseguido; pero el cambio de autoridades y los distin-
tos criterios de éstas iufluyen en su cumplimiento.

Ley de la Jornada mercantil.

Esta ley se cumple, por regla general, en las capitales de la Regién
y en las grandes localidades de la misma; pero en las pequefias, donde
la vigilancia no existe y las Juntas locales no funcionan, se cumple poco.

~ Donde se notan mas infracciones es en aquellos pequefios comercios
enclavados en los barrios extremos.

Lo que mas obliga al cumplimiento de esta ley son los convenios es-
tablecidos por las asociaciones patronales y las de dependientes; donde
éstas faltan, la observancia de la misma es, por lo general, muy defi-
ciente,

Ley de la Jornada de ocho horas.{

Esta ley contintia cumpliéndose en la mayoria de las industrias y co-
mercios, Hay centros de trabajo en que su cumplimiento es irregular;
-pero donde se notan mas infracciones es en algunas industrias tempo-
rales, '

Consideraciones acerca de las industrias.

Poco podemos afiadir en 1a Memoria de este afio a lo que tenemos
expuesto en las anteriores respecto de este particular, o

La industria minera, de tanta importancia en esta Region, cont.mua
sufriendo los efectos de la crisis, habiéndose notado algin movimiento
en el comercio de los minerales de hierro; esto ha determinado mayor
salida para los mercados alemanes de este metal, procedente de algunas
minas de la provincia de Almeria; por esta causa se han aumentado alg’o
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los obreros en las zonas de Lucainena y en las de Herrerias, de estg
provincia; no asi en la de Bédar, que casi tiene paralizados sus trabajos;

En las minas de dicha provincia que exportan sus minerales a Ingla-
terra, contintia la paralizacién como en afios anteriores.

La sociedad minera Cabarga San Miguel ha descubierto una zona
muy importante de mineral de hierro en término de Bacares. Por esta
razén podra continuar esta Sociedad trabajando en esa zona, intensifi-
cando una labor que estaba a punto de terminar por haber explotado
casi totalmente las existencias que tenia en arrendamiento.

En las minas de plomo ha habido a fines de afio una mayor intensidad
en los trabajos, a causa de la subida de los precios de los minerales.

Las minas de oro de Rodalquilar, en la provincia de Almeria, han tra-
bajado algo mas desde mediados de afio, pero en la misma forma que
afios anteriores, vendiendo los minerales como fundentes a la Metalir-
gica de Mazarroén.

Los marmoles de la zona de Chércol, Macael y Cébdar, siguen ex-
plotandose en buenas condiciones, y los obreros ganan un jornal medio
de ocho pesetas.

"~ En la provincia de Granada s6lo se ha trabajado en la sociedad «Mi-
nas y Plomos de Sierra de Lujar», en el término municipal de Orgiva.

Ha habido disminucién-en el nimero de concesiones en la provincia,
y también disminucién del mimero de pertenencias, debido a la parali-
zaci6n y renuncia de minas de hierro y azogue. )

Hay cinco minas de azogue, tres de hierro y 11 de plomo produc-
tivas.

En el afio 1922 se han producido 861 toneladas de cinabrio, 5.501 de
hierro, 3.273 de plomo y 1.171 de sal, y en total su valoraci6n es de pe-
setas 816.000 a boca mina.

En 1922 se trabaj6 en las fabricas para la obtencién de mercurio de

Castaras y Timas, produciendo 4.000 kilogramos, con valor de 38.000 pe-
setas.

El nimero total de obreros empleados en las minas ha sido de 416.
Hubo tres accidentes, con muerte de un obrero en cada uno.

Canteras en explotacién hay varias en término de Gabia. Se hallan
paralizadas las de Motril.

Salinas.—Estan en actividad la de Loja y la de Malalia.

En la provincia de Almeria ha alcanzado la produccién uvera ‘mas
" de un millén de barriles de uva, habiendo sido en general los precws
més bajos que los del afio anterior, debiéndose esto a haberse ddelan-

tado la exportacién y a enviarse en junto grandes cantidades de fruto,
que al llegar a los mercados hacian depreciar la mercancxa
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10" REGION

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

- N.° .. . N.o
[.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION Servicios diversos.

]’ En razon del lugar, Visitas a Autoridades. . . . . . .| 299
»; Enlacapital. . . . . . . . 7| 2, Actos de asistencia a Juntas locales. . 4
S| Enitinerarios.. . ' - | 1.572]| ldem id. a Sociedades patronales y
% ——|| obreras.. . . . _ . . . . [ 72
* TOTAL. . . 4.195| Libros de visita habilitados. . . . .| 694
K4 ———I|| Leyes y Reglamentos distribvidos. . .| 722
*Y En razén al nimero de veces. Apercibimientos anotados en libros de
@ visita.. " . L0 L L L L) 2596
¢ )Porprimeravez. . . . . . . .| j743|| Localidades donde se ha realizado ins-
¢ jPorsegunda o mds veces. . . .| 24521 pecciébn.. . . . . . . . . . . 148
° Dias de itinerario.. . . . . . . . 196
o TOTAL. | 4.195|| Servicios de casas baratas.. . . . 11
0 . — —
© En razén a sus causas. En ferrocarril.. . .| 3.517
° Kilometros reco-) Por carretera. .- . .| 1.925
&f Por orden superior.. . . . . .[ 1.200 N Por navegaci6n (una
£] Por indicacion de Autoridades. . 2ll rridos. . . .] milla = 1.852 me-
§ gor denuncias. . . . . . . .| 164 tros). . . .. . .| 348

or iniciativa propia. . . . .
prop - 2139 TOTAL KILOMETROS. . . . 5.790
TOTAL. . . . .| 4195 IL.—INFRACCIONES
! Enrazon a la clase de industrias:. (Detalles, en -la ultima plana.)
| Bt Servicios del Estado, Dipu- TOTAL. . . . . . .|13.399
& . _taciéon o Municipio.. . . . 3 -
o 2. Ejercidas por el Estado, Dipu- 1I.—ACTAS LEVANTADAS
] - tacion o Municipio. . . . 2 i1t
=| 3.2 Minas, salinas y canteras, 15 (Detalles, en lailtima plana.)
2] 4" Metalurgia.. e e e e e 20 — 78
> 5. Trabajo del hierro y demas me- De apercibimjento. . . . . . . 16
@ 65 1 tales.. . . . . . . . . 196 Be mfrag:gxbn._. e e e e e e e o
© 1 6. Industrias quimicas. .. e reincidencia.. . . . . . . .
§ g: {gem del tgb:;co.. e . 13? De obstruccién.. . . . . . . . .|_ 107
o |9o em textiles.. . . . . . .- 413
© [ 9.% 1dem forestaiés y agricolas. . . 74 TOTAL.. . . . - 326
24 }? Il:jiem dleé la construccién . . 587
- - Jdem eléctricas. . . . . , . [ B .
8 }g {gem de la alimentacion.. 1_(150g 1V.-~—TRABAJO DE OFICINA Egtara- Salida
- ldem del libro. . . . . . . 58 3 ——
= § 14. Idem del papel, cartén, caucho, 26 Documentos despachados 262
< 15. idem del vestido.. . . . 245|| A o de [ostituto. . . . . . 109 22
o] 16. Idem de cueros y piele:.. . . 28|l » > Inspectores.. . . . .| 712
a| 17. ldem de la madera. . . . . 145}] » » Gobernadores y otras 762
&| 18. ldem de transportes. . . . . 04 Autoridades. . . .| 423
g 19. 1dem del mobiliario. . . . . 17{| » - » Juntas de Reformas So- 0%
5 - ldem de la ornamentacion. . . 32 ciales. ... . - . . 5:1{ s
1. Alfareria y ceramica. . . . . 12| »  » ldem de Casas baratas.. o2
Vidrio y cristal, . . . . . 11 » » Industrias. . . . . . 139
- Espectaculos publicos. . . - 6l » » Sociedades y particula~ N
- Industrias varias. . . . 372 res.. . . . . . of 301, 9
TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. .| 4.195 TOTAL. . . . .| 1.805| 2.612
15
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) exfraordinario;
D) casas barafas.

Numero
LOCALIDADES de centros | INFRACCIONES

visitados.

A) Servicios en la capital.

Rigional....oovviiiiiiiiiniannnieinn., » 385 1.169
Sr. Iznardi, Cérdoba........cceeeuen. ..., » 466 793
Sr., Prieto, Huelva.eeoviieireeannnann. .. » 277 434
Sr. Castillo, Badajoz......c.oeuin..... P 350 675
Sr. Ollero, Sevilla...vveiereeiiennnnnn. > 326 526
Sr. Ardanaz, Jerez!......ccocviiun.. ... ; 819 1.833

ToraALES............. » 2.623 5.421

B) Servicios -en itinerario.

Regional......... e, 50 674 | 3.733
Sr. Iznardieeeeeieviinneeeiienannnnnnn., 20 108 582
St. Prieto.ee e ieiiiiinnennnnnnnnnn.. 25 - 88 9%
Sr. Castilloeeeeeeieniininneeeennennnn.. 64 469 3.107
Sr.Olero. e.eeuvervniineenennnnnnn... 25 178 217
Sr. Ardanaz.......ooveveeriiiannninnnn. 12 55 ' 243

ToraLEs........... 19 1.572 .7.978

RESUMEN TOTAL..... 196 4.195 13.399

O Servicios extraordinarios.

Regional........ Septiembre 5 2 Salida a Jerez para adquirir
datos respecto al Auxiliar,
Idem ........ Octubre 2 21 Id.id.id. formar expediente.
ToraL...... SN 7 '
‘D) Servicios de casas baratas,
Regional........ Febrero 20.—Se aprobé el acta de sesi6n anterior. Se

acord6 un reconocimiento de terrenos propieda

de los Sres. Conejero, que pretenden’ construir
casas baratas, y que se informe al Instituto de Re-
formas Sociales lo que se apruebe en la sesién pré-
xima acerca del futuro Reglamento para la aplica-
¢i6n de la vigente ley de gasas Baratas. .
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Regional.

Sr. Iznardi

Sr. Prieto

Sr. Ollero

DECIMA REGION %7

Abril 7.—Se aprobé el acta anterior y la contesta-
cion a la informacién abierta para el Reglamento
para la aplicacién de la ley de Casas Baratas. Se
pide al Ayuntamiento designe un concejal para
vocal de la Junta por haber cesado el anterior.

Mayo 16.—Se aprobé el acta de la sesién anterior y

-se di6 posesién al vocal Sr. Montiel. Se aprobé Ia
sesién anterior y se di6 lectura al nuevo Regla-
mento. )

Diciembre 9.—Se asisti6 a las sesiones celebradas
y se verific6 el examen y aprobacién de dos grupos
de Casas construidas por <La Solariega Cor-
dobesan. :

Reconocimiento como vocal de 1a Junta de fomento
de Casas Baratas de cuatro lotes de terrenos solici-
tados por D. Enrique Diaz y Francos de Llanos.

Enero.—Informes de las obras realizadas por las
Sociedades de Casas Baratas <La Ibérica» y «La
Laboriosa» por haber solicitado la subvencién del
Estado.

Febrero.—Celebré sesién la Junta de fomento apro-
bando los Reglamentos de las Sociedades de Ca-
sas Baratas «<La Ibérica» y «La Espafiola y las
solicitudes de subvencién de «<La Ibérica» y «<La
Laboriosa». Se aprobé el valor de las obras ejecu-
tadas en el afio anterior por las Soci_edades «La
Ibérica» y «<La Laboriosas, emitiendo informe.
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CAPITULO I

Relaciéon de la Inspeccion con otras entidades.

I

Juntas'locales en funciones de Inspeccidn,

Observaciones acevca del niimero, funcionamento y eficacia inspec-
tiva de estos organismos en toda la Regién.— Noticias de los ser-
vicios prestados por las Juntas en colaboracidn con los Ins-
pectores.

Reducido es el niimero de las Juntas locales de Reformas Sociales
que han funcionado en toda la Regién. Han seguido un afio mas incons-- '
cientes de sus deberes, asi como también de sus derechos.

La poca voluntad de los presidentes de estos organismos para reunir-
las se suma con la falta de los vocales de los mismos que ne ejercitan
su derecho, pidiendo en forma a los alcaldes que cumplan con sus debe-
res y las reunan, al menos una vez al mes, como esta ordenado, conven-
cidos, quiza, de la ineficacia de tal peticién.

Lo mismo acontece con las Juntas de las capitales de provincia que
con las de los pueblos. Asi, por ejemplo, las de Cadiz y Badajoz no cele-
braron en el afio ni una sola sesién; la de Huelva sélo seis sesiones, to-
das ellas motivadas en la determinacién de las horas de apertura y cie-
rre de los establecimientos mercantiles, en cumplimiento de lo ordenado
en la ley de Jornada mercantil de 4 de julio de 1918, que hasta este afio
no se habfan acordado, sin duda, de cumplir; de la de Cérdoba no se
tiene ningin dato fehaciente, y respecto a la de Sevilla, quedé limitada
hace tiempo su actuacién a tramitar por su Secretaria las denuncias que
sobre el incumplimiento de la legislacién social le han elevado las re-
presentaciones de las sociedades obreras, reduciéndose sus sesiones a los
acuerdos de las sanciones.

También para este solo fin se reunieron la de Montijo y la de Villa-
nueva del Fresno. _

En la provincia de Cadiz se han reunido, aunque no con regularidad,
las Juntas locales del Puerto de Santa Maria, Ceuta y San Fernando.

La Juanta de La Linea de la Concepcién ha destacado entre todas 1as
de la Region, reuniéndose una vez todos los meses,
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A pesar de lo anterior, las Comisiones inspectoras de las Juntas loca-
les del Puerto de Santa Maria, Ceuta y La Linea de 1a Concepcién, han
realizado algunos servicios, ordenados directamente por el inspector, es-
pecialmente lade La Linea que, actuando de un modo eficaz diariamen-
. te,se ha distingui@o por su celo.

Las Comisiones inspectoras de Cadiz (dos) han continuado, como en
afios anteriores, colaborando de un modo constante, efectuando servicios
ordenados previamente por el inspector. Han girado durante el afio
1.786 visitas, levantando numerosas actas de apercibimiento y algunas
de infraccién, limitando notablemente el niimero de estas tltimas ante -
la ineficacia de ellas, por no reunirse la Junta, no obstante los requeri-
mientos hechos reiteradamente al alcalde.

La colaboracién asidua de estas Comisiones inspectoras, mejor dicho,
de su¢ vocales obreros, puesto que los patronos han brillado siempre por
su ausencia, ha contribuido mucho a la eficacia de la labor inspectora de
Cadiz, logrando mayor respete y mejor cumplimiento a las leyes tutela-
res del obrero. :

Las Juntas provinciales de Reformas Sociales adolecen de los mis-
mos defectos que las locales. Su actuacién es nula. No se tiene noticia de
que en el afio de que se da cuenta se haya reunido en la Regién misque
la de Sevilla, y s6lo para informar la procedencia de anulacién de unas
elecciones de Juntas locales en Cabezas de San Juan y en Brenes.

II

Autoridades y otras entidades,

Relacion de los Inspectoves con las autovidades.—Apoyo y auxtlios
otorgados por éste a la funcién inspectora.

En general, las relaciones del personal inspector de la Regi6én con
las autoridades ha sido de excelente cortesia. Se han atendido por los
Inspectores algunas indicaciones de varias autoridades, quedando éstas
satisfechas del recto proceder de los Inspectores. :

No obstante lo anterior, siempre podrian sefialarse casos de alcaldes
que, incurriendo en descortesia administrativa, suelen no contestar a los
oficios que reciben, o contestan tardiamente ante la tenacidad de los Ins-
pectores, aunque alegando extravios del correo.

Van aumentando las consultas de los gobernadores y alcalfles a los
Inspectores en la multitud de asuntos que con tanta frecuencia se pre-
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sentan, relacionados con la especial competencia de la Inspeccién, pro-
curandose asi un buen asesoramiento antes de las resoluciones prece-
dentes.

El Inspector de Badajoz sefiala como ejemplo de alcaldes que no con-
testan las comunicaciones, al de Puebla de la Calzada, y destaca a los
de Bienvenida y Carmonita, por la buena correspondencia a sus reque-
rimientos, no obstante ser estas poblaciones de las que no han sido visi-
tadas todavia.

Dicho Inspector sefiala también el hecho de que algunos alcaldes,
como los de Jerez de los Caballeros y Villanueva del Fresno, han visi-
tado al mencionado Inspector en su residencia de la capital, consultin-
dole sobre la aplicacién de las leyes sociales.

Si bien, como se ha dicho, las relaciones de los Inspectores con alcal
des y gobernadores son de arlpoma, el auxilio y apoyo que de dichas
autoridades reciben los funcionarios de la Inspeccién puede decirse que
es escasisimo; antes al contrario, los Inspectores son los que mas fre-
cuentemente les auxilian evacuando sus consultas y asesorindoles en
los miltiples asuntos de caricter social que se les presentan.

Respecto a los jueces de Primera instancia, con los cuales est4 hoy '
mas ligada la Inspeccién en virtud del Real decreto de 21 de abril ditimo,
han procurado los Inspectores en sus viajes de itinerario visitarlos, reci-
biendo de ellos buena acogida y manifestandoles sus excelentes deseos
de coadyuvar a la eficacia de la labor inspectora.

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patvonales, obre-
ras, mixtas, cooperativas, de seguros poy accidentes, etc.—Medi-
da en la cual han coadyuvado a los fines de la Inspeccién.—No-
ticias de las expresadas Sociedades exitentes en la Region.—Cifra
mediada de asociados.—Alta y baja de las mismas—Particula-
ridades de sus Reglamentos.— Esplvitu de las clases patvonal ¥
obrera frente a la Inspeccion.— Ambiente publico.

Acentiianse, aunque muy lentamente, pero si de un modo cada afio
mas sélido, las relaciones entre los Inspectores y las distintas sociedades
de todas clases de la Regi6n. Aumentan las consultas de las patronales
y obreras. Estas denuncian con mayor frecuencia, satisfechas de verse
atendidas por los Inspectores, aunque en algunos casos se equivoquen
lamentablemente, ya en sus denuncias, ya en sus pretensiones, rebasan
do los limites de lo posible y factible en la peculiar esfera de accién d61
personal inspector.

Las sociedades obreras que con mayor frecuencia se han dirigido 3
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1a Inspecci6n regional, han sido: Ia Asociacién y Montepio de la Depen-
dencia general de Cadiz, Sociedad de obreros panaderos de Caidiz,
Unién de la Dependencia de San Fernando, Asociaciones de Depen-
dientes de Sanlicar de Barrameda y Ceuta, Sociedad de obreros pana-
deros del puerto de Santa Marfa y Casa colectiva de Jerez de 1a Fron-
tera.

De patronales, la Unién Patronal Gaditana, Patronal de Barberos
de Cadiz y de San Fernando. ' .

A estos respectos dice el Inspector del Trabajo de Cérdoba: «Las re-
laciones de la Inspecci6n con las Sociedades obreras y patronales han
sido muy escasas. Unicamente la Sociedad de obreros panaderos, repre-
sentada por su presidente, ha acudido varias veces a la Inspecci6n a for-
mular denuncias, infundadas casi siempre, sobre incumplimiento del
Real decreto sobre la jornada nocturna en la Panaderia».

Acerca de la existencia de sociedades en la Regién, son incompletos
los datos que pueden aportarse, ya que, de una parte, en la fuente de
de informacién de tales noticias, los Gobiernos civiles, no se llevan bien
los registros correspondientes, y de otra, que por las sociedades no se
cumple tampoco el requisito legal de notificar a 1a autoridad gubernativa
Ja disolucién de ellas.

Insertaremos, no obstante, los datos que poseemos, si bien los mismos
no son fidedignos por la citada circunstancia de falta de notificacién al
gobernador cuando se disuelve una sociedad, y habida cuenta de que
muchas de ellas se estan constituyendo u organizando varias en una para
formar sindicatos.

Por lo que respecta a la provincia:de Cadiz, puede decirse que en el
Gobierno civil no hay constancia veridica de qué sociedades existen, y
que por ello el gobernador ha interesado del alcalde de cada pueblo una
relacién de las que tengan existencia legal, sin que hasta el presente se
haya recibido ni una sola de esas relaciones. : )

Ello no obsta para que conste que existen en Cédiz las siguientes:

Cadiz (capital). —Patronales: Unién patronal gaditana, Asociacién
patronal del Comercio, la Industria y la Navegaci6n, Camara de Co-
mercio, Asociacién patronal de fabricantes de pan, Asociaci6n patronal
de tablajeros, Asociacién patronal de barberos, Asociacién pa.tronal fle
industrias anexas, Gremio de restaurants y cafés y Sindicato industrial
de ultramarinos.

Obreras: Asociacion y Montepio de la Dependencia general, I:,a _C.o'
cina Maritima, Personal de Maquinas de la Compafia Tra:satlantxca.
Personal de Cubierta de la Compaiifa Trasatlintica, Asocific16n obrera
de 1a Factoria de Matagorda, Sociedad de Tipégrafos, Sociedad de Ca-
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.mareros, Sociedad de Panaderos, Sociedad de expendedores de pan, So-
ciedad de Cigarreras, Sociedad especial de Cigarreras.

En los pueblos de la provincia de Cadiz:

Patronales: Sindicato agricola catélico de Torre Alhdquime, Camara
agricola de Arcos de la Frontera, Camara agricola de Villamartin,
Asociacién gremial agraria de Jerez de la Frontera, Junta provincial
de ganaderos de Jerez de la Frontera, Asociacién Mercantil e Industrial
de Puerto Real, La Defensa (gremios unidos).de Jerez de la Frontera,
Asociacién patronal mercantil e industrial de La Linea de 1a Concep-
ci6én, Sociedad Industrias Unidas de San Fernando, Camara de Comer-
cio, Industria de Jerez de la Frontera, Centro industrial de ultramarinos
y similares de Sanlicar de Barrameda, Centro comercial e industrial
del Puerto de Santa Maria, Camara de Comercio, Industria y Navega-
cién de Algeciras y Circulo de la Unién Mercautil de Algeciras.

Obreras: Sociedad de arrumbadores de Jerez de 1a Frontera, Socie-
dad de arrumbadores del Puerto de Santa Mar{a, de obreros pescadores
de San Fernando, de marineros pescadores del bou del Puerto de Santa
Maria, de panaderos del Puerto de Santa Maria, de panaderos de Jerez
dela Frontera, de Artes graficas y afines de Jerez, de obreros en gene-
ral de El Gastor, Sindicato de obreras de fabrica de Jerez de la Fronte-
ra, Sindicato de obreros de servicio de Jerez de la Frontera, Sociedad
de obreros de Olvera, de oficios varios del Puerto de Santa Maria, de

oficios varios de Rota, de obreros petaqueros de Ubrique, de Unién de
" 1a Dependencia de San Fernando, de dependientes de comercio de Jerez
de la Frontera, Unién de Empleados de escritorio de Jerez de la Fron-
tera, Asociacién de dependientes de comercio de 1a Linea de 1a Concep-
cién, Asociacién de dependientes de comercio de Sanliicar de Barrame-
da, Gremio de hierros y demas metales del Puerto de Santa Maria, So-
ciedad de constructores de calzados de Jerez de la Frontera, Sindicato
de obreras de la aguja de Jerez de la Frontera, Sociedad de zapateros
del Puerto de Santa Maria, de dependientes peluqueros barberos del
Puerto de Santa Maria, de obreros del dique de Matagorda de Puerto
Real, de marineros de cabotaje del Puerto de Santa Maria, de barque-
10s, salineros y cargadores de San Fernando, de obreros del carbén de 12
Linea de la Concepcién, de albaniles del Puerto de Santa Maria, de car-
pinteros de ribera de La Linea de la Concepcién, de obreros agriculto-
res de Setenil, de obreros agricultores del Puerto de Santa Maria, de ira-
bajadores de Arcos de la Frontera, de obreros viticultores del Puerto
de Santa Maria y de obreros viticultores de Chiclana de 1a Frontera.

De las noticias recogidas por el Inspector de Huelva resulta que
existen en dicha provincia las siguientes Sociedades:
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Patronales: Mineras, 39; demis clases, 22; total, 61,

Obreras: Cooperativas, 55; Socorros mutuos, 55; Defensa y mejora de
las clases, 75; Solidaridad obrera, 23; Mutuo  ahorro para Ia vejez, 1;
Instructivas y de recreo, 14; politicas, 6; tetal, 229,

El Inspector de Badajoz aporta los siguientes datos de existencia de
Sociedades: '

Enla capital esta el Centro obrero, sociedad benéfico-recreativa;
tiene en la actualidad mas de 2.000 socios de ambos sexos. Sindicato ca-
télico de la aguja; cuenta con unos 500 socios femeninos. Federacién
local, Casa del pueblo con 375 socios en sus diferentes secciones;

En los pueblos. Corresponden a la federacién provincial las siguien-
tes sociedades: Almendral, Aceuchal, Almendralejo, Azuaga, Burgui-
llos del Cerro, Barcarrota, Calzadilla de los Barros, Castillo Blanco,
Cabeza del Buey, Don Benito (con diversas secciones), Fuente de Can-
tos, Fuente del  Atco, Fuentes del Maestre, Granja de Torrehermosa,
Higuera de Vargas, Jerez de los Caballeros, Los Santos, Lobén, Llere-
na, Montijo, Mérida, Navalvillar de Pela, Olivenza, Puebla de la Cal-
zada, Rivera del Fresno, Salvatierra de los Barros, San Vicente de Al-
cantara, Valverde de Leganés, Valverde de Mérida y Valdetorres.

Sin estar federadas hay asociaciones en Santa Marta, La Lapa,
Liera y San Vicente de Alcantara. : T

Como agrupaciones mixztas hay los Sindicatos catélicos agricolas en
Badajoz, Azuaga, Berlanga, Bodonal, Calamonte, La Coronada, Feria,
Toboén, Mérida, Mirandilla, Puebla de la Calzada, Santa Marta, Valde-
torres, Valencia del Ventoso, Valverde de Leganés, Villanueva de la
Serena, Villar de Rena y Zarza de Alange. Tienen mas de 6.000 socios
obreros y 1.500 patronos aproximadamente.

Faltan datos del ntimero de socios de los Sindicatos de Alcqnchel,
Cristina, La Haba, Higuera la Real, La Lapa, Magacela, La Nava de
Santiago, Oliva de Jerez, Orellana la Vieja, Puebla de Alcocer, Puebla
de Sancho Pérez, Sancti Spiritu, Santa Amalia, Los Santos, Torrema-
yor, Valverde de Mérida, Villagonzalo y Villanueva del Fresno en los
que también estan constituilos, y dltimamente de Almendralejo, Santa
Marta, Barcarrota y Villalba de los Barros. En estos se han establecido
este afio,

En Sevilla hallanse inscritas en el Gobierno civil las signientes So-
ciedades:

En la capital.—Patronales: Gremio de fabricantes de aceite de oru.jo.
Asociacién de Farmacéuticos y la Unién de alquiladores de cartruajes
de lujo.

Obreras: Sociedad de trabajadores yeseros, La Nueva Ley, Agru-
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pacion general de cocineros, La libertad, cerilleros y cerilleras, Fede-
racién local de Sociedades, Asociacién de trabajadores en piedra y mar-
mo}l, Unién sevillana de camareros ¥y cocineros, La Electromecénica,
Ateneo popular, Sindicato de trabajadores del ramo de construccién, Ef
Progreso, confiteros; El Primero de Septiembre, Camara de periodistas,
Los Veinte, Colegio libre de representantes de comercio, Unién meca-
nografica, El Progreso, ascrradores y clavadores, Asociacién depen-
dencia de Agencia de Aduanas, Colonia de canteros, El Corregidor, to-
neleros, La Espaiiola, El Hogar, Federacion espafiola de empleados de
escritorio, La Aurora, panaderos, Sindicato catélico de trabajadores,
Sociedad general de misicos, y la denominada Primero de Enero.

Mixtas: Nuevo Club, Juventud partido republicano, Club Olimpia,
Agrupacién deportiva, Regional Foot-Club, Taurina de Villa Rosa;
Casino de la Calzada, Sevilla Bote Club, LLa Vela, Casino Recreo,
Circulo Montaiiés, Sport Foot-ball Club y Asociacién antiguos alumnos
Salesianos. ’ ‘

En los pueblos de la provincia:

Patronales: Camara industrial de ultramarinosde Lebrija, Smdlcato
agricola industrial de El Pedroso, Sociedad industrial y agrlcola de
Guillena. '

Obreras: La Aurora, agricultores, de .a Campana; Sindicato de tra-
bajadores de Montellano, La Constancia, zapateros, de Carmona; La
Fraternal, de Moron; «<Los que piensan», agricultores, de Tocina; La
Salvadora, de Carmona, y La Armonia de Carmona.

Altas y bajas de sociedades en la vegion.—Altas.

Pyovincia de Cddiz.—Circulo Recreativo de Puerto Real, Union de
transportistas maritimos, Nuestra Sefiora de las Montafias, Mutualidad
Escolar de Villamartin, Cooperativa Reguladora Gaditana de Cadiz,
Mutualidad Escolar Arcense, de Arcos de la Frontera; Santa Florenti-
na, Mutualidad escolar de El Bosque, Nuéstra Sefiora del Rosario, Mu-
tualidad escolar de Bornos, Sociedad Nautica Gaditana, de fomento de
los deportes, «Balnearlo Victoria» de Cadiz, Alianza profesional de ca-.
mareros, cocineros y similares de Cadiz, Gremio de restaurants y cafés
de Cadiz, Montepio del Clero de 1a Diécesis de Cadiz, Circulo maurista
de Cadiz, <Nueva Espafias, deportes, de Puerto Real; Cooperativa Vi-
llaluenga, de Villaluenga del Rosario; Casino Rotefio, de Rota, ¥ Ate-
neo obrero de San Fernando.

Las relacionadas sociedades son las tinicas que figuran en el registro
del Gobierno civil,
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Provincia de Huelva.—Asociacion de consignatarios de buques de
" Huelva, Circulo republicano socialista de Paterna del Campo, <La Au-
rora», sociedad de obreros de 1a Pescaderia, de Huelva; Sindicato del
ramo de transporte de Huelva, Sindicato del ramo de servicios publicos
de Huelva, Sindicato del ramo de 1a madera de Huelva, «<La Verdads,
sociedad de obreros toneleros de La Palma del Condado, Sindicato del
ramo de la alimentacién y distribucién de Huelva, Sindicato de trabaja-
dores de La Palma del Condado.

En la capital de Huelva han sido dajas el Sindicato provincial de
obreros de Huelva, seccién de Huelva-Rio-Tinto y el sindicato de em
pleados de escritorio y dependientes mercantiles.

" El espiritu de la clase patronal frente a la Inspeccién es de respeto
y consideracién y en general de atencién a las indicaciones de los Ins-
pectores, a los que acuden con frecuencia en consultas acerca de inter-
pretaciones de las leyes del Trabajo. -

Igual ocurre con el elemento obrero el cual mira con simpatia al
Inspector como defensor de sus derechos, si bien en algunos casos se
atentia aquélla cuando el funcionario no atiende las demandas que en-
vuelven demasia.

El ambiente piiblico, en general, es francamente favorable a la
Inspeccion. )

MTIN. Biblioteca Central



MTIN. Biblioteca Central



CAPITULO I
Resultados de la Ih‘spe.cciéﬁ.
1

Resultado de las visitas.

Cuadyro N). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los tnfractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES
}rab'ajan menores de 10 afios (L0 L.)........ PR R RLLLEE R P TIa .
dem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas horas de las regla-
mentarias (1.°214.°L.y6.%,7°y8°R.)..cevviiiiiiiiiaiilL, R
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9. R.) y en es-
pectaculos publicos (6.°L. y 10R.)....... e el PPUN | B
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros|
sin separacion de sexos (11 L. M.y N.)............ et ene et naa, »
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19 R.)|
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)............ Sleeniin, »
No se halla completo el documento referente a vacunaci6n, permiso pater ||
no y certificado de edad (A6R.) ... ovv v i iin i loni L, 305)
No hay Ley ni R. en sitio'visible (17 L. M. y N, 21 L. de A, 14 L. J. ML)[l1.i57
No tienen Reglamento particular..... R e, 492
. No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 1-1908) ........ U |
No se cumple la LeydelaSilla(I8L. J. M) .................. e >
No se cumple la Ley del trabajo nocturno . .............oveeeeeeeeennan.. >
No-se cumple el R. de la industria textil . ... 0v e s e ieennans >
No tienen libro de visita 42 R. S. 1) ecouvrenenennn.. ... S P 34
No se'guardan medidas de seguridad (54 259 R. deA.) ni reglas higié-
nicas B3 R. M. y No).ivt. o, s e T 185
No se cumple el descanso dominical,.,......... T e ...|| 955
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil).. 240
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. fdem 1d.).......e0vere--t 16
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem {d.)). .. .. eereraeees e 9
,Venta_de articulos en horas no.autorizadas (17 L. idem id.)........ ... 10
Trabajan mas de ocho horas sin pacto (R. D. 3 IV-919)........c.ovuvnnns 910,
Idem, 1d., id. (Panaderias).......euuu'noesnnsn.nn.. et reeraans e 156
No hay cartel anunciador, horas apertura y cierre (I'4 R. 0. 15-1-920)..-. Qgg
go hay r%glst‘li'o pﬁtsonal GIR. J.M)... ............ e inene =
O.conceden dos horas para la comida (IIL. J. M.)......... e e
Art,70R.S.1.de 1.° IFI—916 ........ " ( ..... J . ) ..................... >
Art.2°R. 0. 291V-916..... e e P T e s
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES. .. ...........: e 4, 6‘33
TOTAL DE CENTROS VISITADOS......,...cccnnsesnrs e 1-‘_-’59

———
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Cuadro 0).— Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios.

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

10s.
3.2 Minas, salinas y canteras.
4.> Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demas me-

tales.
6.2 Industrias quimicas.
7.2 Idem del tabaco.
8.2 Tdem textiles.
9.2 Idem forestales y agricolas.
10. Idem de la consfruccion.

11.
. Idem de la alimentacién.

. Idem del libro.

. Idem del papel, cartén, cauc ho
. Idem del vestido.

. Idem de-cueros y pieles.
.Idem de 1a madera.

. Idem del transporte.

. Idem del mobiliario.

. Idem de la ornamentacién.

. ‘Alfareria y cerimica.

. Vidrio y cristal.

. Espectaculos piiblicos.

. Industrias varias.

Industrias eléctricas.
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Alta vy baja de los centros de trabajo.

Los datos recogidos en estos interesantes respectos son muy escasos

¢ incompletos, y no permiten redactar una nota exacta.

I

Examen y eisposicién de los resuitados.

Comparacién entve el cuadro N) v el de igual letva

del afio precedente.

ANO 1921
’ Visitas.
I. Cadiz, Regional.........ccovinnnn. 763
1. Badajoz, Sr. Castillo.......c..cnent . 703
I. Coérdoba, Sr. Prieto........ N , 502
1. Sevilla, Sr. Ollero......cevvevnnnnen 451
I. Huelva, Sr. Prieto......ccovenennnn. 328
A. Jerez, Sr. Sanchez................ 675
JotaleS..ooveveiiinanns 3.422

ANO 1922
Visitas.
1. Cadiz, Regional........... Cereneeas 1.059
I. Badajoz, Sr. Castillo........ceuvueen. 819
I. Coérdoba, Sr. Iznardi................ 574
I. Sevilla, Sr. Oilero........covvvvenn. 504
I. Huelva, Sr. Prieto...c.ocovienve.... 365
A. Jerez, Sr. Sanchez.................. 874
Totales............... 4.195

Infracciones.

. 8.005
3.101
1.439

711
966
2.730

_—

11.932

Infracciones.
4.893
3.782
1.375

743
530
2.076

" 13.39

Como puede comprobarse, de la comparacién de ambos cuadros re-
silta que se aumentaron las visitas en 733 en el total de la Region, ¢0-
rrespondiendo en ese aumento: a la provincia de Cadiz, 493 visitas,
del regional y 199 del auxiliar de Jerez; a la provincia de Badajoz c0-
rresponde un aumento de 116 visitas; a la de Cérdoba, 72; a la de Sevi-

ila, 53, y finalmente, a 1a de Huelva, 37.

Respecto a las infracciones, también se ve han disminuido, pues €
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el afio 1921 correspondieron a cada centro visitado 3,49, y en el afio 1922
corresponden a cada visita 3,19. .

Demuestra esto la intensidad y la eficacia de 1a labor inspectora, ya
que a mayor nimero de visitas—773 de aumento—ha correspondido me-
nor tanto por ciento de infracciones, no obstante haber sido visitados por
primera vez 1.743 centros de trabajo.

Comparemos ahora el principal trabajo burocratico realizado por. el
personal inspector.

ANO 1921

Lib
.1. ros Actas. Dorumentos despachados.
habilitados. Entréda. Salida.
I. Regional............... 42 47 | 88 | 1.09
I. Badajoz................ . 127 46 | 167 416
I. Cérdoba......ovvunn... 79 » 131 134
I Sevilla...vvovivinu... 121 20 117 201
I. Huelva....c.oovvven.t.. 70 - 23 " 106 122
A. Jerez........ ETTRPON . 495 10 59 82
Totales......... 1.318 146 1.475 ‘ 2.051
ANO 1922
j Libros [ Documentos despachados.
. i Actas
| habilitados. | Entrada. | Salida.
i ; !
L Regional......cov...... Co3i2 0 10 | 1320 fo14m
I. Badajoz....vee......... 159 | 3t | 156 i 43t
L Cordoba......oowvooin. | 181 | 51 62 | 113
I. Sevilla....ccovveuun.... | 78 26 89 } 210
I Huelva................. ' 26 ! 27 118 | 189
A Jerezeeee e i 238 - 18 60 | 95
Totales.........! 994 326 1.805 ‘ 2.512
i . |

-

De la comparacién de estos dos cuadros precedentes se deduce que
se han habilitado en este afio 324 libros de visitas menos que en el ante-
rior; han aumentado las actas en nimero de 180; igualmente aumenta-
ron los documentos de entrada en 330 y los de salida en 461.

Finalmente, comparando los cuadros V) respecto al concepto de las
illfl‘au;cionet;, se ve que el mayor niimero correspondieron a la falta de
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leyes colocadas en sitio visible, que en el pasado afio fueron 3.070 Yen
el actual 4.093; a la falta de certificados de menores, que en 1921 ascen-
dieron a 2.816 y en el actual a 1.607, y al aumento de jornada de m4s de
ocho horas, que en el afio 1921 di6 1.515 infracciones y en el actual 1,143,
de donde resulta que esas infracciones mas numerosas han disminuido,
a excepcién de la de falta de colocacion de leyes, sin duda por el gran
nimero de centros de trabajo visitados por primera vez.

Comparacion entve el cuadro O) y su homoénimo del asio precedente.
Consecuencias.

En el cuadro O) del afio 1921 puede verse que las industrias en que
se registraron mayor niimero de infracciones fueron las siguientes, or-
denadas de mayor a menor:

De la Alimentacién, con 4.272 infracciones en 1.163 visitas; de 1a
Construccién, con 1,350 infracciones en 443 visitas; del Vestido, 1.296
infracciones en 213 visitas; Varias, 883 infracciones en 223 visitas; Tex-
tiles, 873 infracciones en 205 visitas.

En el cuadro O) del afio 1922, el el orden de mayor a menor numero
de infracciones en las principales industrias infractoras es el que sigue:

De 1a Alimentacion, 4.751 infracciones en 1.605 visitas; Textiles,
1.892 infracciones en 413 visitas; de la Construccién, 1.723 infracciones
en 587 visitas; Varias, 951 infracciones en 372 visitas; Trabajo del hierro
y demas metales, 562 infracciones en 196 visitas, y en las industrias de
la Madera, 382 infracciones en 145 visitas. ‘

Comparando las iguales industrias mencionadas en ambos afios, se
obtiene: B

Industrias de la Alimentacién. -

Aﬁo 1921. Infracciones por centro de trabajo........... 3,67
> 1922, > » > P e 2,09
Industvias de la Constm'ccz'dn.
. ‘:'Xx}o 113%21 Infrat,:ciones por cex:tro de tr?.liajo 3:%
| Industrias del Vestido.
Af)\o 11%2;2 Infr.ac)ciones pc:r celitro de traf:a]’o.. s g"gg

‘ Industvias Textiles.
Afio 1921. Infracciones por centro de trabajo........... 4,2
» 1922.[ E > »

% >

...........
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Se deduce de la comparaci6n de los cuadros O) la necesidad de refor-
zar 1a Inspeccién en las industrias de la Alimentacién, de 1a Construc-
cién, del Vestido, y en las Textiles por ser las que mayor contingente
dan de infracciones y habida cuenta de que son también muy numerosos
estos centros de trabajo en todas las poblaciones,

Estudio particular acevca de la aplicacion de la ley sobre el trabajo
de mujeres y nifios.—Medios pava mejorar las condiciones de
este trabajo.

Sigue siendo de aplicacién en términos generales cuanto respecto
de esta Ley deciamos en 1a Memoria del afio precedente.

El mayor numero de infracciones corresponde al articulo 16 del Re-
glamento por falta de los certificados de nacimiento, sanidad y permiso
paterno. ) ] )

Los abusos mayores en cuanto al trabajo de los nifios, especialmente
admitiéndolos antes de la edad reglamentaria, se contraen principal-
mente a las industrias propias de la mujer, especialmente las del
vestido. '

Lo que menos est4 vulgarizado de esta Ley es su articulo 17 precep-
" tivo de tener el reglamento particular de la industria, debido, mas que
a resistencia de los patronos, 2 no darse cuenta éstos del caracter de
este documento y manera de redactarlo.

A pesar de todo lo dicho el progreso es evidente en esta ley.

Estudio concerniente a la ley de Accidentes.

Siempre fué la mejor cumplida de todas las leyes sociales la de Ac-
cidentes del trabajo. A

En las fabricas y talleres no han de vencer los Inspectores grandes
- resistencias patronales; es suficiente, en general, hacer lasvindicaciones
que el caso concreto requiera para que en la inmediata visita se com-
pruebe quedaron corregidas las infracciones sefialadas en la anterior.

La industria de la construccién, por su indole especial, es y serd
siempre de las que mas extremada vigilancia requiere por el personal
inspector. Sus obreros son de los mais acostumbradgs a exponerse 2
grandes riesgos por tradicional costumbre perniciosa.

Los propietarios de obras e igualmente los contratistas procuran
gastar lo menos posible enlos medios preventivos de accidentes; y son
grandes los esfuerzos que necesitan emplear los Inspectores para ir lo-
grando ver en las obras regulares medios defensivos de la vida de los
operarios.
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La circunstancia de ser va muy frecuente que en la generalidad de
las construcciones estén asegurados todos los operarios contra los acci-
dentes del trabajo, hace (que los patronos descuiden los preceptos de
prevencién de accidentes, por correr de cuenta de las Compafiias ase-
guradoras el pago de las desgracias que ocurran.

El Inspector de Huelva inserta en su Memoria el siguiente cuadro
estadistico referente a los accidentes ocurridos en la industria minera,
sin incluir los heridos leves. )

Accidentes ocurridos en el afio de 1922.

MUERTOS  |HERIDOS GRAVES
CAUSAS Interior | Exterior Interior ‘ Exterior
Desprendimiento de ‘mineral y
esteril................ ... ... 4 3 5 8
Transporte:.................. 0 3 0 3
Caidas por pozos.............. 2 0 2 0
Caidas por piqueras......... .. 1 0 1 0
Otrascaidas.................. 0 1 0 0
Quemaduras por vapor........ 0 0 0 1
Otrascausas....ooeoeeeennn... 0 1 1 6
TOTALES....ccvvvuu. ... 7 8 9 18
RESUMEN

MUertos. o ee ettt iie e aas 15

Heridos graves...oceeieeeenreernenennnes 27

Total geneval..... e 42

Respecto a higiene y salubridad del trabajo, los antiguos locales se
van viendo ya muy bien aseados, que es, en gran parte de ellos, a lo
tinico que puede aspirarse teniendo en cuenta otros grandes defectos del
propio local: en las nuevas industrias que se establecen ya suelen mirar
con més atencién los patronos las condiciones del local ante la perspecti-
va de las visitas que han de recibir de los Inspectores del Trabajo.

Sobre la observancia de la ley del Descanso dominical.

La ley del descanso dominical se cumple bien en general en todas
las capitales de esta regi6én y aun en sus pueblos de gran vecindario,
que por tener regulat numero de dependientes de comercio, hacen 1e€s”
petar su derecho al desconso durante los domingos.
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En los pueblos de corto vecindario ni se ha cumplido ni se cumple
con esta ley, ni quizi con las demés de caracter obrero, con la tinica ex-
cepcién, sin duda, de la de Accidentes del trabajo en 1o querespectaala
indemnizacién en los casos de accidentes,

En los pueblos pequefios suelen ser la mayoria de los alcaldes patro-
nos, comerciantes o labradores, que ni observan ni tal vez conocen esta
moderna legislacién social; y suponiendo que la conozcan, no tienen vo-
luntad para cumplirla y para obligar a los demas a su cuniplimiento.

Teniendo en cuenta lo que se ha dicho en otro lugar de ‘esta Memo-
ria de la inactividad de las Juntas locales de Reformas Sociales y delas
Autoridades locales y recordando que a ellos corresponde principalmen-
te velar por el cumplimiento de esta Ley, es cosa natural esté tan des-
cuidado su cumplimiento, ya que, por otra parte, el mayor ntimero de
infracciones se cometen en lugares donde no residen los Inspectores.

En lo que respecta a las construcciones nétase el abuso por parte de
los alcaldes de conceder permisos para trabajar en domingo en todas
clases de obras, sin atenerse a las limitaciones que a estos efectos sefia-
" la el Rezlamento para aplicacién de la Ley que nos ocupa.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias vegiona-
les.— Influencia progresiva o vegresiva que la aplicacién de las
leyes del trabajo ha ejercido en dicho movimiento industrial.

La industria vinicola, que es, sin duda alguna, de 1as mas importantes
de 1a provincia de Cadiz, atraviesa un periodo econémico decadente, por
haber perdido poderosos e importantes mercados, consecuencia de la
promulgacién en los Estados Unidos de la llamada ley seca, pudiéndose
afirmar que es verdaderamente escasa la exportacién, quedando reduci-
d2 casi sélo a los mercados de consumo nacional, insignificante para la -
gran produccién de esta industria, lo que hace que tenga almacenadas
grandes existencias.

Otra de las industrias de gran importancia también en esta provmcm
de Cadiz, la de salazones y conservas, no esta tampoco pujante, exis-
tiendo en los almacenes considerables cantidades por haber disminuido
bastante la exportacién este afio.

Desconsoladoras son también las noticias y datos que se reciben de
los Inspectores de Huelva y Cérdoba acerca del estado de las industrias
€n sus respectivas provincias. . i

En cuanto a Huelva puede decirse que estan paralizados casi todos
los centros mineros.

Este estado de cosas se reﬂe]a como es natura] ‘en los pueblos que
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eonviven con los centros mineros, y claro es que el malestar de éstos
afecta en gran modo a los pequeifios industriales de estos pueblos que sur-
ten con sus articulos a los centros mineros. La situacién, en general, en
toda la zona minera es desgraciadamente muy triste; seguramente que
no bajan de 5.000 los obreros parados.

Los abonos, por el malestar que también siente la agricultura, tie-
nen asimismo muy poca salida y, aunque el mercado de carbones se ha
repuesto algo, no llega a alcanzar, ni con mucho, ni en cantidad ni en
precio, las cifras de antes de la guerra europea.

Ley de la Jornada mercantil.

La observancia de esta Ley en la Regi6n va siendo cada vez mis
completa especialmente en las capitales de Cadiz y Badajoz, en donde
puede asegurarse que se cumple, salvo algunas pequefias excepciones,

Como los pueblos son visitados con poca frecueacia y queda la vigi-
lancia de esta Ley encomendada unicamente a las Juntas de Reformas
Sociales y a los alcaldes, se resiente su cumplimiento-del mismo defec-
1o que ya hemos sefialado en cuanto a otras leyes por la evidente leni-
dad de tales organismos y autoridades.

Jornada mdxima de ocho horas.

Va en aumento el nimero de centros de trabajo que se acogenala
jornada legal aun en los gremios mercantiles, que fueron los mas re-
fractarios a su adopcién.

La jornada de ocho horas puede decirse que esta establhzada en la_
mayor parte de las industrias de alguna importancia de la Regién.

Saben ya muy bien los patronos que para trabajar mas de ocho horas
se requiere el necesario pacto, sujetindose a las normas establecidas
por la Real orden de 15 de enero de 1920 y a tales fines suelen conocer
también esta soberana disposicién consultando sobre ellas repetidas ve-
ces a los Inspectores, lo cual es un buen sintoma para- suponer- que se
iran sucediendo muy pronto numerosos pactos para que legalmente
puedan trabajar en horas extraordinarias cuanto les es permitido.

Las sociedades obreras bien orientadas coadyuvan en este respecto
con los Inspectores, inculcando y hasta obligando a sus asociados a velar
por el cumplimiento de esta disposicién.

Estimada esta disposicién legal en relacién con los distintos gremios,
son preferentemente infractores los cocheros y mozos de café, camare-
ros de fondas y hoteles, en general en confabulacién con sus respectivos
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patronos, asi como también se manifiesta atiin de modo pertinaz en el
trabajo de la mujer, abusando con grandes jornadas mal remuneradas.

El inspector de Badajoz hace notar los grandes progresos observa-
dos en el cumplimiento de este Real decreto en las poblaciones visita-
~das mas de una vez; no asi en las de primera visita, pequeiias poblacio-
nes todas ellas, donde con gran lentitud van conociendo las distintas le-
yes tutelares del obrero.

Trabajo en la Panadevia e industrvias similares.

La terquedad de los patronos panaderos se ha significado bien per-
ceptiblemente contra los Reales decretos reguladores del trabajo de su
industria en el afio que nos ocupa. : .

Se ha sentido hostil preferentemente el gremio de panaderos a con-
ceder a sus operarios las seis horas consecutivas de descanso, necesaria-
mente comprendidas entre las ocho de las noche y las cinco de la ma-
drugada, y como si esto no fuese ya preceptivo, comenzaban sus jorna-
das de trabajo entre las ocho y las doce de la noche.

Este gremio manifest6 su rebeldia en varias ocasiones en las capita-
les de las provincias de Huelva, Sevilla y Cadiz, habiendo sido preciso
imponer numerosas multas. ' )

' Ademas, en la provincia de Cadiz se impusieron también varias mul-
tas a los de Sanlicar de Barrameda, Ceuta, Algeciras y Jerez de la
Frontera. ' ' '

Estando encomendada también la vigilancia de este Real decreto a
las Juntas locales de Reformas Sociales y a las autoridades gubernati-
vas, no ha habido ocasién de apreciar la intervencién de las mismas.

Por el contrario, lo que se ha observado es que algunas Juntas, entre
otras las de Cadiz, no han tramitado, cual era su deber, actas levanta-
das por las Comisiones inspectoras.

Ley de Casas bavatas.

Durante el afio que acaba de transcurrir ha tomado algin movimier-l-
to en la capital de Cérdoba la construccion de casas para obreros. Debi-
do a 1a iniciativa del sefior Obispo de aquella didcesis se constituy6 bajf)
la denominacién de «La Solariega de Cérdoba> una sociedad cooperati- .
va para la construccién de casas para obreros. Esta sociedad proyectd
por el pronto tres grupos de casas, de los cuales el primero esti ya ter-
minado y en breve se inaugurara. El segund.o grupo esti ya también
terminado y el tercero en construccién muy adelantada. .

El primer grupo-esta situado en el paseo de Ollerias junto a San Ca-
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yetano. El total de la superficie es de 5.300 metros cuadrados, de los
cuales se dedican a casas 3.000 metros cuadrados y el resto a escuelas y
jardines. Esta parcela se divide a su vezen dos grupos separados por un
paso par ticular de tres metros de ancho. En conjnto el grupo compren-
de veinte viviendas, de las cuales cuatro son de dos plantas. En el grupo
escolar se ha hecho una instalacién de bafios para servicio de los veci-
nos y de los escolares. Las casas son de cuatro tipos; la primera de un
valor de 6.783 pesetas, cuya mensualidad se ha fijado en 25 pesetas. El
segundo tipo tiene un valor de 8.180 pesetas y sus mensualidades de
30 pesetas. El tercer tipo fué presupuestado en 10.981 pesetas y alquiler
mensual de 40 pesetas y el cuarto tipo tiene un valor de 14.632 pesetasy
el precio del alquiler mensual es de 30 pesetas. El presupuesto total de
este grupo de casas importa 151.645,25 pesetas.

El segundo grupo construido en ¢l campo «Madre de Dios> esta edi-
ficado en un solar cedido por el Ayuntamiemo. La edificacién en con-
junto comprende una extensién de 5300 metros cuadrados, de los cuales
se edifican un 35 por 100, quedando el resto para patios, jardines y una
calle particular. El grupo se compene de 28 viviendas, de las cuales
cuatro son de tipo agricola con cuadra y corral y las 24 restantes-de dos
tipos diferentes. El presupuesto de esta casa fué para el primer tipo
7.100 pesetas, el alquiler mensual de 25 pesetas. El segundo tipo impor-
ta cada casa 5.893 pesetas y su alquiler es de 20 pesetas; y las casas de
tipo agricola tienen un presupuesto de 12.013,86 pesetas y su alquiler
mensual es de 40 pesetas.

Tanto en este grupo como en el anterior las casas se dan en arriendo
con opcién a compra, fijAndose para cada tipo la cantidad mensual que
hay que abonar como suma del arriendo y de la anualidad necesaria

" para formar el capital equivalente al precio de compra de la casa, sien-
do el plazo de amortizacién de quince a diez y nueve afios, segtn los di-
ferentes tipos. '

" Se toma como interés del capital de los socios protectores el cuatro
y medio por ciento anual.

Con estos dos grupos de casas y el que esté en construccién por la
misma sociedad parece que empieza a resolverse el problema de la vi-
vienda en la capital de Cérdoba, bien agudizado, pues apenas se cons-
truyen casas de nueva planta a pesar de que la poblacién ha aumentado
en un veinticinco por ciento en estos tiltimos afios.

En cuanto a Cadiz no hay sociedades cooperativas de casas baratasy
nada se ha actuado a este respecto en el afio que acaba de trapscurrir.
No obstante el considerable aumento que ha tenido la poblacién y la
circunstancia de carecerse de casas desalquiladas, ni el piiblico ni las

.
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entidades oficiales ni particulares se preocupan enlo mas minimo de
" acudir a la resolucién del arduo problema que significa la escasezde vi-
viendas. Nada se edifica de nueva planta y los propietarios, si algo ha-
cen, es en cuanto al ornato exterior, pero nada en lo que respecta a la
mejora de las construcciones en su aspecto higiénico.
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11 REGION

I

Resumen geoneral numérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas
(iniciativa, denuncia, etc.)

|
1.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION Servicios diversos. N.e
En razén del lugar. Visitas a Autoridades. . . . 2
-/ Enlacapital. . . . . 27211 Actos de aswtencma]untaslocales. B 7
§ En itinerarios. . . . 246[ ldggz_e;gs a Sociedades patronales yl .
£- TOTAL. . . 518} Libros de'v15lia fmbnhtados L .. 57
K} ——|l Leyes y Reglamentos distribuidos. . . 110
>y En razon al nimero de veces. Apex;c;bzmxemos anotados en libros de ©
visitas. . . 102
§ Por primera vez. . . . . 147!} Localidades donde se ha realizado ms
£/ Por segunda o mas veces.. i 371j| _peccion,. . . . .. 27
AN ) { =1l Dias de itinerario. Ce e 20
° TOTAL. . . , .| 518} Servicios de Casas baratas. R 35
° — —
< En razén a sus causas. Kdm %r{gmsmﬂm .- %
e reco- .-
51 Por orden superior. . 3 s ¥ ) Pornavegaclggz (una
8] Por indicacion de andaxtes > rridos. . . ( milla = 1 me-
: Port denaneias:. .. c e . » tros. . . . . . 657
| Poriniciativa propia. . . . . .| 518 TOTAL KILOMETROS.. . , .| 1256
. i
- . TOTAL. . . . - 518  [L.—INFRACCIONES |
[ En razon a la clase de industrias. - (Detalles en la iltima plana) |
;' 1.* Servicios del Estado, Dipu- TOTAL.. . . . . .| 207
@l tacion o Municipio.. . » —
] 2.2 Ejercidas %o‘r el Estado, Dipu- | II.—ACTAS LEVANTADAS
tacion o Municipio. . R . o
ﬁ"f 2: AN"hnas, salinas y cgnterm »1 (Detalles, en la iiltima plana.)
2 etalurgia.. . » PP
P352 Traba;o%el hierro ydemas me- ‘ De apercibimiento. . . . . . . . _8[
H tales. . . . . e e 5¢| De infraccién. . . . . . . . . .
2 6.2 Industrias qumncas 22 De reincidencia,. . PN .. »‘
= g. }gem del tabaco.. . . . . . 51 De obstrucciéon.. . . . . ...
Q@ em textiles. . . . -
© /9.* Idem forestales y agricolas. .. > 1 TOTAL.. . . . . 16
.2 i? %gem deéiaconsttuccwn.. . 156
- em eléctricas. . . ; 4 _ FICINA ~ .
2 Ilg %gem de )a alimentacién.. . . 4g 1V.—TRABAJOS DE O E:j‘;“ Salida
em del libro. . . hados. :
= f 4. Idem del papel, cartou, caucho 13 Documentos despacha P
£J 15. Idem del vestido. . . . .. 84|Aodelnstituto. , . . . . 6
21 16. Idem de cueros y pielés.. . ./ 19{» » Inspectores. . . » )
o 17. ldem de 1a madera.. . . 56 | » > Gobernadares y ofras ©
= 18. Idem de transportes. . . 10 Atum:ild?(d?sr 25 8o
2| 19. Idem del mobiliario. . 111>  » Juntas deReformas § 8 1
3 20. Idem de la ornamentacién. . » | ciates.. . . . . 1
%é ‘z}lg:;renayc«tarlamlca. o 1; > > {dugm delaCsasas baratas.. > )
- Vidrioycristal. . . . . . > > nstrias. . .
\ 23. Espectaculos publicos. . - . » |l» > Sociedades y parucnla- 4 12
24 Industrias varias., . . . . 2, es . . . ¢ — =
TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. . 518;, TOTAL.. . . 75( 130

MTIN.

Biblioteca Central



256 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

L]

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinario;
D) casas baratas.

Numero de centros |
visitados. iInfracciones.

LOCALIDADES |

A) Servicios en la capital.

Palma...................... 1!Enero........... ... » »
|Febrero............. 33 1&
Marzo......... .... 15 3
[Abril............ ... 30 9
Mayo....c.ocouu.. .. 18} 5
Junio............. .. 37 6
Julio.....cooiiiLL. 11 2
Agosto.......oa.... 10 2
Septiembre......... 34 12
Octubre............. 17| 5
Noviembre.......... 29 16
Diciembre.......... 38 32

D) Servicios de casas baratas.

Palma...., P 1] Asistencia a Juntas.. 3
: Visita a casas........ 18
Informes............. 11

Reconocimiento de te-
__| rremos............. 3
ToraL........... 1 35
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Actividad de la Inspeccion,

La situacién especial de las Baleares, en tiempos pasados, las hizo
punto forzoso de paso y unién del comercio mediterraneo entre Oriente
y Occidente, y esta situacion fué la causa de la riqueza y florecimiento
del comercio balear y de muchas de sus industrias, entre ellas, de teji-
dos, bordados, y principalmente construcciones nauticas; al ampliarse el
radio de accién de los transportes maritimos se pudo prescindir del paso
por ellas, perdiendo las ventajas de ser escala forzosa, quedando los
inconvenientes de su aislamiento y de su pequefia extensién territorial,
que no permiten el desarrollo de muchas industrias, cuyas primeras ma-
terias y productos quedan sobrecargados con grandes gastos de trans-’
portes. '

Ademas, el industrial balear es poco aficionado a la asociacién, y,
falta de grandes capitales, los particulares no se muestran propicios a
invertir sus recursos en las sociedades anonimas. Consecuencia de todo
ello es la carencia en Baleares de grandes industrias, abundando, en
cambio, las pequefias instalaciones, y siendo innumerables los talleres
dotados de pequefio motor y reducido nimero de operarios.

Enlas grandes fabricas, morntadas con capitales suficientes y bajo un
plan moderno, en que se procura facilitar, en todo lo posible, el trabajo
del obrero, para obtener.de é1 el mayor rendimiento, la labor inspectora
resulta mas facil; en cambio, en la pequefia industria, el patrono se ve
obligado, por una marcha poco préspera de su industria, a escatimar
medios preventivos de accidentes, a recurrir a personal que cobre me-
nos, aunque no retna las condiciones reglamentarias, a poner instalacio-
nes en contra de la seguridad e higiene del obrero, etc., y la Inspeccién
del Trabajo debe extremar su# actuacion, para conseguir mejorar y co-
rregir las instalaciones viciosas.

La Inspeccién, como en afios anteriores, ha visitado, hermanandolas,
las fabricas mas importantes y los modestos talleres, dando la preferen-
cia a los centros mas expuestos a accidentes, y que ocupan mujeres y
nifios. Ha visitado, ademas, los centros de nueva creacion de que ha te-
nido noticia.

A mis de las visitas a centros de la capital, ha realizado los itinera-
Tios aprobados por la Superioridad, en los que se procuré incluir los
centros de alguna 1mportanc1a situados en Mallorca, Menorca e Ibiza.

17
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Centros de la capital.

Por el <Resumen de Servicios», que se acompafia, se indica que el
ntimero de centros visitados en la capital en 1922 ha sido de 272, de los
cuales lo fueron por primera vez 97, correspondiendo la mayoria a obras
de albadileria, a reparacién de neumaticos, fabricacién de basculas, ce-
rrajeria y pequefia fabricacién de vidrio. -

Se visitaron 65 centros de trabajo mas que en el afio préximo pasado.

[tineravios.

Con el desarrollo del <Programa de Itinerarios» se consiguié visitar
casi la totalidad de centros industriales. En Mallorca se visitaron 148, de
ellos 26 por primera vez; En Menorca 86 y 19 nuevos, y en Ibiza 12y
cinco primeras visitas. En total 220 centros visitados, de ellos 147 por
vez primera.

La accién inspectora alcanzé a 32 localidades.

Las visitas efectuadas fueron 49 mas que en el afio anterior.

Servicios extraordinarios.

Pocos han sido los centros visitados fuera del programa de itinerarie,
llegando s6lo a 26 las visitas giradas, de ellas cuatro por primera vez
aprovechando viajes de caracter particular, y, por lo tanto, sin gasto al-
guno para la Inspeccion. '

En el resumen general numérico de visitas hechas en la provincia
aparecen efectuadas 518 (114 mas que en el afio pasado), clasificadas por
industrias, visitas en las que se han notado 207 infracciones; para su co-
rreccién se propusieron ocho sanciones.

La totalidad de las visitas efectuadas lo fueron por iniciativa de esta
Inspeccién.

Casas baraias.

La tnica Junta que existe en la provincia es 1a de la capital, que ac-
tué normalmente hasta que, por haber reducido el Ayuntamiento la
subvenci6n que daba para su funcionamiento en cantidad exigua, se vié
precisada a suspender su actuacién en septiembre del pasado aiio, €n
virtud de resoluci6én de la Superioridad. Ultimamente se ha reorgani-
zado la Junta, con arreglo a lo dispuesto en la nueva ley de Casas bara-
tas de 10 de diciembre de 1921, bajo las mejores auspicios municipales.

Como en afios anteriores, la Inspecci6n ha colaborado al servicio de
casas baratas, auxiliando el cometido del Instituto, que tuvo que susti-
tuir a la Junta en suspenso, recibiendo de dicho centro 18 comunicacio-
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nes, gue motivaron el reconocimiento de 10 solares y ocho casas. con los
debidos informes, y otros cinco relativos a denuncias de infracciones a la
ley de Casas baraﬁas y otros extremos.

La crisis que en afios anteriores afect6 a la construccion de edificios,
sigui(i paralizando el desarrollo de casas baratas, dificultado por la sus-
pension de la actuacién de la Junta, por resultaries a los peticionarios
miés dificil acudir directamente al lastituto que por intermedio de una
Junta local.

La esperanza de un rapido desarrolio de viviendas baratas en Pal-
ma, manifestada en la Memoria del afio pasado, no ha tenido aiin, des-
graciadamente, realizacién; al contrario, existen varios propietarios de
viviendas, que obtuvieron la calificacién de baratas, y gestionan la re-

. nuncia de dicha calificacién, reconociendo por causa principal tales peti-
ciones el que, teniendo fljados los alquileres, no pueden percibirlos tan
elevados como la escasez de viviendas que sufre Palma les permitirfa
cobrar; subida general de alquileres que, por lo visto, no esta atn en re-
lacién con el aumento de coste que sufrieron los trabajos de edificacio-
nes, y permita el desarrollo de nuevas viviendas, tan necesarias en to-
das las poblaciones de alguna importancia, y mas en las que, como Pal-
ma, ha emprendido su reforma interior, con la apertura de plazas y
vias, con los consiguientes derribos, reduccién de habitaciones y trans-
formacién de las modestas en otras de mayor valor. _

Precisa, por lo dicho, una intensa labor de la Junta de casas baratas,
que fomente las nuevas edificaciones modestas, tan provechosas a la
clase proletaria y aun a la llamada clase media. '

CAPITULO II

De la Inspeccién en relacion con otras entidades.

1
Juntas locales en funciones de Inspeccion.

La tinica Junta local que ha funcionado con regularidad y ce{o ha
sido 1a de Palma, celebrando sus reuniones reglamentarias y e]ercu?n.do
por medio de sus comisiones inspectoras la vigilancia de las disposicio-
nes legales cuya inspeccion les corresponde. )

El ayuntamiento de Palma consigna en sus presnpuestos la cantidad
Necesaria para el pago de dietas a los vocales ob_reros y demas atencio-
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nes de la Junta, demostrando la alcaldia su interés por el buen funciona-
miento de dicha Junta al que contribuyeron las clases patronal y obrera.

Las demas Juntas locales, la que mas, habra celebrado las. sesiones
pecesarias para el nombramiento de representantes en la Junta provin-
cial y del censo, pero labor inspectora, puede decirse que casi nula.

IT

“ Junta provincial de Reformas ‘Sociales.

No celebré sesién alguna, intentandose a fin de este afio su reconsti- -
tucién, la que no pudo efectuarse por falta de nimero de vocales, estan-
do anunciada para el préximo enero nueva reunion.

I

Autoridades y otras entidades.

Las autoridades gubernativas y municipales prestaron, como en
afios anteriores, su valioso concurso a la Inspeccién, habiéndose conse~.
guido la efectividad de las sanciones propuestas por el Inspector. Las
judiciales igualmente secundaron la labor inspectora con alguna lenti- .
tud en varios casos.

La Inspecc16n ha procurado estar en relacién con las mas importan- |
tes sociedades obreras y patronales, si bien sin conseguir de su partela
colaboraci6n que merece la accién del Inspector del trabajo, defensor de
los derechos concedidos por las leyes sociales a los obreros y salvaguat-
dia de las obligaciones asignadas por ellas a los patronos. Es verdad que
se atraviesa un periodo de organizacién, modificandose el espiritu delas
asociaciones obreras. En su mayoria las reivindicaciones, conseguidas
les parecen insuficientes, ante el deseo de obtener otras de mayor am-
plitud.

Indicadas en Memorias anteriores las principales sociedades obreras
y patronales de la provincia y hecho el censo de sociedades por el Insti-
tuto de Reformas Sociales, sélo se inserta aqui la relacién de las funda-
das-en el afio actual y que es el siguiente:

-Unién cordelera.—Palma.—Ballester, 32. .

Sindicato femenino.—Establiments (Palma).

Minerva (Mutualidad).—San Carlos (Ibiza).

-Sindicato tinico trabajadores,—Soller.—C. Bauzi.

La mejor loteria (Mutua).—San Vicente (Ibiza).
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. La Hormiga de Oro (Mutua).—Puigpunyent.

Valle Florido (Mutua).—Soller.

San Antonio (Mutua). —Maria de la Salud.

Unipn obrera.—Bufiola.— P. Porche, 1.

Providencia (Mutua).—Sineu. .

P. Concepcién (Mutua).—San Juan (Formentera).

San Francisco de Asis: (Mutua).—Alqueria Blanca (Santny).

San Jaime (Mutua).—Establiments (Palma). '

La Araucana (Mutua), —Arta. :

Mariano Riquer (Mutua). —Ibiza.

Victoria (Mutua).—San José. - L

Cooperativa Balear de Crédito mutuo y casas baratas.—Palma.—
Palacio, 23. - . . . }

Unién del campesino.—Lluchmayor.—P..Mayor.

Los Ferroviarios.—Palma.— Rullan, 17.

Pésito de pescadores.—Alcudia.

Nuestra Sefiora de Lourdes (Mutua).—Santa Maria.

El Progreso obrero.—Campos del Puerto.—Plaza, 13.

Las Pitihusas.—Ibiza.—(Cooperativa de pescadores.)

El Trabajo.—Palma.—Ballester, 32. ‘

Beliver.—P. Terreno (Palma).

San Vicente de Paul (Mutua). —Camponet.

Proteccién Sineuense.—Sineu. :

El Desarrollo del Arte.——Palma.—Balleste.r, 38.

El Centinela rural.—Petra.

Canteras y similares.—Coll d’ en Rebasa (Palma).

Ramo Madera Manacorense.—Manacor.

Mariana moderna obrera. —Palma.—S. Miguel, 1240,

La Inspeccién no tiene noticia de que se haya disuelto ninguna -aso-
ciacién obrera ni patronal de alguna importancia. )

La mayoria de las asociaciones obreras son de resistencia si bien con
secciones muchas de ellas de caricter cooperative, para el caso de en-
fermedad y otras instructivas. ) .

Entre las dadas de alta este afio figuran bastantes, que son instr f“"tf'
vas, pero pueden considerarse como obreras por ser dicha 'clase, princi-
paliaente los obreros del campo, la que disfruta sus beneficios. .Pocas son
* las asociaciones que cuentan con un nimero. elevado de asociados, es-
tando domiciliadas casi todas las obreras de Palma en la «Casa del Pue-
blo» y las patronales en la <Federacién Patronal=, no ofreciendo en sus
Reglamentos particularidad alguna digna de citarse. ‘ ) .

El espiritu de las clases patronal y obrera frente a la {Inspeccién es
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de correcci6n y cortesia, pero Ia mayoria, en ambas clases, no dan a 15
actuacién del Inspector del Trabajo, la importancia correspondiente g
su misi6n, parte de los primeros la consideran como una traba o gabela
m4s impuesta por el Estado y los otros aunque en minoria confian m4s
en la eficacia de las sociedades de resistencia que en los preceptos de 1a
legislaci6n obrera, ya que aquéllas imponen en la mayoria de casos Ja
cuantia de los jornales y demas mejoras en las condiciones del trabajo.
Es verdad que de dia en dfa, ilustrindose mas la clase proletaria, se va
haciendo cargo de la importancia de la Inspeccién y muestra tendencia
"a velar por el cumplimiento de las leyes obreras.
El ambiente piiblico es favorable al servicio de la Inspeccion aunque
- la aplicacion de algunas leyes ocasione de momento molestias como su-
cede con las del Descanso dominical, de la Jornada mercantil y el Des-
canso nocturno en las panaderias.
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CAPITULO III

Resultado de la Inspecciodn.

I
Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Nvmero de infracciones adverviidas en cada provincia
¥ Sasnciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO. DE INFRACCION

Trabajan menores de 10afios (1.°L.).........oo ol
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas horas de las reglamen-
tarias (1.°al14.°L.y 6.9, 7.°y8° R, .
Idem menores de 16, en industrias peligrosas 5.°L. y9.°R.) y en espec-
taculos ptblicos (6. L.y 1I0R.) e oo
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros
sin separacionde sexos (11 L: M.y N.)...... ... o i, cees
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19R.)
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.2L.).ue.vrnvnneniennenn...
No se halla completo el documento referente.a vacunacién, permiso pater-
" no y certificado de edad (16 R)) :

.................................

No hay Ley ni R. enssitio visible (17 L. M. y N., 21 L.. de A., 14 L. J. M.).
No tienen Reglamento particular..........0.......... B R .
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908) ... ..evvuverrrnnnn.
No se cumple la Ley de 1a Silla (I8 L. J. M.)......... T N
No se cumple la Ley del trabajo nocturno....
No se cumple el R.'de 1a industria textilecvvenernrenenenivernernnsnnsennn
No tienen libro de visita 42 R. S. L).....ooivunrneninnianennnn.
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.) nireglas higiénicas|

(35 R. M.y N)....... R R
No se cumple el descanso dominical...... i beeeeaeriareaaanaes seseseen
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada mercantil)..
No se cumple la distribucién de jornada (2° L. idem id.). ........ TRUPPIRIN
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem Id).ereeiiiinennyennas ceeieen
Venta de articulos en horas no autorizadas (B L. idem id)esvov.sns tresaes
Falta contrato ampliacién jornada (R. O. 15 enero 1921) .~ ..... ... FORTRRIN

............................

TO;I‘AL GENERAL DE INFRACCIONES. « . c0vesssoesasas seeeene

TotAL DE cenTROS VISITADOS ¢ . cvnnusconosnvonanessnane .

Baleares,

/V

¥ Y v w vy

\
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Cuadro 0).— Nuwmero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios.
2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

ios. .
3.2 M?nas, salinas y canteras.
4.2 Metalurgia.
5.2 Trabajo del hierro y deméas me-
tales.
6.2 Industrias quimicas.
7.2 Idem del tabaco.
8.2 Idem textiles.
9.2 Idem forestales y agricolas.
* 10. Idem de Ia construccion.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién.
13. Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, caucho.
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.
17. Idem de 1a madera.

18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacién.
21. Alfareria y ceramica.

22. Vidrio y cristal. )

23. Espectaculos piblicos.

24. Industrias varias.
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E LAS INDUSTRIAS
S e 2. 18, 2: 1812 8518, 18,181 .. ltoTaL
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES gi ié; éi E_ 2. E? = 5% |8%| S& 5% 5% S8 &5./88 5% 5;"
S al S S SR N A e
I |
. . . . » » » > » b3 » » » >
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.).~............. > | » > | o» » N s ,
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas
hor%stye las reglamentarias (1.° al4.°L. y 6.°, 7.° s » > » » > » > 4] » » 12
8. N e e, IR > | » » I » > a J
IdZm’ menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. » » » » » » » » > I» ‘ » 1
¥ 9.°R.) y espectaculos piiblicos (6.° L. y1IOR.)...{| > | >» > | » » > 1 !
Idem menores, con peligro de su moral ®°L.y |
17 R.) y se alojan obreros sin separacién de sexos » > » » » » » » » el s >
(11L.M.yN).... e et > | » » | » » » | » ’ :
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y nosel}" » » » » > > S » »
las concede lactar (1I9R.)..................0. . ... > | » | » » » | s » > » » > » » » | » > »
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)..|{ » | » > | » » 2 1
No se halla completo el documento referente a vacu. 1 30! » » > » » 2 14} » » 84
_nacion, permiso paterno y certificado de edad (6R)) » | » » | Bl s> ‘
No hay Ley ni R. en sitio visible (17L. M. yN., 21 _ N » » » » » > PO R » >
L. de A.. 14 L J N[.) ............................. > > » » » » | » » » » > » » » » R4 » > »
No tienen Reglamento particular.. ................ L35 TR0 INE N I T A R » » » » X1 T T T T B S >
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1-1908)|| » | » > | > » > | > ” » - » N ol 2 et s »
No se cumple la Ley de Ia Silla (18 L. J M. > | > s o] 5| s> . » » » O I > 3| 11
No se cumple Ia Ley del trabajo nocturno........... > | o> > | » » > | N > » » > » > > | » » >
o se cumple el R. de la industria textil............. » [ > s » ¥ » | » 3 g 30 1 3 3 » 7 » 1> 1 75
No tienen libro de visita WRR.SL)................ s ] » > | 6 3» : ' Ii
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. ' : > 1 2/ » 1 > LA > 2
de A.) ni reglas higiénicas (35 R. M. v NDooon, N N N Y 3| » S . . ) s | s » >l s »
No se cumple el descanso dominical....”........ .. > 1> » | > » » | 1
No se cumple el descanso continuo de 19 horas (L.°L. » » > > L A I B
jornada mercantil)... ... ..., O P PIURI | IC N I > 1> L » » » > > i 2 QA
0 se cumple la distribucién dejornada (2.°L.id. {d)|| » { » | » || | »|>» N . » » » > LS O I R
xiste internado sin autorizacién (15 L. idem. id.)... .|| » | » » | > » > » S
Venta de articulos en horas no autorizadas 17. L. ’ > » > » » > » > 2 >
idem. fd)............ 0 TR » | » > | » > » N » » » » 5 > > » | » !3 > 1
Falta contrato ampliacién jornada (R. O. 15 1922)....0i » | » > ] » > > - o 18 r—‘l 207
— - > > =
Total general de infracciones........ .. .. > | > | » | 11 6> 4 ®3 . 18 . 3¢ :
. } o ) ) ; 518
. v : - 10] 11| = 121 9> 2 51
Totalgeneral de industrias visitadas en cada clase]] » | » 1> ] 59 22> s % ] ‘ |
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I

Examen y discusion de los resultados.

En el cuadro V) se indica que el nimero de infracciones advertidas
fué de 207 en 518 centros visitados. El mayor nimero (84) corresponde a
la falta de certificados de edad y vacunacién de menores de diez y ocho
afios, y 75 a carencia de libro de visita. La falta de medidas de seguri-
dad di6 lugar a 23 infracciones: 12, de trabajar mas de las horas regla-
mentarias; 11, a trabajo pocturno de la mujer; una, a industrias insalu- -
bres, y una, a falta de contrato de ampliacién de jornada. Las sanciones
-{impuestas fueron: ocho actas de apercibimiento, siete de infraccién y
una de obstruccién.

El cuadro O) clasifica por industrias dichas infracciones, correspon-
diendo el mayor nimero a la falta de certificados en las industrias del
vestido y textil, y carencia del libro de visita en las de la alimentacién,
madera, vestide y alfareris.

No se ha registrado ningtin menor de-diez afios. .

Menos en las textiles y vidrio, el namero de infracciones es inferior
al numero de centros visitados. .

Altas: tejidos de seda de S. Alabern, basculas de El Fémur y dos de
calzado, en Palma, tapices a nudo, del Sr. Bosch, en Pollensa, y alguna
ampliacién con maquinaria en Ciudadela.

La fabrica de perlas imitacion, de Manacor, ampli6 sus imitaciones,
que pueden considerarse modelo en su clase, estableciendo una sucursal
en Felanitx.

La fabrica de autos <Lorycs ha ampliado grandemente sus instala-.
ciones, y la de abonos quimicos del Sr. March, que funciona ya normal-
mente, ha instalado una seccion de refinacién de petréleo y gasolina. .

Entre las bajas deben citarse: ia importante fabrica de bolsillos de
plata, de G. Coda; la reduccién de la de igual clase, de Gornilla Riudo-
vet, y otras de menor produccién, en Mahén. ’

Industvias nuevas y desaparecidas.

En el ano actual no puede citarse 1a implantacién de ninguna nueva
industria, y si la desaparicién completa de todas aquéllas que debieron
‘st vida al conflicto mundial, ocasionado por la guerra europes, y entre
elias, las que obtenian productos destilados de las lefias y lignitos, y la
refiuccién. o desaparicién de los astilleros de barcos de madera.
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De mas importancia que las anteriores es la desaparicion lenta, que
de seguir asi algunos afios sera definitiva, de una industria genuina-
mente baleat: el monedero de malla de plata, inventado por los memnor- .
quines, y que tan gran desarrollo consiguio. Hoy dia, el invento de per-
fectisimas mAaquinas alemanas v norteamericanas, y sobre todo, el cam-
bio en la moda, puede decirse que han aniquilado esta industria, dejan- .
_do sin trabajo a varios cientos de habiles operarios, a mas de ocasionar
la pérdida de importantes capitales.

I
Resultado de la Inspeccion,

La comparacién de los datos de los cuadros N) de este afio y del an-
~ terior da el siguiente resultado: A pesar de haberse visitado 114 centros
mas que el afio pasado, el nimero de infracciones fué 26 menos que en-
tonces; disminuyé grandemente la falta de los certificados.de edad-y de
medidas preventivas de accidentes en obras y fabricas. En cambio, la
carencia de libro de visita aparece ligeramente aumentada. La correc- -
cion de dichas infracciones di6 lugar a 16 actas. ‘

El cuadro O) del afio actual acusa, en relacion con el dej afio pasado,
una disminucién notable de infracciones en las industrias de las clases
10, 14, 16, 17 y 19; aumento en las 5.3, 6.2, 8.#, 9.2, 21 y 22.

Ley sobre el trabajo de mujeres y nirios.

En esta provincia la mujer trabaja en las industrias textiles, conser-
‘vas vegetales, calzado, bordados, monederos de malla de plata, perlas
de vidrio, cierres de vestidos y trabajos de mimbre y palma se ejecutan,
en gran parte, en el domicilio de la obrera.

En las fabricas se cumple, gerferalmente, la ley de mujeres y nifios
y sus derivadas; no asi en el trabajo domiciliario o pequefios talleres fa-
miliares, que se hallan fuera del alcance de la Inspeccién del Trabajo. .

No se ha encontrado ningtin menor de diez afios en fabricas o tail'e-
res, El trabajo nocturno a que se vefan obligadas las operarias dg rg?dlsr
tas o textiles en épocas determinadas, ha quedado reducido al minimo,
por no decir suprimido. En una fabrica de Palma, La Hilandera, hubo
que cotregir el trabajo de noche de un turno, que preparaba labor para
la jornada siguiente. )

En esta ley se puso especial cnidado en fomentar la educacién y cx_:l—
tura de los pequefios obreros; pero desgraciadamente, en las poblacio-

-
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nes, los obreros, forzados por la-necesidad de procurar aumentar sy sa-
lario con todo ingreso posible, prefieren calocar a sus hijos y parientes
en fabricas y talleres antes que procurar su ilustracion, mandandolos a
la escuela o academias nocturnas. A lo mds, van a la escuela o colegio
hasta los diez o doce afios, y a esa edad poco o casi nada pueden haber
aprendido. . ’
El trabajo en fabricas.y talleres sujetosa la Inspeccién se efectua en
las mejores condiciones posibles. No asi el que la obrera efectia en su
casa o en pequefios talleres de familia, ignorados y fuera de toda inspec-
ci6én. En éstos, ni condiciones higiénicas, ni duracién de la jornada son
tenidos en cuenta. Se trabaja tedo lo que se puede para conseguir un
jornal, las mas de las veces en desproporcioén con el trabajo hecho, que
hacen reducida la competencia de trabajadores, y 1a misma facilidad que
para el trabajo a destajo, da la labor hecha a domicilio, y las mas de las’

~ veces por hijas de familia. .-

Ley de Accidentes del trabajo.

. En esta provincia son contados los accidentes ocurridos, y la mayoria
debidos a la negligencia del operario y a hechos casuales. ’

Ley del Descanso dominical.

Desde antiguo, 1a industria balear respetaba, por concepto religioso,
este descanso, y solamente el comercio tuvo que amoldarse al mismo, lo
que se consigui6 en la capital y principales poblaciones, donde actian
algo las Juntas locales de Reformas Sociales, siendo raras las infraccio-
nes. En los pueblos son mas frecuentes, y muchas de ellas quedan igno-
radas y sin sanci6n, por negligencia de las autoridades locales y ausen- -
cia de actuacién de las juntas de Reformas Sociales. '

Ley reguladora de la_Jornada mervcantil.

- Ena capital y dos o tres poblaciones de mayor importancia de la
_provincia, las Juntas locales, por sus Comisiones inspectoras, velan por
el cumplimiento de esta ley. En el resto de las poblaciones su cumpli-
miento es muy dificil, por la poca importancia dé los establecimientos
mercantiles y emplearse en ellos pocos dependientes que puedan exigir
“sean respetados los derechos que la aludida disposicién les concede. '

Ley del Descanso nocturno en Panaderias.:

Unicamente en Palma, Mahén y Cindadela es aplicable este prei:_e‘P'.
to, pues en la'mayoria de los pueblos no se trabaja de noche, y en la
mayorfa de tahonas esta ejecutado por sus duefios o deudos, En Palma
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se ha desarrollado intensa labor inspectora para conseguir el descarnso
en los establecimientos que no tienen operarios, sin llegarse a un satis-
factorio resultado, por cuyo motivo las tahonas de mayor produccién, y
que emplean varios operarios, quedan en peores condiciones a los cita-
dos establecimientos que, sin dependientes, pueden ejecutar el trabajo

- de noche, por asidua vigilancia que desplieguen las Comisiones inspec-
toras. Este inconveniente se deja sentir m4s en las poblacione$ de me-
diana importancia, en que no esta dividida la fabricacién de las distintas
clases de pan, y que, por tanto, en el pacto regulador del descanso no
puede ser tenido en cuenta la distinta duracion de las elaboraciones de
diferentes clases de productos, mientras que, si cada establecimiento
trabajase un solo articulo, se podria, mediante varios pactos, procurar
una mejor distribucién de la jornada. '

Jornada mdxima de ocho hovas.

- Puede decirse es general el cumplimiento de este precepto, y en po-
cos casos se ha aplicado, abonandose las horas extraordinarias a mayor
precio que el sefialado en la Real orden de 15 de enero de 1920, y se ha
sefialado una infraccién a dicha Real orden.

Causas de prospevidad o decadencia industrial
de las islas Baleaves.

Manifestadas en Memorias anteriores las causas de prosperidad y de-
cadencia de las distintas clases de industrias de-esta provincia, no cree-
mos pertinente repetirlas ahora, y si s6lo enumerarlas. La crisis mun-
dial de la post-guerra afect6 a las tres clases de industrias de mas des-
arrollo en Baleares: calzado, monederos de malla y bordados, dificul-
tando la exportacién; y al producir el alza en las subsistencias, obligé al
obrero a solicitar y conseguir un aumento respetable de salario, lo que
encarecio6 la produccion, dificultando su venta. Las industrias del cal-
zado y bordados comsiguieron ir colocando sus productos en los mercados
nacionales, y la iltima en algunos extranjeros; pero el desenvolvimiento
fué mas ficticio que real, y 1a fuerte competencia con otras fabricaciones
del continente y la transformacién en fabricas de muchos talleres, para-
lizaron pronto la marcha em prendida, y prueba de ello es la baja de jor-
nales iniciada en los principales centros de produccién de calzado.
Ademas, los almacenistas e intermediarios, acostumbrados a obteneren .
afios anteriores grandes ganancias, quieren seguir con ellas, a costa en
gran parte de los fabricantes, quienes ante una superproduccién preﬁe-

ren obtener beneficios ml’nim_os que almacenar su mercancia.
. 18
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Consignadas en la Memoria del aho tltimo las cifras aproximadas de
produccién y exportacién de las principales industrias, segin los datos
que se han podido recoger para este afio, son las siguientes:

El afio anterior Mallorca export6 392.000 kilogramos de calzado y
Menorca cantidad parecida, con valor total de unos 28 millones de pese-
tas, cifras que en el actual quedan reducidas a 270.000 kilogramos para’
Mallor®a y 250.000 para Menorca, con valor de ambos de 16.500.C00 pe-’
setas. En pieles y cueros Mallorca exporté ademas 437.000 kilogramos,
con valor de 3 200.000 pesetas.

La exportacién de monederos de malla de plata en Mallorca es ana-
loga a la del afio pasado: unos 2,500 kilogramos, con valor de unas
600.000 pesetas, v de unos 1.000 kilogramos un Menorca y coste de
960.000 pesetas; pero la mayoria de los fabricantes exportan el material
gue tenian almacenado, habiendo dejado ya de fabricar.

Las fabricas de tejidos fabricaron, a mas de lo vendido en Mallorca,
640.000 kilogramos, que exportaron, por valor de 7.140.000 pesetas. Los
tejidos de yute (sacos) fabricaron por valor de 390.000 pesetas y las de
alfombras 150.000 pesetas. Cifras algo inferiores al afio pasado y que
demuestran una reduccion en la produccién.

La fabricacién de mantas y telas de-lana, que fué el afio pasado de
250.000 kilogramos y valor de 800.000 pesetas, ha sido analoga, si bien
por alza de la lana; produjo unos 3.600.000 pesetas.

La exportaciéon de conservas vegetales fué también pequefia, sélo
unos 2.380.000 kilogrames, con valor asignado de 817.000 pesetas, que
tal vez no llegé a ser efectivo por haberse tenido que vender 1a mayoria
en comisién, con resultados pésimos. De higos secos se exportaron
2.400.000 kilogramos, con valor de unos dos millones de pesetas, la ma-
yoria al extranjero. :

La fabricacion de cemento fué de unas 35.000 toneladas (habiéndose
exportado la mayoria), valoradas en unas 200.000 pesetas, que represen-
tan una disminucién de fabricacién de unas 6.000 toneladas, cerca
de 1921. N

En la industria salinera se va restableciendo la normalidad, a pesar
de la crisis producida en ella por la dificultad de comunicaciones con el

-Norte de Europa y la competencia grande producida por las salinas
préximas al canal de Suez. Las principales son las de Ibiza y Formen-
tera. La produccién ha sido de unas 85.000 toneladas, con valor aproxi-
mado de 750.000 pesetas, exportada mas de 1a mitad al Norte de Europa

"y algo a los Estados Unidos.

La fabricacién de abonos quimicos (superfosfatos de cal) ha tomado
bastante incremento, llegando a ser en 1922 de unas 20.000 toneladas,
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valoradas en mas de dos millones de pesetas, producido todo en las dos
fabricas: La Fertilizadora y la de Porto-Pi. ,
De la industria de bordados no se han podido reunir datos suficiente-
mente completos, por ser en gran niumero los talleres exportadores v
remitirlos generalmente a Barcelona, en paquetes, sin declaracién de
peso ni de valor, .

Influencia progresiva o vegresiva.

Las leyes reguladoras del trabajo de mujeres y nifios, Jornada mer-
cantil, de Accidentes del trabajo y Descanso dominical, aunque al prin-
“cipio produjeran perturbacién a la industria, resultan beneficiosas en
definitiva. ‘

El Real decreto prohibitivo del trabajo nocturno en Panaderia, oca-
siona en algunas épocas del afio (en verano principalmente) algtn per-
juicio, no permitiendo la elaboracién, a horas convenientes, en determi-
nadas clases de pan, por lo que tal vez convendria dar mas amplitud a
los limites en que el descanso debe estar conprendido, o facultar la re-
duccién temporal de dicho descanso.
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Grupo oriental.
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Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regidn,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

[-—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
En razon del lagar,

Enlacapital. . . . . . .
En itinerarios.. . . . . .

TOTAL. . . . .
En razén al numero de veces.

Por primeravez. . . , . . . .
Por segunda o mds veces. . . .

TOTAL.
En razén a sus causas.
Por orden superior.. . . . .
Por indicacioén de Autoridades .

Por denuncias . . . .
Por iniciativa propia.

Niamero de centros visitados.

TOTAL.

! Enrazon a la clase de industrias.

1.®» Servicios del Estado, Dipu-
i tacién o Municipio.. . . .
2.* Efercidas por el Estado, Dipu-
tacion o Municipio. . ..
3.2 Minas, salinas y canteras.
4.* Metalurgia.. ." . . . . . .
'5.% Trabajo del hierro y demas me-
es.. . . .. . . ..
6.2 Industrias quimicas.
7.2 Idem del t;lbaco.. ..
8.2 Idem textiles., . . . . . .
9.* Idem forestales y agricolas. . .
10. Idem de la construccién . . .
11. Idem eléctricas. . . .-
. Idem de la alimentacion..
13. Idem del libro. . . . . . .
14. Idem del papel, cartén, caucho,
- 1dem del vestido.. . . . . .
6. Idem de cueros y pieles. . . .
17. Idem de 1a madera. . . . . .
. Idem de transportes.
. Idem del mobiliario. . . .
em de la ornamentacién. .
- Alfareria y cerdmica. . . .
. Vidrio y cristal. . . . .
. Espectaculos piiblicos.
. Industrias varias. . .

Clasiticacion de los centros visitad os.

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

246
249

495

306
189

495

—
©

¥

Rwbd wlod

¥y

¥ v
an 8808

&

&

.. . N
Servicios diversos.
Visitas a Autoridades. . . . . . 13
Actos de asistencia a Juntas locales. »
Idem id. a Sociedades patronales y
obreras.. . . . . . . . . . . 1
Libros de visita habilitados. [ »
Leyes y Reglamentos distribuidos. . . 57
Apercibimientos anotados en libros de
visita.. . . . . .. . oo *
Localidades donde se ha realizado ins-
peccion.. . . . . . . . . . 9
Dias de itinerario. . . . . . . . 22
Servicios de casas baratas.. . . . K
\ En ferrocarril.. . »
Kilometros reco- ) Por carretera. . . . 378
Por navegacién (una
rridos. . . milla = 1.852 me-
tros). . . - . 540 -
TOTAL KILOMETROS. . . . 918
1.—INFRACCIONES
(Detalles, en la nltima plana.)
TOTAL. . . . . . 737
HI.—ACTAS LEVANTADAS
(Detalles, en la dltima plana.)
De apercibimiento . g
De infraccion.. .
De reincidencia.. . . - >
De obstruccién.. . . - >
TOTAL. . 5
IV.—TRABAJO DE OFICINA End:a. Salida
Documentos despachados.
A o de Instituto. . . e e 27 ”%
» » Inspectores.. . - - - 4
» » Gobernadores y otras 14
Autoridades. - . . 4 )
» » Juntas de Reformas So- 3
ciales. . . . - . - »
» > ldem de Casas baratas.. 1 »
» » Industrias. . . . - - >
» » Sociedades y particula-
£€5.. .« + o + o o 10 7
TOTAL. . . . . 46, 145
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la caplfal B) en itinerario; C) extraordinario;

D) casas baratas.

i
| Numero de centros

LOCALIDADES | visitados. i Infracciones.
l .
| , \
A) Servicios en la capital.
Las Palmas.... 1 13|Enero............... 3
id. .... ] 37|Bebrero............; 37
id. » 45 Marzo.............. 20
id. 2] 271Abril ... ... 19
id. 2| : 9Mayo....c.......... 5
id. .....» o 15{Junio.covveiiL L 27
id. »’ . 15|Agosto..eevnnen..... 8
id. 15|Septiembre......... 8
id. > o » 291Octubre............. 9
id. 5 26|Noviembre.......... 10
id. > 15|Diciembre.......... 4
TOTALES.. ... ... 1‘ _ 216 152
B) Servicios en itinerario.
_ Itinerarion.®1.. 2 57|Mayo............ 115
" Itinerario n.°2. 1 26/ Juino.......... ... 19
Itinerario n.3. 1 45 Junioe.eov it 136
Itinerario n.°4. 2 112{Julio..ceevninann.. 265
Itinerario n.°3. 1 7{Agosto..... e »
ToTALES....... 7 247 -585
C) Servicios extraordinarios
Itinerario extra- ! .
ordinario..... 1 2|Mavo...... e >
TortaL......... 1 2 S
D) Servicios de casas baratas.
Las Palmas.... »!Vigilancia de obras.. 1 >
- »| Asistencia a Juntas,. 2 ?
»iReconocimiento de .
obras............. ?
Redaccién de Infor-
MEeS....o.oovu.... 1 1
> Gestiones varias.... 2 2
TotaL......... »| 7
ToTAL GrAL.... 0 5'073 . 137
|
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CAPITULO 1

De la Inspeccidn en sus relaciones con otras entidades.

1
‘Juntas locales de Reformas Sociales.

El nimero de Juntas locales de Reformas Sociales que en Ias Memo-
rias de afios anteriores se hacen constar como existentes en esta juris-
diccién, no ha experimentado variacién alguna, circunstancia que no ha -
sido posible comprobar por no sostener esos organismos relac1én alguna
con la Inspeccion del Trabajo, ni comunicar sus bajas o variaciones al
Gobierno civil de la provincia.

’ Careciéndose, por lo tanto, de datos oficiales exactos, €s preciso acep-
tar como constituidas en la jurisdiccién 33 Juntas locales de Reformas
Sociales, de las cuales corresponden 21 a la isla de Gran Canaria yi2a
las de Lanzarote y Fuenteventura reunidas.

El funcionamiento y labor desarrollada por estos organismos en re-
lacién con las atribuciones y deberes gue les concede ia legislacion so-
cial, es igualmente desconocido para la Inspeccién, en lo que respecta a
- la mayoria de las Juntas constituidas en la provincia, habiéndose tinica»
mente comprobado en los itinerarios realizados durante el presente afio
a distintos pueblos de Gran Canaria y Lanzarote, que la actuacién de
tales elementos ha terminado con el acto de quedar inscriptas y votadas
las personas que habian de constituirlas, sin reunirse mas que para fines
electorales, interviniendo, no las Juntas, sino la autoridad, que repre-
sentan los alcaldes cuando circunstancias extremas han exigido su in-
tervencién en asuntos de indole social. Tal sucedi6 en el pueblo de Guia,
a cuyo lugar fué ordenada en el mes de mayo una inspeccion extraordi-
naria con motivo de denuncias por incumplimiento del Real decreto de
_ Jornada legal, asunto que pudo ser satisfactoriamente resuelto por la
~ Junta local, dada su simplicidad, en el mismo plazo de unas horas, en
que fué solucionado por la intervencién de la Inspeccién.

Las comisiones inspectoras, ni existen, ni jamas han existido en 105
pueblos de las localidades visitadas, debiendo citarse como caso curioso
¥ extraordinario el observado en el pueblo de Teror, en el cual ni el al-
calde ni el secretario del Ayuntamiento conocian la existencia del Rfaal
decreto de jornada de ocho horas, no obstante distar tal pueblo 12 kilé-
metros de la capitél y mantener con ésta constantes relaciones de toda
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indole. Fué preciso, por lo tanto, indicar a tales autoridades las fechas
en que apareci6 inscripta tal disposicién en la Gacefa de Madrid, para
fundamentar los edictos posteriormente publicados.

La Junta local de Las Palmas, que aparece constituida por elemen-
tos de reconocido nivel cultural, y que por su contacto mis inmediato
con la Inspeccién del Trabajo podia prestar a ésta su cooperacién para
la solucién de los problemas sociales o en los conflictos de variada indole
qué se suscitan frecuentemente, ha mantenido, no obstante, una actitud
absolutamente pasiva. - .

No se tiene noticia de reunién alguna durante el afio, pues la Inspec-
cién no ha sido invitada en ninguna ocasién para su asistencia.

Asi, pues, la labor desarrollada por las Juntas locales de esta provin-
cia ha sido absolutamente estéril, siendo realmente sensible el que no
pueda anotarse circunstancia alguna que favorezca a su actuacién en re-
lacién conla capital importancia de la misién que les ha sido encomen-
dada, circunstancia que, si bien es disculpable en los pueblos agricolas
del interior de esta isla, que carecen, por regla general, de problemas
que impliquen su actuacién radical e inmediata, no lo es para la Junta
de Las Palmas, la cual, manteniendo la actitud pasiva antes indicada,
obliga a la Inspecci6n a tomar iniciativas e intervenir en asuntos que
son de su incumbencia, no obstante citar claramente su actuacién dispo-
siciones recientes, tales como la Real orden de 15 de enero de 1920, res-
pecto a la jornada de ocho horas, y la ley de Jornada mercantil.

II

Autoridades y otras entidades.

Las relaciones que ha mantenido esta Inspeccion con las autoridades
han sido inicamente las corrientes, de un intercambio cortés de comuni-
caciones escritas por motivos de indole muy vario; pero su colaboracién
en asuntos claramente concretos no ha sido tan rapida o eficaz como era
de esperar. '

La analogia de apreciaci6n respecto ala im portancia de las cuestio-
nes sometidas a la jurisdiccién de las autoridades por el Inspector del
trabajo, es evidente que no existe; todas las cuestiones sometidas a st
intervencién sufren, unas veces una detencién indefinida, y otras una
tramitacién documental tan extraordinariamente larga, que pierden al
fin la actualidad e importancia que tenian al ser presentadas.
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Sociedades patronales y obreras.

Sociedades patronales.—Las relaciones sostenidas con esta clase de
sociedades han sido muy escasas durante el presente afio, limitandose la
Inspecci6n a intervenir amistosamente en algunos conflictos sociales
cuando para ello fué requerida, o actuando de consejera para resolver
las diferencias que constantemente se suscitan entre tales sociedades y
las obreras que se les oponen.

Con tal caracter se intervino en las diferencias surgidas entre 1a So-
ciedad de Tranviarios y el representante técnico del Banco de Castilla,
para que los turnos que ampliaban sistematicamente la duraci6n de la
jornada legal fuesen totalmente suprimidos y fueran sustituidos por
compensaciones diarias de horas, establecidas en forma de que la totali-
dad de las invertidas en la semana no rebasara al limite que sefiala la
Real orden de 15 de enero de 1920.

Sociedades obreras.—I.a tinica sociedad obrera que ha mantenido
relacién constante con la Inspeccion ha sido la denominada Centro de
Dependientes del Comercio e Industriales de Las Palmas, cuyos ele-
mentos directores han perseverado con tenaz empefio para que el pacto
que relaciona la ley de Jornada mercantil con el Real decreto de jornada
legal, suscrito el 26 de noviembre del afio anterior, no perdiera su ac:
tualidad, cuya labor con la constante actividad de tal centro se va consi-
guiendo satisfactoriamente, no obstante la resistencia que siempre opo-
nen los gremios patronales de esta categoria a toda intervencién que
aparentemente parece coartar el libre ejercicio de su industria.

Las restantes sociedades obreras se han limitado a.enviar individual-
mente a sus asociados a la Inspeccién cuando se precisaba evacuar al-
guna consulta sobre asuntos de derecho.
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Relacidn estadistica de las sociedades patronales y obreras
legalmente constituidas.

. - Cifra media i
DENOMINACION de asociedes. | | mivme®
Sociedades pafronales. v

Asociacién patronal de comerciantes......... Defensa de la clase.
Sociedad patropale............. ...... ... 5 1d.
Asociaciéon de propietarios de vehiculos de

o (=s Y- PR » Id.

Sociedades obreras.

Centro de dependientes..................... 280 1d. .
Moz0S ¥ COCIDETOS . .o vviiviaeeinienn. 107 Id.
Chauffeurs y aspirantes. .................... 514 Id.
Metaldrgicos (Central)...................... 495 1d.
Albaiiiles y similares....................... - 976 Id.
Pintores.............. .. 29 Id.
Marinerosde altura............... ......... 603 1d.
Joyeros y plateros..............oiiiiin.n.. 5 Id.
Cargadoresde carbén....................... 600 Id.
Sociedad de carga general.................. 590 . Id.
Carpinteros y calafates................... . 216 Id.
Metalirgicos (primera seccion).............. 369 1d.
Fogoneros y marineros...................... ] 208 Id.
Sindicato obrero catélico.............uuen...l 109 Id.
Asociacién de pescadores del barrio de Arre-

cife........... ..., S, 74 1d.
Carpinteros y ebanistas........c..cvuevn.... 279 1d.
La Salud del obrero......................... 288 Socorros mutues. -
LaPrevisora.....coovuuueunneeneeiinnnn, 1.345 Id.
Sociedad obrera Ocho de julio............... » Defensa de la clase
Sociedad obrera femenina de oficios varios. . . » Id.

La estadistica de las sociedades patronales y obreras que se citan
solamente tiene un caracter de aproximacién, por no comunicar estas
asociaciones sus altas y bajas a la autoridad gubernativa y no constar
en las estadisticas de esa dependencia la cifra media de asociados, cuyo
detalle fué anotado en vista de los datos adquiridos directamente por la
Inspeccién.

Ninguno de los reglamentos de estas sociedades presenta particula-
ridad alguna.

Alfas y bajas.—En la categoria de sociedades patronales han sido al-
tas en el afio actual 1a «Asociacién de propietarios de vehiculos de rue-

~das>, y en la de obreras la «<Sociedad obrera Ocho de Julios y la <Socie-
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dad femenina de oficios varios», cuyos datos respecto al nimero de aso-
ciados no han podido ser adquiridos por desconocerse su domicilio social.
Respecto a las bajas ocurridas no se tiene noticia alguna.

Espiritu de la clase patronal y obrera frente a la Inspeccion.

La clase patronal atiende, en la mayoria de los casos, las indicacio-
nes que hace la Inspecci6n; pero su colaboracién sincera es preciso des-
cartarla, por la indole misma de los puntos de vista que imponen sus
respectivas actuaciones, las cuales no concurren, por regla general, al
mismo fin. Es, sin embargo, satisfactorio el hacer constar que el osten-
sible disgusto con que en un principio se acogia la presencia del Inspec-
tor en los centros de trabajo, va atenuandose paulatinamente, conmsi-
guiéndose los fines propuestos en las visitas, sin precisar la adopcién de
procedimientos extremos. .

El dnico elemento patronal que atin opone cierta resistencia pasiva
a la observancia de los preceptos sociales es el de comerciantes; pero
las sanciones qué les fueron impuestas en momentos oportunos bastaron
para vencer, en cierto grado, su actitud, precisando, no obstante, los es-
tablecimientos de esta categoria una constante vigilancia.

La clase obrera es colaboradora de la Inspeccion, aunque de un modo
poco preciso, pues el obrero se presta con relativa complacencia a una
confabulacién con su patrono para faltar a las leyes cuando media un in-
terés que le favorezca. ~ - A

Las consultas evacuadas y los escritos formulados ante las autorida-
des alcanzan un numero tan exagerado, que absorben por si solos la
mayor parte del tiempo disponible por la Inspeccién para la totalidad de
sus cometidos. -

Una gran parte de las consultas se refieren a reclamaciones ante la
autoridad por incumplimiento de la legislacién de accidentes del trabajo,
siendo preciso en tales casos el entregarles un borrador de todo lo que
sustancialmente sirva de base a su reclamacién, y en ocasiones lo docu-
mentacién completamente terminada.

En las reclamaciones sin derecho, o en aquellas que carecen de san-
ci6n en la legislacién del trabajo, es preciso llegar a limites exagerados
para llevar la conviccién a su real sentido, o indicarles hasta lo mas
simple de la tramitaci6n para hacer llegar tales reclamaciones al tribu-
nal competente: .

Desde tales puntos de vista, la accién tutelar de 1a Inspeccién es ac-
tivamente propagada y fomentada por los elementos directores de las
asociaciones obreras, las cuales abandonan lamentablemente en esa
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clase de asuntos a sus asociados, proporcionando un trabajo, muchas ve-
ces estéril, a 1a Inspecci6én, por la falta de toda documentacién previa
probatoria, que forzosamente ha de ser la base indispensable para iniciar
la tramitacion de las reclamaciones.

Ambiente pziblico.

Todos los comentarios que respecto a este extremo se han hecho en
las Memorias de afios anteriores, podria ser repetido textualmente en la
actual, pues el ambiente piblico contintia invariablemente en la misma
actitud de indiferencia.
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Resultado de la Inspeccién,

I
Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores. .

MTIN. Biblioteca Central



285 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

.DUODECIMA REGISN

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES-

Trabajan menores de 10 afios (1.OL.)................ e,

Idem mayores de 10, menores de ‘16 y mujeres mas horas de las regla-
mentarias (1.°a14.°L.y6.° 72y 8°R.). ... .. .o

Idem menores de 16; en industrlizas peligresas (5.° L. y 9. R.)yen es-|

pectaculos publicos (6.° L.y 10R.).................... .. ... sees
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se alojan obreros

sin separacién desexos (11 L. M.y N.)..... ........0...... e
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (I8 R.) y no se las concede lactar (I9R.)
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8° L.).......... ‘
No se halla completo el documento referente a vacunacién, permiso pater-

no y certificado de edad (16 R.).......... e, e,
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N., 21 L.de A., 14 L. J. M.
No tienen Reglamento particular .. ... e e, :
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 1-1908)
No se cumple la Ley de 1a Silla (18 L. J. M.)
No se cumple la Ley del trabajo nocturno
No se cumple el R. de la industria textil
No tienen libro de visita 42 R.'S. L) o..'ouous v
No se guardan medidas.de seguridad (54259 R. de A.) ni reglas higié-

nicas 33 R. M. y N.)...... [ P P
No se cumple el descanso dominical..... ... e e et e
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (L.° L. jornada mercantil)...
No se cumple 1a distribucién de jornada (2.° L. {dem id).oooovnna, .
Existe internado sin autorizacién (5L idemid).......... P s
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idemid.)................
No se cumple 1o legislado sobre panaderia................. :
No se cumple 1o legislado sobre jornada mercantil,.........
No se cumple lo legislado sobre jornada de ocho horas...
_Infracciones por otros conceptos
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Cuadro O).—Niumero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS
“

1.2 Servicios generales del Esta-
do. Diputaciones o Munici-
pios. .

2.2 Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

10s.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demas me-
tales. '

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construccién.

. Industrias eléctricas.

. Idem de ]a alimentacién.

. Idem del libro.

. Idem del papel, cartén, caucho.
. Idéem del vestido.

. Idem de cueros y pieles.

. Idem de la madera.

. Idem del transporte.

. I&em del mobiliario.

. Idem de la ornamentacién.
. Alfareria y ceramica.

. Vidrio y cristal.

. Espectaculos piblicos.

. Industrias varias.
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) N |——— e NATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
CONCEPTO DE I.AS INFRACCIONES 228 |2-) 2. |2 lg.] e | To lo.12.1% g 2 @ 2 o o 1o |a ! :
S22 1S4 S5 | 2% 188 2= | dB8: 1261 84| S0 |59 S | % | Sl | 80 | 5= | B |2 B4
CTRTIST 57|50 | 5C Y] e | {85 8« | &9 | 54| S8 | 3¢ | Se | 8« | 2o | 55 &5 | B4 |85 &g ||TOTAL
o o i . oo “B|oT 10 3] o o o 3} o7 |TY | 0% 5N BN g™
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)................ S > | » » 5 s 3 B - . :
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas R 7 ? g ” > ? i ? i > »
hosr%st;e las reglamentarias (1.° al4.°L.y 6.2, 7.9 !
Yy o. P I R R I R Y R4 » » > > » !
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.2 L. 7 2 B e A0 T S ? > S0 I B > > > »
¥ 9.°R.) y especticulos piblicos (6.°L. y I0R.)...|| » | » » | » » >l , '
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y| * ’ (2 RN DR R ? 7 N B O LA R R S >
(1'171 lﬁ.) h}/i se ﬁl())]an obreros sin separacién de sexos ‘f
. vl y 155 2 » > > > » N ‘
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se ' ’ ) L S Tt e A B > 7 S O A O N B >
las concede lactar (I9R.)........ooveiv il o | 0 » | » » > | v ' | '
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.9 L.)..|| ».| » » | » N N IS oY 2 > > K >l 2] N *
No se halla completo el documento referente a vacu- S I I R > o > > >0 > » i » >
nacién, permiso paterno y certificado de edad (I6R.)|| » | » » s > 5 | > 2 : :
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M.y N., 2ij| L I 3 » 1 > > »o» e ” > » » 3
L.de A, 14L.J.M)............ A 5| » 6 »! 15 ] 3 - ' o
No tienen Reglamento particular.. ................ » | » » | » > » | » » b8 2 21 » 52l > 240 200 » ’ ? » | >0 86 237
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-[-1908)|| » | » NN . . R DY RN ) > » » » | » » » I -
No se cumple la Ley de 1a Silla (18 L. _] M) """""" s | » N R sl R 1 » | > » . » » » > > » » » » » | » i » >
No se cumple la Ley del trabajo nocturno...... e » | > > | » ] > » | » » A e > » > > > » ’ » > I »
No S? cump_le el R. de la industria textil..oovoonnn... » N » N ’ . R . » 12 » | » 16 » » > » » 12 » Yy » » » | » 28
No tienen libro de visita 42 R. S.I)................ » | » 6 » | 23 » Y D R » > » » » > | > » IV |
No se gua-rdan me.didas de seguridad (34 a 59 R. ) B » a8 2951 . 9 5 » > » | > 90 251
de A.) ni reglas higiénicas (35 R. M. y N2)....... s | » || »| » ) 5 )
%g :e cump{e e{ gescanso;‘dominicak. N I > | » » » > > s > > > ” SRR ?
0 se cumple el descanso continu o » > » ' ; > 5
\I]ornada mercantil)........... r{ 0 .‘e 12 horas (1L, » » 7 > ? T T ? 15
No se cumple la distribucién de jorn:a.(iz; (200 id. id)| - . o X : |
: p & e a LLoid o id))p s | » » | » > » > > > > > > » > i O >
]\Efil;:; lgée;l:'?ido ]Sln autonzacmn (10 L ,lldem. id) U > » » » > » » > -;> » ) » > 2 > » ’ > >
fom a2 cuosen horarsx no autorizadas (17 L. » > » , » > > > L ‘ > »
NO se cumple 10 le deeesenat ,:';. ......... RERRE R T > » » » 3 ? R '1
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I

Examen y discusion de los resuitados.

.La comparacién entre los cuadros N) y 02 con los de igual clase del
aiio anterior puede ser condensada en los resimenes que a continuacién
se indican:

1.°—Dor el niimero global de industiias visitadas e
infracciones anofadas.

: H : Proporcion de infrac-
Visitas realizadas. Infracciones observadas. Cones.

Afio 1921 | Afio 1922 | Afo 1921 | Afio 1922 |en+oen — Afio 1922.“

‘ |
324 i 493 458 l 737 -+ 373!
|
2.°—DPor comparacion entre industrias de clasificacion similar.
f, . i Visitas rea- Ingraccioc?es ‘:;zg;’c‘z:g:ese
\ . | lizadas. observadas.
CLASIFICACION i en + o en —
‘ | 1921 '1 1922 | 1921 | 1922 1922
Servicios del Estado, Dipu-
tacién o Municipio........ > » » » »
Ejercidas por el Estado, Di-
putacién o Municipio..... > » » >
Minas, salipas y canteras. .. 22 19 31 20 — 68
Metalurgia................. » » > » »
Trabajo del hierro y demas .
metales......ociiiunnnnn. 27 45 25 17 + 53
[ndustrias quimicas.:....... 6 9 17 3 — 225
Idem del tabaco............ 36 22 57 9 — 25,8
- lldem textiles............... > 2 > 0 »
Idem forestales y agricolas..| » | » > > »
Idem de la consfruccisn..... 9 15 20 52 -+ 18,7
[dem eléctricas............. 4 3 2 6 —+ 45
[dem de ]a Alimentacion....| 125 81| 163 98 — 133
Idem del libro.............. > » » » »
[dem del papel, cartén y cau-
cho.... ...l il 1 » 1 » »
[dem del vestido............ 30 86 39 193 + 85,8
dem de cueros y pieles..... 5 6 3 2 — 1,6
I[dem de la madera......... 231 52| 30| 73| + 52
Idem de transportes........ 29 5 76 47 — 84,1
[dem del mobiliario......... » > > » »
[dem de la ornamentacién..| » 2 » 0 »
Alfareria y cerdmica....... > 4 » 0 »
Vidrio y cristal............. > » > » . >
Especticulos piiblicos..... . 1 > » > >
ndustrias varias........... 6 9| 13| 187 — 21
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Anaiizadas las corporaciones que anteceden, se ruede observar éue
la proporcién global del niimero total de infracciones comparativamente
a las anotadas en el afio anterior, ha experimentado cierto aumento el
cual se ve manifiestamente que afecta a determinadas clasificaciones de
industrias.

Desglosadas las causas absolutas de tal aumento, se observa tanto en
los restimenes generales A), B), €}, D) como en los cuadros V) y O), que
" las principales variaciones son debidas por una parte, al mayor nimero
de visitas efectuadas por primera vez en el afio corriente, que alcanzan
con respecto a la totalidad la proporcion del 61,8 por 100, contra el 47,8
por 100 en el afio anterior, y por otra al sentido crecienite que afecta al
nimero de visitas realizadas en itinerarios, que representa respectiva-
mente para los afios 1922 y 1921 1a cuantia relativa del 48,9 por 100 y del
9,87 por 100, circunstancias que reunidas hacen acusar en contra del afio
actual una diferencia de infracciones comparativa a la totalidad de las
visitas, del 7,4 por 100. _

Como de las infracciones anotadas corresponden al afio 1922 una di-
ferencia con respecto al anterior del 70,9 por 100 para las visitas reali-
zadas en la c:ipital,' y en cambio se acusa un aumento del 38,7 por 100
para las realizadas en itinerarios; tal resultado indica que debe estimu-
larse por todos los medios la accién de las Juntas locales, para hacer
més efectiva la vigilancia de 1a legislacién social, en localidades distin-
tas a la residencia habitual del Inspector.

El caracter de las infracciones no afecta en términos generales a la
observancia absoluta de las leyes, por referirse en su mayoria a la ca-
rencia de libros de visita y leyes o reglamentos obligatorios.

Alta y baja de los centros de frabajo.

No se ha notado durante el afio actual mas variacién, respecto a tal
extremo, que un aumento de alguna consideracién en la industria del
tabaco, por haber aceptado la Compaiiia Arrendataria las proposiciones
que le han sido hechas por los industriales que se dedican a la manu- v
factura de aquel producto, de que la elaboracion de estas islas sea expor-
tada para cooperar al consumo de la nacién. ’

En las crisis del trabajo que afectan a las industrias de la .construf:-
cién, salazones de pescado y buques de madera, no ha tenido mﬂt‘lencna
alguna la aplicacién de las leyes del trabajo, sino una acumulacién de

. ausas muy complejas que han influido en una menor demanda.
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Estudio particular acerca de la aplicacion de la ley sobre el frabajo
de mujeres y nifios.

La intervencién de la mujer en ciertos y-determinados trabajos esta
muy extendida en estas islas por la mayor baratura que representa su
trabajo en los precios resultantes para la mano de obra, y por la extre-
ma dificultad con que se tropieza para encontrar en todo momento el nu-
merosisimo personal que precisan en breves periodos de tiempo las la-
bores de preparacién y recoleccién de los {rutos destinados al consumo
o a la exportacién. Esta ultima circunstancia ha sido comprobada en los
pueblos del Sur de esta isla visitados en el afio actual, en los cuales y a
causa de la continua-emigracion, no se encontraban disponibles para las
labores del campo y las subsiguientes de almacén, mas que un nimero
exiguo de hombres en la plenitud de sus facultades.

Tales contingencias, unidas a la robustez natural de l1a mujer en este
pais, son causa del extraordinario nimero de las que se emplean en las
salazones de pescado y en todas las labores de recoleccién y empaque-
tado de los platanos, tomates y patatas destinadas a la exportacion.

La vigilancia eficaz de estos centros de trabajo es muy dificil por ex-
tenderse en una enorme zona y por el perjuicio incalculable que causa-
ria al pais una intervencién radical para la limitacién absoluta de los
horarios, por tratarse de productos que se embarcan con regularidad en
fechas fijas en todas direcciones y en los que supondria su deterioro o
depreciacién cualquier demora o interrupcién en los transportes.

Si a las circunstancias expuestas se suma la ocultacién cuidadosa de
toda infraccién y la complicidad voluntaria a que se presta la mujer ~
para los aumentos incidentales de jornada, a cambio de un aumento de
remuneracién, se comprende que ante tal caracter de dificultades y ante
problemas que representan un factor preponderante para la tinica fuen-
te de riqueza de lasislas, debe mantenerse en cierta actitud expectante,
méaxime cuando no existe para este personal una explotacién de caric-
ter peligrosamente anormal.

El trabajo de los nifios que antes era frecuente en el Puerto de la
Luz, ha disminuido notablemente por la persuasién y por la propaganda
constante que se ha hecho respecto a la responsabilidad en que incurren
los patronos.

Todos los demas extremos expuestos en memorias anteriores, res-
pecto a la dificultad con que se tropieza para que los menores que s€
emplean en el trabajo tengan su documentacién reglamentaria, podria -
repetirse en igual forma en la actual, siendo idéntico el comentario final
que sobre tal respecto se hacia. No obstante lo manifestado, ha sido no-
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tada en algunas industrias una mayor abundancia relativa de menores
.que presentan su documentacion.

Estudio concerniente a la ley de Accidentes del tfrabajo.

El intervenir directamente la Inspeccién en numerosas reclamacio-
nes ante la autoridad gubernativa por el incumplimiento de esta ley, le
ha hecho forzosamente conocer la magnitud de las anormalidades que
se cometen respecto a su observancia, con notorio perjuicio de los obre-
ros, a quienes o no se satisfacen la indemnizacién o llega ésta después
de resistencias realmente desesperantes para el obrero, que le obligan
a aceptar cuantias de indemnizacién fijadas a capricho y que no guar-
dan la relacién debida con su preciso derecho.

Es caso raro el que tanto los facultativos como los patronos cumpll-
menten los preceptos legales respecto a los partes reglamentarios que
deben expedir, cuyo exacto cumplimiento facilitaria una accién mas bre-
ve y precisa de la Autoridad o 1a actuacién del Tribunal industrial, pues
hechos escritos en concreto no se prestarian a defensas habiles o con-
troversias artificiosas, siendo por lo tanto preciso, si se ha de llegar por
. medio de esta beneficiosa ley a obtener para los accidentados los resulta-
dos seguros y radicales que por derecho les corresponden, el que se es-
tablezcan sanciones de cuantia muy elevada, tanto para los facultativos
como para los patronos que Ja infrinjan, por el procedimiento cémodo y
sencillo de omitir en absoluto el conocimiento del hecho o el de supri-
mir con la plena certidumbre de un perjuicio evidente, cualquier parte
o dictamen que represente cierta predisposicién a la garantia prébable
del efecto de 1a reclamacion. , :

Como, por otra parte, 1a accién del Tribunal industrial es tan excesi-
vamente lenta en su actuacién y ocasiona gastos, molestias y pérdidas
de tiempo al obrero, éste huye o desconfia de su intervencién y se pres-
ta con facilidad a arreglos amafiosos, en los casos en que ve la irreduc-
tibilidad o resistencia pasiva de su patrono o de la sociedad de seguros,
con lo cual 1a real efectividad de la ley queda de por si anulada.

Es por 1o tanto precisa una enérgica actuacion de las autoridades
que iutervienen en el cumplimiento de esta ley, si sus preceptos han de
ser rigurosamente observados.

Ley de jornada mercantil.

Esta ley se cumple en la capital y sus suburbios con bastante exacti-
tud, pues salvo un acta de infraccién levantada contra un comerciante
del Puerto de 1a Luz, por su obstinada rebeldia en infringir las clausu-
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las del vigente pacto Dependiente-Patronal, basta por lo general la
persuasién para que las faltas por retrasos en la hora del cierre sean
corregidas. : .

No obstante las apariencias de conformidad, es innegable que conti-
nta en constante permanencia la hostilidad del comerciante contra los
preceptos' de esta ley.

En los comercios del interior de la isla, la mayoria casi absoluta de
los comercios son servidos por sus duefios, y venden articulos de tan va-
riado caracter que es dificil incluirlos en categoria determinada; asi,
pues, disfrutan del beneficio de los establecimientos exceptuados, sin las
limitaciones que les impone la iey, siendo preciso, por lo tanto, excitar el
celo de los alcaldes para que se vigile su cumplimiento.

Jornada legal de ocho horas.

Esta disposicién es cumplida con gran exactitud en la capital, donde
solamente se han registrado durante el afo 16 infracciones, de las'cua- -
les corresponden ocho a la falta de exposicién del horario de trabajo.

El nimero de infracciones, en lo que se refiere a la pequefna indus-
tria, debe alcanzar indudablemente una proporcién mas notada, pero .
como tales infracciones son en la mayoria de los casos ocultadas cuida-
" dosamente por ambas partes y no media denuncia alguna, no existe la
posibilidad de que el Inspector tenga los medios necesarios para corre-
girla.

La mayor pfoporcién de las infracciones sefialadas en los cua-
dros V) y O) se refieren a visitas efectuadas en itinerarios, en los cua=-
les se han advertido en conjunto 148 infracciones, correspondiendo 70
de éstas al incumplimiento del precepto legal de la duracién maxima de
la jornada, y las 78 restantes a la falta de los horarios de trabajo.

El pueblo de Teror ha sido el tnico en estas islas donde no estaba
aun en vigor la limitacién de las horas de trabajo, por lo cual hechas
al alcalde del lugar las consideraciones precedentes, fué inmediatamen-

te implantada la disposicién legal por medio de los consiguientes edic-
tos publicos. ’
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1= 7“ REGION

Grupo occidental.

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regidn,
- clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.)

1.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION
[ En razon del lugar.

En la capital.
En itinerarios. .

TOTAL.

Por primera vez. .
/ Por segunda o mas veces
\

TOTAL.

DR

En razén a sus causas.

Por orden superior. . .
Por indicacion de Autondades
Por denuncias..
Por iniciativa propia.

+Nimero de centros visitados.

TOTAL.

. En razon a .la clase de industrias.

Servicios, del Estado, Dlpu-
tacién ¢ Municipio.. .

Ejercidas por el Estado, Dipu-

. tacién o Municipio. . .

 Minas, salinas y canteras.
Metalurgia.. .
Trabajo del hierro y demés me-
tales.. .

Industrias qu:mlcas.

Idem del tabaco. .

Idem textiles. .

9.* Idem forestales y azncolas.

10. 1dem de la construccion..

. Idem eléctricas. .

. Idem de [a alimentacién..

. Idem del libro. .

. Idem del papel, cartén, caucho.

. Idem del vestido. .

- Idem de cueros y pieles. .

Idem de la madera..

. Idem de transportes. .

. Idem del mobiliario.
Idem de la ornamentacién.

. Alfareria y cerantica. .

- Vidrio y cristal,

- Especticulos pub]lcos

- Industrias varias.

. y -
. .

Clasiticaciéon de los centros visitados.

“TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

!
I

En razén al nimero de veces. -

i
N o
: Servicios diversos. N.o
i Visitas a Autoridades, . . . 5
3011 Actos de asistencia a Juntas locales. ! 5
3g| Idem id. a Sociedades patronales y:
;——'§ Obreras.. . . . oe
339 | Libros de visita habilitados. . - . 24
~—— | Leyes y Reglamentos distribuidos. 25
Apercibimientos anotados en libros de
visitas. . . . i
333i| Localidades donde se ha realizado ins-
6 _peccion.. . . . .. . 4
——— | Dias de itinerario. . PN 12
339]| Servicios de Casas baratas. . .
En ferrocarril electrico,, 9
Kilémetros reco- | Por carretera.. 216
Por navegacl(m (una!
| rridos. . .] milla= 1852 me-
5° \ tros. .. .
334
| TOTAL KILOMETROS. . P 225
339 1. —INFRACCIONES
(Delalles en la illima plana ) !
|
TOTAL.. . . . .y 100
4 PR
' [11.— ACTAS LEVANTADAS
(Detalles, en la dltima plana.)
De apercibimiénto . . . .. 1
341 De infraccion. PR
13 De reincidencia,. G e e e e
711} De obstrucci6n. . ] . - A
Z : TOTAL.. . . - 1
24!
63 {V.—TRABAJOS DE OFICINA  |Entra-|gajida
—_— da.
31 Documentos despachados.
13| A o de Iastituto. e 31 38
Y » [nspectores. 1 I
23|»  » Gobernadores y ofras
i Autoridades. . . . 3 8
» > Juntas de Reformas So~ |
10 ciales. . . 6 12
S » Idem de Casas baratas
i » > Industrias. . . 2 1
2y » Socxedades y pa.r!lcula-
15, O T
339;' TotaL.. . .| 54 66
i
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinario;

D) casas baratas.

1

LOCALIDADES Nimero de centros visitados. | INFRACCIONES
|
A) Servicios en la capital.

Capital............ [Enero............. 12‘ 7
» :Febrero........... 24 10

z ! !V[arzo ............. 1-1} >
» Abril.............. 30! 5
> Mayo....oouieniinn 32 11
> Juoio.............. 32! 4

> Julioeooooo il 31 >

> TAgosto............ | >
> Septiembre....... 30, 1

> :Octubre ........... 31; »
> ‘Noviembre......... 33 4

> iDiciembre ......... 28, »
TOTALES. ..... e ‘ 301 42

B) Servicios en itinerario.

Itinerarion.®1....... el t 38 58
TotALEs.......... —1 38 _5—8
— _ —
RESUMEN TOTAL.... i 339 100

MTIN. Biblioteca Central



DUODECIMA REGION : 299

CAPITULO 1
De la Inspeccion de sus relaciones con otras entidades.

1
Juntas locales en funciones de Inspeccion.

Siguen, como se dijo en Memorias anteriores, sin dar sefiales de vida,
estos organismos que, lejos de ser un alivio del Inspector, son una rémora
mas que con su abandono a sus manejos entorpecen cuando no destruyen
la accién inspectora.

Con estos organismos, con los cuales no se puede contar para nada,
las leyes obreras se vulneran de la manera mas itritante, los comercios
permanecen abiertos los domingos y la jornada mercantil se prolonga de
manera inhumana durante todos los dias, y las quejas de los que se con-
sideran perjudicados se estrellan ante la indiferencia de los Alcaldes
presidentes de las juntas locales que alegan la imposibilidad en que se
encuentran de hacerse respetar; y lo que ocurre es que no ponen de su
parte nada para conseguirlo.

No es mas escrupulosa en su funcionamiento la junta local de la Ca-
pital. Las comisiones inspectoras nombradas para la vigilancia de las
leyes que les estan encomendadas no funcionan, siendo su nombramiento
perjudicial porque las leyes encomendadas a ellas quedan sin vigilancia
por parte de la Inspeccion que fia en su eficacia y pretende hacerlas
cumplir con sus obligaciones, y por parte de ellos que hacen dejacién de
sus deberes, perjudicandose a si propios, y 1o que es mias de lamentar,
perjudicando a los que en ellos depositaron su confianza y los eligieron
como salvaguardia de los intereses colectivos.

.

11 ‘
Autoridades y otras enfidades.

Las relaciones de esta Inspeccién con las Autoridades son cordiales,
aunque estas autoridades no atienden las justas demandas de esta Inspec-
_ ¢i6én con el carifio que debieran inspirarles los importantes asuntos some-
tidos a su resolucion.
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Espiriru patronal y obrero frente a la Inspeccion.—Ambiente )uiblico,

Tanto los patronos como los obreros, acuden a la Inspeccién en de-
manda de datos y de consejos y siempre han sido atendidas y soluciona-
das sus dudas por la Inspeccién; y cuando no, han sido guiados hacia
donde pudieran encontrar la satisfaccién que demandaban.

En los centros de trabajo se recibe a la Inspeccion con cordialidad,
dando todos los datos y facilidades que son indispensables para el cam-
plimiento del servicio. El obrero, reconociendo el beneficio de 1a Inspec-
cién, la recibe con agrado, y, perdido el recelo de un principio, ve en el
Inspector la salvaguardia de sus derechos.

El ambiente publico es favorable a la Inspeccién.
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CAPITULO III

Resultados de la Inspeccion.

_ I
Resultado de las visitas.

Cuadro Ny. — Niimero de infracciones adveriidas en cada provincia
Yy sanciones impuestas a los infractorves.
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CONCEPTO DE INFRACCION 3%
SE
Y gg
3
Q
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.). .. orenes i cendl
Idem mayores de 10, menores de 16 ﬁmu}eres.més horas de las reglamen-
tarias (1.°al4.°L.y6.0,7°y8°R)........... U »
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. v9.°R.) y en espec-||
taculos ptiblicos (6.° L.y 10R.)...... et e et |
Idem menores, con peligro de su moral (6. L. y 17 R.) y se alojan obreros
sin separacion de sexos (11 L. M. y N.)...... . S | I
Idem mujeres en 8.° mes embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (I9R ) » | §
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.2 L.)...cevuunn...n... | :
No se halla completo el documenfo referente a vacunacién, permiso pater- .
no y certificado de edad (16 R.).......... e ereereeaeaaaa ceeeeni 140 o B
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M.y N., 21 L. de A., 14 L. J. M. 24} » )
No tienen Reglamento particular.......... e eeeieeiaereaieaaas N .
No se cumple el R. de industrias prohibidas ( 5-1-1908) . . .veveenentnn. RN N I R
No se cample la LeydeIa Silla (ISL. J. M.)......cioeneeneianenn... | R B X
No se cumple la Ley del trabajo nocturno............... . 7 .
No se cumple el R.de la industria textil...............00vennnnn. e > > N
Neo tienen libro de visita (42 R. S. 1.)..... i, e ieeeieeeas P 2
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.) ni reglas higiénicas R
(BR.M.yNYevuenan.... e iienaaeas et . 1 - .
No se cumple el descanso dominical...................... aeeives N > | .
No se cumple el descanso continuo de 12 horas {1.° L. jornada mercantil)..]| » i .
No se cumple 1a distribucién de jornada (2° L. idem#d )e.eenvn... P | I )
Existe internado sin autorizacién (15 L. idem L P T y
Venta de articulos en horas no autorizadas (15 L. idem 1d)........ | . .
No se cumple la jornada de ocho horas........................... PR I I |
ToOTAL GENERAL D INFRACCIONES . e .0 vnecveasenes eraeane 100, * |
i »
TOTAL DE CENTROS VISITADOS. .« nvsveeeseeesnnnnnnnn - }} ,
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RO DE INFRACCIONES NUMERO Y CLASE

!
! -
€N LAS PROVINCIAS DE “ - DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
= | =
- ! { __ACTAS D |
. i - .
. ! —_ Jc -
. . ] .
i 1515 18 g |c
‘ ToTal/53| B (S22 S| 3
. 2 P - =
LE2l 8 1ZslE8 & Z|2 TOTAL
<= & 89{8Fl o L]
21 € |'s. o = 3]
- i @ = I i
P ! JENNEG U Mo N S e
I
!
% f
|
» » » » » » » » > » » » » > »
i
» » » » » > » » > » » » PY » »
» > » » » 1 » > » » PY » » » »
» » » » » » » > » > » » > »
» » » B » > » > » » » > »
i
» » » » » » » » » » > » »
» » » > | » 14 » » » > > > » » >
» » » ’ » » 24 > » » > » » » }» »
> » » | » > » » » » » » » » » »
|
2 » » i » » > » » » > » » » » >
> > > > » » > » > » > » » | » »
> » > » T > > > » » » | » » »
» > » > » » » » » > » » » > »
» » » » 24 » > » > » >» > » »
> » 5 » » Ul » 1) » > 1if » » » >
> > e » > » 4 » > > > » » | > » »
2 » » » > > » » » » » » » » >
> » » ot > » » » » » » » > > { » »
> » » | » » » » > » » » » » > »
» » > > » > PO N N N R T N >
> » » | > » 251 » » » » | » > i > »
i
— . | . S — | e f—|
i
H : » > »
> » » » » 1004 » 1l » » 1 >
: »
» » > 0 > 330> | » | > | » il |
|
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Cuadro O).—Numevro de infracciones advertidas
en cada clase de industrias,

CLASES DE INDUSTRIAS

1.» Servicios generales del Esta-
do, Diputaciones o Munici-

pios. _ o
2.* Industrias ejercidas por el Es-
tado, Diputaciones o Munici-

ios.

3.2 M?nas, salinas y canteras,

4.2 Metalurgia. .

5.2 Trabajo del hierro y demas me-
tales.

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.* Idem forestales y agricolas.

10. Idem de 1a consfruccion.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién.
13. Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, caucho.
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.
17. Idem de la madera. -
18. Idem del transporte.

19. Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentacién.
21. Alfareria y ceramica.

22. Vidrio y cristal.

23. Espectaculos piiblicos.

24, Industrias varias.
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DUODECIMA REGION - 1307
] P MRALEZA DE LAS INDUSTRIAS
ez 12 lale o7 1o le |o. lo | a
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES gz gg g:s E:«' E:: §'~ 5‘. e, ié g:‘ gé _@‘,‘j gﬁ gﬁ gﬁ g'.:' -gm- 55@ 55 é— zﬂ_ "”,m' 35 TOTAL ~
. OO pY|o" |ge 5| Zs | FEMjoT P |0 |O7 |07 | BT |57 | 8T |57 |57 |58 |88 | 5N |5%| AS
-Trabajan menores de 10 afios (1.°L.):..0vceenn. wees|l 2 | 2 > | » > > 1 . 4,1 > > > » > »: > » » > » R s |y .
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas . »
horas de las reglamentarias (1.°al4.°L. y 6.9 7.°
Yy o. 138 PO $oesssessssecssestsccnsaas > > » > » » » N > » | » » » > > » » > » N » > » »
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (3.° L. . : - . ) ) >
¥y 9.° R.) y espectaculos ptiblicos (6.°L. y I0R.)...[| » | » L2 I 2 I 2 Y O B sl 2> »| » » » » » > > | » > 1 » 1
ldem menores, con peligro de sumoral (6.°L.y 17R.) o
y sc alojan obreros sin separacién de sexos (11 L.
M.N)coeaaenn... eteseniinas cieesreasessrsnasens » | > » | » > » [ » » (i »|» » » » > » » > » » N > | s »
Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se ! ’ ’ ' >
las concede lactar (I6 R.).eoieiveinnnnroreannnas R T > | » » » 1 » s » | » > » > » » > » » 5 »
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8° L.)..|| » | » > | » > » | » > S N > » » > » » » > > » » : : ,
No se halla completo el documengo gefgre%teda v6af{u- i T ’ . ’
nacién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.)|| » | » » |2 > » |13 s o] > » » > > »
No hay ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N.E SiY. : ! I T T e A R 14
de .,14L.J.M.).....-... ...... R N N I I I 1 » > » > » 1 > 2 2 » 8 1 3 > 4 » 1 1 » » -24
No tienen Reglamento particular.....evevernunn.... > | 2 > | » » s | » » N N I » > » > > » > > > » » : j
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 1-1908)|! » | » > | » » ] B I I > » » > » » > » » ,
No se cumple la Ley de la Silla (I8L. J. M.)........ s el s >l 2| | » s| o | I N O S R G R I e
No se cumple la Ley del trabajo nocturno........... > | » > | » » » | » L I T H » » » » » » » > f, » . ; ’ 7
No se cumple el R. de 1a industria-textil....... S > | » » | > > > | 3 » AR » > » » » » N > > .l .
No tienen libro de visita (42 R.S. L).........0000on. Fs1 1) | 511 » 2 2-| 8 1 » /IS NI R ' T G R G B !
No se guardan medidas de seguridad (54 2 59 R. de Al) . - » » >
ni reglas higiénicas 35 R. M. yN.).............. » |2 > | » » ’ 0 B I | ) » » > > » > » v 1
No se cumple el descanso dominical....vueesnnnn..., » » » » 2 LA I N > » » » » > > > >> » , >)2 4
No se cumple el descanso continuo de 12 horas Q.°L. : ) »
jornada mercantil)......... ceeertiecainenen., PO | S A N Y > s |2 > L I N > N > > | » » » 1 » » > >
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. {d. id)jl»>]»] s> N L2 TN T B B » » » » X s , .
Existe internado sin autorizacién (15L.idemid.)....{| » | » s | » > > | » > N I » N » » s N » " >
V;é;ta c};) articulos en horas no autorizadas (17 L.|| - ’ ’ ’ ’ ’
demid.).o.eosniiiiniiiiinnana. .., PP cedel|l 2 2 > | » > L > CEEEEE » > » 3 » » > »
No se cumple la jornada de ocho horas.............. > | » » | » 4 1} » 5 b L | 1 : » > » ;) ) : ; ; R 13 »25
Zotal general de infracciones. .............. . ... . 2> > 4 1 15 ! 4 20 24 3 .| g 8 2l 2 »| »] 1 15 100
Total general de industrvias visitadas en cadaclasel| 4| > | » | > | 34] 1371 { 43 9 62 31 » 13| > 23 9 10} s »| 2 15| 339
s R — Do
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H
Examen y discusién de los resultados.

Comparacién de los cuadros N) y O) y los mismos de las mismas
letras del afio precedentfe.

Nada podriamos decir que fuera mas elocuente que la simple inspec-
cion de los citados cuadros. Por ello se ve que el ntimero de los centros
visitados es mayor, y el nimero de infracciones ha quedado bastante re-
ducido. Ello es l6gica consecuencia de lo que el afo anterior se decia,
porque al desaparecer casi por completo las infracciones al articulo 1.° del
Reglamento para la aplicacién de la ley de mujeres y nifios ha habido
que sustraer del ntimero total de infracciones ese sumando que era ver
daderamente alarmante,

Trabajo de mujeres y nifios.

Esta ley es la que presenta el mayor nimero de infracciones. Las
causas que influyen en ello entiendo son las siguientes: -

La principal de todas ellas es el amparo que prestan al patrono los
propios obreros, que en unos casos, ignorantes del alcance de las leyes,
las creen perjudiciales y son los primeros que se niegan a cumplir lo que
de ellas les compete; asi pasa con los certificados de menores; no.ven en
ello 1a elevada garantia que inspiré al legislador; s6lo les alcanza el be-
neficio que puede hacerles el médico al no consentirles ciertos trabajos
que perjudican su salud, y que lejos de reputarlos como tal beneficio lo
consideran como perjuicio indiscutible, También ayudan al patrono a
prolongar la jornada, debido a que dado los exiguos jornales que dis-
frutan tienden a mejorarlos aun a costa de su propia salud. En cuanto a
la instruccién primaria es otro caballo de batalla; padres que no saben
leer ni escribir no ven la necesidad de esa instrucci6n; el patrono se la-
menta de la inutilidad de dejarles la libertad que la ley sefiala, porque,
lejos de aprovecharla en la éscuela, se alejan de ella para vagabundear
amparados por la abulia o, lo que es peor, por la maldad de los propios
padres. ’

El trabajo de los menores en especticulos phiblicos sigue verifican-
dose, sin que haya servido de cortapisa para autorizarlo las circulares a
los Gobernadores civiles, los que los permiten, a pesar de todo, al am-
paro del articulo 6.° de 1a ley.
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' Ley de Accidenfes del frabajo.

La nueva ley de Accidentes tuvo que luchar al nacer con la inercia
de la clase patronal; ésta habituada a los jornales que exigia la del
afio 1900, se resistia a pagar los aumentos que sefiala la ﬁueva; por ello
se han presentado reclamaciones que han sido informadas por la Inspec-
cién con arreglo a la nueva legislacién, pudiendo decirse que salvo pe-
quetios incidentes, que fueron resueltos legalmente, ha sido cumplida al
poco tiempo de ser dictada.

La ley del Descanso dominical.

Sigue la ley incumplida a pesar de todos los esfuerzos que se hacen
por la Inspeccién; todas cuantas gestiones se han hecho en este sentido
se han estrellado contra la barrera que ponen las juntas locales, inefica-
ces, como ya se ha dicho, para todo aquello que no sea designacién de
representaciones, mas que nada por el caracter politico que dichas re-
presentaciones ostentan generalmente.

Descanso nocturno en la Panaderia.

Esta ley en principios del afio-se hizo cumplir exactamente por dis-
poner de fliido eléctrico a todas horas, lo que trajo como consecuencia
las quejas naturales de los patronos que afirmaban tener que suspender
las faenas nocturnas, porque la hora de salida del pan era muy posterior
a la de venta, lo que obligaba a vender pan del dia anterior, y por ello
seria iniitil la produccién nocturna.

Los patronos y los obreros, que estuvieron conformes en suspender
el trabajo nocturno en las primeras tres horas de la noche;, se lamentan
de que en La Laguna no se siga 1a misma pauta, y se les deje trabajar
a las horas que les convienen, porque de esta manera cuando el pan de
esta capital Ilega al mercado, ya hace horas que esta el de La Laguna,
lo que les quita la natural venta, perjudicandose con elio, no sélo los
intereses de los patronos, sino los de los propios obreros, que no traba-
jan a jornal, sino a destajo, teniendo la Inspeccién que declararse impo-
tente para poder corregir esa falta, por tratarse de la Junta local que
peor funciona de toda mi jurisdiccidn.

Jornada de ocho horas.

Esta ley puede decirse que se cumple en la casi totalidad de los cen-
tros; sin embargo de ello, cuando, por la indole especial del trabajo, se
prolonga algo la jornada, siempre es de acuerdo con los obreros, a log

.7
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que se les abona el aumento correspondiente a las horas extraordi-
narias.

Entre las industrias en que mas dificil ha sido conseguirio, figura 1a
Sociedad Anénima Tranvias de Tenerife y en la dependencia mercantil.
Ia primera alegaba inconvenientes materiales para el establecimiento
de la jornada maxima, fundados en que el servicio no daba amplitud
para dos turnos, y en cambio era superior a la jornada que se imponia.
Comprendiendo desde luego que se trataba de una dificultad sin funda-
mento, ya que la ley admite €l computo de la jornada, asi se les hizo
ver, quedando por tanto establecida la jornada legal.

En la dependencia mercantil, y a peticién de los propios obreros, se
establecio por pacto la jornada de nueve horas, compensandose 1a hora
de exceso con cerrar los dias festivos, no domingos, a las doce del dia,
en lugar de permanecer abiertos todo el dfa; conforme con ello los patro-
nos, qued¢ establecida la jornada.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales.
Influencia progresiva o regresiva que la aplicacion de las leyes del
trabajo ha ejercido en dicho movimiento industrial.

La industria del tabaco, 1a mas importante de esta capital, que moria
hace un afio, ha experimentado en poco tiempo un verdadero y benefi-
cioso resurgimiento; talleres que se hubiesen cerrado de seguir aquel-
estado de cosas, emplean hoy gran nimero de operarios; otros que lle-
vaban una vida precaria, y que sostenian a sus antiguos obreros a fuer-
za de sacrificios para no dejarles abandonados, trabajan hoy con verda-

~dero desahogo, empleando a todos los obreros que tocan a su puerta.

Desde que la Tabacalera celebré contrato con estos industriales, sus
productos manufacturades tienen segura colocacién, regularizando la
vida de esta industria, y evitando los grandes depésitos que de tiempo
en tiempo se producian y.de los que tenian que salir de cualquier modo.

Amparados por esos contratos se edifican fabricas con manifiestas
ventajas para los obreros, que disfrutaran de talleres espaciosos y ven- -
tilados, construidos especialmente para este trabajo, donde los adelantos
modernos simplificaran y humanizaran las penosas tareas de esta clase
de industria.

Las demas industrias ni han decaido ni prosperado; siguen su misma
vida. '

En esta demarcacién, la aplicacién de las leyes del trabajo no han
influido en el engrandecimiento ni en la decadencia industrial.

. ‘-
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Cuadros estadisticos de conjunto.

CAPITULO PRIMERO

Totalizacion de los servicios.

1
N :
Cuadro sipnético de la Inspeccién activa en Egpaﬁa,v

por regiones.
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Resumen general de los servicios realizadgs por y Inspeccion del Trabajo, durante el afio 1922.

_ T g o ] e enin - Canarias.
L* regién. | 2. region. | 3. regién. | 4. region, | 5.2 egica| Jepon|7 region. | 8.% region. | 9. regién. | 10 region. | Baleares, | 0 "
SERVICIOS DE LA INSPECCION | = - - - 8- = ) i . Orfental. |Occidental| TOTAL
] . o - Namero. | Namero. | Namero. | Nimero, Nimero, Namero. | Nimero. } Nimero. | Nimero. | Niimero. Namero. | Namero.

En razoén del lugar. : § . ' : o
Enlacapital..ooeeeeeneeenennn.. 2.943)  4.566| 1.738] 1.683 1.863] 1.788 936| 2.130| 2.623 272 246 301}  23.103
En itinetarios.. ... .oveoorn. 74| 1580 omp|  'sm| Sol r|  m8| 78| ele| 1572 4l 249 38| 11.813

" TOTAL.evvererernnn. 3.697|__ 6.146| 2.640| 2.518] 4.1 | 3.57) 2.536| _1.664) 2.746| 4.1% 518 . 49 239] 34.1%

° - E?——- -

'g En razén al nimero de veces. ’ i ‘

s : , : n

% JPor primeravez..o.....oiiin..., 2.096] 1.550 780 603| 1.553 1 1.269] 75| - 530 1.241| 1.743 147 306 333] 12.8%

'E /Por segunda o mas veces......... 1.697] 4.596 1.860 1.915 2.6?% § 1988 . 1.791 1.134  1.505| 2.452 371} 189 6] 22.020.

@ TOTAL. coevevinnnnn. 3.793 6.146 2.640 2518 4.166 | 3.257| 2.536] 1.664| - 2.746 4.195 518| 495 339) 34.916

§ En razén a sus causas. , ' , : ' »

81 Por orden su 35 (o) : 948 70 10 > 9 1 - 15 1.290| . > 2 > 2.471

9 P

© [Por indicacién de Autoridades.. .. : B > > 2 » 37 2 » > » 79
Por denuncia......coovvuun... . 56 118 105 32 38 391 . 183 164 > 36 5 1.001
, Por iniciativa propia.......... ... 2.693 5.923 2.525 2.486]° 4.123 -1.624 2.541 2.739 ~ 518 457 C334]  31.365

ToraL........ Creee 3.697 6.146 2.640f 2.518] 4.165 1.664 2.746 4.195 518 495 3391 34.916

1.2 Servicios del-Estado; Diputa- - ' | ’

ci6n 0 MUnicipio..«««.-..... 3 1 3 9 7 2 5 3 > > 4 112
2.2 Ejercidas por el Estado, Dipu- : o 4 |

tacién o Municipio......... 3 » 3 5 9 4 i 9 12 2 » » » 48

o |3.* Minas, salinas y canteras..... 10 16 11 7 8 1 9% 1 7 46 15 1 19 > 236
®14.2 Metalurgia,...rv.n........... .3 v1 39 54 C I 1 13 17 20 > » 269
=3 |5.2 Trabajo del hierro y demas me-| : 4 - ‘ <
= tales ...ovoniiioiiiiaill, - 574 719 378 361 3 1 om0 1614 226 192 196 59 45 34 3.628
% 16.2 Industrias quimicas........... 113 295 93 87 M a7 104 78 118 133 22 9 131 1.421
S {72 Idem del tabaco. .............. » -4 2 3 I > > 2 1 > 2 71 106

2 Idem textiles............. B 24| 1.89 78 69| 39 1 29 o5 32 164 13 31 2 721 3.142

alga : : 34 521
@ 0.2 Idem forestales y agricolas....| = 146 60 32 . 1, 1 s 2 36 2 32 74 > > 2!
= 10. Idem de construccién. ........ 758 230 - 168 2014 . 3% B o 331 71 470, - 587 116 12 34& >
= /11, Idem eléctricas............. 18 109 45 58 - 61 2] - 60 38 - 100 - 24 3 9
8 )12. Idem de Ia alimentacién. . .. .. 414 750| 537|508 199 3] 525|468  500| 1.605 46 84 62| 7.177
B |13, Idem del libro.............. ] 124 249 ge| w0 1M 8| 70 68 55 88| -3 . > sif 1.0
- 4 Ideslxlx del papel, cari6n, cau- - 19 13 ' 13 ‘ 3%

cho,etcevevnnnnnnnnn... ... 38 4 35 7 11 15] - ? ?
'8 15. Idem del vestido.............. 345 %28 352 149 5% 289 131 . 324 215 84 86 13r 3-5';2

w |16. Idem de cueros y pieles....... 79 394 83 u3 155, 145 55 58 28 12 o 7 ‘%éd,l
8117, ldem de In madera........ .. 33| 4w 21| 20 IR 1260 224) 138 145 I 1.318
®118. Idem de transporte........... 168 140 128 1% % 71 110 9% 10 30 > ‘309
5 |19: 1dem del mobiliario........ .. 70 73 166 100 29 47 52 17 1 ’ 10 385

20. Idem de la ornamentacién. ... 34 39 29 51 9 22 18 99 32 » 2 399
21. Alfareria y cerémica....... .. 137 25 10 7 23 9 12 12 o 138
22, Vidrio y cListal...snr..r... .. 11 13 u| v | I S i 4 ol w
23. Bspectaculos piiblicos......... » 5 2 > 10 10l 13 6 . > . 0.0
24. Industrias varias... ... ........ 220 193 18] 1071 188 48| 240 372 2 %! 201

TOTAL. .+ eveerrrrinn, 3.697| 6.146] _2.640| 2518 = 2.536| _1.664| 2.786| _1.195 518 % ___ 339 31.916
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L* region. | 2.2 tgién. 3.2 regiom. | 4.2 regiog, [5.0 Tegide so17.% region, | 8.2 region. |9.% regién. | 10 region. | Baleares, Canarias.
SERVICIOS DE INSPECCION ,| ) - iR R > il - N - - Oriental. | Occidental] TOTAL
Numgro_. Niamero. | Namero. Ntmero, Nimerg, ; Nimero. | Nimero. | Niamero. | Namero. | Namero. Nin-n_ero. Nﬁu—lero.
—
Servicios diversos. . ,; . ’ .
Visitas a Autoridades............... 116 419 94 100 = 235 195 108 299 29 13 5 2.235
Actas de asistencia a Juntas locales.. 26 142 19 18 2??‘[ : 33 16 19 19 31 5 s 2 s
Idem id. a sociedades patronales y 1 - - . .
obreras........... seeaseiiiseeans 13 95 4 11 89 71 - 69 80 15 72 7 1 » 473
Libros de visitas habilitados. ........ 701 1.482 435 195 15 ¢ 747 364 330 253 694 57 » 24 5.877
Leyes y Reglamentos distribuidos. .. 803 488 619 410, 1.19%, | 70 363 790 238 722 110 57 25 6.607
Apercicimientos anotados en libro: - . )
devisita..cvevieennnnnn. ae s e 253 940 312 ) 526 294‘ 558 378 " 31 1.966 2.59%/ . 102 5 7 7.763
Localidades donde se ha realizado : | . :
iNSPeCCion ... ovev it iiinia.s 91 216 180 62 184 1 161 122 114 54 1497 27 9 4 1.376
Diasdeitinerario..............ceu.n 112 240 189 132 218 989 182 172 95 196 20 2 12 1.879
Servicio de casas baratas............ . 255 156 20 31} 6{ % 38 13 8 11 850 - 5 616
Kilémetros recorridos en ferrocarril..| 2.107| 4.738| 2.146| 3.365| 2.913! 530 3.178] 4.713]  1.243]. 3.517 395! » 9] 32.950
Idem 1id. por carretera ........ eeeane 1.564) 2.445) 2.062 538 3.883] § Qggg 2.759]  1.970] 1.433] 1.9% 273/ 378 216] 22.331
Idem 1d., por navegaciéon (1 milla =| . e ; . .
1.852 metros).....ccvnivaviennncans 85 » » 3 » 30 - s » 348 637 . 540 » 1.663
"TOTAL vt viveneins 3.756| 7.183|" 4.208 3.9% 6.0% "8.987] 5.937|  6.685 2.6/8] 5.790| 1.255 918 225 56.944
Infracciones ettt iiie e, 13.543] 38.756 1.678 4.532 4,766 8.818 2.642 2.494 4.742] 13.399 207 737 100 96.414
Actas levantadas. - | . ’

- De apercibimiento.................. 317 218 17 37 18 B ‘ Y 8 2 1 951
De infraccion..............coe..... 107 130 30 5 32 65§_ gg »25 52 132 7 -3 586
De reincidencia..................... 1 5 2 » > 4 10 » > 5 » > 27
De obstruccion. . .. .. e 2 7 5 » » '8 N N 107 1 » 1390

TOTAL.cerevenanss 127360 s @ " % g 2| 192 3% 16 5 |

[ - De entrada. . S - '

 Del Institato............... e 187 191 91 8 S u 71 3 2 3] 1.278

E De los Inspectores............... 570 628 207 416 17| 1 465 %Sg 18,1) Qg% %(1)3 , » 4 i 3.908

D: lqg %obernadores y otras Au- 3 541 - ) ” 3 1.127

. oridades.......... ........... 85 154 25 -33 ? 117 5 1 - 20 4 .

g Delas Juntas de Reformas Sociales 25| 189 14 37 _52 175 133 %% 32 lgi’ 8 » 6 660

5 {Ildem id. de casas baratas......... © 177 40 3 17 18 6 © 30 » 3 7 . 1 » I 28

& |De industrias.................... 32 21 6 9 6l ] B8 52 1} > - 139 » > 2 2%
© |De Sociedades'y particulares. ... . 308 97 2 ' ' 27 87| 361 4 10 1 1.214

» _g ToravL............... ‘ 1.3847 1.320 ‘ 627‘5 300 504 1.805 75 46] - 54 8.769
‘g De salida. . ' o :

)AL Instituto...ooooooeiiian.. ..., 446 303 262 63 112 38 2.680

2 A los Inspectores....co.......... 608 609 %g(l) %g? 621 > | 2 1F 4.009

8 A los Gobernadores y otras Auto- : ' : '

=] ridades...........l... ... 195 257 53 119 762 42 14 8 2-leo
A las Juntas de Reformas Sociales 30 61 30 80 233 11 3 12 04 .

Idem 1d. de casas baratas......... 185 41 . Kd 2 2 » » M 21

A industrias. . ....iieaia.i. ..., 52 77 1 20 195 2 7 1 483

\ A Sociedades y particulares...... 270 177 18 162 394 12 7 6 1.690

Torar............... 1.786| 1.525 1B 1148l 9.5 130 145 60] 12.183

TOTAL DOCUMENTOS DESPACHADOS. . 3.170 2.845 7931 . 1.662 4.317 205 191 120| 20.952
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CAPITULO I

Resultado de las visitas,

I

Resumen generval de las infracciones advertidas y providencias
dictadas, agrupadas poy vegiones y por Leyes.

(Cuadro N.)
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DUODECIMA REGION 319
aMERO DE INFRACCIONES EN CADA REGION:
= ’ | CANARIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES i I , Tofal genenal.
R . . - 12 9a gs2 140 .5.3' 6.2 72 8"21 9.2 {10. | 11, Oriental} Occid.
1. Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)........ e %l 138 " » 219 a4 > 661 2 > s > 152
2. Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas horas de las regla- ' ’
mentarias (1.2al4.°L. y6.°,7.°0y8° R)....,.. .. BT 4671 20 103 3 288 19 1 209 2t 20 > y 2.495
3. Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. 79.°R.)y en es-
pectéculos publicos (6.° L.y 10R.)..................... .0 0 T % 1 7 3 > 20 4 7 6 » i 1 185
4. Idem menores, con peligro de su moral 6.°L.y 17 R.) y se alojan :
obreros sin separacién de sexos (ML .MyN)................ 0 i, 1 » » » » 19 »~ s » » » 22
5. Idem mujeres en 8.° mes emb.° (18 R.) y no se las concede lactar (OR) > » 8§ » » » > » : 9 7 > > J
6. No facilitan instruccién primaria y religiosa 8°L.).vveuun..... ..., 70 6 > 3 » » ® i 9 > » > a7
7. Nosehalla completo el documento referente a vacunacion, permise : :
-paterno y certificado de edad (16 R.)..................... 0o 225711488 404) 1516 614) 3726 383 965 2.072| 1.607| 84 3| 14 30.994
g NohayLeyniR. ensitio visible (17 L. M. N., 20 L. A, 14 L3 W) [7500 600 460 61| 2086 “90¢ 136, 490 ~200| 4098 » | oml o4 1100
9. No tienen Reglamento particular.............. e B L1332.1498 > | - | » » - | 70] 1.062) > > > 4.415
10.  No se cumple el R, D. de industrias prohibidas (25-1-1908) 1 v 1 > 27 - 9 » 52 2 > > > 129
11. No se cumple la Ley de 1a Silla (BL.EM)ooiiiia ., & > » 1 471 > 27 6 > » i 134
12." No se cumple la Ley del trabajo nocturno.. ... ............ ... » i > 1 5 19 11 3 7 2.68
13. No se cumple el R. de la industria textil. ... .....o..oooomooe s | > R | » 1 > > > 19
14. No tienen libro de visita (42 R. S. L.).....0.0roomrnno ol W o443 1531 727 278 527 730, 1.087] 73| 951| 24 8.379
15.  No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de M.)ni reglas higié- .
nicas 35 R. M. y N.)............ PO et e iirieeeiessiseeteniees - % 280| 101} 779 333 188 510 496 23| o 9.712
16. No se cumple el descanso dominica 1) 33) - 46| 9215 297 2 431 916 - 15 4 2.640
+4° 0 se cumple descanso continuo de 12 horas (1.9 L. jornada mercantil)| 45' 46§ » 28 12 . | 12 s | > 4191 » » » 644
18.  No se.cumple la distribucién de jornada (2° L. idem 1d.)e.esvrvennnes 2 8§ ., 1 114 ., 48  » » 215. » » » 408
19.  Existe internado sin autorizacién (I3 L.idem id)..eeemvanuurenenannns 42| 4 » s L 4, 23 » » 14 > » > 129
20. Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem id).srsnnrnnns 4 138, | 2l » 1 » 101 » > > 0
21. Se mfrmien articulos R. D. de 3 abril 1919 (Panaderfa)............. 100 1368 54 (59| 495 1130 53 4. 54 28l > » » , 296
2 demd L. 4 julio 1918 ( Jornada mercantil)..................... .. 20 108 3 v IO I - BN N R [
. d. R. O. 15 enero ornada de ocho horas)................ . 2 1.544) 10 , ' 2 > :
24. Otras infracciones por varios(‘lonceptos..?. EO. ho l .a .S ) St ieaiseaenians 476 = I | Of 2'11? > 5, 185 > 9 1 4 > - 553
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES. . ... ..v.nsvnisssssnsees 13.58 078 4.533) 4.766| 8.618 2.642 2.464] 474213399 207 737 100 96.414
_ TOTAL DE CENTROS VISITADOS. ....... ... '.'ess'ssennnss BT OGN 2518 4.165] 3,257 2.536| 1.664) 2.746| 4.195 518|495 339 34.916
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NUMERO Y CLASE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS

ACTAS DE SANCIONES
Aper- | Infrac- | Reinci- | Obs- Clausu-
REGIONES m?;l;ll{o_ cién. | dencia. {truceién TOTAL| Multas ras, TOTAL
1.2 Castilla la
Nueva.....| 317 107 1 2 427} 1107 110
2.2 Catalufia... 261 218 5 71 491 230 - 230
3.2 Guipizcoa.. 47 30 2 3 84 37 - 37
4.2 Asturias.... 37 5 » » 42 165 » 165
5.2 Galicia . ... 18 32 » » 50 28 » 28
6.2 Valencia... 54 68 4 134 80| », 80
7.2 Castilla 1la
Vieja... ... 70 33 10 » 113 4 » 4
8.2 Aragén e 25 » » » 25 » » >
9.2 Andalucia -
oriental... 86 36 » > 122 34 » 3
10. Idem occi-
dental..... 78| 136 5 1071 326 170f  » 170
11, Baleares... 8 7 1 16| 1 > 1
12. Canarias: ’
Oriental .. 2 3 » > 5 3 »
- Occidental 1 1 » > 2 » » >
ToraLes..| 1.004| 676 27 130I 1.837] 862 » 862
———— e —
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Infracciones advertidas, agrupadas pbr industrias y por Leyes.

Cuadro O
CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta- 11. Industrias eléctricas,
do, Diputaciones o Munici- 12. Idem de la alimentacién.
pios. 13. Idem del libro. :

2.2 Industrias ejercidas por el Es- 14. Idem del papel, cartén, caucho.
tado, Diputaciones 0 Munici- 15. Idem del vestido.

ios. 16. Idem de cueros y pieles.

3.2 Minas, salinas y canteras. 17. Idem de la madera. -
4.2 Metalurgia. 18. Idem del transporte.
5.2 Trabajo del hierro y demas me-  19. Idem del mobiliario.

tales. 20. Idem de la ornamentaci6n.
6.2 Industrias quimicas. 21. Alfareria y ceramica.
7.2 Tdem del tabaco. . . 22. Vidrio y cristal.
8.2 Idem textiles. 23. Espectaculos piiblicos.
9.2 Idem forestales y agricolas. 24. Industrias varias.

10. Idem de la consfrucci6n.

MTIN. Biblioteca Central



890 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAjJo

SEGUNDA PARTE : 323

FNATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES fe (B | 8 188,12, 2] « 2o 122 84 | 2 B % | B¢ B | 8512 gsla. 2.2l 2. ltoraL
57|87 183 8% | de 5y & [B{AR B8 |50 o7 | o | 8% | & 84| 8¢ (A & g (8 BT
T . ~

Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)....... PETUUTP i i I L S U [ PR RPN 6| 57 1 » 40 5 12 9 20 2 14 15 1| 9 4%0
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres mas|| . . )

horas de las reglamentarias (1.° al4.°L.y 6.9, 7.° . | :

F8OR. .t EETPPISUSO > > 2 3 99 19 ., s 1202 11 150; 132| 240 499 28 91 26| 420 10| 92| 170] 2| 80 2.493
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L.|| - . o ’

y 9.° R.) y especticulos ptiblicos (6.°L. y 10R.)...|| 3j>| » | >» 131 » | g P! 1| 3 3 2 1t - 5 3 » 1 »] >l 13 71 9o i
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 2

17 R.) y se alojan obreros sin separacién de sexos :

(11 L. M. y N) ................................. O [ I > > » > > » > 17 > 2 1 1 1 > > | » > 2
-Idem mujeres en 8.° mes de embarazo (18 R.) y no se

las concede lactar (1I9R.).....covvvvinuiiiiii . > | o» » | » > » 9 > » > » N > » » | » > 9

> v)) : .
4/ 18- 48] 21| 183 11 10 11 9 5 1y 87} 11| 29l 756
383/2.608(1.280| 986| ‘5.500{ 586 1.359 1604 781 275 -232| 827| 44/1.064{/30.995

No facilitan instruccién primaria y religiosa 8°L.)..l| » | » | » | 21 22

No se halla completo el documento referente a vacu-

nacién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.)|| 7| 4| 154|115{2,480

N(iha&y Ley ni R. en sitio visible (17L. M. y N, 21
. de

de AL 4L . M) 4 77 40| 36/1.178 24812998 189 99| 1.091] 252| 727| 399 171] 122] 132] 40| 14| 779||11.851
No tienen Reglamento particular.. ................ » | > 121 42| 450 111 747f 150{ 75| 313| 95| 279 98| 37, 36| 117 27| 2| 214| 4.415
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25-1 1908){| » | » 2 » 1 7 » » 6] 3 371 3| . 5[ 22 » 20 > 5 » 11 129
No se cumple laLey de1a Silla (18L. J. M.)........ > [ | 2 | 12 » 43 » > 171 » 1 » > > > R 40 134
No se cumple la Ley del trabajo nocturno. ... . U > | » |»]| » 2l 570 » 16| 145 » > 12| » » > » 12 » |l 2,623
No se cumple el R, de la industria textil............. s s »-[»]| » > | » » > » » » » > > > » 1 » 19
No tienen libro de visita (2 R.S.L)................ 7| 10| 33| 22| 940 15912.017| 151] 59| 884| 195 667 312| 187} 51| 127| 18| 13| 6174 8.379
No se guardan medidas de segﬁridad B4 a 59 R. » ' - e ¢
de A.) ni reglas higiénicas B3 R. M. y N.)........ 8| 9| 19|52 815 1901 918| 124 109 211} 240 - 307. 253! 148 61| 18] 34| 22| 9| 9.712
No se cumple el descanso dominical............... .. 99| 4| 313> 38 57) 611 3| » | 296 42| 33| 62| > 3 7] 10 » | 343 2.639
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.°L, ’ '
jornada mercantil).................... PP >»{>f =)} 58 6| 1681 5/ »| 23 15 1 > 2 14 4 || 74 644

No se cumple la distribucién de jornada (2.°L. id. id)| » | » 1> (> 30 -1 971 2o » 131 » » | » 20 3 »|»| 49 3%

Existe interna‘do sin autorizaciéa (15 L. idem. id.)....|| » | » > [ > 1. > o - 10 1 1 > 2 Ho 71 2 17
Vgnta de articulos en horas no autorizadas (17 L. ' |
idem. {d.). ....... e, PR o > = I G S U I I R IR T T T
No se cumple lo legislado sobre trabajo en panaderia.|| » 79 > | > b ol ? ? 1 : Rl g 7
o se cumple lo legislado sobre jornada mercantil.. .|| » 891 10 3] 108 19 9 4 6 11 71 1] » | 186) 1.714
No se cumple lo legislado sobre jornada de 8 horas..;| 69 2980 175 637 1932 264 660 601 175 60| 12 11} 53 908)17.127
Vearias infracciones por otros conceptos..........i..f| 1 166 6 11} 108 41 12 8 > 8_> 2 o
Total general de infracciones....... ......... - ....||198 15.643|2.205 9.723/11.439|1.800| 4.178/2.434|1.563| 665| 8261.363|171|4.570/94.400
Total general de industrias visitadas en cada clase|[109 385 322| 138} 44|2:075(|34.916

7.177\1.179| 390| 3.576|1.117| 2.541{1.318| 309
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Trabajan menores de diez afios (1.° L.)

REGIONES

i
SravIsessaavenrne
a
L I I IRy
L]

L R R

1.
2.
3.1
4.t
10.% o,
Baleares ............
Palma...............

Tenerife.............

ToTAL.........

—

Prevsres e e aff,

5262

EI R N Y 1 » | »
» » » » 7 > »
s> [ > s || |»
» » » » » » »
st Pt s s | »
» » » » » » »
s[> [ » s |»]|»]>
» » » » » » »
» » » » 6! 4] »
» > » » » ! » »
s U » s »i»|>»
> sty Iy s i» >
sty sl {»1is |
» P> s | » | 14 l 4 »

&a

S——————

| 1T
9.2110( 11112115 | 14| 15|16 17 18|19 20| 21{22{23 |24 1ovaL

|

» Bl s ) » | » 3 » oo s i 113> s » 23
> s | » 6 1 s | > Bl 4 » | » 2 » | 13 » 5! 96
» | » | » ool s lolslois]{s sy 1
ER S O << | NS S P R B RN I R N Y B BN 38
sl Iy >l s s s ts st sislss] s >

> s s [ 12,5 | » | 13] » 1 1 1 » | » 21 » | » 219
NN ENERE 200 | » [ s ] » | s 1] » 1 »

LI NI I N 2 B N N S PR TP N N R RO B »

» oo ls ] »1» 192 » 6 8 1> s |»]|>» 4 66
» » » » » » 2 » » » » » > > » » 2
L T A T I T S N T S A IS (RPN N RN N »

» » » » » » » » » » » » » » » » »

» » » » » » » » » » » » » » > » »
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Trabajan mayores de diez, menores de diez y seis y mujeres mas horas de las reglamentarias
“(1.%al4.°L.y6.°7°y8°R.)

REGIONES

10.% .00
Baleares ...ooovevens
Palma..ooviiivinn.,
Tenerife.o..o... .,

sereeav e

TorAL. vvvvenns

5.340530617.28.59:] 10
21 » | 20 4] » 20 » {193
> | 3 54l 12] 5 508 »
PR RENENE 1 »
> » » >.) » 1 b »
» » » » » » » 1
» » » » » 3 » | »

» » » » » » » »
» » » » » » » >
» » 18 3 > 4[ » ]2
» » » » » » » »
» » » » » 8 » »
sy s> s> | » | >
» » » » » » » »
2| 3| 92| 19 » {595 1/212

11

12

13.

15

72
271
2
11
66

»

16

9|20/ 21
1l » | 8o
15 7| 2
» » »
2| » 6
» » »
3 -] 2
» » »
1| 8 2
» > »
» » »
42| 10| 92

TOTAL

MTIN. Biblioteca Central
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Trabajan menores de diez y seis, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.° R.) y en espectaculos
' piblicos (6.° L. y 10 R.)

REGIONES

l'a

L I I ARSI

18.
28.

I I N R XY
3a

B N I
a

DI R R A N I A A I )

D e i ieettenseenes

72, . .

Sa
S R R R

108, it
Baleares...ov.oo..
Palma.....ovoo.onnes
Tenerife.cesivierienss

TOTAL...vvves )

526,2(7.24|8,2|19.2|10| 11 |12 | 13|14 |15 |16

RSN DU DU P
s s | »]o» 4] » | » 3| » IS
[ T N N R N I I T Y s |»
> | o s [ s » ] »|[» 3l s | » 1 »
> [y s | »]» IR EEEREREEE
AR RN RS
> | » | » 8 » | » 1 » | s |» 5 »
Q0 s I s [ s » | > » s | >]|»|»]|»
> »|»|» B » | » | » 15 | »

s ts s s s > s]s)s]s 5
s Iy Ly ol o ls e s »is]|s
> | [ » s | » IR EEEEERERE
s s s | s s s s | st s {»|»|»
» » » > » » » » » » » »

13 » » 8 » 1 1 » 3 3 2 11 5

21122

181920 23|24 ToTAL
» > » » ] » » 14
» » » » 112 » » 122
» IIENERERES 2 7
» » » » » » » 3
» > » » » » [ »

» » » » » 3 » 0
» » » » » 2 » 4
» » » » k » » » 7
» » » » » 1 » 6
» » » » » » » »
» » » » » » » 1
» » » » » » »
» » » » » 1
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ofvavil 1aa NOQIODHEdSNI V1 3d VIONIN



Trabajan menores, con peligro de su moral (6.°L. y 17 R.) y se alojan obreros

sin separacidén de sexos (11 L.. M. N.)

- e —
REGIONES 1.212213.214,252627.2829310 1111213 14|15/16 17 |18/19|20|21[22 |23 24| TOTAL
) TR | Y » » » » » » » » » » » » » » » 20 » » » » » » » 2
- 4

B A | B » » » » » » » % » » » » by » » » » » » » » » » »

12 7 ORI | NS S T T N IR (NS NS IS Y (NS SN S SRS N (NS IS I s ot » | »]s> 1
R PO | » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » »

5,5‘ P | » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » ’ »

6‘:\ T | » » » » » » » » » » » » » » » » » » i» » » » » »

7.“ sesaiatsssensseaeanll ? » » > » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » »

B 2K 2T | IS » » » » > » » » » » » » » 171 » » » 1 1] » » » » 19

L TP | B > » » » > » » » » » » » » » » » » » » » » » » »

L RS | I » » » | » » » » » » » » » » » » » » » | o» » » » > . »
Ba[eares PR | Y » » b i » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » »
Palma,co.oo.oooooull] s » » » Iy » » » » » » » » » » » » » » > » » » »

Tenel‘lfe, [ ." » » » > | » g > » » » » » » » » » » » » » » » » »

1 | e o] o | e e | o oo | e | e e
. i
TOTA e vsus. W) ® » » » » » > » » » » » » » 171 » 2 1 1 1] » » » » 22
—— e == ———
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Trabajan mujeres en octavo mes de embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19 R.)

REGIONES 12(2,2(524252/6.2(7.2(82(9.2(10 111213 |14 15|16 {17 |18 [19|20|21|22]23|24|| TOTAL
SRR U (VU QUUS J— — — — —
l.a, L ,‘)‘ » » » » » » » » » » » » » » » ‘[ » » » » » » » b3 »
2.a PR Y Iy ! » » » » » » » » ! » » » » » B i » » » » » » » by »
B.a. I I I N S | » j » » » » » » » » o.» » » » > » i > » » » » » > »
L SO | I S A S IS S S (S IO N IS SN SO S (N N N Y i SO S O R (RPN (RN A »
5,a_,_,,,,_,',,__,_._ » » ! » » » » » » » ¥ » » » » » » oLy » » » » » » » »
6.2, .. cesterereesaaaef] P » | » » » » 4 l' » » | » » » » » » » » » » » > » » » >
7- “.. R N N RN > » ’ » » » » » | » ’ > ]' » » » » » » » > 2 » » » » »> > »
8.“. R » 0 » » » » P » » » » » » » » » » » » » » » » » »
9-"’- srreesssnsrecsnesfl ? > { » » » » > ’ » » » » 9 » » » » » » > » > > » » 9
10.“. R R R » » » » » » » » » . » » » » » » S » » » » »> » » »
Baleares ............0l » » : » » » » » » » ; » » | » » > s | » » > » P S S O Y »
Palma...............[| » > {» 1> » » » | » » \ » » » » » » » » » » » » » » » »
Tenerife.esee vl [ > i o it lo s s ls (s slslals]alalsls!sls »
: i |
ARG PR Y (R [, NS, JU——U— (RS S N S UG U JU—, FU— SU——" PRI P— N— ———
TOTAL.ovvve. Wl » | » 1 NN ENERE Ol s | s | s s> s sTss]»]s]|>» 9
— e e
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No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.° L..)

]

—
REGIONES 122832 42526.27.2829210|11[12/13|14/15/16|17 |18 ’19 20121222324 TtoraL
1.8, . vevenaal[ 22 > > | 4 Ul s> 100> 1] 1] 1136 | 4] 4 s s | > ]| » 70
2. e Ao > s | 20170 10] » 1261) » | » | 4] 17] 45] 19|147| 11| 6| 1 5 1} 87] 11] 29 675
I T L » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » >
S | S T T R A S S TS T B S Ol s | > » s i s »] s> 2
15 TR EXR R EE SN NN T T S T (S S AR O S N S S I (S B P S IS NS BT B »
[ 7PN | S IS (S I » [ » » » | > » » | » » » » » > » » > » » » > »
/R e Y » » | s | » > | » » | » | » > | » » » » » » » » » » »
1S F9L JPAURNURRUIR | S S SIS N S NS N NS N W B S NS N IS IR BN I I S SN SO T O O O B Y »
O B i iiivnenannaodl o s s s 2l s> >t s s | o> s | > > || s s> ]s|s]»]>»]|>» »
10.“........'.....‘.,. LI I T U s s » s |»|»]>» s |»]» 6 > [ s> |»]> 9
Baleates «.oovvvnnn. > | » [ » » » s | » | »|>» » | » | » » | » | » » » » > | s » » » »
Palma, R » » » » » » » > » » > » » » » » » » » » | » » » » »
Tenerife. Mees e s s » » » » > » » » » > » » » » » » » » » » » » » » »
— || e | — —_ —
TorAL......... » | » | 2] 22| 12] » (262 » | 10| 4] 18 183 11’ 10| 11} 9 5[ 1f 87| 11] 29 756
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No sec halla completo el documento referente a vacunacién, permiso paterno
y certificado de edad (16 R.)

|

REGIONES (|1,3/2.2(3.814.2 52 |62 72 829210 11! 12 | 13 |14 15 |l6l 17 181192021 (22|23 | 24 TOTAL
1A o 1| » [ 4] 5 369 32| » 36| 3/257| 14| 120 117| 66! 405 6()l 215147| 63| 32[140| 5| » | 166] - 2257
22 .. 1] » | 10] 76/1.358!350| 3|7.852| 61 142/309| 714| 866|653(2.747|371) 375{200|133| 94j 39655, » | 395| 17.350
38 0 S s 3 9 96 6 » 8 5 8 1] 90| 6 4| 59 117 26! 1235 2| 1| 3| = 19 404
42 »|» | 8 3| 155{38 » | 37 » [140] 8 430; 63| 17; 190] 15, 102! 62/106| 8| 17| 50| » | 67| 1516
5A ... > | 4 1 21 B4 11> 39 38/ 19| » 65 29/ 5/ 251 6| 2913/ 13| 1} 8§ 2! 24 614
6.8 ... ... » I fs | 8 17€] 40| » [1.175[ » |104] 45! 287| 89(194i 748| 29| 256| 52/209| 23| 5| 55| 43| 88| 3.726
78 2l » vty 26 3 » 44 » | 6| 20 43| 17| » | 104| 40| 22| 16| » | 14| 2| 32| » 10 383
84 o 3 =1 9 5 62 4l>» 65| » | 48| » | 249] 46| 33; 169 60| 77| 3| 74| 25| 5| » | » 28 96D
98 ..., » | » [414) 3| 104] 46| » | 273|720 46| 3 263| 22 7| 342 25, 154| 55| 41| 331 5 9| 1} 154 2,072
104, > | » | Bl 4] 750 24/ » | 186] 29,119 1l 336 24] 6| 455 23| 103) 44| 7| 43| 8 2| » | 118] 1.607
Baleal‘es_ Ao B o » 5l » 240 s ES » 8 » 1 30| » » » » » 2 14 » ¥ 81
Palma cenafl B By By » > » EY » » » 3 3 i » b » B > » > > by 3
'1‘(-) n e[‘ife el B » > 3 » 1 3 » - » » ] Kl » p) » » » » 15

Torav. l 44641152.480|554 16{9.739 280:889383 2.608 1,2801986 5,500‘586:1.359 604'781 275,232,827 44/1.064/|  30.994
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REGIONES

No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N., 21 L. de A., 14 L. J. M)

lla

2.2

............

-----------

Palma.......
Tenerife .....

TOTAL....

~1

5.8'

IO

N NI E= N

¥

|

| 40/}

43 52

—
O Ot =t

¥
|\ o)

Ed

w W

¥ ¥

231
263
64
35
239
23
9
75
16
208
15

»

1.178

92 10 {11} 12 |13|14} 15 |16}17
91 569| 19} 142 38| 13| 222} 42/150
28| 84} 41] 192| 67| 52| 230| 721131
4; 15! 8! 133 5y 8 31; 7/ 38

» 43" 11 114] 13] 1| 22| 14] 42
55| 185 28| 734| 16i 1| 121} 41| 60
11 150 6| 83| 31 4f 20 3|31

> 23| 5/ 31| 5| » 12 7| 8
» 35, 21} 133| 5| 3| 38} 27| 90
1 120 91 76} 3 1] 20/ 313
39| 663:103]1.3311 33i 17| 320| 361136
» 8 2| 21 » | » 52| » | 24
2 2 » 8 1> 3> | 4
139]1.654|248)2.998(189| 93/1.091/252)7.27

18119 (20| 21|22 23_‘;4 TOTAL
58 27} 150 87 7| » | 92|| 1.759
55! 26/ 18 6| 191 2! 67 1.691
15 36| 4| 3| » 2| 43 460
23| 8 8 » 2| » | 12 361
931 29 » | B 1| » |149]| 2.086
14| 10| 4| 7| » 4, 11 2096
8 3| s || » 20 4 136
150 6l » | 1]»>|»>] 4 49
5 8 20 1) » (s 14 209
93! 17| 70! 22| 11| 4/297|| 4.093
20| » > > | » > | 86 37
> 1 1 » » » » 24
399/171)122/132| 40| 14]779)| 11.851
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No tienen Reglamento particular.

[ . A
REGIONES 1.?‘!2."l 5.“!4.“ 52 6.*‘}7.a 8292 10[11|12|13|14|15|16|17;18|19|20|21 (22|23 24| TOTAL
P R

1A » | » | 3| 2(110] 21| » | 8| 3533] 16| 62| 28| 8| 24|22 56/40|16| 9]106| 6{ » | 60 1.133
2B e » | » | 4 136[295(136] 9 [440| 6| 54| 60[235(116| 61 [259| 69 |188| 41 | 16|23} 8/21| » | 78] 2.149
S 2 Doy » » | » > | > | » » P Y » > | » | » » » » » » » » » » »
4 A vt rerarer e, » » » » » > » > D > > » » » D » > > > » » D » »
Fa T » » > » | o» » » » > » > | o« | > » > | > > » » » » » » » »
6 L » > » > » » > » » > » » » » » » > » » > 4 » > > »
7 B rieenrereranes > > > » > » » 1 » » » » » » » » » > » » » » » 1
8 B e tirenennnnnons > > » > S » > » > » » . » » » » > » P > D » > » » »
9 LN 3 » 1 2 2 » 2 > 2 2 31 > 11 » 7 3 > » » > » 70
102 v i > 1> (4] 44330 » | 7514|280 33|419| 5| 6| 19| 4| 28 14| 5| 4| 3| » | 2| 70| 1.062
Baleares....ovv vunen > » » » » » > > » » > » » » » » » > » » » > » »
Pa Ima, .o vvveieninn. » » » » by » » » » » > » > > » > > » » > 3 » > » »
Tenerife.......coc.t » > » » > » » » > » » > > » » > > » » » » » » » »

TOTAL......... » | » 11242450189 9 |525| 24 1869|111|747(150| 75 |313{ 95 |279| 98 {37 | 36 |117|27 | 2 1214} 4.415
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No se cumple el Reglamento de industrias prohibidas (25-1-1908).

w
REGIONES 212,243,242 5262728292 10{11 12|13 (1415 16|17 18 19‘20' 21|22 (23| 24| rToTAL
| e | e | e | — —_————— —|——— | — | —— | —— — —
T e e vt [ 12 s Lt s s s 1> 3 6 s {1 > »fsi>[1]>]»> 21
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No se cumple la Ley de la Silla (18 L. J. M.)
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No se cumple la Ley del trabajo nocturno.
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No tienen libro de visita (42 R. S. I.)
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No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.) ni reglas higiénicas (35 R. M. y N.)
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No se cumple el descanso continuo de doce horas (1.° L. jornada mercantil).
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No se cumple lo legislado sobre la jornada mercantil,
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No se cumple lo legislado sobre jornada de ocho horas.
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“Total general de infracciones.
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Total general de industrias visitadas en cada clase.
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LAMINAS

Lamina 1.*—~Mapa orginico de la Inspeccién del Trabajo en 1.° de

enero de 1923.

MAPA INDUSTRIAL DE ESPANA con las localidades visitables
en conceplo inspectivo y la indicacion numérica de. las ndus-
trias predominantes, segin la clasificacién adoptada por el Ins-
tituto de Reformas Sociales.

Lamina 2.2—Provincias de Alava y Albacete.

I

Prrrrrerrr

Prrrrrrrrry

il

.

'12.—Idem de Corufia y Cuenca.

3.2—Idem de Alicante y Almeria.

4,*—Idem de Avilay Badajoz.

5.2—Idem de Baleares y Barcelona (divisién de 1a provincia en
Zonds inspectivas).

6.2—Idem de Barcelona (Zonas 1.2 y 2.2),

7.2 Idem de Barcelona (Zozas 3.2 y 4.3).

8.2—Zonas inspectivas del término municipal de Barcelona y
provincia de Burgos.

' 9.2_Provincias de Caceres y Cadiz.

10.—Idem de Canarias y Castell6én de la Plana.
11.—Idem de Ciudad Real y Cérdoba.

13.- Idem de Gerona.

14.—Idem de Granada.

15.—Idem Guadalajara y Guipizcoa.

16 —Idem de Huelva y Huesca.

17.—Idem de Jaén y Leon.

18.—Idem de Logrofio y Lérida.

19.—Idem de Lugo.

20. —Idem de Madrid (divisi6n en Zonas).

21.—Idem de Madrid (Zonas inspectivas de su término muni-
' cipal. :

2‘2.—Iden§1J de Malaga y Murcia.

23.—Idem de Navarra.

24.—Idem de Orense.

25.—Idem de Oviedo.

26.—Idem de Palencia y Pontevedra.

27.—Idem de Salamanca.

28.—Idem de Santander,

29.—Idem de Segovia.

30.—Idem de Sevilla.

31.—Idem de Soria y Tarragona.

32.—Idem de Teruel. g

33.—Idem de Toledo.

34 . —Idem de Valencia. : .

35.—Idem de Valencia (divisién de su término municipal en

Zonas Inspectivas).

36.—Idem de Valladolid.

37.—Idem de Vizcaya.

38. —~Idem de Zamora.

39.—Idem de Zaragoza.

2
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INSPECCION DEL TRABAJO.—MEMORIA GENERAL DE 1929

—_—

_ . . S Lamina 1.2

Mapa organico de la Inspeccign dej grabajo en L° de enero de 1923.
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ATLAS GEOGRAFICO INDUSTRIAL DE ESPARA

SIGINOS

Capital de provincia = Un punto negro dentro de dos circunferencias
concéntricas.

Cabeza de partido="Un punto negro en el centro de una citcunferencia.

Punto negro = Pueblos en general,

Niimero entve paréntesis = Indicacién de la clase de industria predo-
minante en la localidad.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Esta- 11.Industrias eléctricas.
do, Diputaciones o Munici- 12. Idem de la alimentaci6n.
pios. 13. Idem del libro.

2.* Industrias ejercidas por el Es-  14. Idem del papel, cartén, caucho.
tado, Diputaciones o Munici-  15. Idem del vestido.

ios. 16. Idem de cueros y pieles.
3.2 Minas, salinas y canteras. 17. Idem de la madera.
4.2 Metalurgia. 18. Idem del transporte.
5.2 Trabajo del hierro y demas me-  19. Idem del mobiliario.
tales. 20. Idem de la ornamentacién.
6.2 Industrias quimicas. 21. Alfareria y ceramica.
7.2 Idem del tabaco. 22. Vidrio y cristal.
8.2 Idem textiles. 23. Espectaculos piblicos.
9.% Idem forestales y agricolas. 24, Industrias varias.

10. Idem de la construccién.
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LAmina 2.

INSPECCION DEL TRABAJO.—MEMORIA GENERAL DE 1999

ALBACETE

ALAVA

Inspector; Sr. Canté Segura.

Ihspector, Sr. Maldonédé.
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INOPECUIUN DEL TRABAJO. - MEMORIA GENERAL DE 1999 °

RARCELONA.—

BALEARES
Inspector, Sr. Sancho
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NAVARRA

Inspector, Sr, Salinas.
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Inspector, Sr, Pérez de la Fuente.
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VALENCIA

D‘IVISYION,DE SU TERMINO MUNICIPAL EN ZONAS DE INSPECCION
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(6-12), en vez de (6); en Tudela de Duero (11-12), en vez de (12); en Pefiafiel
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VIZCAYA
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ZAMORA

Inspector, Sr. Herniandez.
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ZARAGOZA
« Inspector regiesl, Sr. Ocabo.
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Boein el st de Reformas Soies.

Se-publica en cuadernos mensusies de unas 64 pdgs., en 4.°

SUSCRIPCION
Espafia............. S pesetas al afio.
Exfranjero.......... 6 francos —

Niimero suelto....... - 50 ¢éntimos.

Las suscripciones al Boletin se harédn por
un afio a contar desde el nimero de julio.

Los pedidos de las publicaciones del Insti-
tuto, a D. V. Sudrez, Libreria, calle de Pre-
ciados, 48, Madrid. A todo pedido deberd
acompafiarse su importe, més el de franqueo
y certificado. . . o

La corrrespondencia dirfjase al Sr. Jefe de .
la Seccion primera de Ia Direccién ge-
neral de Legislacion y-Accién Social,
Instituto do Reformas Sociales, calle de
Pontejos, nim, 2. principal. —MADRID. -
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