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INTRODUCCION

Ojeada sobre 1a Inspeccion del Trabajo en 1917.

CONSIDERACIONES SCBEE ESTE SEBVICIO

Las siguientes consideraciones resumen cuanto sobre estos
extremos ‘ha ensefiado la experiencia desde el planteamisnto del
Servicie de Inspeccidn, '

' {mportancia y sentido de la funcién iaspectiva. — La necesidad
de la reforma social en materia de trabajo ha preccupado seria~
mente a los Gobiernos por el convencimiento de que en la époea
aactual, mds que en otra alguna, el poderio de las naciones se basa
en la pujanza de su Industria, y tanto ésta como el bienestar y la
paz social, descansan en las sabias medidas de proteccidn, regu-
lacidn, higiene, seguridad y economia del trabajo humano. A tan
altos fines encaminanse los esfuerzos de la politica moderna me-
diante un prudente intervencionismo tutelar en los centros de
produccién y transformacién donde la mano de obra se realiza,

En Espafia esos esfuerzos se ban concretado en un cuerpo de
legislacidn obrera cuya vigilancia y aplicacién hédllanse encomen.
dadas al Instituto de Reformas Sociales, que tienc como érgano
difusor e instrumento ejecutivo la Inspeccion del Tyabajo.

La importancia y dificuitad de su cometido desticanse al
punto si se considera el ambiente adverso en que aquélla debe
desenvolver su actuacién. En un pais de cultura deficiente, no
bien preparado para la recepcidén de mejoras radicales; en una’
raza tradicionalmente rebelde a todo principio de auforidad y
reacia siempre a la imposicion de veformas emanadas dela Ley;
frente a una masa patronal saturada en la ética del lnero; en co-
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6 MEMORIA DE La INSFECCION DEL TRABAJO

marcas imprésperas, empobrecidas por la ruina de unas indus-
trias o el Saco desarrollo de otras; en presencia de numerosos ta-
lleres que silo pueden sostencrse a favor de la ilegalidad, extre-
mandoc el trabajo femenino y captando de los menores, a bajo pre-
cio, una energia indispensable a su desarrollo fisico, sin parar
mientes en la miseria fisioldgica del adolescente ni en los peligros
para el porvenir de la raza; poblados esos talleres por un contin-
gente obrero ineducado, macilento, levantisco y adherido a la
gleba inconsciente de Jas nuevas escuelas politico-filoséficas; bajo
la presién, en fin, de una realidad que no permite llegar al perfec-
to estado de derecho sino desarraigando prejuicios y ascendiendo
hacia el imperio de la Ley, progresivamente para no arrollar inte-
reses ni crear dolorosas situaciones, el objetivo de la Inspeccién -
del Trabajo no puede lograrse sino a favor de sabies reglamentos
aplicados con suina discrecién y atribuyendo a la funcién inspec-
tiva un generoso sentido de misién educadora. '

Cualidades del Inspector. Su actuacién dualista y su neutrali-
gad. — Fueran baldios todos los impulsos, y perderian log Regla-
mentos su virtualidad bienhechora, si el personal Hamado a difun-
dirlos y aplicarlos careciese de los relevantes requisitos que fan
importante misién reclama, y a la gque no es posible dar cima sin
las exquisitas cualidades de inteligencia, moralidad, actlwdad
energia v perseverancia. :

El Inspector del T'rabajo no es simplemente un mandatario de
la Ley, ni su misién se contrae a las funciones rituarias del ins-
pectorade: es también el nexo entre las fuerzas productoras del
pais y el Instituto; el vehiculo que transmite a éste las pulsacio-
nes del trabajo; el funcionario que, en la prictica de las visitas,
observa y compara, reflexiona y deduce, con la mente puesta en
€l bien del servicio y en el retoque perfectible de las leyes, cuya
custodia se le confia.

La ignorancia de esas leyes causa wids infractores que la re-
sistencia a cumplirlas, y eomo para acatarlas lo primero es cono-
eerlag, precisa que el Inspector serevista con la doble investidura
de educador y vigilante, de maestro y fiscal, de propagandista de
aquellas leyes y custodio de las mismas para hacerlas respetar ¥
cnmplir.

BSe ha dicho <propagandista de agnelias leyess, y debe enten-
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INTRODUCCHIN 7

derse que «solo de aquellas leyess, sin extender sus consejos a
otros 6rdenes de ideas, como no sean las que entran de lleno en
¢l estudio de la higiene y seguridad del trabajo, ¥ aun asi eludien-
do teda especial recomendacidén de mareas, dispositivos y procedi-
mientos. El Inspector, como entidad particular, puede profesar
principios ¥ mantener convicciones en todo linaje de materias;
-pero dentro del taller no puede ser otra cosa que fnspector del I'ra-
bajo. Valerse de la visita profesional para infiltrar gérmenes de doc-
trinas politicas, sociales o religiosas en la masa obrera, seria trai-
cionar la ecudnime y angusta funcién del cargo, faltando grave-
mente a su cualidad mds precieosa y necesaria: la neutralidad.

La neutralidad es la mayor fuerza moral del Inspector, por-
que, colocado entre patronos y obreros como entre dos topes, seria
cogido por elles si, abandonando la linea neutra, se inclinara de
uno u otro lado. Tutelar al obrero, no es prohijar sus exaltadas
reivindicaciones, sino ejercer la procura de sus derechos sin me-
noscabo de los del patrono. La cordial convivencia de estas dcs
entidades brota de una {érmula de equilibrio, cuyos términos co-
necta el Inspector, y para que éste actde como lazo arménico, ba
de conciliar todos los intereses y afectar esa serena neutralidad que
atrae la confianza de todos y da prestigio a la Inspeccién, digni-
dad al cargo, respeto a la persona,-autoridad a sus juicios y aca-
tamiento a sus providencias.

Funcién estadistica del Inspector. — La importancia de un
Censo obrero por provincias e industrias es de tal evidencia, que
huelga subrayarla. Hallase, pues, justificada la especial atencién
concedida por el Instituto a cuantas informaciones y datos se re-
fieren a la estadistica del trabajo, de la produccién y de las clases
obreras. En estas estadisticas de la produccion y del consumo; en
las cifras valorativo-comparativas de las fuerzas patronales y obre-
ras; en ol estudio general del movimiento y entrechoque de estas
fuerzas; en el acopio de datos sobre corporaciones societarias; en
el trazado de diagramas sobre huelgas y densidad comercial-in-
dustrial de los distintos términos geogrdfices; en la traduceién
numérica, en fin, de las varias ramas demograficas, existe un
vastisimo campo donde aplican hey asidnamente su pericia los
Delegados de Rstadistica dependientes de este Instituto y el per-
sonal de su Seccion 3. ) -
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8 MEMORIA DE L INSPELXION DEL TRABAIO

Pero en 1o qae se contrae precisa y netamente a 1a esfers del
Trabajo, a la estadistica industrial, bien se deja entender que esta
labor, tan ardua coma Gtil, ha de ser auxiliada por los funciona-
rios de la Inspeccidn, los cuales, al tiempo de efectuarla, pueden
allegar de visu preciosos datos para el Censo obrero, pues para
que éste sea una expresién de la realidad, conviene que sus cifras
salgan precisamente del taller y que una mano inteligente las en-
casille al pie mismo de las miquinas, alli donde la vision directa
descarta la confusion y garantiza la certidumbre.

El Inspector del Trabajo, en virtud de su capacidad técnica,
es la entidad llamada naturalmente a tomar esos datos, a compro-
barlos, a clasificarlos por provincias e industrias, y, lo que es mds
importante, a darles un valer permanente, manteniéndolos al dfa,
porque si se quiere que la Estadistica sicva para algo, es preciso
que no se la pueda motejar de anticuada ni negar a sus numeros
el cardcter de fehacientes. : )

Los enemigos naturales de a2 Inspzceion. — Interesa que el
Inspector Jos eonozea, para poder asi prevenirse conira su influen-
cia perturbadora. Desde el planteamiento de este servicio, viene
la Inspeccion del Trabajo aplicando reiterados esfuerzos contra
las tenaces resistencias que se oponen a sus fines, y aunque ha
logrado debilitarlas en gran medida, noserd factible vencerlas sin
el concurso del ticmpo y del perenne tesén de los Inspectores,
porque ellas tienen su honda ralz en las costumbres piiblicas, en
inveterados vicios pedagégicos y en la extrema languidez de la
Industria nacional.

La {gnorancia ambiente es el adversario mis temible. La ele-
vada finalidad humanitaria y progresiva de las leves tutelares uo
ha side atin comprendida por todos les patronos, Estos, en su ma-
yor parte, acogen con agrado la visita del Inspecior, sabiendo que
no ha de pedirles el precic de su complacencia o de su silencio, y
que, por el contrario, les dejard un consejo itil, un nuevo Regla-
mento impreso, upna advertencia amistosa o una excitacion razo-
nable para adoptar mejoras que, si por ¢! momento imponen al-
gin sacrificio, han de redundar en beneficio del tailer, en rendi-
miento de la mano de obra v en evitacidén de onerosos aceidentes
del trabajo; pero no ha desaparecido aun el hosco tipo de patro-
nos que ven al Inspector como a un espectro del Fisco y aceptan
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INTRODUCCION 9

la visita como una impertinencia inevitable o como una amenaza
contra sus industrias, fomentadas al amparo de la corruptela y
del abuso.

Esta forma de la ignorancia, que se traduce en resistencias
pasivas y ocultaciones de datos estadisticos, cuando no en abier-
tas obstrucciones, agrdvase con la inepcia téeniea, por desconoci-
miento de los medios preventivos y de los procedimientos tecno-
16gicos mds adaptables a cada industria, repugnando los gastos
que implica su adopeién, en defensa, mal entendida, del respec-
tivo negocio comercial.

La ineducacién obrera muéstrase a menudo rebelde al empleo
de artificios preventivos ¥ a la observancia de muchas defermi-
nantes higiénicas, aun alli donde preceds la recomendacién del
patrono. El obrero, ne bien penetrado adn de la nueva legisla-
¢ién, sometido por Lidbito al patrono y repugnando la denuneia,
sea por indolencia o por temor al despido, no eoadyuva eficaz-
mente a la mejora de su clase, y otras veces, incurriendo en des-
medidas exigencias de reivindicacién, dificulta el cometido de los
Inspectores.

La ignoranecia en materia obrero-legal aleanza también a neo
pocas Autoridades locales, a Vocales de Juntas, a encargados de
Registros civiles, a médicos y a otras entidades que, debiendo co-
operar a la Ieforma social en su radio respectivo, no se ofrecen
siempre como valiosos auxiliares de 1a Inspeccién, y, a menudo,
la obstaculizan.

En el seno-de las Sociedades patronales palpita todavia, como
en sus asociados, el prejuicie y la prevencidn; las Sociedades
obreras ejercitan la dennuncia, pero sin el justo eriterio que se de-
riva de la exacta nocién de los preceptos legales; y en cuanto a
las Sociedades miztas, influidas por el ascendiente del elemento
patronal, no aportan a la funcién inspectora aquellos auxilios in-
formativos capaces de impulsarla v robusteceria.

El caciquismo, eterno amparador de todos los abusos, siimase
alos enemigos de la Inspeccién, malogrando sus avances y eator-
peciendo la sancién inspectiva cuando ella se dirige a corregir las
infracciones de industriales afiliados a determinadas elientelas.

No es menos morbosa la banderia politica, porque, infiltrdndo-
se en el seno de las Juntas locales, ampara las demasias de unos

- MTIN. Biblioteca Central



10 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAIO

patronos, a la vez que asesta contra otros inexorablemente el dar-
do enconado de 1a pasién partidista. : _ _

La penuria de las clases proletarias es un enemigo irreducti-
ble, porque, roto el equilibrio entre el precic del trabajo y el pre-
cio de la vida, las victimas de ese desequilibrio pugnariu por res-
tablecerlo, aun a despecho de todas las leyes. Cuaundo la miseria
invade la comarca v el jornal no basta para el sastento de la fa-
milia, el padre acepta la jornada ilegal, la madre soporta el tra-
bajo nocturno, y ambos piden para sus tiernos hijos un hueco en
el obrador, a trueque de algunos eéntimos que acrezcan €l haber
conyugal. De este modo plantéase al Inspector el triste deber de
velar por una adolescencia que, o se atrofia por el trabajo de la
fabrica, o se atrofia por el hambre del hogar.

La inercia de las Juntas locales opone un valladar insuperable
al general acatamiento de las leyes tutelares. Si no se advierten
ya, como en los primeros tiempos de la Inspeccidn, actitudes de
rebeldia en algunas Juntas, subsiste la resistencia pasiva en la
inmensa mayoria de ellas, adoleciendo muchas de viciosa counsti-
tucién y notandose la ausencia de este organismo en la mayor
parte de les Ayuntamientos de Espafia. De este modo, privado el
Inspector de sus elementos auxiliaces, no es posible levar la voz
de la Inspeccién a todos los lugares de la Peninsula. Pero aun las
Juntas ma4s adictas al nuevo régimen reformatorie-social tienden a
emanciparse del Instituto, al que para tales fines estdn subordina-
das (1) y funcionan mirando mas a los ebjetivos politicos que a los
intereses tutelares, los cuales yacen abandonadoes alli donde falta
Inspector, y aun desatendidos en la propia residencia de este fun-
cionario, que ve mermado su prestigio ante las demoras indefini-
das que aque!los organismos oponen a las propuestas de penalidad.

La lenidad de las Autoridades gubernativas ¥ municipales, in-
clinadas al perddn ¢ a la indulgencia, sea por temperamentos de
tolerancia, por transigencias cou los patrones, por evitar enojosas
reclamaciones o por desdén a un orden de faltas que no reputan
punible, se da la maue con la indolencia de las Juntas, y concu-
rre con éstas a esterilizar la accidn correctiva de los Inspectores,

(1) Por mandato de la Ley de Tribunales indnstriales, articale adieio-
nal (1% mavo de 1908).
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© INTRODBOOION - _ - it

- 1a falin de documeniaciom obrera es un enemige contra e} cnal
tienen aquélles que lachar a diario. Ya por culpable negativa de
los Alcaldes, médicos y encargados de Registros, ya por descuido
de los propios interesados, la falta de certificaciopes dificulia toda
comprobacién y ampara vituperables demasias en el trabajo de
menores. .
~ Aun en el texto del derecho constituido encuentra el Inspector
escollos a su ruta. Unas veces es la falte de materia legal; otras,
la vaguedad u oscuridad de los preceptos vigeutes, y, a veces, el
mismo precepto es el que autoriza, en cierto modo, las infraceio-
nes, como sucede con ¢l trabajo de menores en espectdculos publi-
cos, prohibido por el parrafo 2.° del art. 6.° de la Ley respectiva.
El mandato es terminante; pero a renglén seguide aparece el pa-
rrafo 5.° del mismo articulo, que eonfiere a las Autoridades gu-
bernativas la facultad diserecional de autorizar dicho trabajo. Es
indudable que la mente del legislador fué templar los rigores del
precepto prohibitivo, colocando frente a él la moderadora cireuns-
peceién de la equidad; pero es lo cierto que, al proceder asi, se ha
dejado abierto el postigo por dende pueden salir los contra.ven—
tores de la Ley, )

e

Tales son, en suma, los enemigos del Inspector. Para vencer-
los Je son indispensables altas dotes de habilidad, energia, pru-
dencia y constancia. Sdlo a favor de estas preciosas cualidades po-
dra lograr que todas las clases de la sociedad miren con simpatia
su cargo, y que cada uno vea en él algo que responde a sus inte-
reses: el patrono, un perito; el obrero, un tutor; los gremios, un
- consejero; la Autoridad, un auxiliar; las Juntas, una ilustrada
representacién del Instiluto, y el piblico todn, un factor del pro-
greso y una garantia de la paz social,

I
CRITERIO APLICADO A LA PRACTICA DEL SERVICIO

Norma inspectiva. — Bien que con tendencia cada vez mas ri-
gorista, la norma de la conduecta inspectiva sigue inspirindose en
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12 MFMORIA PE LA INSPECCIGN DEL TRABAJO

&l criterio de tolerancia y progresiva exigencia que tan positivos
resultados viene dando desde la implantacion de este servicio.
Dicho criterio estriba en aplicar las regias que siguen:

1.* Proceder de menor 2 maydr, con tolerancia en las peque-
fias infracciones, pero con energia en las més graves, aconsejando
unas veces, exigiendo en otras y procurando siempre conciliar los
mandatos de la Ley con el estado de cada industria y las circuns-
tancias de la iocalidad para no infligir al patrono perjuicios evi-
tables. '

2.* Armonizar la accidn de los Inspectores con la de las Jun-
tas locales, a fin de que ambas acciones sean concurrentes y den
el maximo rendimiento.

3.* Dirigir los rumbos de la Inspeceién hacia la mas urgente
de las leyes tutelares, la de Mujeres y Nifios, y, sin perder de vista
las demas, acumular sobfe aquélla el mayor esfuerzo posible.

4* Dar a la funcién inspectiva un cardcter inicial de propa-
genda, de ensefianza y apostolade, informando los primeros pasos
en la idea de una inspeccidn més extensa que intensa.

b* Propagar entre el elemento patronal el conocimiento de
las leyes tutelares y del Reglamento de Inspecci6n, ya verbal-
mente, va repartiendo folletos.

6. Respecto al cumplimiento de la Ley de Mujeres y Nifios,
fijar prineipalmente la atencion en las infracciones sobre el traba-
jo nocturno, jornada mixima, horas de trabajo para los menores
de catorce afios y condiciones higiénicas de dicho trabajo.

7% Vigilar con preferencia las industrias de la construccion,
{andamios, puentes de servicio, ete.)..

8. Extender las funciones de la inspeccién en todo aquello
que, sin promover serios trastornos, pueda contribuir al arraigo y -
al conocimiento publico de este servicio.

9.2 Evitar toda molestia a los industriales, dandoles facilida-
des para colocarse dentro de la Ley cou el menor gasto posible.

Trabajo de mujeres y nifios. — En determinadas regiones, y en
ciertas industrias que viven casi exclusivamente a favor del tra-
bajo de la mujer ¥ del nifio, es indispensable proceder con ese eri-
terio de moderacidn y de progresivas correcciones, pues si, aban-
donande este método, se pretendiera implantar sdbita y radical-
mente la reforma social, creariause dolorosas situaciones de raina
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INTRODUCCION 13

y de miseria en comarcas hambreadas, cuyas indusirias tncipientes
s6lo pueden defenderse al amparo del pequenio jornal y de la so-
briedad en las instalaciones.

Higiene y seguridad. — La conducta de los Inspectores ante lag
infracciones sobre ligiene y seguridad de los talleres habrd de ins-
pirarse en igual prudents norma cuando se trate de instalaciones
antiguas, cuyo transito al perfecto estado legal implicaria onero—
308 perjuicios a las respectivas industrias; fuera de estos casos, el
criterio de la Inspeccién es de apremio y exigencia, crecientes de
dia en dia, hasta lograr que los talleres ofrszcan a la masa traba-
jadora las necesarias garantias de salubridad y proteccién.

Descanso dominical. — Por lo relativo a la wvigilancia del des-
canso en domingo, el criterio inspectivo se cifie a los preceptos de
la Real orden de 13 de diciembre de 1907 y a 1as Instrucciones de
2 de julio de 1909, que puntualizan las relaciones entre los I[ns—
pectores ¥ las Juntas locales, En este punto, la Inspeccién Central
~ ha creide procedente atribuir la mayor latitud posible a la incum-
bencia de dichas Juntag, atendiendo a que el personal de Inspec-
tores es harto exiguo para prodigarlo en esos menesteres, y por
estimar ademas que dicho personal tiens su verdadera misién em
el vastisimo campo de la técnica inspectiva. En tal virtod, su in-
tervencién directa en esta materia se circunseribe a una vigilancia.
de cardcter general, a exeitar el celo de las Juntas cuando ad-
vierta conculcaciones a la Ley, y a recurrir a las Autoridades
municipales y gubernativas contra la incuria de aquellos organis- .
mos a cuya castodia ests encargada principalmente la observan-
cia del descanso dominical.

Huelgas. — Frente a las huelgas v demads conflictos que se sus-
© citan entre el Capital y el Trabajo, la actitud del Inspector limi-
tase a evacuar consultas y a prestar su concurso téenico cuando
para ello es requerido, dirimiendo peguefias diferencias y evitan-
do con el Consejo la accién dilatoria de los Tribunales. Pero
cuando aquellos conflictos estallan en forma de huelgu, la entidad
inspectiva se detiene para ceder paso a Jas Autoridades loeales,
que son las llamadas, naturalmente, a solucionar las cuestiones
de orden piblieo.

Multas. — En ia esfera de la penalidad, la préctica viene acon~
sejando la conveniencia de moderar la cuantic de las multag. En
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14 MEMORIA DE LA INSPECCKON DEL TRABAIO

este respecto, debe ser prudente norma de la Ins[?ecf;ién._afectar
energia v tenacidad, pero no dureza en la ferma ni rigorismo en
los correctivos, Las multas erecidas (necesarias en los casos de
obstruccién) levantan protestas y resistencias, lesionan a veces (?l
exiguo efective de las industrias nacientes o agobiadas por crisis
econdmicas, dificultan el cumplimiento de la penalidad, despier-
tan sentimientos de indulgencia en las entidades llamadas a im-
ponerlas v crean hostilidades al personal inspectivo, sin favorecer
el prestigio del cargo, porque las multas elevadas suelen frustrar-
se, dejando impunes las infracciones. Mds que a la cuantia de las
multas, el Inspector debe tender a facilitar su pronto page, que
es donde radica la verdadera ejemplaridad.

Actitud con los patronos. — El espiritu de prudente tolerancia
no empece la oportuna intervencidn de la energla cuando las cix-
cunstancias la aconsejan. Ante los patronos de huena fe cabe in-
dulgencia y tolerancia, encaminadas a demostrar que la Inspec-
¢ién no actia s6lo como un instrumento coercitivo. Pero ante
las resislencias tenaces y la lostilidad sistematica de los patro-
nos resueltos a violar las leves, el Inspector ha de emplear la
mayor severidad para hacerlas cumplir y no dejar indefenso al
obrero,

En particular, los casos de obstruccién deben ser inexorable-
mente reprimidos por el Inspector, levantande v eursando sin di-
lacién el acta correspondiente, y' dando inmediata cuenta del
hecho al Instituto,

Actitud con los obreros. — Granjear su adhesién por el trato
afectuoso; intuic en sus rudos cerebros la letra ¥ el espiritu de
los Reglamentos; atender con paternal solicitud sus reclamacio-
nes; defenderlas cuando sean razonables; frenarias cuando envyel-
van demasia; amparar al débil; resistir al fuerte; ilustrar con el
consejo; arguir con la Ley; cumplir, en fin, con energia ¥ pacien-
te longanimidad su noble apostolado, a la vez tuitive v educative,
tal es, en suma, la actitud del Inspeetor con los obreros.

Relaciones con las Autoridades y Juntas locales. — Aun admi-
tiendo ¢ mejor deseo por parte de los Gobernadores, Alcaldes y
Juntas de Reformas Sociales, no slempre su accidn es concordan-
te con la de los Inspectores, porque no propagadas suficientemen-
‘te las leyes del trabajo, ni bien definidos ann ciertos extremos de
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INTRODTICCION : 15

tas respectivas funciones, surgen dudas, diferencias de . eriterio y
estados contenciosos entre aquellas entidades. .

En tales aventos, el Inspector no debe mostrarse como mero
actuante de una prdctica rutinaria, sino como entidad docta, ele-
mento ilustrativo y agente consultor en cuanto atafie a las leyes
obreras v ala seguridad e higiene del trabajo. Asi, caando las san-
ciones o providencias que haya propuesto a una Auntoridad sean
por ésta impugnadas o planteadas de oficio en el terreno argu-
mental o de réplica técnica, el Inspector no puede abandonar ese
terreno dejando incontestado un argumento, no sélo por el deber
de asesorar, en el orden professonal, a ias Autoridades, sino por
lo que al prestigio de la Inspeccién importa el demostrar cumpli-
damente la razén de sus providencias. En tal concepto, al argiiie
equivocadamente un Alcalde que los praeceptos legales citados por
el Inspector no corresponden al caso, este funcionario debe redar-
giilr para desvanecer toda ehjecion, no acadiendo a la Autoridad
superior hasta que, impugnados los reparos y agoiada la via de
informacidn doetrinal, oponga el Alealde una rotunda negativa o
un silencio sistemdtico. Mientras la Autoridad no desista de ofre-
cer dudas, el Inspector no puede eludir el deber de esclarceerlas.

A la apatia de las Juntas locales, el Inspector debe oponer su
ineansable actividad, entrevistindose con los respectivos Presi-
dentes, excitando el celo de las Comisiones inspectoras, oficiando
a los primeros las faltas que advierta en el cumplimiento de las
reglas contenidas en Ja Real orden de 2 de julio de 1909, y acu-
diendo, en su caso, con exposicién de les hechos, a los (Goberna-
dores civiles y al Instituto.

La falta de nimero suficiente de Vocales no puede ser ébice
para celebrar sesién, porque, previsto este caso en la regla 13 de
la Real orden de 3 de agosto de 1904, que preceptiia la validez de
los acuerdos en segunda citacidn, y facultados por la regla 15 los
Presidentes de las Juntas para convocarlas cuando lo estimen
conveniente, no hay razon para demorar el curso de las sanciones
que propongan los Inspectores del Trabajo.

Prelacion de las visitas. — Fioalmente, por lo que afafie al
orden de priorided en lus visitas, la Inspeceidn debe segnir la pau-

ta que establecen los articulos 32 a 34 de las Imstrucciones regla—
mentarias,
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16 NEMCRIA PE LA INSPECCION DEL TRABAIO

En ellas articalanse las reglas a que se han de subordinar los
Inspectores, tanto en lo ejecutivo como en lo documental o for-
mulerio de su actnacion. En la observancia de esas Imstrucciones
ge basa 1a unidad de criterio, la coordinacién de las fuerzas ins.
pectivas y la eficacia global del servicio. Sin esa chservancis no
lograria el Institato conocer la labor colectiva de los Inspectores
1 Inepeccién Central no podria guiar esa labor hacia su maximo
rendimiento si no supiese a toda hora los trabajos que la accidén
inspectora resliza en las distintas provincias de Espafia. No basta
que los esfuerzos individuales se apliquen inteligentemente, si
elios son inarmdnices y no guardan con el Instituto los eniaces
que establecen las referidas Instrucciones reglamentarias.

HI

CUADRO ORGANICO DE LA INSPECCION DURANTE EL AaN0 1917

La limina 1.* y la relacién siguiente puntualizan cuantos da-
tos se refieren sl presente artfculo:

REGIONES INSPECTORES

1.2 Region.
Inspector regional.. ... -+, D. Ratael Vélaz de Medrano y Mar tmez.
Madrid, Zona Oeste ..... » Francisco Vallina y Pérez.
Idem, idem Este......... » Fernanda Rodriguez y Terres.
Ider, idem Norte ....... » Antounio del Campo § Larios,
Idem, auxiliar.......... » Nicanor Rodriguez ¥ Coello.
ldem, idem ........ «e+s. D2 Maris de Echarri ¥ Martinez.
Idem, idem ......... ¢ee. I Juan Ortiz v Such.
Idem, idem ........... . » Trifén Calleja de Blas,
Tdein, idem..... aeanaae » Juan Casanova Rodriguez.
Badajoz ....... eemaen .o = Msanuel del Castillo ¥ Romero. -
Ciceres......... varaaeea » Leon Leal Ramos.
Cindad Real........ reun »
Guadalajara......... cen >
Tolede.oocucuiven-n - »
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REGIONES INSPECTORES

2.2 Region.
Inspector regional....... D. Alfongo Garcia Font,
Barcelona, Zena 1.2 ..., » Antonio Catald ¥ Abad. .
Idem, idem 2.3, ..... ... » José Maria de Tallada v Pauli.
Idem, idem 3.7, ........ » Emiliano Jimeno Egarbide.
Jdem. idem 4.2, ... ..... . » Jose Perré Verges.
Gerofta. + -veevn-vrane - » Martin Sureda v Vila.
Levida.. - . caciueeians . »
Tarragond. ov . cvvanen. D. Martiu Navarro v Flores.
Tarrasi, auxsiliar....... » Roque Prunés Saullebi.
Jgualads, idem ........ » Jogé Palleja Belimunt.

3.* Region.
Inspecter regional....... D, Guzmin de la Vega y Revuelta.
Vizeaya, coveunn, e »
Alava. ..o s . »
Guipuzcoa. ... e, : »
Logrofio. .. ... P D, José Elvira ¥ Apeilaniz,
Santander .......ev-n.nn » Alberto Lopez Argiiello.

4.% Region.
Ingpector regional....... D. Mariano Alvarez y Gonzalez.
Oviedo . - ovvunirvanaian » Justino Vigil y Escalera.
Corubia. vemoeivoiouonns » Auntonio Maria de Irimo y Larrar-
Ledn. ..... e » Pio Poctilla y Piedra.
Lugo. oo e : »
Orense ..o ve.. »
Pontevedra. ........... . D. Clemente Duran de Ia Yega.

5.* Regidn.
Inspector regional....... D. Miguel Maria de Pareja y Navarro.
Almeria ..o vveevveanin » Francisco de Luxin v Zakay.
CAdiz ..o iiivanena. » Joaquin Adsuar y Moreno.
Cérdoba. .... . » Emilio Iznardi ¥ Vasconi.
Huoelva,..oovvininnnans » Rufael Maria Prieto ¥ Carrasco.
Jaen oL » Antonio Rodriguez Gutiérrez,
Milaga........ovurunnn » Fraunecisco Vergé Sanchez.
Sevilla ... voviieininn » Francisco Hernando v Espinosa,
Granada, anxiliar.... ... » Francisco Seriano y Gutierrez,

6.* Region.

. Inspector regional....... D. Enrique de Arias ¥y Quintela.
Albagete ... ... >
Alicante...... peraeana D. Antonio Muilioz ¥ Ramén.
Castelldn........... ... » Juan Bareelé ¥ Marco. _
Cuenea........... ... » Francisco de Asis Carlos Roca y Gomez.
Murcia, auxitiar...,.... » Francisco Conesa y Cayuela.
Yalencia ... ccceerenn, » Angel Cebollero Ladaga.
Idem, auxiliar. ......... » Juan Almela y Santafé. .
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18 MEMOR]JA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

REGIONES INSPECTORES
7.2 Region.
Ipgpector regional....... D. José Gonzilez ¥ Castro.
Avila........0eiiiieee. > o
Burgos...oviiiniieninns D. Federico Keller ¥ Mezqguiriz.
Palencia. ............... » Vicente Pérez de la Fuente.
Salamanca.......... - »
Segovia ...vvinas a... »
VYalladolid..... ... .... D. Emilio Sergio v Castro.
Zamora.. ..o ieeiiainan. » Frapcisco Hernandez v Gareia.
8.* Region.
Inapector regional....... D. Aristides de Ocabo ¥ Sanchez.
Zaragoza........ imaaas »
Huesca................. D. Hipslito Carilla ¥ Barrio.
NAVBITA. viiiviraneannn. » Félix Salinas Pobes.
Seria. ..o.vi... veraioan »
Teruel .........ooe..en, D. Tendoro Moreno y Suit.
Provincias exentas.
Baleares. ............... D. Miguel Sancho v Saucho.
Canarias ....ovvvunn. ., » Domingo Pérez Galdés y Ciria.
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ESCALAFGN DE INSPECTORES Y AUXILIARES
Ex 1.” DE ENERO DE 1919
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b

INTRODGCCION

o . | |
Escalaion de la Inspeccion del Trabajo,| ectificado en 1.° de enero de 1919,

Jefe: Excmo. e limo. Sri

e ———————

XOMBRE Y APELLIDO3

Inspeccion Central. — Anxiliares.

limo. Sr. D. Francisco del Rio I 101 | ORI

» »  Euarijque Saleedo v Ginestal. ... . .....
D). José de Gurostizaga y Lopez.. ... it
» Guillermo Gonzilez y Montaner..............

Inspectores regionales.

. Rafael Vélaz de Medrano v Martinez, ......

» Miguel M.* de Pareja y Navarro. .....

= José Gonzalez y Castro ........ .

> Mariano Alvarez y Gonzilez

» Aristides de Ocabo v Sanchez

" » Enrigne de Arias y Quintela ....... .

e

Bia.

19

8
9
1

13

—

INGRESO

ASCENSOS

T T e ——__ I}

Mes. Afo. }Dia. Mes.
Enero.. .. 1907 ]19 |Enerc... .
Oclubre. .1 1907 | 8 [0ctubre. .
!Idem.....1 1908 | 9 ldem.....
; :
dunio.., .| 1917 | » »
§ 1
Diciembre| 1206 § 1 [Diciembre
ldem .,.,| 1906 { 1 (Idem ....
Octubre. .| 1908 113 |Oclubre.
fdem ....| 1908 |18 [fdem.....
Mavo....| 1911 ] » PY
Octobre. .} 1967 | » ®

MTIN.

Afios, |

42 idern: Gijon.

D. José Marva y Mayer.

A DESTIND ¥ RESIDENCIA

PROFESION

OBSERVACIONES

I 11 Region: Madrid. ...

{5 idem: Granada ...

(7" idem: Béjar........

IR

B8 idem: Zaragoza. ...

£

48" idem: Valencia. ..

Bib§oteca Central

Doctor en Medieina. ... ... ;

'
Ingeniero de Minas......,

Ingeniero de Montes. .. ...

Docior en Medicina y Abo-

..... T R N ]

Abogado .....

Docli!)r en Medicina. ......

Ingeniero de Minas u....-

Perito Mecénico-Quimico ..}

Doctor en Medicina. ... .-

»
Inspector proviscial de Madrid el primer ano. :
P

¥

>

laspecior provivcial de Salamanea hasta 4 de
marzo de 1910, gue pasd a Inspeeior regional
delai.®

Inspector provincial de Pontevedra hasta 3 de
mayo de 1914 y de Leon hasta 14 de febrero de
1913, que pasd a Inspector regional de ia 4.*

Inspector provincial de Burgos hasta 16 de di-
ciembre de 1911, {que pasd a tnspeclor regional
dela8.®

Inspecior provincigl de Valencia hasta 2 de ju-

lio de 1917, que pasd » Inspecior regional de
la 6.2 .
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INGRESO ASCENSOS
NOMBRE Y APELLIDOS T =TT T DESTINO Y -RESIDEKCIA PRORESION OBSEBRVACIONES
Dia. Mes. Afio. IDia. Mes, Afig, . o
- e _ ] i - ——
. AlfoNs0 GArcia ¥ FONl. oee.ovenneeenn. e a8 loetabre. .| 1913 1 » » » 3. Regién: _Barcelona. [Iogeniero industriai.. ..., ) Inspecmrproninciatde Barcelona hasta2dejn-
) -. lio de 1917, que pasé a Inspeclor regionalde ia 2.°
» Guzman defa Vega yRevuelta . ...........o.l.ts 12 |Octubre. .| 1907 | » » » 3. *jdem: San Sebastian. Ingeniero industrial ...... i [g.speclgr procincial de Logrodo hasta 3 de ju-
. - : io de 1909; Inspector regional de |a 4% hasta 14
de febrero de 1913; Inspector provincial de Bur-
gos hasta 19 de junio de 1514; Inspeclor protin-
. cigl de Guipuzcoa hysta 24 de julto de 1917, que
Inspectores provinciales. f pasé a Inspector regional de la 3.2
B. Francisco Yallina v Pérez..... e waearanaras 12 !Ocluhre. .1 1907 | 1 |Diciembre; 1916 1 Region: Madrid.. .. Doctor_'e'n Medicina. ... ... »
» Antonio Muftoz ¥ Ramon.. ..v s oivinnenns eveeaj 23 dunio....1 1908 | 1 Idem.....| 1916 é*idem: Alicante.. ... |Ingeniero de Caminos. .... C»
» Martin Sureda vy Vila............. ceaen. eeenn 28 {Jumo o[ 1908 | 1 ildem.....| 1916 }§ |2 idem: Gerona...... ATQUIteCto, vevvvnaenss, »
» Martin Kavarro y Flores. .oovevvrnnn. ... eeeenan 13 Oetubre. .| 1308 | 1 ildem ...... 1916 |{ |2-* idem: Tarragoua.. . |Dootor en Derecho y Filoso-
; fia y Catedritico........ »
» Emilio Sergio y Castro.. .. ....... e, 10 |Marzo....{ 1910 | 1 /idem.. 1916 7.* idem: Vailadolid. .. Tenienie Coronel de Arii-
! . UETid < vvennernoernnnes »
» Emilio lznardi y Vasconi........... e 10 idem.....{ 1910 | 1 |idem..... 1016 1¥ {54 idem: Cordoba .. .. |ingeniero de Minas ....... . fmspector provincial de Huelva hasta 31 de
' Mavo de 1911, que pasd a Cordoba.
» Alberto Lopez Argiielio. ... .. e 10 derm,....| 1910 | 1 [ideq..... 1916 {§ {3-* idem: Santander. .. Ayudante de Minas ... ?
» Fer do R Lar1 ' ] ’ . § ) . ’
ernando Rodrigaez vy Torres .. .....uovvne. ... .. 6 |Febrerc. .; 1911 | 1 Idem..... 1916 14 idem: Madrid .. ...|lngeniero de Montes ..... | AwuxiliardelaSeccién2?hasla24deseptiembre
' de1811,que pas alnspectorprovineial de Madrid
» Hipolit illa ¥ i . ; ' '
polito Carilla ¥y Rarrio................. ereaan 3iMaye....| 1921 | 1 ildem.....]| 1916 ¥ 8* idem: Huesca..._. .- | Doctor en Medieina, ... ... »
» Joaquin Adsoar y Moreno................. e 3ildem.....| 1911 | 1 !idem..... 1918 5.%idem: Cadiz..... .. |Profesor de la Escuela de )
' T Artes y Oficios. ........ Inspector provincial de Cindad Real hasta 7 de
diciembre de 1914, que pasé a Iuspector procir-
: cial de Cadiz. .
» Antonio M.* i : )
10 M. defrimo y Larrar.................. 3 ldem.....| 1911 | 1 |1dem..... 1916 |R [4+* dem: Caruga . .. .. |[ngeniero de Minas .. :. ... >
» Domingo Pérez Galdos y Ciri it
& z os ¥y Ciria. ......ooooioolu| 8 |Hdem.. ... 1911 | 1 |idem..... 1916 €avarias: Las Palmas. . Capitin de Artilleria...... »
» Pig Portilla ¥ Piedra...... vaae ; ; .l
G e Seeee- cevevany 28 Jumio.... .| 1913 § 928 |Jupio.... | 1918- 42 Begion: Leop...... Ingeniero de Minas....... »
Rafael M.» Pri 5 : a; -
¥ rielo ¥ (Arraseo - o] 28 [ldem... .. 1913 | 28 |1dem... .. .| 1918 Hl |3 idem: Huelva . ... {Ingeniero de Minas....... >
» Jasting Vigil v Escalera,........... . ¥ : [ .
gl y Bscalers........o.oel creeve.| 28 (Mem.. .. | 1913 | 25 Idem.....| 1916 I [** iem: Oviedo. ....|Ingenierc industrial.......| Inspector provincial de Pontevedra hasta 2 de
junio de 1918, que paso a Mélaga, y en 2 de ju-
1io de 1917 a Oviedo. .
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— i
INGRESO . ASCENSOS i T :
NOMBRE Y APELLIDOS )T T pESTING Y RESIDENC[: . PROFESION OBSERVACIONES'
Dha. i Mes, [ Afio. Dia.‘ Mes. Afin,,
D. Manuet del Castilio v Romero.....c..veveve..- .8 lrumio. ... 1013 tos ’Junio ..... » Regitn: Badajoz . . : | [ngeniero industrial.. .....| Inspector provincial de Ciceres hasta?de}u— -
) ! | _ .1918 L ' Reg! _ ) & , lio de 1917, que pasd a Badajoz. :
. ! . . |
> Federico Keller v Mezquiriz.... ..,... creeeiaaas 23 |Julio. ... P1914 % » [I » » { 172 idem: Burgos.. .. .. Ingeniera de Gaminos..... - S !_
. > Vicente Pérez y de 1a FUEBIe. .ouen e oennen. .. 23 |Idem. . ... 1TSS IPSH TN » {17.8 idem: Palencia ... Ingeniero industrial.......| Inspector prozincial de Navarra hasia 2 de | |
L ) ~ ljulio de 1917, que pasd a Palencia,
- » Miguel Sancho v Sancho.....o.vvveoa .. Cvov...3-26 |Diciembre| 1915 | » » » Baleares: Palma .. .. ..{Ingeniero de Caminos..... » '
» Clemente Durdn y de la Vega. ....... Cerrarieras 16 [Abril....} 1917 | » » > 4.* Region: Vigo. ... ..|{Ingeniero industrial....... : » |
» Antonio Catala v Abad................ Cereriaaes 2 Julio. ....] 1917 | » » » [ 12%idem: Barcelona. .. |Teniente Coronel de Inge—
: : ' : TEFOS v vivvnmsiqorn-n- | »
" » Emilisne Jimeno v Egurvide . ., .. e, veeeeod 2 |Heme....| 1927 ] » » > 2.4 idem: Barcelona . .. Ingenierc industrial..... .. ' »
» Angel Cehollero v Ladaga....... Cererareeiaiaies 2 Hdem.....{ 1917 | » » » § §6.* idem: Valencia ....|Doctor en Medicina. ...... ) »
» Francisco Herpéndez v Garcia, .. ................| 2lidem..... 1917 | » » + s idem: Zemora..... Doctor en Medieina'. reras 'e ‘
" » Pélix Solinas y Pobes...._........... Cveereenes A 2Hdem.....| 1917 | » ' » o 3.4 idem: Pamplona, .. |Ingeniero indusu‘_ial ».
» Leon Les! vRamos ... .o.oavuannnn. . ... M 2ildem,....| 1917 | » 5 » » 1.%idem: Caceres. . ...|Doctor en Derecho........ S
- » Antonie del Campo v Larios, .................... 2lIdem.....] 1917 | » » T 1* idem: Madrid...... Ingeniers de Montes. ..... . ) >
» Frangiseo de Asis Carlos-Roca v Gemesz, ... .. J 2 |Kem.....[ 1917 | » ! » » J 16 idem: Cuenca .. ... | Perito Mecanico Electricista. : >
» José M.* Tallada v Panli....... . . v e ] 2iidem.....; 1917 | » » » 22 idern: Barceioua.'.. Ingeniero industrial. ...... ) *
» Francisco de Luxan y Zabay........ e 2 ldem.. ... 1917 | = » » l 5.2 idem: Almeria . ... Ingeniero de Minas,...... . »
» J0s€ Ferré y Verges............... ... 24 I1dem. . ... L1917 | » » » &?-id'em: Barcelona. . . [Teniente Coronel de Inge-
; e TIETOS v evvovrnanans #
. » Franciseo Vergé Sanchez . ... .. ' o
. g B . . 24 Tdem... .| 1917 { » » » li-" idem: Malaga + <+ . .|Inspector Jefe 1.* ensefianza »
> Luis Lopez v del Amo............._... ' '
g 112 |Kem,...,! 1918 { = » . .4.3 ldem ‘Lugo. . ..... Doctor en Medicina....... ’ . >
> Ensebio Marti v Lamieh ........ ... g . ’
oo AT YD <o 12 lIdem ....1 1918 2-‘lﬂmam Lérida. .....|Ingeniero industrial....... - >
» Rernardino Rolandi v Pérez...... .. . .. -
. O T s 124ldem.. ...} 1918 _ ﬁ-‘ idem: Murcia , ... .|lageniero de Minas ....... . L
» Franeisco Altimiras v Mezquita... ... ... ... . 2 ' '
Pelive Rodei ! coop 12 ldem. . 1918 -_g'ﬂﬂm: Castellon... |Ingenierc industrial...... ?
. » Felipe iguez v Loper............. e 2 P fars fa o :
_ - : 12 Midem....." 1918 : 'L' Wem: Avila,.. ..., Capitan de Ingenieros. .. - ?
. » Lucio Alvarez y Fernandez., . .......... ... .. 112 ' 1dem © 1413 ‘z_z ' . »
-ead 1613 = Wem: Segovia.. .., |Doctor en Medicina .....: - _ :




i{;‘i:_i_em: Madrid... ...

domudos. ...... .. RXE

Profesoradel Colegio de Sor-|

- i MPXORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAIO m’mcmuo_cu‘m - 27
INGRESO .
NOMBRE Y APELLIDOS T T PROFESION OBSERVACIONES :
CHa. Mes? fi ]
Auxiliares de los Inspectores.
). Francisco Conesa v Caviela. .. ... .........couus 25 [Mayo....| 1914 ‘._. Region: La Unién
(Cartagenal..n . .- - - Carpintero de armar...... »
» Juan Ortizy Sach.,........ B, +v. 120 |ldem ....j 1914 ﬁ. dem: Madrid .. ... |Profesor e 1.* ensedanza.| Awzilior de Sabadeli hasta 8 de abrit de 19186, |
P : que paso a Barcelona hasta 8 de junio de 1917, ;
L ) que pasH a Madrid. ' 'i
» Francisco Soriano y Gutiérrez......... e 6 [Tofio, ,...| 1914 5". idem: Granada .. .. |Profesor de 1.* ensehanza. » '
. I
» Nicanor Rodriguez v Coeflo ., ......oovvunnn..... 20 |Septbre. .| 1914 12 idem; Madrid . ... Carpintero de armar..:... » |
» Eduardo Pérez ¥ Cutoli.........oooiiiiiiil, 16 [Febrero. .| 1917 5.-" idem: Milaga. ... .. Tepedor de libros.. . .... » |
» Trifén Calleja v de Blas, o.......... e .{ 31 Mayo ....| 1917 L2 idem: Madrid . .. .. |Abogado .. .. ...... L » _ S
» Roque Prunés Sanllehi ... .. ooiii i s 31 (Idem.,...| 1917 2.‘ iﬁém: Tarrasa..... Panaderc.......... AN Fué individuo de Ia Junia local de Tarrasa.
» Josd Pa“é'ja BE[lmunt.. fr A i s i PR TN 30 Jul’]io frae 1917 !il I'dam {gﬂalada s Maes{_[io alhaﬁﬂ_ e anans ¥ .
» Juan Casanova vy Rodriguez. .o.......... Ferraes A 1idudie. .| 1917 ' li‘idem: Madrid.. ... Carpintr-al;o 4o Armar. ..... »
B 7 . " -~ . .E. . N -
b.% Maria Doménech de Cafellas.............. evve] 1|dJunio....| 1918 £ iem: Barcelona. .. |Sus 1abores. ..o eivieanas Escritora de asuntos sociales.
> Juania Gareia ¥ San José.............. ... ..., 4 & |Julio.....| 1918 ?

-
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ASUNTOS QUE DESPACHA EL XEGOCIADO DE LA INSPECCION CENTRAL
DEL TRABAJO

Asuatos de personal.—Registro y clasificacion de las instan-
cias de los aspirantes a Iuspecteres y Auxiliares.

Redaccién de fichas o papeletas de los aspirantes.

Ordenamiento ¥ tramitacién de los expedientes personales de
los funcionarios activos,

Fxamen de los expedientes personales de los aspirantes. Cote-
jo de méritos v averiguacion de cireunstancias, incompatibili-
dades, ete.

Propuestas de nombramientos, confirmaciones, ceses, separa-
clones ¥ traslados.

Mociones al Consejo de Direcciéu y al Pleno.

Confeccion de las carteras (e identidad.

{icencias e interinidades.

Registro general de Inspectores v Auxiliares. Cuadro de si-
tuacidn.

Escalalin del personal inspectivo.

Relaciones conceptuadas de dicho personal, .

Movimiento de lnspectores v Auxiliares. Altas y bajas.

Correspondencia oficial y particular motivada por los asuntos
de personal.

Registro y archivo.

Asuntes de contabilidad. —Examen de los pedidos de fondos ¥y
de las cuentas mensnales v anuales de los Inspectores,

Pedidos generales para €l envio de fondos a los Inspectores del
Trabajo.

Remisidn de impresos (Leyes, Reglamentos, Memorias, mode-
los, ete.) 7 ofros efectos de material a las Inspeceiones, para la
distribucién de aquéllos a fahricas v talleres, establecimientos
mercantiles, Juntas locales, Antoridades, ete.

Despacho de oficios, cartas, recibos, inventarios y otros docu-
mentos de contahilidad.
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Presupuestos de coujunte y propuestas para sa inversidn.
Registra y archivo.

Asuntos relatives a la prdctica del servicio.— Examen de la
documentacién periddica de les Inspectores y Auxiliares.

Programas de itinerarios provinciales y regionales ¥ forma-
cion del programa general.

Registro y totalizacién de las Noticias mensuoles de los servi-
cios realizados por los Inspectores,”

Formacidn del grafico de actividad inspectiva.

Ezamen y corveccion de las Memorias reglamentarias provin--
ciales y regionales,

Redaceidén de la Memoria anual de la Inspeccién del Trabajo.

Formacidn del Nomenclator industrial de Espaia v del corres-
pondiente mapa de cada provincia. Confeccidn y retoque anual det
Atlas geografico-industrial y del mapa orgdnico de la Inspeceidn.

Incidentes extraordinarios. Comisiones e intormes que de sllos
se deriven. ]

Consultasrelativas a la ejecucion del servicio v a la aplicacién
de los Reglamentos. Aclaracién y elahoracién de éstos en lo con-
cerniente a la Inspeccién del Trabajo.

Redaceion de Instrucciones y Circulares a los Iospectores.

Recapitulaciéu de las dispesiciones legales que afectan a la
Inspeccion det Trabajo.

Registro, examen, incidencias y encarpetade de las actas
de apercibimiento, infraccién, reincidencias y obstruceién. Es-
tados trimestrales de las actas no cursadas por las Juutas y Auto-
ridades. Recursos de alzada.

Denunecias y consultas de particulares y entidades.

Informes, tramitacién y correspondencia concernientes a todos
ostos exiremos.

Estadistica: Examen, clasificacién y ordenamiento de las
hojas de datos estadisticos tomados por los Inspectores en talieres
y tdbricas acerca de contingente obrero, horas de jornada, jorna-
les, capacidad de produccién, ete. _

Noticias de Sociedades patronales, obreras, mixtas y sus Re-
glamentos.

Archivo.

L3
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Asuntos relativos a Juntas Iocales en funciones de inspeccién. —
Registro de las que mantienen relaciones con el Instituto.

Conocimiento de los acuerdos que toman en materia de Ins-
peceidn del Trabajo, de lag visitas gue realizan sus Comisiones
inspectivas v de las resolucignes recaidas en las aclas presentadas
por los Inspectores.

Examen de las cuentas anuales y de la inversién de las mul-
tas impuestas a los infractores.

Despacho de todas las consultas de las Juntas sobre aplicacidn
de las Leyes del trahajo. Dietas correspondientes a los Vocales
obreros, ete.

Corcespondeneia con las Juntas, Gobernadores civiles ¥y Mi-
nisterio de la Gobernacién, motivada por los incidentes que origi--
na el funcionamiento de las Juntas.

FEnvio a éstas de modelos, Leyes y Reglamentos impresos, Co-
lecciones legislativas, etc.

Archivo especial de Juntas locales.

Casas baratas.—Examen de los provectos en lo concerniente
a su aspecto téenico,

Informes relativos a reconocimientos de terrenos ¢ inspeecién
de las construcciones.

Resolucidn de los incidentes y consultas atarientes a la vivien-
da obrera.

Anotacién de los servicios que en estos respectos ejecutan los
Inspectores del Trabajo,

Archive de esta documentacidn.
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PRIMERA PARTE

CAPITULO I

Actividad de [a Inspeccién por regiones.
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PAIMERA REGION

. B 4.0

REGION

Resumen general numérico de lag visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razon de
caugas (iniciativa, denuncia, ete.).

[.—ACTTVIDAD IE LA INSPRECCION.

IFor primera vesz. ..

entros visi- |
Gt&dns i Porvsegunda........
Termert L Por teroera o mAs
LR CLi 3= PR PERRY

ToTAL DE VISITAS REALIZADAS.

En razén & sus causas.

Por ovden superior. ..ol
Porimdisaevicn Je Avtoridades
FPordenuncins .. ..... [
Porinieintiva propia........
ToTAL . vs ciiinenn.
g
E
a Clases de jndustrias,
-
E M Servicios del Estado, Dipu-
- tacidon o .‘nlumulnm
£12* Ejercidas por el Esvado, IN-
£ putacién o Menicipio....
- 13 Minas, salinus ¥ canieran. .
& '4.% Metalargia.,. . ... ...
¥ 5% Trabajo el hisrio y Acrnas
z metales .o oo .
£ 0" Jodustrias guimicas.. ...
= n® Ideen del tabuaco.. .
Z = Tdem textiles ...oooivii oo
T 9% Tden: forestales y agricolas
B0 JTdem de la construceidn ...
= Tdem eléetrboas, vaees vu vas
; 12, 1dem de la alimentnaeidn,..
= |18 Tdem del Libhro......
T 1L Tdewm del panel, cartén, cau-
A cho oo iiiea daaaraiaan
=1 15, Tdem del v er,t1do.. ..........
w' 16, Ldem de cueres y pieles ...,
17, Jdem de lo madera.... .. N

Is. Tiem de transpories, .......
19, Tdem del maobiliario. ... ...
2h Idem de la or na.menmcwn
2l. Alfareria y cerdmica. -....
22 Vidyio v eristal. ...,
25, L=pecmcu]o; piblico
2L Industrias varias. .o, ...

Torsl DE CEXTROS VISITADOS..

[xgl

Servicics diversos,

Visitas a Autoridades ....... vamee.
Acros de asi:a!’..(.‘nrla a.d. Lo .. ..
Tdem id. ocicdades pr\tro-:ales
Obl BLras
L1br0~, de \Jslt.'i. hahlhf.qr]a«
Leyesy Iic.gl'tmentnsr]|‘-.tnhuu £
Apercibimientes anotados en 1i-
hros de visith ...
Localidades donde s8 ha realizaido
INSPECCTdR . veras

Daks de IRInErario. o caaie ianens .

Lw fervocaryil ...,
Porcarrglera.. ...
Por navegacidn .,

Kildmetrosre-b
corridac.,...f

j N N PO

I1. — TXFRACCION RS,

Torrat. ..o ...

IIT. — AuTAS LEVANTADAS,

=

De apercibioiento.. T2
De infraceidn . ..... 25
Tia reincidencia. e P i
De obstruecion o ian. . 2
TolAL v ancersnnn 101
IV, —ThAWAIOS DE FICINA L po o |
Gals
- trada. Salida.
Documentos despachados.
A odeTnstituton, coeeneeoan] 184 197
> s Inepectores.. ... vl 816 232
s+ Foberpadores ¥y otras . ~
Auntoridades. ..., B H
B » Juntas de Reformas N -
Speinles...c..w ool 104 207
» » Industrins, ool 51 2
» o Sociedadesy parmcu- -
LATES yaricvivnne.s s .ﬂ
TOUAL . o eree.. .| 1832 | LUK

QusERVas 10NE:: No 2e repiten las Jocalidades en las que
faspeccidn por uno o varias lospectores. ¥ por &so fguran 2. y po #0. que

resfimenes: parciales.
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3 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

RESUMEN POR PROVINCIAS

Niamero | Numero

LOCALIDADES de kilometros [de centros | INFRACCIONES
recorridos. ] vigitados.

A) Servicios en la ecapital

Regional ...... s ceer. 1 > 499 3.290
Sr. Vallind. ..o viuanannans > » 283 2,134
Sr. Rodriguez............. L » 382 2.026
Sr. Campo..ovavraninannn . o » 168 1.108
Sr. Caatillo (Badajoez)...... 1 » 48 3.357
Sr. Leal (Caceres). ........ 1! » 47 277
Srta. Echarrl ..o ..o vaue * » > »
Sr.Calleja....oovvniaivan, » » 311 1.181
Sr. Ovtiz.. ..o e, > » 443 1.378
Sr. Rodriguez Coello...... » » 86 893
Sr. Casanova .. .....oeu.nn » » 221 b4l
TOTAL. .ovveen.. 3 » | 2.487 16.135
B) Servicios de itinerario.
Sr. Campo....ccvavenn N 1 124 23 195
Se. Leal....... e wrrraas . _9 R22 170 417
TOTAL. ..cvvinnr. 13 946 193 612

Sr. Valing . vevnnnnnernn. 5 » 46 596
Sr. Rodriguez............ ‘_>| » 20 796
TOTAL.e e vvnn.. 7\ » 66 1.392
TOTALES. . «eenvenn. 23! 946 | 2.746 18.139
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Estadistica de la poblacién obrera vigitada en toda Ia regldn,
clasificada por provincias y por industrias.
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INSPECCION DEL TRABAIO

PORLACION OBRERA

T PRIMEBA REGION

i

LOCALIDAD ____VARONES

& ¢ i E T ‘ g = ! o

- £2 | £2 (€. =

: S-S -

INDUSTRIAS, — PATRONOS 22 1 g® 22 0o

=g 2 i ﬂg
i

Regional ... ... vee L[ 44460 45 10 4.501
Sr. Vallina .......... 2,169 241 510 2.461
Sr. Rodriguez........1 6.760° 8610 25, 7.155
Madrid.' 37 Campo.. ... 1.202° 169 131 1.384
MG Srta. Echarri ... ..., Q9 » gl )
Se. Calleja... ....... 584 420 9| 63
Sv. Rodriguez Coello..} 1.397; 20, » i I.417
St. Casanova....,.., 1.274: 8§ 41 1.286
Badajoz... .. be e e 608" S, T 671
Cheeres...cooovneiiinnan. ... 5.2260 3120 765 3.614
ToTar....o... ..., 21902 1.956° 197 23,105

Servicios del Estado, Diputacién

a Municipio. .., ...0,. ...,
Industrias ejercidas por el Esta-

do, Diprtaciin o Municipin .,
Minas, salinas v canteras
Metalurgia ... ........ . .
Trabajo del hierroy demas me-

tales .. ... ... L.
Industrias quimicas
Idem del 1abace,
Idem textiles,............. e
Idem forestales v agricolas. ...
Idem de la consiruceion
ldem eléctricas ........ ... ...
Idem de la alimentacidn
tdem del libvo. ..., ..., .. 0]
Idem del papel, caridn, caucho,
ldem del vestido..............
Idem de cueros v pieles
Idein de Iz madera............
Idem de los rransportes
Idem del mobiliavio ..., .....
Idem de la ornamentacion
Aifareria ¥ cerdmica
Vidrio ¥ cristal

Espectaculos piblico

Industrias varias

Mnyoros
da 2 aficn,

Meonores
do 20 pilos,

-
.
¥
=
1
=
=1
-
o«
B
=]
1

do 14 afipa.

Estadistica de la poblacion obrera visita
809
444"
219:

282,
129:
1201

410
661

E
®

55
106:

2784 1.173] 146 . 4.

» . I] » . 0»
! :

25 3001 129
374 95 » ! pu9

i E : » | »
1.937;  228: 91 1.7%6
83 1, » 84

¥ : » : - E
249 W0 a0 a4
99; 1 » | 100
13.0341 131, 34 '13.19y
161 3 » 164
978 64 6 1.048
2,023 381, 297 2,438
139 29, 7 163
146 160 B 170
153 24 19 196
B4 130 26 HEH)
ELYY 330 4 594
161 22 1 190
62 21 2 a2
497 w18 591
1 . » N
23 3 s 24
326 4 15 352

Ed i

Estadistica de la poblacitn obrera visita

>

»

bl

—

21.702 1.256 197 -23.155

e _ .

JORNALES TRABAJO DE XOCHE
ONES HEMBRAS  [lornada : E |
e T T T W-TH_- ordi- i . g i
. \ & e i R naria. . E = L
£ £ B 2 g - : 8 L £ 1«
T LEYEGE | E - 5 {2 E g
2 | = g [ = | E | Boras. | = | > | = LB
| | | | 5 |
e la regién, clasiﬂcad;;. por provincias.
357 025 110501 1,75 1 030 | 10 FBY, | 920 34T 369
| 8501 0.2 ) 8 1T 095 | ot B, 108 % 199
37 L os0 ] 350 150 | 0050 | 10 671 68 3 1
1850 | 095 ] 295! 150 09 | 10 6 ( 38 » . 513
137 0,2 11050 1% 1030 | 10} 4 ;17 93 952
D350 10,73 ) 250 1,50 050 | 10 3, 87 49
85 346 290 » » J » : g:{: > oy » o »
55 | 3,45 | 2,90 s, » e »oop »
257 255 | 060 | 1,95 085 {025 100} 4 181, 78, 209
230,02 | 125007 1025 | 10 4 81 » 0 u
- i 1.083' 1,493 2.536
clasificada por industrias,
;
B 0 > » ». » . T ! »
P 1,75 » » | Gz » » i » .' »
230 | 075 | 125 | 1 0,5 | 94/ [ s, 67, » | 61
B | % ) » ) » s | » ‘ »
| : .
8 3,00 [ 0,50 { 295! 1,9 a9y, | o 65 - » 65
4 230 | 1,50 | 1,26 » |1, 9 10 4 » 4
» » ! » o | Y » » B » »r.).'
6 260 (L1311 107 |0 10 2 %: > %
350 2,95 ) 150 | ¢ 1 0 9y, { 1 2 2
8 350 0050 | 2260 125 | 0 R » s »
6 1250150 (1 § » |1 11 8 560 » 56
6 13 112 ) 1751150 |1 9/, 7 451- > | 451
7 4 Lol e ti19 o050 9 5 139, 5 144
5 2 | 07 | 2 | 195 | 050§ 10 4 68 » 68
0 37 ' 0.9 |10 2 0,50 | 10 3 54! 1.388] 1.442
4, 350 1 250 | 2925 @ 1,76 9;;3 3 ! .-3i v 3
6 3,10 | 075 I S » » > | » »
6 1250 |1 195 | 1 050 [ 0%, | 57, | 89, » | 39
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28 MEMORIA DE LA [NSPECCION DEL TRABAID

Servicios de la Inspeccién regional.

Segiin puntualizan lag vigentes Instrucciones, seguiremos en el ana-
ligis el ordern establecido en ellas, ¥ empezaremos consignandu que los
dos periodos electorales que comprendiercn desde el 22 de febrero hasta
el 15 de marzo, y desde el 21 de octubre al 15 de noviembre, restaron
cuarenta ¥ ocho dias al servicio activo de la Ingpeceion, influyendo en
el namere de visitas rezlizadas, ¥ si no aparece en el resumen con toda
claridad en cuante a cctubre ¥ noviembre se refiere, déhese a gue fneron
vigitados log andamios de revoce en la capital, teniendo cuidado de que
ni patronos ni obreros advirtiesen el servicio para que no pudiera impu-
tarse a la Inapeceidu espiritu coercitive alguno, y¥a que los andamios
para el revoco de fachadas puede hacerse con todo detenimiento, sin que
los Inspectores tengan relacién alguna con aquélles, ni bacia falta en
este caso, pues el fin que se perseguia no era otro que comprobar la con-
ducta de los maestros pintores-revocadores de Madrid durante el periedo
electoral, para, pasado ¢ste, llevar la engefianza a las providencias ins-
pectivas que hubieran de tomarse; y hay gque hacer constar que la cou-
ducta de esos patrones fué idéntica a la observada antes y después de
log pericdos electorales, eg decir, que cumplieron las prescripeiones que
les impuso la Iuspeccion regional, para mayor seguridad en el trabajo
en los andamios semifijos ¥ colgantes, como 8i la aceldon inspeetora no
estuviese suspendida durante el periodo electoral. .

Esto demuestra que, a pesar de las protestas que patroros v obreves
opusieron en 1916 al encargar el Poder ejecutive la inspeccidu de tales
andamijos al Instituto de Reformas Sociales, se han convencido unos ¥
otros que el Ingtituto no persigue mas ideal que el bien de todos, ¥y que
2i a [os primerocs les impone an pequeiio mayer gaste la perfeecion im-
puesta en la confeeeion de esos elementos eseuciales para la reparacion
de las fachadas y patios interioves, obtienen el beneficio de una mayer
seguridad en el trabajo, que se traduce en ahorro de éste ¥ perfeccién en
la mano obra. Este resultado es de la mayor importancia, porque se han
aminorado considerablemente los aceidentes en esta clase de obras, y
también porque permite a la Inspeccién dedicarse con intensidad a otras
manifestaciones del trabdjo, sin desenidar este ramo de la constraceion,
que ofrece, de 455 vigitas hechas, 407 exclusivamente a revocos de
fachadas y patios. El total de las visitas hechas en la capital es 499.

De una parte, los periodos electorales; de otra, el nombramiento de
Inspectores ¥ Auxiliares del Trahajo, que ha obligado al Inspector re-
gienal & iustruirlos, singularmente 2] Auxziliar femenino, y acornpafiar-
los en lag visitas, han sido causas que, sumadas a 1a depresién produci-
da por la guerra en las industrias de las provincias de Guadalajara, To-
ledo ¥ Ciudad Real, que carecen de Enspector, han impedido vealizar los
serviciog de itineraries propuestes. Sin embargo, hay que afirmar que
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las visitas en itinerario no erau iu:'lpl ‘escindibles, porque la falta de car-
boén y materias primas han paralizade considerablemente las mdusmas
come lo demuestra la emigracion de obreros, singularmente de Castilla ¥
Extremadura. :

Las 499 visitas, cifrd mnuy inferior a la aleanzada en 1918, es debido
principalmente a haber encargado a los Auxiliares obreros la ingpeccion
de las construceiones, que en Madrid han ofrecido el mayor contingente
de visitag durante los afiog 1916 ¥ 1917, hasta haber conseguido imponev
las medidas de seguridad que el 1eg1onal ha considerado necesarias para,
jmpedir, o, por lo menos, aminerar considerablemente los accidentes en
fa industria de la cowstruceion; las infracciones balladas suman 3. 290,
que guardan velacion numériea con las visitas hechuy, comparando unas
¥ otras cou las cifras de 1916,

El nimero de actas de todas clases levantadas es de 11, 0 sea menos
de la mitad que en el afio anterior, gnardando la relacién con el nimero
de visitas ya puntualizadas.

Servicios de los Inspectores provinciaies de Madrid.

Aunimentado el personal inspector de la capital con un provineial, es-
timé conveniente la Superioridad se dividiese Madrid ¥ su proviucia en
tres zonas de aproximada equintensidad industrial ¥ devsidad de pobla-
eién abrera, al frente de cada una de las cuales figure uu Inspector pro-
vincial, Esta medida, unida al mayor namere de Auxiliares hoy existen-
te, ha producido los resultados heneficiosos que era dable esperar, que se
traducen en un mejor conocimiento de la pequefia industria, tan abun-
dante y variada como en' Madrid existe, y también en mayor inténsidad
en la [abor inspectiva, singularmente en Ja dificil del trabajeé de la mu-
jer en los talleres de modas, que son tan NUMErosos que por si solos eous-
tituyen materia de la mayor atencion para el servicjo. :

Para que las cifras que se consignen tengan verdadeva interpreta-
©idn, es preciso hacer constar que el aumento de persanal de Inspectores
¥ Auxiliares fué hecho en el mes de julio, ¥y que durante éste se linito ia
aceidn de Jos nombrados al estudio de la legislacion y aprendizaje en Ja
téenica inspectora, tanto mas dificil cuanto con mayor intensidad se hava
de verificar el servicio.

Lag visitas hechas en la capl tal en ]a tercera Zona, o del Oeste, por el
Inspector Sr, Vallina, son 283 con 2.134 infracelones, y si se agregan las
46 en servicios gxtraordinarios con 398 infracciones, se obtiene un total
de 329 visitas, que, comparadas con el afio anterior, dan una diferencia
en menos de 79 visitas, que debe atribuirse a que en el afio a que la Me-
moria ge refiere no realizd este Inapectnr visitas en itinerarios. El total
de infracciones anotadas por este Ingpector es de 2.730, que, comparado
con el obtenido en 1918, da un aumento de 418, gue deben atribuirse
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prmmpalmente a la industria del libre ¥ los tejares, pues si bien cstos
iltimes también fuevron visitados en el afo anterior, se realizd la visita
en época cn que decrece el trabajo.

En la Zoua segunda, o del Este, visitada por el S8v. Rodriguez, figuran
382 centrog con 2,026 infracciones, ¥ agregando 20 tejares con To6 infrac-
ciones que se inspeccionaron en visita extraordinariz, dan un total de
402 centrog visitados con 2.822 infracciones, cifras ambas wayores que
las que ﬁgu'ran en el aiio 1916, debiendo hacer constar que tampoco esle
Inspector realizd visitas en itinerario; las visitas hechas en Ia capi-
tal ¥ suburbios por este Inspector fueron, en 1916, 494 con 2.449 infrac-
ciones.

El nuevo Ingpector Sr. Campo realizd, durante los cuatro meses utili-
zables para la inspeceion activa, 191 vigitas con 1.303 infracciones, de las
gue corresponden, respectivamente, al unico itinerario llevado a cabo
por cste Inspector 23 v 195, El promedio mensual es poeo menos de 48 vi-
sitas v 328 infraceiones, eifras ambas que estan en la norma’ de las obte-
nidas por los demis funcionarios.

Aunque se desprende de lo anotado, sin embargo debe consignarse
que cste Inspector efectué visita en un itinerario, y.que fué el anico que
recibio ese mandato en Madrid,

Ya se ha dicho que cn el mes me julic fué aumentado el persenal ins-

pector, ne solamente con personal de la categoria superior, sino tam-
bién, ¥ en mayor nimero, con Auxiliares, fignvande por vez primera un
Auxiliar femenino, encargado especialmente de la inspeccion del traba-
jo de la mujer, que en Madrid, tiene gran importancia, tanto o mas gue
el del hombre, ¥, desde luego, mas necesario de inspeccion, porgue exis-
te gran numem lflc obreras de la aguja que trabajan en habitaciones in-
suficientes, con jornales mezquinos ¥ en industrias no registradas oficial-
mente, donde se infringen ¢l descansoe dominical ¥ el nocturno, de wmuy
difieil ingpeceidn, por cenpar pisos de casas de vecindad sin signo alguno
que denote la industria que se ejerce. Pary este difici) cargo fué nom-
brada la Srta. Echarri, 2 que en los dliimos cnatro meses del afio Gnicos
que realizd Inspeccidn aetiva visito 48 talleres, encontrando 3.357 infrac-
ciones, datos ambos que justifican cuanto se acaba de exponer. No reali-
z6 gervicios ni en itinerarios ni extracrdinarios.

El 8r. Calleja efectud por si solo, después de aleccionado por el Ins-
peetor Sr. Rodrigues, durante los tres dltimos meses del aiio, habida cuen-
ta de que hubo periodo electoral desde el 21 de actubre al 15 de noviembre,
47 visitas, encontrando 277 infraceiones exclusivamente de la industria
del libro y del papel, cartdn, caucho, que han sido intensamente vi-
sitadas con anteriovidad, lo que explica e] escaso numero de infracio-
nes, no obstante ser mdustrlas que ocupan mujeres ¥ nifios en bhastaute
namero.

El Auxiliar 8r. Ortiz, incorporadoa la 1% Regir’;n en ¢l meg de julio,

ha realizado la inspeccién acompafiando al Iuspector Sr. Vallina, v
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por precepto reglamentario ne pueden figurar las visitas por &l reali-
gadas. .

El Sr. Rodriguez Coello, desiinado con el Sr. Casanova cxclusiva-
mente a la inspeccion de andamios, visitd, ademds de log tejares de la
gona seguunda, acompafiando al Inspector Sr. Rodriguez, durante los dlti-
mos seis meses,del afio, 211 construcciones, incluyendo en éstas los re-
vocos de fachada y patio, que emplean andamios semifijos ¥ colgantes.
El mimero de infracciones es solamente de 1.151, ¥ se explica porque
empleande muy pocos cbreros menores de edad ¥ observandose el des-
cango domical de manera abgoluta, las infraccciones se refieren a faltas
de seguridad, Leyes v Reglamentos v libro de visitas. )

Lo que acaba de exponerse s aplicable al 8y, Casanova, y por ello es
auficiente decir que durante log mismos meses que el Sr. Coellc hizo 442
visitas, encontrando 1 378 mfraceiones. Este mayor niamero de visitas
depende de mayor actividad durante ese ticrpo en la Zona Este, a cuyo
cargo esti el Sv. Casanova, que en la del Oeste, & cargo del Sr. Kodri-
guez Coello.

Servicios en la Inspeccion provincial de Badajoz.

Esta provineia ha carvecido de Inspector provincial hasta el mes de
iulie, ¥ de log seis meses de} afio solamente ha prestado servicio el sefior
Castillo, quc lo cra de Caceres, ¥ ha sido traslado a la de Badajoz duran-
te los de agosto, oetubre, noviembre ¥ diciembre, ¥ aun de ésfos hay que
rebajar el periedo electoral va mencinnado. Esto explica hava hecho so-
lamente 86 visitas con 8923 infraciones, localizadas en la capital, pues no
realizd servicio alguno de itinerario, Es de advertir que, aunque ¢s loca-
lidad fronteriza, tiene escasa industria.

Servicios en la Inspeceion provincial de Cdceres.

Aungue parecia obligado, se hubiera resentido ¢l servicio con el cam-
bio de Inspector, ¥ que el nnevo tenia que imponerse del funcionamicn-
to de la Inspecci6n: sin embargo, no ha sucedido asi, pues figura un total
de 891 visitas en toda la provincia, correspondiendo 221 a. la capital ¥
170 a los itinerarios. El numero de infracciones anctadas es, respectiva-
mente, de 5841 ¥ 417. Comparando estos resultados con les obtenidos
en 1916, se observa que solament¢ ha disminunide el numero de visitas
en 31, cifra que no puede tomarse en consideracion teniendo en cuenta
la circunstancia dicha.
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El resumen que comprende tods la regioa sinteliza cagnto se ha ex-
puesto, Da para toda la regién un total de 2.746 visitas con 18.139 ig-
fraceiones. En 1916 se hicieron 2.499 visitas con 12.125 infracciones, lo
que dice que para nn aumento de 247 centros visitados han corregpondi-
.do 8.014 infracciones, cifra considerable que eorresponde pri acipalmente
a lz industria del vestido, pues solamente en 48 centros se encuen-
tran 3.357 infracciones; despuds de esta industria viene la de los tejares
de Madrid y suburbios, que en 66 visitas se han registrado 1.382.

Donde se aprecia el anmento de la intensidad inspectiva es en el na-
mero de actas levantadas de todas clases: en 1916 fueron 50, ¥ en 1917 se
clevaron a 101, es decir, gue ba duplicade su nimero sin haber anmen-
tado mas del 10 por 100 el de visitas.

Como los servicios en itineravio han quedade limitados a dos Inspec-
tores nuevamente nombrados, ninguna consecuencia puede hallarke com-
parando este servicio con el anilogo en-el aiio anterfor.

Como es natural, al aumento de personal ha correspondido mayor do-
cumentacion: asi, log doeumentos entrados, gue.en 1916 fueron 382, han
pasado cn 1917 a 1.652, y los los registrados de salida en 1916, que fue-
ron 933, e han elevads a 1.00%; la mayoria corresponden a la Ingpeecion
regional. . :

Estadistica de la poblacion obrera visitada en la regién,
clasificada por provioecias.

La crisis iniciada en 1914, aumentada en 1515 y 1916, se ha agravado
en 1917, singularmente en Madrid, donde las dos industrias wmas tmpor-
tantes, la de conséruccion y la del iibro, sufren las consecnencias de la
guerra, habiéndose agudizado con la huelga ferroviaria del Norte, que,
si no llegd a paralizar el trafico, lo trastornd en tales términos gue sus
consecuencias perduraran por algin tiempo. . :
~Aungue la mayor actividad ha correspondide a la mineria, la falta de

Inspector en Ciudad Real ¢s causa de que los estados no refiejen cse he-
cho. En 1918, para 2.499 centres de trabaje visitados correspondieron
22.253 obreros de ambos sexos, y en 1817, para 2,746 de aquéllos figuran
21.258 de ¢stos, es decir, que no se mantiene constante la relacidn, pues
acusa en 1917 un aumento de poblacién obrera de 2.806 personas de am-
bos sexos, que pertenecen principalnente 4 la congtruecion, pues en 1916
correspondia un promedio de 7,6 obreros per centro de trabajo visitado,
v en 1917 corresponden 8,9. Aunque en [a Memoria del afioc anterior se
hizo constar que en lag obras de revoco ¥ pintado de fachadas ¥ patios,
que 501 MUY NUMerosas en Madrid, se emplean pocoa obreros, lo repeti-
mos aqui para justificar 1a desproporeion eutre el nimero de visitas v !
de cbreros registradog. El niimero de obreros de ambos sexos, menore; de
catorce aflos, ha hajado en los tejares de 145 que habia en 1916 a 46 que
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se han contado en 1917; en cambio, el total de esos cbreros ha pasade de
245 en 1916 & 343 en 1917, correspondiendo este aumento casi esclusiva-
menté 4 la industria del vestido, que ha sido mas visitada ¥ ofrece en
este atio un anmento de V7 menores de eatorce afios,

Como en anleriores afios, la wayor poblacion obrera corresponde
& la congtrueeion; sigue después el vestido, y, por @ltimo, el libro,
cuya poblacién obrera ha bajado considerablemente, por Ia crisis del
papel.

CAPITULO 1I
De Ia Inspeccion en sus refacianes cen otras entidades.
: ' I
Juntas locales en funciones de Inspeccion.

Para toda la regidon figuran solamente 32 asistencias a sesiones de
estas Juntas, y aunque ofrece aumento de 10 con relacidn a 1916, es, sin
embargo, nlimers exigue, pues se ha anmentado la Inspeccién en una
-provincia, y ello se debe a que la representacion obrera acordd la falta
de asistencia a las sesiones, ¥ tal determinacion perturbé su funciona-
miento. Sin 14 actuacion de la Junta de casas baratas aun hubiera sido
menor esa cifra, ya de suyo reducida, ¥ mientras subsista el alejamien-
to de los Vocales obreros, la actuacién de las Juntas locales sera muy
dificil, si no imposaible.

il

_ Auto.ridades ¥ otras entidades.

Todas las Autoridades se muestran deferentes con los Inspectores;
pero en cuanto hay que aplicar las Leyes y Reglamentos, faltan los de-
bidos arrestos para bhacer efectivas las muoltag propuesias, y esto es
tanto mas de lamentar enanto la exaccion del importe de ellas es la for-
ma uniea de robustecer Ja autoridad de log Inspectores. Algo se ha logra-
do con el tiempo, pere ne se ha aléanzado la seguridad de que Ja multa
impuesta se haga efectiva. Hay gue hacer la aclaracion de que los Go-
bernadores civiles secundan la accidn inspectors prestazndo su apoye
moral y aplicando log Heglamentos segin proponen los Inspectores; Ia
lonidad eorvesponde por entero a las Autoridades municipales, y como
éstas deben entender en la mayor parte de las actas de infraceidn, se
infiere que eu la generalidad de loz casom las infracciones quedan im-
punes.

MTIN. Biblioteca Central



44 MEMORIS DE LA [NSPECCION DEL TRAEBAJD )

Relariones de la Tnspeccion regional y provincial con las Sociedades pa-
tronales y obreras. Medida en la cual han copperado a los fines de la
Inspeccidn, :

Como en el aiio ltime, de todas las Sociedades patronales se ha dis-

tinguido la de maestros pintores-revocadores «La Union» en solicitar el
auxilia de la Inspeccion regional pars mejor enmplir el Real deercto de
20 de eneras de 1916 ¥ la Real orden aclaratoria de 29 de abril sigujente,
referentes 8 las condiciones gue deben reunirjos andamios semifijos ¥ -
colgantes, vy también para denunciar aquelios que ya colgadoes ofrecian
{altas de seguridad, dande per resultado esta actitud el mejor eumpli-
miento de las vigentes disposiciones en la iateria, toda vez que casi
todos los patronoes har cumplido los mandatos de la Inspeccidn regional,
v los tres desobedientes'fueron objeto de sancidn y multa adecnads,
* También el gremio de fotégrafos de Madrid, representado por los Sin-
dices, acndieron al Inspector regional para informarse de las medidas
gue habia que tomar para el cumplimiento del descanso semanal, habiéi-
dose acordado que, ademas del libro de visita ¥ Reglamento Interior,
debian hacer constar en actas semanales, firmadas por los patronos ¥
obreros, 1a compensacion del trabajo en domingo. Excepcion hecha de
egtos dos casos, el elemento patronal se ha limitado a pedir certificados
en blanco para los menores. La hostilidad del elemento patronal contindts
porque ve en la Inspeccion un valladar a sus demasias, singularmente
en la pequella industria. .

i.as Asociaciones obreras reclaman con mas frecuencia el auxilio de
la Ingpeccién, convencidas de que velard por el cumplimiento de sus
Leves tutelares, ¥ son mas frecuentes las denunciag contra patronos in-
fractores, pero esfos son cagos aislados; en general, log obreres siguen
despreciando cunanto a previzion de accidentes se refiere y observancia
de la Ley que regula el trabajo de.las mujeres ¥ de los niflos, v tanto las
obreras como sus familias protestan contra los certificados, pretextando
les hace su posesion perder jornales. Escapa a esta regla general el Sin-
dicato Obrero Femenino de Madrid, gue denuncia los talieres donde sc
infringe la Ley. 8in la ignorancia gque impera en las obreras del fin de
las Leyes tutelares se desarrollaria el espiritu de asociacion con mayor
actividad. Algo ha contribuido a modificar esta abatencion la aeliva
inspeceion que a los talleres se hace deade el nombramiento de Auxiliar
femenino; pero esto no es suficiente, ¥ es precise aumentar en Madrid
este personal, que, convententemente dirigide y apoyado, puede produ-
eir excelentes resultados. Bobustece esta opinidn saber que solamente el
Sindicato Catélico Femenino de Madrid, de muy reciente creacion, cuen-
ta noas 1.000 obreras asociadas, distribuidas en los cuatro gremios de
modistas, costureras en blaneco, bordadoras y de oficios varios.

Como en el afio anterior, 8e han visitado todos log tejares de Madcrid
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¥ suburbios, habiéndose procedido 2 levantar acta de infraccion en casi
todos, porgue se hau observado 1as mismas infracciones que en [a vigita
primera.

También los arquitectos no se muestran todo lo diligentes que la.
Tuspeccion desea en el envio de los oficios dandd cueata de andamios
colocados, pues siguen ereyendo, los menos, que el Instituto iovade
atribuciones que s0lo a ellos competeu, sin llegar & convencerse que
cuanto mas se inspeccione ¥ con mas cficacia, meunos responsahbilidad
puede aleanzarles,

Noticias de las Sociedades existentes en lu regidn. Cifra media de aso-
ciados, Alte y baja de las mismas. Particuluridades notables de sus
Reglamentos.

Cuanto se dijo en este punto en Iz Memovia de 1916 es aplicable o
esta; la unica variacion que puede anotarse es que la emigracién ha au-
mentado, pues no solamente emigran los obreres de la construceidn y
ajustddores, sino también los fundidores, torneros ¥y ocbreros del cam:
po. Elto ha producide reduceion considerable en el nimere de inseritog
en las Casas del Pueblo, y sclamente en Caceres ha subido el wiltmero de
agociados de 565 en 1916 a T30 en fin de 1917, La crisis de la constraceion
se ha agudizade cn térmiuos hasta ahora desconocidos, ¥ como de esta
industria e nutren otras muchas, la crisis del trabajo es general, exeep-
¢ion hecha de la mineria, en la gue les obreros de intevior cobran jorna-
les inereibles, pues los picaderes de carbén obtienen de 800 # 1.200 pese-
tas mensnales. La industria del libro, muy importantg en Madrid, pade-
ce con el elevado precio alcanzado por el papel, ¥ sin el apoyo oﬁc:al se
hubieran suspendide todas las publicaciones. :

B

EBspiritu de la clase obrera y putronal frente a la Inspeceion.
Ambiente pullico.

Al tratar de las Asociaciones hemos expuesto lo referente a éste ar-
ticulo, por la gran conexion gue ambog tienen, qunedando por afivmar la
necesidad de gue las multag se hagan efectivas si e quiere robustecer
el coneepto que en el ambiente publice wmerece al laspector. Ks precise
que log Alealdes cumplan con su deber, porque son los mas intimamente
ligados a los Inspectores, v de su energia depende el éxito de éstos. El
eencepto moral se ha conquistade: lo que falta es el respeto gue se deri-
va de hacerse efecliva la sancion que el Ingpector impone, ¥ éste no se
Iograra mientras uc se cobren todas las multas. '

Muy lentamente se congigue que las mujeres y log meuores se docu-
meltey, pere no hay mas remedio gue obligar al cumplimiento de ese
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precepto legal para que la Imspeccion pueda imponer con todo rigor la
observancia del art. 2.° de la Ley de 13 de marzo de 1900. Los meédicos -
de las Casas de Socorro de Madrid oponen dificultades que contrarian el
mandate de los Inspectores; por lo que deben ser obligados los médicos
de la Beneficencia municipal a cumplir con su deber, sindilaciones ¥ ve-
jdmenes para los obreros. '
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CAPITULO HI
Resultados de fa inspeccion.

1
‘Resultado de las visitas.

Cuadro W), — Namere de infraceiones advertidas en cada provincia
Y sanciones tmpuestas a los infraciores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifos.
{L. ey de 11 de marzo ¥ ch!amemo de 13 de noviembre de 1900.}

No §e cumple la Ley sobre traba.]o nocturno {11 julio 1912) ... ..........
Trabajan menores de 10 aflos (Lo L) .ot iiiieia i e
Idem mayores de 10 y menoves de 14, mis de 6 horas en industria y 8 en

comercio (2.2 L) o iiiinniiiiann e eirreasanaer s sl
Idem de noche, menores de 14 (4.° L. ) ............................. s
ldem mayores de 14 ¥ menores de 16, mas de 8 horas (T L+ 9 I
Idem mayores de 14 ¥ menores de 16, 10ds de 4 horas consecutlvas (8.°R.),
Idem menores de 16, en industrias peltglosds (B2 Ljeecininnnn aeas .
Idem menores de 16 en espectéculos publicos (6.° L. ¥ 10R.Y .

Idem mujeres y nifios masde 11 horas diavias (1.°a 8.5 L., y R. D. 'de 96 dell

Juniode 1002). .. . i o e e iiaeaa e,
No ge cumple Ley Silla (I. 27 febrero 1912),, . ...... Cr e PR
No facilitan instrueeion primaria y religiosa (8.7 L) ...................
No acreditan estar vacunados (10 b vvuren..oo.. RN RN RPN
No acreditan permizo paterno (16 R).. oo o eenn et P .
No presentan certificados de nacinjiento (16 8 T
No hay separacion de sexos (11 Ly..o.ovove e ... PP
No kay Ley ni Reglamento en sitic visible (1? Lieeoniiiii e,
No tienen Reglamento partieular ni intertor {17 L )
No tienen libro de visita (42 del R. de Inzpecelén).....L.. ., o rereaane e
No rednen {os tallercs condiciones higidénicas (33 R} ervee oo eenneran.s.
No se cumple el R. D de 25 de enero de 1908 {Indngtri 133 prohlbldas). .

s

3 w INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE
s

NUMERO Y CLASE

DE PROFIDENGIAS REcAlDAS

| Regional,
| 8r Valtina,. : A

5

_ACTAS DE
e " T

S o P

Previgion de accidentes.
{Ley de 30 de enero y Reglamento de 28 de ]uho de 1ga0.) '

No hay Ley ni Reglamento eu sitio visible (21 L. }
No se guardan medidas de seguridad (34 a 53 R.)

TOTAL,. ... e ae e,

Descanso dominical,
{Ley de 3 de marzo de 19064 y Reglamento de 19 de abnl de 19035.)

No ge cumple ¢! descanse donmmcal

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES

TOTAL DE CEXTEOS. VISITADOS

éca Central
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Cuadro 0). — Ndmero de infracciones advertidas
= ' en cada clase de industria.

-G_LA_BS DE IND UBTRIAS

1.* Servicios genemles del Betado, Di-
putaciones o Manieipios,
2.4 Industrizs ejercidas por el Estado,
Dipntaciones o Municipios. -
B.* Minnas, salinge ¥ canteras. ‘a
- &.* Metalurgia,
8.2 Indnstrias guimicas.
¥ Ldem déi tabaco,
82 Tdem textiles.
.82 Tdem forestales v agricolas.
- 10, Tdem de la aonstruceidn, -

{11, Idem eléctrioas,

oteca Central

- 8.* Trabajos del hierro v demé.s metales. :

12. Indnstrias de Ia aIf.mentucldn

. 13.Tdein del libro,

14 Tdam del papel catton, uaucho.
15. Tdem del vestilio.

16. Idem de eweros y pieles.

17, Idem de 1a madera,

18. Tdem dé trensportes.

‘19, Tdam del mobiliario, :
20, Tdem de la ornamentacién.

2L Alfareria y Mramma.
22, Vidrio' y cristal.

N Ee;met.éunlus pﬁbllcos
. !ndnsf.rms varias.
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_ i $” CLASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES [\ T T T T T o] o Tl 0 |1 m [ [u] w [16] 2] ts] 0] o0 o lm|m| s |
Trabajo de mujeres y nifos. H
{Ley de (3 de marzo y Reglamento de 13 de noviembre de 1g00.} . ) . )
_'[“irabaja.n menores de 10 afios (1°L)ceoooves o wuln [ o) 2 fa | » | 2 d s juiyx] Bl 2 b 1L 2 b2 e e | o dl»|»} » 1
{dem mayores de 10 y menores de 14, mdyg de § horas ) ) N ' o : L
en industria y 8 en comercio (2.0 L)....ocoewnfl s (o | ba | 14] 5 |5 f Lfie) g2l 20 4) 30 26 i I I B T 26|21 23 %8
Ildem de noche, menores de 14 (4.°Lu)u v vunn .. s el s fal s » . > >, 2. : : » ® > > | =
idem id. mayores de 14 y menores de 16, mig de > _ . R - _ _
horas (1.2 R} oo eininsrinnnrsananns P Y S » » » LT _.7 * » it > ¥ ® » S A N ® 1
[dem id. mayores dé 14 y menores de 16, mas ds 4 1 : ‘ ' :
horag consecutivas (8.°R.) .v..vevienleunn... vell2 i) » s | » > > | sH*| * Popoedopow g ¥ 4 > | * > » A 4
{dem menores de 16, en industriag peligrossas (5.° L[l | »1 » | » 1t s » IR R » > 42 | .3 » ¥ » Lo B B 26
[dem menores de 16, en éspectaculos pablicos (6.° L. A | W o ; - : .
¥ 10 R.) ................ P T AL » » » » » » » » » * .‘D » » ». » . » » » » » » » |2 » »
[dem mujeres y nifiosa mis de 11 horas diarias (1.0 a|. ‘ E ) ' X . )
Nt de 26 de junio de 1902). ... ool > |2 (o Lo [owe o [R5l Z 2 2 fox T e e g e e o
o facilitan instriccidén primari igri oL, : . i IR RPN » » f. » 1 .» . » »
No acreditan estar x?elaglgzzldrggr(?oyﬁ?l}_:g.l???.(?._, .If..).' > 11l Bl o sl sl w | PR1a| 28 17 24| 701) 1887 1.9800 36 135| ‘27| 55| 22| 829| 1|~ | 292 4.552
No acreditan perinigo paterno (l6RY...... ... » [ L] 2L »] 883{ 1| » E g} %I ; . g{ g% gg : 3'7;3 gg ' }gg g gg v gg %gg % ’ %82 3;;5
gg ﬁihxben cerigl_ﬁc%dos de nfmlclmﬁlento (I8 R.).vooouf» ) 15 .21} 2 ) S54)- 1) » |- : » P R INCE EE 1 A e B M TR B : 2il 19
Y Beparacion de sexos P . . . s S8 ”_ LR - - . 1 . ' - 3
No hay T.ay ni Reglarento o sitis visibie WLy s | »] Tofn] el 10| » | Sf|2(008| 2| 28 12 o) % ‘of s3] 1] 1wl 5| 20| 15| 221587
No tienen Reglamento partienlar nf intoriox (171 st 2 el o 2 13 onsl 1 sl o120 18|, s2| 3] se| 32| 16| 8| 20| 1| s | 16 1664
No tienen libro de visita (42 del R, do Inspeccion) .|| » | » | 9|1 149, 9| » |- @) 2 49 ‘1] 38| 31} 5t 94 5| 53] 17 18| 9| 16| 1{»| 24| 996
No reiinen los talleres condiciones higiénicas (36 Ryf» o] » 1ol o ol » | 5E[*] 4 > 4 -4~ 18 » 1" 1 » 1 1} » | » |»>]»] 12 4
No se cumple ol R. D. 25 encro 1908 (Industrias pro-| _ | | A E Ik A R S : : .
hibidass.... _.... S . s i3 .; s, g 1E 2 02 1. | 191 » B 3 B » » I . 11 s » 43
No 8¢ cumpla 12 Ley de la Silla‘._(' febrero 1919). , » | » » | »l.2 1 A N » » » » | . 41 = » > » » 2 1»» » _41
No se.cumple la Ley del Trabajo nocturno (11 ju-| : ‘ . i ' ' : :
Lol ..., o I B W » ® If » » I »| 2| 62 501
h S L I I R R R o 3. » > Sa s — - = | | e e
TOTAL. e evenransenn.. ool ol 1161 liesel 32l 5 12 (5671 124 232 .83 | 779| 7] » | 689 [15.426
Previsién de accidentes. _ o . 1
(Ley de 30 de enero ¥ Reglamento de 28 de julio de 1960.) i 1 . 1 o - T B o
- R o - F - . ;! . . M -
No hay Ley ni Beglamento en sitio viaihl 91 T, : AR 1POL092) 2] 95 51] Al 58] 9l 42} 137370 51 = 4 1) A4( 1.497
No ge gnardan medidas de seguridadI?54 : ;(39 RF)) : : v _'»2 : lég ’ .}9 : i 5221 1] 25 14| .2 . 181 » iH 41 381 » | = j_»_ | 3 655
L 7 AU Ao is | 2alyt 107l ol » ARIE[L6I4| -8 50 650 39| * 66} 9( 67| 11| 20/ -5t » | 1]»]| 17]2.152
- Descanso domin:lcal. . _, . T
{Lc].’ de 3 de marzo de 1964 ¥ ch]‘amento de 19 de abril de sg0s,) ﬁ :
:No se cumpls el descanso dominieal. . .... SUDURURUR I I B D S RO R J L I 387 » | 2l 2 11 » | 30| » 7>} 78§ 550
Total gemeral dg infracciones ... .................. » 1 3l 118 -,_ 1761 501 = |od 3.2 5089l 10{ 229 |2.163 465 | 5.398| 136 | 626 | 143| 255 | 88 |.799| 8| » | 765[18.130
Total general de industrias visitadas en cada clase.| » | 5| @ 264 22| » |4 *|Lo06 15 ss| 241 57| 13| s0|s0| 55| 28| 16] 2uf 1) 2| 46) 2.74¢
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Examen § discusiOn de las resultados.

Al tratar de Ia actividad de la Inspeccmn a¢ han hecho compa.racmnes
_ que encajan aill y aqui, ¥ que no repetiremos.en obgequio a la brevedad,
limitaindouos.a una sucinta exposicion de keches.

" Porcuanto 8¢ refiere al niimero de infracciones anotadas, diremos que
- en 1916 se registraron 12.125 en 2.499 centrosg visitados, lo que da. 4,85
infracciones pot centro, y en 1917 se han hallado en 2.746 centros 18.139
infracciones, o sea 6,6 infraccionee por centro; han subido, pues, lag in-
fracciones de 4,85 a 6,6, v ello se debe & los talleres de modelista, en los
que la mayoria de la poblacion obrera es menor de diez ¥ ocho afies, ¥ la
falte de documentacién acusa un nimero de. infraceiones muy grande
para la industria. También los tejares de Madrid y suburbios han con-
tribuide notoriamente a este deafavorable resuitado, porgque inspeccio-
nados en época mag favorable que el afio anterior, o sea de plena aetivi-
dad, han ofrecide mayor niimero de infracciones, pues ea sabido que la
poblacion nbrera de ellos ocupada se compone, en Su gran mayoria, de

mujeres ¥ niflos.

El ndmero de actas levantadasg en 1917 ha sido 101, gue se descom pone:
en 72 de apercibimiento, 26 de infraccidn, 1 de reincidencia, y 2 de obs-
truceion. Excepcion hecha de las de obatruccién, que figuran por igual
numere en 1316 y 1917, las reatantes han awmentado, pues de 42 de aper-
cibimiento se ha-pasade a 72; de 6 de infraccidén, a 26, ¥y de ninguna de
reincidencia, a 1. Ea cierto que se ban visitado 247 centros mdig, pere
este nimero no corregponde al mayor de actas levantadas, pues facil-

- mente 8¢ ve que en 1916 hay un promedio de 49,98 vigitas por acts, y en -
1917 ese promedio es de 27,1%. El aumento se debe a la orden dada por
ol regional de que proceda al acta correspondiente en cuanto se trate de
patrono rebelde o descnidado, prescindiendo del tramite persunasivo, 'ya.
que, después de once aiios de Inapeecion del Trabajo, todo alegato puede
suponerge capeioso,

Respecto de multas hechas efectivas, es de actualidad lo dicho en
1916: no ae han cobrado mas que Jas que han caldo en la jurisdiceion del
Gobernador civil, o ses doa de obstruecién ¥ una de reincidencia; entre
las demds, todavia estd pendiente de cobro la impuesta en 24 de mayo
de 1915.

Como siempre, el mayor nimerc de infracciones corresponde al ar-
ticnlo 10 de la Le'y del trabajo de mujeres y nifios ¥ al 16 del Reglamen-
to para su aplicacién, y si bien se ha reducido de 20 a 11 1as infracciones
al art. 1.° de aquella Ley, en cambio han subido de 179 a 253 Jap corres-
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pondientes al art. 2.9, siempre comparando los resultados en 1916 y 1917.
Esos hechos, al parecer contradictorios, tienen la siguiente explicacién:
ante el temor de la responsabilidad, los patronos.rehugan aceptar meno-
rea de diez afios al trabajo; pero, en cambio, las imprentas y modistas se

_aprovechan de aprendices menores de catoree afios. Propésito de Ia Ing-
peecién regional es recrudecer la campafa inspectora, con ¢l fin de que
& estos menered no se les somets a jornada supetior a la legal.

Las infracciones al art. 17 de la Ley de 13 de marzo de 1900 son im-
posibles de evitar en lag construeclones, ¥ especialmente en los revocos
de fachadas y patios, y convencida de ello la Inspeccidon, ha estimado
mAs eficiente imponer la obligacién de tener libro de visitas, ¥ no obstan-
te la persistencia, se han observado 449 infracciones por este concepto.
Muy cierto es que en 1916, para 1.411 visitas correspondisron 491 infrae-
ciones, ¥ en cambio, en 1917, para 1.506 solaments 1ag apuntadas, prueba
evidente de que perdurande en esa actitud se logrard mayor cumplimien-
to de ese precepto.

La Ley de Accidentes del trabajo ofrece egeasa variacion en cuanto
&! eumplimiento del art. 21; pero respecto de los 54 al 59, ha descendido
de 81‘)tnfracclones 3653 respectivamente, ea 1916 y 1917, no chatante
haberse hecho en este abio 95 visitas mas que en el anferior.

Despuér de la publicacidn del Real decreto de 20 de enero de 1316 ¥
de la Real orden de 29 de abril aiguiente, son muy contadas las infrae-
ciones que ge notan en los andaios semifijos ¥ colgantes, y tan pronto
como es apercibido el patrono, cumple seguidamente el apercibimiento.
Por esto no figura en el cuadro O ese concepto de infraecion, evidente
prueba de gue si 38 robusteciera la antoridad de Jos Inspectores hacien-
do que sus decisiones fuesen inmediatamente ejecutivas sin aplazamien-
tos, ya no justificados, los resuitados serian patentes.

Respecte al cumpliniento de las Leyes de Deseanso dm:nmlca.l Traha-
ijo nocturno, Silla, Casas bavatas y Mutualidades escolares y obreras, nos
remitimos a lo expuesto en la Memoua de 1916, por ser de riguroaa a.ph—
cacién 3 esta.

MTIN. Biblioteca Central



Resumen general mamérico da las usltas he
clagificadas por provincias, mdustnag, in.

I

mmohm DE La [NSPECCIHON DEL TRABAJO

2 REGION

csusas (:uuclatlva, danuncla, ete.).

chas en tmln Ia region,
f.racc:ones v razon de

T T _ N | %o
1. _ACTIFIDAD DE LA INSPECCION. Secvicion diversos. —_—
P & vez...| 48| Vieitas a Autoridades.. ... w....| 1M
Gentros visi- ! Pg: E:;:l:;a v" .ol 350l Adtos de nsisténcia 8 F, Licarvuna.u 59
tados .o} poy tercera o mks Idem id.a Sociedades patronales .
FECOBauaarnunanaas| THIE 7 ODXBTBB . ca e Cirsieis aena i a5
. ——|| Libros da vnalta pahbilitades ......| -4156
TOTAL DE VISITAS REALIZADAS.| 2408} Leyes Regla.mentoa digtriboidos| 996
Apercibimientos anotados en li-
ros de ViBibRe cusisviaraenis oa| 1,480
Ea razén a sus causas. Localidadesdonde se ka realizado
‘ inEPectidl, vesanieaitiiraiianas 106
.E'arorden SUPeriOT. v vr.enos] 2| Dias deibineratio . coiviaiiien v 127
[ Por:indlca.mﬁnde&utondades. 2%
Pordenunciaf, coaoniienaiaaae . it 2.75
Poriniciativa prepia..........[ 2395 Eilémetros re- § %E::;f_&g:’::ﬁ - G‘Dg
b ToTAL - ;_ corridos..... P-Pornavegauién“ 16
3 g TOTAL.vv..vvers| 8.414
': ‘Clasea de industriae. .
-
E 1.2 Serv:c&os d;} Estado, Ihpu- 5 II. — INFRACCTONES.
e tacién o Municipio..... .. \ 3
=] 2" Ejercidae por el Estado, Di- TOTAL s cviareenrens w
: sa Mputac:élnol[umolgm.... ’{.;r
A insaa, salinas ¥ canteras.. _
R Meball’argm.- e e eiameaeeas 1 IIL. — ACTAS LEVANTADAS,
% 5.* Trabajo del hierso ¥ ‘demés o || De apercibimiento......... an’
/ MetALERreyesreneaas o o) MBYU F o o a e Grosnees o1
&' 6.2 Industrine quimican....coc.]” 0|l Do reincidencit ooe reirerreerreries 1
=L Tdern del tabaco..vre.ns .- > De obstruceion 1
g;g.: %gem;thiil;'e?‘”““"“'i'” 4843 TETasserIrossnesaee.y
A am forestales ¥y rgricolas. :
B 10. Idem de l2 construceidn.... 2] TOTAL: cussnvasevnss 65
2] 11 Jdem eléctricas. ............ ]
2 1 Idem de la alimenteecidn...] 173
gl 18- Idew del libro.,............] 246|| IV.—TESBAJOS DE OFICINA. | pp_
g i Idemdelpape‘l cartbn ean- 1o trada, |53lida.
= e daeb e iaaaas vavas
8| 15. Taom del veatide 000110 enp Bocumentos despachados.
@! 16. ldem de¢ cneros y pieles.....] 112 .& @ de Institufo .v.uue.n.u..l 158 196
: 17. Idem de la madera..,,...... 155 » Inepectoref. coea,.a.| 185 265
- 18, {dem de transportes, . ....., M| - s+ Gobernaderes ¥ otras
- 18, Idem del mobiliario........ ) ©Auteridades........ 20 4l
- 20, ldem de la crnsamentacidn. 401] = » Juntas de Reformas| .
§ 21, Alfarerin y cerdmica. . ... .. 5 Sociales, .oovriians. 50 44
| 22, Vidrio y eristal. . .......... ia|| » » Industrias., ..co.puu,.- » i
i 23, Espectaculos pu‘bhcos ceaae » » » Socicdades y particu-
| 24, Indnstrias varian..... .....| &3 1Ares curosinmanirena ] 2B LT
TOTAL DE CENTROE VISITADOS,..| 2408 TOTAL, cveerreaav. ] 442 bES

OBSERVACIONEE: La diferencia
tadas con el consignade en 2l ena

den a varias ienfracciones distintas, ¥ son, por consigniente, sctas madtiples.

ue ?ui pe observa en el mimero de actas levan-
0

obedece a gue algnnae de ellas compren-
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*

RESUMEN POR PROVINCIAS

. Nimero
LOCALIDADES de ic'i:t;‘: o8 INPRACCIONES

visl' B.

4) Servicios en la capital,
Regional.......... Cebieraaaeas 1 212 5 480
Zona 1.8...... RO verene 1 177 11.561
TAOIR 28 c ceveerrrenseneennanee 1 &1 1.930
Tdem 3.5 e vnren meirriaanees 1 121 9.977
~ Fdem 3.%........ e e 1 51 1.707
Tdem NOYEC. . courirarrinreinan. 2 105 6.500
Idem SBUr...ovrreerer. isanne ‘e 1 230 5.401
GLETONA -« e v aenurarrrrnansrans 1 366 19.3%0
TArragond. ..o+ +rormsrtosasas i 174 324
Barcelona, auxiliar ......5-ve. 1 169 348
© Tarrasa, augiHar., .. cooveeenns 1 80 5.747
Iguzlada, auxiliar. ... v iaveesn 1 40 238
TOTAE. v snrensss w. 18 1.792 53,903

B) Servicios de itinerario.
Regional :.voovavieneinans veae. 13 66 - 4.852
Zona Norte....... Ceeeraeanan .. 8 . B85 2.721
Idem Sur...... .- AP | . 53 2 986
GeIODA .. veves ivoseesn U - | 133 1.040
Tarragona.. ...ovvs Deeearrerans 11 1% 607
TOTAL.....-. e T2 503 |  12.186

C) Servicios extraordiﬁarios.
Zong 1.8 . eeoicnaagann eeaiass B 21 689
TAEm 2.8 . sensrsrerenmanarneees 4 - 30 47
Idem 3.%...... 4 23 1.180
Tdem 4.2, . vonrnorrsnaesnnsrens & 29 506
TAPT ULy s anrs srnrasemesses 2L 2 49.
GEIONA. v veenrcrnsnrsananss SO 4 éé

TATTAZOGA, cevrrranssrnsernsrst 2 - 4 .

TOTALsvsorrisenes 21 113 ) 3.214
TOTALES ++eernne-. 106[  2.408 * 69.803

MTIN. Biblioteca Central-



MTIN. Biblioteca Central



I

Betadistica de la poblacién obrera visitada en teda la regidn,
clasificada por provincias y por industrias.
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e e —

MTIN. Bib'IE

- POBLACION OBRERA
LOCALIDAD P ARONE | - MEMBRaAS
22 133(88( = | 338 28|32
g2 |E5fi9| = (53| 59 |id
INDUSTRIAS. — PATRONOS 2 &= 81| 8 =% | 88 [ 5=
. 5.3 E.g :g.g & =§ .'-'irg Eg
: . Estadistica de la poblacidn abrera visitag :
Regional .........] 2.808] 19 8.139) 1.746 994 i
Zona 18..,....,..}1 4,093 20 4.b41} 2.558 859
Idem 2.2.,,..,.,..] 4.512 . 44] 4.669] 1.915 8%
Idem 3.5, ........ 4.6;2 141 5,167] 1.882 .‘?33
N Idem 4.2 ,...,.... 763 & 891| - 848 b4
Barcelona...{ Taem Norte ... .. ..| ¢.708 _ 10| 5.185[ 3.551] £.700) -
Idem Bar...... o] 5.440 12| 5.989] 4.313| 2.237}
Barcelona, auxiliar| 6.642 57| T.156f 2.291| 2.482
Tarrasa, auxiliar.] 2.283 51] 2.653] © 889 1.0%0
i Igualada, auxiliar. 898 > 413 41 11
Gerona ......... 5.360 25| 5.879] 3.719] 2.798
Tarragona.......vevevnvinnaa., 2.812 27| 8.047f 2.191( 2.131
ToTALES... ..i...... 445288 “288 48729195 [954(19.408
_ Estadistica de la poblacion obrera visi
Bervicios del Estado, Diputacién : '
o Municipio ....... teaereaa, . 78 » T8 3] = »
Indugtrias ejercidas por el Esta- ’
do, Diputaeién o Municipio.... | 1 » » » > »
Minag, salinas y canterss.......| 285 » 2761 »- »
Metalurgia...... T P B 10 e8] » »
Trabajodel hierroy demis metalesy 8.308 241 9.061] 4821 481
Industrias quimicag............| 1.5638 4] 1.695) 203 159
¥dem del tabaco !, .............. » » » C» »
Idem fextiles............ Cemrees 11.008 78 112.312]18.008{12. 020
_Idem forestales y agricolas......| 1884 » |-2.080] 1.855] 903
Idem de la construecion. . .......| 2.144 A1 2.208F 39 9|
ldem eléctrieas. ...,........ siee] 2,112 » | 2187 -351] TGRS, :
Idem de la alimentacién.........| 1.703 1f1.754] 161 39
Idem del librvo...... crpanisas «.] 3.062 461 3.649 312 324
- 1dem del paypel, eartén, canche..] 1 640, B4 1.919] 1.247| 1,271
Idem del vestido.. ... ... seseina.] 1,655 16| 1.911] 3.208| 2.502]
Idem de cueros y pieles. .. sreesaf 1,639 S 12 1.746]. 162 o287
Idem de 1z madera.....,........ 2.080 11) 2,936 - 4 3
ldem de transporteg......... ee-| 2,487 » 12591 14 1
Jdem del mobiliario........ resea H2 2 830 28 11
Xdem de s ornamentaeion. ...... 379 » | 419 88 28
Alfsreria y eerdmiea.....,...... 118 » 144 2 19
Vid_rioycristal..'...,_..'.. 364 453 27 8
Espeeticnlon piiilicos.. .. ... veaa > » i s > >
Indnstrias varias...............| 1.058 32| 1.208] a817| 367
TOTALES..,.ouvu.. .. -144.286(4.155| 238 (48.729(25.954/19.408

i s oo e

:'a'Cent

A

3  JORNALES TRABAJO DE NOCHE -
B e e,
ﬂ 3 R . . N .
: ONES - HEMBRAS ,
ﬁ r"""_"’i.R_/‘—._—l'"'_"‘-\-\-. ,————'--.._,x_.---*-_ i o 'J;‘
] S _ P & . g - g $
< gy 2 g.{ B. | £-[ -8 38 —a :
P * s | B 3 2 = g i |8
T I I R A
e'n 1a regioﬁ, clasificada por prbvincias.- W e .
15,35 | 8,12 [ 5,33 | 3,16 | 1,94-1- 9,331 8,18 810
4,96 | 2,68 |-4,92 48,90 { 2,35 {914 9,50 - - 269
4,36 | 2 1853 266 (1,48 {.9,22] 9,15 81{...
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408 | 248 |4 | 53¢ 210 {1080 [ »- I >
9-1 2,26 1 862" 2,33 | 1,841 944 ] 8, 2041
4,13 | 2,14 | 6,50 | 2,63 | 1,58 ¢ 9,88 | T .- B8
0| 8,18 14,20 1806 | 2,08:] 9421 9,52 3
2 | 244 | 277 262 | 1,82 | 9489 | 1587
71214 | 87 2 § 928 » _ S
6 [ 186 | 2,96 2,08 | 1,48 | 9,50 | 8,48 1.098 |
6 |-2,66.]3806 | 1,8 1133 912] 822 i
P - SR BT 3.125
J clagificada por*-indlistrias. SR
3,31 | 1,95 | 1,50 | 1,50 | 1,50°[ 8,30 | »
a6e 878 29| » | » 1w 985 y-9 © | S
6,75 4,60 | 250.1 -» |~ » im U B0 5 »
Lt 5984 8,95 | 1,87.1-8,50 } 2,981 1,60 | - 8,33.1 :8.45 |- e
kL 5,141 3,67 { 2,44 {3,001 | 2,13 |.1,45. . 8,46.]. 9,39 s
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Se pnede congiderar ¢l servicio hecho darante el afio 1917 en igual o
aproximada cantidad al del afio precedente, teniendo presenfo que, como
en el aifio anterior, hubo una largs interrupeion & consecuencia del pe-
riodo electoral en marzo ¥ otro en noviembre,

En cuante a la intensidad v eficacia del servicio hecho por el que sus-
eribe en lag dos inapecciones referidas, puede verse que, asi como en el
afio 1916 68 visitaron por primera vez 171 centros de trabajo, en 1917 sélo
alcanzé la inspeceitn por.primera vez a 76 centros, de ellos 51 ex ia Zona
Sur v 25 en la Inspecciéu regional, por haber guedado ya& pocos centros
que no hayan visitado, y éstos de escasa importancia, ¥ por haber viai-
tado con mayor frecuencia en el segundo semedtre los ceutros de mayor
importancia indnstrial que ya habian stdo vigitados olras veces, para, de
este modo, ir apreciando y comprobando el gervicio de .los nuevos Ins-
pectores. ' )

Esto ha motivado una notable reduccién en el niimero de infracciones
advertidas en el afio 1917, comparade con el atmero del afic 1916 (30.860
en 1919, 18.74% en 1917), divida esta uitima cantidad entre las dos Ins-
pecciones: provinegial, Zona Sar, 8.416, y regional, 10.332, pues como vie-
ne sucediendo, afortunamente las infracciones disminuyen de una visi-
14 & otra, razon por la eual, a pesar de ser casi ignal el nimero de cen-
trog vigitados en 1918 ¥ 1917, resultan menos infracciones advertidas por
baberse visitado en su mayoria centros inspeccionados ya anteriormente,
¥y, de elleg, bastantes sn ¢l mismo afio 2 que se refiere la presente Me-
moria. ’ :

Los gervicios de las Zonas 1.2, 2.* y 3.® 36 refiercn desde el mes de
agoato al de diciembre; log de la Zona 4.*, a log meses de noviembre y
diciembre; los de la Zona Norte, desde erero hasta mayo; los de la zona
Sur, desde enero a junio inelusive; los del Auxiliar de Barcelona, desde
enero a junio, en gue fué suprimida esta Inspeccién auxiliar por trasla-
do a Madrid del funcionarto que ia desempedaba;loa de Gerona y Tarra-
gona 30 refieren a todo el aBo compieto; los del Auxiliar de Tarrasa se
refiaren a los meses de diciembre, y loa del Auxiliar de Igualada, a los
mesea de noviembre y diciembre.

La diferencia que ge nota dg 254 centros enfre el ritimero 2.408 de los
vigitados en 1917 con el 2,154 que constan en la Estadistica del mismo
afio obedece a que los centrog visitados mas de una vez deptro del mis-
mo afio, ¥ que, por lo tanto, -es-el mismo, o ¢asi el mismo, ¢l namero de
obrerog en ellos amparados, ae omiten en la Estadistica o se inclnve el
aumento de personal que haya habido desde la anterior vigita pa.r(; que
el numero de obreros no resulte mayor del que, en realidad, existe en la
provineia oenpado en las fabricas o talleres que se inpeccionan. Asi se
obtiene una Estadistica real con la mayor exactitud posible,-evitando
1as duplicaciones, conforme precepida el art. 64 de las Imstrucciones a
log Inspectores del Trabajo de 1.° de juiio de 1810.
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CAPITULO II
De Ia Inspecci&n en sus relaciones con otras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspeccién,

Observaciones acerca del mimero, funcionamiento y eficacia inspectiva
de estos organismos en toda la region.

Teniendo en cuenta cuante manifiestan en’ sus Memoriag parciales
los Inspectores de egta regidn, hemos de hacer presente que, afirmando
cuapto se ha dicho en Memorias anteriores, ia existencia de estes orga-
nismes ed casgi indtil. A excepcion de las Juntas locales de Barcelona,
(erona, Manresa, Badalona, Sabadell, Tarrasa e Igualada, que suelen
Teunirse con alguna regularidad, y las de Barcelona, Gerona y Badaloua,
mensualmente una vez, en lag demas poblaciones de esta regién, a pesar
de haber bastantes congtituidas, ni ge refinen ni dan aefiales de au exiaten-
¢ia, ni menos colaboran a la aceidn inapectiva del personal del Institute.

Segiin he pddido observar en el tiempo qie he desempefiado el cargo
de Inspector provincial v ahora como regional, ¥y con loa datos exiatentes
en este archivo, me he convencido de la ineficacia de estos organismos,
que no dedican, en general, la mis pequefia parte de interés a la labor
que les estd encomendada,

En la mayoria de las poblac;ones donde existen Juntaa no ge renue-
va a los individuos gue la componen, y poco a poco va rednciéndoas en
ellaa el niimero de Vocales, que no ge cuidan de gustituir, hasta llegar el
case de que en bastantes Juntas, entre eilas, buen nimero en Gerona,
segun manifiesta el reapectivo Inspector, ha quedado solo un individuo
con el exclugivo objeto de acompaiiar al Inﬂpector técoico en sus vigitas
a su pasc por las poblaciones.

Debe hacerse especial mencion de l1as Junias de Barcelona, Gerona. ¥
Badalona por la regularidad de sau funcionamiente, 2un caando Ia efica-
¢ia de la accion de las mismas no llega al grado de bondad que fuera de
desear, por ld pasividad que ofrecen respecto a la imposicion de multas
v apreciacion de la penaiidad que corresponde a laa infracciones gume
ellos mismog o 1a Ingpecclon técnica denuncia, puesto gue, como defecta
capital de }as mismas, ¥ esto puede hacerse extenaivo a todas las Juntas
existentes en la region, ha de apreciarse la presién que en cierto modo
ejerce gobre log Vocales la influnencia patronal, a la qne moralmente se
halian sometidos. co

“
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Por oira parte, generalmente suelen ocuparse las Juntas, en sug re-
unjones, mas bien de politica local que de Ia a.lta. migién que les esti
confiada. e n

Ea cada vez més urgente la renova.mén de los mdlﬂduos que compo-
nen estag Juntas, designando nuevp perspnal conmayores:enegias y en-
tusiagmos, si es gue no se quiere abordar el problema de la reforma enér-
gica que 8e impone en las Juntas.

Y, por iltime, deho agregar que no puedeu justificarse grandes ni
pequedisg esperanzag en la accién y eficacia positiva y real de estos or-
ganismos, ni sut enled de pobluciones importantes, si o es mas frecuen-
te la inspeccion téenica, a fin de orientarloes, d1r1gulos e instruirlos en
sus obligaciones, pdra ir a]ustando 12 aceidn de cada unz de-las necesu-
dades, usos'y costumbres de la poblacién & que pertenezcan.

He de hacer presente tamhbién que ninguna Junta, ni.aun las de Bar-
celona, Gerona y Badslona, que son 1as que ofrecen mas actividad, cum-
plen fo dispuesto en el pirrafo segundo del art. 22 de la Real orden de 2
de inlio de 1909, respecto & gue -deben dar creota a la Inspeceion del
Trabajo de las visitag que efectiieri' durante el'tr 1mestre asi como de los_
resultados obtenidos en sus inspecéiones, .

Respecto a ia provincia dé Lérida, gue ro ha sido visitdda desds 6l
afio 1914, 86 tan escasos log datos qué respecto 2 este ¥ otros extremos
obran en &l archive; que e abstengo de hacer manifestaciones haata
que me gean conocidos, ya que en sl proxlmo mes dc marzo he de u,a]lz&r
un 1tmerarm a aqueHa provmcm.

Noticia de Eos servicics prestados por las Juntas en co’abomczdn -
con Eos Impecfares ’ o

En general, siempre que un Pnspector yikita una poblacion, -suele
acompaidiarle un individuo'de la Junta véspectiva, si es que existe cong~
tituida, el emal, en realidad, solo sirve para. dar & conocer Ia. situacion
topografica de tas fAbricas o talleres fue han de vxmtarse v ‘fue radican
en el tefminn munieipal de fa poblacidn. Es enando umcamente colabo-
ran con la Inspeceién, pues una vez que el Inspector ha abandonadé la
poblagitn, ain euando dicte providéncias eonminatives o deje setds le-
vantadas pard que la Jrinta local sancione, ni se retinen, ni cumplen
ningun extremo de lo legistado, ni dan cuenta a la Inspeccwn come 2§
11 de‘ber, dentro de los plazos marcados'en las Leyes, ni fuera de ellos,
de 128 resoluciones’ que adopten, ni ‘ganciones recaidas, st Io llevan a
efecto, dandose el caso de no existir én los libros-registros de ‘corinnlca-
cionel méds que contadisimos oficios en qué den cuents de funclones,
multas o acuerdos que lleven = efecta.

- Debo de hacer exeepeioh dealgunas Jontas que suelen comitnicar’ a—’
los Inspectores lag multas o 1esolnuones o acuerdos reca.idos, ¥ éstas sow
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izg de Barcelona, Gerona, Tarragons, Badalona, Matard, Sabsdell, Tarra-
sa, Manresa e Ignalada.

1l
Antoridades y otras entidades.

Relaciones de los Inspectores con las dutoridades de todo género. Apoyos
y auxilios olorgados por ésias a la funcidn inspectora. !

En cuanto ha sido posible; ae ka procurado por el personal de esta Ins-
peceipn mantener la relacién cordial y directa con las Autoridades, aun-
que ello del tode no es posible en localidades rurales, en 1as que la estan-
¢ia del Inapector es corta, y tener’que contar con las distancias, tan con-
giderables a veces, a que 8¢ hallan la mayoria de loa establecimientos
del centro o nucleo de la poblacion, y en muchos casos més de la vivien-
da de las Autoridades locales, que es donde se les ha de encontrar, ¥ aun
esto a horas precisas en que dejan sus faenas agricolas o industriales.
Esta circuntancia hace dificil avistarse con ellag, y ann también con los
repregentantes del Municipio. ’

En genersal, se ha encontrado en las Autoridades facilidades respecto
al auxilio que en el acto se les ba solicitado; no obstante, en cuanto el
Imspector ha abandonado 1a poblacion, se olvidan de todas las adverten-
cias que se les ha hecho, ¥, en general, es muy frecuente queden sin
coniestar las comunicaciones que a los mismos se les dirige, o, cuando
menos, tardan tanto. en hacerlo que ya se ha prescindido del requeri-
rmento gue se les hace. :

En cuaoto a las Autoridades gubernativas, be de hacer constar gue
en Barcelona es la Inspeccién muy atendida respecto al guxilio o coope-
racién inmediata que Se solicita; respecto al funcionamiento de la Junta
provincial ¥ al auxilic y apoye que ésta pudlela. prestar a la Inspeccion,
€8 nile, por no reunirge nunca desde hace bastantes afios.

Igmal pasividad se observa regpecto a este extremo en lag Juntas pro-
vinciales de Gerona, Tarragona y Lérida, aun cuendo las relaciones de
Autoridad gubernativa de estas provincias y su apoyo a log Inspectores
son cordiales y atentas en sumo grado.

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patronales, obreras,
mixtas, cooperativas, de seguros por accidentes, efc, Medida en la
cual han coadyuvado a los fines de la Inspeccion.

Las relaciones con estos organismos han sido, durante el afio, escasas,

debido a las eontinuas fluctuaciones o alteraciones gme sufren, pues 8o
5
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diguelven unas y se constituyen o reconstituyen con otra denominacion.
con bastante frecuencia, salvo algunas de caracter permanecie, varian-
do asimisme el ntiimero de asociados. La relagién mas constante se man-
tieme con las Sociedades obreras, pudiéndose contar eon satisfaccion la
confianza cada vez mas solida que les inspira la conducta y obra de la
Inspeccion. o

Las congultas son cada dia mag frecuentes y numerosas, ¥ las infor-
maciones que se Jes facilita respecto al esplritu y cumplimiento de las
Leyes de! trabajo son cada vez mis apreciadas y atendidas. ‘En las capi-
tales, que, por ser la residencia de los Ingpectores, ea mas frecuente el
trato directo con Sociedades, puede asegurarse, en general, que acuden
en muchos casos al personal de la Ingpeecion tdcnica para asesoyarse ¥
guiar sus orientaciones a términos de concordia. -

Alguna relacién se ha tenido también con Sociedades particulares
patronales respecto a informacion o adquisicion de datos, y unas y otras
acuden a la Inspeccién con la confianza de ser auxziliadas y atendidas.

Noticia de las expresadas Sociedades existentes en lo region. Cifra me-
dia de asociados. Alta y baja de las mismas. Particul aridades nola-
bles de sus Reglamentos.

A pesar de las dificultades y falta de medios para obtener noticias
exactas de las Sociedades existentes en esia regién, tomando por base
los datos obtenidoa en afios anteriores, ¥ que constan, con ¢gcasos errores,
en la Memoria del ailo 1916, excepto toB de [a provincia- de Gerona, que,
aegnn la Memoria parcial del Inspector respectivo, ha variado notable-
mente, puede calcularge el niimero de Sociedades existentes de una ¥
otrag clases en las siguientes cifras, en 1as que se ballan inecluidas lag
altas y bajas de que se ha tenido conocimiento durante el afio 1917:

PROVINCIAS : éatronslea. Obreras, Mixtas, fe?izga.rlo;s TOTAL
Barcelona.......... 449 718 29 1.321 2,517
Tarragond .....-..- 20 74 €31 42 767
Gerona............. 829 169 2 238 716
Lorida....ooeeennn. 101 ‘ 68 6 142 817

TOTAL. . ... 859 ‘ 1.029 686 1.748 | 4.817

Respecto a la cifra media de asociados, no puede concretarse ni aun
aprozimamente, por carecer de datos y no poder tomarse con certeza
con 1z rapidez nedesaria para incluirlos en la prepente Memoria, ya que
gon detalles que han de irse recogiendo én el curso del ‘servicio. '
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Espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccion.
Ambiente publice.

A medida qne sumenta en el elemento obrero 1a confianza en la ges-
tion persistente y accion tutelar de la Inspeccion del Trabajo, aumenta
hacia ella au simpatia, ¥ a 1a par que la clase patronal obgerva la impar-
cialidad y rectitud de eriterio con gne actia el personal técrico, va per-
diendo el recelo y la desconfianza gue le inspiré en un principio. Aparte
de estas consideraciones generales, hay que observar alguna particula-
ridad que ofrecen estas entidades, siempre tan divergentes entre si,
como 8on las clases obreras y patronales. Generalizando, el espitu de 1a
clase patronal freante a la Ingpeccidn es de forzosa ohservancia a lag dis-
posiciones y advertencias de ésta, y aun cuande no puede wenos que
reconocer el movil de justicia que informa & la Ingpeceidn, no obstante,
¢omo gus diaposiciones, emanadas del exacto cumplimiento de las Leyes
del trabaje, alteran las costumbres e introducen innovaciones o varia-
¢ién en el orden del trabajo estableeido por la costumbre de cada focali-
dad, motiva la existencia de bastantes casos de notforia pasividad, ¥ en
muchag ocasiones descarada resistencia al cumplimiento de lo legislade
on materia de tutela social. El caso mas significative de esta indole que
ocurre on toda la region, v especialmente en las provincias de Barcelo-
1ua y Gerona, es €l que ofcece el trabajo noeturnoe, cuya Ley, que lo regu-
la y limita, a pesar de considerarla acevtadisima y como de una imperio-
8a necesidad social, ofrece cierta resistencia a su cumplimiento: antes
por ser una costumbre arraigadisima en algunas comarcas de esta re-
gién el trabajo noeturne, con auxzilio del eual obticnen loa patronos el
méaximo de produecion, y ahora, por el aumento de trabajo producido en
4lgunas industrias, especialmente la textil, -eon metive de los grandea
pedidos hechos desde el Extranjero. _

La clase obrera en general, si no con i_ridiferen_cia., aprecia con poco
interés la wisién tutelar de la Inspeccion, por estimar deben adoptarse
procedimientos enérgicos, rapidos y radicales hacia el cumplimiento es-
tricto de las Leyes que les amparan; pero como, desgraciadamente, 1a
Ingpeccién no cuenta con el apoyo necesario, deeidido y franco de guie-
ned tienen en su mano la fuerza coercitiva para sancionar y resolver en
108 plazos legaies, bien vipidos por cierto, si se cumplieran cuantas de-
‘nancias a ellos llegan, estiman eata pasividad lesiva para sus intereses
profesionales, teniendo la Inspeccion que hacer, en este caso, exenta de
toda culpa, esfuerzos ininditos para que su auforidad y alts misién sea
congiderads y robustecida.

El ambiente piblico ¢a ya decididamente favorable ala funcion inspec-
tiva, y ge conaidera necesaria para el cumplimiento y observancia de las
Leyes tutelares del trabajo de modo més racional gue en lo antiguo, ¥

i .
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evita con ellas graves conflictos sociales. No obstante, no se abserva en
el ambiente piblico el apoyo decidido y emtusiasta a tan alta e impor-
tante mision gocial,

Alta y baja de ios centros de trabajo Noticias de las mdustmas msevas
y de las desapareczdas en da regicn.

Al extenderse la accidn ingpectiva a la pequefia industria, resulta
que son visitados por primera vez muchos eentros de tr abajo que, si bien
son altas desde el punto de la ingpeccién, no lo sen por lo que atafie al
desarrollo de la industria, y cosa anzloga puede decirse respecto alas
bajas, que en la mayoria de {og cagos son traglados o cambios de razon
gocial. Para concretar debidamente esgte extremo, se nota la falta de un
cengo exacto, donde consten todoes los eentros de trabajo de la grande y
pequefia industria de la regién, y 9dlo puedo agregar, hagta que de mis-
trabajos e investigaciones pueda ir formando un censo, que incluidas las
pequebas alteraciones anotadas en el afio anterior, y teniendo presente
los datos de las Memorias parciales, el alta y baja de los centros de tra-
bajo puede considerarse aproximadamente igual a la vregistrada ante-
riovmente en otras Memorias, ]
_ Este pequefio movimiento ha gido: en Barcelona, cuatro altas en 1ain-
dustria textil; en Gerona, dos fabricas de tapones y una de carburo, ¥ en
Tarragena, se anuncia la instalacién de un astillero para la construccion
de buques de gran calado. '

Respecto a las bajad, en Barcelona, en la gran industria no ¢ ha re-
gistrade ninguna, aunque existen algunos centros paralizados por tiem-
po indefinido, que no puede considerirseles como bajas, v de la pegueiiy
jndustria es d1f1c1] obtener datos concretos por nhecm gran alteracion el
desarrollo de la misma. :

En la provineia de Gerona se han regxstrado cuatro bajas en la induse
tria textil, cuatro en.la de corcho, una imprenta y una fAbrica de ase1rar
maderas. En Tarragona no ka habldo variacion.

Respecto a la instalacion d¢ nuevas industriag, parece ofrece buenos
résultados Ias instaladas, en pequefio nlimero, may bien como via de en-
sayo, para e]ahorar quesos, condensar leche y alguna de productos qul-
micos, las cua[es, hasta ahora, no han alcanzado suficiente desarrollo; ¥
redpecto & las desaparecidas, puede afirmarse que no existe ninguna
qué asi pueda considerarse, si bien en algunas industrias se ha reducide

.mucho Ja produccion & causa de la esecasez de maleria prlma. y demas
inconvenientes surgidos con motive de la gue1 T8,
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CAPITULO IlI

Resultados de [a Inspeccion,

1
Resultado de las visitas.

Cuadro ®). — Nuymero de infracciones adeertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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[ TOTAL

¥ W o ¥y

£

MEMORIA DE LA INSPECCISN DE_[I.__ TRABAJO ’ SEGUNDA REGION 7
. - o ' . :
NUMERO DE INFRACCIONES NUMERO Y CLASE
ER LAS FROVIKCIAS DE DE PROVIDEWCIAS RECA{DAS.
N o _ . T . . BARCELONA o _ RTLARES - ‘3_9_'_1_'_55__1_}_{
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES 3 slato 1308008 1eh o Tssldl.el3]
o ' : ' 5 - sl alz i3 | 2|28 2 & |3|orassizidsli)s
. & S8 81818 213 (|8]&|& SEIE1E 812
- Trabajo de mujeres v pifios.
(Ley de i3 de marzo y Reglamento de 13 de aoviembre de :goo.)
Trabajan menores de 10 afios (1.° L) .vvv....... f 7 » » > > 2] » » ) o» » {2 6 » [»] 2 2]>
Idem mayores de 10 y menores de 14, miy de 6 horas en industiia 8 e g ' ' '
COMEreio (2.0 L) eue loues oo nieas i e ’yn T 91 58 9 17| 43| 1193 28; 31| 56} » 580§ 6, 51 » 1 1) 8
Idemdenoche,menoresde14(4.“L.)........-...;,.._.;.-.,..,‘,_,""_-.“'_'.'”_' > » » > | » » » > » | » » | @ N RS RNEY B
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8'horas (TORY v eiimmnanns. - ‘» | .235 = » » 2l 0w » |[»] » | 23k » { o] » 2] >,
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horag congecutivas (8.°R.)...| »° B 179 = | » [ 3 | » | » § 2 | » | 326| » B3 » i» > {»]=
Idem menores de 16, en indusiriag peligrosag {6.° L.)......... e tmnenranna. e » » » 2 » » > » | » s | o» » » |2{3 |2]>
1dem menores de 16, en espectieulos PUblicos (6.2 L. ¥ 10 Re) s omeron. SO B » » > > » » » s Pl » |'s 2 {{»|2]»]a]>»
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.°23.9T. y R. D. de %6-de junio o . : - a1
(191902) ...... |-_o¢--o-‘--ol-.o-0.o...--:-.-....--.......--:'..‘.--‘ U ,_ » | & » > 2 . o ). 2 P Y » » > no|le] 2% »]®
No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.9 L. 1., [ 110 st > il laszol s | aa| ol 11t 1l s1| 4l si|roat| » [ s.881a a5 |5]>
No acreditan estar vacunados (10°L.) ... .., . ..o onneonn el 1007105 4.c18040 £214| 45111.285/1.050[4.111)3.800/4.976| 396|119]1.553(102}26.686] » | 1| » | »]| 1
No acreditan permiso paterno (16 Ry . .......oo.. .. e eveerarreionnnnn| 2,657 3.110) 45111285 526(2.27112.13813.954] 26411911504 26]17.605/ » [»f » | »| 1
No presentan certificados de nacimiento (BRI ..ot n T olesT 2.063| 451|1.205| 52¢{2.981{2.138/3.254] 264 119|l.165 26§16. 149 16|21 » | »] 1
No ge cumple Ia Ley del trabajo nocturne (11 de julio de 1912)............ T ag 113] » |~ » 11 214] 237 18] 157 8] » | » BTI 2| 4 1| »]»
No h'a.y Ley ni Reglamenio en sitio vigible EX P TP ! 0. el a6 10[ 720 13| 49 o1 38| T2/ 24f » | 9 50T 2 | o] » | 2] »
No tienen Reglamento particalar ni foterior (TT L) oui iy ,ennrnnnnnnennoono | 1911 126) 541 110] 27 119] 125] 266] 40362} -» | 22] 1.372 > {»| » | 2]
No tienen libro de visita (42 del R. de Inspeceion)...... . .0 ... R Bt » 4 ¢l Tl Tasi 3]l 84 29I > | 3tf 0 207l 12| |»]»
No retinen los talleres condiciones higiénicas (35 By - onnonn oo o007 6 120 6 4. ».| 19 29 » | o » [ =) 8 15 [»]>
No se cumple el B. D. de 25 de enero de 1908 (tudustriag prohibidas) ........ N R A 6> > |>» B »j2)>|>]|>
No se cumple el B. D, de 24 de agogto de 1913 (textiles).......,. R > » » bl s ® bt D P A N PR M Ml M M
: TOTAL e vvetentrees o earsassesnssoe o, 14811.938)|4.071/2.168(9,12718.316|12.186[1.265344[5.625 [218]68. 114]| 26/10] 1{ 1] 9
_ Provision de accidentes, ‘
_  {Ley de 30 de eneroy Reglamento de 28 de julio de 1960.) _— . A
No hay Ley ni Beglamento en sitio visible {21 ) 7 DO - B3| 10| 671 i3] 48] 19) o] en! 7| 74| 1] 404 BAEIENES EX
No se gnardan medidas de segnridad (BLab9R)._.........,.. ... <490 28 18 311 46| 80| 119| 28! 56] 4s{ 19]. 684{ 5| 2{ > |2 2
No se cumple el R. D. de 29 de abril de 1916 ..,.,.. 1. .0.ion ol im0 S S0 L S A N2 L B N B N M P R B B
| " TOTALn ¢ s eeeeeesso 5102 %81 85| 44| 94 99| o0a| sl asf 108l o0) 1.088] 10 9| » | 2] 2
_ - Descanso dominical. -
(Ley de 3 demarzo de 1904 ¥ Reglamento de 19 de abril de 1405.)
Nosecumpleeldescansodonﬁnical..‘..._.....-.'................'....'.... 1 1 11 » 1 = 17) 80} = .| » 101 312L.3.-.1
- TOTAL GENHEAL DE: INPRACGIONE,... ... .......... 1.97714.15712.213|9.921|8.416{12.390]1.575 |987[5.747 | 28860, 303]| 89i24| 1] 1f18
ToTAL DB CEFTROS VISITADOS, ... . ... C 9714 80) 160] 285] 366| 811{863] 80{ 40] 2.408j{ » |» [ » | =] >
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- . Cuadro ©). — Nivmero de énfracciones advertidaa
en cada clase de industria.

1.* Servicios gencrales del Estado DL—
putnmones o Municipios.

8% Induptrias ejoreidas por ol Estado,
Diputaeciones o Munieipios,

8.* Minas, salinas ¥ canteras.

4. l{etalurgla.

b5.* Trabajo del hierro ¥ aemés metales.

4.~ Industriss quimicas. )

7.4 Idem del tabaca."

8% Jdem textiles.

9.8 Tdom forestales ¥ a.grlcolas.

10. 1dem ds la conatruccién. -

11. Idem eléotnca.s.

. OLASES DE INDUSTRIAS

12, Industeias de la alimentacién,

38, Idem del libro.

14, Idem del papel, us..rtén, caucho.
16, Idem del veatldo.

- 18, Tdem de cuerqs Fopieles..

17. Idem de la madora.
18, Jdem de transporfea.
19. Tdem del mobiliario.

¥ 90, Tdeim de la ornamentacién.,.
- 21, Alfareria y cerémica.
A V:drm ¥ crigfal.

23, Espectaculos publicos.

24. Industnas varids.
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o _ | ‘B CLASES DE INDUSTRIAS
- CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES e 4 CLAS : TOTAL
- . e e e B o | [ [ s [ e e [ | | [w] = s w
Trabajo de mujeres vy nifios, -.-' |
(Ley de 13 de marzo y Reglamento'de 13 de noviembre de 1900 ) -
Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)......0..... .1 » | » | » >l s [ s s 4 » 1 2] » “ 2> a7 sl 2wl sl sl 16
Idem ﬂﬁa.yores deSIO ¥ menores de 14, mas de & horag : : B I S .
en industria y 8.en comercio (2.°L.)............ 2 {5 |» 21 47| » [ . 5 68 15| 10( s 1y 3 81> 63 580
~ Idem de noche, menores de 14 (4.5 L.y, ... LT L LY > | m | s 5 }80 2 8 . »2' :)5 1,21 N s e T IS A O A P *
Idem id. mayores de 14 y menores de 16, més de 8] | - s S B ' . ' ' - B! IR ¥
horas (7.2 R)ovvansntevenrannn.., B N E N BT RET7 NS ) Bpe . 3l » | 19 » | » B2l a2l a2 »ia] » i 2%
Idem id. mayores de 14 y menores de I8, magde 4] |- <] 1. " _ AT ’ -l ! b o
horas consecutivas (8.°R.). .......;...... coWfio s e ] 28) g4l gs 35 3 » “ogl o, > ] » 12] » SRR 2 518
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (B.OL)I»> [ 2 |» | » { » » s » » » * » > o I A B S
Idem menores de 16, en especticulos publicos (6. 1,. ' . _ ’ ]
YI0R).........ooL L s eheann, P AP DY | IS SO BV R, » » » » » > 3 o LA SO N T L B *
Idexg mujeres y pifios mds de 11 horas diarias (1.ca )
3. L.,gR. D. de 26 de junio de1902)............0 sl » ' | & » | » 5 » » » » » > » s | = LA A »
No conceden permiso 4 1a mujer en el octavo meg de f '
embarazo(18_R-)--,--........._...-_.... B | I A Y | » » » » > » L4 2 > L Bt > » » >
No conceden una hora para la [actancia ORy....fj»|» ]| 2 [ » | &° 2l a2l sl s s 3 sl 5] s ] »ia] » Py
No facilitan instruceion primaria y religioss (8.5 I, M2 12| [ 2] 1670 65 157|- 255) 174 98! 88! sel 22| 1a] 1| 437 | 15{ s s18.581
Ny aereditan estar vacunados (10L.)............ [ 6| 5 | 18] 18 Lo 190 733| 574(1.25911.49213.021! 381) 2331 &7 124| 70| 44 151> | 1899055
reditan permiso paterno (16 R.y.......... ieen 25 5 3 ) 7(1.8571. 832 1 8T 97| 0| 44) 95| » .
No presentan 'certiﬁcagos de mg.cimie)ﬁf’o (A6 R.)..... g . Z:llg if)c i ?i'g 133 ggg ;2]{ ' Sliég ' ggg }gg{’ ' 338 ' 3?'1( 73] 107| 47| 44} 82| » | 535l[16.149
Nose cumple laLey del Trabajonocturno(11julio 1912} » | » | » | » | » » 1 s | » N R N N N A it
No hay 8eparacidn de sexoy (11 7% D S dir a1l 5 [y 2 RN AR R L I SO R N
No hay Ley ni Reglamento en sitio ‘vigible QTLy. 1>} 2l 1} gl of 14} 28] 621 20]. .29 32| sei 10l 191 11| e &= 37 607
No tienen Reglamento particular n interior (17 L.).j| 1| » | » 3| 198 79 31| 115! 165 52| 158 66 101] 181 32| 35| 101 | 57l 1.572
No tienen libro de vigita (42 dei R. de Inspeceion)...l|.» |.» | 1 > 26| 70 4 18] 11 12 14 | 15) 8317 6l 6 1 = | » 8] 207
NO retinen los talleres condiciones higidnicas BRI » | » |21 5 | o9 5 2| » 7 78] BF 7| 2 s 2] c1|s | 1fe{ 9 88
Nosecumple el R. D. 25 enero 1908 (Ind.* prohibidag)./l » {» { » | » | » | = » | » I A R A A T LI N S A I 6
No se cumple el R. D. de 24 de agosto de 1913 (Tn-f| - : U B S o
dllStl'l&St.ext.lles]..,,'..,,,”“”___._””“ reenadfl 2l s | 5 » 2 [ » X i » » GO N L IR PR IR PRl N L I IR | Rt
CToTALLLLi ceeeell 20| » | 57] 109 |4.601] 636 (0 159 2.030(1.824|3.851|3.761 |7.091/1.218] 877 | 292 ' 300" 284)187) 327 | - |2125,68. 114
Previsién de accidentes, ' ' ' " ' ' B A T ‘ B
{Ley de 306 de eperg ¥ Reglamenta de 28 da julio de 1900.]. . AP Y A 1o c : . B |
No hay Tey ni RBeglamento en sitio visible (21 1., 1 1l ol oa '42 <16l 2] 111 271 2| 10 10! o 4.l sl 424
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R.)). Y I % JSS' %3 1l 183) 73] 9221 22 40| 21 8j 10 22y 3wl 1% 664
- TOTALJL 1 1l 17| 85| . 27( 89 115 381 ‘48’ 51} 48 -10° . 20 o) 2 7 = 2 1088
: Descango domihica_.l._ ' ]
(Ley de 3de marzo_dc 1904 ¥ Reglamento de 19 de.abril de 1905.) . . . : '
No se cuyple ef descanso dominieal. .., ... ... . 22l 1 » | » | » > > »d 90 sl i 10 2l 101-4 > |2y = 7101
Total general de infraceiones..... ... seeeveeenn 9305 150 190 \4774] T2 2.057|1.8653.96613.799(7.227 1969| 925 | 312 | 410] 294 139] 234 | 3" 2.167169.803
Total general de industrias visitadas en cada clase.)| 9| » | 10| 8| 843] 90| » 50| 113 246) 10| 992 12 155| 84| 5| 46] 5| 15| » | 83 2408
. N . : - : . - =
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I

Examen v diseusion de los resultades,

Gamparacwn entre el cuadro N y el de igual letra del afio pmcedente
Consecuencias que se infieren respecto a la necesidad de redoblar la
inspeccién en ciertas provincias o termmos geogrdficos.

La circunstancia de haberse becho una rueva dlvmwu por zooas de
“eata provincia, Is variacién de personal, y por este motivo, la frregulari-
dad en el servicio e interrupeiones prolongadag a causa de los periodos
electorales, no permite hacer una comparacion de la que se puedan de-
ducir concreiamente resultados posifives; no obstante, existe una reduc-
cion real en €l pumero de infracciones advertidas, aungue resulte apa-
rentemente mayor el tanto por ciento que se apreeia (28, ‘?8 en el actual;
26,90 en el del aile anterior). _ .

Para deduecir eats conaecuencia bastara advertir el numero de centros
vigitados por primera vez, 486, y comparario con e| del pasado aiie, 708
¥ asicomo a primera vigta parece que a menos centros visitados por pri-
mera vez corregponden menos infracciones, 88 ha de tener muy presente
que la mayoria de los establecimientos han sido visitados dentro del
aiio 1917 dos 0 mds veces, y aun cuando las infracciones en ellog adver-
tidas han disminuido de una visita a otra, como no ha sido en su totali-
dad, figuran las mismas infracciones en unos y aproximagamente fas
mismas en otros, repetidas dos o mas veces. Egto da, en términes gene-
rales, 63.303 infracciones. En el abo precedente se apreciaron 74,405.°
Claro es que si 108 centros visitados denfro del afio dos o mas veces hu-
biesen corregido sus infracciones, resultaria con el migmo nimero de
centrog visitados utia gran reduceién de infracciones.

La conveniencia de rapetir la inapeccion deniro del aiio ea evidente,
porque la reduccidn eatd en relacién directa eon la mayor inapeccidn que
se realiza, ya que la tendencia general es a corregirlas, y no dejandolas
de la mano es el modo de ir poco a poco ajustando lod establecimientos a
funcionar cumpliendo las Leyes de) trabajo.

La mayoria de lag visitas hechas por primera vez se refieren a-1a pe-
quefia indunstria, y lea mas de los centros visitados dos o mis veces per-
tenecen a la grande industria, gue es donde se aprecia reduceion de in-
fracciones.

Y, por iltimo, debe aprecmr&e que, a excepeidn dei servicio prestado
por el que suscribe en el afio 1917 en la Zona Sur e Inspeccion regional,
el cual viene a ser el mismeo en cantidad que el'del afio 1916 y de los Ina-
pectorea de Gerona y Tarragora, en cuyas provineias s¢ aprecian redue-

- ciones notables en el nimerc de las mfra.ccwnes advertldas, los demis
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Inspectores, a ¢ausa de las intérripeiones habidas en que no se ha pres-
tado Servicio por losg periodos electorales, el poce tiempo que en &l llevan
¥ por carecer de la prictica conveniente, que es la que da rendimiento
al servicio, no ha dado en el presente afio 1917 ia inspeccidn el rendi-
mieato gue fuera de desear, cbservindose, por los motivos expuestos,
ans reduccion de 358 centrog én el Dimero de los vigitados, comparado
con el del afio precedente {en 1916, 2.766 centrds; on 1917; 2.408).

Por ahora, con el personal éxistente parece quedar bien cubierto y
atendido el servicio por lo gque respecta a ls capital; pero seria conve-
niente, al poder hacerse, reforzarka en algunas comarcas de Barcelona,
‘extendiendo 1a accidn inapectiva por medio de itinerarios mis extensos
qwe podrian realizarse, ¥ 2 fin de auxiliar a los Inspectores en este au-
mento de trabajo ¥ eubrir sus ausenciag, seria muy conveniente la resi-
dencia en esta capital de algunos Auziliares que, prestando servicio en
1a wmisma, e! rendimiento de trabajo alcanzado en cantidad podria ser
igual o mayor que el de ur Inspectoy, ¥ el gasto no tan elevado.

Igual necesidad manifiesta el Inspector provincial de Gerona para ve-
forzar la ingpeccidn en aquellos puntos donde el émpleo de la mujer v el
nifio eg mas constante.

Compamczon entre él cuadro Q y su homdnimo del aiio precedente. Con-
secuencias relativas a la necesidad de moderar o reforzar la mspec—
cidn en determinadas clases de mdustrzas

Reiterando. 1as manifestaciones hechas al tratar del cuadro N, las
ctales convienen al apreciar en conjunto el cuadro O, he de particulari-
zar 4 algunas clases de industriag en 1as que se observa notable varia-
¢i6n. En la ¢lase 5.2'ha aumentado el numero de infracciones debido a la
falta de certificados, y por . estr misms cireunstancia han aumentado
‘también las de la clase 8.8, 11, 12, 18, 17, 18, 19, 21 y 24; de estas indus-
trias, en el afio anterior ya de inicid un aumento en la clage 4.%, 8.7, 15
¥ 22, ¥, en cambio, huho disminueién en la 1.2, 11, 19 y 21, que eu el pre-
seate afio ge ha convertido en aunmento, aungue no de importancia; en
las demas clages, la variaeién es insignificante.

En las industrias donde se ohseiva alza ha obedecido principalmente
a baberse visitado loa ¢entros de mayor importancia indusirial, en lds
cuales ha habide aumeénto de personal obrero, debide & la expansién de
trabajo, puea como puede verse, las infracciones se refieren, en su ma-
yor parte, a la falta-de certificados. También en parte se debe este
anmento a la falta de Reglamentos mtermres, ¥ Leyes’y Beglamentos en
sitios visibles.
~ Ea, por lo taato, conveniente 1efouar la inapeceién en las clases 5.2
8.2, 11,18, 17, 18, 19 ¥ 21, aanque, efl realidad, la causa que motiva la
mayor parte de mfla.cc:ones se debe u la falta de cértificados de los8 me-~
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nores, lo cral es muy dificil de evitar. Reapecio a las otras indagtriag, con
una jngpeccién contivuada es suficiente, puesto que.a la mayor frecuen-
cia en las visitas suele acompaliar Ia eorreccion de infracciones.

Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el trabajo
de mujeres y nifios. Medios para mejorar las condiciones de este
trabajo.

Dursnte el afio han continuado infuyendo en la mayoria de lag indus-
trizs 1as anormalies circunstanciaa creadas por la guerra surcpea, Por [o
que a esta region se refiere, en términos generales, puede decirse que
los perjuicios que la guerra irroga sobrepujan a las ventajas que algu-
nag industrias han obtenido. La industria de hilades y tejidos es la que
ha continuado trabajando con actividad, 8t bien en ocasiones ha habido
paros forzosos, por causas externas o de indole aocial. Lo que mas influ-
ve a que [a Ley de mujeres y nifios aparezca con numero considerable
de infracciones es el continuo movimiento de personal, puesto que en
buen mimerce de localidades 1as mujeres s6lo se dedican al trabajo uua
temporada al afio, ante la imperiosa necesidad de contribuir al sosteni-
- miento de sn familia, cuya circunstancia se ha mostrado més patente en
el presente afio, a causa del .encarecimiento. de iz vida en general, lo
cnal ha motivado en algunas comarcas importantes, y especialmente en
esta capital, que las mujeres, unas hayan vuelto al trabajo del que se
hallaban alejadas y otrag se hayan a &I dedicado por primera vez. De
eato puede deducirse el nimero de infrdceiones obgervadsg por falta de
certificados, debiendo agregar que, por otra parte, los inconvenientes o
trabas y basta uegligencia en lag Autoridades encargadas de expedir-
los, contribuyan a que eata clase de infracciones no decrezea, y también
alguna pasividad en el obrero para adquiririos, pasividad justificada en
parte por no baliar mis expeditos los tramites para la obieocidn de los
certificados.

Respecto al trabajo de menores, va decreciendo notablemente, eape-
cialmente en la industria textil ¥y del v1drm donde eran mas frecuentes
estas infracciones, consigniéndose ya gue muches establecimientos les
faciliten insiruccién primaria y religiosa. Donde se aprecia el enmpli-
miento de la Ley en este sentido con mis eficacia e en Jag grandes colo-
niag fabriles, en las que en bastanies tienen establecidas clages de par-
vulos y adulios para los hijos de los obreros costeadas por los patronos.

Con relacion al Beal decreto de 25 de enero de 1908 (industrias prohi-
bidas), se observa en casi toda la region en lag industrias visitadas, a
excepcion de la provincia de Gerona, donde adlo se han a.pwclado aeis
infracciones..

Respecto al trabajo’ nocturno, podria repetirse cuanto se manifestd el
afio anterior, por eneajar perfectamente en el que ge compendia, a pesar
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de que se¢ ha observado una notable reduccién en las infracciones a la
Ley que al mismo se refiere. - :

Es dificil desterrar la costumbre del trabajo nocturno de la mujer, por
ser varias las causas que a ello 8o oponen, ¥ a la buena intencion, firme
criterio ¥ convencimiento que la Inspeccidn pone en pracica para conse-
guir el cumplimiento de esta Ley, se opone la conveniencia de las mis-
mas obreras, que son 1as primeras en no aceptarla, dandose el caso, que
ya ccurrié el pasado afio, que al Inspector provinceial de Gorona se le
presenié una Comision de mujeres en Ripoll, al efecinar el itinerario a
agquelln ciudad en el mes de julie, a fin de exponer los perjuicios que les
irrogaba el cumplimientc de eata Ley, cuyo Inspector, ante los reiteva-
dos ruegos de la Antoridad local, al mismo tiempo que le indicaron la
converniencia de suspender las visitas ante el temor de que lag mismas
fueran causa de una probable alteracion de ordea publico, creyo conve-
niente poner el hecko en conocimiento de la Superioridad, para que, en
8 congecuencia, resolviera. Esta especie de manifestacién que llevaron
.a efecto las mujeres, sin duda alguna obedecia a instigacién de loa pa-
tronos, conformme declara en su Memoria el Inspector de Gerona, quien
dice lo supo confidencialmenta.

Lo mismo se puede argiiir por lo que respecta a esta capital, pues he

_ tenido ocasién de comprobar este disguste en mis frecuentes visifas,
pues el argumento principal que oponen las mujeres casadas o viadas
con hijos es el de tener el dia a su disposicion para atender a los que-
haceres domésticos, sin perjuicio del descanso, que consideran guficiente
duraunte el dia, y por digponer desds la madrugada del sabado hasta las

" giete de la tarde del lunes giguiente, en que renuevan la faena dela
nneva semana. o ofrece una deduccion hario lamentable, v e3 que, a
medida que transcurre ¢l tiempo para la total desaparicién del trabajo
nocturno de la mujer, se halla més registencia & au cumplimiento por
parte de las cbrerag, de lo cual se aprovechan los patronos, quicnes se
escudan con la actitud del personal para faltar ala Ley y ver sus propd-
sitos realizados con probable fracaso de una Ley tan aabia y humanita-
riamente dictada.

No obstante, en algunos centros, los meuos, van sustitnyendo lag mu-
jeres por hombres, pers estos mismos patronos declaran la nula eficacia
del procedimieato, puesto que las mujeres por ellog retevadas del traba-
jo nocturno encuentran ripido acomodo en otrog centros de trabajo donde
#in escripulos son admitidas. : :

Reapecto & los demds exiremos de la Leyr de mujeres y nifios, va
consigniéndose su cumplimiento, y ello lo demuestra el escaso pimero
de actas.levantadas en eomparacion con el nlimero de las gue figuran en
1a Memoris del sfio precedente. Por lo que respecta a ias actas levanta-
das en el presente afio, ha de hacerse notar ia nula colaboraeion de 1a3
Juntas locales respects a la imposicién de multas, pues no figurd niuna
tan sdlo impuesta en ,el cuadro N, nt tampoco noticia de haberse sa.t.:sfe-
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¢ho 1as pendientes de pago de afioa anteriores, a excepcion de la impues-
ta a la Sra. Viuda de Moya, por uu acta de obstruccién levantada por el
que suscribe, y zon ésta returrib en alzada, gidndolé confirmada 1a mul-
ta. por.el Ministerio de ia Gobernaeién. Esto faé en el afio 1916, y la san-
cidn en 1917, ’ : :

1

Estudio concerniente a la Ley de Accidentes del ¥rabajo. Progresos ad-
vertidos en punto a higiene del trabajo y a la previsién de acci-
" dentes. '

De! conjunto de Leyes tutelares del trabajo, la de Accidentes esla
que mag visibles resultados ha obtenido hasta el presente, contribuyen-
. do a ello el interés de {a clage patronal, el del elemento obrere y et no
mencs interegads de las Compaiias -de Seguros, Los adelantos que e
punto al cumplimiento de esta Ley se advierten son notables, ¥ mas lo
fueran si las Compaitiag de Seguroa no concertagen confratos con aque-
lios patronos que en sug establecimicntos no usagen mecanisnos preven-
tives de accidentes; pero, desgraciadamente, estas Compaiitas, mas aten-
tas & la extension de su negocio que &l deber de colaborsr a la mision
tutelar del Instituto, y hasta por conveniencia de ellas mismas, y ampa-
riéndose en Ia ignorancia o indolencia del obrero al hacer sus reclamacio-
nes, muestran poca escrupulosidad en extremo tan importante, concer-
tando contrates, a veces, sin ) debido reconocimiento previe de 1a ma-
quinaria. ' _ ' :

Paor otra parte, las Autoridaden locales, en general, tampoco laboran
gon celo ala accidén de la Ingpeccion, sancionando las denuncias gue peor
infracciones a esta Ley se les hace, y esto contribuye en gran parte
a que los patronos no desarrollen toda su actividad en su cumpli-
miento.

También hay que contar con 1a opesicion del obrero en muchos casos,
que, tamiliarizado con el peligro, no le teme, ¥ elude el empleo de mecas
nigmaes, ya sistemiticamente, o bien para adelantar mas su faenz si es
desatajista, ddndose -el caso de haber advertido ¢l que smgeribe en sus
frecuentes visitas que, a pesar de diSponer del meecanismo de protec-
¢idn, no Io utilizaban, teniéndolo en el suelo a un lado de la miqauina.

Resgpecto ‘a los andamioa ‘es ‘én donde mavor progreso y perfeccidn se
néta en la previsién de accidentes, especialmente en la provincia de Ges
rona, donde dan euenta a ia Inspeecién provincial de todas las obras que
se realican en aquella capital, lo que permite una inspeccién mas eficaz
v activa. Fnera de las poblaciones donde exiate Imspector del Trabajo,
debtdo a Ja ya ecitada pasividad de las Antoridades, se llevan a cabo
ebran hasata sin direccion facultativa, y scn en ellas eontados los ‘anda-
mios que reunen condiciones, tanto de resistencia como de seguridad.
No obstante, ha de hacerse presente que se corrigen, 1as mas de las ve-
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ces, con urgencia las deficiencias que advierte la Inspeccion, excepinan-
do, en la provincia de Gerona, loa inconvenientes con que tropieza el Ins-
pector en lo que respecta al empleo del jarcial de caiamo como sustitu--
to del esparto, por los muchos inconvenientes que dicho cambio repre-
senta, debido 2 la escasez de dicho material.

Débeze mencicnar que la mayoria de los accidentes ocurren por im-
prudencia del obrero, por su familiaridad con el peligro, como antes ex-
ponge, ¥ en eate caso, por el temor de aparecer cobardes a log ojos de los
compafieros, y eato les impulsa a cometer operaciones arviesgadisimas e
imprudencias {emerarias, desdefiando {recmeniemesnte el miamo obrero
todo aparato protector. Solo el tiewpo, a base de una bhuena educacion
industrial, puede desterrar esta clagse de prejuiciog y liegar a log buenos
resultados en que se ingpird al ser dictada la Ley.

En cuanto a higiene, en la gran industria no se advierten deficiencias
de importancia, por estar atendidas, en general, las fabricas y talleres, ¥
es de lamentar que en la pequebia industria no ocurra lo mismo, tanto en
las capitales de esta regidn como en sus poblaciones mis importantes,
siendo dificil ia correccién de algunas infracciones, ya por estar situa--
dag algunas industrias en casas de vecindad o locales en planta baja o
sotanos, sin condiciones especialea de construceion, o por estar tan poco
declaradas que eg muy dificil tener conncimienio de ellas (en este caso
 ae encuentra el crecido niimero de 1as que trabajan en su domicilio para
fabricas y talleres), y habria que obligarles a cambiar de domicilio, con
la poca segnridad o probabilidad de hallar ctro en condiciones, a lo cual
ge opone, por un lado, ls pérdida de clientela adguirida en la proximidad
de la indagtria, y por otro, la expreaada circunstancia de mo haber pisos
o locales en condjeiones para el trabajo.

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical.

Puede afirmarse gue en el cumplimiento-de esta Ley cada dia ge va
perdiendo. terreno, pues 28i como ]a inobservancia s la misma era antes
peculiar de la pequetia industria-y comercios, empieza ahora a exten-
derse a la gran industria; a elioc contribuye en mucho la ineficacia de las
Juntas locales y la pagividad de las Autoridades en la imposicion de cas-
tigos y efectividad.de las mulias al sinniimero de infracciones que 2 Ia
referida Ley se observan, sobre todo, én ias épocas de primavera y oto-
fio, que son principios de temporada. Como puede verge en el cuadro N,
¢l nimero de infraccionea registradas es casi ¢l miamo que en el afio
precedente, y de ellan el mayor contingente lo da la provincia de Tarra-
gona, en cuya capital la Junta local ha auntorizade a les patroanos, como
medida de transaccidn, que gélo se trabaje en cuatro domingos al afo,
concediendo, a cambio, un dia de descanso dentro de la misma semana.

En Barcelona capital, la inspeccidn respecto a la Ley del Descanso

- 6
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Jdominical sélo ae limita a los casos de denuneia, pues la Junta local in-
terviene directamente, aunque no con gran efieacia, ¥, por otra parte, la
- Autoridad municipal por medio de sus agentes, log que, como fog Yoca-
les de la Junts local, denuncian Ia infraccién ripidamente sin mediar
acts. Egte caso obliga a la Inspeccidn téenica a Hmitar sus visitas en los
términos que g6 deja dicho, porque loB tramites reglamentarios para los
Juspectores {formalizacién del acta, ebc.) dificnitan su accién, que debie-
ra ser mAs rapida, y se hallan menos facultados, en esic caso, que los
agertes del Municipio-y Yocales de la Junts iocal. No obstante, si las
Autoridades despiegasen méa celo en s imposicién y efectividad de
multas, progresaiia, indudablemente, una Ley como la del Descanso do-
minical, que tan alta necesidad social viene a satisfacer.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales. In-
fluencie progresiva o regresiva que la aplicacion de las Leyes del tra-
bajo ha ejercido en dicho movimiento industrial,

Registrado laa zltas v bajas er las indusirias y sus causas, no se
ofrece copgideracion alguna de importancia acerea del misno, por per-
aistir lag circunstancias ya cxpresadas en la Memoria del afic anterior
regpacto a la anormalidad y alteracién causadas por la guerra europea,
que ha obligado en szlgunas industrias a una paralizacién pareial por
falta de primera materia o material a elaborar.

Durante el tranacurso del aito, aun cuande han gide vavias las oca-
giones en que han tenido gque vencerse grandes dificultades para el
tranaporte, no obstante se ‘ha notado, en general, mayor firmeza en el
trabajo de las industrias quimicas, textil, eléctricas (materiales), cueros
¥ pieles y metaldrgicas, mas no asi las que afectan al ramo de la cons-
truccion, que, debido a la condtante alza de los materiales, son causs de
honda crisis ¥y dan motivo a la emigracion obrera, mag acentuada en la
proviacia de (Ferena, quizi por su inmediacién 2 Francia. .

Otro problema, grave por cierto, ha ofrecido el pregente afic la egea-
aez de carbim, que ha metivado durante un periodo largo la casi parali-
zacion de variae indoatrias (algunas totalmente), con mas fuerza a las
del hierro, fibricas de gas y electricidad (produccidn de energia), y en
todos aquellos centros donde el citado combustible es an fuerza motriz.
Afortunadamente, las acertadas disposiciones del Gobierno han régnla-
rizado algo la exportacién de carbén a esta regién, y parece tiende a
normalizarse el trabajo redneido o interrumpido considerablemente por
ia carencia del citado mineral.

La guerra, como y4 8¢ ha expnesio en la Memoria del afio anterior,
cuyas congideraciones encajan perfectamente en el presents, ba motiva-
do gran perturbacién en la industria, en general, ya por la coestion de
]a falta de transportes terrestres ¥y maritimog, exportacién e importacion
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de materias ¥ articnlos, ¥ ahora amenaza ¢l grave conflicto gue motiva-
% 1a carencia de algodén 8i de loa tratados comerciales hechos con los
Estados Unidos no se procura abastecer la importante zona indastrial de
Cataluiia. Al parecer, el conflicto estd conjurado, pero no por ello ha de -
olvidarse que del gran tacto y célo desplegado para lievar & efecto la
jmportacién de dicha materia textil se ha de despreander la solucion de
un gran conflicto y la regularizacion del trabajo, asegurindolo a milla-
res de obrerog ocupados en la industria textil.

Respecto a'la industria corchotaponera, he agqui lo que mamﬁesta el
Inspector de aguelia provincia:

«Lia industria corchotaponera y la produceion de corcho, especialmen-
te, vienen sufriendo con més intensidad la aguda crisis causada por la
guerra, contribuyendo a ello, no sdlo el cierre de los priticipales merca-

- dog, sino también el io poder reaistir el producto por s mucho volumen
¥ peco peso al sumento'consi_derahle de los fletes y la dificil disponibili-
‘dad de bugues.

»De haberse tomado desde aug comienzos acertadas medidas, & buen -
seguro que la industria y la produceion ne kubieran llegado a la extre-

" ma ruina en gue se hallan hoy el capital, el trabajo ¥ la produaccion,
yuina que forzosamente repercutird durante mucho tiempo en la riqueza
¥ esplendor de las comareas a que principalmente afecta, especialmente -
por haberse determirado nna desorganizacion en la produccion agricola
¥ fabril.

»E] blogueo alemin ha dade el golpe mortal a Ia industria corchota-
ponera; lag escadas exportaciones que ya se hacian han sidn paralizadas,
¥ la rnina ha sido inevitable, dando ello fugar a que el nimero de cen-
troa cerrados haya ido ea aumento, ¥ lag que no, efectien el trabajo con
reducido persanal y sélo tres o cuatro dias & {2 semana; consceuencia do
esto es una gran migeria para los obrercs que no tienen fac;l{dades de
emlgrar "

»Tal situacién obliga a muchos obreros & abrazar oﬂcloe ¥ profesio-
nes auxiliares, y lo peor 2un a los propietarios, que, para compensarse
de tales pérdidas, emptezan a dar ¢l doloroso especticulo de talar bos-
ques enteres, que tanto han de influir en su dia en el régimen de luavias
de lag comarcas afectadas.

sDe esperar eg que cuando se vuelva a la normalidad, las demandas
8gan Imporiantes, por ser el producto de la industria eorchotapenera ar-
ticulo del que no puede prescindirse, y ademéas, lag f4bricas exiranjeras
que hacian antes la competencia a lag induatriag del pais, aun suponien-
do que existan, no estarian en condiciones de poder funcionar y menos
de competir, ya que no contaran ni con obreros especializados ni tem-
drén tampoco la primera matena., gin contar con otras dlﬁculﬁades no pe-
quefias de indole econdmica.»

Avnilogas consideraciores en general pueden hacerse extensivas &
las demaq industrias de la regién. '
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La prosperidad de ls mayor parté de las indusiriag, asi como 1a pre-
caria sitaaciéon de aigunas, obedece principalmente a log efectos de la
guerra europea, come tanlas veces se ha repetido, y-respecto a la in-
fluencia progresiva o represiva habida por 1a aplicacién de 1as Leyes del
trabajo, puede afirmarse que si no han facilitado su desarrollo por fos
muchag inconvenientes que se oponen & su aplicacién, tampoco o ha dis-
minaido; antes bien, mejorando cn buers parte las condiciones del tra-
hajo, es evidente que contribuye a su prosperidad.
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TERCERA REGION

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de
causas {iniciativa, denuncja, etc.).

I.— ACTIVIDAD DE LA INSPECCIGN.

Por primera vez...
Porsegunda.’......
Por tercern ¢ mas

LT

Ceatroa visi-
tados. ...

TO;I‘.&L DE VASITAS REALIZADAS.

, Fn razén 8 sul cauias.

1 .

Por orden superior...oiesie. ..t
Porindicancion de Auntoridades
Por denuncias ...o.vesae
Por iniciativa propia.

TOTAL. v vaavneins
Clasea de industrias,

taoidn o Munivipio, ...
2.* Ejercidas por el Estado, Di-
putacidn o Manicipio....
3. Minas, salinns v canterss. .
£2 Metalurgia o voevooiivun.. .
5.* Trabajo del hierro y demas
metales..iiansnnven.
8.* Industrias quimicas.
7.2 Idem del tabaco..
B2 Idem bextiles .u..vivesensoe.
8.2 Jdem forestales y agricolas
10. Tdem de la construceidn ...
11, Idem eléctriead.ceies o0 »0e
2, Fdem de la alimentacion...
13. Idem del libro..... . rreeaas
14. Idem del papel, eartdn, can-
. Sho i e e,
‘}8' {gem f:iial vesbidos.,,.ov....
. ldem de cueros ieles ...,
17. ldem da la madeyrg... P
18, Tdem de tranaportes........
19, Tdam del mobiliario...,. ...
20, Idem de la orpamentacidn.
(21, Alfaruria y cerhmica. ..
122, Vidrio y eristal. ., .,.. .....
1 28, Especticulos pliblicos.
» Induptrifg vazias. cu.,..,..

Clanificacidén de los centron visltadon,

"TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

1.* Servicios del Esfadp, Dipu-|.

N-D . N-D
Servicios diveraoa.
187 || Vieitas & Autoridudes ... .cienues 94
150 || Actoa de asistencia a J. Liaweay .. 25
Idem id. a Sociedades patronales!
1201 ¥ OBTEIAB «.vu. v vsmrvsimanarnadnn 8
— || Libros de visits habilitados....... 147
1.578 || Leyes y Reglamentos distribnidos.] 719
|| Apercibimentos anotades en li-
bros de visifa .......... Virs cena 122
Localidades donde se ha realizado
INSpeecidnm. ... viririniiaitonranns 104
g Dias de itinerario..........cooinve.. 126
] : : .
: En ferrocarril,...j 5.712
1.561 Klél:gl%tggs r?" ¥Yor nsrrctcr%.--.- -
1578 *rr0tl Por navegaceion .. 10
TOTAL+.1uevena.| 4.540
i Ii. —~ INFRACCIONES,
8 TOTAL s evaeeener.| 1,958
R . ———
g ITI. — ACTAS LEVANTADAS.
De apercibkimiento....ooomu.- PO BG
491:3 De infraceidn . cvvaneninrosiaina . -5
5 || De reineidencia. .ovuein oo wava; 1
50 De obatruteion. e, cin i tuveinaa. -
o DOTAL..evcvvreenies.| M
24
2867 .
121 || IV.—TPRABAJOS DE OFICINA. T
: —_ \Fada, Salida.
gg Documentos -despachados. _ — _"'
8 || Aodelnetitoto. . .........-.] 108] 9
215|| » » Inspectores..........-| 281 1.2
afll . +» Gobernadoresy otres -
a3 Autoridades. .....| 15 i5
- @ »  » Juntas de Reformas
» Sociales.. ous coee & 38
12 > s éndusé.riias. e 38 14
> » Spciedades y partien-
20 TALED vcsesrorannns 4 &
L8 TOTAL.....ern ]| 4431 . 598,
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fY MEMORIA DE Li INSPECCIGN DEL TRABAIO

RESUMEN POR PROYINCI_AS

—

. ) . Niémero . ;
X de centros INPRACCIONES
LOG.ALIDADES -visitados.
A) Servicios en la capital.
San Sebastidn. .. .. rcnaiianann 1 139 172
Santeder oo rean e e 1 14_19 111
| 710 3 11 1 J U 1 252 190
Bilban . .peencercunasacassnrsrss 1 366 74
TOTAL.. . vnvitnncacans 4 846 LL
R} Servicios de itinerario.
Regional .......... rrea i eaaan 25 223 358
Santander........... e earen 24 151 77
Logrofio. s cavcrvrvoaunran.n..e 1T 136 - 203
VizeaFh.oooene oo Creaarreene- 29 204 £p!
TOTAL.cuunivcannsennn bh] 114 709
C} Servicios extraordinarios.
Santander....scocueecncveineans 1 1 »
DEeusto . vmvriiias vrimimnasins 1 3 »
Begoiia-Arrigorriaga. ... ....... 2 9 2
Baracaldo .. .... Merradraeareaas 1 7 >
TOTAL.tescveencnann. b | 18 i 2
TOTALEB . covvoiuneennann 104 l 1.578 ]| 1.9258
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11

Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda Ia region,
clasificada por provincias y por industrias.
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]8 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJC ;- | 5 TERCERA REGION 8%
—_———— — — —— - m— . —.—— - = _ * - #‘ - —_— B . | ] . '- " g i - i -
- POBLACION OBRERA "‘—‘" 2| ‘JORNALES. S | _TRABAJO DE NOCHE
_ = (O - = == DR SR -
: - o~ RONES - HEMBRAS Jornada,
LOCALIDAD o LIROMER | rmMmRas @ Jm |- _vamomes | mEm Lo | .
- 2d | g cmd | md | ag ‘o - R & 5. Ymaria: | - x
_ - -3 -] = ] oo 3 . ., & . .ol e el Y < - g ® LR =
O ERECA R R A S AT I B IR A o IS0 B B O il PRI I R
25 | =1 © -‘ = : £ & = Bl 8 5 L 3| &
INDUBTRIAS. — PATRONOS :;5 a,g E,g 2 g'g §-,g zg 3 B g g ‘ b= = g r ._ g . _goras._ . ;q _ = l:l ]
Estadistica de la poblacién obrera visitada] en la region, clasificada por provimelas. e .
Alava............... s ] 554 O » | 567 93" 8T/ » ) -rio g 3 -569] 3,20 | 1,96 | 1,88 1,57 13F 10 1101 3. | 3
Guipizeoa........ el »----10.575) 455 2|11.082) 2.192 922} 25| .30 u.1ma| 6581 897 2:_49__'- 12831206 11631 10 ] 95 ‘894 20 914
Logeofio. . ..v...... creens ee-] 2.972) 176] 26 3.17a] 1.806} 1.149] 16 §-144] 5,451 3,15 | 2,101 2167168 1148 [ 10 §10° | 081" B6l 362
Santander........ ....... o] 5.203)  215) 54| 5.472 1.551] - BTR|" 60 7.661 6,20 18,70 \. 2,27 } 2.971-1,844) 156 [ ‘10. ] 10. .
Vizeaya ...ooooeuen.. feaaaan 12,178 691 2012.866] 1.044| - 953] » 14;363\_ 6,33 14,83 _2,49..__.2,7_3; _._2,25__'_ .1,3_0 - 10 _-_-10_
TOTAL . vearnaen.n. -[31.477| 1.546) 84135.107 6.685 8.689] 100 Koac A IO U IS S N G :
Estadistica de la poblacién obrera visit ‘#n-1a region, clasiﬁlcédaﬁ Pdi‘n_.i_nﬁusfl_’-it?#-: o o
Bervicios del Eatado, Diputacion T | IR | B R | - . s B EEIPRE P |
0 MUnicipio. oo ooonnss ..., 32 ol "1l e » » 1 ol § - 858760 1621508 & | » » . ] 7110 2 s 2
Industrias ejercidas por o] Esta- : Ny | R AL S N : ' '
de, Diputacién o Munieipio .. » » » » . » e 0w s 3§ i * » » » » ® » f. » » S
Minas, aalinas y canteras...... 69 » 69} = » » ' 3,37 13,04 » » » | 10,6 L
Metalargia ..........., irerna 484 3 » 487 9 . HEES 460 1+ 2,75 3 1,931,983 1 1,98 ] 105% » | 142
Trabajo del hierro ¥y dem4s me- ' o _ : ' i o o :
baleS ...ove it vannes, e-o 143250 8750 4115.204] 600! 630 » 355 |.1,80 | 1,66 1,41 | 1,29 | 10,5 » B81
Industrias quimicas........... 3.1200 51 » | 3.171) 513  167] » 3,15 | 2301 2,11 [.1,78 1,35 9,8 » b6¢
Idem del tabaco. .............. 174 > » 174 1.362]  3813| » 266 12,20 | 4,17 | 2.65:). 212 | 95 >
Idem textiles................. 81 80| 52| 868[ 1.080[ . 6331 55 265 |-1,70 | 2,05 1,55 {117 | 105 k 32
Idem forestales y agricolas. ... i al » 6 * 1 » N P T RN S R R > 2 i
Idem de 1a construecion .......| 1.297 27 » | 1.324] 27 491 - » 3,49 1°2.40 | 2401 1,70 1 1,50 | 105k 2 - 28
Idem eléctricas ... .. srevicaal | BI8 % » 7031 341 BB »- 858 | 282 | 2201 175t 1,10 [ 1056 ¢ » 708
Idem de Ia alimentacisn. ...... 2.8141 86 8| 2.468] 1.643] 917] 9 842 205 | 208) 1,71 | 144 } 9% | BRT
1dem del libro....... cereeeeao b 8450 590 9l qoa) 48 ag » | 503 a4 | 160 1,82 | 105 | ele- 2l B8
Idem det papel, carton, caucho.§ 1.633] 87 . | 1.790 664l 807 6 8,60 | 2,60 | 2,05] 1,60 | 1332 1 105 | % | AT6
Idem del vestido........ ceeeeel 2060 83l 51 33sl 487 371l B 8,16 1 291 ' 1981143 | 17 | 9.9 CBB| 8T
Idem de cueros y pieles........| 546 331 8! 585F 123! 115| @ 3241249 | 147 1008 { 078" 10,27 w18
Idem de 1a madéra. ........... L) sl s as10l . 10 0 » 3,16 § 1,84 | 10817708 | 1083 98 “»] 6
Tdem de log transportes.,...... 1.956 10] » {1.988] > » » 34|14 | % et o1 e 1. 406
%323 ggll:;gbm;ﬂoa:' ..... .. -ggf; (lag 1 77l - o3y 44 3| 3,10 1168 | 1.90 130 1,12 4 87 RN
roamentacién.., ... 2 . T3 - ) =y S YTas o S A a0 m
%}(fial_'eria ¥ cfrlémjca.. . " i » 3 R . :~3’f # 2’30, - .-'-'1’,3 £ " -9»’5' . [ .
idrio y eristal . .........., .. > ‘9 ) | i B0
Ec}l)ecgé:culoﬂ p'ublicos ‘s » » 4 : Y ?,DB 21»08, _:,53 '1_;24 0,}?7_ - 10;,5 : [ —
ustrias variag ............. 5 ) i T o»
Acastr] » 48] 42| » B85 | 2,60 { 2,62 1,82 | 1,70 6 > |
TOTALES . .ou........ 6.685! 3.689! 100 .' E 80{'8.256
. . B s . " - )
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90 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAID

CAPITULO II
De la Inspeccidn en sus relaciones con otras entidades.
I
Juntas localeg en funciones de Inspeccidn.

Procurado por esta Inspeecion ponerse ‘en contacto con estog organis-
moa, han gide poco fructnosas gus gestiones, pues excepcién hecha de
Jag Junias de San Sebastian, Bilbao, Santander, Logroio, Irin, Tolosa,
Astillers, Calahorra ¥ Enciso, las demés poco o nada se han ocapado de
1a labor inspectiva, ¥ en la mayoriz no ge ha podido adghirir noticia del
funcionamiento de las mismas. .

La de San Sebastian merece especial meneion por el celo observado
en la vigilancia de las Leyes tutelares, funcionando con verdadera regu-
laridad, y ocupandose con interés del cumplimiento de aquéllas.

Resulta, pues, que la generalidad de las Juntas son organismos es-
tériles como auziliares de la Inspeccidn, teniends que repetir agaf lo ya
expresado a este reapecto en Memorias anteriores.

Noticia de los servicios prestados por las Juntas en colaboracidn
con los Inspectores.

La Junta de 3an Sebastian ha hecho, durante el abie, varias denun-
cias al Inapector sobre centros en que se infringia la Ley, y atendidas
siempre tales denuneias, se ban girado las correspondientes visitas,
comprobandose las denuncias adle en uno de los cases, y resultando
deaprovistas de fundamento en tres centros, de los euatro visitados por
eatas indicaciones. -

Becientemente, la Junta de San Sebastiin acorddé corfegir el abuso
que pudiera exiatir en el trabajo de los vendedores de periddicos, evi-
tando ¢l que permanezean en la ealle a horas avanzadas de la noche.

La Junta de Santander ha heeho al Inspector algunas denuncias,

siempre tomadas en congideracion por éste. La Junta local de Torve-
lavega fné reucida en 11 de¢ mayo por iniciativa def Inspector, como
econsecuencia de haber éste levantado acta de infraceion en 1a eordelieria
de Ortega y Compaiia, y acordd imponer & dicho induosirial la muita de
25 pesetas, )

En 11 de msaye se rennioé, también por iniciativa del Inapector, la
Junta local de Cartes, a la que aquél expuso la necesidad de que dicho
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¢ TERCERA REGION 91

organismo ejéreiera sus funciones inspectoras. El resaltado fué el nom-
bramiento de 1na Comisidr compuesta del Sr. Alcalde-Presidente y el
Sr. Vocal médico; pere invitada la Junta, por oficio de I8 de junio, a que
girara una visita a la fibrica de hilados y tejidos de yuie La Emiliana
y diera a la Inspeccion conocimiento del resultado, no 8¢ obtuvo contes-
tacion alguoa, ignorando, por tanto, esta Inspeccion i la multa al indus-
trial de Torrelavega, de que anteriormente ge habla, fud hecha efectiva,
‘a pesar de baber solicitado del Sr. Alcalde de la expresada localidad la
) aclari;cién de dicho extreme verbalmente y por oficio de 19 de mayo.

I
Antoridades y otras .entidades.

Tanto las Autoridades superiores de lag provincias como los Alcaldes,
5o han esmerado en prestar a les Inspectores el apoyo. y fdacilidades ne-
cesariag para el mejor camplimiento de la misién encomendada por el
Insgtituto, no habiendo tenido felizmente que golicitar su apoyo para
casos de obstruceion o-resistencia, _

Pero en lo que ‘se refiere & [aa providencias de los Alcaldes con rela-
cién g las actas de infraccion levantadas, existen ciertos alcaldes, es-
pecialmente en la provineiz de Logrono que 0 no ponen multag, o, de
ponerlas, no {as eobran.

Sociedades patronaleé Y obreras.

La mayoria de las Sociedades obreras de Ja regidn sou de defensa, ¥
8e observard que el espiritu de asociacién va en aumente, pues sola-
mente en Guiplzeoa s¢ han fundado, en 1817, 25 Somedades, oche en
Logrofic y siete en Santander. .

Ningin servicio se ha prestado durante el corriente afio, en relacién
ton ias Sociedades patronales y obreras, salvo la conferencia dada por
el Inspector de Santander, invitade al efecto por el Circulo - Catélico de’
Obreros de San José, desarrollando el tema: «La iniciativa patronal en
_la provincia de Santanders. En Ja misma se pasaba revista a las obras

* gocisles e instituciones de todas clases establecidas por los patronos en
beneficio de sus trabajadores, También se dabs a conocer en ella a ios
obreros la obra benéfica del Instituto Nacional de Prevision,

A continuacién detallamos Ja relacién de 1as Sociedades constituidas.
en la region durante el aiio que nos ocupa, segin datos suministrades
Por }os respectivos Gobiernos civiles: -
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LOCALIDAD TITULO OBJIETO
Guiptzcoa.

San Sebastian. .
Idem

i

Arechavaleta ..
Azcoitia.......

Pasajes.,......
Villafrauea. ...
Zumaya

Logrofo.

Calahorra ... ., :
Santo Domingo

delaCalzada,

! Sociedad El Trabajo

Lografio

Gremio de relojeros, joyeros y plateros,
San José.........
Sociedad gremial
¥ similarea .
Sindicato de bazares v ferreteria.....
Federacion de Cofradias de Mareantes
de Guipiizcoa
Agociacion de obreras y obreres cho-
colateroa, confiteros ¥ similares. ...
Sociedad gremial de cafeteros, taber-
neros y similares
Arechavaletarra de obrdros catolicos. .

Sociedad gremial de cafeteros, taber-
neros y similares ~.............,..
Sociedad gremial de cafeteros, taber-
nerod y similares.. . ........
Alkartasung........................
Sociedad gremial de cafeteros, taher-
neres y gimilarea............... ..
Asociacién de obreros varios.......,.
Sociedad gremial de cafeteros, taber-
nevas y similares..............., ..
Sociedad de taberneros..............
Asociacion genera) de tablajeros. . ...
Mutualidad de obreros de 1a factoria
-de Larrafiaga vy Elorza...........,
Mutualidad de obveros de la factoria
de Hijog de Echeverria. . ... feeeees
Mutuslidad de obreros de la factoria
de Gabilondo y Urresti............
Sociedad gremial de cafeteros, taber-
neres y similarves. ... .., ..., .. ..
Cooperativa Danantzako . .......... .
Mutualidad Catequistica de Oaate .. .
-Cofradia de Mareantes
Mutualidad Sindicalista
Sociedad gremial de ca
neros vy similares

feteros, taber-

+ Bocorro mutuo de artistas
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Defensa de intereses.
Socorros mutuos,

DNefensa de intereges,
Idem.

Socorros mutuos.

Defensa de intereses.

Idem. :

Cooperativa de econ-
sumo,

Defensa de intereses.

Idem.
Socorre.mutue.

' Defensa de intereses.
Mejora moral.

Defensa de intereses.
Idem.

Defensa ¥ unién.
Beguros mutuos.
Idem,

Idem,

b Defensa de intereses.
ldem. )

| Socorro ¥ ahorro,

Secorre mutus

Socorro.

‘ Defensa de intereges.

1

| Detensa de lz clage.
Socorro.

| Cooperativa.
* Defensa de ia clage.
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LOCALIDAD TiTULO OBIETO
Logrofio. .. ... .| Bociedad de Socorrns mutuos de cama- )

_ : =% 107 [N Socorro mutuo, '
Idew...... <...| Sociedad de maestros peluq_uel 08 ¥ .

- X0 2 Tc] - T Idem.

Treizand ...... Soc_leda_d obrervo-agricola............. Defensa agricola.
Tudelilla...... Asoeiaeion obreve-agricola.... ... .. .| Idem.

Santaoder.
Santander..... Sociedad de dueilos de carros de trang- .

. B S o Mejora moral y social.
Idem.......... Sociedad ferroviaria auténoma....... Defensa. de socios.
Idem .......... Sociedad de empleados de tranvias .

) eléetricos vy urbanos............... Mejora moral v social.
Idem .......... Sindicato obrero montafiés........... Solidaridad entre los
< obreros.
cIdem.......... Seciedad de trabajadores-del muelle. .| Mcjora de gocioa.
Idem.......... Cooperativa de Las Forjas de Los Co- :
. rralesde Buelna ........ ... .. ... Difundir la eultura
entre log obreros, ¥
. - _ : . benéfico.
CIdemo.. ... .. Asoeiacion de alpargateros.......... Defensa de socios,

Espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccion,

El espiritu de una y otra clage frente a la Inspeccidn ha gide favora-
ble, mereciendo respeto y confianza de unos y otros, asi come el ambien-
te piblico. Esto, no obstante tener que supeditarse los Inspectores a
cumplir sélo una parte de su misién inspectivd, por insuficiencia de me-
dios para abarcar como se debiera todes los servieios,

Se ha logrado, pues, en general, inculear exn el inimo de todos los.
elementos interesados confianza plena respeeto al proceder serio e im-
parciat de los funcionarios del Instituto, recibidos en un principio con -
wmanifiesto recelo. ¥ decimous en general, ¥ no unécimewmente, porque
eXiste en esta region una excepeién respecto 2 ese favorable eapiritu .
de obreros ¥ patronos para cumpllmental las Leyes sociales, y esta ex-
eepeion es el industrial pueblo de Eibar, en donde, tanto unos como
otros, aparecen unidos, «la mayoriar, para burlar las Leyes en lo que
afecta al trabajo de log menores, ¥ dandose el caso de-que, al verificar el
Inapector gus vigitas, losg menmes edvertides a tiempo por obreros ¥
Patronos, todos ellos como encubridores, desaparezcan de los talleres,
escoudlendose, ¥ eludiende asi la viaita del Ingpector.

-
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9 MFEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

¥g verdaderamente lamentsble el proceder de obreros y patronos de
Eibar, pueblo que, por ofra parte, se jacta de demderata y socialista, ¥
en el que demostrade estd, por visitas sucesivas, siempre con el misma
resultado, que en la mayoria existe una abscluta carencia de disciplina
¥ ningin respecto a o legislado con referencia al obrere, cuando el
cumplimiento de ello puede implicar una redaceion en los ingresos.

Interin las visitas a la industria de Kibar mo se realicen con la fre-
cuencia necessria, para dar ast efectividad a las inspeccionea, no sera
posibie corregir el abuso que ge detalla, ai bien es verdad que, pasado va
el periodo extraordinario de excepcionales ingresos que estos tltimos
afos han disfrutado, la reduccion del nimero de menores empieadoa, por
carencia de trabajo, traerd consigo, como consecuencia logica, la desapa-
ricion de infracciones por este concepto.

Se trata, pues, de una verdadera excepcion en la parte patronal de
Guiplzcos, en donde domina 1a discrecion y cultura, modelo, a este res-
pecto, de acatamiente ¥ buen deseo. '

La deduceién que nos sugiere el becho rvelatado es que, para [a visita
de centros industrizles como el que nos ccupa, debieran existir Inspec-
tores auxiliares que, residiendo en la localidad, verificasen una ing-
peccién intensa, labor que hoy es imposible, dada la falta absoluta de
tiempo para realizarla.
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CAPITULO HI
Resuliados de la Inspeccitn.

I .
Resultade de Jas visitas.

Cuadro W). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
¥y sanciones impuestas a los-infractores.

MTIN. Biblioteca Central



95 MEMORIA DE La INSPECCION PEL TRABAJO

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres ¥ nifios.
{Ley de 13 dc marzo y Reglamento de 13 de noviembre de 1g00.)

Trabajan menores de 10 afios (1.°L.)...........

{dem de noche, menores de 14 (4.°L.). ... il cemaanan vaireaians .
Idem mayores de 14 y menorexs de 16, més de B horas (TP R eovvvivuven.

Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.9 .
Idem mnenores de 16 en espectaculos piblicos (6.° L.y 10 Ry . .... cateiiaan
Idem mujerea ¥ nifios misde 11 horas disariag (1.°23.° L., y R. D, de'26 de juniode 1
Idem menores, con peligro de su moral (6.7 .. ¥ 17 R.) o ees
No conceden permisn & la mujer en el octavo mes de embaragoe (18 R)......
Idem id. una hora para lactancia (19 R.) .

No acreditan estar vacunados (10 L.).... .. .. ...
No acreditan permniso paterno (16 R

No pregentan certificados de nacimiente (16 R.)........... Caretrreenees B
No hay separacion desexog (11 L.).ouesooueeonnon. ... B .
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L)oo .o .eunn...n... PO '
No tienen Reglamento particular ni interior (17 T.)eee st ovseessnnsnn .. PP

No tienen libro de visita (42 del R. de Ingpecciim)...... P

No reanen los talleres condiciones higiénieas (35 R.) . '

No se cumple el B, D. de 25 de enero de 1908 (Indugtei as prohibidas).....

; Prevision de accidentes.
{Ley de 30 de enero y Reglaments de 18 de julio de 1g00.) .

No hay Ley ni Reglamento en sitis visible (21 L.) '
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R

............. LN

TOTAL. s aenee, NS

Descanso dominical.
{Ley de 3 de marzo de 1904 ¥ Reglamento de 19 de abril de 1g05,) ]
No se cumple el deseanso dominical. . . S '

----- i R I N Y LT

TOTAL GENMRAL DE INFRACCION®S

TOTAL DE' CENTBOS VASITADOS...c\.,.v.ssnassseoin

L ——————— —

" \I Guiptacot, & -
: \Sa_ntpud:r.' .

+

L LT L v e s LI
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Cuadro 0) — Numero de mffmccwnee advertidas
! cada clase de mdusti et

dLAgES DR I_E_IbUS_TR_IA_S .

Serv;cms ganeralas del Eets.do, D;- 12, [nduetnas &e la ahmantamon.

putaciones o Municipios. » . 13 lderm del 11br0. )
o8 Indnstnas ejercidas por el Est.a,d.o, . 14, Idem del paypsl, cartan, vaucho.
ke Diputaciones o Munieipics, . - "15. Tdem. 6l vestido. -
3. * Minss, salinas ¥ can’neras. o T.o16. I&cm de cuerop ¥ pleles
. 4.“,ﬁetalm‘gm. -~ 7 1. Tdem de Ia madera.
s LY Trabajos del bhierro ¥ demas meta.les. 18, Tdem de trs.nsport.es‘ .
"6, Industrizs qmmlcaa. T I 1 Idem Adél mohiliario. )
: 7.% Idem del. tabaoo. TR ) Idem de l& ornamentaclén.
5 ; 82 Tdem textiles, o CL 0 Bl Alfdreriay cerfmica.. ’
- 9.2 Idem forestales y agriecolas, - 23 'Vr.drlo ¥ eristal.
10, Tdem dela construceidn.. . Lt Espectéculos_‘puhlicoé.

11 Tdem cléetricas. - - .. . .- . B4, Industrias vazias.
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102 NEMORIS DE La INSPECCIONX DEL TRABAJO

II.-
Examen y digcusion de los resultados

Observado el cuadre 0, vemos que se han corregido infraceiones, como
consecuencia de la inspeccién practicada, en las siguientes industrias:

Del hierre, quimicas, del tabaco, construccidn, eléctricas, alimenta-
cion, del libro, del papel, del vestide, cuevos y pieles, de la madera , del
transporte, del mobiliario, ornamentacién, y vidrio yeristal.

En estas industrias se ha mejorado el fuvcionmmnietito, con relacion al
afio anterior, de una manera apreciable.

En cambin, no ge ha observado redunccion de infracciones en las in-
dustrias textiles ¥ varias.

Queda, sin embargo, bien patente, con el resuliade que expresa el
cuadro 3, la eficacia del Servicio de Inspeccidn, rebajande muy sensible-
mente ¢l tanto por ciento de infraceiones en el aiio que nos genpa.

La causa mas influyente en el gostenimiento del ndmerc de infrac-
ciones es la carencia de certificados de menores, v puede asegurarse
yue, desaparecida ésta, bien a fuerza de constancia en la Inapeccidn,
bien con la wadificacién de la Ley en la parte referente a la edad del
menor, cuya anomalia va hewmos heche observar aotericrmente, lag in-
fracciones a las démés Leyves sociales serdu apenas perceptibles.

Tuede, pues, en resmnen, considerarse satisfactorio el resuitad o del
servicio en la 3.2 Regién, maxime cuando varios meses ha estado vacante
la Iuspeccion de Vizdaya. .

Ley de wmujeres y niflos,

Segin ya acabamos de indicar, es esta la Ley que origina mayor ni-
mero de infraceiones, principalmente por mcumphmlento del art. 16 de
su Reglamento,

El excego de jornada en los menores de diez ¥ 8eia ¥ catorce aﬁds es
infraccion gue, siendo antes muy corriente, se va corvigiendo, ¥ tan
solo, cagos excepcionales, vy, desde luego, en industrias vigitadas por
primera vez, donde se encuentran; asi resulta que el pYimero (ie infrae-
ciones por esta causa es verdaderamenfe exiguo.

Exn general, el motive es que ya saben los interesados, y en especinl
los patronos, que no les conviene admitir menoves de catorce afics, pues
eso de salir éstos del taller o fibrica con seis horas de trahajo, dejando
interrumpids 2sf la marcha normal de la fabricacidn, puaesto que lo mis
eerrienta es que dichos menores realizasen labor que mas o wmenos direc-
tamente estuviege relacionada con la de los restantes operaries, no puede
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CUARTA REGION 163

ser muve‘niente';’i nadie tal sistema, ¥, por lo tante, optan por la me-
dida radical, pero muy logica, de no admitirles hasta que por su edad
puedan ya estar en el trabajo el mismo niimero de horas que los demas
ubreros.

Hay, sin embargo, €n la regitén industrias en las gue intervienen me-
nores de catorce afios, ¥ estas son, entie otras, las de tejidos, pero en ellas
exigsten dog turnos para estas obreras, cada uno de &inco horas, manera
de gue ast no infrinjan la Lev, por cumplimiento de su arf. 2.°

Eun la provincia de Santander se corvigieron, por indicacicnes del Ins-
pector provineial, diferentes faltas a la seguridad e higiene del trabajo,
y fo mismo peurrié en estas industrias de Logrofio, en la parte higiéni-
ca, con la adopeion de mejoras plausibles que directamente favorecen al
ohrero e
Existea determinzdas mduqtuaq de ia region en las que se observa

una higiene digna de imitarse y agimismo seguridad en cl trabajo, adop-

tindose cuantas medidaa a éste respecto se congideran necesarias, Tales

aon: en Bilbao, la fabrica de joyeria ¥ plateria de L. Anduiza; la fabrica:
_de harinag-de la Harino-Panadera; la fébrica de naipes de Heraclio

Fournier, en Vitorias la fabrica de harinas de Nietos de Francés, en Haro-,'
. la fabrica de material ferroviario, en Beasain; la fundicién de plomeo de
" 1a Real Compahia Astariana, en Renteria; la fabrica nueva de papel y
pasta de La Papelera Espanola en Renteria, ¥ 12 fabrica de gas, de San
Sebastian,

Ley de Accideﬁtes.

- Las infracciones observadas, que todas elias se han referido a peque-
fias faltas de mecanismos preventives, han sido corregidas sin resisten-
" ela, ¥ en este punto se encuentra la industria en estado muy'satlsfac-
torio. - !

Apoyadala Inspeceion en ¢l Reat deereto sobre andamios, se ha podido
corregir el abuso general que se observaba en la construecion, especial-
mente en San Sebastian, con ¢l empleo de andamios defectuosos y pro-
cedimientos muy poco seguros para la vida del obrero en el resto de 1a’
constriceion.

Hoy se encuentra ya esta clase de industria en estado, 8ino perfecto,

i, al menca, modificados los procedimientos de construccion, ¥ verifican-
ose el trabajo, en general, con eompleta garantia para el obrero.

Continian dictindose, en la mayor parte de los establecimientos visi-

- lados, providencias inspectivas referentes a la-seguridad e hlglene del
traba]o 81 bien muchas veces se da a éstag cardcter de consejo o de

amigtosa advertencia, pm no estimarge su cumplimiento de neecesidad
ineludible,

h
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104 MEMORIA DE LA INSPECCIGN DEL TRABAJIO

Higiene industrial. .

Muy poco podemos exponer aqui, con relacién a es‘te punto, si no esel
repetir una vex mas-aquelio que en Memoriss anteriores hemcfs.ya ex-
puesto para organizar las industrias, cumplicnde todos los veqaisitos gue
la higiene demanda. _ ) ‘

;Sera posible evitar los defectos actnales con et acltua.l gistema, sin
que se originen consecuencias yue por funestas hay que temer en aquf:-
lios casos, gue son mayorias, en que 1a falta de higiene de los locales, sin
liegar a ser grave, deberia corregirse? ) : .

Es este el caso de la mayor parte de las {nduatrias, que adolecen de
tal defecto. En ia region, las panaderiad, variag imprentas, carpinterias,
eteétera, se encuentran la mayoria instaladas en locales que no satisfa-
cen por entero las condiciones higiénicas necesarias, ¥ sin embargoe, como
ia solucion habria de hallarse con procedimientes radicales, hay que des-
echarla, porque lag eonsecuencias serjan peores que el actual estado de
imperfeccion,

Se hace cada vez mas necesaria una digposicion que haga intervenir
al Instituto en el establecimiento de toda industria. .

Parece, pues, natural, }dgico, que existiese alguna disposicién regu-
lando las condiciones de capacidad, higiene, seguridad, ete., de toda
industria que establecer, no dejando, como ahora sucede, al exelusivo ar-
bitrio del patrono su instalacion, <en la mayorie de los casos sin plan
téenico alguno», ¥ en esta forma podria alcanzarse rapidamente el me-
joramiento de lag condiciones del trabajo del obrere, ¥ eaa misma perfec-
cion de las industrias asi establecidas serviria de estimulo a las va
exigtentes defeetuosas, para transforwmarse mejordndolas; asi llegaria-
mos, en definitiva, & conseguir que el obrero trabaje en condiciones fa-

vorables en un ambiente de satisfaccidén, ¥ esto, a su vez, traeria con-
sigo una labor mas reproductiva. :

Descanso dominical.

Poco hemos de decir, deapués de 1o expusesto, sobre el cumplimiento
de la Ley de 3 de marzo de 1904, si no es el de manifestar que, porle que
respecta & lag capitales, la observanciz de aquella Ley es completa, con-
tribuyendo a ello 1a gestion de las vespectivas Juntas locales v el mismo
obrero, que, en este punto se muestra especialmente celoso, exigiendo .
su general cumplimiento, '

Advertimos, sin embargo, que no sucede lo mismo en las aldeas, en
las que, no exiafiendo guien obligue a ese cumplimiento, es cuestion de
-que las circanstancias impulsen al patrono al trabajo en dbmingo para
que con la conformidad de los ohreros aquél se verifique,
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Mutualidad maternal de San Sebastidn.

La Junta provincial de Proteccién a la Infancia, de Guipuzeoa, va a
implantar en San Sebastiin la Mutualidad maternal, realizando con ello
una de Ias obras sociales mdg dignas de alabanza ¥ encomio. A la Junta
de Guipuzcoa le estaba, pues, reservada la houra de ser la primera de las
Juntas de Iz nacién que realizara labor tan loable.
El objeto de la Mutualidad maternal es evitar que las mujercs de las
* clages populares dc esta cindad, que trabajan en fabricas y talleres oen
" tareas domésticas equivalentes, tengan que seguir trabajando, por falta
de recurses, en los dias que preceden v siguen al alumbramiento,

La ides, comd se ve, no puede ser mis noble v generosa, ¥ asunto
eate importantizgimo para las clages menestercsas, ha sido estudiado con
gran carifio en varias sesiones extraordinarias por la Junta provincial,
¥ espera ésta que sus afanes en pro de la gente obrera se verdn corona-
dos por el éxito y su 1eahzacmn vendrd a llenar uno de los fines mas
humanitarios.

Merced a la Mutualidad maternal, las mujeres de la clase obrera, que
podran pertenecer a la misma medisnte una exigua cuota mensual, re-
<ibirdp de la institucitn, en caso de alumbramiente, una pensgidn o so-
eorro de 100 pesetas por el perfodo anterior ¥ posterior al alumbramiento,
siempre que en ellog ge abstengan de sus habituales tareas, dedlcandose
al necesario reposo. -

Tendran también derecho, sin aumento de enota, a ser visitadas gra-
taitamente, desde el tercer mes de su embarazo, por los sefiorez médicos
del Dlspensarm Antituberculoso de esta c1udad, quienes se han brinda-
do a cumplir esta misién, y serdn socorridas con los servicios ya eatable-
cidos pov la Junta de Proteccién 2 la Infancia, como son los hiberones de

_la Gota de Leche, pago de la mitad de mensualidad de nodrizas, en casos

©necegarios, ventajas del Ropero infantil, socorros de Ieche aparatos or-
topédicos, ete., ete.

' La Junts de gobierno de {a Junta provincial de Proteecion a la Tnfan-
cia piensa dirigirse a los sefiores patronos de fabriegs y talleres en que
trabajen mujeres, esperando su cooperacion,
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Resamen general numérico de las

MEMORIA DE La TNSPECCION DEL TRABSIO

%t REGIOIN

clasiflcadas - por provincias, indu

cansas (injeiativa, denuncia, ete.).

vigitas hechas en leda la regidm,
gtrias, infracciones y razén de

N N.»
I, — ACTIVIDAD DE L4 INSPECCION. Servicios diversos.
isi- } Por primera vez...| J98B|} Visitas a Agtorid_ades P S 52
Centros visi- | p - comunda. .. ...| 118|| Actos de asistenciaa J L. ooos s 25
tados g 1 i ;
“““ | Por tercera o més Idem id, a Sociedades patronales
VECEH ... .. veranans] 1163 T Obreras ... .. aaeaen-s [ &
——|{ Libros de visita habilitades ..... 7
TOTAL DE VIGITAS REALIZADAS.| 1.475]| Leyes v Reglamentos distribaides 341
A{;ercibimmntos anotados en li-
ro8 de visitie. cieeseimeirie s 464
; En razén a Sus caugas, il Loealidsdes donde se ha realizadoe _
! inapeceidn............. hraaeaney 47
. Por ovden superior.. ... o eeens 3|l Dias'de itinerario, cae.van .o PO g8l
© Porindicacionde Auntoridades: 2 I
Por denuneias. sivearariranana 5 ' . 5 o
Por iniciativa propia. .........| 1.465 ]| Kildmetros re- ‘| Eg:z;;gg,?:f;l"“ 4'%
: corrigos. ... ,
TOFALL venrnrransaren] 1473 I Por navegacion.. 8
z . TOTAL.usvuennnn| 3.562
E: Claaes de induatrias. K
- . R
‘i 1% Servicios d}e{l Estade, Dipu- IT. — INFRACGIONES.
i tacién o Municipio, .. . .
ol 2.2 Ejercidas por e} Estade, Di- TOTAL e nsaannana | 4,607
2 34 Mputacié]n o Municipio,... 3 .
- |3 inas, Salinas ¥ cAODLEeras. . 1 =
5 5: Met.s,h‘;rgia.,. e ereearens R TIT. — ACTAR LEVANTADAS.
v = Tr:l}::.i?e%el hierro y demébs g9 || D épereibimiento.. i 2
E 6.2 Indnstrias quinmicas........ 46 B: ;t;f;i?gza?n%i'a:. S
= 7% Tdem del tabaco..cou.u. ovn 3|| De obstroceid TrrTRsrmmeesbeces ”1
2 87 Idem textiles...............| 11 THOCIOM v e v erzseenrees 2
9.% Jdem forestales vy agricolas. - B |
£]10. laem de la construcaién....| 105 TOTALusssersnanerass
11 ldem elédctricas......... a2
1 = {der de la slimentacién...| 260
e 18. Idem del libro .. __..... eeaoay ML) TV.—TRABAJOS DE OFICINA. | ¢
3f 1< Ideﬁa del papel, carton, can- —— - o, |Salita.
] cho....... araea. hera b - b o
Al 15, Tdem del vestido....e.......| 157 Docura desp )
@' 16, Idem de coeroa y pieles,. || Ao deInstitabo cuiuuoicaan.s bt 3 100
17, ldem de la madera 19| » =+ Inapectores..........| 193 204
18. {dem de transportes.. 62l] » +» Gobernadorens y otras
19. Idemn del meobiliario........ 65 Antoridades........ 0 12
20. Jdem de la ornamentacién. | + =+ Juntas de Beformas
21 Alfareria y cerAmica.. ..., 6 Soviales. .vviirnan. 23 19
22, Vidrio yeristal....... .. ... all = » Industrias............ . 2
23. Espectdcules pablicos..... » » » Bociedades y patticn-
.21, Industrisas varias..........o 11 ET -3 6 23
TOTAL DE CESTEOB VIRITADES,..| L4753 TOTAL. . essasrsaa..] 330 450
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RESUMEN POR PROVINCIAS
) Numera
LOCALIDADES de centros INFRACCIONES
- vigitados. .
4} Servicios en la capital.

Regional (Gl]on) ....... cieees. 1 213 900
Oviedo veauirevnnens P I a8 199
COTUERR v ssvancrvnassaanomanas 1 204 235
7 3 1 174 116
Pontevedra . 2 ‘ _ 235 1.616

TOTAL. . cer e 6 974 3.066_

B) Bervicios de itinerario.

Regional..vev.veenn..ns Teveees 17 329 988
CoruBia....ooovvuvinnrcnnnnnn. . 10 72 66
Letn.  vveereuir cavunnerennns 3 56 62
Pontevedra...,..c..... R | 34 350

TOTALu v ernrennnnns 34 184 1471

") Servicios extraordinarios.

Leén....,....... e vee. 2 5 6
Pontevedra,...... B 12 64,

ToTAL..vvuivivnn... i 17 70

ToTALES . 47 1475 4.607
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Estadistica de la poblacién obrera visitada en teda Ia regidn, :
‘elasificada por provincias y por industrias.
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"POBLACION OBRERA
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Resumidos en los estados qtre ‘anteceden los servicios durante el afio
de 1917, bastara, para completar el conocimiento de ia actividad desarro-
flada por los Inspectores en la region, comparar los refervides servicios
con los realizados en el afo de 1916; hemos de hacer la consideracion de
que en el afle actual ha habido dog periodos electorales para la renova-
cion de jag Diputaciones provinciales en el mes de febrero, y la de los
Mupicipios en el mes de noviembre, ademas dela huclga general en agos-
te ultimo, que determiné paros y falta de trabajo en muchos centros.

Centros visitados e infraceiones. .

b

! Afio de 1916. Infracciones,ii Adle de 1817, | Infraccicnes.

— | — —_
Regional ... ..... -458 2.082 | 535 ‘ 1.888
Cortliia. .. .oev.ns 335 982 366 301
Pontevedra....... 158 1.742 | 28t | 2.03
Letn...ooveunnn.. 248 | 30t 235 184
Oviedo -ovrimnins L } 58 ) 199
TOTALES.. . ll 1.199 4.387 || 1.47% ]. " 4.607
i ] . L -

Poblacion obrera visitada.

. Afio de 1816, Afo de 1917.
Oviedo | 3 Regional ..o...n.... b 19,088 12.924
) Tt Provincial. . ..., . e 1.029
Corufia ,...vavuu. .. e e 10,488 14.087
Pontevedra. . Regional .............., » 2.040
**7] Provineial, ...l ..., 3.000 5.941
LeOM ver v vinneannnnennnnis 3
G . 3,368 3.5563
£ =5 T 330 335
335
) <« T 270 262
TOTALES ... ... a0, . 25,529 40,421
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LIBROS DE VISITA . CEKTROS 'TISITADOS
HaBILITAPGS POR PRIMERA VEZ

Afo de 1816, | Afio de 1017. || Asio de 1916, | Adio de 10T,
Regional «..... ... 28 17 107 ! 69
Corufld...creersue 16 11 40 ! 43
Pontevedra....... 8 65 19 hl
03 Y 3 21 16
Oviedo ..ovvrne. s » 1 » | 14
TOTALES.. .. 57 97 187 ‘ 193

A los anterioras datos creemos no Ser neccsaria observacion alguna,
pues que apreciando los vesultados, tanto en conjunte como en detalle,
se ve desde luego el servicio ent uno™y en otro afio con sélo examinar las
cifras consignadas. Aparece menos poblacion obrera vigitada en lag ca-
pitales de Orense y Lugo, aungue sin diferencia sensible, debido a la
* disminucién de personal, efecto de la escasex de trabajo por las eireunsg-
tanciag actuales.

CAPITULO 1I
De la inspeccién en sus relaciones con otras entidades.

I

‘Juntas locales er funciones de Inspeccion.

tna vez mas hemosg de ocuparnos de estos organismos, que en la prae-
tica su funcién social ne responde a los fines para que fueron. ecreades, ¥
mucho més teniendo en cuenta el tismpo trangeurrido sin que hayan sido
rehovados, estando la mayoria incompletog en su formacion.

No se tiene notieia de ninguna variacion regpecto al nimero de las

Juntas locales de Reformas Sociales, continuando las mismas gue yase
han expresade en Memorias anteriores en toda la repién, segun los datos
e informes que han podide adquirirse.

Y al presente, suspendida la renovacién de las mencionadas Juntas,
queda reduejdo su mayor interés a la sesiéon en que tiene lugar el nom-
bramiento del Voeal que ha de repregentar a aguéila en la Junta local
del Cense ¥ que ha de actuar COmo Plemdente segiin Ia vigente Ley
electoral,

Una ves esto, veamos el funcionamiento de las repetidas Juntas loca-
les de Reformas Sociales en as prineipales capitales de }a region en el
afic de 1917 .

8
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Corufia.—«La labor de la Junta local de Reformas Sociales ha sido
completamente nala en todo el transcurso del afio, prueba evidente de [a
ineficacia de tales organiamod.»

Pontevedra.— «Continfian eu el mismo estadoe de inaecion de afios an-
teriores, sin dar cuenta ala Inspeccion de la fecha en que se reuncn ui
acuerdes adoptados, seghn disponen lag instrucciones vigentes. Al pare-
cer, se reunid ia de Vigo'para.' imponer multas a algunes comerciantes,
infractores de la T.ey del Descanso dominical. Otras reuniones celebra-
das, tanto por la de¢ Vige como por laa otrag locales de la provineia, han
sido solo para log nombramientos de Vocal de la Junta del Censo, segun
nueatros informes.»

Oviedo.—«Se ignora el funcionamiente y eficacia ingpectiva de las
mismas, y por lo que afecta a la de esta capital, es presumible que no se
haya reunido en todo el afio de 1917, puesto que desde el mes de julio,
fecha de Ia toma de posesion del Inspector provineial, no ha gido citado
por primera vez pars asistir a sesgion.»

Leén.—«Absolutamente nula ha sido durante el afio actual Tabor de
estos organismos en esia provincia; ni la Junta jocal de la capital ni la
de ninguna otra jocalidad se ticne conocimiento de que se haya reunido
una sola vez para abjetos relacionados con 1as Leyes sociales.»

De las de Orense v Lugo nada sesabe de las sesiones que hayan cele-
brado ni el objeto de las mismas, pues no han comunieado a esta Inspec-
cién, a2 pesar de las excitaciones que s¢ hicieran a sus Presidentes, los
referidos datos, como en el ailo de 1918, aun cuando facilmente eade pre-
sumir que habra ocurride igual que en las anterfores poblaciones citadas,

Por Io expuesto se verd que no sélo es deficientisimo su funcionarsien-

o0, 8ino que e congideran autdnomas eu la mayoria de los cases, sin dar
cuenta de sus reuniones, como estd dispuesto, o al menog faclilitar ias no-
ticias que se las pidan para £l mejor servicio de la inspeccion, y que, te-
niendo en cusuta lo que antecede, dicho se eatd que la eficacia inspecti-
va de tales organismos puede coneeptuarse completamente nula, salve
contada excepeidn.

La de esta localidad, Gijoun, es la que mayor actividad ha desplegado,
¥ se ha de consgignar que tiene plausible celo, principalmente log Vocales
obreros, que son lo§ que con mas asidnidad concurren a lag sesiones,
siendo log asuntos que tratar especizlmente los referentes a las infraceio-
nes de ¥4 Ley del Descanso dominical. Abora bieu: es, en verdad, sensible
que, para la ejecucion de lasg multas impuestas, ne ge muestre todo el
celo gue debiera por los organismos a elio encomendados, sin que de un
mado cierto se predan sefialar aqui las eausas a que obedece. Ha cela-
brado sesiones hasts el mes de octubre inclusive, pues las correspon-
dientes a Ios meses de noviembre y diciembre no ge han verificado por
haberse retirado temporalmente de la Junta los Vocales obreros, asis-
tiendo el Inspector 2 todas eilas, menos a la celebrada en el mes de

mayo, por encontrarse fuera de la localidad de servicio en- itinerario, ¥
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alaen que se acordd el nombramiente de Vocal pma la Junta del Censo
0 1a eleccior del mismo.

‘Noticia de los servicios prestados por las Juntas en colabomcw'n
zon log Inspectores. .
No han presiado servicio algune coluborando con los Ingpectores, ni’
tampeoco fe sabe lo hicieran gin [os referidog funcionarios; inicawmente di-
‘remos que en Gijon, uno de log Vocales de la Junia, el Secretario de la
misma, acompafié al que suscribe, a su requerimientn, para la compro-
bacién de deferminadas denuncias.

Juntas provinciales de Reformas Sociales.

Es por demds sensible lo gue ocurre con las expresadas Juntas, pues
se desconoce que se hayaon reunidd una sola vesz en el aiio de 1917 laa de
las provineias que componen la region.

It

Autoridades y otras entidades.

Las relaciones de los Inspectores con las Autoridades de todo género
siguen siendo buenag, y de congideracién ¥ apoyo cuando ha sido preei-
80 acudir a las mismas personalmente.

El Ingpector de Ledn, encontrandasc de servicio de itinerario en As-
torga, tuvo necesidad de visitar al Sr. Juez munieipal, buscando explica-
cidn acerca de las quejas que en un centro de trabajo le habian expues-
te, lamentindose de que en el Juzgado no lag querian expedir los certi-

.ficados de nacimiento a dos muchachasg, dando el Sr. Juez explicaciones
al Ingpeetor que le convencieron de que no habia habido mala voluntad,

“8ino imposibilidad de extender los certificados, porque en los libros del
Registro civil no figuraban con g SeX0 & gue pertenecian, sino como va-
rones, por errvor de inseripeion, a cuvoe "efecto le exh1b10 los libhros corres-
pondientes. : ’

AlInspector de Pontevedra, con regidencia en Vigo, le facilité el_ se-
fior Alealde Presidente de aguel Exemo. Ayuntamiento de Vigo el auzi-
lio de un médico de la Beneficencia municipal para gue efectuara la me-
jor comprobacion del grade de exactitud de unas denuncias respecto a
higiene de locales formulada por un semanario de aquella ciudad.

Esto como hechos concretos relacionados con el eplgra.fe pwmselta &n
el afio a que 2e contrae la presente.Memoua
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Relaciones de los Inspectores con las Socwdades patronales, obreras,
mixias. cooperativas, de seguros por accadentes, etc, Medida en Ea cual
han coadyuvado a los fines de la Inspeccivn.

Las relaciones han sido cordiales entre los Inspectores y las citadas
Corporaciones, con excepeitn del de Cviedo, que dice haberias gostenido
solamente con la Sociedad de Dependieantes de Comexcio de dicha capi-
tal, que le denuneiaron el incumplimiento de Ia Ley del Descanso domi-
uical en aquella cindad.

De las expresadas Sociedades, las mas indicadas para coadyuvar a
los fives de la Inspeecién lo son todas, pero especialmente las de carie-
ter ohrero v de seguros por accidentes; sin embargo, de las relaciones
con éatas se ha sacado la impresion de que lo que principalmente las In-
teresa eg aquelio que puede reportarles beuneficio inmediato. Son las me-
nos las que tienen en cuenia la poderosa ayuda que pudieran prestar
para el eumplimiento de las Leyes Socia,les, aun cugndo ¥a se va notan-
do menos apatia que en afios anteriores.

El Centro de Sociedades obreras de la ealle de Anselmo leuenteq
Sindicato Catélico de la Agujfa, Sociedad de Dependicntes de Comercio
de Gijon ¥ el Sindicato Obreve Metalirgice Asturiano (Seccion de Gijon),
han prestade su apoyo a los indicados fines formulando denuncias con-
cretas, que algunas de eilas se comprohavon y corrigieron, asi como tam-
bién prestaron su cooperacion, y en igual forma, las-Sociedades de Oficios

varios de Puenteareas, en Pontevedra vy de Dependieutes de Comercio
de Oviedo, segidn primmeramente se ha dicho. ‘

Noticia de las expresadas Sociedades existenies en la vegisn. Cifra

wmedia de asociados, Alta y beja de las mismas, Parur‘ularadades HLE
tabies de sus Reglamentos, :

Hemos enumerado ya en Memorias anteriores las de mas importancia
existentes en la regidn, asi como la cifra media de sus asociados, que 1o
repetirenos de nuevo, puesto que subsisten las mismas con Mmuy peque-
iia variacién,

£s verdad que se ha intensificads la labor en las minas, y en las in-
dustriag siderirgicas, metalirgicag y del hierro v demas metales, ¥
.algin mayer aumecuto han tenido Jaz Sociedades respectivas, pm:
que no se puede precisar ni puntualizar su nimero por ser dificil la
adquisicion de dates y muy variable en las presentes circunstancias.

No suele prestarse 1a debida atencian al Registro general de Asocia-
ciones, ni estudiar con el necesario cuidado los fines, desenvolvimiento
¥ modo de funcionar de las Sociedades, pures e3 lo corriente coustituir

una Socledad para determinado objeto varias pergonas, formar su Begla-.
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;ﬁeuto, presentarlo a la apmbaciﬁn del Sr. Gobernadar, v después, porlo
general, no volverse a ecupar de ella. _

Asi es que cuando las expresadas Sociedades se disuelven, desapare-
cen o cumplen su finalidad, no dan cuenta de ello, salve contadas excep-

" eiones, dando lugar con esto a no poder punéualizar con toda verdad

.-

mas que lag altag de las mencionadas Sociedade: de la region en el aito
de 1917, que gon las que & continuacion consignames, ¥, desde luego,

. egnun las averiguaciones ¥ dates que ban podido adquirirse.

A pesar delo expuesto, algo se va adelantando en el sentide que deja-
mos sefialado; perc o es todo el gqne a nuestro juicio debiera, ¥ quizg
cou ello ge obtendrian beneficioses resultados en la practica, lo mismo en
el orden econdmico que el social, st se hicicran observar los Reglamentos:
aprobados y se cbligara a dar cuenta de la forma de determinacion de las

_ Bocledades, en general, al menos tendrian que prestar mis cunidado en
la observaucia de aquéllos.

Las principales particularidades en los diferentes Reglamentos sonlos
de defensa ‘de sus intereses, segun la clase a que cada una pertenezea.
Noticiag de las Sociedades fundadas-en el afio de 1917

Corufia.
De mutunalidad eseolar ..... ...... PP C 12
De soenrros mutnos de ganados. .......... Vereanaen .18
De proteceiones. mutuas ..v..ovisiinaiiees o4 eeee 11
De vecreo e fnstruecidn. ..o ..o oo 23
Con fines politicos:............... e e 7
TOTAL e ol irimnescs craaniamennss 7l
Pontevedra, -
ARos DR 1916 v 1917,
SOCIEDNAD ' LOCALIDAD
AZrictltores ¥ 6BIeros ... ooue. veeeiei s i iaaenaas Pontevedra.
Obreros en hierre y demdas metales...... e ceee s Idem. -
Juventud Cultural Obrera.. .. .overeriverenarenr.s v .| Idem.
Mutualidad escolar Geuneral Marva.... ...ccoveuercnnen Idem.
- Mufualidad escolar Ednardo Vincenti ........ seracsenn .| Idem
- Unidn Agraria provincial.......v..... e taanerraereas Idem
Tipografica........., et e e barraeeaneanan Idem.
Institnto de servidumbre doméstica........ e .| Vige.
ficios varios., ... e eieataaaaaa, e +++v...| Puenteareas.
‘Canteros y similares ............... e .. Marin. .
Agricuitores y oficios varios......... e beeaes Forcarey.

No se ha podido obtener datos de lag bajas, ¥ ge incluyen también
128 altas del aiio de 1916, por no conocerse en la fecha oportuna.
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Propaganda de
ideas.
Reaistencia.
Defensa de clase,
Instruccion ¥ re-
creo.
Resistencia.
Arte v cultura.

Resistencia.
Soeorros mutnoes,
Resistencia.

ti8 MEMORIA DE LA-INSPECCION DFI. TRABAJO
~Qviedo.
—— —
TITTLO ’ DOMICILIO SOCIAL

El Albva Social ......... ... -. Castrilién (Arnao). ...
Fa Aurora Societaria.. ... e Langreo..... e
Asociacion Musical de Gijon...{Gijon................
Ateneo del Casir}o Obrero,..... Ta Felgwera.......!.
Specion del Sindicato Minero.. . Ablafia. ....ovuenn.
la Avmonia ,.......co....... Tuares, oo ceevnvu.
Sindicato de Labradores Aatu-

TIANOS . ... Seccién de Candawmo..
LaBondad... .......o........ Santullano..: ........
Sindicato Minero....... ...... Seccion de Boo., ......

demid.......................

Delegacion Regional Asturiana
de la Ascciacion espafinla de
San Rafaul

-El Desengafio.................
La Esfera Cenfral,........,.. "
Kl Desquite (Explotacidn lu-

Beveyooooo oo oo oo,

Federacion Agricola...........
La Favorita de Caces..........
Federacion de Sindicatos Catd-

T T

Sindicato de Labradores Astu-
rianos... ..., L )
La Invencible

Sindicate Minero..............
Juventud Socialista de Coto de

Seccion de Barredos. .

Sote del Bareo
Ei Yiso

Gijon.......... ..

Fresngsa ............

La Felguera
-

lenz

Seccionde Gargantada
Grado

Tdem.

Idem.
Idem.

Proteceion a emi-
grantes,

IDefensa de clase.

‘Socorros mutuoes.

Idem.

Segurns de ga-
nadao,

Defensa.

Socorros mutuos.

.| Defensa de clase.

Resigten
Tdem.

Idem.
[Idem.

Seguros de ga-
nada.

cig.

Resistencia.
Idem,

+ - |Soeorros mutuos.
. Resistencia.

Arenas...............__. ... Sero................ ‘Pro aganda,
Idem id, de Trubia.......... .. ;Tmbia e e . ’Pnlilij:iégc).
ldem id. de Bimenes...... ~+..1Bimenes.... ... ...... Idem.
Sindicato de Labradores.... ... Oviedo.............. Defensa,

La Lealtad ,

MTIN.

Barruelo (Miereg)
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TITCLO DOMICILIO SOCIAL OBJETO
La Lucha Social....... ...,... San Martin del Rey‘
. | Aunrelio............ Politico.
Sindicato Minero..... e 18eccion de Llameces. . Besistencia.
Sindicatorde Labradores....... |1dem de Llamero..... Tdem.
CLaManjoFa..«covoniniiaan QOviedo.....oieai.a.. Sceorros mutuos.
La Mutual del pueblo de Péo... Llanes........... ... Segurcs de ga-
: " nado.
Sindicato Minero.............. Seceion de Mudrera . .iResistencia.
Mozos de almacén y similares.. |Avilés..- .o )oounn, Jdem.
Sindicato Minero.............. Seccion de Morpda. . .. [Idem.
Sindicato de Labradores....... Idem de Mieves ...... Idem.
Nuestra Sefiora del Pilav ..., ,.|Oviedo .o..ovove. ... Benéfica.
Sindicato de Labradores....... Seccion de la Nisal...!Resistencia.
La Qprimida (moldeadores, ete.)|La Felguera......... Idem,
La Odalises.. oo vvivinrnaonnn. Oviedo «coveniencrane Recreativa.
Sindicato Minero..............|Beecion de Otiello .. .. |Resigtencia.
La Profesadora ............... Cangas de Onis...... Seguros de ga-
. nado. .
Fl Porvenir Sovial {mineros)...|La Felguera.......-. Registencia.
La Positiva (zapaterog)........|La Vega (San. Martin
: "del Rey Aurelio)...|Idem.
La Primera de Colloto......... Collotd «vevua s v vea|Idem,
Sindicato Minero.......ooueu. . Seceiéon de las Piezas
(Langren) .. e, ... Tdem.
Jdem id... . ...ocovvvnennnn.n.s Idem de Labiana.. ... Idem.
Tdemid......coveviiinennnnn. Idem de Leng ....... Idem,
Idem id...... faaaaaeaara. e, . (ldem de Nava,....... Idem.
Idem id... ..o ivviinnnn. vo.[dem de Porliar.,....jIdem..
Bamo de construceion .. ....... Mieres.... ..eeeo-....(ldem,

Reparacion agricola......,....;Castrillén. .. ......... Defensa de clase.
La Rosario.......cooviuueunnn, iMareo...... ..o, Seguros de ga-
) nado.

Ruba de la Arena (pescada-

L% T veenee Soto del Bareo......n Benéfica.
ElRayo...ooiiivavannninnon Oviedo -vvvevrnnannn, Resistencia.
Sindicato Minero...\.......... Seccion de Rogadas .. |Idem.

Idem id,.....vvinsnnnuns +..|Idem de Ribota......|Idem,

Santa Eulalia.......oovee ounn Las Regueras.....-.. Segurog de ga-
nado.

ElSoal.,..... e iarres e Miranda . -«..vveuonn Recreo.

San Esteban de Sograndio..... Sograndio ....... va. |Segures de ga-
nado.

Ganaderes de Purcua......., .. |Llanes........ P, .11dem.

Santiago de la Manjoya........ Oviedo .vovuurvans ...|[Benéfica. .
Sindieato Agricola ..., ........ Feleches (Siere)...... Fomento de agri-
. : ) cultura.

San Julian (Seccién del Sindica- : .

" o fo Minero) .., .. et ieans Bimenes....coouas . .. |Resistencia.
Sama (idem id.}.,............. Sama.....-.... vevns jIdem.
Sa-nta. Cruz (idem id.)..........|Mieres. ... c.ocon.... Idem.

- cantullano {idem id.}....... ..|Santullano........... Idem,
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TIiTCLO DOMICILIO SOCIAL ’ OBJETO

Santa Barbara (Seceion del Sin-

dicato Minero) ..o San Martin del Rey
Aurelio............ | Resistencia.
Sotrondio {idem id.} .. ... ... ddem ... oLl van i ldem
San Mamés iidem id.).. . .. ...(Idem . ....uavy inls. ‘Idem.
Santa Ang (idem id.)........., Banta Ana........ .. Tdem.
Sindicato de Labradores Astu-j !
FIANOS. oo it i iicaaain s Bimenes,.......... .- ldem.
Sama de Langreo, idem id..... Bama................ IIdem
Tiraha {Sindicato Minero}.. ...|Labiana... ......... Idem
Teverga (idem id.}........... |Teverga............. Jdem.
Turon (idem id.} . ....... . iMieves... ............ I Tdem.
La Union del Trabajador...... Novefift, . ovevenn... 'Tdeimn.
La Unidn de Labiana.......... ]Labiana ............ Cooperativa de
; ) - ConSuImo.
La Unionista ......... ..., .. [Noveita. ..\ ... ... .| Resistencia.
Union de Dependientes de Co- ’
L T Gviedo.............. |adem
U:Jo (_$indicato Mineval...... U0 e Idem
Urbiés (idewm id. ..., .. .... Urhiés (Mieres)......: Idem
La Verdad............_. ce- .+iCaces ... oLl Cooperativa de
. COnsume.
Rl Vigo (Sindicato Minero).. ... El Viso (Langrec).... IResistencia.
Viliorid (idew id}. ... . ... .. Labiana.........., .ildem,.
Yega Sotus {idem id.)...... .. Mieres .............. [Idem.
La Vega tidem id.)........ +vv-|San Martin del Rey|
Aurelio............ [dem.
Vericioso (idem id.) ....... ... ldem. ..voonronnnnn.. Eideeﬁ
Vega de Peridiello (fabradores).|Grado ... ... .. . ... lIdem
El Viso (Sindicate Minerol. . ... Langreo {El Viso) ... iIdem.
Vllla_r(_ieveyo {labradores). ..... Llavera ............. ildem,
Comité pro Casa del Pachlo.. .. Arnao (Castrillon)....|Construceion del
Cadja degSocorro Minas de More- Centl..o‘
ayoanta Ana .......,.,,. Allev.. .. ...... PRI r .
Cooperativa Agricola de las ) Socorros mutuos
Mestas de,Con (iabradoves) . |Cangas de Onis. . ... Practicar la co-
Ls:i Constancia {de la Fabrica' operacion.
e Tabacog).......... .. .... L SH15% T, istenci
Caapel_‘ativa. de la .'—\sociacién-l i SAREEEE Resistencia.
Agricola................. ... iCampomanes ....... Venta de articu-
Qpl-gl einsirumental de Mieres. 'Mieves,........... ... Suk:;sitilincms. ’
Ciaho (Bindicato Mivero)....... |Cia.ﬁo ................ Resistencia
Carb.'iyo fidem id.)..... ..., .. Carbaye (Langrep). .. |Idem .
C_a.ba'uos (idem id }........_ ... Cabaiios (idem)...... Idem,
Sindicato de Labradores de L]a.—‘ '
WMErd....... e Candamo....... vona | Idem.
Ic'leug id. de anera ............ :Gallegos (Mieres), . ...!Idem.
Sindicate Agricola de Telledo.. Lena ., ......... ... .. Caja de Ahorros.
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TITULO

Sindicate Agriccla de Cangas

DOMICILIO SOCIAL

OBJETO

de Tineo..c.o.veuuairaonaans Cangas de Tineo..... Adguisicion de

Sindicato Agricela de San Vi-| aperoes, ete.
ceniec de AFueras............ OQuiros.. . o vveicnennnn Fomento de agri-

: cultura,
Idem id. de Arrojo de Casares.. (Idem...... Seraenes .- |Idem.

Idem id, dé€ Ballota....... eovno|Cudillero ..o0o. . Defensa v me;mct
Idem id. de Pajares ..... ..... Lena........... vor. .| ldem, .
Idem id. de Soto de Laifia .....[Cudillero........... . Fomento de inte-
reses agricolas.
Idem id. de Tapia............ SATapia oo s au-|Beguros de gana-
: : do v Caja rural
de Aborros ¥

préstamog.

Ledn.
TITULO DOMICILIO SOCIAL OBIETO

Bindicato Agricola comareal [..

Idem id. de Losada...........

Carracedelo..........

Mutualidad, de-
fensa ¥ progre-
50.

JLosada e oo Idem.

Idem id. de Rodanillo.......... 'Radantllo. ........... Idem.
Ydew id. de Valderas.......... Valderas ............ 1dem.
Idemid...........c...c.en, +++|Ban Felix de Orbige. . |Idem.
Idem de ganaderog............ Posada de Baldeén. .. [Idem.
Idemid, .. .iiviniiniiian. Villacbispo .......... Tdem.
Idew id.......ccooevnl Lol Folgoso de la Ribera.. |[dem.
Tdem id. .......0ecv vvunnn. .|Albares. ..., e Idem..
Siadicate Regional Minero. Leo-

1T O, Lebn............. ... Defensa.
Siudicato Catollco ‘Minero de

Sunta Lucia - vvvevennnn.. .. Santa Luecia ....... ..Idem ¥ progreso.
Mutual del Clerg......... eea, |Astorga e, Previsiom,
Unién de ganaderos.......... RN 13 U Auxilio mufuo,
Caritativa de jornaleros....... Astorga ce e eauas Socorros.
Juventud Socialista ......:.... Matallana ...... . .|Defensa ¥ propa-

Socotros mutnos de San José..
Juvenind Socialista de La Ve.
c1ila y A’quas de Paredes....

.|La Baieza......

[Santa Lucia

ganda de ideas.-

. jAnzilio muiuo.

Propaganda.

No se di6 de baja ninguna Sociedad en aguel Gobierno civil.
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Espiritu de lus clases patronal y obrera frente a la Inspeccidn,
’ ‘Ambiente publico.

El espiritu de patronos § obreros frente a la Ingpeccion continiia sien-
do bueno. )

A pesar de que hay opiniones en contrario, el patrono no rehuye la
fnspeccion, salve excepeiones, ¥ segin el grado de cultura que cada uno
poses, como lo demuestra el hecho de que los Inspectores confiesan ser
excelente el espiritu de lag dos clases, 88i como el ambiente piblico, y ¢l
no encontrar dificultades ni obsticuloes en el funcionamiente del servi_cio,
aunque se note sensible negligencia en aqueilas localidades donde ha
transeutrido algin tiempo sin actuar Imspector algumo, ¥ mucho mis
alli donde este servicio ann no es conoeido; esto viene a corroborar lo gue
dejamos dicho en el parrafo anterior, por Lo gue si en ocasiones dadas
eluden o tratan de eindir las providencias inspectivas, es porque lo infer-
pretan, ne come mandato de una Ley, sino como imposicidn del elemento
obrero, concepto errdnee gue hay que desvanecer de una vez.

Si las Autoridades en log mas de log ¢asos no dieran preferencia 2 las
cuestiones politicas, ya verizwos desaparecer en seguida eso que Hama-
remos poco interés social, y lag relaciones entre ovganismes tan vitales
como los que integran cbreres ¥ patronos ge suavizarian muchisimo ¥
no se tendrian que lamentar tan frecuentes incidentes y choques enire
lag dos ¢lasea, que necesariamente perturban la vida del pais, del que
son miembros importantisimos; pere para ello seria necesario que aque-
Itas Autoridades tuvieran alguna mas preparacion social y crear orga-
nismos independientes que intervinieran unica v exelusivamente en lag
diferencias o luchag entre el capital ¥ el trabajo, ¥ asi no se poapondrian
intereses de orden gsecundavio al interés de todos. _

El obrero recibe hien la inspeceidn y le agrada enlo que a él no le
ocasiona moleatia alguna (la obteacidn de certificados de menores va les
cuesta trabajo ¥ ponen trabas para proveerse de eilos), y es gue para la
buena acogida de las Leyes sociales hace falta determinade grado de ci-
vismo en todos, del que desgraciadamente estamod algo lejos todavia.
Venta.jas grandisima}s podrian obtengree en cuante al obrero si sus res-
pectivas Sociedades pusicran empefio en perfeccionar los conocimientos
necesarios a lograr tal grade de civismo, que produciria positivos resul-
tados econdmico-gociales a sus afiliados. No dudamos que asi lo entien-
den muchas de ellag, pero ereemos no estén en mayoria.

El ambiente piiblico.debe recenocerse que es favorable a esta funcion

- social, porque ella indica que el Egtado no abandona el enidade de clase
tan numerosa como el projetariado, ’
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CAPITULO III

Resuitados de la Inspeccidn.

I
Resultado de- las visitas.

Cuadro N). — Numero de infracciones adeertidas en cadg provincid
y sarcionés impuestos a les infrocores.
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CTARTA REGION
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. NUMERO DE INFRACCIONES'
EN LAS PROVINCIAS DE

NUMERQ Y CLASE

DE PROVIDENCIAS REGAIDAS

o ACTAS DE =
A . L _ ) a———__"-l-.-_d-‘-._...:--*:—'_ —_—
. CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES . £ 0. ollEs E bl
- ' £ : £ 8 . ToTaLjeE | ¢ (2% ['Bg | & ] ToraL
. . s |l g (-2 [ 8] & CofERE J2Z2lEs]l 2L
(3 & |83 FEL 2 TE e =
Trabajo de mujeres v ninos. . -
{Ley de 13 de marzo ¥ Reglamento de 13 de noviembre de 1goo.} I. -
"Il‘(;-aba.jan menores de 10 afios (1.° L.)..io.... ... ... i vamn 1 » » 5 s > 1| - e » » » » > o
em mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horag en industria Mercin (o 61 T ' - 591l : N T 1
Idem de noche, mengres de 14 {4.° I:.) e i eer gt r y ?;Eirt??nfer;‘fm @°L, 2 : : »37 : : »1 : s 19 »1 : : » » »
Idem mayores de 14 v menores de 16, mis de 8 horasg (7.° ;% TSR : o SO R O T > » » » » » »
Idem mayores de 14 ¥ menores de 16, mis de 4 horas consecutivas (8.°R.)... .. ¥ . » » . O O » » |+ » » | » »§ »
Idem menores de 16, en industrias peligrosaa (5.9 L)...... eeeane.s e B i N » > » e » » » » » 3 »’
%ggm menores de 18, en esgectggulos piiblicos (6.° L. y 10 R ). vons ... CORURORONeE: > > 2 o > " ? > N » » >
T mujeres y nihos mis de 11 horas diarias (1.° 8 3.0 1, R.D. de 26 de iunio de 14 o . . . ' _ » >
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R). 3’ e 2 _? ]umode ! - : : : : ' : z : : _ : ' : : : : » >
No conceden permiso a Ia mujer en el oetavo mes de embarazo (18 R.j.eeeevuiocc Bl 3 | o | » | > | s f » » T I R B »
Tdem id. ung hora para lactancia {19 Ry.......... S iaeaaaes srein » _ . > " . ol » » » » »
No facilitan instruccién primaria y religioga (8.0L.) ..., . ... .. . 7T D [ I B B ; ., T I » §.o»'f 21 » § » »
No acreditan estar vacunades (10°L.).. 0., ... v, e 205 Eg ;4 265 52' '29 » 1.958 5 | » » » | » »
No acreditan permiso paterno (16 R.) ... ... et et iminn 4130 83 54! 686 22] 23| » 1127 | 5> | x| 5] 2] >
20 bresentan certificados de nacimiento {16 R.)..... vesaees vevan PO B 414! ‘83 1 650, 92! oo s 1261 5 [ s p s s ].» »
%ogayieparacﬁondesexos(11L.).....;.'..; ...... 3 RN gt 5 st o1 o N EER O IO N RO R
Ny oy ey ni Reglamento en sitio visible (17 L), ... .. . 1 2tterssreeee . > 2l o BT . i ' '
N tepen hgElemonto prtioutr i terior 1115000711l T 0 ol ag ol el e e ]
N0 tienen libro de vigita (42 del R. de Inapeecion).. ... R aal ;0 ”7 a8 ”6 »8 G PR A B I S »
No reunen los talleres condicioneg higiénicas (33 R.).....,,. ... ;.. .ottreee e o5 o 5 » A . ” i EAGE G
NE zi ﬁl‘lﬁp}e lla ;"ey de 12 Silla (27 de febrero de 1912), .. .. OO 3l 5 »I I R BUH TRV TRV IRENE N ERE S
pieta Ley del tratiajo noeturno (11 de julio de 1912y <. <12 1 1 sl e s sl 5] s R N W e | 3
ToTAL.. ... v eereenann. e, 14151276 | 178 2.905| 81107 » |4.260] 9l »:]7» | 1] °
_ Prevision 'de,_accidentes._ : ’ !
) _{Le:j de 30 de energ ¥ Replamento de 28 de julio de 1906.} . ! : ’
No hay Ley ni Reglamento en sitio viaible . ' ‘ ' [P RS : -
: " 21 L., i 2 : T S .
Wo 8o guardan wedidag d e B e (2 rrtreereciana.,, -621 1 8 97 & 5 » 181 » » » » » ® .
g ] eseguridad (54 a 59 R.Y,..,.. . . 1" e teena e - h4l 94| 4 | gl 1| 2! 166 » » .2 » [ = R
ToTAL. . e e — ] \ .
.................................. -\'1]6, ) ] 179 19 i | » . 34? LW » » » . »
: R S o : :
Descanso dominjcal. ] ' } -
‘{Ley de .; d= marza de 1904 ¥ Reglamento de tg de abril de 1g05.} ' !__ . .
No se cumple el descansoe dominical, . . .. ' L s : -
o T aRERalst tominical. .. .. L, L Fer it e P ,_“".__ i = 3 » » » ’ » kN > » A i
ionu. GENERAL DE INFRACCIONES.....,..,..... PN 1831 3011 184 2.384 93| 14! » {4607 2| » | 5| s 4
OTAL. g : o ; “apn | - poell -
.AI.-DiGINTROS_VIBITAD()S......,.I_.,,___,_,‘,_,,,_:-. | -432 ._366 .235 . 333-_ 40 39(_ » 15475! » > | » ':_'_ [ >
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Cuadro O). — Numero de infraceiones advertidas
en eaila clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Bervicios generales del Estade, Di-
pataciones o Municipios.

- Ag Industnas ejercidas por el F‘Bt.a.do,

" Diputaciones 0 Municipios.
B.* Minan, salindgs y canteras.
£? Metalnrgia,

- Trabajo del hierro y dembs metales,

6.* Industrias guimioss.

7.2 Idem del tabaco.

8.* Idem toxtiles. .

9.% 1dem forestales y agricolas.
10. Idem de la construccitn.
i1, Idem eléatrican.

teca Central . ]

12. Indnatrias de la slimentacion.
13, Idem del libro,

14 Idem del papel, éartén, caucho.
16, Idem del vestido.

18. Idem do ouneros y pleles. :

17. Idem de la madera.

18. }em de transportes.

19, Idem del ‘mobiliario.

2}, Idem de la ornamentacidn.

21, Alfsreria ¥ cofinrica.

- ¥2, Vidrio y eristal.

23, Especticulos publicos. .

- 24, Tadustrias vartas.
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o CLASES DE INDUSTRIAS T
COXCEPTO DE LAS INFRACCIONES = _ — —= _ = - T - TOTAL
- - 12|ga (82| £5 | 55 | g2 | 7= wlutB ||l o] slie| l| Ay 2 (W] A )
P [ | — ] —_— e = A — — —
. . . b B . H H
Trabajo de mujeres ¥ nifios. - ' I I
{Ley de 15 de marzo y Reglamento de 13 de noviembre de 1gue ) ' - .: .
Trabajan menores de 10 aflos (1.2 L.)......... ceaae|l® | 2 | » » » » ) > s | 2 > » » » > Py 3 » » 2 1l » | » » 1
Idem mavores de 10 ¥ menores de 14, mas de 6 horas - | : _
en industria ¥ 8 en comereio (2.°L.) ... ... L. > f»] » 2 2| » 3 3 1} = 3B, 2| » 2| » » 1 s » » pa | » i s 59 -
Idem de noche, menores de 14 (4.° L.). .. ... FU » | » P ». » » » » » » s | ® » »- » » 2 |2 » » N N » »
Idem id, mayores de 14 ¥ menores de 16, mds de 8! : '
horas (7.7 B.)er i i [P I » » * » 3 o » » » » » | -» » » » o » | » » »
Idem id. mayvores de I4 v menores de 16, mis de 4 l i
hovas conscentivas (8.°R.). ... ... ... ..., » | » | » » » » | » s » » » » » » [ » » » » » » . o» » | » » »
Idem menores de 18, en industrias peligrosag (5.0L ).l » | » | » » » > | 2 » » > | . » » » » » | » 3| » |2 = »
Ideniomﬁer;ores de 16, en espectaculos piblicos (6.° L. ' L . .
¥ A e e a i mearaeeerana.a Leadd| 2 [ 2 | » » » » » » » » | » S " % » » » » » ® , 0» B » » ».
Idem mujeres ¥ nifios mdis de 11 horas diarias (1.2 aj| | ' B I
3.2 L., v R. D). de 26 de janio de 1902)..._.._.._,.: » | B » » » » » 3 3 » % . » » » » ». » » » » ».% » »
Idem mencres, ¢con peligrode sumoral L.y 1T Rl » | » | » » » » » » » » » ) » » 3 » - i
No conceden permisa a la mujer en el octavd mes de . > » .0 » » |2 » » » »
embarazo (I8 Ly ... ..., caeaaaeans e easaa » 12 | 2] » » 2. » 3 » 7 2 = » » » » » » » » | = » |-® » T »
No conceden una hora para la lactancia (19 R.) .. ... AN B » » » » » » » » » » » » » | » E » |» » | » 0w »
No facilitan instruecidn primaria y religiosa (8. L.).|| » | » | » ) » » » )i > ] » » » 1 1] » » » » » | » » | > » . 1
No acreditan estar vacunados (10 L.J.............. 51'» | » » {1620 4| » 2 2t 43 21 491 &7 719347 181471 92 881 22] 15]. - 2| » | 10| 1.258
%‘g 3(1:2221 ri;::a perléﬂ_}iso gat{a&'no (16 R.) .t. (]6 R ...... Bl |»] » | 165 4| » 3. % 133 3| 496 BT T| 234} 18[ 1471 92 87| 22 I 2| » id 1.927
No presentan certificados de nacimiento Jeeens B > ] e [ 1620 4| » | 2 3f 8} 4220 57| 10| '238] 18 144§ 22} 84} 22] 15} 2)'» | 10| 1.261
§0 ;:a.y s;:apara(:ﬁun desezos (11 L.} ... oooe..., 2] »]» » » » » » » > » | 2 » » 3| » » » 2 7w | » 2 [ » » 3
No hay Ley ni Reglamento en sitio vigible (17T} ..} » - o7 1 il » 20 1] 41f 111 o8| . ; TR ' g 199
No tienen Reglam%:ito particular ni interiol(- (17']‘2.). » z : z 1| » : » S » » » »1 : 37 »7 ;8 »-8 il »5 : : . : » Ty
No tienen libro de visita {42 del R. de Inspeccionk il » | » | » ». 17 21 = 3K » ! 98 1t 34l 81 » 29 a1l 2 5| 12 £ » 11 » 1 172
No reunen los talleres codiciones higiénicas (35 R.).i[» | » | » | » 1 o4l oS 2t 2] 24 2l B 1) 171 2f » | » 3 5 et o> |5 1 41
1\Tn se cumple la Ley de la Silla (27 febrero 1912} ... » | » | » | » » » > > 4l » > 2 2 | -» » 177810 2 | » » » 2] » | »] » 3
No se cq.)mple la Tey del Trabajo nocturno (11 ju- : _ : _ '
Hol912). ... o, L. betate saunran, N e » » » » 5 3 » > Py ‘» » 1l - » » » ‘. » » » | » 5 -1
TOTAL e evivr v e : __9 R » [ 537(, =1 2 *1. 14| 178 | - 11 1382 197| 26| 7921 69| 488 79| 2831 .75 46] 7 . » | 34| 4.260
Prevision de accidentes. i ' . ' .
{Ley de 36 de enero y Reglamento de 28 de julio de 1900.) ' ) :
No hay Ley ni Reglamento en sitic vigible (21 L } » | » | » » o7 22 1 40 o : T P ) P
{0 w& cuan : ; . A L T e - - 104 1| 18| 7| 28| 8] 11| .5|»| » | = | 2} 181
No se guardan medidas dc segnridad (54 a 59 R.y. .. 3 AR a0 341 6] .30 90 1| » » 23 gt 8l » |» » | 2| » 166
TOTAL- s aaaaiannn.s, S ] I T - ' 7| 10 30! 9| 16| 7] 83l 11| 14| 8Y» | » |»| 2 347
 Descanso dominical. . _ : ' ! s :
(Lev de 3de rﬁarm'de 1504 ¥ Replamento de 19 de abri! de 1903.) . ;
No se cample el descanso dominical.. ... e EEREE » P » > . | > > » . N ) ) Rt . : ol sl ol » .
Tzii:i generm; 2 Z_Hfracc;?m.: CLCERETEEPR J112) s | 2 394 22| 29 .% 1; 23% 1811.461) 227| 28| 808| 76 54L| 90| 207| 80| 46| 7| » | 386 4.607
general de industrias z??s:tq;ias en cada clase.| 8 3| 1 296 | 46| 81¢1 11055 324 960] 141 | 12{ 157] 61l 196! e8| eol| 44) 8 9| -] 11} 1.47
_ . . , _ _ : _
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Lag altas v bajas de los centros de trabajo en la regidn corresponden

" a industrias de pequeiia importancia, pues ias que la tienen mayor, o sea

1as principales, ¥4 conocidaa, puede decirse que ban intensiﬁc_ado sus la-
bores ¥ aumentado la produccidn.

La industria de construceion de obras es la gue atraviesa una verda-
dera crisis, a causa de la carestiz de ios materiales, no haciéndose en la
actualidad mas que fas puramente indispensables, y de agui que el pro-
blema de la vivienda, donde existen grandes nicleos de poblacion, es
verdaderamente dificil de resolver, v mucho mas, efecto de la actitud en
gue se colocan los duciios de cagas, subiendo el precio de log alquileres; en
cambio, tiene importancia el nimero de minas de carbon abiertas a la
explotacion, ante la perspectiva de los elevados precios que ha alean-
zado v aleanza dicho combustible y de los grandes negocios realizadoes.

Ya en el afio anterior indicAbamos ge iniciaban mejoras en algunas .
industriag e implantacién de otras nuevas, pudiendo decir en el actual
que los Astilleros de Riera v Compaiiia, de Gijén, ya funcionan con toda
reguiaridad; I2 construccién de dos nuevas gradas en el dique sece.de
Gijon—Sociedad Espafiola de Construcciones Metalicas—; la contruccion
de otras dos nuevas gradas en log Agtilleros de Gijon—antes Constructa-
ra Gijongsa—; la fundicion ¥ taller mecdnico y construccion de maqui-
nas para barces, de D. Romualde Alvargonzilez, a més de lag proyecta-
dag en Avilés, y dirgena de San Juan de Nieva, agtilleros, fabricacion
de briqueta y otras,

En la provincia de Ledn, el negocio de minas ha adquirido, en estos dl-
timos afios, grandes proporciones por las causas apuntadas, y asi es facil
ver en todas las estaciones del ferrocarril y en lineas de Asturias y Ga-
iicia grandes depdsitos de carbdin en espera de vagones para su carga.
Se habla insistentemente diciéndoss estar firmada la escritura de congti-
tucién de Bociedad de la creacién de un gran centro siderdirgico a esta-
blecer no lejos de Ponferrada y construccion de altos hornos, bajeia bage
de la importante cuenca hullera de Villablino ¥ minas de hierra proxi-
mas 8l sitio de emplazamiento.

Mas lo que parece ser un hecho cierto es el establecimiento de unos
nuevoa astilleros en Vigo, mejor dicho, ampliacién de los ya existentes
de los Sres. Hijos de J. Barreras, para la construccion de bugues de ca-
pacidad superior a 2,000 toneladas, con maquinaria de produceion na-
cional.

La industria se ejercerd por una Sociedad anénima domiciliada en
Vigo, denominada Astilleros Barreras (8. A.), con un capital de 6 millo-
nes de pesefas, aunque se asegura ha de llegar a 10 millones de pe-
setas.

;
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I

Examen y discusion de los resualtados.

Comparacion enire el cuadro N y el de igual letra del afio precedenie.

Da la confrontacion de los cuadros N de 1916 y 1917, vemos que &l ad-
mero toial de las infracciones correspondientes a cada provincia ha des-
cendido: en Oviedo, de 4,78 en 1916 a 3,54 en 1917; en Coruiia, de 0,84 en
1916 a 1,82 en 1317: en Ledn, de 1,21 en 1516 a 0,78 eén 1917; en Ponteve-
dra, de 11,02 en 1916 a 6,56 en 1917; en Orense, de 2,50 en 1916 2 2,32 en
1917, ¥ en Lugo, de 3,08 en 1316 a 2,92 en 1917.

T no hemos de perder de vigta que en el afio de 1916 fueron 1.198 los
centrns visitados, ¥ en el de 1917, 1.475, ¥ que la poblacion obrera visita-

da en 1916 fué de 29.829, v en 1917 de 40.421. _
: Teniendo esto presente, e3 de notar un resultado favorable para el.
- afio actual v el progreso creciente de la Tuspeceidn, que va haciendo, em-
" pleando, si nos es permitida, una frase grafica, Ia Iabor del tornillo, con
lentitud, pero avanzande siempre, a pesar de las deficiencias sefialadas en
1a parte segunda de la Mewmoria enlas relaciones con 1as entidades que se
- meneionan ¥ las grandes dificultades que, por otra parte, ge ofrecen para
la labor inspectora en sns imprescindibles relacienes econ las Juntas de
Reformas Sociales, unas veces, ¥y otras el que por los organismes a quien
compete no se hagan efectivas con la debida actividad lag multas im-
_-Puestas por infracciones de jas Leyes de caricter social, refiriéndonos
con eato a lo que gucede en Gijdu respecto a lasg de la Ley del Descanso
domirpical, y remitiéndonos para ello a las sesiones de la Junta en el pre-
- Bente afio, ¥ que en una de ellas tuvo que acordar €levar una qneja de
log Jueces municipales a! Sr, Presidente de la Audiencia de Oviedo. |

Comparacion entre et cuadro O y su homénimo del afio precedente. Con-
secuencias relativas a la necesidad de moderar o refm z2ar Lo inspec-
¢ion en determinadas clases de mdu.stmas

En la comparacion de] cuadro O con su -hemdnimo del afio preceden-
te se aprecia mas al detalle o que en conjunto se consigna en el cuadro
anterior ¥ aceion beneficiosa que se va consigmiendo, ¥y que cada dia,
- tnante mds tiempo transcurra, serd mayor.

Como puede obaervarse, la mayor parte de las infracciones se refie-
ren a la falta de certificados de los menores de edad, pero aun esgtas fal-
tag van disminuyendo de modo visible.

Del examen de este cuadro no se deduce la necesidad de reforzar la

MTIN. Biblioteca Central



132 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

inspeccion de industriag detesminadag de un modo especial; ahora bien,
desde luego, si en todas aquellas en que abundan los menores de edad,
puesto gue es donde aparecen el maximo de 1ufraccwnes, 3in que por eso
ge desatiendan las demas, pues es facil el olvido del servicio en los pa-
tronos al no hacer las visitas con la-debida frecuencia y regularidad.

Estudio particwlar acerca de la aplicacion de la Ley sobre el irabajo
de mujeres y nifios. Medios pava mejomr las condzcwnes de este
trabajo.

En la region tiene esta Ley una verdadera importancia por ei empleo
de la mujer y del vifio en el trabajo, sefialando con preferencia las pro-
vincias de Pontevedra con su gran nimero de fabricas de conservas y
salazén, en produccion constante, con pequeila variacién por el mncho
consumo que tiens dicho producto; de la Corufia, por iag mismas fabricas
gue también existen en sus costas, a mas de las de hilados vy tejidos de
la capital, Padron y Jubia, y la de Oviedo con ias de conservas, v asi-
mismo tejides, ¥ su ewpleo en difereutes fabricaciones de obro crden, en
donde tienen colocacion gran nimero de mujeres y nifios dé todas clases,
v en Gijon y Corufia con sus fabricas de tabacos, doude su nlimero es
bastanie crecido, puea se cuentan por miles lag mujeres ocupadas en sus
talieres.. .

Y en las seis provincias, en la industria de! vestido, en sus difever-
tes variedades de confeccidn para el uso externo, ropa blanca y borda-
dos, que si bien es de relativa poca importancia en las de Orense, Lugoe
vy Leén, la ticuen y adquiere gran desarrollio en lag ofras tres que deja-
mos citadas, y decimos relativa importancia porque 3w labor no es tan
constante, y s0lo en alpunas épocas dei afio tienen apuro o aglomeracion
de trabajo. En La CoraBa, Vigo y Oviedo ya es otra cosa, porque ademéas
de las necesidades propias de sus habitantes, euyo nimero ea crecido. .
hay la eircunstancia de que, por su constante comunicacion con Améri-
ca, los viajeros acostumbran, lo mismo a la ida que al regreso, proveerse
de ropa y vestido adecuado, segén las eataciones.

Eu las fabricas de conservas, escabeches y salazon, el trabajo es va-
riable, nn permanante, egpecialmente en las dos ummas clases, y sdloen
lag primeras tienen una parte del personal fjo para las operzciones de
colocacion del pescado en los envases y demas preparaciones, que se au-
meuta a la venida del pescado para su limpieza, que requiere gran acti-

“vidad por &l peligro que existe de perderse,

Dicho esto, v explicando las diversas ocupaciones que la mujer v el
nibe tienen en las diferentes industrias de la regidn, estudiaremos la
aplieacion en ellas de la Ley, que no es igual ni se obtienen los migsmos
resultados.

El Inspector gtiende, en primer término, a que se obtengan los certi-
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ficados de edad, vacuna ¥ permiso paterno por log menores de edad, con-
forme a lo establecido, por ser las infracciones mas frecnentes, sin qne
esto gea causa para desatender lo demas, certificados de que se proveen
103 interesados con relafiva facilidad y preseutan en iag industriag cuya
labor es constante; en las grandes industrias que han adoptado la deter-
minacion de no admitir a ninguno que no llene aguel requisito v sea ma-
yor de catorce afios. no solicitan trabajo sin acompafiar dicho documen-
to o documentos, ¥, por lo fanto, se cumple hien. Pero no asi en lag res-
‘tantes, donde por la variacion de personal, en acasiones no ya por sema-
na, gino al dia, vegulta dificil su fiscalizacion y cumplimiento, annque
«<gn la persistencia se obtienen beveficiosos resultados, hacienda eonce-
bir que en plazo relativamente corte, mediante el concuvse de las Socie-
dades femeninas que se van formando, ha de llegar a cumplirse en todos
. sus cxtremos, v sl para ello se dlelan a su vez, s fauuitades a los
- Inspectores. ] :

En la obtencion de los certificados surgen inconvenientes que unas
veces son imputables a los menores o a sus familias v otras a los funcio-
nariog encargados de su expediciou: a los menoves o sus familias, porque

~gabiendo &n los més de loz easos que para solicitar trabajo deben ir

| acompaiiados de aquel documento o documentos, lo verifican sin &l gin

s razén, salvo excepeiones, que la de no pagar por la molestia de ob-
tenerlos, v salvando también la distincidn de soxos, pues el varén no en.
<cuentra tanta dificultad como la mujer, ficilmente comprensible, sin que
hava necesidad de hacer mas aclaraciones, v por parte de los funcio-
narics ¥ profegicnales, porque como se trata de decumentos que han
de extender gratis, aunque son iwmpresos que les facilita la labor, no
muestran la neeesaria actividad, por regla general, en tal cometide, y ha-
cen con ello, unos, obaticulo pasivoe ala inspeccion, pues los que los nece-
sitan no ponen la debida negligencia al notar tal apatia.

Diee la Ley respecto del tercer cersificade, o sea al del médico, sque
la clase del trabajo a que va dedicarse el wenor no es superior 2 sus
fuerzas, que no padcee enfermedad contagiosa o infecciosa ¥ que esti
vacunador; se cumple esgta disposicién, es lo corriente, en cuanto al alti-
1o extremo, por lo que ha podido observar el Inspector, no en cuanto a

-da primers parte, o sea la de gque el trabajo a que va a dedicarse no e
Baperior a gns fuerzas y no padecer enfermedad contagiosa o infeccioss,
con otra agravante, que guele tener que proveerse el interesado de la
linfa o vacuna. :

Y de aqui el por qué hablabamos nosotros del civismo en tndos y el
que las Bociedades obreras actual'an con més conocimiento del asunto en
<a808 tales.

Mas aun teniendo ¢n cuenta lo que a.ntecede el progreao en el enm-
Plimiento de la Ley es evidente, aunque con lentltud, como sucede, ¥
tiene que suceder necesariamente, cnando se trata de 1as que tiendenala
reforma de lag costumbres, y que, dado el poco tiempo transcurrido desde
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su implantacion, escaso persousl, sl principio, para su eficaz ,cjf:cuciﬁn hd
cumplimiento, sin que todavia se cuente con el necesario, amen de obs-
ticulos que ha tenido que veucer & inconvenientes que hoy existen, pue-
de decirsc que e ha dadoe up gran paso pard su total cumplimiento y lla-
marse meritisima la labor realizada.

_Por lo que hace a los menores de catorce afios en el trabajo, s nume-
10 es hien pequefio, ¥ se ha de llegar a congeguir Au eliminacidu por
completo, por no convenir a los patronos el establecimiento de dos hora-
rios en un mismo centro de trabajo, optando por no admitirseles.

]
Ley de 11 de julio de 1912 prohibiendo el trabajo industrial nocturne
de las mujeres en talleves y fdbricas, puesta en vigor el 14 de enero
de 1914,

Eu loa talleres v fabricas donde el trabajo se efectia regularmente,
es decir, donde estd sujeto a un horvario fijo de entrada y salida, se
cumple la Ley, no asi en lo que se refiere a la industria del vestido en
muchog eagng ¥ 4 lo que se prestan las mismas obreras, ne poniendo por
su parte todo lo que debieran para facilitar su ejecucion, pues es corrien-
te en algunas localidades no ir a los talleres antes de las nueve o nueve
¥ media de la mafiana, aun en verano, ¥ no §¢ arguya que motiva el re-
trago & quehaceres en sug casas, porque, en general, eso no es. frecuen-
te, ¥ que, ademds, en las referidas Jocalidades donde eso ocurre siempre
participan de descanso durante la semana por distintas causag y a su
peticion, lo que trae como consecuencia fos remates de los sibados v la
infraccidn de la Ley del Descanse en domingo, digamoglo asi.

Por lo que se refiere a esta Ley, el trabajo, cnande lo haeen, no es
constante y'muy eventual, ¥ ponen especial empeiio en ocultarle, y por
incidencia "y vigilancia en determinados tallereg suele saberse; porque
han adoptade en la mayoria de log mismos cesar en &l trabajo a las ocho
de la noche, teniendo 1a hora de entrada a las ocho de la maiiana.

La falta del oportuno Reglamento para ejecucion de esta Ley, que de-
termine de una mapera fija cuando han de empezar a contarse lag once
horas de descanso que tomo minimo han de disfrutar 'y cuindo han de
terminar, ha dado lugar & varias o diversas interpretaciones en las dife-
rentes poblaciones, aun cuando desde luego han de estar comprendidas
lag de las nueve de L2 noche a lag cinco de la mafians.

Hstudio concerniente a lo Ley de Accidentes. Progresos advertidos en
punto a higiene del trabajo y a la prevision de accidentes,

Esta Ley es, de toda 12 legislacion obrera, la que mis ge cumple, con—
tribuyendo a ello el interés del patrono, por evitarse responsabilidades &

MTIN. Biblioteca Central



. CUARTA REGION 135

indemnizaciones, aparte del seniimiento d¢ humanidad, pero teniendo

. gue iosistir siempre ¥ continuamente para evitar la desaparicién de de-
fensas, porque suele descuidarse el reemplazarlas cuando se deterioran,
o no se colocan por otras causss al no ser advertides los respectivos pa-
tronos cporiunamente. .

Debido, sin duds, a falta de instruccion, ef de lamentar e} poco apoyo
de algunos elementos de la clase obrera en ciertos casos, ofreciendo mas
bien resistencia al emipleo de medidas higiénicas y de mecanismos pre-
ventivos, bastando mencionar dos ejemplos: en varias {abricas de con-
servas, a pesar del mabdato del patrono, obreros a jornal quitan las de-
fensas de las tijeras para cortar hoja de lata, alegando que asi trabajan
con mayor comodidad; en los andamios mismos, un oficial albaiil ma-

- nifesto al Inspector tener Ja cabeza bien firme y no necesitar tants ba-
rand illa. .

La Inspeccion tiene que apropiarse ¢n todo caso [a accidn tutelar del
obrero, aun contra su opinién o parecer, por ignorancia que del mismo
peligro tienen, o mds bien por encontrarge familiarizados con &l.

En cuanto 2 la higiene de los locales en los centros de trabaje, ne
avanza tode lo que fuere de desear, continuando easi en 1a misma forma
que el afio anterier, ¥ giendo aplicable cuanto ya dijimoes; por efecto de
las actuales circunstancias y carestia de los materiales, han sido muy
pocas las obras emprendidas, v de aqui que ¢l desarrello y avaoce de las
poblaciones se haya econtenido lo mismo en ¢l orden urbano que en el in-
dustrial; mas, a pesar de ello, se han corrvegide bastanteg deficiencias v
mejorade lag condiciones de locales, babiéndogse hecho algunas nuevas
instalaciones de industvias en mas ventajosas condiciones de local, seiia-
landose en Gijon la litografia sobre hoja de lata, pira envases, de los se-
fiores Moré Hermanos, la fabrica de bujias y la sierra de maderas y car-
pinteria mecanica de los Sres. Hijos de Aqguilino Lantero; repetimos qae
se notan, desde Iuego, los progresoes advertides, aunque por parte de los
patroncs de pequefios talleres se tropiece en mauchas ccasiones con el
desconocimiento de logs meeanismos preventivos y de los medios de higie-
nizacidn. A nuestro entender, disminuirian mucho mis las infracciones
8i se divuigaran los mismos mediante catilogos ilustrados mientras
no puedan establecerse los convenientes Museos sociales en cada region,
por lo menos. . ) )

Sobre la obgervancia de la Ley del Descanso dominical,

Esta Ley ge eumple medianamente, aunque cads afio se nota alguna
variacién favorable, debido a que la dependencia mercantil la exige ¥
2 algunos casos 1z impone. En las fbricas y talleres se cumple mejor,
Puede decirge que bastante bien, excepto en los talleres de sastreria y
modiata{;, que duranie las épocas de mdg trabajo la infringen de con-

Y
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tinmo, ¥ casgi pudiera asegurarse que las mis de lag Teces, no por
an propia voluntad, gino por las exsigencias poco razonables de la
clientela. . )

Las Juntas locales ¥ sus Presidentes no cnidza con el debido celo desu
cumplimiento, si hien Se ha de hacer excepeion de 1a de Gijon, dcm.de tie-
nen verdadero interés, ¥ gracias a la misma no son mayores las mf.:ac—
ciones, i:ues aunque ew NUmMerc escaso relativamente, st las multa's im-
puestas se hicieran efectivag por los Juzgados municipales con mas ac
tividad, serian bastantes menos.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales. In-
fluencia progresiva o regresive que la aplicacion de las Leyes del tra- -
hajo ha ejercido en dicho movimiento industrial.

Las indugtrias metalirgicas v del hierro y demds metales han adqui-
rido algdn mayor desarrollo e importancia, pero anormalmente ¥ con de-
ficienciag muchas de ellas, & cansa de los obstaculos por loa transportes
para el aprovisionamiento de carbones ¥ escasez o elevados precios de
primeras materias.

Las de conservas ¥ otras industrias derivadas de 1a pesca han expe-
rimentado cierta prosperidad, ocasionada por la abundancia de-pescade
durante ura buena temporada; pero la escasez y altos precios de la hoja
de lata necesaria para los envases, dificuitades para proveerse de carbon
preciso para las flotas pesqueras ¥ otras que no se citan, han sido facto-
reg importantes para mantener latente en el espiritu de log industriales
ung justificada intranguilidad no exenta de pesimismo.

Las industrias de la madera también atraviesan un periodo praspero,
aungue al parecer poeo duradero, motivado por la falta de madera ex-
tranjera, en virtud de la guerra europea. Es visible la influencia de Ia
misma en los agtilleros para construir barcos de todo orden y tonelaje,
tan solicitados en estos momentos de crisis mundial para el desarroilo de
la Marina mercante. _ :

Las demis industrias sufren de incdo mas o mencs directo, ¥ segun
su clase, los vaivenes e influjo de la tremenda guerra presente. _

Lo que es triste que, dentro del estado excepeional en que nos halla-
mog, no se creen mas industrias que pudieran en el porvenir dar remune-
radora ocupacion a log obreros. Parece como que todas las energias, o la
mayor parte de ellaa, se coneretan a destinarlas al negocio de carbones
en loe varios aspectos que ofrece, y no debiera ser asi.

Por lo que antecede, f4cil es comprender que las Leyes del trabajo no
han ejercido influencia alguna en el estado de lag industrias, ¥ en todo,
caso en seatido beneficioso, pues cuante en mejores condiciones se eje-
ciute &l trabajo, mayores ventajas para el patrono ¥ para el obrero.
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137

'Resumen general numeérico de las visitas hechas en teda {a regién, -
ciasificadas por provincias, industrias, infracejones ¥ razén de
causas {iniciativa, denuncia, efe.).

1. —ACTIVIDAD DE LA INSPECCION,

- . Por primera vez. ..
Cetntéroﬂs vi8l- } Porsegunda.......
AGOH-.---+ L Por tercera o mas
veees. ..

TOTAL DE VISITAS REALTZADAS.

[: En razén a2 sus causas.

|= Por orden superior.. .ecviinn. .
i Por indicacidn de Auntoridades

PoOr dennneias .. vseivrer-neanns
! Poriniciativa propia..

Clases de industrias,

1.* Servicios del Estade, Dipu-
tacidn o Municipio. ...
2% Ejercidas por el Estado, Di-
putacién o Manieipio....
2.* Minas, salinas ¥ canteras. .
42 Metalurgia o veer avvoannts
3.* Trabajo del hierro y deméa
metales......
6.2 Tnduatrias quimicks....
7.* Tdem del tabaco.. ..,
8.®* Tdem textiles P
92 Idem forestales y agricolas
10. Tdem de ln ¢onstruceion ...
1t. Tdem eléotricas, voeus -.
12,
13,

PR

Tdem de la alimentacién:::
Idem del libro :

14, Tdem del papel, cartén, can-
) T O
15. Tdem del vestido........... .
16. Tdern de cueros y pieles ....
17, ldem de La madera......
18. Tdem de tranaportes
¢ 19. Idem dgl mobiliario..... ...
i . 2. Idem de la ornamentacidn.
n, Alfarsriz y ceramics
22. Vidrio y eristal. ...... w....
- Bapectienlos publicos.... ..
Industrias varias,...,.....,

Diasificacién de los contres viaitados.

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..

N.® N
Servicion diversos.

1.031 )] Visitae & Auforidades... ..., P 184,
620 Aetos de asistencia s J. Lo.ooo oo 33
[dem id a Sociedades patrenales
1630 i <1 - X o3

Libros de visita habilitados....... 452
8.181 || Leyes ¥y Heglamentosdistribuides.| 1,479

— || Apercibimientoe anotados en li-| -
bros de visita ..... e e aes | 1.002

Localidades donde se ha realizado
inspeceidn ....oiiieiei e 2
150 |l Dias de itinerario.. eamas 141
. . _—
= . i En ferrocarril....| §.052
8.057 K‘:}Dﬁ:}%f:_gf_ej Por carreters.....| 1,550
3181 . - Por navegacibn .. 57
TOTAT . .rinaner-] 4.
IT. — INFRACCIONES,

4 TOTAB e reranene. o | 19595

l .

16

9 II1. — ACTA%S LEVANTADAS,
aq7 Pe apereibimientor e ierrors i vans 2%

Deinfraceidn.ooviiviarnia. PO B 1]
120 oo ;

1 De reincidencia.. ... W e weseens »
goi| Dre obstruceidn.., oot 1
ol AOTAL. . ecineveeiis| 39

61
h&y
148} IV.—TRABAJOS DE OFICINA.| g

15alida,

19 trada,
a3 Documentos deapachados,
12U A o de Tostituto..ove o, o] 183 338
262 » » Inepectores...........| 888 4e2

830 - » Gobernadores y atras
100 Auntoridades. ..... = 113
247l »  » Juntas de Relormas

8 Soeiales. .v.e.au.s 3 42

&} » » INdustTiAg, . vuruans 163 32
4 »  » Bociedadesy partion-

174 : 18ares .aemineresa-..| 135 192
3.181 TOTAL.....cnaer] 959 ) 1.188
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RESUMEN . POR PROVINCIAS

Nuomero
LOCALIDADES de centros INFRACCIONES

vieitados.

4) Servicios en la capital.
Granada........ eereneaanaan 1 676 1.542
Sevilla...voveriaernrmranrrnaas 1 169 734
Malaga...cevevunvnn fieieeares B | 469 5.491
Cordoba: . oo ariiaranaans 1 349 1.549
Huel¥d.. . vvrererrnaaanmasncnas 1 1756 528
CAdiz . oo vivarvnenrcnnsenns ‘- 1 - 546 3.188
Almeria. .. cvocmvanansnna e 1 99 1.01%
Jaén ........ fesamenaaaen 1 104 541
TOTAL .. ovvvsrascrnann B 2.577 14.600

B) Servicios de itinerario.
Regional ....veovoniiiannnn, .. 15 108 1. 109
glewlla. ....................... .17 82 211

Alaga. .. cevei... e 12 16 ’

Cordoba . ... coie it i » C» 262
Hpe_Iva. ............. Ceveraaas 13 85 730
Cadiz ....ooviivnnens P 3 | i%1 2,206
A]);ueria .................. eenn 3 23 210
B 3 39 118
TOTAL. e i iiecaannnn. T4 604 D.9296
TOTALES -.oc.iicaninians 82 3.181 19.896

MTIN. Biblioteca Central



il

Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda la reglon,
clagificada por provinecias y por industrias.
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_ s POBLACION OBRERA 3 |- " JORNALES - | TRABAJO DE NocHE
_— " g e — —_—
. e & = _ o
LOCALIDAD VARONES | HEMBRAS E F NES . HEMBRAE . jfornada .
R Ayt pr iy i erne E e |
—_— 83| 8% |835|.93 53 2 1831 4 & : K ; 4 e naria. § . 3 2
o |sEEEEElE oy e iAW i s B E s T e 82
INDUSTRIAS, — PATRONOS 2= 25 | 33 8 L R | T o g 1% L= | = S A o & 5 t g Eé(
#z ﬁrg Zg 1 ! ﬁg\, ?% ‘28_ & g g o 2 1 = - = Horas. | & e ! = =
o W1 P |
) Estadistica dg 1a po_biacibn- ohrers visi e 12 m‘ﬁm,'c]miﬁbﬁa ﬁor provihcia.s. o
Inspeceién regional: Granada..} 9.583] 859] 3010.472] 3542| 1.391) 81; 1. TR 1071 111 | 0,631 10 12 | 1.568]  6]‘1:55%
Idem provincial: Almeria, ... .. 1.258(  150|..70] 1.473] - 88, 127| 9 Z ‘f_'ggg 4615 333 -] (lfg; . i’g? 0.67.1 063 | ‘10 9 ;481 » gis
Ldem id. CAdiZ. .. .vvne.vnnn.s 10671 810 720 111.001% 1.330| 254! 10. 1.5 fie ngs] 587 { 3081 1,16 § 2,17 148 | 0,65 |'8,16' |10,30°| 391 391
Tdem id. Cordoba. ............. 4.751| 1.650| » | 6.401} 780 1.198, » . Lo Teome| 43| o2 | 080 | 188|133 [ 1 |oux | 1o | 182 - | 162
Idem id. Huelva............... 14365 6151 » 114.980) 575 7H1| » | nofliebedd g0 laun [ 1as | 2 (143 110 ] 0 | 8 (roer] - | 1.261
Idem id. Jaén.. ..:...........[ 1.343 125 10| 1.478f 928{ . 32" 1| 1'534r ags- 287 | 11581 1,83 3878 | 047 { 10 { 10 174 s> | 174
Idem id. Malaga............... 5.817) 5321 501 6 399| 1.476| 1.842' 94| 3.4} gan1i 552 | 277 | 06 | 177 116 [ 061 | 9 9 | 4801 » | 460
Idem id. Sevilla. ........ e 6.777) 769% 641 7.610f 1 801\ 2.030 189 4.08 %11 ea0f- 433 | 278 | 1,79 | 1,88 1,11 10,92 1 9,300 | "9 | a3 s 499
TOTAL .+ v evursnnainn. 54.560( 5.010! 244 59.814} 6.415| 7 535-i 327 W, "u'm - N 1 4.696 6| 4.702
i ! : - B 3 - T
Bstadistica de 1a poblagion c_nbrera visitag en la ﬁgidn,/ciasiﬁéa.da por industriasg.
Ser'ﬂcios del Estado, Dipufacion [ T : 8 1 o I . o : i
o Munieipio. ... . ......7 ... 85 38 12 : » R PO I . : : » |7
Industrias ejercidaspor ol Eata- ’ et i > = "';' L 2 7 ? 7 5 > > 7
M.do, Dip;;[!;aci(mo Municipio .. » » » » » » » b » , » » » » » » » » » 1
inag, saiinaf ¥ canteras,.... 10,3582 7 » ’ = : ' ? :
Metalurgia ... ..... R 1 2i021 42? % I B B Ig-ggg 4821 271 | 1,70 | 1,83 1,33 1,25 | 8,45 § il » |11
Trabajo del hierroy demag me- A 8501 3,18 1 1,78 N ! 10 T e 7
tales...... ... ... .. -|ro.208] 1.3421 13\11.648] . 216! e01] 6| @hiesoil69s i a7 | oes | 04 y0| o Pras| el s
Todustoing animicas, 1 -6481 anesoll-699 | 277 1 066 | 2401 1,23 110 9 LI50 | - 194 > 194
Tooms oartobase oeroo ) #50 S 1 e eisl ois) o0 S s st | e | vl vis | ot | 9 S| s 2 | om0
Tdem textileg .. ......oo.. ... o3| 233 61| 1.2670 913| 1.504 168] 2 sl Pen | e | o0 | 30NN B LT
Idem forestales y agricolas....! 683] = 66| 19| ‘78] 208 278l a| 4M| 1.o54] 5| 5 508 Loog L9012 SRS 3 .

Idem de Ia constraceion . ... ... '5.004; 187 1] 5.212 5 | » ) o»cl §iatal 5 47 o0k | 096 | 1,344 0,98 | 0,58 | 8 Lp. 2 Lozl 2] P
}gem glécigricas e 947 28] 1| 9m} ' 999 g"g %73 %’6 1 1’:}0 1»- ' 1_» _.g’ig, . 2 ‘ 251,2 o 23)5
em de 14 alimentacién. ... ... . . 5l NP BT : g W Ichd ' 7. y
1dem del Tibro. ... ... O 1080 500 10 130 So0) 209280 1102 | 995, 150 | 071 | 10 | 9307|1042 6| 1988
Idem del papel, cartén, canchof 76 78] ot “334] 2’9?1, .'?)’83 04 1 1,184 1 | 0,63 1 9 ) L I ™

Idem del vestido............. ~{ . 8190 81 = 408 769 il- 2ho | Lis | 1,254 1,08 4 0,25 1 8,30 | -~ - ; ‘
Idem de cueros ¥ pieles........| 407 62 18| as; T gg g‘gg 3'47 O 1,741 094 170,26 |9 O P I "y
Tdew de la madéra............ (1.866; 435 11! 2.519 Bl 2y | 220 100 141093 1 03] 9 | 124 -1
idem de los transpories........] 8.467) 157| 94! 3.643| i3.700] ¢ 262 | 08L ) 1| 065 | 0,15 ] 830 = | » » .
Idem del mobiliario . ... .. ... 1 319l 10 esdl 167 4,18 282 1081 1,750 | 02 |- "¢ ] 10 |0 585 > . 95
Idem de la orpamentacion..... 1.448; 88| - 7 1_'541 . ‘1.6781 4’26 2,66 1 059 | 1,331 0,81 | 0,55 9 id LT 2 v
Al..fareria. ¥ ceramica .......... 5410 o8 = 634 78 5; 0 2,78 1 1,88 1,13 _0,63 8,45’ » i 2 »
Vidrio y Cristal . an o S 591 55 4 650’ ] 7.§6 ; 2,66 1,15 1,60- 1,25 1. 4 8,30" »° » » »
}ﬂﬂgec&cmOs pablicos......... > | » | a » L § 0T t1Es | 2 | 1,2 1 8,801 8 66 > »66‘
ndustrias Varias ............. 1,681 5 ERTH > ? LA R I > . Tagl 2
:r : . 509 17| 2.9257 1 41 4:,20 2’(32 0’59 ],64 1;14 0’ 6 9 . g :?)4 » s 34
. o’f‘ALEB‘.......l...IM.ﬁﬁO 5.010| 244 59.814] 6. L _ . oV | a.e98 8| 4.702
o : . L
—_— e —_— L
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Actividad de la Inspeccion.

La actividad de Ia Inspeccion va extendiendo su radio en Andalucia,
ineluyendo numerosos centros de trabajo en sus visilas.

La Inspeceion regional ha aumentado el nlimero de éstas en una cifra,
censiderable, v lo mismo la mayoria de las inspecciones. A este aumento
de actividad hay gque afadir el que ha tenido lugar en Almeria y Jaén
desde agosto witimo con el nombramiente de Inspectores en dichas pro-
vinciag, aunque [a Inspeccidn regional no ha dejade de visitar las
industriag mas importantes de ambads en [a medida que le ha sido po-

aible.

He aqui el cuadro demoatrativo del aumento de iz aetividad inspecti-
va en el afio de 1917 con relacidn al anterior:

—

afo ppams | S || aRo bR | Semier
Inspeccion Regional..... 453 || Inspeccién Regional.. ... 784
Idem provinecial de Sevi- j| 1dem provincial de Sevi- '

Ua coveenn... e 386 Ha oo oiieiniiinaniane, 251
Idem id. de Malaga ..... §9 |l Idem id. de Malaga ..... 536
Idem id. de Cérdoba.. .. 323 Idem id. de Cérdoba..... 349
Idem id, de Cadiz....... 646 ! Idem id. de Cadiz....... T
Idem id. de Huelva ..... 224 } Idem id. de Huelva...... 260
Viasitas del luspector Re- ;

gional en Jaén........ 46 | Idem id. de Jaén........ 143
Tdem id. en Almeria..... 27 [ Idem id. de Almeria,, ... 122

TOTAL.-....... .| 2.173 ]ll TOTAL..........
H

3.181

CAPITULO II .

De la Inspeccién en sus relaciones eon otras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspeccisn.

Todos los Inspectoreg de la regién coinden en que las Juntas de Re-
formas Sociales ne cumplen los fines para que fueron creadas.
Esta ides viene expresidndose en sus Memorias de todos los ahes, v
asi la ha consignado también la Inspeceion regional.
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Respecto de lag Juntas de la provineia de Granada, no ha tenide no-
ticia el Inspector de que hayan realizado servicio alguno de inspeccidn
en este afio. '

€l Inspector de Almeria dice que durante el tiempe que lleva de des-
empefiar el cargo no se ha reunido la Junta mis que una vez, estando &l
auasente en itinerario.

El Inspector de’ Huelva manifiesta que durante el afio actual ne ha
recibide ninguna comunicacion que atestigiie el funcionamientoe de las
Comisiones inspectivas de las Juntas. :

El de Jaén indica que desde agusto hasta fin de aiio Do se ha reunido
Ja Junta mis que una vez.

El Iospector de Milage afirma que no tiene notlcla de los trabajos
que hayan realizado en los puebloz de su provincia las Juntas de Refor-
mag Soclales, excepto la de la capital, que se ha oeupade de la vigilan-
cia de la Ley del Descanso deminical. _

_El Ingpector de Sevilla dice respecto al funcionamiento de las Juntas:
«S¢ mantiene el criterio de afios anteriores, si hien en el presente han
contribuido al complimiento de la Ley del Descanse dominical, auxilian-
do ¥ comprobando }las denuncias presentadas por la Asocciacién de De-
pendientes mercantiles. Tambien por si ba denunmado infraceiones a di--
cha Ley.»

El Ingpector de Cérdoba afirma que carece de noticias de trabajos
realizados por las Juntas de jos pueblos de su provineia, y que la de la
<capital, aunque funciona con regularidad, no tiene eficacia su -servicio.

E! Inspector de Cadiz dice que este afio, como los anteriores, <han ge-
guidoe siendo organismos muertos las Juntas de Reformas Sociales», me-
nos la de ia capital, ¥, sobre todo, la de La Linea de la Concepeién. La de
la eapital solo se ha reunido en dos ocasiones: para designar el Pregiden- -
te de la Junta muniecipal del Cengo, ¥ para imponer una rmulta a un pa-
trono en virtud de un acta de infracciénu levantada por el Inspector.

La de La Linea ha cumplido, segun afirma ¢! Inspector, con todos Jos
deberes asignados = estos organismos. De ella dice «que ha mantenido
con la Inspeccion relaciones constantes, meagnales cuando menos, ente-
randose, por medio de extractos de las actas, de las cuestiones que trata-
ba, remitiendo también notas documentadas de lag visitas que realizaba
1a Comision ingpectora de la misma, multas impuestas, expedientes de
log accidentes del trabajo ocurridos, lbros de visita habilitados, cuidan-
dose de este punto con tal esmero, que posiblemente todes los centros de
trabajo pogeen el referido libro ¥ estan todog ellos visitados ¥a por ia re-
ferida Junta.

»*En una visita realizada a La Linea, afiade el Inspector, fué acom-
paiiado por la Comision inspectora, pudiendo asi comprobar el celo des-
Plegado por esta Comision y el estado verdaderamente bueno con rels-

<ion al resto de la provincia en que se encuentra el cumpllmlento de las
Leyes obrerass,
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Nos complace en exiremo hacer esta honrosa mencion de los trabajos
de 1a expresada Junta.

Voticia de los servicios prestados por las Juntus en colaboracion
con los Inspectores.

Ya hemos indicado cudles son las Juntas que colaboran con {08 Ing-
pectores del Trabajo ¥ auxilian y hacer cumplir las Leyes obreras.

Algunas otrag tienen nombradas Comisiones inspectoras; pero, & ve-
ces, las Autoridades acogen con indiferencia las denuncias que formu-
jan, no imponiendo la correspondiente saoeidn a los infractores.

) i

Autoridades y otras entidades.
Relacisn de los Inspectores con las Auloridades de todo género. Apoyo ¥y
auxilio otor;gado por é.las a la funcidn inspectora. '

La relzeién de los Inspectores con las Auteridades son excelen-
teg, pero el auxilio otorgado por ellas a la funeidn inspectora es casi-nulo.

Este es el principal preblema de la Inspeccién; mientras las Aulorida-
des no amparen vigorosamente a los Inspectores, éstos se encuentran
sin fuerzas ni autoridad, v, por consiguiente, el cumplimiento de la le-
ziglacidén obrera vieve a ser voluntario.

Los Inspectores andan remisos en el levantamiento de actas ante el
temor de q'ue ne se imponga & los infractores 1a sancidn ecorrespondiente,
quedando ellos en una situacién dificil que les imposibilite volver al cen-
tro de trabajo donde tomd aquella medida. Ademas, este ejemplo de im-
punidad praduce en log patronss de indusirias similares deplorabie efee-
to, pues teniendo presente lo acentecido, no cumplen lag prescripeiones
de los Ingpectores. '

Dado el espiritn que anima a la Inspeccion del Trabajo en gu dificil -
misidén, con poco que Je ayudaran las Autoridades, seria un hecko el cum-
plimiento de la legislacidn del Trabajo en todas las industrias. Aun asi,
el espiritu de prudencia y de perseverancia de aquella, uoide a la con3i-
deracién personal gue los Inspectores han sabido captarse”por su recto
proceder ¥ por su eignificaeién social, hace que vayan cowsiguiende
l2 obediencia de las Leyes obrerag en Ja mayoria de los centros gque
visiran.

Ademas. los Inspectores atienden en todo momente c’ua.lquier indica-
cién de Jas Autoridades relacionadas con su mision.
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Relacion de los Inspectores con las distintas clases de Sociedades. Medi-
da en la cual han coadyuvado a los fines de la Inspeccion.

La Iospeccién del Trabajo tiene con toda clase de Bociedades boenas
relaciones, informandelas en sus dudas y consultas respecto de la legis-
"lacidn-obrera y contribuyendo a difuadir en ella log beneficios que sopor-
ta a sus individuos el régimen-legal del Ingtituto Nacional de Prevision.
En cuante a la medida en la c¢nal han coadyuvado a los finés de la
Inspeecidn, podemoes decir que ha sido escasa, debiendo sefialar solamen-
te la cooperacidn que ha prestado la Sociedad de obrerog-panaderos de
Almeria sedalando fattas al cumplimiente de las Leyes del trabaje, que
han gido comprobadas por el Lnspector. .

En la provincia de Cidiz debemos indicar la intervencién que ha te-
nido el Inspector, a instancia de la Sociedad de obreros petaqueros de
Ubrigue, en la huelga declarada por éstos. K

L= Ingpeccion regional, y los Inspectores de Sevilla, Milaga y Cadiz
especialmente, han realizado trabajos encaminados & fomentar la funda-
cion de Mutualidades escolares, con el fin de difundir las instituciones
de Prevision que tienen tanta importancia social,

Nimero de Sociedades exisientes en la region. Altas y bajas de las mis-
maes en 1917,

Aunque los datds que consignamos de tas Sociedades exisfentesenla
regién gon log que nog ban comunicado los Inspectores tomados de los
Gobiernos civiles, no representan una exactitud absoluta, segiin nos in-
dican algunos, pues hay Sociedades de 1as que figuran en ellos que han
desaparecido, no habiéndose enviado la baja al respectivo Gobierno civil,

Nemero de las Sociedades existéntes en Andalucia en el afio 1917 (1).

Granfdi.. veuve veiir vrerineiir. s 626

Sevilla ...... Cherenaan fee e R »
. 333
Cordoba.........cc0nut. Chieamesreana 805
Huelva..oooeerens venna. e earaeiann 177
CAQIZ v evivnnnvnnens un et S
Jaén.......-._...-.........h..- ........ >
Almeria........ earaiesanran PN . 110

TOTAL--..vvus vees 2,051

1) Wo han podido obten . . . .
g er loB lnepectores de.Cadiz, Sevilla y Jadn el numers
total de Sociedades sxistentes en dichas provinciaa, |

10

MTIN. Biblioteca Ceritral



146

Sociedades legalmente

MEMORIA DE La INSPECCION DEL TRABAJD

constituidas en la region duranie ¢l ano 1917,

= - s =
5 |2 , . g
o AR - =
Bl 1slaElE15 58
. - . o a - - I: e )
PROVINCIAS | % |8 | 3] 5128{5 |2 LREAEAE 3
B ElE| &l Z|8E{=l21& & -
HElEiEi18lEEE|glg8 8 2
Gravada............- 250 1) » 1= 3 8l 1l » | 2l 4 » 40
Sevilla ...c.cnuvnreas 22 4 2 B » 1 1>l 2> 2 37 -
Milaga.......... veen| B 21> 3 » 2 % »q Ii» 16
Cordoba......... FRPIPE I Ird U § B T R 12 3 153 8 1 52
Huelva . S -1 T S T Y EO S B B B S B 28
Cadiz ...oovvennnnn s 70 8] 2 2> T»| 20 4 4i» i 24
JBAT o v e iinnasn 10 1 »|» | 2 2 11'i 10; 180 I, 2 57
Almeria . ....v....u.s I 3 » » » % ow i W | » i » » i3
| — e e —_—
TOTALES...... 1067 20| &) 17| 17 7| 2| 17i 390 9| B| 267
: f L :
Bajas de las Sociedades de la vegion en 1917,
Granads.....cocoiiineennns e 4
Sevilla.........co i i i 2
Malaga........... ... Fre war s 11
Cordoba....... «ovvon... e, 3
Huelva O, q
Cadiz,...... .....-.. P 7
Jadn.i.. . .ooe .. R »
Almeria ... ..o L., i 3
ToPAL... .. L., 41

El Inspector de Cadiz hace en su Memoria especial meuncion de la
Agociacion benéfica v de previgién de los empleados de lz Socicdad Es-
paiiola de la Construec.mn Naval, fundada en e] afic 1916, v euyo Regla-
menta fué aprobado en 18 de agoste de 1917.

El fin que se propone esta Asociacion es de auxilio de sue asociadoa
en caso de onfermedad, ¥y la concenién de pensiones a los empleados fisi-
camente inttiles, a sus viundas, gus hijos o sus padres.

La Bociedad patronal auxilit a esta Asociacion en 1918 con 15.000 pe
setag, ¥ el afio 1917 con 6.500.
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Fspimtu de la dﬁe patmnat 4 obrera frente a la Inspeceion,.
. - ‘Ambiente priblico.

El Inspéctor de Sevilla contesta a este epigrafe, diciendo que la clage
pntmnal se muegtra cada vez mas propicia al cumplimiente de Las Leyes
del trabajo, ¥ que la clase obrera estd’ persuadida de que la Inspeccmn
esta dispuesata a comprobar las denuncias que s¢ le hacen. .

¥l de Almeria indica gne los patrenns van inclinindose al cumpli-:
mienta de,-l'a_,s Leves -0breras, v que pocag veces ofrecen notoria resise-

teneia. ’

El de Jaén aﬁrma que, I;a.nto el patrono como el obrero, son domles a
s observancia de'las Leves de Accidentes y del trabajo de mujeres y
nifios; pero en cuante a la del Descanao dominieal, todos faltan, expli-

"cando esto el Tmgpector por no existic industria propiamente dicha, no
trabajandose en algunas, como sastrerias, sombrererias ¥ marmolistas
de uns manera constante, ¥ 8i sélo euando la demanda awmenta, exis-
tiendo temporadas de gran actividad y otras en gue no tienen ningdn
" personal trabajando. :

El Ingpector de Milaga dice que la clase obrera ve eu la Inspeccion
una sang defenss de sus intereses, y que log patronos van cumpliendo
las indicaciones de aquélia, aungue la primera visita que se les hace sue-
len recibirla con alguna desconfianza

En general, se puede afirmar gque a medida que se conoce més ia Ina-
peceion y los fines que persigue, va aumentando su prestigio, pues los
patronos ven la prudente intervencién de la miama ¥ estdn convencidns
gue ang indicaciones son beneficiosas para todos. .

Ea innegable que los patronog van cumpliendo las Leyes del trabajo:
unos, por eapiritu de obediencia a ia disposicidn legal; otros, requeridos
por el Inspector; otros, en fin, porque la Inspeceidn ha llevado a su con-
vencimiento la bondad de estas Leyes; pero rarisima vez por la fuerza
coercitiva, es decir, por 1as multas impuestas a los infractores por parte
de lag Aurondades, lag cuales se muestran en muchos cagos indiferentes
a la aecion inspectiva. ‘

La clage obrera ve con simpatia a la [nspeccmu ¥ tlene en ella
confisnza, porque sabe gue obra mempw dentro del cumplimiento de sz
deber,

El ambiente publico es tambpién muy favorable a la Inspeccion del

Trabajo, pues se considera como un positivo progreso de nuestra legis-
tacién social.
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’ .

Altas y bajas de los ceniros de frabajo. Noticias de las industrias nuevas
iy de las de.mpm ecidas en la region,

Es notoria, por desgracia, la grave crisis que ha experimentado nues-

tra industria con motivo del conflicto enropeo: hay algupas gque han sus-

‘pendide su funcionamiento por cons¢cueucia de él, y otras cuya vida

irregular tiene alternativas en gu actividad; por esta razdn, algunas al-

tas v bajas po pueden considerarse como definitivas. Como industria

nueva se poede citar una fibrica de alechol en Motril (Granada), ¥ como
baja, la fabrica do cristal de Florencio Canavese, en Mailaga.
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CAPITULO [II
Resultados de la- Inspeccion..

I
Resultado de las visitas.

Cuodro W). — Nitmero de infraceiones advertidos en cada provineia
y sanciones tmpuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres v ninos. -,
(Ley de 13 de marzo ¥y Reglamento de 13 de novieinbre_ de 1900,] -

Trabajan menores dé 10 afios (1.° L.

et e s

Idem mayores de 10 y mengores de 14, misde 8 horagi.en’i;lﬁus;tria j:{:}exi cowercm (2°L
Idemdenoche,menaresdeli(-i."L.)..: ........ P
Idem mayores de 14 y menaores de 16, mis de. 8 horas (7.° 117 D veeeiei

Idem mayores de 14 v menores de 16, mis d¢ £ horas congecutivag (8.°R.).
Idem menores de 16, en indunatrias peligrosag (5. L.). ’
idem menores de 18 en especticulog piiblicos (6.° L§ PO
Idem mujeres y nifios més de 11 horas diarias {1:°a8:° L y R. D, de 26 de junio de 19028
Idem menores, con peligro de su moral (6.°L. y 17 R.y................

No eonceden permiso a ia mujer en el ‘octavo mes de embarazo (18R
Idem id. una hora para lactancia (19 R.

Tt d s ey,

R R I

LU 35 P

BRI R, -

Yerennnn

No facilitan ingtruaceion primaria y religiosa (8.° L.)... .. T TP .
No acreditan estar vacunados (10 L)invivsuniiensnnn s, e e verans vaen

. No aereditan permiso paterno (16 R.)..... P L T T Seneaae
No presentan certificados de NACIIENto (16 Rude o vriw iitsne ilnainnin, o ceeian.
No hay separacién de séxos (11 Lo i PR
No hay Ley ni Reglaments en sitio IS AT L) e e e aae ey
No tienen Reglamento particalar ni interior (17 L) v.euvin iy

No tienen libro de visita (42 del R. de Inspeceion).. ... Crenens
No retinen los talleres condiciones higiénicas 35 R.).......... ..., A PP
No se cumple el R, D. de 25 de enero de 1908 (Industriag prohibidag).....i .00 . 48
No se cumple 13 Ley de Ia Silia (27 febrero 1919)...." ' v iaeiisel

TEA b . e,

A R RN R

_..'....-..--.--.Ao

.
Prevision de accidentes, ' i

ToTaL...

L N I R

{Ley de 30 de enero ¥ Reglamento de a8 de julia dc; 1900.] . -

No hay Ley ni Reglamento en sitio visible {21L) .-
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R : eenl

TOTAL: .0 uu louliL, P

L . Descanso dominical,
. {leyde; de marzo de 1904 ¥ Regla

wentg de 19 de abril de 1905.]
No se cample el degeanso dominieal, .

. . -
--------- i L T L A

TOTAL GENBRAL DE INFRACCIONES ..

ToTar DB CENTEOR VISITAD

LT TP

N

\ Girannda,
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o S PROVINCIAS DE NUMERO Y CLASE
i B ES EN-LAS P v DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
K[IERO__DE INFRACCION ato
: | " _ACTAS DE
IR I AR s 80 50 |2
N E- N . £ |rorarf{f2} 3 231 Eg = JromaL
121213 £.]¢ % AT A il s
El1E1812] 8 12 < R
S —
> 9 o » % '{ > 1 5 » » » » ‘' »
24 %) » 1 » 2| 8 et 114 » 1{ »{ »{» 1
T » s 3 3 » » kS » fl-» ® » » » >
> 0B =» | ¥ - » » 4. 2 63 » »p o2 ] o | »
» -2 2 b s . » » 1. 14| » » » » » »
» » » 1w S » 2 Al = » » » » 2.
s ] » o » » .2l » » | » » » » » »
M 17 s | s » » » a9l » » » » »
» * T w » » » » » B » » » » -
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Cuadro ©). — Niumero de infracciones advertidas
en cada clase de industria, '

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Barvicios generales del Estado, Di-
pataciones o Munieipios.
2% Induastrias ejersidas por el Eatado,
Diputaciones o Municipios.
3. Minas, salinaa y canteras.
‘4.2 Metalurgia.
5.* Trabajou del hierro y demwds metales.
8.2 Industrizas qnimicas,
7.2 Tdem del tabsco.
’ 8,"Idem textiles.
.2 Tdem forestales y agricolaa.
10. Idem de la comsttuccidn.
11, Idem eléctricas.

12. Indnsatriae de la alimentacidn.
18. Idem del libzo.

14. Tdem del papel, cartdn, cancho.
16. Tdem del vestido.

16. ¥dem de cneres ¥ pielea.

1%, Idem de la madera.

38. ¥dem de fransportes.

. 18. Idem del mobiliarie.

20, Idem de la ornamentakisn.
21. Alfareria y cerdmieca.

@4 Vidrio v oristal.

2. Especticulos pablicos.

24. Indunstrias varias,
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o L : e = =
‘ . _ _ CLASES DE INDUSTRIAS Iy ‘
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES I .70l g [4n] 56 ! oe | oo Sy e — o
- _ IR AT M e las w | w218 | M 1 pe g s 18 200 2 ‘o3 | oi
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Idem id. mayores de 14 ¥ menores de 16, mis de 8 L P _ - [ . i 1 i
horag (7.0 R )i e rr ittt ia i na s naaaisll ® Boow | ® 3 » > = e )
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II _
Examen y discusion de los resultados-

Comparacidn entre el cuadro N y el de igual letra del aflo precedente.
Consecuencias gque se infleren respecio a la necesidad de redoblar la
inspeccidn en ciertas provincias y Lérminos geogrificos.

Como el afic anterior, podemos decir que 8i lod términog de compara-
cién fueran 108 mismos cada afio, podria advertirge log progreses de la
Inspeccién en cuanto se refiere al cumplimiento de las Leyes obrerag;
pero como constantemenie ge estin incorporando a la accidén inapec-
tiva industrias nuevas, no pueden notarse agquélles en cifras de eon-
Jjunto,

Habria necesidad para ello de realizar este examen comparative por
grupos de industrias, y dado el nimero de infraceiones que arrcjaran
esda afio, ver si en el siguiente habia disminuido, mareando, por consi-
guiente, un positivo progreso. :

Pero como los resnltados obtenidos se refieren a todas lag industrias
vigitadasa en el aflo, ¥y en este nimero se comprenden, no sélo las visita-
das en el anterior, sino las vigitadas en el actial por primera veg, lag in-
fracciones que arrojan éstas borran log limites hasta donde es posible co-
nocer el progreso advertido en las antiguas.

Las industrias sometidas & ingpeecidén por primera vez en este abo
@on 1.031, -

Comparacidn entre el cuadro O y' el de igual letra del afio precedente.
Consecuencias relativas a la necesidad de moderar o reforzar la ins-
peccion en determinadas industrias.

Las mismag razones apuntadas anteriormente con respecto al cua-
dro N tienen aplicacion en este lugar, pues no es posible establecer com-
paracién entre unos términos que constantemente estin variando por la’
incorporacidn de nuevas industrias, gue vienen a borrar los limites, has-

ta donde &8 conveniente redoblar la inspeccion en algunas de ellas y mo-
derarla en oiras.

Observaciones acerca de lu aplicacién de la Ley del trabajo de mujeres’
i nifios,
El cumplimiento de esta Ley va progresando maa cads afio en las lo-
dalidades en que la Inapeccidn realiza sus visitas, -
Siendo la Ley del trabajo de mnjeres y nifios la-de mayor importan-

<ia gocial, ¢laro es que se continda dedicando 2 ella por todos los In

spec-
tores especial ateacion. .
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Los progresos mas evidented consisten en haber hecho adquirir carta
do naturaleza en muchas indusirias, que los menores se provean de los
certificados de edad, vacunacién y permise paterno, ¥ comseguir que
la jormada de ellos ro pase, cn general, de los limites marcados por

la Ley.

) Hay otroa muchos centros de trabajo dende la presentacion de certifi-
eado no se cumple esponiineamente, sino & requerimiento de la Ins-
peccibn; pero, de todas maneras, se llega a conseguir el resultado ape-
tecido. .

Respecto del certificado de vacunacion de lag obreras, va encontran-
do menos resistencia por parie de éstas a presentarlo, aunqgue algunas
prefieren abandonar la fabrica o el taller avtes de cumplir con este

T precepto. :

En los talleres donde trabajan obreras de 1a aguja, el progreso en este
gentido es evidente. .

JEl trabajo de muchas de estas obreras en Andalucia no es constante,
pues en bastantes talleres de vestidos de sefora, ropa blanca, sombrere-
ria, gagtreria, ete, ogtidn temporadas sin personal apenas, y otrag que
exiaste gran actividad, sobre todo en proximidades de fiestas tradi-
.ciomales.

En aiguna lacahdad los certificados de menor los han puesto a 1a ven-
ta en Casas editoriales, pero & veces los obreros se resisten a comprar--
1ns. Egta Inspeccion regional ¥ los Inapectores proviociales han venido
gestionando cerca de los Alcaldes de las localidades que visitan que losg
Ayuntamientos pongan a disposicién de los obreros ejemplarcs de eata
clase, ya que tienen que ir aguélios 4 que la Autoridad local certifique
del permiso paterno, y asi lo han venido haciendo los de ajgunas capita.
lea de provineia ¥ también log de varios pueblos importantes, perc esto

" no gignifica m4s que el buen deseo de algunos Alesldes de facilitar el

enmplimiente de un precepto legal.

En ocasiones que no se ba conseguido esto de los Avuntamientos, al-
gunoa Inspectores, como el de Sevilla y el Regional, los han costeado de
Bu bolsiilo particular.

Por lo que se refiere a {ag condiciones higiénicas de fabrlcas ¥ talle-
" res, la Inspeccién hace cuanto puede por que se mejoren, y en este senti-
do ha conseguido bastante, pero a veces ¢xisten dificuitades que va ven-
ciendos hasta donde es posible, especialmente en la pequefia industria.

Observaciones acerca de la Ley de Accidentes. Progresos advertidos en
cuanto « higiene del trabajo y a la prevision de accidentes.

Como hemos dicho en anteriores Memoriag, se observan cada afio
mayores progresos en el eumplimiento de eata Ley. Las razones que con-
furren’ a ello lag hemos analizade repetidamente, ¥ por esta razon no las
Toenciopatnes, remitiéndonos a 1o gue tenemos expuesto.
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‘La Ingpeccién ha conseguido qie en la mayoria de las fabricas que
visita ge guarden las medidas de seguridad convenientes; solo en casos
excepeionales se ve en la riecegidad de levantar 1as oportunas actas, pero
més que la amenaga del acta es la accién perseyerante del Inspector la
qgue alcanza el resuitado. . -

El' Inspector de Cadiz ‘ha realizado este afio numerosns visitas a
obraa de copstruceién y reparacion de edificios, habiendo conseguido, ne
ain gran perseverancia y esfuerzos, segun dice en su Memoria, que
todos los facultativos directores de ellas cumplan con lo dispueste en la
Real orden de 29 de abril de 1916, dando conocimiento a dicha Inspeceiin
de toda obra en l2 que e han colocado andamios.

En Granada también ha realizado visitas la Inspeccidn regional a un
niimero considerable de obras. Tanto en esta ciudad, como en Sevilla y
en otras localidades de Andalecia, les andamios gon- fijos, ¥ como to-
davia no han sido objete de reglamentacién especial, log directores
tacultativos de ellag no participan a la Ingpeccion ]a existencia de las
obras,

Continian los Ingpectores ¢jerciende su beneficiosa intervencién en
cuanto a higiene del ¢trabajo. La Inspéceiéon ha procurado gque se mejo-
ren las condiciones de algunos talleres en lo que ge refiere a Juz ¥ venti-
1acion, ordenando la ampliacién de ventanas v procurando que el nime-
ro de obreros de cada taller esté en relacion eon su capacidad.

TFambién ha dispueste que adopten aparatos protectores los obreros
en determinadas industrias que peor su caracter insajubre reclaman el
uso de log migmosg,

La Sociedad Egpafiola de Construceion Naval de Matagorda (Pueltn
Real) ha consiruido una nueva enfermeria de material e instrumental
woderno para toda clase de operaciones. :

El servicio médico estd atendido per manentemente por dos medlcos ¥
des practicantes que turnan en &l

Observaciones sobre la Ley del Descaﬁso dominical.

La mayoriza de jos Ingpectores ponen de relieve la indifereneia de las.
Autoridades locales a la obsgervancia de la Levy del Descanso domi-
niecal, -

En Sevilla se ha conzeguido ¢l cumplimiento del descanso dominical
en loa establecimienios de comercio, merced a ia accién pevgeverante de
log dependientes. En Granada sucede lo migmo ¥ en alguna otra loca-
fidad. _ .

En Cidiz ha realizado estimables trabajos el Voeal obrere de la Jun-

-ia de Reformaa Sociales, Sr. Nizfiez, r el Ingpector del Trabajo de ague-.
{la provincia; pero, segiin afirma éste, ha sido eatéril su labor ante la pa—
sividad de lag Autoridades encargadas de hacer cumplir dicha Ley.
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85la en La Linea de la Concepcmn esg donde, a juicio del Inspector, ge
cumple mejor. :

En Milaga se observa la Ley en el comercio; en los demds cen-

trog de trabajo se va respetando mas cada diz, segun afirma e! Ins-
pect.cr_
“  Elde Almeria dice en su Menioria que son pocas 108 gremios que des-
cansan log domingos., - -
*  El Inspector de Huelva expone que se cumple la Lev en los grandes
eentrog industriales, sobre todo en Jaa minas, y en muchas peguefias in-
dustrias sélo medio dia.

El Inspector de Jaén dice gue no se para en los talleres los domingos
si bay trabajo. En las minag, afiade, «tampoco es fdcil hacer cumpliv ta
Ley del Descango, pues la mayor parte de ellag estin arrendadag por un
tiempo determinadoe, y el arrendataric ne quiere perder un dia, pues lle-

- gado el término del contrato de arvendamiento, io que no haya gacado se
queda sin sacar por cuenta suya, ¥ puede darse el caso que esté traba-
jandoe en zona'egtéril un cierto tiemipo, ¥ cuando se presenta un Arbol de
riqueza y el plazo es corto para su extraccion, el arrendatario trata
de aacarlo lo antes posible, razén por {a cual no respeta el descange do-
minicai». .

El Inspector de Cordoba manifiesta «que la Ley del Descanso es casi
Cletra muerta», ¥ afiade «se cumple en la mayor parte de los centros de
" trabajo, pere se cumple por costumhbre, por tradicion, v el que la cumple
" -e8 porque buenamente guiere, no porgue nadie le obligue a ello, ¥ mien-

tras los Gobernadores y Alcaldes no pengan decidido empefio no se cum-

_ plird, no ya ailo en log talleres, donde al fn v al cabo ¢l obrero trabaja
por cobrar, sino principaimente en lag tabernas y tiendas de bebidas,
que son las que nunca se cierran y en donde com mayor 1-ig0§' debjera
cumplirse & Leva.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales.
El actual conflicto europeo contintia sosteniendo en las industrias de
"la region la crisis que sufrimos.
La vida de nuestros obreros es cada vez mag dificil ante la gravedad
def problema de ia subsistencias. Es innecesario aducir razones para
demostra.rw porque son conocidas de fodos.
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Resumen general numérico de las visit
elasificadas por provincias, industrias,

MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAMD

{

G.ﬂ-

I

REXFHION

causas (iniciativa, denuncia, etc.).

ag hechae en toda la regidu,
infracciones y razodn de

. N’O
L. — ACTIVIDAP DE LA INSPEGCION.

P Par prim'era. vez...| 48

C%ntg-os vi8i- , Par segunda. ......| 248
RdO8 -.--- | Por tercera 0 rods

VRCRBaan vararins| 1ABS

ToTAL DE YISITAS REALIZADAS.| 1.862

En,razda a aus causas.

Por orden BLPErior. .-« ... -1aee 1

Por indicaeiénde Antoridades, 1

Por dennneias. jeeviviere.sianar 7

Por iniciative propia. .........| LEGS

TOTAL, canaransanss. - 1562

1.2
2=

82
4.2
;B>

. B4
7.4
CRA
9.+
10,
1L,
12,
18,
14,

Clasiticacién de los eentron vinitados. =

20, Idem de Ja ornamentacidn.

2L
22,
v 23,
[N

Toral DE CENTROS YISITADOS...

. Idem de la madera.......

Clases de industrias.

Servicios del Estado, Dipua-
tacién o Municipio..... .|,
Ejercidas por €l BEatado, Di-
utacidn o Manicipis....
Minges, palinas 3 canterss..
Metalurgie.. + « ..vvaacaass
Trabajo del hierro ¥y deméaj,
metales.. ...
Indunstrias quimicas
Tdem del tabaco. ...... ...
Ydem textiles......co ummun.
Idam forestales ¥ agricolas,
Iderm de la constropceién,. ..
Idem eldetyicas.............
Idem de la alimentacidén...
Idem dellibro... ......
Idemdal papel,cartdm, can-
L= 1T P,
Idem del vestido. .cvuannans.
Idem de eneroa y pieles.....

Idem de transportes....
Idem del mabiliario..c.eu.s

Alfareria y cecdmica.......
Vidrio yoristrl. . ...........
Especticnlos piablicos .....
Induetrisas vazias......cenet

F&H»$g$ﬁ§85% 28285828 580 o

1.882
L

N.O

Servicion diverses. -

Visitas o Auntoridades .. ........0 65

Actos de asistencia a J. L., ...u. o0 17
Idem id. & Bociedades patronales

v ODIErRS .. .4 ca.egamian PO i}

Libros de visita habilitados . ..... 236

Leyes v Reglamentos dintribuidos B84
Apercibimientos anotados en li-

Bros de vieita.. cceeiiirinn-ie v 153
Localidades donde se he realizada

inspeceidn.. ... e iaaanean &0

Dias de itinerario.......

. En ferrocarril....| 3.603
K:lémi?it.ros ¥8 ! Por carretera. ...| 1.622
COTFICO%..+.. | Por pavegacidn.) . »

TOTAL.cv.uarnsa] 5225
I1. — INFRACGGIONES.
TOTAL . cnrenneves--| 8,508
III. — ACTAS LEVANTADAS, '
Ble apercibimiento.. .ol »
Deinfraccidn ..... Cra e s
De reincidencis . Crdeeatriaaiiaa »
De obBbreeidhees e rivsrrcsrsens, >
TOTA icsranrrsancsnns »
1V.--TRABAJOS DE OFICINA. | oo i
- brada, Saqu.n
Dacur deapachad
Ao deInatituto -..ovvier.o..] 132 ] 7163
»  » Inspectores. .........| 238 .7
> » Gobernadorcs ¥ otraa
Antoridades........ 18 13
= » Juntas de Reformas
Bociales..covv.crenn. 2] 26
»+ » Indpetrias............ 2 i
> + Speiedades ¥ particu-
JE:5 T 6 3
_—
TOTAL. . ceuiavasn..l 403 436

OBRSERYAGIONES:

Samados los parciales, resultan visitadas 33 localidades, y si

ﬁgu.‘l:a.’:n #0, es porqize €n Valemeia han visitads el regional dos provinciales y el
anxiliar, v, por o tanto, se han de desecntars.
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SEXTA REGION 164
RESUMEN POR PROVINCIAS
. .
Ntamera
- LOCALIDADES de centros INFBACCIONES
visitados.

Ay Servicios en la capital.
Cartagena......cooeonmiiiinn,. 1 106 35
Valeneif - . cvevvmrrcanansranns 1 119 181
Alicante, .. o vv e i eaeaaas 1 81 a8
Castellon.. . ..o rnreana.. 1 126 40
(011723 1127 YA 1 51 36
L Union.. oo veeeevrenararaas 1 59 28
Llanos del Beal. .. ...ooovvvnt, i 49 14
Descargadad «.ovavearaaarrinns 1 . 161 215
ESPeranza.....ooovvvrveevnnnn 1 165 433
Porbman.ccoovvn e iy 1 97 147
Alumbrea ... ......cooiiiiiiie 1 - 96 - 180

. Escombreras..................0 1 110 310
TOTAL. v eavianns s i2 1.220 " 1.618

B) Servicios de itinerario.

Itinerarto ndm. 1...-000uon.-- 2 17 190
- Tdem ol 2oouhee i 12 45 94
Idem niim. 2....0ocvvennivnnnn- 7 74 5562
Idemptim. 4,.......cveenan... 4 28 39
Tdewm mim. Bo.ovvenoeveeennnns, 7 19 S 192
Idem ntim. 6.....ocvvvvnnnnnnns T 107 196
Idemndm. 7o vvevcvnrnnnnnns 11 176 447
Idem ntime. 8... .. ooveeiennn 15 126 3n7
Idemodm, 9., ...ooeuen...s e 2 17 8
TOTAL.. . vvvrrnnns 67 . 609 1.605
C) Servicios extraordinarios.
Itinerario vinico.,.............. 1 3 87
TOTALES «...uv... . 80 1.862 5.308
11
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Estadistica de la poblacién abrera visitada en toda la region,
clagificada por provineias y por industrias.
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- POBLACION OERERA 2| . JORNALES ' TRABAJO DE NOCHE
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Servicios del Estado, Diputacion B . - 1 ) ' '
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Idem forestales y agricoias...... ’2’2i s el e 88| - 462 ‘» 45 | 2795 .| 115 | 090 | oes. | u o™ R RS B N
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CAPITUOLO I
De Ia Inspeccién en sus relaciones con ofras entidades.

I

Juntas locales en funciones de Inspecciomn.

Con referirse a lo indicado en aflos anteriores se habria dicho lo su-
ficiente sobre este punto, pero creemos pertinente indicar algo mas.

De todos los dates recogidoz ¥ de 1a observaeion directa de los Inspee-
tores se deduce que Ia actuacion de las Juntas ha sido nula. Puede acep-
tarse de un modo absoluto esta palabra, pues entre log centeuares de
Juntas locales de las seis provinciag son contadigimas las que han dade
seilales de existencia, reuniéndoge alguna que otra vez en ¢l afio. Aun
agl, Ia labor til de estos organismos ha sido bien escasa. o

Fi algunas ocasiones, bastante pocas en verdad, el celo o la aficion
de un Alealde ha bastado para que se reuniese la Junta local ¥ actuase
con zlguna eficacia. Bien pronto las mudanzas politicas han sustituido a
esa Autoridad celosa, v foda la labor se bha perdido.

Esto no quiere decir, de ningin meodo, gue estos organismoeg sean
inditiles. Lo que, desde luego, es indtil cs su funcionamiento actual.

Integrados por patronos y obreros eon la inelusion de personalidades
imparciales {médico, cura e Inspectores del Trabajo), su actuacion de-.
biera ser eficaz, ¥, sin embargo, en la prictica no sucede asi.

Es facil gune la principal causa del fracago de estos’ organismos obe-
dezea a la apatis de las Autoridades, pues encargadas éstas de hacer
efectivag las sanciones impuestas & los infractores de la Ley y no ha-

‘ciéndole asi, se produce logicamente la iodiferencia de patronos ¥
obreros, que ven su actuacion neutralizada por la de Alcaldes y Gober-
nadores. .

Como otra causa del fracaso de las Juntas, hay que anotar la falia
en presupuestos de partidas para dietag y gastos de las Comisiones ing-
pectoraa.

8I, por Yo tanto, se desea, atendicndo a ﬁnes socisles, que no desapa-
rezean ias Juntas, es preciso darlas otra oxgamzacmn y facultades com-
pletamente distiotas de la que tienen.

) Debe desaparecer de ellas toda actuacion politica, y- ¢! organismo
ejecutivo de las sanciones debe ser parte jntegrante de las mismas,
apartando de esa misién a Gobernadores y Alcaldes, que Unicamente -
.deben prestar a lag Juntas €l apoyo de su autoridad. Deben ser, por lo
tanto, a nuestro juicio, Jurados, con afribuciones ejecutivaa qne actilen
obligatoriamente. Dada 18 complejidad de conocimientos que se necesi-
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tan para ejercer con fruto y conoeimiento de causa la inspeccion de fa-
brieas y talleres, creemos que no deben los patronos y obreros de la
Junta cjercerla, gimo inica y excluaivamente personal del Institnto,
bastapte numereso, para que estén vigilados con asiduidad todos los
centros de trabajo. '

u

Anuntoridades y otras ant.iq,ades. '

Todos los Inspectores estén conformes en que por parte de las Auto-~
ridades se han dado el mayor nimero de facilidades para el desempeiio
de su mision. Datos, apoyo moral y ¢compaiia de dependientes o de lag
miginas Autoridades no ha faltado a ninguno de los funcionaries; no ha
variado, por tanto, la actitud de estas eniidades, continuando igual en
afios anteriores. ] .

La.cordialidad existe también en las relacioneg con lag Sociedades de
fodo género existentes en la regidng en este punio nada notable “acusan
1z¢ Memorias de los Inspectores,

Nada hay que seiialar de nuevo en el funcionamiento de estas Socle-

dades. A conocimiento de la Enspeccion no ba llegado algo gue acuse va-
. riacidu que se pueda consignar.
" El espiritu de la clase patronal, en su relacién con la Inspeccidn, es de
respeto, y nada mag. Convencidos jos patronos de que la misidn inspectiva
no'ge traduce en vejaciones ni molestias, sino que, por ¢l contrario, es be-
neficiesa para la industria, sefialando transgresiones e indicande riesgos,
reciben a los [nspectoreg con la mayor congideraciéon. En la mayor parte
de log cagos, una indicacion es bagtante para que se corrijan deficiencias
8in necesidad de apelar al levantamiento de actaa, ¥ en otros, en que hay
algo mas de registencia, es suficiente la actited decidida del Inspector
para que se remedie la infraceién., ’

El obrero, seglin se -ha indicado en repetidas ceasiones, quisiera de
la Iaspeccién mds parcialidad a su favor, asi como desearia que aquélla
tuviera medios directos y coercitivos para la ejecucién de sus deci-
siones, ' . : : :
Se han sefialado jos hechos, que pergisten, de la ayuda prestada por el
. obrero al patrono en lo.que ge refiere a ocultacion de nifios y au jornada
de trabajo y a la resistencia a emplear mecanismos proteciores de drga-
nog peligrosos o precauciones higiénicas por un espiritu de amor propio
wal entendido. '

E! Inspector de Alicante, Sr. Mufioz, indica que el Secretario el Juz-
gado de Cocentaina presentaba dificultades para Ia emisidn de certifica-
dos de nacimiento; pero llamado a presencia del Alealde, alegd que

:: fa{ta de tiempo era causa de las dilaciones, prometiendo no ocurri-
- ra mig, .
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Resultados de la Inspeccion.

1
Resultado de las visitas.

Cuadro W), — Nimero de infracciones advertidas en cada provincia
Y sanciones impuestas a los infractores.
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NUGMERO DE INFRACCIONES KUMERO Y CLASE -
©. EM LAS PROVIKCIAS DE . DE FROVIDENCIAS RECAIDAS
_ | | —Acras oz
: CONCEPTO DE LAS. INFRACCIONES bl e s lalata U b
- : _ 2122 8 8| 8 TOTAL|3s | 8 152|251 & [rTora
’ * £ g E 5. | & |2 Ll BE 2 |25 ES] =2
= = ] = = = &g |8 = ST E]
S £ = I3 = ] = - K slo } =
Trabajo de mnjeres y nifios. " .
{Ley de 13 de marzo ¥ Reglamento de 13 de noviembre de 1600.)
Trabajan menores de 10 afios {1.° L.)..... PPN et e, 51] .» .» » » | » » Bl = » » » » »
Idem mayores de 10 y mencres de 14, mas de 6 horas en industria y 8en comemio(&l"i k18] » | 8§ » » » » i2el 2 » » » » »
Idem de noche, menoreg de 14 (4.2 L)oo vin svriiinnivinrosnvasnnsnnnsennnn. B 5 | 2 ] = » | » ¥ s " » » » » » N
Idem mayores de 14 y menores de 18, mag dé 8 horas (A - % T S 4l » » » s ] =» » 1§/ R » » » » »
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.°R.)..... OO IO IR N » 2 » » » » » » | .» » >
Idem menores de 16, en industrias peligrosas {5.° L. ...vouenn.., caeaas PRI » PO PN » » » » » s | » I - .
. ldem menores de 16, en cspecticnios publices (6.° L. y 10R.)........ Presnatiearea, 1 » > » 2 » » B | » » "2 » >
Idem mujeres y nifios mis de 11 heras diariag (1.°a 3.°2L. y R. D. de 26 de junio de 198 9} » | 2 » » » » 4l » » ] » 1 » » 3
Igem menores. con peligrede sumoral (6.° L. v 1T R . uvivenrinnnnnrvnensnd., 1 » |-2{ » » » | Y » | » | » ] » »
No conceden periniso a la mujer en el octavo mes de embarazo {(IBR.)..evvenn... » PO A S B > » » » » » | » » | » »
Tdem 11:!: una hora para lactancia {19 R).......... Meverieirasaeeaa PR verum > s » » 5 » » » s | » » » » »
No fa.c1llt.an instruceidn primaria y religiosa (8.°14) vvvenivanen.n... eeiaan . eeaen » > | » » » » » »- 0l e 2.t » » » »
No acreditan estar vacunados (10L.)........ Crrererrainas e e e et aannin 5301 7T0{: 48 4| » ™ 7980 5 | e | s 5 » »
No acreditan permiso paterno (16 R).....ovuinnn. ... e amre s cereereennd 5300 70138 al >l oet] > F 8 s e | el s | s >
- No presentan certificados de nacimiento (16 R.).......... s e Jeveveenie ] B30) 00748 41 5 | 84l » 76l % | 2 | s » | » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio vigible (17 L.)v.v.uvurennnn oo, cieen 87| 28 18| 16| 14| 761 » 933 '» | v » .» | »
No tgenen_k_ieglamen_tq particular ni interior (17 L) ... oieun. ... .. fabennan » { s e » = ] 88l s asl » s> |- » - » »
No tienen'libro de visita (42 del R. de Inspeccion),..v.vuunnnunn... 133) 481 5 %1 .14 » » o181 » T s [Ty O »
lgo reanen los talleres condiciones higidnicas (85 B)evuvve e nssnons veraiaan A8 107, » | » 1l » BOF 2. | » | o 1o | s »
%\qo se cumple el R. D). de 25 de enero de ‘1903 (industriag prohibidag)........ e vieas 2 s | s » s | s > ol Yl el s s » »
NO 8e cumple la Ley del trabajo nocturno (11 de julio de B E:) 29 S, el 9] 2 » . » | s T i x5 2] 2! sl » »
o 8e cumple_ la Ley de la Silla (27 de febrero de 1912) e e e s £ 4 1 s LR TS » 4l s »'-'. - | N »
TOTAL - eeesitteeae e, Veeomeenno 2002 283V ATT] 44| 981819 w | 2908 » | > fw s {2 ] >
. Provisitn de accidentes, ” . .
{Ley de 30 de encro ¥ Reglamento de 28 de julio de 1g00,) , . - :
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; R R P P — LT » » » - » » C» » 1 » » f > >
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Cuadro O). — Nimero de infracciones advertidas
en cada close de indusiria.

CLASES DBE INDUBTRIAS

L* Servicios genersles del Eetado, Di-
" putacienss ¢ Municipioa.

£* Industrias ejercidas por el Eatada,

Diputaciones o Monicipios.

8.* Minaa, salinas g canferas.

4 Metalurgia. .

5> Trabajo dzl hierro ¥ damés metales.

6. Industrias guimicas.

‘7.2 Idem del tabaco.

B.* Idem textiles. C

8.* Idem torestales v sgrioolss.

10. Idem de la construccidn,

11, Idem oldctricas.

-12. Industrias de la alimentacion,

13, Iders del libre,

14. Idem del papel, carkdn, caucho,
16, Idem del vestida.

16, Idem de euercs y pieies.

17, idem de Ia madera.

18, 1dem de transportep.

19, Idem del mohiliario.

20. Tdem ds la ornamentacién,
21. Alfareria ¥y cerdAmics.

22, Vidrio y eristsl.

23, Espectaculos piblicos.

24. Indastriaa variss.

MTIN. Biblioteca Central



'MTIN Bibiibteca Central

COARTA REGION 175
MEMORIA DE LA INSPECCEON PEL TRABAJG B
o RIAS.
. : CLASES DE INDUST ' TOTAL
. E_ :ga 3_’! ga A A wa . 19 ) n | 12 i3 : 14 . 15 18 17 13 19 ___ _La
- : : ] T B e ey B {0 S Eg b ' :
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enmdusbrlayse_ncomercio(?.“L. tereneanenadd 1] » » » LI B ] o» |2 Bl » 4 » > : 8 2 . » | 27} » *
Idem (!e noche, menores de 14 2 P IO | I » » » » > | » ) » 3 > ® ® » S » g 17 : :
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hOIM(?.“R.)...........‘ ....... T P | P S » » » » s | 0, » » » » 4 = » > ? > v .
Idem id. mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 ' . - » l»{ » »
horasconsecutwas(&"R.)....................'.. » | » » » » » sl 1 2 | 3 > » » » » ? > ; ol » » »
Idem menores de 16, en Tndustrias peligrosas (5.°L )| » | » | » L2 T T T S N Y I I Tt 2 | o2 e LA I A A T A
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e e he i atenain.. NERES » » > > » » > » - . |
Idelil mujeres y nifios mis de 11 horag diariag {1.0 54 v T N . - » » 4
3.°L., ¥y B. 1. de 26 de Junio de 1902)......... .. fl 2w » » > | » >l s | » 11 » » I » » | » » J4 2 H
Tdem meénores, con peligro de au moral 62l y1TRY » | » 5 » » » [ 3]y » ] 5 { s | » » » » » » » > > { ¥ 2
No conceden PEriniso a la mujer en el octavo mes de o - R 51 » »
Idemh_a.razo (A8 R)........ e iana, aa .. » [ » » » » » 1| » ] » » » » » » » i » » 2 . e » » \”
em 1_d: una hora para I3 lactancia (19 Ry......... 2| 3 » » » » | »f ¢ » o s » » » » » » » 'S s | » » _ >
No facilitan instruceidn primaria yreligiosa 8OLyln [ »( 5 | 2| o | 2|2 v B B - g R A (U0 R (OO0 ot NN T I BT N T o) 18| 728
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o acreditan permiso paterno ( I6E.j.,.... Cerenaa. 2 | 20 = 291 11| » » | 221 20| 38 61135| 56; 52| 4| 67T 7 » 18 716
NO presentan certificados de Nacimiento (16 Ry, ... /| » | 5 2{".» 200 11 » ¢ | » | 92{ 201 88 61135 BH6( 52| 4| 67 T 28| 2 | » 4l 233
No E_ay Ley ni Reglamento_en sitio vigible {17 Ly..l » | » 13 1 301 12! » | . 28 4 34 9 4. 11 7 21 10| 22 3 8 » ».J 38
o t;enen Reg]ameqtq particular ni interior (AT L)di» {5 | » » 3 » | » > 51 9 - 21 Bl = » [T [ 103 6| X & _ 5 » | » ",, 918
0 tienen libro de vigiia (4_2 del R. de Iuspeccién).. RIS 13 I 38! 181 . » Tl - 26! 7 ar. 12y 11! 19} 6| .23] -7 B 22 2 50
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0 8& cumple el R. . 95 enern 1908 (Ingd.* prokibidas). » | » | » 3 [ » » | = BN » » > |'.» L P AR A LR I I s 4
0 86 cumple la Ley de Ja Silla (27 febrero 12y, 0 | 5 | o » » % | e N A e F1IN » s 17 m 2l » = RN 2
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- Prevision de aceidentes, _ ' R S ' A I S
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Tomau............. el e | T T e T S e e e e e S e e
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Total general de industrias vizitadag en cada clase. : ]ﬂ 88 28 E 157 8I1 -39 1'49 68 '169 .21 98| 52{ 56} . 4.. ) 64] 1.862
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i1

Examen v discusiéon ‘de los resultades.

Antes de estudiar loa resultados de las vigitas baré un ligero resu-
men de ias condiciones industriales, en su estado actual, de las provin-
ciag de esta region. .

Seguramente no hay regién espafiola a quien haya afectado mais la
guerra que # las provincias de Valencia y Castellén.

Sabido es que 1a principal riqueza agricola de las mismas es la. na-
ranja. Suprimida la exportacién del frute, y extraordinariamente dismi-
nuida la de la cebolla, el estado general de la nacitn es deplorable, ¥
esto se refleja en las demds induatrias.

Siguniendo paso a paso las distintas operaciones que hay que efectuar
ge puede apreciar la importancia de las pérdidas sufridas. -

L.0os naranjos necesitan abonos, ¥ en 1917, por falta de dinero, los
agricuitores, o po log ban empleado, o 8i log han hecho, ha sido en peque-
fia cantidad, comprando a crédito.

Los produetos insecticidas apenas se han empleado.

Une vez la naranja en gazon, en su transporte a ios almacenes se
ufilizan ut numero congiderable de carres gque eate afic no bhan tenidoe
utilizacion, :

Para hacer tablas para los cajones de naranja venia madera -en
gran cantidad, que daba trabajo a4 muchas serrerias, ) , por ende, a cen-
tenares de obreros.

Lia {abricacion de cuerdas y puntas de Paris ocupaba. también mucho
personal.

Las fibricas de papel dedicaban buen numero de miquinas a la ma-
nufaciura del papel-seda en que se envuelve la naranja, y el timbrado
dei mismo también era vwna industria florecients.

En el escogido y empaque de la naranja se ocupan, como es sabido,
millares de personas.

Todag estas indusfriag que hemos citado, engranadas directamente
con la de la naranja, han padecido profundamente, y del mizmo modo lag
otras han experimentado la falia del dinero que en toda la regidn nargn-
jera se hace sentir,

Por lo tanto, Jag eoandiciones en que se desenvuclve la actividad in-
dustrial son anémalas e irregulares, y todo ello se traduce en resultados
también irregulares con relacién a ailos anteriores. ‘

Al apreciar de un modo global las infraciones, ae advierte que su ni
mero ea bastante elevado, mas de 3.300 Para cerca de de 1.900 estableci-
mientos visitados; pero, en realidad, eate niimero comprende una gran
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parte de ellos, que son meramente de documentacién, libros y Leyes,
que comprenden un total de 2.335. Restadas éstag de las 3.311, se obtie-
ne 1a cifra de 476 infraceiones, que son las que constitnyen las verdade-
ras faltas a todas las Leres protectoras del obrero y que constituyen las
deficiencias mis importantes.

Euntre las faltas de documentacion hay todawa un pequefto exceso
oeasionado por ia falta de certificedo de vacunacion; pero es tan peque-
fio, que ne ejerce infinencia sobre las cifras totales.

 El ndmero de infraceiones en la documentacién es de 2.150, que co-
rresponden a 716 nifios que no han presentado los certificados reglamen-
tarios. El nimero de obreros varones menores de diez y seis afios y el de
mujeres menores de catorce asciende a 3.884, ¥ el tanto por ciento de in-
" fraciones de esta indole es de 18,43,

Las infrancciones se hau sebalado en 81 talleres de Valencia, 20 de
Alicante, 20 de Castellon y 35.de Cueneca, es decir, en un total de 156, co-
rrespondiendo a wna. proporeion de 8,38 por 100. Como se ve, l& propor-

© cién de loa centros de trabajo donde se cometen estas infracciones es

bastante pequefia, en relacién con el nimero total.

La relacion del niimero de taileres en que se han encontrado faltas en
documentacion con el total de visitados es la siguiente: 9,3 para Valen- -
. cig, 4,8 para Alicante, 11,8 para Castellon, 23,8 para Cucnea, y estas
- proporciones aun ﬁisminuyen considerando sdlo los talleres que han sido
vigitados mas de una vez, pues en muchog de 108 que por vez primera se
vigitan se corrige la Infraceidn, como se comprueba en [as visitas poste-
riores.

Esgto que indicamos eg en la capital, pues en los pueb!os la dificultad
de proporcionarse la documentacion es grande, v la mfra.ccmn se corrige
con mucha lentitud.

"Corresponde el mayor mimero de infraceiones a las industrias texti-
les y del vestido, que por la indole de las mismas ocupa gran numero de.
operarios menocres de edad. .

Los del mobiliario, cuero y maderas, figuran despues en orden de im-
portancia. .

La falta de Leyes y Reglamentos en sitic visible sums 457 infracejo-
hes, que en realidad corresponden a Ia mitad de talleres, pnes general-
- mente faltan simultineamente las Leyes de accidentes y 1a del trabajo
de mujeres y nifios; y.la mayona ge refieren a establec1m1ent.os visitados
Por primera vegz.

Igual observacion puede hacel ge por la falta de libroa de vigita, cuya
cifra asciende a 218, 8i ge tiene en cuents que han side 471 log talleres
4ne han sido visitados por primera vez,/se deduce ¢ne inmediata-
mente ge ha corregido eésta infraceion.en mis de la mited de las vi-
Eitag.

Pasando al estudio de las mfracmones que afectan a !as condu:mnes
del trabajo de mujeres y nifios, se observa que €l mayor nimero de in-

T2
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fracciones corresponde a mayor jornada de la legal para mencrea de ca-
toree afios. Acusa el estade 126 infraccicnes de esta indole, ¥, desde lue-
o, creemos que esta cifra estd muy por bajo de la realidad. A nuestro
juicio, raro serd el menor que trabaje en fibricas o taileres que haga
una jornada menor de )Ja nsual entre el personal adulto. No posee la Ins-
peccion medio alguno de aquilatar este extremo. Las indicaciones acor-
des de obreros ¥ patronos y la 1mp031b111dad de cbtener un documento
acreditativo de la asistencia del menor ‘a {2 escuela impiden. toda labor
seriz en este sentido. Las cifras estampades son lag que de un modo
cierto e indubitado han sido adguiridas; pero insistimog en que estin
muy por bajo de la realidad.

Mucha mayor exactitud ofrece la cifra de menogres de diez afos que
trabajan en talleres, ¥ que ascienden z 51 para toda la regidn. De estos
menores, 43 estan empleados en la industria textil.

Ya en Memorias anteriored ge indico el hecho, y que nnevamente ge
reitera en ésta. Para ciertos pequeiios trabajos auxiliares; el obrero em-
plea nifios de su famila, y logicamente, aunjue no legalmente, quiere
" paejor sumar ia pequefia utilidad que el menor le preduce que no restarla
para darla a un extrafo, aunque éste tenga las condiciones legales,
Esto, que ocurre en ia mayoria de log trabajos a destajo, debe tener una
fmportancia mayor en los pequeiiog talleres, que, medio ocultes, no son
eonocidos de los Inspectores sino incidentalmente, y aun mucho mis
en log talleres de familia, donde todavia no puede llegar Ia investigacion
del Eatado.

La manufactura y bordado de colchas de malla emplea muchas nifias
que, con el pretexto de ensefiarias, ¥ bajo el nombre de colegios, dado al
taller, ¢xplotan a lag pequefias. Esto s mas comdin ¢n la provincis que
en la capital, ¥, aobre tode, se seiiala en Jitiva y Onteniente. )

‘Muy contadas son las infracciones de otro orden registradas en los
cuadros, puesto que entre todas no suman en la regu:m mis que 27, acu-
gando un tanto por ciento de 0,81, -

Sin embargo, de estas 27, las que corresponden a mfracclones de la
Ley de 27 de febrero de 1912 (Ley de 1a Silia) fueron corregidas en la se-
gunda visita, y lag 2 referentes a la actuaciéon de menores en especté.cu-
108 publices, también Io fueron inmediatamente.

Debe sefialarse que la actuacion de niflog en espectéculos plublicoa
tiende & aumentar. El desarrollo, cada vez mayor e intenso, de los espee-
ticulos de variéiés, el gran nimero de salones abiertos al piblico en la .
gapital ¥ la provincia y la auntorizacién de las Autoridades, detiene la
‘&ccion ivspectiva, que, en machos eagos ae desprestigia, porque a raiz de
prohibicion de los Inspectores se permite por lag Autoridades locales.
Precisa, por tanto, 1a supresion de estas autorizaciones, absolntamente
mcompahbles con ¢l espiritn de fa Ley de 13 de marzo de 1900.

~Bi én un taller no se permite el trabajo del nifio sino en ciertas y de-
be'rminada.s condiciones, y este trabajo es casi siempre honrado y digno,
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constitnyendo el aprendizaje, para que pueda en su dia gavar la vida,

s l6gico gue no consienta 1a Autoridad que el nifio actiie en un espectica-

L

1o donde nada 1tif aprende, y donde desde la vida eatre bastidores haata
el espectaculo misme no es més gue una ensefianza inmoral y per-
vertida.

Por mas que figuran lag mf:accmneq referenfes a la higiene del taller
y prevencion de accidentes en Leyes y epigrafes distintos, los agrupo,
considerando que actian en contra de la vida del obrero. Suman un total
de 931 infrancciones, correspondiendo 181 a la prevencion de accidentes
y 50 a la falta de higiene del taller, y de aquéllas las dos quintas paries
a la industria de 12 madera y miobiliario. Mucho es el camino que hay
que recorrer ann pa:ra colocar los tallerea ¢n condiciones de aeguri-
dad; pero no hay duda que, aungus lentaments, ge ha congeguido mu-
chisimo. _

Las protecciones en mecanismos moviles son muy usadas, y en la
maquinaria moderna ya traen de fibrica cubiertos los e11g1anes. En log
talteres consirnidos recientemente se emplean generalmenfe trangmisio-
nes aubterraneas, estando bastante separados los mecanismos, ¥, en
conjunto, también sou buenas sus condicionesy higiénicas,

Lo que aun no se ha congeguido son las instalaciones para absorber
polvos, ni el operario nsar careias protectoras, a pesar de haberlas com-

prado muchos patrenos. Tampoeo se puede conseguir de los operarios
mlectricistas el nse de las precauciones necesarias para evitar log peili-

gros de las corrientes de alts tensidn.

El Inspector Sr. Cebollero hate notar muy acertadameute que foa pro-
cedimiontos de desinfeccitn en log 2lmacenes de trapos son notoriamen-
te inguficientes, y que laa condiciopes de higiens en los reiretes de la
mayoria de los tallerea son deplorables.

La cuestién de higieuizar log taileres el por demas compleja. Necesi-
ta, al par de la accidén patronal, el apoyo de los obreros y Ia cooperacion
de las Autoridades.

En primer lugar, se necesita una dotacidn de agua que permita lim-~

pieza y baldeo continuo en los locales; después un aldauntarillado para ia
‘evacnacion de todns los residuos, y aun en poblaciones como Valencia,

8_8-‘40_ no se encuentra. Hay poquisima agua y menos alcantariliado, y si

- 880 ocurre en la tercera capital de ia nacién, en loa pueblos, en gue en

algnnos en ciertas épocas tienen que nuscm el agua a 44 5 kildmretros,
#e puede pensar lo que ocurrira.

E8 también facior importante la educacién, pues talleres conocemos-

_ en que si el obrere pusiese algo de su psrte, estarian limpios y ageados

1oa retretes, y, por el contrario, por desadla ¥ abaadono, son verdadera-
menbe repugnantes.

De la comparacién de log enadroa con los correspondientes a afios a.n-
t.enp__res se observa disminucién en el tanto por ciento de infracciones
©n-las provincias de Caatetlon, Alicante y Murcia, y awmento on la de
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¥alencia, que proviene del gran nimerc de faltas en la documentacion y
de las infraceiones cometidas en Jitiva v Onteaniente, que se han sefia-
lado oportunamente en Mcemorias anteriores ¥ que gerdn objeto de vigi-
lancia especial. )

Entre todas las industrias, 1as que dan el mayor contigente de faltag
son lus textiles v del vestido, en que se emplean tambhién mayor ndmera
de operarios menores de edad. A estos dog grupos corresponden casi la
mitad del niimero total de infracciones, y, come es nataral, sobre ellog
debe fijarse de un modo preferente s atencion de la Inspeccion.

Las industrias de Ia madera y su semejante del mobiliavio figuran tam-
bién con cifras elevadas en ¢l compute de infracciones.

Poco se puede abadir a lo ya indicade come no sesn algunas conside-
raciones respecto a la aplicacidn de Leyes sociales. .

En primer término figura el conocimiento de que, a pesar de toda la
buena voluntad del Instituto de Reformas Sociales y de su drgano acti-
vo la Inspeceion del Trabajo, no se consegnira la anulacion de las faltag
cometidas por el trabajo de menores interin no se organicen cantinas eg-
colares, donde el nido encuentre compensacién por la falta del pequefio
peculic que aporta a su familia. En s'egundo lugar figura la creacion de
eacuelas exclugivag para nifieg obreros donde puedan agistir les dos
horas que marca la Ley de 13 de marzo de 1900, pues en lag condiciones
actuales ni son admitidos en las escuelas, ¥ en log casos rarisimos que
se les acepta, no se cuidan los maesiros de ellos, preocupados en la
atencion de los otros, que en nlmero excesivo agisten al completo de
horas,

La difusion de los certificados, medio dnice de saber las condiciones
legales del nifio, también es otro de los fines que deben perseguirse, ¥
aanque dificil en la practlca, es de esperar que llegue a realizarse com-
pletamente. - -

La vigilancia del trabajo a domieilio ¥ en talleres de familia, sicmpre
dentro del mis exquisito cuidado que la indole del asunto requiere, seria,
a nuestro juicio, de resultados inmediatos, pues la competencia que hacen
& los grandes es una de las causas de ios abusos cometidog,

En enanto a ls prevencion de aceidentes, hay dos cosas que congide-
rar: la aceién patronal y el ceridado personal del obrero.

La primera, sujeta a la aceite inmediata de los Tonspectores, se consi-
gue con mas facilidad; pero seria conveniente que existiera en Egpafia
algdin Museo de Higiene y Seguridad del Trabajo donde el patrono viera
practicamente los principales procedimientos. cmpleados en la defensa de
log meeanismos utilizados por él en gu industria. :

Al obrero debe engeiiarsele, por medio de eonferenciag con proyeccios
nes o ldminas, donde se vean los estragos que causan en el organisme ol
poce cuidado enr la higiene y el no adoptar los procedlmlentos debidos
para la absorcion de polvos, gases, ete.

Indicado ya que la falta de exportacion de la naranja es causa de la
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decadenciz de numerogas industrias en la region. no es de extrafiar que
goan pocos los talieres o fdbricas modernamente creados. Aun asi y todo,
pueden citarse una fabrica de papel y ofra de aceites en el Grao, los ta-
{leres de tejidos de Dwuato en el camino del Grao, que tal vez sean log
maa perfectos ¥ de mejores coundiciones de toda la regién, la am-
pliacién de las fabricas de congervas y una nueva fabrica de harinas en
Albacete: ' ’

Industrias que aun no estin montadas, pero en construceion, figuran
loa astilleros de 1z Transmediterrinea, en Valencia, capaces de barcos
fasta de 10.000 toneladas, y los Altos Hornes de Sagunto, provectados
para 150.000 toneladas anuales, con los correspondientes talleres de la-
minado, produccion de acero, ete. .

Como bajas figuran numerosos almacenes de naranjas, y pa.lados,
cagi parades, varios talleres de sierra, papel timbrade, ete., esperandose
qne dicha parada sea sélo eircunstancial, reanudaadose la actividad al
-gesar la actasl guerra.

El Inspector de Alicante indica que lg dificultad en proporeionarse
primeras materias bace posible que, de no recibirse en plazos relativa-

mente breves, tengan que cerrarse algunas fabricas de Elche ¥ ofros va-
rios puntos de Ja provincia de Alicante,

El Inspector de Castellén gsefiala la creacion en Mmella. de dos ta-
lleren de toguillas fabricadas a mano. En Geldo y Altura se han am-
pliado ¥ mejorado las dos fabricas de tejidos que funcionan en dichos

- puebloa. )

En Vinaroz ge encuentra en periodo de plena actividad y con tenden-

cia a aumentar la induatria de construccién de bugques de madera,
. habiéndose establecido un auevo astillero y nia serreria mecénica para
madera.
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=~ FRECFION

Resumen general numérico de lag visitas hechas en toda la regidsn,
clasificadas por provincias, industrias, infracciomes y razén de’
cansas {iniciativa, denunecia, etc.).

I.— ACTIVIDAD DE LA INSPRCCIAN,

E

TQTAL DE VISITAS REALTZADARE.

Por primers vez...
Por segunds........
Por tereers ¢ mas

TEOBA. svvcarsrmnnn

Centros viai-
tados. .....

En razén 2 3us causas.

Por orden superiot.. ... ...
Por indicacidn de Autoridades
Por denuncifas . .ooecvannrneness
Por iniciative propia......

TOTAL. e viuiennn,

Clares de induatrias,

1.* Servicios del Estado, Dipu-
tacidn o Municipio. ......
2.* Ejercidas por 2l Eatado, Di-
utacién o Municipio ., ,..
3.% Minays, salinas ¥ canteras. .
42 Metalurgia veeviaiisenins.. .
5.* Trabajo del hierro y demas
metuled.o.eiinan.,
8.* Industriaf Quimicas....,...
7.® Idemn del tabaco..
g.: ;gem textiles ..., ... ...
A em forestales y apricolas
10. Idem de la const{-ucgcibn .
1i. Idemm eléctvicas. .ou, o, ...
12. Idem de la alimentacidn,..
13, Idem del libro.,.... ... .....
14. Idam del papel, cartén, can-
LT L
Idem del vestido....,....,.,
Idem de coercs v pieles ...
Idem de la madera.,......,.
Idem de transportes........
Tdem del mobiliario.........
Tdem de la ornamentacion,
Ii A, Alfarurisa ¥ ceramica. .....
| 22, Vidrie y eristal. ...... .....
123, Eapactdeulos pabiicos....,.
‘24, Tndnstrins varias. ....

13.
15,
- 17,
18,
v 19,
1 2

Cinsificacion de los eentrom visitadon,

ToTAL DE CERTROE V1SITADOS..

e —

N.° - N®
Servicios diversoa. ——
o0t Visitan a Antoridadens s.ocviemrnr.. 104
187 || Actos de asistencia a J. L. ..vo ..o 3
Idem id. & Bociedades patronales
Bi8 T ODIBE®E o el e e, 16
—1| Libras de visita habilitados..... ., 119
975 || Leyes y Heglamentos distribuidos.] 541
|| Apercibimientos anotados en li-
bros de vigits .o..oun.an e iaaas 178
Lincalidades donde se ha realizado
R4 T-Tov 1. < AR S 65
k;: Dias de itinerazio.. ..ciiecevannnss 147
2 .

s i Enferrocmrril....| 2.908
oa7 Kgf;ﬁ?;:ﬁ T8l Por carreterf.....| 766 -
o5 *retrl Pornavepgacidn .. »

TOTAL-v-ue... .. | 3.628
IT. — INFRACCIONES.
* C POTALa.aneen.s ceeel} 1768
—
2
10 III. - ACTAS LEVANTADAS. -
De apercibimiento.,o,.cveeiauian,. 5
l_% Deinfraececidn........... 1
. De reincidencia..... JR e
164 De obatruceid. oo, ... .. ererres »
10%. TOTAL: cvenreresnnn 6
s
140 .
33 || IV.—TRABAJGE DE OFICIKA. B
&, |Satide.
8 trada.
45 Documentos despachados.
51|l ApdeInstitnto.............] 117 185
5l =  » Inspectores........ el 185 158
821l » s Gobernadores y otras
46 Autoridades. ..... 20 3
151l + s Jontas de Reformas
14 Socinles,.......... 6 7
2]l = » Indostrias. . ........ 36 a
2|l » » Boctedadesy particu- ’
15 LREEE cvnevmunenn.. 46 456
g7b TOTAL..........| 410 435
P ———
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RESUMEN POR PROVINCIAS
. Namera
LOCALIDADES de centros INFRACCIONES
- visitados. ’

A) Servicios en la capital.

BEJAT o vivervinnianrniinnaans 1

175 102
Valladolid......oooovonnns PR | 136 166
Burgos.c.eeerineaannn- e 1 152 -3
Palentia. e verernnrrasictnnnns 1 76 556
Zamora,. ... .. Cerraaes 1 62 .85

TOTAL . -cvvervinasanss 5 881 590
B} Servicios de itinerario.
Regional v.ovviivnnnnivrnnnnnas - 141 138 354
Valladolid .. ............ rarann 13 | 58 59
Burgos....ooovieviaiiiinenann, 24 132 129
Palencia....... Ceaeraaraeraians 3 2 141
Zamora,........... Creaareeeaaa 8 29 93
TOTAL...cvveeiavannn, 57 379 76
C) Servicios extraordinarios.
"Regional ..\..oiiinien.. 2 15 2
TOTALES ........ eereaana 64| 975 i 1.768
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Katadistica de la poblacién obrers visitada en teda la regiéa,
clasificada por provincias y por industriaas.
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.POBLACION OPRERA

—

JORNALES

LOCALIDAD - VARONES .
m = w W @ @
— £a | e 291 2
ga 3 - _g o B
INDUSTRIAS, — PATRONOS S e2 | =3 o
. 23 "'i,g E_g E

Salamavea.......ooovoeno.....

Avila.. ... oo i
Burges......... Cerreeerarana.
Palencia..... Camaraaa.
Segovia .. ....... Ceraaaaea. .

Valladolid....,..evvuusonnno s
LS T S

TOTAL........

Servicioadel Estado, Diputacién
o Munieipio. .............,..
Industrias ejercidag por el Esta-
do, Diputacion o Munieipio ..
Minas, salinas y canteras......
‘Metalurgia.......
Trahajo del hierro y demag me-
talesg...... weane .

Idem textiles......
Idem foreatales y agricolag. . ..
Idem de la constraceién ... . va-

Idem eléctricas .. ..,.....
Idem de Ia alimentacién, ... ..
idem del libro..,..... :

Idem del papel, cartén, cancho

Idﬁm_de[vestido............._. :

Idem de eneros v Pielea.......,
Idem de 1a madera............
Idem de los transportes.,
Idem del mobiliario......... .
Idem de la ornamentacion . . ces
Alfareria y ceramiea.....,.....
Vidrio y cristal.....,..
Espectactlos piblicos. .,
Induatrias variag ... e

EE I

TOTALES ,vuuoesn....

TRABAJO DE NOCHE

g
5
&

Mayores |-
e 28 afips,

3

|

b

B

TOTAL GENERAL

_ Manbra&
de 28 pfica.
Menores
de 14 aflos.
TOTAL
' Mixime.,
Medio.
Minimg.
Méaximo,
Medio
Min‘lmp.

!

Estadistica de la poblacisn obrer;
477} 56

3.101].
» B
2! 2.779
4] 2,984
9f 926
30 4.650{ .
21l 1.377)

|

e 1a reglon, clasificada po'r_,i)rdvfnci_as.
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CAPITULO II

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.

LY

I

Juntas locales en funciones de Ipspeccion.

Siempre que se nos ha presentado ocasiéu de escribir sobre la actua-
cion de las Juntas, hemos tenido que hacerlo en sentido desfavorable,
pues Ias muy escasas que funcionan lo hacen de modo jrregular, con pa-
gién partidista, provocando la desconfianza do los patronoes, cuando rea-
lizan inapeecion, ain garantia téemica alguna,

Debido & la falta de renovacién de estos organismos, son, repltn muy
pocas las que funcionan, por cansancio de aus Voeales, y por desapari-
¢ion de éstos, por muerte o ausencia, y en el lltimo afio no sabhemos que
bayan verificado sesiones méas que la de Béjar, que lo hizo en cuatro
ccasiones. Las restantes solo se han reunido para cumplir ¢! mandato
legal de elegir Presidente de la Junta del Censo electoral. Salamanca ca-
rece de Junts, siendo por esto muy deficiente ¢l Servicio de Inspeccitén
en la capital, teniendo que fiarle casi todo a gestiones amistosas del
Inspector cerca de los industriales infractores, que se han mostrade de-
torentes y atentos a corregir las faltas, especialmente en lo relativo a-
seguridad en andawmios, effcuya materia es notable. el progreso adverti-
do de afio en afio.

De la Jynta de Béjay debemos decir que la representamon obrers es-
tuvo siempre propicia a secundar al Inspector, y ai log resultados no han
sido mejores, débege a la actitud del Alcalde, que, a pesar de las mulfi-
ples depuncias formuladas, no ba convocado a sesion desde hace varios
meses, ni contestade a diversas comunicaciones que le fueren dirigi-
das en aquel sentide, no adle por el Ingpector, sino por los representan-
tes obreros. El Alcalde se limito a recibir las denunecias que lo eran por
jnfraceion de l1a Ley de Descanso dominicsl, ¥ a llamar a los infracto-
res, a los que impuso la multa de una pesets 4 cada uno, 2 pesar de
gue algunos eran reincidentes, con desdén de o que ordena la Ley,
que exige que oiga a la Junta antes de imponer penalidad. Ademés, esas
multag ban gide cobradas en metilico, y de ninguna de edas resolucio
nes ha dado cuenta a la Inspeccidn.

En suma: de no modificarse la constitucidn y funcionamiento de estos
organismos en forma que queden garantidos los derechos de la Inspse-
cidn, nog esperan dias ditiecilea, pues ge va generalizando la tactica adop-
tada por muchos Alealdes, que consiate en la resistencia pasiva a cum-
plir l2 Ley, con lo que esteriliza nuestra aceion por completo.
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Noticia de los servicios prestades por las Juntas en colaboraciin
con los Inspecloreg.

A excepeion de la de Béjar, no sabemons de ninguna otra parte que
haya rendido el m&s pequeiio servicio. Dicha Junta, ¥ a ingtancia del
Jnspector, nombré nor Comigion de su geno para vigilar el cumplimien-
to de la Ley de Descansc dominical; pero sélo los dos Vocales obreros
han, efectuado inspeccién, con grandes difieultades, que nacen dela exis-
tencia del mereado dominical.

Cada dia se advierte mavor repugnancia en lay Juntas para auxiliar
al Inspector, alegando los Vocalez patronos que no pueden perder et
tiempo en tales menesteres, que ademis llevan aparejado el malquista-
miento con sus compaiieros de profesign. Los obreros también se. resis-
ten, pues los Alcaldes se niegan al pago de sus dietas, pretextando que
no no hay fondos digponibles. .

Asi, pues, la Inspeccién de la Ley de Descanso perdera por completo
su eficacia de no adoptarse pronto enérgicas medidas,

I
Autoridades y otras entidades.

Relacion de los Inspectores con las Autoridades de todo género. Apoyo y
auxilio otorgado por éstas a la funcicn inspectiva,
S

Como en afios anteriores, ciimplenos declarar que sdlo motivos de
gratitud tenemos para las Autorldades todas, prescindiendo de lo ex-
puesto anteriormente.

Adviértese en los Alcaldes el propésito de hacer recaer sobre los Ins-
Pectores la enemiga de los indnstriales infractores, con la mira de apa-
recer ante el pueblo como defensores iinicos de sus intereses, aunque
éstos se hallen fuera de Ley. :

Es clare que & los Inspectores no puede preccupar ni molestar vsta
actitud, pues conscientes de su deber, aceptan con honor y placer cuan-
tag 1esp0nsa.b1]1dades dimanen del cumpllmlento de aquel

Relaciones de los Ins}uectofes con las Sociedades patronales, obreras,

miwlas, cooperativas, de seguros por accidentes, ete. Medida en la cual
han coadyuvado a los fines de la Inspeccion.

Pudiéramos copiar las mismag palabras que en Memoriag anteriores.
Nuestras relaciones con dichas Sociedades son de reapeto y alta conside-
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racién, pero sin extremosg ni preferencias para con ninguna, pues aun
procediende asi, y con gran cauiela y la mis estudiada correccidn, in-
currimos frecuentemente en el encjo de unas u otvas, ya que las obreras
consideran que el Ingpector tiene el deber de colocarse siempre de su lado,
¥ las patronales nos creen influidos por aquélias, y anas y otras preten-
den sacar partide de cualguier hecho nuestro para sus fines particulares.
Quien reclama ceoperacion, ¥ nos dennncia alguna infraceion, es inme-
diatameunte atendido, valorando imparcialmente lo denunciado, y proce-
diendo en consecnencia, aungue no siempre tenemos la fortuna de satis-
facer los deseos de los denunciantes, que consideran de nuestra inciim-
bencia asuntos que caen fuera de la drbita ingpectiva, corho la pretensidn
de obligar a o8 patronos & elevar loa salariog, ete.

En cuanto a las Sociedades de seguros por accidentes, en general,
pos ven con desagrado, pues es muy frecuente gue tengamos necesidad
de ilustrar a obrercs accidentados acbre sus derechos, menospreciados
por algunas Scciedades, que procuran eludir responsabilidades siempre
que pueden. : :

Espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccion.
Ambiente publico.

A pesar de lo escrito en el inciso anterior, estamos satisfechos de las
consideraciones que inapiramod a obreros y patronos, gue van persga-
diéndose de que procedemos siempre con imparcialidad y de que no exis-
te influencia alguna, ni alte ni baja, para desviarnos del camino de rec-
titud que informa nuestros actos.

Los obreros ae nog han quejado en diversas ocasiones de la egcasa efi-
cacia de nuestra aceidn coercitiva, y suponen, equiveocadamente, que ello
depende de nuestra voluntad, sie tener en cuenta que la Ley no nos con-
cede fuerza ejecutiva, y que son laa Juntas y Alcaldes los gue, en defini-
tiva, han de imponer el corrective propucsto por noaotros. Ciertamente
que eata situacién resta autoridad a los Inspectores, que vei esteriliza-
dos sus mejor orientados trabajog, cen detrimento del necesario prestigio
de la Lay.

Lag nltimag disposiciones del Poder ejecutivo tienden a fortalecer la
autoridad inspectiva, como o prueba la relativa a log andamios, y esto
10§ presta confianza en un maiiana proxime, que nos permita desenvol-
vernos en un campo dilatado y fértil.

Noticia de lay ‘expresadas Sociedades existentes en la region. Cifra

media de asociados. Alta y baja de las mismas. Particularidades no-
tables de sus Reglamenios. : . :

No ha variado visiblemante en niimero iz existencia de estas Socieda-
des en ¢l afio iltimo. Pero el espiritu de ellas va modificindose, en genti-
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do tavorable a las de cardcter catdlico, respondieudo bien a los trabajos
gue realizan sabiamente algunos propagandistas, que en el aio iltimeo
pan trinnfade de las de matiz francamente radical y sindicalista.

En la provincia de Salamanca sen cada dia mis numeroscs los Sindi-
catos catolicog agrarios, que verifican labor altamente patridtica, propor-
cionando & Jos asociados bensficios inmediatos, tangibles, v les aparia de
138 otras Sociedades,

Los aucesos de agosto Wltimo restaron fuerza 3 Ias Sociedades socia-
listas, ¥ ha de pagar mucho tiempo hasta recobrar el vigor anterior.

En Valladolid se diaputan la supremacia la Casa Social Catélica y el
Centro Socialigta Obtero. Esta entidad ha sufride mucho por las huelgas
planteadas en el afio actual, pues la mayoria se han resuelto en sentido
contrario 4 gus intereses, y ello ha provocado la desconfianza de las ma-
sas en lag pergonglidades directoras. Las magas obreras, en general, no
. estdn suficientemente educadas para sufrir con paciencia log fracases, ¥
eato las perjudica mucho, pues cuando oo oenrre el friunfo inmediato de
" gus ideales, viene la depresidn y dispersién de elementos, que se acogen
a otras Sociedades, donde encuentran mis efectiva proteceion.

Por estas razones, la Casa Soeial Catdlica ha proaperado visiblemente
on el afio actual, llegando al establecimiento de dog (looperativas de con-
sumo, que Son dos eapléndides establecimientes donde se despacha, en
condiciones excelentes en calidad y peso, y a precios muy bajoa, los ar-
ticulos de consnmo indispensable.

Muy pronto se establecera la Panaderia cooperativa, cuyo proyecto se
halla terminado, ¥ no terminara en esto la gran obra social comenzada,
sino que aspira a procurar mayores venfajas. La educacion de log hijos
de log asociados es objeto de estudio preferente, y los Hermanos de la
Doctrina Cristiana son los encargados de dirigir las escuelas estableci-
das, dandose también cursillos nocturnoa para los obreros por personas
de valia y significacioa gocial en la cindad. . )

La provincia de Zamora posee las Sociedades que si guen

Colegio médics. — Colegio farmaecéutico. — Cooperativa civico-mili-
tar. — Cooperativa obrera. — Sociedad de tipografos y artes similares.—
Obreros agricotas. —Cireulo catdlico cbrero de San Martin Cid.—Seccion
de ferrovizariea de Medina del Campo a Zamora. — Gremio de carpinteros
del Circulo catédlico. — Gremios de albafiiles del mismo. — Gremios de ofi-
ciog varies del miame. — Gremio de obreroa agricolas del mismo. — Gre-
mio de zapaferos del mismo. — Sociedad de obreros constructores de cal-
zado, — Sociedad de obreros del hierro y demés metales. — Sociedad de

_modistas eosturaras, corgeterss, sastrag y similares. — Asociacidn gene-
Tal de dependientes de comercio e industria. — El Alba Zamorana. — So-'
ciedad de obreros albafifes. -

Todas lag antedichas radican en la capital,

Toro: Sociedad obrera. — Gremio de obreros zapateros.

Benavente: Sociedad de obreros carpmtews ~ Bociedod de obreuiﬁﬁ\mth6

@9’

.
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albafiles. — Sociedad de obreros peones en general. — Sociedad de cong-
tructores de calzado y similares.

Malva: Sociedad de obreros agricultores.

Tagarabuena: Sociedad obrera. '

Vadilio de la Guarena: Circnlo catélico obrero.

Villaralbo: Circulo catdlico obrero de San Isidro.

Villanueva del Campo: Sociedad de obreros agricultores.

Peleas de Arriba: Centro obrero de San Fernando,

Banr Miguel de la Ribera: Sociedad de labradores y obreros.

En las restantes provincias pada nueve podemos participar, pues em
generzl continfian las migmas Asociacianes que en el afio iltimo.
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CAP{TULO II

Resultades de la Inspeceion.

I
' Resultado de lag visitas,

Cuadro W), — Namero de infracciones advertidas en cada provincia
Yy sanciones impuesias a los infractores.

3
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONE_S

Trabajo de mnjeres y nifios. ' _
(Ley de 13 de marzo y Reglamento de 17 de 'n_ovicrr!brc de 1goo0.)

Trabajan menores de 10 808 (1.0 To)eiiuorsivrensecrencsecnnensns e sseereain.,
Tdem mayores de 10 y menores de 14, m4s de 6 horas en indusiria ¥ Ben comercio (2,91
Idem de noche, menores de 14 (AP L} o oievunenanssneresnran nonnnnon
Idem mayores de 14 y menores de 18, mas de 8 horas T 5 R

Idem mayores de 14 y mencres de 16, mas de 4 horas consecutivas {8.°R.)........ 0}
Idem menores de 16, en industriag peligrosas (5.° L T
Idem menores de 16, en espectéculos publicos (6.0 L. FIOR ) ceeriiiniranenarsn
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diariaa (1.°a 3.0 L., ¥ B.D. de 26 de junio de
Idem menores, con peligro de su morat (6.° L.y 1TR)...... T TY TR TR T IO
No conceden permiso & la mujer en el octavo mes de embarazo (18 B.lossrvinunnnan
Idem id. una hora para lactancia {19 B.) veoere s ivmenenn o, R
No facilitan instruccion primaria y religiosa (8. T T
No acreditan estar vacunados (10'L.) .

No acreditan permiso paterno L L B U i
No Eresentan certificados de nacimiento (18 B.)..vuvuerrnnnnnnnnn.n.

No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 LJ).....

No tienen Reglamento particular ni interior (17T L)...
No tienen libro de visita (42 del R. de Inspecsion)....uieerveeslviinnrnnnareanneidl
No reiinen los tallereg condiciones higiénicas (85 B.)e.vivivervruniensniesenresond
No se cumple el R. D. de 25 de enero de 1908 (industrias prohibidas),....v.cerseedk
No ae cumple la Loy del trabajo noctarno (11 de julio de 1912) . v.vvvrerrriamses.s- ol
No se cumple la Ley de la Silla (27 de febrero s LI 2 T vaeearfl

¢

i T T

R N L RN PR

- TomL..

Previsién de accidentes, - -
{Ley de 30 de cnero y Reglamento de 287de jnlio de 1g00.}

No hay Ley ni Reglamento en sitfo vigible (21 L.)......
No se guardan medidas de segnridad BtabIR.

L Y L L

e i srannane

..... R R e T L L

Disscanso dom.inii:al.-_ .
(Ley de 3 de marzo de 1904 ¥ Reglamento de 19 de abil de tgo5.}
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Cuadro ). — Nimero de infraceiones advertidas
en cadg clase de industric.

CLASES DE INDUSTRIAS

L® Servicios genorales del Estado, Di-
putasiones o Municipios.

4.* Indostrias ejercidas por el Estado,
Diputacionze o0 Municipios.

3. Minas, salinas y canteras.

4.* Mefalurgia,

B.* Trabajo del hierro y demés metales.

6.* Industrias quimicas.

.2 Idem del tabaco.

BE Idom textiles.

9.% Idem forestalea y agricolas.

10, Idem de la construceidn,

1. Idem eléctricas.

-

12, Industrias de la alimentacidén,
13, Tdem del libro.

id, Idem ds) papel, cartdn, eaucho.
16. Idem del veatido,

16, Idem de cueros ¥ pisles.

17, Idem de la madera.

18, Idem de traprportea,

18, Idem del mobiliario,

20, Ydem de la ornamentacidn.
9. Alfareria v ceramicm.

2, Vidrio y existal.

28, Eapeotienlos phblicos.

24. Industrias varing.
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CLASES DE INDUSTRIAS' s ToTAL
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES |- e 8 | 1 e
: 1222} 3% | 4o | 127 18 {34 |76 16 | 17 | 18 | 19| %0 [ |
Trabajo de mujeres y nifios. ) 1
(Ley de 13 de marzo y Reglamento de 11 de toviembre de 1goo ) ) 1H " .
Trabajan menores de 10 afios (1.° L.).. .. T otir| I L N > 2 [l A I S N I e L A R A A R N ?
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horag ? ' .
en induatria y 8 en comereio (2.° L)uueunonen . ll2 [ 5| » » 2 ja] 4 . 1 > * » 4,715 i Bt : »1 : : : 33
Idem de noche, menores de 14 (4. L), ...uvnon o lln | o | 5 » > » s, . gl o » | @ » * ? » » ?
Idem {d. mayores de 14 y menores de 16, mis de 8 » s 1
horag (T.° R.).........0..... Crarreeniaa, P » 2] » » 2 PR N I O 1| » » » o » » ® O L
Idem id. mayores de 14 y menores de 16, mis de 4 ] ) . » | » 1
horas consecutivasg (8.°R.). ..... Cieraieaa, P | I » » » » x| R 1l = 2 2 » > » » » ; 2 .
Idem menores de 16, en industriag peligrosas (5.OL ). » | » | ».| » » » | sl , s 3| » » » » S RO * B ) Bt
Idem menaores de 18, en especticulos piihlicos (6.9 L. 8 s 8
FIOR) o i s T s s 2 » » {2 5 P PO » > » » ] » » » # LA
Idem mujeres ¥ nifios mag de 11 horas diariag {1.° a ! | » ' » 300
8.°L., y R. D. de 26 de junio de 1902)....,........ A2 2 B el . sl s 14 s > 1 »| > i s L] 2 la] » N I |
Idem menores, con peligro de su moral (6,21, y 17 Ez»l») s 2] 2| » (2] sf2] ] » ] » AN A A A A A S
No conceden permiso a la mujer en el octavo mes de ! : ’ . : . »
embarazo {18 R.) ,.......... P T TR I E » » || » 2 | 3 > | » » » O . T S T T B T e
Idew id, una hora para la lactancia (A8 RY......... 2| » » » » AN I N | SR R R » » » 12 e | o » S il ¢ > |2 : :
No facilitap ingtruecidn primaria y religiosa (8.° L. » | » | » » » LA RV | NS I I VY T I N T T I S S I I s 303
No acreditan estar vacunados (10 L 1 T 18] » 36 T » | 84 » 91" 1 15] 19 T1 14| 48[1-187 7| 20 ! Bl 8 » [». > e
No acreditan permiso paterno (16 R.y..............l» | ‘7 61 » | 881 71/» | s, 9171 15 18| T( 147 48] 18} 7] 20[ 8 8 » |7 ‘1 332
No presentan certificados de nacimicnto (16 R.).....|| » | 7 60 » 1 890 Tl &l | ol 1) 1l 22| ) 1# 481 18- 74201 81 8- a2 » 58
No hay Ley ni Reglamento on sitio visible (17 L) .| » | » | > | » | 10| 414 3 T2y 84 31 18 2p e | 28] 8- 6) 2) 1Fs] o> 2| s .
No tienen Reglamento particular ni interior (ETL)l» {2 » [ » » SN (NN » | » LS BN 5. S0 I D EEE T et IREE Il ,2- T 1
No tienen libro de vigita (42 del R. de Inspeccién)...|l» | 2| » | » | 20] '5|»] 4 181 "8 26 5] » | 5| 9] 13113} B8] LBl b 3 22
No retinen los talleres condiciones higiénicag (B3 R.).||» | » | 1| » 6 1| 36 s | s | s 5 1] » 1) 1) 30 4 3|t A o
No se cumple el R. D. 25 enero 1908 (Ind.* probibidag).|[ 2 [ » [ » > » 22 i el ad oy f » » s » LR S : R R B _
Ro se cumple la Ley del Trabajo nocturno (11 ju- . S (R : - R 4
liol%2).......... ... N bt aaneaaaee. N | IS » » » » | > 4 2 e | s 2 |. = ®- » » » * G I kg g
No se cumple [a Ley de la Billa (27 febrero 1912).... 4> | » | » » » » {2 ¥ L L O 2 R | ™ 2 | | » » » » 3 | %] » 2
TorArL....... sreesee ceiernLuu i 2 | 21 497 » ) tR2| 3] » | BTO 1) 49 SO} 106 >
. Previsién de accidentes, S o -
(I‘.e}r de 70 de enero y Reglamento de 28 de julio de 1500.} - 'k - ] o
No hay Ley ni Reglamento en sitio vigible 21 L.)...
No se goardan medidas de seguridad (54 a 39 R.). ..
' 7 U
: Descanse dominieal.
(Ley de 3 de marzo de 1904 y Reglumento de 14 de abril de 1503.) . - .' o
'Nosec_t'tmpleeldescanﬂodominical................ N I I T AN 3 36
Total general de infraceiones....,....u...oouu.us... 14 QT"""33 ) " 6 .9 1.76?
Total general de industrias visitadas en cada clase. 4614 T2 2 1B 9T
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L3

Altas y bajas de los ceniror de trabajo. Noticins de las industrias nuevas
: y de las desaparecidas en la region.

Son contados log centrod de trabajo desaparecides en 1917, ¥ aun esos
pocos volverin de nuevo a abrirse cuando concluya la guerra, y con
ella la posibilidad de proveerse de materias primas Tal sucede con la
importante fibrica de Famora de Hijos de Prieto Lobato, de tejidos de
hilo, que ha cerrado por falta de hilaturas. que antes recibia de Inglate.
rra, Fabricaba ricos géneros, cuya produccidn egtaba acaparada por las
Repiblicas americanas, a precios altos.

Otra fabrica importante de alcoholes en Zamora ha desaparecido. Pero,
en cambio, se advierte notable aumento de.la actividad industrial en las
demis provincias de Ia region, ¥ aun la de Zamora tiene a su favor la
creacion de variag fibricas de harinag, dotadas de toda clage de elemen-
tos moderaos. Otras industrias que arrastraban vida linguida antes de la
guerra, han obtenide visible progrese. Especialmente la industria de la
alimentacién ha adquiride gran auge eun las provincias de Salamanca,
Valladolid y Zamora.

- En Béjar, la industria paﬁera, a pesar del enorme precio de las lanas
¥ materiag tintéreas, pues aquélias valen hoy 100 pesetas arroba, en su-

¢io, cuando antes de [a guetra no pasaba su precio de 20 pesetas, a pesar.

de esto se desenvuelve la fabricacion en términcs consoladores para
el progreso patrio® Los fabricantes no se han desalentado, aunque han
carecide de tintas, que adlo Alemania puede proporcionar, y se han colo-
cado a la altura de Inglaterra, Bélgica y otras naciones, con lag que an-
teg de la guerra no podiz competir. '
D¢ todas las fabricas bejaranas, merece especial mencidén la de don
Franciseo Gémez-Rodulfa Lipez, que dando de lado a la rutinaria fabri-
cacién de patios para nuestro Ejéreito, he emprendido derroteros nuevos,

Nlevando sus pafies a Marruecos, con preferencia a la zona de inﬂuencia :

francesa, dando la batalla en aquel mercado a los paiios belgas y de otras '

- procedenciag, triunfando briliantemente, al extremo de recibir halagado-
rag propogiciones pars el acaparamiento de toda la produccion. Realmen-
te, no es de extrafiar este reaultado, pues se ha tenido ocasion dé exa-

minar més de setenta clases de pafios, de colores delicados y vistosos,.
propios del gusto de los consumidores marroquies, y, al par, de calid&d'_

imposible de mejorar,

El Sr. Gomez Rodulfo intentd ultlmamente crear una gran fibrica mo
derna, eapaz de competir con lag similarea extranjeras, y para ello rea-
lizé trabajos cerca de patromos ¥ obreros, convocindoles a una reunidn,
en la gue expnso su plan de reorganizaciin, con salaric minimeo, pﬁrtici~

. pacién de los obreros en los beneficios, retiros obreros en el Inatituto Na-
cionai de Previpion, a los que bonificaria con el 4 por 100 sobre 300 jorna-

*
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Ies annales & cada obrero, Cooperativa de consumeo a precios anteriores a
1014, ¥ otras mejoras. Parece natural pensar que tan noble pensamiento
no hubiera hallado obstacules; pero, desgraciadamente, hasta 15 fecha no
ha recibido dichoe patrono contestaeién a sus solicitudes de parte de nadie.

" _Otra fibrica muy impoertante es la de los Sres. Rodriguez Arias y Cem-
bratic, también de pafios, montada con toda clage de elementos modernos,

-de gran predueeion y muy perfects.

Los lavaderes de lana recientemente instalados en Be]a.r, de los sefo-

* res Ollerns Hermanos y Garcia Gaseén y Redondo Hermanos, han gido

an &éxito interesante bajo varios aspectos, puea son muchas las Casas ca-
{alanas compradoras de lana que, al irmar el contrato de adquisicion, es--
tablecen cliuzulas, segin 1ag que las lanas deberan ser lavadas precisa-
mente en Béjar.
.. No es de extrafiar tal imposici()n, que nace de la calidad de las aguas.

,dé Béjar, de inapreciable valor, por su purez&, aéracién y exentas de

sales. Son estas aguas casi destiladas, ¥ dan & 1a lana blaneura nitida,
que es inutil procurar obiener con etras.

La importancia dc cstos lavaderog queda demostrada con sélo saber
que diarizmente ge lavan en ellos mis de 20.000 kiloz de lana. Y es de
potar que un lavadero similar a éstos, establecido en Catalufia, eon la-
vaje imperfecto, tiene de coste, s6lo en carbén, mas de 300.000 pesetas
anuales. Por este dato puede caleularse el porvenir que espera tan bri-
llante a estas nuevas instalaciones.

La apatia de nuesfros indugtriales es eausa de que tan floreciente in-
dustria carezca en Béjar del complemento batural, cual es la operacion
llamada acondiciondmiento de lanag, que hoy exige tods comprador, para,

" evitar el posible frande er el peso de aquéllas. Tritase de wna operacion

delicada, que asegura el grade de humedad de Iz lana, ¥ lo garantiza con
certificado formal.

Actualmente, las lanas de Béjar adquiridas por un comprader tienen
forzosamente que ir a Tarrasa o Sabadell para gufrir ¢l acondiciona-
mienie, y desde esos puntos han de ger reexportadas al punto que seflala
€l-comprador. Esto representa enorme pérdida de dinero y de tiempo, in-
cotupatible en abseluto con lo que demanda la mas elemental economia.

Pero entas dificultades se solventarian estableciendo en Béjar una Ofi-
cina de acondicionamiento, autorizada por el Ministerio de Fomento, para.
Ia expedicion de certificados, expresivos del resultado de la operacion.

~ Complementaria del lavaje de lanas seria la hilatura de eatambres, ¥

sabemos que los propietarios de los lavaderos irabajan en la actuslidad
Para establecer aquélla, y 8i no se ha implantado ya, débese 4 la guerra,
4ue no permite adquirir -maquinaria adecuads, pues aptitudes y dinero
tieren sobradamente.

Entonces tendremos en Béjar grandes hilaturas, que competirdn con
ta8 mis famogas bejgas, pues tanto las aguas como el motor, baratisimo,
0o tiene rival acago en Espaia.
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También se ha instalado en el ano actgal en Béjar aga gran fibrica
de eurtidos de pieles de carnero, sistema rapido, combinada con el apro-
vechamiento de las lanas cortas de estos animales.

Otra indistria bejarana en pleno desarrolio es fa fabrica de eatampa-~
cion de metales de D. Ewilio Mufioz, que actunalmente solo produce om-
blemas para el Ejército y botones, pero gne, &l terminar la guerra, segn-
ramente adquirird mas amplic desarrollo, pues aun hoy, con la inposibi-
lidad de adquirir maquinas, da al mercado cierres automdticos, que an-
tes gdle podiamos ébtencr de Alemania y Bélgica. Merece egpecial men-
cion esta fibrica, pues su patrono bonifica a sus obreros con el 4 por 100
sobre 300 jornales anuales, con destine a libretas de retiro en el Institutoe
Nacional de Prevision. : '

Eatas v otrag fabricas similares inician un periodo de grandeza indua-
trial en Espaiia, que permite hacer los mdas lisonjeros augurios y esperar
que en breve nos maiumitiremos del extranjero en punto a articulos de-
gran conaumo.

I1
Examen y discusién de los resultados.

Comparacidn entre los cuadros N y O y los de aquellas letras del aio
precedente.

Empecemos anotando algunas cifras, y sllas nos permitirdn establecer
. cnmparaclones interesantea:

Centros visi-

Afios. tados, ,Infracciones. -
1915 Lip! 806
1916 547 . 487
1917 975 1.768

Besulte que han sido visitados 278 centros de trabajo més que en 19186,

¥ las infraceiones han sido custro veces mas que en el afio 1iltimo. A pri- .
‘mera viaba, no es satisfactorio este resultado, ¥, sin embargo, a n.uestro
Juicio, 8i lo es.

Citemos 300 mfra.cmones, correﬂpondlentes a excego de jornada en tra-
bajo de la mujer, en dos fabricas de saquerio de yute de Medina del Cam-
po, denunciadag. El exceso do jornada cousistia enmedia hora, y ego por-
que Ias obreras lo piden.

Otras 987 infracciones corresponden a falta de certificados de meno-

© res, que dan, en total, 1.287 infracciones, o sea 20 mas que en 1916.

Lag 481 infraceiones regtantes son las que merecen atencion, y perie-
necen casi todas a centros vigitados por primera vez, que asclenden
a 220
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fFntre los establecimientos visitados en 1916 y 1917 existe una diferen-

cia a favor del uitimo de 278, ¥ ello 3 motivo de que aparezcan mas mi-

mero de infracciones. Ademis, en estas primeras visitas es forzoso hajlar

infracciones miiltiples, come la falta del libro de visita, la falta de Leyes,

. eertificados de menores, ete. '

Las infracciones por [alta de higiene gon este afie 82, contra 31 en 1916,
y esto obedece a la campaila rigurosa que ge ha lievado a cabo en pro de
ja calefaecion en los locales, ¥ que actualmente es muy satisfactoria.

" Por falta de medidas de seguridad se han registrado en 1917 84 infrac-
ciones, contra 58 en el afio precedente. La causa e3 debida a la insisteate
labor de [os Inspectores en materia de andamios y construceiones en ge-
peral. . .

No ereemos pecar de optimistag si calificamos de bueno &l resultado
_gbtenido en el afio filtimo. Aparte esto, en ofros ineisos veremos los resul-
“tados de la Inspeccion, pues hemos de detallarlos minuciosamente, v se

apreciard que los éxitos se han logrado sin recurrir & durezas reglamen-
tarias, pues ¢! niimero de actas levantadag en el afie que finaliza es me-
nor que en 1916, '

Justo es declarar que ninguna de las infracciones reviste caracteres
de gravedad. ni se ha registrado ninguna obsiruccién, pues siempre he-
mos hallado 3 log patronos propicios a cumplimentar nuwestras indica-
ciones.

Estudio particuler acerca de la aplz’cacidn.de la Ley sobre el trabajo
de. mujeres y nifios. Medios para mejorar las condiciones de este
trabajo.

Poco nucvo nos queda que decir respecto a esate inciso, pues en Metno-
rias anteriores hemos diseurrido ampliamente gobre la ‘materia, aportan-
do 14 experiencia recogida durante dicz afios de servieio. -

Las infracciones que de esta Ley se registran son relativamente esca-
848, y 8e refleren principalments a la falta de certificados de meneres {(ar-
ticulo 16 del Reglamento). El exceso de jornada en la mujer no pasa de
tmedia hora ordinariamente, y esto por motives de [a anormal situacidn

" que en Bspafia provoce la guerra, pues lag fabricas no deadefian ninguna
clage de compromisos que le sean propuestos por los compradores, y como
€5 casi impogible el aumentar maquinas, recurren al exceso de jornada.
Para salvar la sitnaeion. : : .

_+ En la industria del vestido es donde se cometen las mis graves infrac-
€iones, aunque uo aparezean en los decumentos de la Inspeceion, pues ol
trabajo a domicilio, de una parte, y de otra la ceultacién dél personal, ¥
hastg la confabulacién de éste con los patronos, tavorece a los tnfracto-
rea y dificulta mucho nuestra accién. Muchas sastrerias ¥ talleres de mo-
dista obligan a sus obreras  jornadas larguisimas, verdaderamente es-
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candalosas. Alegan log patranos que se ven ohligados a esas jornadas por
lag exigenciag de los clientes en lzs proximidades de ferias y ficatas.

Las visitas realizadas s esos establecimientos sdlo han aido 45, niime-
r0 £3CA30, ¥ pPoT etlo ¢! que suscribe ha comiunicado a los Inspecbores a
sus ordenes que refuercen esta inspeccidn, de manera que todos log me-
ges, en la «Noticia», aparezcan visitados centroz de esa naturdleza.

Persisten ias infracciones de exceso de jornada en log menores de dieg
a catorce afioa, ‘enyo trabajo ne debe pasar de seis horas {art. 2.° da
la Ley).

La carestia actual de la vida es cansa importante para que los mis-
mos padres de eso8 menores les procuren trabajo, a fin de obtener un au-
mento de ingresos, -

En la estadistica que ofrecemos adlo aparecen 77 de egtus varones me-
nores de catorce afios, ¥ cuatro hembras. Seguramente son muchoa mas
et namero los que trabajan; pero ya hemoa dicho que ge procura por to-
doa los medios ocultar eate peracnal, v ello es facil, pues los patronos, al
zaber que nos ballamos en una localidad, dan 6rdenes a los menores para
no concurrir a la Fabrica hasta nuevo aviso. La falta de personal de la
Inspeccion favorece eatos abusos, pues las industrias infimas no son vi-
sitadas por poszotres, sing cuando tenemos noticia de que se cometen in-
fracciones, y precisamente en ellas es dende mas y mas graves infraceio-
neg existen. _

Con todo, ¢l escago niimero de menores que 8¢ registra es prusba de
que vamos ganando cada aio en [a correceion de abusos.

Estudio concerniente a la Ley de Accidenies. Progreses advertidos en
punto a higiene del trabajo y a4 la previsién de accidentes.

" Podemos afirmar que cualquier centro de trabajo que ge visite actual-
mente en la séptime region, de alguna importancia, posee las condicio-
nes de seguriddd imprescindibles. Pero esto, con ser mucho, no puede
satisfacernos, pues agpiramos a que, en piinto a salubridad, higiene ¥
seguridad, todo taller o fabrica las tenga en ¢l mas alte grado. La ver-
dad mros obliga a eonfesar que en materia de hlglene estamog atn lejos
del ideal apetecible.

Ercontramos a diario establecimientos mdustrlales en edificios. anti--
guos, inadecuador a los fines que se dedican, sin aire, sin luz, sin posi-
bilidad de evitar el frio en invierno ¥ el ealor excesive en estio, y otras
deficiencias. A veces hemos intentado corregir el peligro que proviens
de 1a colocacion de los correones de transmision, amenazando constante-
mente & los obreros, y en seguida hemaos tenide que desiatir del intento,
porque las coundiciones del focal no permiten otra disposiciéh mejor. Mo
nos queda otfro recurso que la clansura del local; pero ello es gravisimo,
por muchos conceptos, ¥ los Inspectores han de meditar muy deapacio
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cualquier medida en ese sentido, pues no s6lo afecta a la vida de la in-
dastria, sino & log intereses obreres, que se verian inmediatamente Sim
coloc,acwn v 8in pan.

En fabricas grandes y de importancia, nuestra actitnd esa francamen-
te exigente, cual sucedis en Jas Oficinag del Ferrocarril de Salamanca a
Medina del Campo, en mayo Gltimo. Teniamos noticia de que el edificio
citado reunia malisimas condiciones de higiene, ¥ que en los dos afios
iiltimos habian fallecido dos o tres empleados, a congecuencia de tubercu-
logiz. Procedimosg a verificar uns visita detenida, comprobando que las
habitaciones erau infectas e incapaces para conteher tan gran niwmero
de empleados. Provisionalmente adoptamos algunas medidag que asegu-
raran la no infeccion de aguéllos, y en el acta que levantamos concedi-
mog el plazt de un afio para que las Oficinas fuesen trasladadas a otro

T pdificio mas adecuado a dickas necesidades. El Sr. Director de la linea

¢irrea, deferente a nuestra providencis, se mostré propicio a complacer-
nos. pero haciendo notar que deberia ir a Paris, domicilic del Consejo de
Direccién, nuestra acta, para que alli resolvieran en punto tan impor-
. tante como era el fraslado a otro edificic. Nada tuvimos que oponer a eac,
¥, en cfecto, dos meses mas tarde el Conscjo de Paris comunicaba érde-
neg para gue se adquirieran terrenos en buenas condiclones ¥ se levan-
tara el edificio. Actualmente se estd construyendo un gran local, en las
- inmediaciones de la estacion ferroviaria, con destino a Qfcinasg, v es de
: esperar que, al finalizar el plazo que concedimos, se inaugure. Nueatra

.. medida fué objeto de grandes comentarios, favorables en absoluto para

la Inspeccion, y hemos recibido manifestaciones de gratitud de muchos
empleados. .

' En lga winas de Barruelo ge impuso, hace dos auos, la instalacion
de bafios y duchas, y no sabemos si la Empresa ha eumplide lo prometi-
do; pere el propésito de la Inspeceion es no cejar basta conseguir tal me-
jora, que es de necesidad absoluta, por la indole del trabajo en las mi-
nas de carbon. Ademas, la Empresa es poderosa, y las ganancias obte-
unidas desde que empezd la gnerra bien la consiénten hacer el desem-
bolso que repregenta la instalacion citada. . :

Contjnuamos la campafia en pro del uso de la careta protectora de
polvog y filamentos, sin que logremos que sea aceplada por log obreros -
8ino muy lentamente. Se ha dado orden a los Inspectores provinciales
Para que en los itinerarios préximos lleven modeloa de caretas, que pre-
sentardn a los obreros en sus visitas, poniendo de 1elleve la convenign-
.tia de su uso, :

Pocag palabras sobre el nimero de infracciopes en punto a segu—
ridad,

Er 1918 se registraron 58 y en 1917 subié a 84,

El mayor numero corresponde & Ja industria de la constmcuoa {cla-
8e 10.%), que ncusa 33 infr acciones. Débese esto 2 la atencion que hemos
Preatado a la construccion de andamios. En todos los casos fué menester
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legar al acta de apercibimiento para corregir squella.s, bastando senci-
llaa obgervaciones a los patrooos.

Se ha progresado muehn, en el afio iltimo, en la disposicidn de anda-
miajes, a pesar de Io elovado del precto de los materiales para S cons-
trnecion. : oo

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical.

Para cumplir con lo gue demandsa este inciso noa bastaria copiar las
palabras que guscribimos en la MeMoRIA anterior.

Sin embargo, hemos de insistiv en lo relativo al trabajo en domingo en
las localidades donde existe mercado dominical.

Estimamos que Ia Ley actusl es demasiado rigida, pues de cumplirla,
geguramente ofendemos en gu vida comercial a muchas mujeres y meno-
res de diez ¥ ocho afos, a [og que la Ley no consiente dicho trabajo, obli-
gandolas & marchar por derroteros peligrosos, al ver que las cerramos las
puertas del trabajo hoorado.

En cugnto al cumplimiento actusl, deja mucho que desear pues ya
hemos dicho gue Jas Juntas se niegan a verificar la inspeceion, y tampo-
¢o la realizan log agentes gnbernativos, que aon los que deberian ser en-
cargados de exigir su cumplimiento.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales. In-

Auencia progresiva o regresiva que la aplicacién de las Leyes del ira-
bajo ha ejercido en ese movimiento.

Implicifamente guedan expuestas las causas de la prosperidad de’
nuestra industria, que son, de una parte, la natural progresién que en’
todos [os 6rdenes e advierte, deade [a pérdida de las Colonias, v, de otra,
1a falta de competencia de los produetores extranjeros. Antes de la gune-
rra, los belgas e ingleses monopolizaban el mercado de Marruecos, que
ge han visto obligados a abandonar para dedicar sus actividades-a pro-
veer & los soldados de articnlos que necesitan inevitablemente. Este
abandono ha sido utilizadoe por [or espaBoles, a los que en adelante serd
muy dificil anular industrialmente en el citado pais, que ofrece tesoros a
nuestra industria textil especialmeute. Y esto a pesar del alza enorme de
1a lana vy materias tintéreas, de que antes nos proveia exclusivamente
Alemama

i el Gobierno espaiidl favorece la 1mporta.emn de materiag primas, en

estos momentos dificiles, v facilita la obtencidn de erédites a los indus-
triales, ¥ hace buena aplicacion de 1a Ley.de Proteccion & las industrias,
geguramente esperan a nueatra patria dias de gras esplendor.
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En caanto 8 la influeneia que Ia inapeccién haya podide tener en la
sodustria, estimamos que, al menog, no ha ejercido ninguna en sentido
desfavorable. Es grande y delicado el caidado que ponen los Inspectores
en no provocar el mas leve enforpecimiento, especialmente en las indus-
tna.s nuevas. ) ' ’
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REAITOIN

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de
cansas (iniciativa, denuncia, etc.).

I, -~ AGTIVIDAT} DE LA INZFECCION.

Por primera vez...
Por segunda. ......
| Por tercers o més
VeCEH. . ... PR

Centros viei- ’
tados . ....

TOTAL DE VISITAS BEALIZADAS,

{ En razén a sua causas,

For orden superior.. ... vouvves
Poritdicaciénde Autoridades.
FPor dennncias, ....
| Poriniciativa propia. .........

TOTAL. e iaveiannmn.s

Claaes de industrias.

1.2 Servicios de] Estadoe, Dipu-
tacidn o Manicipio.... ...

2.% Ejercidas por el Estado, Di-
Putnclén o Mumemm. -

3.2 Minas, salinaa ¥ canteras..

4.2 Metalurgia,.

5.% Trabajo del hierro ¥ demé.s

metzles.. ..oviuiiiiaai, ..

8.* Indnstrias quirmicas...,,...

: Tder del tabaco..,......

Jdem textiles.... e

Idem forestalosy agricolas.

Idam dc la constrageidn.. ..
Idem eléctricas.. ... ......

Idem de ls alimentacion, ..
Idem del libeoa. . uaeeun....

Idemdel papal,oartfn, can-

BHD e iaie i i e

. ldem del vestido............
Idera de cneros ¥ pieles.....
Idem de la madera. ..... ves
[dem de transportes, ..
jidem del mobiliario........
. [dem de la ornamentacidén,
Alfareris ¥ cerdmicsa...
Vidrio ¢ cristel. . .....
. Eepecticulos poblicos.....
Industrias varias...........

 Clanificacién de los centroa visitados.

ToTAL DE CEXTROS VISITADOS,..

114
159

21
994

Bervicios diveraos.

Visitas a Antoridades .. ... .ovne..
Actos de asistenciaa J. L.........,
Idem id.a Sociedades patronales

v obraras .. .. ...
Libros de v1s1ta. hn.bxhtadns
Leyes y Reglamentos distribnidos
Apercibimientos anotados en li-

hros de vigitB. iaias
Localidades donde se ha rea.lua.do

inspeccidn.. .
Dias 40 IbinoTario. -aesusersvnrenis

En ferrocarril....
Por errrdtera. ...
Por navegacidn..

Hilémetros re-
corridos.....

TOTAL.vseiarar.

II. — INFRACCIONES.

TOTAL, . tinsismnaas

IIT, — ACTAS LEVANTADAS.

Lie apercibimiento. oo, iaais
De infraccidn ..
De reineidencia
De obstruecidn...

N

14
215
11

-]

2 213
. §b8

3.071

TOTAL v ameisinennen 13
IV.—TRABAJOS DE OFICINA. [ po [ ©
trads, |3 *
Documeptos despachadoa, ] -{—
Ap deInstitnto .ooocveee....] 88| 188
» » Inspectores. .........| 133 126
a » Gobernadores y otras .
Antoridades........| 28 116
.» » Juntas de Beformas
Bocinles, ctuen. viass. & 27
s » Tndnatrias., ....c...u.. » »
= » Bociedades ¥ particu-
TATEB . xu sttt mennann 1] 3
TOTAL. vrmeasrnr..| 288 408

e
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RESUMEN POR PROVINCIAS
: ) . Namero -
- LOCALIDADES de centros INFRACCIONES
: . visitados.

4) Servicios en la capital.

MTIN. Biblioteca Central

"Regional c..oi e nniinl R 2] 342 1.820
Navarrf..... ..+ e eetaeeaeas § 383 605
THUBHCA. e anncraar e s 1 57 197
Terael...... eaeiea i 1 24 86
TOTAL.cevreennnn.s 9 56 ¢ 2.638
B) Servicios de ifinerario.’
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ToTAL....uv.vueu.. D3 238 843
TOTALES. - ceennns.. 62 994 3.981
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Estadistica de 1z poblacién cbrera visitada en (eda la regién,
clagifieada por provincias y por industrias.
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CAPITULO I

De Ia Inspeccion en sus relaciones con ofras entidades.

1

Juntas locales en funciones de Inspeccidn.

. Muy poco o nada tenemos que adadir & lo manifestado en afios ante-
riores al tratar de estos erganismog. Continiia siendo.de aetialidad todo
cuanto se lleva expresado, pues obrando siempre las mismas causas, ea
logico pensar que resulter los mismos efectos, ¥ asi es como 8¢ encuen-
tran, ya que permanecen en ol mismo estado de inaccidén ¥ en la indife-
rencia mas absoluta. _

Algo andlogo se ha dejado sentir en este afio en las Juntas de las ca-
pitales de provincia, pues a excepcion de la de Zaragoza, ¥ aun ésta, nin-
guna ha celebrado ni siquiera las sesiones reglamentarias

Con esta manera de proceder no es extrafio sigan siendo un obstaeule
al desenvolvimiento de 1a lospeccion, porque, lejos de favorecerla, va sea -
por negligencia y abandono unas veces, Fa por miras politicas o partieu-
lares, el caso esd que girven para demorar y dilatar el enmplimiento de los.
acuerdos que en las sesiones se toman, cuando égtos revisten alghin in-
terés, pero muy especialmente en todo aquello que se relascions con la
imposicién de multas, Asi viene sucediendo con la de Zaragoza hace doa
afios, aun cuande realmente no es ia Junta la que tiene ia verdadera cal-
pa, 8ino su Presidente, que, utilizande esto como arma politica, ha trata-
do, por todos los medios, de condonar algunas de ¢ellag, haciendo cago omiso
& los requerimientos hechos por esta Inapeccidn, lo mismo en el terrenc
oficial que en el particular. Pero afertunzdamente, hasta ia fecha, y a
pesar de la obstraccion pertinaz que aiguno de ellos ha presentado, aun-
que haya sido tarde, se ba conseguido hacer efectivas cuantas multas se
han impuesto por el levantamiento de actas de infraccion.

II

Anforidades y ofras entidades.

Las relaciones de los: Inspectores con las Autoridades de todo género
han gido de mntuo afecto y cortesia, sin qne, hasta el momento presente,
haya ocorrido el mis minimo roce que perturbara esa mutua correspon-
dencia.
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Bien ea verdad que tampoco han surgido cuestiones en las que de un
mpodo directo hayan tenido que intervenir, pues €sas pequefias diferen-
ciag que con 1a Auntoridad local ge han sucedide nos consta que mis bien
eran hijas del influjo ejercido por el caciquismo politico, perturbader en
grado sumo de todo cuanto sea reflejo el del orden y bienestar social,
que nacidas del convenciriento y degeo de querer menogpreeiar la accion
ingpectiva, ann cuando indirectamente; asi se reflejaba con su manera de
proceder {dada [a conducta que venia cbservardo), con la demora en las
ganciones propuestas por la Junta, y buscando siempre el medio de elu-
dir Ia aplicacion de los correctivos impuestos a los infractores.

Por lo demas, ningdn apeyo ni auxilio ba sido necesario, ya que sus
tunciones se han ide desenvolviendo dentro de los términcs reguiares en
que lo viene haciendo. Pues no dudamos que, de haber tenide necesidad
de eliog, segurameniec hubieran sido prestados en la forma que el caso o
casos hubiesen requerido. ' .

Las relaciones con las Sociedades patronales y obreras también han
gido de igual forma que ¢l deber mas elements! de 1a buena educacion
impone, pero gin haber traspasado estos limites ni haber coadyuvado 2
los finea que la [nspeceidn persigne. La clagse patronal, si bien es verdad-
que casi siempre 8¢ muestra cortés y atenta a las vigites del Inapector, -
-con_aparente solicitud, muchas veces, de cumplimentar lag observaciones
hechas por este funcionario, tampoco resulta menos cierto que su inmen-
8a mayoria io hacen ante el temor de la sancién que le puede ser impues-
ta, obedeciendo mas a este que al convencimiento ¥ necesidad de fener
que ostablecer alguna modificacion, en cumplimiento a lo preceptuado en
las Leyes tutelares del trabajo. '

Respecto de las Sociedades obreras, ninguna noticia podemos citar
que satisfaga el deseo, ni siquiera compense Jo mucho gue en su benefi-
¢io se va obteniendo, pues a pesar de que ve la Inspeceién con verdadera
simpatia, y en ella tiene depositada nuna gran confiahiza, no por eso ha
colahorado a Jog fines de la misma. T .

As{, pues, el espiritu de la clage patronal y obrera frente a la Ingpec-
c¢ion facilmente se podrd deducir si dividimos en dos clases ambag in-
dividualidades: una, ilustrada, y la otra, esa clase indocta, sin instruc-
c¢idn de ningfin género. ) L o

La primera, en su mayoria. dandose cuents de log fines perseguidos
por la Tnspeceidn, es atenta ¥ reflexiva a todo cuanto en su legislacién se )
dstermina, viendo en el fondo y espiritu de la misma la expresion dnicay
el medio mag adecuado para la solucién satisfactoria de muchos problemas
qus integran el mundo del trabajo, Sin que por esto pueda decirse que no
exista alguno que, guiado por mezquinos beneficios, ofrezca resistencia al
Acatamiento de la Ley; pero, en su inmengs mayoria, su ilustracién ga-
raofizz el que se muestren propicios a prestar atencion a los consejos ¥
advertencias de la Inspeccion. - '

Lo mismo puede decirse de 1a clase obrera: el obrero inteligente com-—
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prende perfectamente la importancia de la Ingpeceion; pero ¢l obrero vul-
gar, a cansa de sy incultara, no se da cuenta de log altos finea de las Le-
yes del trabajo, que, por espirita de rebeldia, es el primero en vulm_amr,
Ahora bien: si a todo esto afadimos la falta de celo en las Auntorida-
des v en el funcionamiento de las Juntas locales, se comprendera {deil-
mente que siempre haya, si no hostilidad, 8i cierts indiférencia por coad-
. yavar a los finea de la Inspeccion, ya que, confizdos 1nos en la pernicig-
sa iafluencia politica, y desconfisnde log otros en la actuacion de aque- .
1log organigmos, hace que todos contribuyan a que ia Inspececidn se vaya
desenvolviendo tan lentamente, nna vez que, en lugar de encontrar fodo
ol apoyo ¥ auxilio que debemos prestarie, todavia sirven para dificultar
muchas veces gu funcionomiento. ) -

Noticia de las principales Sociedades en la regijn.

Las Sociedades de cuya existencia se tiene noticia exacta son las que
& contingacion se expresan, y que corresponden & las provincias de Te-
ruel ¥ de Hueaca, con expresion en la primera del nimero de socios que
las componen, en las que se ha podido averiguar este dato:

Provincia de Teruei:
-

Sindicato agricola ¥ Caja popular, Calanda. — Sindicato agricola con
Caja populzar de San Isidro, Tramadastilla.—Sindicato agricola de Nues- -
tra Sefiora del Pilar, Tormdn. — Sindicato agricola-Caja popular de San
Isidro, El Cuervo. —Sindicato agricola de credito mutuo, Calaceite.—Sin-
dicato agricola con Caja rural de ahorres, Baguens.—Bindicato agricola,
idem. -~ Sindicato agricola, Jorcas. — Sindicato agricola El Porvenir, Po-
zondén.—Sindicato agricola, Orihuels del Tremedal.—Sindicato agricola
con Caja rural y Seguro contra el ganado, Samper de Calanda, — Sindi- -
cate agricola de San Antonio Abad, Urred de Gaén,—Sindicato agricola,
Bantelea.—Sindicato agricola, Villel. — Caja popular de erédite y ahorro
del Sindicato. idemn.—Sindicato agricola, Hijar.—Sindicato agricola de San
Isidvo y Caja de erédito popular, Riecdeva.—3indicate agricola, Gargallo.—
Sindicato agricola, Sarrién.—Sindicato agricola, Codofiera—Sindieatoagri-
cola de San José, Blesa.— Sindicato agricola de D. Martin y Santa Maria
Magdalena, Valdeagorfs.—Sindieato agricola, Estercuel. —Sindicato agri-

.eola catdlico ¥ Seguro contra la mortalidad del garnado, Villanueva del
Rebollar.—Sindicato agricola, idem.—Sindicato agricola, Obsn.—Sindi-
_cato agricola, Aleafiiz.—Bindicato agricola con Caja rural contra la mor-
talidad del ganado, Jatiel. -Sindicato agricola, Torreciila del Rebollar.— -
Bindicato agricola catdlico de Nuestra Seiiora del Pilar, Ferreruela. —
Sindicato agricola, Villashermosa.—3indicato agricola catolico de Nuestra

_ Sefiorz del Pilar, Cuencabuena. — Sindicato agricola con Caja rural de
préstamos y seguros contra la mortalidad del ganado, Mazaladn.—B8indi- - -
cato agricola, Odon.—8indicato agricola, Vinaceite.—Sindicato agricola,
Castelnon.—Sindicato agricola de contratacién y erédito, Muniesa.—Sin-
dicato agricola-Caja rural de crédito agricola, Aleorisa. —Sindicato agri-
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cola v Caja rural de ahorros y préstamos, Calamochi. -—Sindicato agrico™
ja con Cooperativa de econgumos, Godos.—~Sindicato agricola de San I.o-
renzo wirtir, Muniesa.— Sivdicato agrieola, Cretas.—Sindicato agricola
de San Isidro Labrador, Manzaners. —Sindicato agrieola con Cooperativa
de consumes, Navarrete.—Sindicato agricola de San Agustin, Abejuela.—
Sipdicato agricola, Alacon. — Bindicato agricola, Alfambra: — Sindicato
icola Agociacion de Labradores de la provineia, Teruel. — Sindicato
fecola, Fomento del Trabajo, Manzanera. — Sindicato agricola, Saata
Ealaiia. — Bindicato agricola con Caja ruval ¥ Seguro contra la mortali-
dad del ganado, Alloza. — Sindieato agriccla Patronato sbrero agricola,
AleaRiz. — Sindicato agricola de produccion y erédito, Burbaguena. —
Sindicato agricold, Gea.—Sindicato agricola, Santolea.—Sindicato agri-
cola, Orihuels del Tremedal. — Sindicato agricola, El Pobo.—Sindicate
agricola, Mazaleon.—Sindicato agriecla La Congtancia, Torrijas.— Sindj-
cato agricola catélico, Muniesa. — Sindicato agricola, Calaceite. — Sindi-
cato agricola, Calanda.—Sindicato agricola, Urrea de Gaén.—Caja rural
de crédito, Torre del Compte.—Propietarios de vihaa, Teruel.—Vifiateroa
de San Cristobal, idem. — Ganaderos, Alcdiiz. — Agricola, Uodofera. —
De Montes. — Albalate. —Vinicultores de E|l Palomar, Teruel.— Del Mon-
te, Manzanera. — Sociedad agricola, Samper, — Defensa agricola, Alea-
fiiz.— Agvieola, Odén.~-Cuerpo de ganaderos, Urrea de Gaén.—La Agri-
¢ola, Pozonddn, — Sociedad de Montea, Urrea de Gaén. -— Comunidad de
ganaderos, Teruel.—Sociedad agricola v pecuaria, Cedrillas.—De Mon-
tea, Arcos.—Protectora agricola, Alcorisa.—Sindicato agricola, Villel, —
Agricola, Aguaviva, —Protectora agyicola, Gargallo.—Bociedad agricola,
La Ginebrosa.—Caja de socorros obreros de Nuestra Sefora del Filar,
Valdelinares.—La Tutels, Mig de las Matas.—Protectora agricola, Olie-
te. — L.a Previgion, Aguaviva. — Defensa agricola, Albalate.—Catélico-
obrera, Sarrion.—La Unién Jornalera, Concud. —Probectora agricola, Mas
de lag Matas.—La Unién, Teruel. —Prorectora agricola, Molinos, —Sotie-
dad de ganadercs, La Ginebrosa.—Ta Forestal, Mas de las Matas.— De-
fensa agricola, SBamper. — Ganaderia, Gea. — Guarderia raral, Valdeal-
%orfa-.—Labradores, Calaceite. — La Cooperacion republicana, Teruel, —
{rculo catélico obrero, idem.—La Mutual agricola, Estercuel.— Defensa
agricola, Hijar.—Snciedad de propietarios, Alfambra.— Unién de agricul-

‘tores, Odon.—La Nueva Union Jornalera, Teruel.—Coustructora Albaiii-

leria, idem. —Benéfico-obrera, El Valiedillo. —Rustica y peenaria, Odon, —
Unién Jornalera agricola, Villarquemado, — Propietarios, Terricnte, —
Centro obrero de socorras, (rargallo, - Montes, Codofiera.—Defensa de {a
propiedad, Torrecilla.— Agricola, S8an Agustin. — Propietarios, Torvil ¥
Magegoso,—La Fraternidad, Bronchales.—Socicdad cooperativa de obre- |
roa de Sierra Menera, Ojos-Negros. — Socorrog mutuos de obrerea, Villar
del Balz, - Patronato catélico, Alcafiiz. — Sociedad Fraternidad obrera,
Alba.—E]l Término, Villaita Baja.—{nion de propietarios, Alba.—Unién
obrera, Torre ]a Circel. — Labradores y obreros, Monreal. — Obreras del
eampo y oficios varios, Areos.— Agricia, Albentosa. —La Constructora
ohrera, Rubielos. — La Benéfico-obrera, Orihnela — Sociedad agricola,

lngra.—Labradores, Mazaledn. —La Pebretalls, Teruel.—Comunidad de
Moutes, Castelseras. - La Panonleria Turolense, Teruel. —Sociedad agri-
cola, Monterde. — Defensa del obrero, Santa Eulalia. — Soeiedad de soco-

rros miutuos, Torre del Compte.—Centro obrere Valderrobrense, Vaide-
Trobres, : . . : : :
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Noticia de las Sociedades existentes er la provincia de Huesca.

Liga Subalterna. Huesca. Defensa de log derechoa de los empleados
subalternos.—Asoeciacion Nacional Agricola. Huesea. Socorros mutuos.—
La Regeueracion Agricola. Casbas, Seguros mutuos de caballérias. —De.
pendientes de peluqueros y barberos, Huesca. Mejoramiento de ia clage.—
Cooperativa de Santa Maria de Belsné. Sabayés. Cooperativa de consu-
mo.—Colegio de Farmacéuticos. Huesca. Profesional. —Sindicato de ac-
cion social catolica. Santa Eunlalia [a Mayor. Socorres mutuos. — La Mu-
tua Agricola. Angiiés. Socorros mutues de cabatlerias.—Circulo agrario,
Tardients. Instruccion, socorres ¥ recreo. — Camara de la Propiedad.
Huesca. Defensa de la propiedad. — Circulo de obreroa. Torratba, Defen-
83 de l2 clase obrera agricola.—Caja rural. Saraamarcuello. Fomento del

erédito ¢ industria agricola. — Sociedad obrera, Torve de Barbués. Soco-
rros mutnos. —Sociedad musical. Huesca. Muasical.—La Corona. Almudeé-
bar. Socorves mutuos. — Cooperativa de consumo de San José. Fafianis.
Cooperativa de consumo.— Asociacion agricola ebrera. Bolea. Defensa de
la clase obrera agricola. — Mutualidad escolar de San Vicente. Huesea.
Prevision y ahorro.—Mutualidad escolar La Hormiga. Huesea. Previgion
¥ ahorre. — Sociedad obrera contra la enfermedad. Casbas. Socorros mu-
tuos. — Seguros mutnos de incendios. Biescas. Seguros mutuos — Se-
guros mutuoa de incendios. Gavin. Seguros mutuos. —- La Protectora.
alient. Seguros muotwos. — Seguros mutnos de incendios. Larrés. Se-
gurog mutuos. — Seguros mutuos de incendios. Espuéndolas. Seguros
muiues. — Orfeén Jacetano. Jaca. Musical. — Cooperativa obrera de
congumo. La Pefia, Cooperativa de consume, — Sociedad mutua contra
incendios, Orna. Seguros mutwos.~—La Econémica. Rasal. Cooperativade
cengumo. — Asociacion General de Pasivos. Jaca. Mejoramiento moral y
material. ~ Colegio Comercial. Jaca. Instruccion. — Centro instructivo.
Sabifanigo. Soeorros mutuos ¢ ingtruecion. —Log exploradores de Espa-
fia. Jaca. Higiene e instruceion,.—Camara de la propiedad wurbana. Jaca.
Defensa de la propiedad.—Segurocs mutuos de ganados. Guaso. Segaros
mutuos. — Centro catélicn. Estiche de Cinca. Religioso. — Asgociacidn de-
labradores. Alcubierre. Fomento de la agricultura.— Cooperativa cbrera.
Peraita de Aleofea, Cooperativa de consumo,—Cofradia de San Fablan y
de San Sebastidn. Lagunarrota. Religioso.—Sociedad de auxilios mutuos,
Barifiena. Mejoramiento de la clage obrera. — El Progrese agricoia. La-
.naja. [Inién v defensa de la clase obrera. — Circulo de obreros alcubie-
rrenses. Alcubierre. Unidn v defenaa de la clase obrera. — Circulo de
obreros. Robres. Unidn y defensa de la clase obrera. —La Agricola. Per-
tusa. Ilugtracion y fomento agricola. — Sociedad de San Scbaatian. Per-
tusa. Ahorroa y socorrog mutuos. — Bociedad de auxilios mutuos. Capde-
s8ago. Socorros mutuoca. — Cirenlo agrario. Almuniente. Unidn y defensa
de la clase agraria.—BSociedad de auxilios mutuos. Villanueva de Sigena.
Mejoramiento de loa asceiados. —Socicdad obrera, Castejon de Monegros.
Unidn de log obreros ¥ cooperativa de consuwmo. — Cireulo agrario. Seaa.
Fomento de [a agrienltura. — Centro obrero agricola. Lagunarrota. Soco-
rro8 mutnos y cooperativa de consumo. - Centro agricolz. Lanaja. Unién
de la clase obrera. — Sociedad mutua de seguros. Antillén. Seguros mu-
tuos de caballeriag.—Socorros mutuoa de obreros. Albelda. Socorros mu-
tnos.—La Regeneradora Alcampel. Socorros mutuos. —La Verdad Social.
Estadilla. Socorros mutuos. —Sociedad obrera. Castellonzoy. Socorros mu-
tuos —La Previsora. San Esteban de Litera, Socorros mutuos. — Monte-
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io de socorcos mubos. Almunia de San Juan. Socorros mutuos.—Socie-
dad de socorros mutuog. Fonz y Coﬁ_ta. Socorros muetuos.—La Prevision.
Albelda. Socorros mutnos.—La Unién. Azanuy. Instruccién primaria.—
Seciedad obrera republicana. Almunia de Sace Juan. Mejoramiento de 1a
clase obréra.—El Progreso. Calasanz, Defensa de log intereses obreros, —
1.s Economica, Tamarite. Cooperativa de consumo, — Circulo obrero re-
publicano. Tamarite. Mejora de la clase gbrera. — Solidaridad obrera.
Azapuy. Cooperativa de consumo. -— La Casa del Pueble Almuniense.
Almnnia de San Juan. Cooperativa de consumo. — Centro obrero. Binéfar.
Socorros mutnos.—La Estopiiiarense. Estopiddn. Socorros mutues. - Se-
ciedad obrera. Allarricén. Socorros mutuos. — Centro de !abradores. Bi-
néfar. Socorros mutuos. — Sociedad agricola. Estadilla. Socorres mu-
tnos.—La Unién. Aleampel. Socorros mutues. —Juventud Calasancia Pe-
‘raltense. Peralta de la Sal. Socorros mutues.—Caja dé socorrés y préata-
mos. Fonz. Socorres mutuos, —Seguroes mutuos de caballerias, Fonz. Se-
guros mutuos. — La Comercial. Tamarite, Defensa de los intereses mer-
cantiles, — Centro instructivo. Tamarite. Instruecién, — La Luz del Pro-
greso, Egtopifian, Instruceion. —Juventud republicana radical. Albelda.
Propaganda republicana. — Centro republicano. Binéfay. Propaganda re-
publicana. — Colegio literario. Binéfar. Instruccién. — Juventud republi-
cana radical. Alcampel. Propaganda republicana. —Sociedad cooperativa
y socorros mutuos. Camporrells. Socorros mutnod y cooperativa de con-
sumo. —Centro agricola del Noguera .Baldellén, Propaganda democrati-
ca. — Circulo de cbreros catdlicos. Fonz. Mejora moral y material del
obrero.—SBociedad cooperativa obrera de consumo. Alcampel. Cooperativa
de consumo y socorros mutnos. — Sceiedad cooperativa obrera de conguw-
mo, Albelda. Cooperativa de consumo y socorres mutues.—San Esteban.
San Eateban de Litera. Secorros mutuos.—Montepio de socortos mutuos.
Baells Nacha. Socorros mutuos —Sociedad de socorres mutuos. Estadilla.
Socorros mutucs. — San Sebastidn. Ainsa. Socorres mutuos. — La Espe-
ranza. Barbastro. Socorros mutuos. —La Caridad. Barbastro. Socorros
- mutuos, — Monutepio de obreros La Benéfica. Naval. Socorros mutuod, —.
Socorros mutuos, El Grado. Socorros mutuos. — Cofradia de Santd Ana.
Pozin de Vero, Socorros mutuos. — Sociedad agricola industrial, Berbe-
gal. Socorros mutuos.—La Caritativa. El Grado. Socorros mutwos.— Caja
raral de akorres. Lalunenga. Socorrog mutuos. — Asoclacidn mutna espa-
ficls. Barbastro. Socorres mutuos. —Centro obrere agricela. Casiején del
Puente, Socorres mutuos. — Centro protector del obrero. Monzén. Socorros
mutnos. — La Fraternidad. Monzon. Socorrés mutuoca. — La Fraternidad.
Aleampel. Socorrog mutuos y defensa de jos socios.— Centro obrere y co-
operativa agricola. Binéfar. Cooperativa de congumo. —Cooperativa obre-
‘ra. San Egteban de Litera. Cooperativa de consumo. — Mutualidad eséo-
lar Espafia. GGraus. Soeorro y prevision. — Caja de ahorros y erédito po-
Pular. Colunge. Préstamos a industriales y jornaleros. — Caja rural de
&horros. Pozan de Vero. Préstamos a los socios,~Montepio del Clero de 1a
didcesis. Barhastro. Ahorro y socorres mutuos.— Circulo catolico de cbre-
To8. Monzon. Instructive, religiose ¥ ecomémico, — Sporting-Club. Bar-
baatro. Sport, — Sociedad de socorrog mutuos. Salas Bajas, Socorros mn-
tuos.—Sociedad de socorros mutuos, Salinas de Hoz. Socorrog mutuos.—
Bociedad mutna agraria. Berbegal. Socorrog mutuos. — Sociedad de soco-
ro8 mutuos. Cregenszan. Socorroa muinos. — La Benéfica, Adalmesca.
corros mutuos. — La Protectora mutua. Graus. Socorrog mutnos. La
Benéfica. Benabarre. Socorros mutuos. — La Fraternidad Pueblense. La
Puebia de Castro. Socorros mutuns. — Mutua Secastillense. Secastilla.
corres mutuos. — Sociedad de socorros mutucs. Olvena. Secorros mu-
tmos.—La Protectora mutna. Capella. Socorros mutuos. — La Protectora
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mmtna. La Paebla de Roda. Socorros mutuos. — La Protectora. Campo.
Socorros mutuos.—Montepio obrero. Castejon de Sos. Socorros mutuos,—
La Econdmica. Salas Bajas. Cooperativa de consmino. — Cooperativa de
consumo. Pozan de Vero. Cooperativa de consumo.— Cooperativa obrera.
Azlor. Cooperativa de consumo. — Cooperativa obrera. Abiego. Coopera-
tiva de consnmo. —Cooperativa agricola obrera. Benabarre. Cooperativa
de consumo.- -Asoeiacion regeneradors. Barbastro. Propaganda.—Coope-
rativa agraria. Adalmesea. Choperativa de consumo.—Orfedn de Grauns,
Graus. Musieal, — Centro de propietarics ¥ contribuyentes. Boltafia. De-
fensa de la propiedad. — La Protectora mutuz. Boltaha. Socorros ‘mu-
twoa.—La Protectora mutua. Benasque. Socorros mutunos. — Protectors
mutus y Montepio. Labuerda. Socorros mutuos.—Sociedad henéfica obre-
ra. Guaso. Socorrog mutuos. - La Humanitariz, Fraga. Socorres mu-
tuns. — Montepio de Binaced. Binaced. Socorros mutuos, — Cofradia de-
Ruestra Sefiora del Hosario. Ballobar. Socorros mutuoa. — Centro obrero
republicano. Ballobar. Socorros mutuoes. —Ceatro obrero. Alcolez de Cin-
ca. SocorroB mutucs. — Centro protector del obrers. Balcarca. Socorrog
mutuos.—Sociedad de socorros mutuos. Ayerbe, Socorros mutuos.—La
Fraternidad. Almudsbay. Socorros mutuos., — La Humanitaria. Huesca,
Socorros mutuos. — Socorros mutuca de funcionarics de Hacienda. Hues-
¢, Socorros mutuos.—Los progresistas espaiioles. Hucsea. Socorres mu-
tuoa.—Cofradia de la Sangre de Nuestro Sefior Jesueristo. Sesa. Socorros
mutios. —Socorrod mutuos. Liri, Socorros mutuos.—Sociedad de socorros
mutues. Estada. Socorros mutuos, — Sindicato obrero costista. Binéfar.
Socorres mutuos y cooperativa.—Seguros contra la mortalidad del gana-
do. Almudébar. Seguros mutues.—Circulo independiente. Labuerda, Di-
fundir la cultura.— Circulo independiente. Boltaiia. Cultura. — Agsociacion
de ganaderos. Ontifiena. Fomento y mejora de lz ganaderia. — Sociedad
de ganaderos. Candasnog, Fomento de la ganaderia. — La Maza, Fraga.
Cooperativa de consumo. — Cooperativa de consumo. Sesa. Cooperativa
de consumo. — Cooperativa de consumo. Antillin. Cooperativa de consu-
‘mo.—Colegio Médico provincial. Huesea. Profesional. —Centro de labra-
‘dores de San Orencio, Huesca. Fomento de ia cultura agricola, — Circulo
catolico de obreros. Huesca. Instructivo y econémico-religioso. — El Por-
venir. Huesea. Defensa de los licenciados del Ejército. - La Esperanza.
Ayerbe. Cooperativa de produceion y de consumo. — La Unién Almudé-
bar. Mejora econdmica del obrero, — Sociedad de dependientes de comer-
cio. Huesca. Auxilio mutuo. — La Prevision de Aragén. Huescd. Rentas
vitalicizg, erédito y ahorro — Expendedora de carnes. Ayerba. Expendi-
¢idn de carnes. — Caja de ahorro y erédito popular. Casbis. Ahorro ¥
erédite. — El Iris Huesea. Previsién y ahorro.—Union deportiva. Huesea.
Sport.—Centro catolice-gneial. Almudébar, Instruceion ¥ recreo.—Coope-
rativa civico-militar. Huesca. Cooperativa de consumo. —Agrupacion ge-
neral de dependientes de café. Huesca. Registencia y socorros mutuos. —
Agociacidu Buena Prensa. Huesca, Difusion de 12 buena prensa. —Biblio-
teca popular circulante. Vicién. Instruceion.—Sociedad de obreros pana-
deros. Huesea. Socorros y resistencia. — Caja rural catdlica de sborros ¥
préstamos. Bailo. Ahorro. -

dita y baja de los centros de trabajo. Noticia de las indusirias nuevas
y de las desaparecidas en la regidn.

"El acentnado progreso industrial ipiciado el afio pagado ha seguido
1a misma marcha en £l ejercicio actual, habiéndese sonstruido ung nueva
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Azncarera en Terrer, por la Campahia de Alcoholes de Bilbao, y una fa-
brica de potasa en Eplla, por la Compania de Induatrlaa Agricolas, am-
bag en la provincia de Zaragoza.

En la provincia de Huesca también se ha comenzado la exploiacion de
unas minas de carbon; pers donde la producecién minera ha tomado un
gran incremento €8 en la provincia de Teruel, que en la actualidad se
estan explotando 28 minas de distintas clases, pero predominando las de
carbon. No es extrafio gue asi suceda, pues ocurre gue en wuchas de las
que antes oo Se trabajaba, por la calidad de estog carbones y por lag dQi-
ficultades de log arrastres, hoy, aun cuando estag circunstancias no han
mejorado, como quiera que la escasez de dicko preducto ha elevade los
precios de tal manera, va les queda un gran margen para poder trabajar,
¥ a esto g6 debe precisamente el que hayan entrade en actividad las que
8e encontraban paralizadas.y se baya intensificado la produceion sobre- -
manera en las que ya ae encontraban preparadas y, por lo tanto, en ex-
plotacion.

Las bajas ocurridas corresporden todas a la industria pequeda, que,
por £u escasa importancia, no merece que las consignemos siquiera.
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CAPfTULO i1
Resultades de la- Inspeccidn.

I
Resultado de las visitas.

Cuadre W). — Nimero de infracciones advertidas en cada provincia
¥ sanciones impuestas a los infractores.
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No se cumple la Ley de 1a Silla (27 febrero 1912)

No se eumple 12 Ley del trabajo noeturno {11 julio 1912),.... creaiiaei i ranns

' No hay Ley ni Reglamento eu sitio vigible (21 L.}
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y ninos.
_(Ley de 13 de marzo y Reglamento de 13 de noviembre de 1900.)

Trabajan menores de 10 2fi08 (LOL).. vves.iunrensanninnss e
Idem mayores de 10 ¥y menores de 14, mas d¢6 horas en industria ¥ 8 en comercio @°L
Idem de noche, menores de 14 (4.° L)\, o ovenvean.n., ceaes

Yrraan s LI I T I

Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas L P - 2 B
Idew mayores de 14 y menores de 16, mas‘de 4 horag consecutivad (8.° R.).

Idere menores de 186, en industrias peligrosas (5.° L.)......... Ceraees
Idem menores de 18 en especticulos piblicos (8.° L. ¥ 10 R)u.vvnuivnnvnnnnnns

Idem mujeres y nifios mis de 11 horas diarias (1.°a 8.9 L., y R. D. de 26 de junio s 190
Jdem id. una hora para lactancia (19 R.}..,..

LI

Neo facilitan instruceién primaria y religiosa (8.° P D Cevereans
No acreditan estar vacunados (10 L.).......... e ieaesoen B PPT T TP
No acreditan permigo paterno (16 R.)...., Sesaaaana rbeaarans feenana RN .
No presentan certificados de nacimiento (16 B)............ B T P
No hay gepardcion de sexo8 (11 L) ov i nvnniuennnnnns e tuieteeneann.
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L]g_ ........ rennnn -
No tienen Reglamiento particular ni interior (17 T P

No tienen libro de visita (42 del R, de Inapeccién)............... Semmsanenventens
No redinen los talleres condiciones higiénicas (35 R.)........ T P
No ge eumple el B. D. de 25 de enero de 1908 (Industriag prohibidag)........ eres

LI R R Y dara e PR LT

No se cumple el R. D. de 24 de agosto de 1913 (industria textil)....... weevasiageied

TD_TAL............'-.-._......---'-o-_--."'_:"_
_Prevision de accidentes. _
{Ley de 30 de enero y Reglamento de 28 de julio de 1goo.)

sspra s s FEn st asamaasnetl

No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 B.)

Descanso dominical., :
) {Ley de 3 de marzo de 904 y Reglamento-de 19 de'abri) dc 15;05.]_
No se enmple el doscanso dominical '

A .....-'---.....--o_-"""-'
- TOTAL GENEEAL DE INFRACOIONES . .eveoessrssisn 0
" TOTAL DE CBNTBOB VISITADOB........iscsisnei

N .

—
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£ INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS OF

NUMERO Y CLASE
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Cuadro O), — Namera de znfracawnes adverudas
en cada clase de ‘industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicics geuneralss del Estado, Di-

putaciones o Monicipios.

2* Industrias e¢jercidas por el Estado,
Diputasicnes o Municipios.

3.* Minas, salinas y canteras.

£* Metalurgia.

b5.* Trabajos del hiarro ¥ demdis metales.

8.2 Indgatrias guimicas.

7. Idem del tabaoo,

8.% Idem textilsa,

8.* Idem forestales y agricoles,

10. Tdem de la consbrnesidn.

11. Idam eléotrican.

12. Industring de la alimentacién.
15, Tderm del Libra. '
14. Idem del papel, sattén, eaucho,
15. Identt- del veatido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Idem de I madera.

18. Idem de transportes.

18. Tdem del mobiliazio.

20, Tdem de'la ornamentacidn.

21. Alfateria y corhmica.

2y, Vidrio y cristal.

5. Bspactiedlos pibliaos,

24. Indnstrias varias.
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OCTAVA REGION 22g -
' FRA ' ¥ CLASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES  f{  1..1 .. 2l o : — . - TOTAL
_ 12l2a) 38 [a2! 52 | ga | .y & o |1t ]m ]| u 15 _} 18 | a7 | 18 | 18 20 | 2 |22 |88
—_— et Taone s pr— R [ i - - - _ | —|—|—
Tr:;bajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 dc marzo y Reglamento de 13 de noﬁemhr.c de ujoo._)
Trabajan menores de 10 afies (1.° L.) b eeeereaeaas 32| » | 5| = » » |, » > > » » » » » » » > {w»|=2]| » >
Idem mayores de 10 y menores de 14, mis de 6 horas v
" en industria y 8 en comercio (2.° L,): ..... Cereans » | » | = » » » 2 4 9 1 5 »
Idem de noche, menores de 14 (4.°L.)........ ceiaas s|2| » [»| » » | s 421 ? : : » : ¥ » : » » : : : : ;19
Idem id. mayores de 14 ¥ menores de 16, mas de § - L :
horag{(7T.°R.)........... D E R » j» » 3 > » 9
Idem id. mayores dé'14 y ménores de 16, mis de'4f} g 1R 2 » iy > ” I R } T
horas consccutivas (8.° R.j..... Seeerrtaiiinaaas BEEE » | » » » s |y . » g » » » » » » » » > s la{ » 2
Idem menores de 16, en industrias peligrogag (5.°LA0 » |2 | » | » » » 2 |y * s » » s » " » » » » » 3 [ %> » »
Idem menores de 16, en espectaculos publicos (8.° L, : '
YyIORY.. .ovviin.. T PP | S (S ‘» S » » » 1 3 » > »
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.9 alf - i ? ¥ > > ” 7 ? S I I ’
3°L.yR. D.de 26 de junio de1902) .....ooiu .l m | 2 F » | 5| » » LEREES 5 I I » » » » sl » » s ! » » 2 ||| » 8
No acrcditan estar vacunados (10L.) .., ..........[1» » 81 » | 105( 15[ =» o 6 3| 218 39 1 125] - 50 39 gl 7] el »als 15 775
No acreditan permiso paterno (16 B)...... .......01 » ».4 8| v [ 105y 13| » » 6] & 214{ 232 1 126] 50| 8% 8 9 » [ 51 » 15 770
No presentan certificadoes de nacimiento (16 Rl | » Bi» ] 104 13| = »i 6 5| 214| 32 1 125] s0}. 890 al 75 9] » | »|» 15 768
No hay separacion de sexos (11 L) vuuernnninn..... O N R U ST SR <. [ B i, » 2 18] s |- » » | » » | s 2| » 22
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 Ll.la{> 1] » 6 T » . sl 41 15| 8 2/ 18 9 6. 5] -6 3] o [» | » g 102
No tienen Reglamento particular ni.interior A7L). s | » 2 | » 8 i = » 3 &5 10 9 9 8l 3 8 5i 8/ 8] - 1»}» 1 82
No tienen libre de visita (42 del R, de Tnspeccion) .|| » | ».}. “1]| » 18 8| » > 1o ¢l 22 7 1 174l 19y 7| 7 3 2 {2 | » 129
No reiinen los talleres condiciones higiénicas (35 RYfi» >4 » {»1] 24 10| =» 3 1 » 11| 4 3 18] 19 3 B 1 1] » | » | s 2 97
Nuil_sl;a ccl;umple el R. D. 25 enero 1908 {Industrias pro- _ - - : o b '
ibidasii e, ceii i i PRI | P P SO R R 1| » > 4 g > T, ' T 11
No se cumple 1a Ley de la Silla {27 febroro 1912%.. .. » | » | 5 { »{ » | » » 1 * » | 2 : : . : i : s - »1 > i : : : ' : : : »
No se cumple ¢f R. D. de 24 de agostode 1913 . .. i » | » E A S » » 2| » » » » » | o= 27 » » | » i | » » - 30
NosecumplelaLey del trabajonocturno(lljulio'1912) ERE] w | » » » » | YHY .| s » ) » » » 104 » » » .2 2. » | s » 104.
TOTAL o cvviveisiin il s | > | 11 5 | 38| 74T > s 41 oal 7ol 19a) 11| 563| 199] 146 47| 22| 36| » |- | =] 50 2.921
. Prévigion de aceidentes. 1 b . 1 J
(Les de 30 de encio ¥ Reglamento de 28 de jilia de 1900.)
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L) ] » | 5. 1 » » 4 4 . B 1 85
) No se guardan medidas de peguridad (54 a 59 R.)...[l » | » 11 U9 a3g 23 g % 41t ‘2 . %é ' 13 'ézL i »1 : ' : : 1 166
TOTALee o |5 |2 A1 18 1) 40 12] 8| 5| 8| a8 17| 1) 1] » |» || 2 269
_ Descanso dominieal, . ' ' . . ' -
{Ley de 3 de marzo de 1904 3 Reglamento de 14 de abril de 16044} : )
‘No se cumple el descanso dominical..ve.sneen,veeiail 515 | 2 [ o[ » | » - R R NS EETTI R » s | 2l sl »d »d »isla{ s 11
Total general de infraceiones ...oovuiivivenn... PR | S S 13( 1 426) 86 17 54 g 861) 136| 14(. 558| 208| 189 64 263t 871 » | » | » | B2 8.981
Total general de industrias visitadas en cada clase || » | 71 o] 1| 169 55 it & 3Ll 186| 700 15! .81 54 99| 13| 861 18| 5] 1 »{ 24 994
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Examen y discusion de loa resultzdos.

Basta solamente con exsminar el enadro N, de uno y otro aiflo, para
poder apreciar cuin ostensible se hace la disminmeién en el nimero de
infracciones, ¥y como nos viene a demostrar el coucepto emitide en otras -
Memoriasg, al tratar de la diferencia que existe en el cumplimiento de las
Leyes tutelares del trabajo en las provincias dotadag de Inspector de las.
qHe no[,lo estin.

Fin {a provincia de Zaragoza se observa que, consideradas total ¥ par-
cialmente, han disminuido el nimero de lag mismas, a pesar de haber vi-
sitado un mayor nimero de centros de frabajo en relacion con el ante- .
rior, lo cual indica que, si se exceptuaran log visltados por primera vez,
el resultado seria todavia mas satisfactorio, con serle ya bastante.

Eu la provincia de Huesca ha surgido un ligero anmento, debido 1ini-
camente a la industria del vestido, ¥ es el que se refiere a la velada en
épocas de quehacer, siquiera solamente sea éata de una o dog horas.

-En la provincia de Teruel, como en este afio ha side nombrado el Ina-
pector, ¥y aun cuando su actividad inspectiva ha sido muy reducida, por.
haber dedicado su prineipal atencién a la organizacion del archivo ¥ ofi-
cina de la Inapececién y a la formacion del Nomeneldtor industrial, no obs-
tante ya se ha observadoe un ligers aumento en el nimero de infraccio-
nes, asi como ¢n el de centros visitados por primera vez, viniendo a dar
un aumento de un 2,91 por 100 en relacion con el afio anterior.

En la provincia de Navarra también han disminuido notablemente de
8,97 por 100, que era el afio anterior, & 1,92 que e3 en e} afio actual.

En la provineia de Soria, el aumento ha econsistido en un 0,48 por 100,
el que precisamente lo ha originado la falta de documentacién de meno=
Tes, que ya sabemos cudn grandes son las dificultades que éstos presen-
tan siempre para la adquisicidn de los citados documentos, a pesar de las .
facilidades que para ello ze les ha concedido. _

Como se cbserva, pues, la fluctuaciin existente en el nuwero de infrae-
cioneg, existe principalmente en las provincias de Teruel v de Soria, lo
que expresa bien claramente lo que antes deciamoes respecto a las provin-
ciag gque carecen de Ingpector, pues como en ellas no es posible ejercer
una estrecha vigilaneia, por la corta permanencia de los Inspectores, al
realizar aua itinerarios, ¥y como, por otro lade, ccurre que, a pesar de 1a
buena actitud y el buen deseo que puedan tener aigunos patronos en
atender las indicaciones bhechas. como gaben que hastd el afio signiente
no han de tener visita alguna de eate género, ya que las Juntas locales
gon letra muerta, hace que pronto ge olviden de todas las promesas he-
chas, nna vez gue la caracteriatica de los industriales, en general, es la
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indolencia, unas veces, ¥ la negligerncia otras, para todo cuanto con esto
g¢ relacione. Por cuye moiivo no se corrigen buen nimero de infraccio-
nes, y esto hace que no pueda, hasta cierto punto, observarse la misma
marcha que en aquellas otras en que la Inspeceion puede revestir una
mayor intensidad.

En &l ezadro O puede apremarse mas en detalle el resultado satisfae-
torio de que venimo$ hablande, pues tnicamerte en la industria de la
glimentacidn es en la que se precisa intensificar mas la ingpeccién, por
ger en 1a.que mayor proporcionalidad de lnfracunnea ae han dado este
ann, en rel&clon con el anterior.

Estudw paﬂ!ecuﬁar acerca de la aplicacidn de la Ley sobre el trabajo
de las mujeres y de los nifios.

v

Todos conocemos las grandes dificuliades gue se presentan en la apli-
cacién de esta Ley, aumentadas hoy en mayor grado por la necesidad fa-
miliar de equlhbrar en lo posible ¢l ingreso necesario para ir conllevande
tas grandes necesidades de Ja vida, tan llena de privaciones, ante la ca-
restia v encarecimiento de log articules de primera necesidad. Decimos
conllevar, porque a pesar de haber aumentado los jornales en algunas
industrias, todavia no estan en armoni{a con 1ag necesidades méas indis-
pengabies. ' :

Por eso vemos precizamente, en los datos estadisticos, el aumento de
1a pob’la.cmn ohreta vizitada, en relacién con el afio anterior, a pcsar de
ser inferior el mimero de centros visitados.

- Bien es verdad que algunas industrias han intensificade su produe-
eibn, pero tampoco es menos cierto que la demanda dé trabajo, por nn
Iado, ¥ Ia diferencia en ol coste de ia mano de obra, por otro, hace gue la
mujer ge vaya introduciendomas y mas en la industria, ¥3 que para mu-
¢hos trabajos no se pecesitan grandeg conocimientos, ante la diversidad
¥ perfeccionamientos que ge van 1ntrodumendo en las maqumas v utiles
del trabajo,

- Pero, a pesar de todas estas circuustancias, se ha obgervado con ver-
dadera complacencia gue e! trabajo de la mujer y del nifio ha disminuido
cegi en su totalidad en aquellas industrias clasificadas de peligrosas; y
€n esto hay que hacer justicia a algunos patronos, los que, obedecienda
a las indicaciones de los Inapectores, han eliminado de ese trabajo a los
menores, ¥ inicamente admiten a lag mujeres que son mayores de edad
¥ euyos trabajos no requieren gran fuerza nila permanencla continuada
en el local donde aguéllos se realizan.

Como siempre, ga observa que el mayor mimero de infracciones lo
acuss la falta de los certificados de menores, a pesar de lag facitidades
9ue hoy existen para su adquisicién. Pero en esto sucede lo que ya ha-
¢lamos constar en stras Memorias. ¥ es que, al marcharge los mevores de
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una a otra fabrica o taller, se van sin pedir el certlﬁcado, ¥, al exigiraelo
en el noevo ceniro de trabajo, se excusan diciendo que lo tienen eun el
anterior o en iramite en el Juzgado. Algunas veces hemos podide com-
probar Ia veracidad de esto, ¥y a fin de evitarles gastos en la rewisidn de
dichos documentos a los que son de fuera de la Iocalidad, la Junta focal
de Zaragoza se ha eacargade de cumplimentar este servicio, ¥ de esta
forma no hay lugar ya a pretexto alguno. Pero aun asi y todo, siempre
se observa gran rémora en log menores 3 eumplimentar este requisito, y
entre esto y la tolerancia de los patrones hace que siempre se observen
un mayor nimero de infracciones a log articulos 10 dela Ley ¥ 16 del Re-
glamento, si bien, en cuanto al primero, se acostumbrage abora en Zava-
goza a vacunar y revacunar & toda clase de obreros en los mismos talle-
reg v fabricas.

El trabajo de log menores d¢ catorce afios va disminuyendo cada vez
més, por ne estar conformes los patronos en gue trabajen las seis horas,
prefiriendo ne admitirlos a tener que transigiv con lo dispuesto en la Ley.

Unsz de 1as pruebas de que la aplicacion de esta Ley se va adoptando,
aunque con extrema lentitud, es la disminucidn de actas que en este afio
se han levantado, pues la dnica de infraccidn que ha sido levantada fué
motivada precisamentc por el nimero de horas de trabajo de menores de
catorce afiog, [0 que ya en el afio anferior motivaron el apercibimiento.
Bien es verdad que el trabajo quite realizaban estos menores no era pesa-
do ni peligroso; pero, no obstante, se precisaba seguir el procedimiento
adelanfe, para ejemplaridad de casos analogos, aparte de la obstinacién
del industrial y la actitud desairada en gue se colocd, desatendiendo toda
indicacion que el Ingpector le hizo,. ‘

Donde verdaderamente ge hace dificilisima la aplicacion de la Ley es
en esos talleres que, congiderados como én familia unos, por ¢l escaso
nimero de obreros que trabhajan, y por la indole ¥ naturalezz de la in-

-dustria en otroz, se hace de todo punto imposible obligar 2 que ge obaer-
ve su cumplimiento, pues como quiera gae en talleres de alguna impor-
taneia, y en lag fibricas en general, no gon admitidos estos menores, bus-
can egos pequefios talleres, donde comienzan su aprendizaje, hasta que
cumpien los catoree afios, que ya saber han de ser sdmitidos.

Ei trabajo nocturno de la mujer, &i bien ha disminuido notablemente,:
no por eato ge ha llegado a abolir en absoluto, ¥a que son conocidas las di-
Heultades que para ello existen, especialmente en J2 industria del vesiido, '
ttnica en que se cometen infracciones. En ésta, con el fin de burlar la vi--
gilancia del taller, se llevan las prendas a sus casas, donde terminan la

“labor, en las épocas en que la velada ge impone, para cumplir con sus
compromigos, Afortunadamente, ne son en gran namero los talleres de
confeccion de ropas en los que exista un gran ndmero de estas operarias;
pero nog consta que algunos han adoptado este sigtema, quitando el taller.
¥ entregando [a ropa 4 modistas o costureras, que trabajan en sus cadas,
con lo qne cumplen con la Ley y todavia dicen que salen beneficiados.
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Estudio concerniente a la Ley de Accidentes. Progresos aduvertidos en
punta a kigiene del trabajo y a la prevision de accidentes.

El cumplimiento de esta Ley es la que mejor se viene observando
siempre en fodos los centros de trabajo; pero, a pesar de esto, sigue pre-
gentandose la misma dificultad que en afiog anteriores, aungue, a priori,
no es imputable al patronoe, sino al mismo obrero, puesto que éate, la ge-
nerakdad de las veces, €3 el que scostumbra a guitar los aparatos de
proteceidn, bajo el pretexto de que le molestan para trabajar. Asi ocnrre
con las envelventes de lag piedras de esmeril, la proteccion de las gierras
de cinta, circulares ¥ de ofras maquinas. En la clase patronal se ha en-
contrado alguna registencia a la proteccion de log ejes prismaticos de las
cepiliadoras, habiendo tenide que obrar con rigor en algunos cases; pero,
n¢ obstante, y debide a la constante insinuacion de los Inspectores acer-
ca de este particular, por lo que & las provincias de Zaragoza y Teruel se .
rofiere, s¢ ha conseguido dar un gran pasc en este sentide, por haber
podido observar con verdadera complacencia la modificacion de tales ejes,
¥ auatitucién por los cilindricos, en los que ya no se plemsa proteccmn
alguna.

Respecto a la seguridad de log andamios, alguna cosa ae va conai-
guiendo, aungque no en la forma que seria de desear, va que la accidn tan
tavorable que la Autondad local podria ejercer para llegar a aleanzar
tan necegaria medida hada ha hecho en este sentido, a pesar de log re-
querimientos que se le han hecho en distintas ccasiones.

En cuanto a higiene del talier v del cbrero, se va notando una favo-
rable reaccién respecto del primero, ¥y muy poco o nada respecto del se-
guudo. No hemos de repetir lo que, referente a este particular, hemos di-
sho en aiios anteriores, pues ai bien esa labor educutiva se va extendien-
do deatre del eirculo de acciéon en que la Inspeceidn se deseuvuelve, 8
puestro juicio, no es suficlente todavia, ya que es necesario ingtrairles
para que ge vayan dando euenta de los beneficios que de la ligiene se
obtienen, lo mismo en cuanto a salud ¥ produceién interess como a eco-
nomia en el trabajo.

A este propdgito, y con motivo de la creacién en esta capital del -Ins-
titato Aragonés de Ciencias Médicas, la Seccion de Higiese, a nuestra
ingtancia, va a establecer cursilios de Higiene obrera, cuyas conferencias
8e daran en lag distintos Centros obreros, sujetas tedzs 2 un programa
coma@n y con eSpecializacién solamente a las distintas profesiones de los
mismes. Todes los Centros obreros que hemos visitade con este objeto,
han aceptado con gusto estas conferencias, por lo gue hemos podido ob-
© 8ervar, y es de eaperar que algtin beneficio practico se ha de obtener con .
la vulgarizacién de tales conocimientos, una vez que, si siempre haun
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sido necesarios, hoy se hacen todavia mds, por la d,zvermﬁcaclon ¥ des-
arrolto indusirial.
s

Sobre [a observancia de la Ley del Descanse dominical,

Poco o nada satisfactorio podemes aducir a lo ya manifestado al tra-
tar de este inciso en Memorias antcriores; inicamente que en la capital
de Zaragoza, y et la industria harinera, se ha podido conseguir, sin ne-
cesidad de imponer correctivo alguno, se cumpla la Ley, en ia forma que
determina en sus articulos 17, 18 v 19 del Reglameuto, por ser una de lag
exceptuadas. .

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias regionales.

La causa de la prosperidad de la industria en esta region obedece a
las eireunstancias actuales con motive de la guerra europea, v todavia
en este aiio no se ha intengifieado mas su produecidon, por las grandes
dificultades que tienen en los transportes y en {2 adquisicion de algunag
primeras materias. En cambic, la industria pequefia es la que mis sufre
con el estado actual de cosas, ya gue no le es posible poderse aprovisio-
nar, con la oportunidad nceesaria, de muchos materiales que le son in-
dispeusables, por carecer de capital y por el restringido erédito que tie-
nen en lag operaciones bancarias.
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 Resmmen general namérico de las visitas hechas en toda la regién,
clasificadas por provincias, indusfrias, infracciones y razén de
causas (iniciativa, denuncia, ete.). - : '

- e —
’ N.° N.°
I. - ACTIVIDAD DE L& INSPEGCIGR.) — Servicios diverses.
. Por primera vez...| 1271| Viditas & Avtoridades .... easeeea. i8
Gentros visl- | por gepunda. ......| 51| Acton de asistencian J, Luorovoran 8
tados. ... | por tercera o mbs Idem id.a Sociedades patrooales
TeCes. . ... traesse-| 183 FOBIeras ... i civiiirinrean >
] ) — il Lihroa de visita habilitados ...... 2
TOTAL DE VISITAS REALIZADAS,| 3831 Leyes y Reglamentos distribnidoes 111
. Apercibimiapntos gnotados en li-
broa de visita.. crreairirnen ves e
En razdn a aus causas. Localida.dga donde se ha reslizade 2%
. IDBDRCEIOD. . vvvas v rrriniana
Por orden superior....c....0aua 4| Diag de itineTarlo. cvv,euevririvenss 15,
gor H:ldiea.cf.én de Antoridades. ;4 h—
or AenUNGCIRE. ovees nrs, o sean : -
lening . ; . T . Enf L. 780
Poriniciativa propif. veay,ee-. __.?5_3. Klidm_edt.ros re- ! P(?r g;ﬁg::;{;‘ o 218
TOTALeerereeernenns| sa|] COTER Por navegacién.)  »
é TOTAL: cearareasr _;_993
': Clases de industrias. .
L] .
®1e Se:vipgas df; Bstado, Dipa- 1. — INFRACCIONES.
[~ acidn o Municipio....... >
a] 2.* Ejercidas por el Estade, Di- TOTAT - wvrrvesrerass ......?ES
s 38 Hpnta.ciénoMunicipio.... » . )
-3 inas, salinae ¥ canteras.. » — A
g 4.: Meta.l'l,:!rgia.. T > IIT. — AcTAS I‘Ev‘_‘NTAD‘LS’
G j 0.5 Trabaie del hierro y demés) |l De apercibimiento.. orerer aisers 2
265 ndustrias quidaicas. 10| Do vetmstdenera il
o i =3 Tdem del tabaco... * || De obotraccion... — »
% s: %gem;;e_xt.iles””.... 35 TrRememremanTemesnen) o
. em forestalea y agricolas. 5 P
8110 ldem de lu construceidn.... 77 TOTAL-ouecmineaer i
w ] 11. Idem eléctricas............. i0
: 12, Idem de la alimentacidn... 48 .
of 13. Tdem dellibro...,..ocuvun.. 4[{ IV.—TRARATOS DE OFICINA: | po. ;
% 4. Ide]:fdelpapel,cartén‘can- — trada, |Salids.
CHO avnsssscun,irsnrannnss S hzdos., |=——
8| 15, Tdem de1 vootido. . reimr...| go| ~Pecomentos despachades. |
Q) 16. ldem de cueron v pieles.....| 23|| Ao deIastituto .cooovrnvenne] 97 92
: 1 Idem de la madera........- 35|| »_ » Inspectores.......... > »
' 18, [dem de transportas........ il »7 » Gobernsdorea ¥ otras
P 19. Idem del mobiliario........ 15 Antoridades........ T n
. 20, Idem de 12 ornamentacidn. 1l » - » Fontas de Heformas
: 2L, Atfareria y ceramieca....... 5 Socinles. ..vavearvrer 4
22, Vidrio v eristal............. 6|| » > Industries....crvs...- ’ L
\ 23, Eapecticenlos publicoa..... Y » » Bociedades y particn-
24, Industriss vArias. . .....c.. 5 1BTES .vrvesinmninnian 3 14
. ‘TOTAL DE CENTROS VISITADOS...| 363 POTAL snennrmasnrs 50 121

Xota. — El mamero de centros distintos visitados es de 352.
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RESUMEN
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ERVICIOS

Namero

Fecha
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LOCALIDADES ‘izi:i::;::s'. de Ia visite. IN¥RACCIONES
A) Bervicios en la capital. .
Palma. cocveerininnanae 1 21 Enero...... . 18
Idem. ...... ceraann are. B 17 Febrero........ 87
Idem. ..ovevunn .. ven-a @ 19- Marzo...cvveas 4
Tdem, cvieceieanniieens » 10 Abril....... 48
Idem. .....ovvviveivves » 8 Mayo....evunnn 9
ldem. ........ P 33 | Junio..... ..., 129
Idem. ...voivivinnneces 11 Julio,.sier oue G
Idem. ..vvevun.nn. N 12 Agoato......... 1
Jdem. .....ovnpeiuann » 24 Septiembre.... 8
Idem, .v.ovuviinenn... » 23 Octubre ....... 9
idem. ........... teeena » 16 Noviembrea... .. 68
Tdem. covveinnnnnansca. » 12 Diciembre..... 63
» » » L. D.° D.° {todo .
cl afio)..... ‘e 19
TOTAL. ouuu.- 1 206 477
B) Betvicios de itinerario. :
. . . 12 .
Itinerario pim. 1..... . » I 3 ’ Abril......... | 8
. . 4 ) 44
Idem ntim. 2. ......,.., ‘ 23 ‘ Mayo......,...‘ 154
, \ 10 i 138
Idemm nim. 3........... » 15 ( Junio.,..... e i 1
/ B 13
‘Idem nim. 4. ........ R { 5 JJuli.o.......... 1n
} PR : 10
- Tdem ndm. B, ... ....s > I 11 Idem.,........ 3
Idem niim, 6. ... .\, ,.. = 15 | Agosto........ 7
ldem nim. 7. ......... . ¥ lddem.......... 1
» 1 142 l 510
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Nimero Fecha
d &
LOCALIDADES ii:i::d::s de la visita. INFRACCIGHES
C) Servicios extraordinarios.
Bobol8ee ooarsnssesaes 1 2 Febrero...... .. »
Campos del Paerto..... 1 1 ldem.......... »
Muro....c.o.0s feereae- 1 2 Mayo.,....... 1
Esporlag..ic..vvavvsaee 1 6 Agosto........ »
[STE 1T VI Cveehaanen 1 3 Idem ..... ceas »
Llubi..... Cesaaares R | 1 Beptiembre .... >
Saptafiy.. «.ocvvaiee.s 1 2 Octubre ....... »
ToxAL, vevene T 17 i
TOTALES...... 8 368 988
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Estadisticd de 1z poblacien o.hrera visitads en todas lgs Islas,
clasificada por provincias y per industrias,
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= SEUTIMA REGION 2445
POBLACION OBRERA — — —
_ . onES’ . g JORNALES TRABAJO DE NGCHE
VAR _  HEMBRAS - _ - ——
LO CA LID AD . "J'_T__'—":""‘ - - - : _ d--—-";—."-"-—-..‘_./\. - g VARONES HEMBRAS Jomg.da. 1
—_ =23 | 3% |83 = g2 28 i.z= - — ordi-
-3 fa] HE .4 v 1] ] X - y - N y =
- =X =2 o ' e c2 =3 & . a = .. & naris. . - =
INDOSTRIAS. — PATRONOS Ze | s= 1 B2y o bt i | En = & 2 E| ..E z El _ t.% g | 2 2
2%_ ﬁ'g E.g - E'g Eg . E.g s g 'g A X 'g A & 5 g g
I 7 = = = -1 = = o= Horas. = [ ] b
Estédlstica de la poblaéicm obrera
| Istioa de Visiaha}  iodas las Islas.
Baleares.. -. - - eeeeeneraia ] 3.939)  483) 1001 4.522) 2.031] 1.456{ 221 { 3.70g] _ _
T ! ! 11 1. —4 8- 20 8% % 267 I 1,78 | 1,86 } 1,11 ‘ 0,80 I 9,30 I 8,43 | 121| 57] 178
E ta.diética. de la ..obla.cic‘n obrera visitadg !’
s P %k la region, clasificada por industrias.”
Servicios del Estado, Diputacién] _ _ .
oMunicipio.'.'.........'.' ..... » ‘B » Y » » » . .
Industrias ejercidas por el Esta- : : » > » » » » » > >
do, Diputacion o Municipio. . » » » » » » 2 . .
Minasg, salinas y canberas...... » » » » > » L . N b » » > - B » » » .
Metalurgia ...oonvvvevenanenn. » » 5 » » » ® : > » » » » > » » » »
Trabajo del bierro ¥y demis me- g 39 _ 20 . ® » » » 2 > » > »
BALEE v ouers wirnaianiaany 84y 3 b 227 bl = - = i _ .

Industrias quimicas..coooee... 84l » » 64 5 4) > i 50 3’32 5’50 ? - ia% 0,75 1 10 » » » »
%dem del tabaco. ....ih.aiianl »04: »34 “» 239 328 208 _ ’?8 - ” . : ) X 0,:'5 10 2 16 » 16
dem textiles. oo enainnansi ] 404 1 91 i 4 » » » »
Idem forestales y agricolas....|- 11/ 3| » 14} : 38] - 49| 12 250 ‘lq’gg ? 50 '-;’ (1),38 8,5?] 5,30 8 7 55 82

Jdem de la construceidn....... 6801 . 31 7 724 1 ® LR 375 243 150 R v . ;0 . ; » » »
Tdem e16etricas «. . vz r.. ORI R { - BN B I N § 5 om0 | - ties| 21X ) s 7 7
Idem de l2 alimeniacién....... 176. 47| 19 249) 383  146), o8 1 25 | 170 | 1 2o | 09 020 10 o 21 -2 23
Idem del libro...... earaaneaas 88 22 4 141 s { » ® 4 2’87 1’50 1 = 5 90 16 18 > 18
Idem: del papel, eartén, caucho. n o= » 1y - 28] 29[ 2 3 250 | 130 | 12 al1 0”50 . 9’2 104 » 10
Idem del vestido......covannn. 24 28 4 ge] . .135] 219 567 3 250 | o 5 o111 o%o o > R >
- 1dem de eneros y pieles........| 1.508) 153! "281 1,689 507, 228 301 5 |emris |3 5ol D) 00 11 » | » > >
Idem de 1a madera........... .} 870 497 6| 425]° 5 18 24 450 381 | 150 | 3 Tl - Ig > » » »
Idem de los transportes..... A 5| 1 31 = » |z 3,50 2:50 % 25 N s -9 : » > 3 »
Idem del mobiliario .. .-.... ...§ 183] 23] 4 180f. = » 2 350 | 2061 | 175 . » s . ? 2 » »
Idem de la ornamentaeién..... g2 » .| = 32 65 20| 3} 1 250 | 52 | 5 -1?)6 0:; _ ‘;),50 » » » »
Alfareria y ceramica..... f2l 8 = “18 » » ’1‘2 250 2:25 2 e % iy 79'3 S » » > -
Vidrie y crisfal ...o.ovvvnienn 140 27 16 182] 100 143 : 7 395 | 2 ol 11 1.» 1,5) 1:) _ »42 » »42
Espectaculog pablicog......... » > > 3 > 4. ¥ ’1 > e | - » R 10 . > N
Tndustrias varias ......oeeveur o4 ._3 2 9. 7 . 8§ il 3 283 | 9 150! 136 1 1 '18 : : : 1 >
AL ' .031) 1.456] 221 ’ : ‘ '
TQTALES ........... .} 3.939] © 483} 100 4.522] 2 031 L ol 1
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CAPITULO 11

‘De fa Inspeecion en sus relaciones con otras entidades.

E

Juntas locales en funciones de Inspeccién.

Como en los afios anteriores, la Gnica Junta local de Reformas Socia-
les de esta provincia, que ha dade prueba de existencia ha gide la de 1a
capital. Fata, casi todos los meses ha tenido su reunion reglamentaria,
ocupandose preferentemente de las denunciay de infraccion de la Ley del
descanso en domingo presentadas a la misma, atendiendo las propuestas
de esta Inspeccion referentes a faltas que afectau a la Ley que regula
el trabajo de las mujeres y nifios, sosteniendo el criterio manifesta-
do en afios anteriores, ¥ de que participa esta Inspeccion, de la conve-
niencia de imponer multas de pequeda cuantia, que, en general, suelen
aser hechas efectivas por los interesados inmediatamente, inientrag que
lag de mayor cantidad les hace recurrir a recomendaciones cerca de las

Autoridades, para que les sean condonadas o rebajadas, lo que consiguen -
muchas veces.

II

Antoridades y otras entidades.

La Autoridad gubernativa de esta provineia, v las municipales de 188
poblaciones en que se ha realizado ingpeceidn, han tenido la intervencion
necegaria para [a correccién de las infracciones observadas, Especial-
mente el Alecalde de Palma ha atendido las denuncias hechas por infrac-
eidén & las Ordenanzas municipales, en lo que afecta & seguridad en los
" andamios, cuando se trataba de obras de poca importancia ¥ de peligro

no inmediato, ¥ atransporte de «carretones de mano por menores de quin-
eo afios, y, ademdas, a trabajo nocturno de modistas ep talleres de fami-
lia», imponiendo mulias a loa infractores de menor cuaniia gua las gue
hubiesen, tenide que satis{acer de acuerdo con las Leyed obreras y mis
en armonia eon la importancia econdmica del denunciada.
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I

Examen y discusion de los resultados.

En el caadro N congtan las infracciones observadas duraunte este afio
con referencia a lag distintas Leyes obreras, y en el cuadro O las mismas
infracciones, con relacidn & las induatrias correspondientes.

Durante este afio han sido visitados los nuevos coatros 1ndustr1alcs
que se citan a continracion: Un pulimentador de metales y cuatro cerra-
jeros; la fabrica de hilados de B. Catali; la de mantas del Sr. Cuerda; doa
de destilacion de alguitranes,de los Sres. Bovio y Conguegra; 52 obras de
albaiileria; des de embutidos; la de leche condensada La Payesa; las de
hielo de log Sres, Ferndndez (Manacor), Miret y Compaitia y Camara fri-
gorifica; conservas vegotales de Forteza (Manacor) y Obrador (Felanitx);
cemento de los Sres. Font v Crespi; Centrales eléctricas de la Compailia
de ferrocarriles de Sélier, Mure, Sineu, Llubi y Santafiy; fabricas de ja-
bén de log Sres. Camisas v Blanch; idem de alpargatas de Jos sefiores
Isern (J.), Isern (A.), Isern (B.), Salom y Horrach; tres mercerias y ocho
de modiglas, en Palma; la de calzado & maqgnina, de M. de Lete; dos talle-
res de poca importancia y otro de coger ojales; de aserrar y Central elée-
trica, de Cawmpos, v sierras, de los Sres. Riera (Sineu) y Antich (Santafiy);
cinco carpinterias ¥ dos torneros; los talleres de carpinteria de ribera,de
los Sres. Ballester, Liombart ¥ Rubi; el de construceion de carruajes, de
Sagtre y Compaiiia; el de los tranvias de Palina; tres ebanisterias ¥ uno
de baldrsa bidranlica; bolsillos de plata, del Sr. Taltavull; tejidos de pun-
to, de los SBres. Canalg; de cintas, del Sr. Miserol; forros de garrafones, de
D. Manue! Perells; dos chocolaterias y una pasteleria. En total, 127
centros. '

Afortnuadamente, pocas ban sido las bajas de indusiriales durante
este aiio, bajas gue, en rigor, no deben considerarse como tales, pues de-
bido a la dificultad de proporcionarse primeras materias o remitir a los
_ -mercados los productos elaborados, han paralizado lafabricacion. En este

¢aso estdn la fabrica de caizado de A. Cabrizas, de Montuiri; idem id., de
Sastre y Compaiia, de Alars; la de vute, de N. Armajac, de Establiments,
¥ la mayor parte de las alfaverias y fabricas de bolsiilos de hilo de plata.
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CAPITULO IiI

Resultados de la Inspeccién.

1
Reaultado de las visifas.

~ Cuadro ®). — Ndlmero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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. INFRACCIONE
NﬁMERg &Emmms ot

NUMERO Y CLASE

HPE FROVIDENCIAS RECAIDAS

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifos, )
{Ley de ¢ de marzo y Reglamento {fi& 13 de Roviembre de 1G06.)
Trabajan menores de 10 afiog {(L°L '

Idem mayores de 10 ¥ menores de 14; 1;:;25,_5; deﬁ ]'11.3.1‘3,;; en industriz y 8en cumercm{aﬂ '
Idem de noche, menores de 14(4.° L. . :

L

Idem mayores de 14 ¥ menores dé 16, m4s do 8 horas (T.°R Seereniiiina .,
Idem mayores de 14 ¥ menores de 16, mis de4d horas congecutivas (8.°RB.).....

Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.0 L.)...,.........

Idem menores de 16 en espectienios piiblicos (6.°-L. ¥ 10 R.). rvrneans
Idem mujeres y nifios mas de 11 horag diarias (1.°a2 8,° L., yR. D, de 28 de juniods
Idem id. una fora para lactancia (19 L '
No facilitan fostruccisn primaria y religiosa (8.° L.),
No acreditan estar vacunadogy (10 L.)..
No acreditan permiso paterng{I6 B.).........,..........
No presgentan certificidos de nacimiento (16 R }eevnnineiivnneivnnnnns
No e cumple ¢l R, D, de 24 de aE_osbo de 1913 (industria textily...,
No hay separacién de sexos (01 V% P

No bay Ley ni Reglamento en sitio vigible (A7 L) ...ovuye. ...,
No se cumple la Ley del trabajo nocturno (11 julio 1919).." '
No tienen Reglamento particular ni inferior (17 Lu).euioiiiinniinnsinnnnnsins :
No tienen libro de visita (42 del R. de Inspeccion). . ....iviunnrinnnnniin, PPPRNE .
No retinei log talleres condiciones higiénicas (35 0 R
No ge cumple el B, D. de 25 de enerc de 1908 (Industrias prohibidag).. ... iviess
No 8o cumple la Ley de la Silla (27 febrero 1912) ' s

R T T T

LI T A R e e

Rt iy i, ves

LER TN
L
LR L LT

LI T I

e

v v
v\lfjvv %m

L R T T
o4--4--.-..-.o.-.,-.o....o..--..o.-...-u.
L O I I R AT

D S R

LI P R

IR R
L T YY)

tar P e et e b gad 2
. i

B U
Prevision de accidentes.

. {Ley de 30 de enero ¥ Reglamento de 28 d¢ julic de rgoc.} -

-No hay Ley ni Reglamento on sitio vigible (21 L.) .
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R.)
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Cuadro ©). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLABES DE INDUSTRIAS

1.* Bervioios penerales dsl Estado, TH-
putaciones o Municipios. -

2.* Indnstrine ¢jercidas por el Hetado,
Diputacionas o Manicipics.

8.* Minag, salinas y canteran.

4.* Motalurgia.

5.* Trabajo del hierre y dernés metaleon.

68.* Industrias quimicra. ’

7% Idem del tabaca,

8.* Tdem textiles.

B.* [dem forestales ¥ agricolas.

10. Jdem de la construceifn.

11. Idem eléctricas.

12, Industriaa da ls alimentanidn,
13, Tdem del libro.

14. Iiem del papel, carton, cancho,
15, lders del vestide.

18. Jdem de cueros ¥y pieles.

17. ldem de la madera.

18. Idem de transportes.

19, Idem del moebiliario.

20. Idem de la ornamentacidn.
91, Alfareria y cerdAmica.

&, Vidrie ¥ eristal.

3. Espeataculos piblicos.

24. Tndustrias varias.
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' ] TRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES = CLASES DE INDUS — TOTAL
. ' Sl o (|2 | || s | ae | |18 |10 m ju]| = =] e
Trabajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 de marzo y Reglamento de 53 de noviembre-de 1900 ) ]
Trabajan menores de 16 afios (1.4 L) ... .cccvunn 2 [ 5 | » ) o » | 3w » - > » s | » 213 » 2
Idem mayores dé 10 ¥ menores de 14, mas de 6 horas| : S _

en industria y 8 en comercio (2.°L.}....s........ »{»] » » s » 5| » » > » | »| 22| » 62
Idem id. mayores de 14 y menores de 16, més de 8 R o

horas (7.° R.}...... bareen e Ceaaraaanas DS e S I . - . » > » » » $ » |3 » |>]| » »
Idem id. mayores de 14 y menores de 16, méa de 4 : :

horas congecutivas (8.9 R, vuvvuiiivnnninneinall » 2| » » » » . > » » » 2.0 .8 |2 » »

. Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.2 L )| » | » | » ] , » | » » > 3. » > > » i» | » || » »
Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.9 L. _ : » : :

FIOR). ..ol el e sameee et » [ » » » » » [ 3] afb s » » » » > » » » > | = » | » » »
Idem mujeres y nifios méis de 11 horas diarias (1.9 a 4or

3.° L,yR D. de 26 dc junio de 1902) s cvinnunadd| 2 | 2 » B » 3 || s)i » ] 2 > » 41 » » {.» » » * » ® * 47
Idem menores, con peligre de su moral (6.° L. FITR)i=» | » » | » » » 3] sflg 2 N » » » » » » » » » = | » » | »| = »
No conceden permiso 2 la mujer en el octayvo mes de . i '

embarazo (I8 R.)..... emaan SO AU | IS IS R » » > |» > 2l 2] » » » » » > { » » » | 2| s {»| = >
Idem id. una hora para la lactancia (19R)......... » |2 | » » 2 | R, s » » » » » | » » » » | » » [ =] » »
No facilitan instruceién primaria y religiosa Bo°L)|2 | > | » > » » | » > | > » » » » » » > » » L O I O T ¢ »
No acreditan eatar vacunados (10 L.} ooy, ,n.. ..., » | » | s » » > |» » » > 5 » 21 » | » » » * 2 | » s | » | » >
No acreditan permiso paterno (16 B.) .............. il 5|, 20 » | w0l s | » so| » | » | 64l 97| 2! » » 3|» |19 »] » 493
No presentan certificados de nacimiento {16 R.)....,.)| » | » » » » » | » » » > » » | » » » » » » » | » 2 | » » »
No se cumple el B. D. 24 agosto 1918.... ........... s>l s ) 5] 52 »|» sialal sl sl 5] o] 3] o] 2] s | »|[*»} » ] » 178
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17L.) ..l 2 1 » | » | 2 | » | » |2 » sl a2l sl st sl sl 21 ]l 2| 5| 5 2] »l»] » »
No tienen Reglamento particular ni interior QT LY. s | » » » » » | s > | » » > » » » ? » > 2 2| » |3 » ?
No tienen libro de visita (42 del R. de Ingpeceion),../|» | » | » | , 2l » {3 » 3] » 9 1| » 4 4 4 » 4t »-1 1 » 1a] » 32

. No se cumpls ia Ley del Trabajo nocturno. {11 ju- ' ' ' .

1101912)";-- ------- e wstumnirs paamanea. seraaa|l B » » » » » » ] 3 > » » s » 95| = 3 » k] E » » » » 93
No ge cumple el B. D. 25 enero. 1908 (ind.* prohibidagyil » [ » | » » 2{ ».{3 {3 > a2 | B » » » 217 8 » » [ » [ 2 8
No reinen los talleres condiciones higiénicag 35 R.)| » 1 » | » » » s {2 ¥ » 2 » » » » » | » | » » | .» » | ® » | ®» » »
No se cumple 12 Ley de 1a Silla (27 tebrero 1912)....| » | » » » » 2 x| ® » » > » » 2. | » . » » | .m » .2t 2 |2 2 il

Torir...... N A Y I 6/ » [»13Mi1 101 3| el 89| 1| » 202 108] o 4l 8y 11 152( a2 » 916
e | | S—— i - . .
\ . ) : . . . b
Prevision de aceidentes, :
{Ley de 30 de encro 3 Reglamento de 28 de julio de rgoo.) . o , ’ . . L 1=
No hay Ley ni Reg‘l'a'r_nentp en sitio visible (21 L.)...}| » 2 » 2 » » [ »| 231y » > » » » » s ] » ] s »: 2. 23] » | » D, >
No se guardan medidas de seguridad (54259 R.)...| » | = | » | » | » | » |21 Wi s [ ot s s sl | 7l sl x| s i » M 89
Torar...... Pea e ...--.u---...- > » » :_ E = » | » " » B IE S AR T R I o R o > .l A W 38
Descanso dominieal. e N o o . - . -
({Ley de 3 de marzo de 1904 ¥ Reglamento de 19 de abril de 1665.) . o . ) . . 1
No e cumple el descanse dominieal.. ... .. cesvieaadiz 2] s | » ».} » 3.1 .» » bem b 154.» | » lom | a1 3 s | e |6 104 34
- Total general de infracciones...........oevivein o [ » | » | = 6[.» 6 8 1l »'{217|d08] 161 11" 4| 3|1 w2a 1 T4 988
Total general de industrias visitadas en cada dlase.| » | » | » | » | 19]- 10 W) 48 4l 5] e0f 23" 861" 4] /) " 1; B0 6> | S 363
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Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el trabajo
de mujeres y nifios.

) En ¢l cuadro O se observa que los nimerns mas elevados de infraceio-
nes corresponden a excesgiva jornada de los menores de diez a catoree
afios, a no presentarse Jos certificados correspondientes a tales menores,
¥ a la.prolongacion del trabajo de la mujer, después de las nueve dela
noche, en ia industria del veatido.

Es imposible conseguir de loa patronos la jornada reducida para di-
chos menores, pues en muches casos su trabajo es preparatoric para, el
de las acuitos; el esfuerzo que se les exige esti en relacion von su edad,
¥ cuando la masa general de {rabajadores reclama una reduccién en la
duracién ‘de la jornada, seria de mal efecio ver que la consegnian los que
estAn sujetos a las mdas ligeras labores. Ademdis de lo dicho, alagan log
patronos que en muchas falleres el trabajo de tales menores no es conti-
nuo, de modo gue si bien empiezan y terminan la jornada al mismo tiem-
po que log demés operarios, en realidad no trabajan mas de las seis ho.
ras que la Ley determina. Imposible es pam el Inspector comprobar ls
certeza de tales afirmaciones. No debe olvidarse que la mayor parte de
estog menores pertenecen a las familias obreras mas necesitadas, y que
muchag industrias exigen un largo aprendizaje, ¥ que peor que una jor-
nada algo excesiva es el habito de Ia vagancia.

En cuanto a los certificados, los patronos no se resisten a adquirir log
impresos, entregandolos a los menores para que las familias cuiden de
completarlos. Pere entre la apatia, egcaso interéds o poca expedicion de
lag familias, en pocos casos llegan a manos del patrono los certificados
ultimados, y en muchog cagos indtilmente, & causa de la poca permanen-
cia de esta clase de operarios, Si la Ley exigiera que los patronog fneran
log encargados de obtener los certificados de que se trata, es seguro que

.aquélia quedaria cumplida en mayor ntimero de oeasiones, pues log pa-
tronos, al poco tiempo de admitir un operario, podrian ya tener en su po- |
der el certificado correspondiente. 8in embargo de lo dicho, en las iadus- |
trias en que ol empleo de menoreg pudiera, por la clase de trabajo, ser- :
les perjudicial 2 su desarrollo fisico, hemos side todo lo exigentes posi- ;
ble, ¥ dada ia buena voluntad de log patroncs en ayudar a la obteucién de .
Ios certificados, se ban congeguido en su mayoria, habiendo llegado algu-
noe patronos d despedir 2 {08 que no los pregentarcn. .

" Ev los talleres de modista, también la ingpzceidn encuentra obstacn- .
loa, que es dificil vencer: ceando se aproximar las festividades notables, -
¢ en los cambias de estacién, se acumaula en dichos talleres un exceso de
trabajo, que sélo puede dominarse prolongande la jernada, pues no hay
posibilidad de anmento de operarias. Los encargos tienen que entregarse |
en la fecha correspondiente; de lo confrario, 1a modista sufre la pérdida
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del cliente. Si ia presién del Inspector, para que se cumpla la Ley que’
regula el trabajo nocturne, se acentia ¥ tiene 1z maestra qne pagar mal-
tas, no se disminuird el trabajo en sn taller, aungque s¢ cierre éste a las-
nneve de ia noche, pues las operarias ajenas a la familia de la maestra
trabajaran en sus respectivos domicilios, en peored condiciones que en el
taller, teniendo que costearse la lnz ¥ exponiéndose a que su labor resulte
defectuosa por falta de direccion. En este y otros cases anilogos, el celo
del Inapector, encaminado .al cumplimiento total de los preceptos regla-
mentarios, debe tener un limite: que la ventaja que para el obrero per-
sigue la Ley no resulte inferior a la que le proporcionaria una prudente
tolerancia. Mo gqueremos decir con €sto que no bayamos procurado el
cumplimiento de lag Leyes; pero hemos dado todaa ias facilidades posi-
bles a lag «maestras» antes de recurrir a denunciar lasg infraceiones, pa-
sando por alto intentos de ocultaciones de personal, ¢ de negativa de ¢n-
trada, que, a tratarze de centros de mas importancia, debieran conside-
rarse como actog de «obgiruccidn», viéndonos precisados en bastantes ca-
gos—como [o prueba el gran numero de actas levantadas—a la denuncia
de la infraccidn, al ver desatendidas nuestras indicaciones.

Hemos procurade la mayor difusidn posible en la legislacion obrera,
repartiendo Leyes ¥ Reglamentos, y publicando extractos de ellos en los
periddicos de mayor circulacion, para que las operarias interesadas, co-
nocedoras de los derechos que las leyes les conceden, no ae dejen explo-
tar por Jus <maesatrass. _

Mayores dificultades encuentra anun el Inspector, en lo que se refiere
a mejorar las condiciones de trabajo en lag bordadorus, que en esta pro-
vineia son en gran nimero, por hacerse la mayor parte de las [aborea en
log domicilios de las operarias, que son despiadadamente explotadas por
aus maesatras e intermediarias, viéndose precisadas muchas veces, para
ganar un jornal de un par de pesetas, a busear el concurso de aprendi-
zag de exigua remmuneracién, v lags mas de las veces sin ella. A estog
wiltiples talleres pocas veces puede llegar la aecion de la Ingpeccidn,
para regular el trabajo excesive de las operarias, que no solo estdo suje-
tas a un pequefio salario, sino que deben entregar el trabajo a fecha fija,
o que hace anmentar Iag horas de jornada.

Estudio concerniente a la Ley de Accidentes. Progresos advertidos en
Bunto a higiene del trabajo y a la previsidn de accidendes.

Adoptadas en los talleres y fibricas las precanciones compatibles con
¢l fancionamiento de las maguinas, ocurren pocog accidentes, debidos
casi todos a descnidos de los operarios. :

Queda sélo el ramo dé construccidn fuera del beneficio de prevencio-
nes de caracter permanente, por no congentirlo la disposicién de los me-
diog auxiliares, sujeta a frecuente variacion. Pero econ una agidua vigi-
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lancia y el coneurso de las Antoridades, hemaos conseguido se dote a log
andamios de lag condiciones de seguridad y resisiencia debidas, limitin-
doge los accidentes en mimero y gravedad. Hemos deaunciado bastantes
infracciones, correspondienties a estas obras, y levantado dos actas de in-
fraccion, que dieron lugar a las debidas multas.

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical.

Como antes se ha dicko, no ha sgide desatendido por la Junta de esta
capital el cumplimiento de ]2 Ley del descanso en demingo en log estable.
- cimientod comerciates. De éstos sélo los de pequeiia importancia, y espe-
cialmente si forman parte del domicilio de log duefios, son log 1nices en:
que furtivamente se realizan algunag ventas.

En los centrog industriales, saivo en los casos de urgencia, se obser-,

va el descanso en domingo, haciéndolo extensivo a muchas fiestas en lag
‘que se podria trabajar.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias region'ales In-
fluencia progresiva o regresiva gue la gplicacidn de las Leyes del tra-
bajo ha ejercido en ese movimiento industrial.

La crisig ccondmica existente, como consecuencia de 12 actual y fu-
nesta guerra europes, ha seguido pesands, en el presente afio, sobre la in-
dustria balear, con mas fuerza, en algunasramas, que en ahosg anteriores,
puesto que a la dificultad de pérdida de mercados se ha sumado ia esca-
sez v carestia de los combustibles y Ia falia de primeras materias. Algu-
nag indugirias han congseguido crearse nuevos mercados —calzado, bor-
dados, tejides ¥ congervas, y alguna otra—, pero la falta de carbdén ha
obligado al empleo de combustibies vegetales o [ignitos del pais de infe-
rior calidad, ¥ que, por la gran cantidad de azufre y arcilla que contie—
nen, se prestan dificilmente a ser empleados en sustitucion del carbdn -
miueral anles usado. Y todo ego con un aumento de coste extracrding-
rio, que encarece mucho la producecion, ¥ litita y aun obliga a rebajar
l0s jornales de los operarios, ¥ fabricar lo puramente indigpensable, em-
pleando el menor niimero de obreros. En esie caso se encuentran-1as del
trabajo del hierro y demis metales, las de la construceion, eléctricas, del
libre, papel, cueros, madera, mobiliario, alfarerias y de vidrio. En cam- .
bio, ha obtenido gran desarrolio la construccicn de buques de madera de.
pequedio tonelaje, ¥, generalmente, con motor auxiliar de explosion, de
los que se fabrican los principales en el puerto de Palma, en el de 1biza,
Mahén, y otros en Andraitx, Pollensa, Alcudia y Cindadela, permitiendo
el preeio elevadisimo & que Se venden lag embarcacicnes pagar Jornaleﬂ
de 5 ¥ 8 pesetas a los carpinteros de ribera,
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Alganas fabricas de tejidos y de mantas de lana, y otras pocas de-cal-
zado, han podido obtener bastante frabajo y regular ganancia.

La clage pl;oleta.ria. es la que principalmente sufre lag consecnencias
de este estado de cosas, empeorado por el cousiderable coste de lag gub-
sistencias, gue hace imposible la vida del obrero, que falto ademais, en
muchos casos, de trabajo coustante, le obligan a emigrar, ¥ asi muchos
haa dejado esta provincia—sobre todo, zapateros—, pasando a Francia o
a Italia. También, debido a la guerra, se han visto obligades a regre-
gar a sus casag, faltog de medios de ganarse el sustento, gran nimero
de obreros que habitaban en la veeina Republica, jo que ha aumentado
1a crisis obrera, viéndose en la capital muchos obreros obligados a pedir
trabajo a las entidades oficiales, ¥ hasta aigunos a pedir limosna.

La terminacion de la guerra remediard en gran parte las actuales ca-
lamidades, que mayormente pesan sobre la ciase wmAse necesitada, si bien
creemos que tardardn muchos afos en recobrar Iag industrias I8 norma-
lidad.

Relacidn de las principales Sociedades patronoles y obreras ewistentes
en esta provincia.

Sociedades patronales:

Palma.—Gremio de carpinteros, 62 afiliados. —Gremio de herreros,
26.—Gremio de zapateros, 25.—Gremic de guarnicieros, 12.—Gremio de
alecholeros, 248. — Gremio de constructores de carruzjes, 5. — Gremio de
panaderos, 48. — Gremio de barberos, 75, — Gremio de curtidores, 26, —

remio de alfareros, 12. =— Gremio de calafates y carpinteros de ribera,
10.—Gremio de fabricantes de gaseosas, 3. — Gremio de constructores de
edificios, 62. — Gremio de fabricantes de aleohol, 20. — Varios gremios,
54.—Bindicato de representantes, 46. —Dueifios de imprenta, 7.—Gremio
de fundidores y maquinigtas, 3.—Gremio de cordeles ¥ sogas, 16, —Cho-
colaterias, 17.~~Fondistas, 8. —Fabricantes de calzade al por mayor, 7.—
Patrones de embarcaciones de pesca, 16.—Fabricantes de sopas, 7..—Ta-
piceros, 3.— Almacenisias de curtidos, 10.—Pintorves, 20.—Total, 660,

Sociedades obreras:

Palma. — Circulo de obreros catolicos, 204 afiliados. — Union P. Mer-
cantil, 232.—La Igualdad, ealzado, 920. —La Metalirgies, herreros, 80.—
La Verdad, albafiles, 22, — El Desarrollo del Arte, carpinteros, 70. —FLa
Unidén Curtidora, 45. — La Unién Tipografica Balear, 50, — La Maritima
'g_ec{restre,oﬂ%.—La Sociedad varia, 60.—La Redencion del Trabajo, fun-

idores, 0.

Llzch mayor.—La Recompensa del Trabajo, calzados, 122 afiliados.—
Union Campesina, agricultores, 40.

Manacor. — La Calectividad de Manacor, calzado, 80 afiliados. —La
Manacorense, carpinteros, 35,—La Sociedad de albailes, 25.

Arti.—Federacién Artanense, 82 afiliados.

zadﬂmaui'_ La Siega, agricultorey, 20 afiliados, — La Tguaidad, cal-
0.
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Sé6Her.—Union de albadiles, 35 afiiados.

Felanitx.—UUnidn obrera, oficios varios, 45 afiliados.

Mahén. — Socorros mutaos del Casino de Union Repwblicana, 150 af-
liados.— El Porvenir Obrero, 30. ~ Humanidad, 50. —La Mutnalidad Ma-
honesa, 100. — Federacion de Sociedades de Socorros, 200. — Totat, 2.954,

Suman Ias Sociedades paironales 660 aﬁixadoa, ¥ lag obreras 2.264,
compouniendo an total de 2 914 afiliados.

MTIN. Biblioteca Central



s

ﬁesume general

I~

S CANARIAS -

-,

AIRTAS ‘

I

numeérico de las visitas hechas en loda la regi

257 -

om,

clagifieadas por Pprovincias, indusirias, infracciones y razon de
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. . w0 - .o
I.— ACTIVIDAD DE LA INSPECGION. ™74 ‘- Bervicios diversos, e
.+ + Por primera vez...| 2H4|] Visitas a :&,utoridaden P, 14
Centbros visi: l Porsegundea........| - 7[| Actos de asistencia a J. Loosee wae] 5 .
18dof. oo .. { por terners o mAs Idem id. s Sociedades patronsles :
| VRCEB, veruuieawan- > y obreras........ P [ t
: ) R Libros de visita habilitades.. ..., 3
TOTAL DE VISITAS REALIZADAS.| 221[| Leyes y Reglamentondistribuides. 85
. o B 1= i Apercibimientos anotados en liz) :
.. . ! “: brosdae wvisita ... i ihane, a9
| En razén a sus causas, Locelidades donde se ha realizade|. -, .
! - inapecsidn .. .covaiiirrnirannsnanss )
| Por orden euperior.. veur.ioni] s Dijas deitinerario.....ivioinyvian| 8
i !l:or-flndica.ci n de Autoridades » CoL - - —
| Por denuncias ..., ciiieenicas inas > |1 . : :
| Poriniciativa propis...........} 221|| Kilémebrogre- Exolrt:;igc?rnl.... ;21
: o corridos....7l p “ ar?(;"“ - ek
) TOTAL:MS “vava.- ) 821 orernavegacion..f .» |
H : . ; : TOTAL.seusnrn.. |- 1191
: ‘“Clases de industrias, ) '
=1 - . } _ _ _ ..
:l 1= Servicéos del Estado, Dipu- II. — INPRACCIONES. .
» tacidén o Mudicipio. .., ... 4 ’
4 ]2° Ejercidas por el Estado, Di- TOTAL. . cvuinsirnucas 548
? aa Mputamm} o Mapicipio, ... » T R .
Eli= M;Ié:f‘;:gil;n?iy_ "’"jnf‘f_"“‘_: 10 IIT. — ACTAS.LEVANTADAR.
- 8 s Trabajo del hicrro y domés| N 1o percinimientor.. . 2
metales.,. ... e L] - b Lromsmmsnaegmsmeare ],
_‘g *-Ynduastrias guimioas.... a|| Be mf"".‘fgl‘fm:"""""""" . 1
7.4 Idem del tabaco., ... .. ... 4| Pereincidencia........ ... .. )
% g';.:[gem?exti}e‘i--------------‘ s Deobstrl.:ccmnu.. ...... oeernenad »
=" I0em forestales ¥ agricolas s . ’
.§. 10, Idem de la sopatrnccién ...| .59 : TOTALe.rercreriacees 3
- 11, .I_d_em elEebricnB. cinry varuas]| . 2 > -
#]12. Ydem d¢ la alimentacidn.,,. 73 R
5 13. 1dem dellibro...... ...,....] » || IV.~TEAB&J0S DE OPICINA.]. En- ;
.i 14 Id:]::ndel papel, cartdn, can- T e trada. .5‘1“{‘.-
R e I I N R TN R R » Y T = d g
&] 15 Idem del veubido...., ......[ 4] P I - '
@] 16. Tdem de cueros ¥ pielea ... 1|| & o de Instituto..ae vusin.se 2 d
/| 1. idem de la madiea.......... 12|} » 2 InapactoTes...iec..ena- * .
18, Tdom de transportes. ... .... 8l){ » =+ Gobermadoreay otras
19. Tdem dei mobiliario.,., . ...| . » i . Auntoridades. ..... B 1
| 0, T1dem dela ornamentacién, il » » Juntas de Reformas
| 2L Altarer(a y corsmica, v....| * Socialés.an iee] 7 »
1‘2%?- gldn%gcrlistal.,...,. e » y a i ’ e
- « TSPeetAcnlos pAblicos.. ... » '
124 Industriasvsﬁaa........... , SR vttt I -
TOTAL DE CRNTROE VIsiTaDOB..| 221 POTAD s sasrmens Bf 66
N — -
: 17



RESUMEN POR SERVICIOS
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¥hmearo

_ | Fechs

B 3

LOCALIDADES de centrosf .-t C . | mFRaccrowss
} - visitados. | )
A) Servicies er la capital.

. Las Palmas. ..... SO | 17 ‘EDOTO «0\aranns 38
Idem. .......... A 5 Febrero........ 11
Idem. ......oviuhs vuve # 9 Marzo......... 10
Idem. .ovivvvs vovennus » 17 Abril. ......... 33 .
Idem.,...civvniinnaneen 14 Mayo.....iaia 47
Idem..............c.... » 4 Junio. ,.o.euinn 44
Idem......... » - Julio.......... B

" Idem. ...........0c » C15 Agosto........ 457
Idem.. ..ccviviuncian. » 18. Septiembre..... 67
Idem. ......c.icveve. 11; | Octubre ....... 43
Idem. ....... P 10 Noviembre.....]- 55 .
Idem. .....ovvvvuvinee. 11 Diciembre.....|" 65

TOTAL. vansvas 1 153 - 516
B) Servicios de itinerario.
Itinerario mim, 1....... 6 50 Fabrero......,- 16
Idem niim. 2.,........." 2 18 Marzo......... 17
ToTAL...cv... 8 €8 ) 33
TOTALES ..... 9 221 . b49. -

e
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Estadistica de la poblacién obrera visitada en teda la regida,
clastficada por provincias y por industrias.
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—— - . FoRNALES ...} ... | TRABAJO DE NOCHE
’ + POBLACION OBRERA :“3 L = =S SR =
N - . - ] ] 8 ONES " HEMBRAS - [forpads ) )
LOCALIDAD - o VARONES | . _HEMBRas R B e e et [E00 IS R
: 2% } a® | = Toe | o & FO R - S E s e naziz. i g E 3
’ - - 1) - e =0 = & {, Bo .z : 8- & - @
5% 12533 | £ | 8% {53 158{ % iliid|512]{%]z s | B 28
ENDUSTRIAS, — PATRONOS 29 éﬁ 32 e &R Ea 1521 51°] 6§ K £ | 21 2| 8 |Bores] P 1 e
: b 'g ’g ’g ) z'g 'g :'g B :: a i . I - PP § ,:l-ij nic br oo s iaeLt A - ’
- | ! i ~—|= . 4 ‘ . o s Ao=R J‘ i kR . . ,_:, et ._.v,_- S.I L
. ' ) ; . clasificada por I rovi-.ﬁé_iﬁs.' . o
Estadistica de la poblacion obrera visitady en la _"gi on; el c ‘f P R B
- : ' : 1,60 | 2,60 | 1,80 | 0,75, { 9,50 19501 » .| » | »
CARATIBS. ..0vveviiiiloe) 980' 476 216) 1.672) 209 2061 13 s | Is.ml 5 l 5=_75_I ; l %8 ] { , i A [ l ! ;
: ' 1 L i 1= i = e e R
o . : riom.. ificada por indnstrias,
Estadistica de 1a poblacion obrera visitesy | 0 1 Fegi0n clasificada por industrias
Servicios del Estado, Diputacisn ;
o Municipio...... ,p » s | s | 2 | s . g1 > » 1 % 2 )P > > i > * ?
Ingus]t)r_iastejercidas por-el Esta-|™ - . . ’ ’ » » » » » » » » » B
o, Diputacién o Municipio..,.]- »: | s L ow | .5 . oy : > 3 N iy ST BTN SO ) o1t :
lhi(i}r;éisﬁrsgqlinas_y CARLOras....... 36 ;g i _"3 »64 ; ; . 64 ',L’ 2,’50' 2,3? 2 O E o 3'1;3, . W O :
(X P R » - i - s
Trabajqdelhigrr_oydemésmetalesu 113 25 _ ;1 ;99 e : : : 199] & 450 | 1,26 i : : : 9_?.35 _ ; _.: : 5 : :
}Edus(timas qQuimicas . ..eveon.,, » » » » » » » 544 5’ _.4” 2" g s Lot o 1757 & e i
Id:m tel:’?baco LRI I PP 20 2b 8 60 T _ 113 * ‘ » » > 1 M SN St ; oyt gt B et -
Ideﬁ fgfe;t?lslés j;.a‘,é-l:{.co'ia'go e * o » » » » B » » )T »o i EYUS IS U [FRNEICH DRSS » S TN
- agri e » » } » » » » | a I 0 RN SN U P B, - ®
e RO R I NI A T R e e S R
AMMAIAIARTEITETE AT B H ! IR I a0 2 et §ores el B R B R »
ggﬁm de 1a alimentacion.........| 109 57251 o1 111l ss| 10 » 4,- 3’,25 b 1’35. % 1»- 1»0 M R >
Idem ge} libro............. PR » ) » 1. » n s | » 1~ . N SR RIS DTN R IRTRSIP, Fran st SR s 1 » .
Id:m del papﬁ’é Jartom eaucho..l » L os e s bon [oa ] 88l 5 13, 41,54 850:1,9 o] 10 » | » o f 0o
Ideﬁ de . Vsl 0.-,‘- Tererasens, -q 141 10/ : 41, as} o7 25 3 f 21 & .3. B 1,715 :} i i .;»__.. ' _;i;._. : 9 i » - .». »
. Tdem dg fa“gf;’gesrf&mﬂle& ----- P %g' 5; 33 o921 s | s ] e 1 1801 5 375112 » » [T BB Y [ » »
madera..............{" > 180} » > | » 186 5 | o % B » | 10 _ I R
%gem de transportes .,.......,:. 104 52l 801 188l » . 2 > . ’,50 ' 1',29 > ; - : : ». 4. »
em de!-mob;har_m. ...... vennesl T3 1T O S - > g4 5 Ty 2951+ SR IR T RERL 9 S SR IR 5 -
- Idem de laornamentacién. ......| ‘52| o4 8l aal s | » » 1 ? > g . . . » o »
A!f&;er_m ¥ ceTamicA.., ..., ..., . Dy > » o . . . . R S : B SO P (. » ST LR SRR SRR e o
Vidrio cn_sta.l: AR REE LT B 2 »| =z Y e » » »" > o : . ': » : » eyt I El
Espee alog piblicos.. ... P » > » » » » » | # > > : 2 § _.” . g ] | L E T
In'd“‘st’ﬂa.'s.Yaria-ﬁ-n'n'n--u-....., » ) = ST » *- B -""% —— . 2 , R il ' » - -® ) S it —
- - . .- . . .. | LB v 7 R ¥ 2- = : E - &. J,J_
- Torares.............|  980| 476 216 {1,472 -o09] 226 13 —
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%2 MEMORIA DE Li INSPRCCION DEL TRXBAJO

CAPITULO 11
De fa Inspeccidn es sus refaciones con olras entidades.

1

' Juntas locales en funciones de Inspeccion.

Siguen estos organismos sin dar sefisles de existencia; por lo que
" nada puede decirse sobre ellog, y menos de sus funciones inapectivas y
del apoyo que a la Inspeccion preatan.

Subsiste 18 actnalidad de lo dicho. &n oste luga.r en afios Anterjores, no
esperando nada favorable, para la marcha de 13 Inspeccién, de las Jun-
tas provimciales ¥ locales, por lo menos en lo que a estas islas-se reﬁere.

s II _
Autoridades v otras entidades.

El apeyo que Ias Autoridades prestan s la Ingpeceion del Trabajo en.
esta provincia es mule, aunque las reiaciones son cordiales, y en las di-
versas visitas y conferencias celebradaa han prometido mucho, mas todo
86 queda en promesas, alegando en ia actualidad que las circunstanciag .
apormales por gue atravesamoes impiden que ge pneda extremar €l rigor
para hacer cumplir muchos de los preeeptos de la Ley del trabajo.

Relaciones con Sociedades obreras y patronales no se kan tenido este
afio: unas y otrag no dan sefiales de su exiatencia; 1a crisis obrera se
agrava por dias. '

La falta de contacto de obreroa y patronos se comprende por la falts
de trabajo: unos y otros no piensan sino salir adelante de Ia grave aitua- '
¢ién por Ia que atraviesa el pais, .

'Esptritu patronal y obrero frente ala Inspeceion. Ambignie pabiico.

Be comprende perfectamente que en la actualidad nada pueda decirse
gobre este partieular. '
Sdolo, ai, quo son muchoe log ohreros que han venido este afio a ia. Tns-
pecciép, no a consultar aobre lag incidenejas eon sus patronos, como otras
veces, sino en demanda de auxilio o recomendacion para obtener trabsio,
" no pudiéndolo proporcionar el que suscribe, sino algunag’ pa.labra.s de -
aliento y de confianza en el porvenir, inspiradas err el buen deseo.

En cuanto al ambiente pablico, nadie se preccupa sine de Ia aguda
. sitnacién que se atraviesa.
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CAPITULOQ III
Resultados de la Inspeccion.

1
Resultado de lag visitas.

Cuadro W). — Numero de infracciones advertidas y sanciones impuestas
o los infractores.
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. NUMERO Y GLASE

—

——

’ KUMERO DE ]NFRAGCIUNF«S EN LAS PRO‘?]NC“AS DE DE PROVIDEBCIAS RECAIDAS
) ) . . : =5 3 1 I "ACTAS DE _
P . o - H H — —
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES I N VRO P U & B
o . S i ! ToTAL|ZS4 322 | Bs} S JroraL
' Lyt B g2l ¢ 188 28] =
> | floiloif =BEJE|T= 80 -
: Trabajo de mujefé# ¥ nifos. ' ] : 11 N S S
(Ley de 13 de marzo y Reglamento de 13 de noviewbre de 1900.} t . Yoot
Efaba]an menores de 10 afios (1,9 L.).. ’ :

0m mayores de 10 y menorea de 14 m”“ R A AR L L E P P i » » » » > Py » ) s > » » »

13:“‘ de noche, menores-de 14 (4.° L) és t_le_G horas en industriay 8en comercio(@sL . I 5 i I PO s » | 2] » s ([ ») »] 2] »]» »
de:gﬁ:yoraﬂ de Idy menores de 16, mas de 8’]:;'(;1:3..:&;.(‘}:(;"-”“'-””'”""""--- 18 . . s » » » » » B » » » » » >
Idem yores de 14 ¥ menorps de 16, mas de 4 horas conéecu.t’ ‘o . » » ? » » » » 1 B » » 7l » » » » »
Idem menores de 16, er®industriag peligrosas (5.° L... ..., ivag (8.°R.).. I I 2 . . - o il - . . o .
Idem menores de___l‘_s, en especticulos piblicos 6.° L vi0R > » | » » 1@ » » > » B d» L8 » » *
Tdes mujeres y nifios mis de 11 horaa diarigé (1.%a _3_.'03[: _R' > » * » » » s | =@ » » » 1_» » » »
N:’;megwes, coq_peligro de 81 moral (6-6-14. 3’17&) ¥ o » 2 1 > » | = » I » » » » |- » »
Id n(;:e on pel'tp;so ala mujer en el gctavo mes dﬁ’.e ' h » » > *» 4 » » N » » » » » » »
 No facd- dua hord para lactancia (19°R.) .. 0. co.. . oo LoTB RSN N R IS IS P S B N R I
N cilitan ingtruceion primaria y religiosa (8.0 L) ... . = T Itrreteerenenin, s | » | s} 2| » ) 2 » ] @ 2l s s » 1l s | »
gacred.ltan ?Sm"_"&ﬁﬂnadosﬂ,o L., _.._,_“'," ')““'_"",""_ """ Srt i eeasa) > * » » » i s » » ». » » » | » » »
No &(;redltan-perquso Ppaterno (I6R.Y. ... '.',": P AR A R R PR T RE NPT 38| » » » | » » » » 3Bl » .3 | » » ] » *

g esenta.ncqr:tlﬁcadasde nacimienm(lsR}..,;-_- L T » » » » | s [ » » 1 » " » I » 2t = » .
N‘; h:s’-ieepargcmn de.sexos (11 L;). 01, ., e ireseegnanintus, 264 » | » > » [ T » | >» 264 2l » | » » § » 2
No tie'?len % nlIRegigmenLO-Bn 8itio visible (17 I, 5' o - * I > ! » » ». » » | » » 2 » »

o tienen Ii glg-‘o?;?n-tq' particular ni interior (17 L) . ; oo ) o) L2 >l kL Bl A S B iy
o retinen log talle:;ﬂglga (32 del R: de Iﬂﬂpeé(nﬁn).,‘,;',_._“‘::.':_'-”“".-°-°---.-.-- »9 » » » > » 2| » » -2 2 | .» | 2] =
¢ fi¢ cumple el R. D dgn‘zr:f{ggnes plg&énicaﬂ-(?»ﬁﬂ Rt T T O I D S L I O e B
NO 86 oum .'Bnel‘D__ Bisosﬁndustri M AL P PP PP » * . » » x » 2 S » » 5 s § o» LR
ple 1z Ley. del trabajo nocturno (1% de -'juliogg %rlogh;mdas)...._........... » 1 s ). » » ] o ] s f 2l s ls] 21> »
o T Jarestasararisiangtaiy * i TRt kR » PR RS S | ™ ¥ » ». | = »
TOTAL. .., eus Dy : —|— B A . S, . .

. o o ' i Tt LR “',:””‘.”.-"“"“" 322 3 » » » i .' » > ‘» . 899 -2_ S »" » | » 2

- o Loy d h -Previgion de acéiﬁenfég, - T _ . B P B T PR RO SR :

. #Y ¢ 30 de enéro’y Reglamento de 28 de falie A b ’ : a8 . i T A N o
KNoh i : . - : ? 25 de Julie de 1900, - :
No ﬂgg‘:gl o ﬁ;ﬁ[ﬁge’(‘f"fe“ sitio viaible (21 Ly ... oo L. . 1 : : - B , L -
® deseguridad (54 ab9 R, ey L |2 L2 e b o e el s sy s f 1L 2
. o TOT e M S et iF..:‘__ N » f » EX _'» . 22018 E T »-"‘!-'_)'-'__’= N 1
s ; @-4'.6-.‘5.-'.-.'..'......---........r;...,..;. 1§29 > - o S o T e ; o
S ) ekl I . | o » i » - 20 »- 1 U » 3
v g Doseanss dominieal . ‘ ' :
. Eydejdqma:m}j'_c';gb4 R Co T ._ | <
: . . e ¥ Beglaments de 19-de abyil Sh- -, !
No 8e cumple-el degeanso dominieal, .. . . - ... \e 1?09.] ] = S E ;
. R _ - . - rerra "_'.“"‘-‘ -.'_--- ------ b | * ! » ) » _\ » » » - _%6 » .") LN » »
TOTAL bNERAL DR NFRACCIONER. ... ... .. e IS IR .;;49 2 ‘ 1 ! 1 4
) . - b > i - » »
T-O?fu‘ DE CENTEOS VISITADOS. ... - 2y 2| , RPN B J :
: S - e . » » > » s I 22LJ » -] *»77 » §» »
. s & : .
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! Guadro ©). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

1.* Servisios gonerales del Estado, Di-
patasiones o Municipios.

2.% Indnatrias Sjercidas por el Estn.dd
Diputaciones ¢ Manicipios..

B.* Minas, salinas y na.ntarss.

&2 Metslnrgin.

5% Trabajo del hierro v demée motalas.

6.% Industrias quimicns. -

7.2 ldem del tabsoo,

8.* Idem teéxtiles, : -

8.* Idem forestales ¥ agricolas,

10. Idem de 1a comstrrocién..

11, Idem eldatrisas.

MTIN. Biblioteca Central

CLABEE DB INDUSTRIAS

12, Indnatrias de la ahmentac:dn.

13, Idem del libra. -
14. 1dem del papel, éartdn, oancho,

16, Jdem del vestido.

18, Idem de cnercs y pieles.
17. 1demm de 1a maders.

18. Idem de traneportes,.

19, Idem del mobiliario.

2. Idem de 1z ornamentacién.
21, Alfareria ¥ cerkmica,

2, Vidrio y evistal.

23. Espectiiculos piblicoa,

. Tndustrias varisa.



268 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAIO'

. CANARIAS - . - . 289
o . ’ - . - ) - B - . : . 1
CONCEPTQ DE LAS INFRACCIONES ———'————:-______———-———___________,_____ﬁ CLASES DE INDUS_-T—BIAS_ e roraL
. L. . - : irtaa | 3= a "~ 1 a | : —— - . T . . . . . _ ;
. ) - - R o | |18 18 11 f a6 e 1w Flis [0 fo% jm e o]
Trabajo de mujeres y nifios. _ . g g i 1
{Ley de 13 de marzo ¥ Reglamenio de 13 de noviembre de 1900 ) | B 3 L AREREN
Trabajan menores de 10 afios (1.5 L.}......... seevall 2 12 | 2 » L3 I | '
Idem mayores de 10 y meriores de 14, mas de horasg . B [ A PR NPT SRS N T BAE S I O Y I I Y I N ?
en industria y 8 en comercio (2.°L.).... ... .. 5t » | = » > | 3|, ; '
Idem de noche, menores de 14 (4.°L.)..............0| » | » » 1o | s ], :1 O R PRI N N A N S 3 T IS B I PO I I it
Idom {d. mayores de 14 y menores de 16, mas do 8 ' _ d O B e e I R I T I O I RO
horas (7.° R.)... T T Y SR PDUIPUINPT | I PR B > 2o s 40 !
Idem id. mayores de 14 y mieniores de 16, mas de 4Yf Frl2y 2222 20 20 50001 2l 5 2] i
horag conaecutivas (8.9R.).-v........... Niieaed| P ] 2 » z | = » 2!,
Idem menores de 16, en industrias peligrosag (5.°L).|'» | s | » » > s s, 2 [ » ] = | » » 2 > » 2 * AR P e >
Idem menores de 16, en especticulos piiblicos (6.0 1. : > » ! s | > » LN A » ® * > 12 >
¥ 10 R) .......... L R e S PAYL RN | I » P » » . > * | " | ' . . ’ 8 1| ] . >
Idem mujeres v nifios mag de 11 horag diariag (1.0 a ’ b » » » » » > | » » » » 5 | » ¥ | 2 »
3. L., y R. D. de 26 de junio de 1902, v indl 2 | » » s a2l 51 s
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L, YITRY » | » 2 | .2 » 2 | 2] 4t ] » 3 » » > » » » o ? i ? i ¢ ?
No conceden permisg a [a mujer ¢n el oetave mes del| orle o Y » > > > » » LR » LA T I S I »
emb&razo(183.).........'.-.....'...,. ..... UEETTNE I N S P D » (3] 4] . ' . N : >
Idem id. una hora para la lactancia (19.R.).,.......|[ » = Y .1 » » x| FHT » > S 2 Sl DA i » i R R O ®
No facilitan instruccidn primaria. y religiosg B°LY » | >4 ».) » | » | 5 |3y O R A A 2 » > i > SO I I e et
No acreditan estar vacunados (10 L.)..a...oonerr il » | » | 8l » b 2f » |18 #jf] > | 2| 2 [ 2 | 2 2| 2] » | » N B B B B ISt By Y
No acreditan permiso paterno (16,R.) ..., N | I3 S RPN (VOR B » 12l g} » 2] 5. gl = » 2T e d 4l e ] » [ » » 1 » » J L
No presentan certificadog de nacimiento, (16 R.).. ...\ 81| » |. Byow 0 Bl 412 U] 2| 2] 212 » L 4 0 R O I T el s No-264
No hay separacién de sexos {11 L.}.. .. ... .. . coedlata g 2 ) w e s | ¢ » 12 D24 s ] 2021039 W) el s 2] e > s %
No h.&y Ley ni Reglameq_t.o P30} s_iﬁio;visi-ble (17 L.) | KPS P T .8 3! » F » H > » . » N » B S » | » R I I T4
No tienen Regl&menw_particula_.r ni interior (17 Lllle o toa Lol 51 & 1ai s » -t | 2 2y low e Loa ) s o2 ) Bl o2 | > N
No tie}}en libro de vigita. (42 del B. ds Inspeceidnd.. | » | » PO DR S 2 || 3117 » > » » LS N T R N 7 g
No reiinen log talleres condiciones higiénjcas (85 R0l » | » | » N s i sfld 2 2| 1{ » Lo T R S A L - E I R .
No se cumple el R D. 95 enero 1908 (ind.* prohibidash|| » { »-{ » | .4 » 2 | »] o > » LA A LR A R NP SO N A A A T B IR 2
No se eumple ia Ley del Trabajo nocturno (11 ju- : SRR L S T S (L SO S A A o B I B O B T I
H01912)...,.o. R R YT P R I S e  i.o» " » | = ¥i ¥ ; . U SO (R . . Y .
. _TOTALI...-_-“:._...uu........ _.?_»l_x_ ® . 13; : 7_4’3—:— > | 114§
Pre'vi_sibn de a’.c_cidentes. . _ o :
{Ley de 30 de enéro ¥ Reglarento de 28 de julio de 1908.) B i
No hay Ley ni Reglaménto en sitio vigible Q1 LY. »' [ » | »
Mo se gnardan medidas de'segmridad (54 a Ry 11| s | 16
' CToTAL. e W 16|
) 3 Descanso ‘dominical, . - - _
(].“ey'de 3d¢ marzo de 1504 ¥ If_rglam_eugo de 19 de abril de 190%.)
H9 8& cumple el descanso dominieal...,.,...,,... | I >
Total general de infraceiones. v ... ......:..... || 12 |- 20
Tatal general de mdustfmsmsztadmeﬂ cada clase.{l. 41 » 10
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- . H -
Examen y discnsion de Ios resultados.

Compensacion de los cuadros Ny O g los mismos de las mismas letras
dei’, afio precedmte.

Ezaminado el cuadro N, y camparado-con el de igual letra del afio 1918,
se ve que, 8 mayor nimero de visitas, debidoa que en el presente se han
efectnado, punque cortos, dos itinerarios, el nimero de infracciones ha
dismjnuide. Por lo demds, al efectuar los itinerarios pudo comprobarge
de cerca la situacion de la elase obrera en los diferentes puebloa recorri-
dos, obteniendo pruebas patentes de su gravedad al oir a las Antorida-

des, propietarios, patronos y obreros de las localidades en donde se reali- |
zaban los itinerarios.

Trabaje de mujeres y nifios,

i

Bubsisten las causas del paro forzoso en el trabajo de la mujer. Dedi-
cadas éstas principalmente a empaguetar frutas, y suiprimido en absoln-
to eate trabajo, por haberse suprimide en absoluto la exportacion al ex-
tranjero, huclgan centenares de mujeres. ' -

Por otra parte, las mujeres dedicadas a otras. industriag: modisteria\;
fabricacién de tahacos, ete., tampoco tienen (rabajo fijo y remunerado,
trayendo elio grave situacion a las ohreras de esta elase de oficios. Aten-
diendo a estag circunstancias, al visitar en el presente afio algunas fa-
bricss de tabacoz ¥ talleres de sastreria, y encontrar deficiencias en la
documentacion de los menores, no se ha procedido con el dcbido rigor
por tener la evidencia del dafio que ae jnferia a las obreras al temar pro-

" videncias con log patrenos gue solo desean el mener pretex topara d:sml-
nuir el nimero de sna trabajadores.

El migmo proceder se ha seguido con los obreros menores empleados
en trabajos de reparaciton de carreteras y otros similares, memple que su
edad fuese compatible con lo qoe la Ley dispone.

8in embargo, ha sido preciso apercibir a dos patronos, por “faltas en la
‘Ley que nos ocupa, levantando las ecorrespondientes actas, por ofrecer
cierta resistencia a exi gir ls documentacisn neceyaria para sex admitidos

al trabajo & unos menores; hastod ello para que se decidieran & remedmr
ia falta llenando los requisitos legales.
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Ley de Accidentcé dél trabajo.

Las mfracc:o::es do exsta Lsy: son cnmeﬁdas, como hemos dicho otras
veced, et 18’ obras en construceién principalmente,

Mucho han dlsmmuido las faltas, PEro aun son bastantes 128 que ge
" observan.

Durante el afio que ha termiuado ha.n gido algumnas lag deficienciag
de protecciou obgervadas en los- andamios empleados en lza obrag en
copstraceidn, y que se baxd corregido en el acto de la visita; otros, dando
breves plazos para su remedig. S6lo en pogos casos ha sido precisé tomar

' proﬂdencns, ya levantando lag cor respondientes actgs de infraccion, ya
dando cuents a la Alealdia, por ser el easo dentro ‘del ineum plimlento de
Iag Ordepanzas municipales.

En lasg demds industriaa, las faltas encontmdas han sido poeas, ¥ to-

das ellas de pequefia importancia.

Ley del Descanso dominical.

Eeta Loy puede decirse gue en esta regidn 8e ha cumplido y cumple
con todo rigoer, salvo en log pequefiog comercios, que es donde se cometen
: infraccmnes que,-si fueran castigadas con rlgor, ge evitarian.

Causas de la prosperidad o decadencia de las industrias en la provincia.
. d Consideraciones generales. '
La gituacién del Archipiélago canario, que en los dltimos mesges del
allo 1916 era grave, se ha agudizado, llegando a tal extremo que no ge-
Tia extraiio qne en cualqmer momento esfmllara algin conflicto de difieil
~80lucién y remedio. -
Las exportaciones de frutos, prineipal fuente dé ingreso de las ;sla.s,
_son nulag, porque no pueden considerarse como tales las pequefias reme-
838 que de platanocs se hacen a la Peninsula, ¥ que, al deeir de los expor-

tadores, dada la falta de condicicnes de Ios buques que las conducen lle-

gan en mal estado para la venta.

El movimiento maritimo ha quedado reducida al de los buques de
vela, que efectiian el caboiaje, y & los pocos vaporeg corrcos que nos
unen con la Peninsula.

Es, por lo tanto, nuloe el trabajo derivado de aquél.. Aminorada ade-

| Indg !o construccion, por la careatia y escasez de primeras materias, las’
:Jnd“t“ﬂs derivadas de aquéllas han reducide o han supﬂmiﬂ" sue tra-
ajog, .

En resumen: gue log centros en que antes era todo---mowmmnm ¥
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vida, estin en Ia actualidad como muertos, dando una sensacion de tria-
teza muy dificil de deseribir. . - .

Algunas entidades exportadoras de f-:ut.os, La Frutera. Hespendes
. Sres. Fytfes y Compaiiia y algunas otrag Sociedades socorren a.sua ope-
rariog dandolea medio jornal d.la.rlament-e hac1endol&ﬂ trabajar alganog
dias de 1a semana, con obJeto .AS qoe nada. de digfrazar la limoana;
pero otrag entidades, menos ricas o menos generoaas, han cerrado s
establecimientos, quedando en paro ferzose sus ebreros. .

Lo mismo sm:ede con log principalea ta]leres de herreria, ca.rpmberia,
eteétera. La mayoria silo trabajan algunos dias, ¥ con reducldo numero
de obraros.

En uno recientemente visitado pudo observa.rse que, de 42 Operarms
que trabajaban antes, fo hacen en la actualidad sélo 2, que, por ser aati-
guos en la Caaa, los retiene el duefo.
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Cuadros estadisticos de conjunto.

CAPITULO PRIMERO
TOTAL_IZA(_;;(’)N DE LOS SERVICIOS
i

Cuadro sinéptico de la Inspeccidn activa en Espadia, por regiones.

18
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Resumen general de los servicios realizados p,, ., Iz [nspeccion del “Trabajo durante el afio 1917
. - 1% regidi ® i | o |ea L] _?i'-n'w?dn R‘rnmﬁn 'Rn.lne--u\u narian |
. SEBVICIOS DE LA INSPECCION . RO 2% repitn ;-mh:-wh__ Jsor regidn.(6. m@ﬁn-?_ gin. 8.2 vegion. Balear ..cm,__
—— — o ——— | PR Nt || wamaro. | Nifnoro. | Ntmecp, | Nemers, |
:z 7 Por primera vez..... e e LTBT L e “q03 {71.08% 1. 478 -
s ZPor segunda ...... EEEEEERTR PR R R e LA R LR 514 | g ol % TE9 i - 620 246
B POT TETCOra 0 MAS YOCOR v v aurnnsesbannos'snsssnnnins 435 | 15m t vome | 1aes.] 1.830° 4. 138
g T — =2 . . -
‘% TO'I‘A.[-..._._.-.-......-.'..-. srirerenes| 2.746 ERT ‘ -l—'-g,?a—' 1A - 3'18.1;"" 1862 |
- En razén a sus causas. . . B R B B S R .
© | Por orden SBPETIOT .+ . eeivrisesiaini v e sanvaneaieel| o 840 al S N AR v N TS B AURLPT o I IR
-E Por indicacién de Antoridades........c.ooviiiiiin i, 11 9! g - g »20 g : S _ -973._‘
] Pordenunclaa.......'...................-..........'........._, 111 % | el B 4ol — 15,9.--
o Pormlcmtwaplop].a e rieeteetrertare ettt cenal] 1794 ) 2385 1. 1.567 | 1.465 82057 I 13858 ¢ 14 65'2'
: TO'I‘AL DE VISITAS nmmzuas... evesesl 2,746 Xy 1.578 475 | °3.181 1.869 —. VYT
Glases de mdustrias. - ce : L AT N
11.2 Servicios del’ Esta.do, DlputacmnoMummpm » Tooel. 8 : 4 L 5
. | 2.* Industrias e¢jercidas por el Egtado, Dtputa.m()noMumelpw. ) 5 ‘» - 32
8 /3= Mmas,salmasyca.ntera.s...........a.......,._.. ....... . 61 W]
T | 4.* Metalurgia Ji.. .0 P P A e > © B |
£ | 5.* Trabajo del hlerroydemasmetalea....\ e eenaeas 264 83 ||
A (.6.* Indusirias quimicag......... P 22 90
> T’Idemdeltabaco....;....-......»........’........._..._.-..... » s
2 }3.* Idem textiles .........ocnvanueen, -, viraieCesdiians RN 24 ) A
£ |92 Idemforestalesyagrlcolas-.......... et iaaiads 44
T |10, Idemdclaconstruccmn..........;..-........;.'.....-._... 1.506 -1 \ S Y
8 l1r Idem eléctridas ...... CReS e L A5 8|
e (12 Idemdelaa,hmentacion R -88 1 - 1Tk
- 8,113, Idem Qel ibro... o.roen'ins, 241 | o
o ] 14:+1denr del-papel; carton catcho. - “B7 e
= |15 Idemdeivestzdo ......... . 143 | . 23 .
= ] 1s. Idemdeeuerosypmles.,.......-.... ' ‘89 | -u2 |
©.1 17. 1dem de 18 mBdera. ausr...... .., 150 | B
o | 18, Idem de trangporfes. .. ... 55 31
s 19. Idem del mobiliamo .. .. R L2 | B
€ | 2. Idem dela groamentacion... .......... 16| 4@
- 2., Alfareriaycerﬁmma . o4 | T8
B 22, Vidrio yeristal . i vesenininnn,ns, 1B
' 23. Espeeticnlos. publicos.,...,.__.... 2. fwm
24, {ndustriasvar:a.s,....--..-.-'..........‘......'............. 46 3.
TOTAL DR’ CENTBOB WSITADOS iedaseses] 2,746 3
. Servicios divarsos. ST R
VisitasaAutondadea.“.,...' ......... : ' 37 -
-Aetoy de asistencia a Jnntde locales, ; ; i .82
Idem id. aSomedadespatrpnaleS.y obrera.g,_,,;,,,,_'__-__;,__,,” .8
Libros de visita habilitados. . ... ...- et era e e, 859
: Leyaﬁ.YRegIamentosdlstnbmdos....,.......‘..‘...’.,.........;- 856-
- Apereibimientos anctados en libros de Aol 1 SR TE I - - I
Iﬂcahdﬂdeﬂdondeﬂahareallza-domspecclon..;....‘...........'. .28 1
_Dmedeltmerano‘-u--_' ----- T A eieeraaia - e S8 ' - BRI -
RGN < T oo S : L S : 1 141 .12 107 65 151 8. 817
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g = — .r'-._:.--'.--"" P A . - 5 S i - . i N — -

N - EE . ST - s - - . = g region.|7.% regidn. 8. région. Baleares. Canarias.{ - .

. - . Cml e 1. mglm 2_- i - -m_g,_'reglﬁn.ﬁ regufm. - i s e i .

" ACTIVIDAD DE LA INSPECOION' i VI e i e | imsre, | Nemsro. | Namero.| TOTAR

' co e - Nﬁ.mero I Ntmery | Nmero. | Nimere. K‘ﬁmerﬁ. Niimero. | Nfimero, nero, | N UMero. 019
= - e T —= n N L

etbaEmELAr LA baa bt

Idem id. por carreterd. o . ...
Idem id. por navegacion €1 milla—= 1.852 metros).. vevrn

To-mr........... ......

atendspganans LA

Infracciones. ..

P F L E R RN R ]

-Actas levantadas.

De aporcibimiento......occvorvisirmniiiearens
De infraceion, vociiiricssocesnnnennnans N
-De reincidencia......... feerianianaaas teeees Ceeeiiamensas

De obstruceidn. ..... Cereeeaae N RTIETE Ty

TOTAL.. v-.

T R ¥ L L I I Ry

[ : - De entrada. -

f DelInstltuto ..... P PPN ......
De log Inspectorss. v vuvir i eimrnadasaae A

cng | e
w |

_2 i
. 946 ) 3.4
e

18.139 L69.3m
_— e —

72
%

101

4 206

'm'g

3.052

-1.550'_-
87,

4 609

- 3.603

- 1.622

»-

" 9.808

" 9.018

765-] 88

780
:2]__3'

-4

B
b
.

93.866.
7.147.
v o0

3573 |

3071,

191

T31.104

4562 .

.

| 4.607

19 ’896

5995 |

508

3.9817)

988

1 122997 -

138

58 9 RS 5. 1. 22 2 215 -
5| » B e TR SN U ERN TS RN B B2
1 PO » . B - N ’ . Lo » . 4
» 7} 1 . XL Y = 5
4, 3 .89 |~ w0 Co6 18 .89 EN 3 313
wos |7 ss | 163 ) . is il?." e e 29 { - 1.08¢
281 9371 - 396 | @ss | 185|188 sl 11,947
15 10 63 : R T O R 3. 247
'y 93 1 . 39 3 3 994
a8 £ 163 R (RS RSN . 943
£ -8 - 185" T 2 R 1.216.

445 -

¥ 5011

De los Goberuadoresyotras Autondades...-...... baaseae . B2
. De]asJuntasdeReformasSoclaIes...._.................... © 154 50
¢ | De Industrias............i... Veivaaeran 6 LNy
c | De Socmda.desypa.rtlculares ...... e ieerarabase e an 986- A
L TOTAP Ciraerrabasrtss s gy 16:}‘)
Q| _
% . De salida ) )
° Al Instituto'
5 | A los Tnapectores...... SO P e
3 | A los Gobernadores y otras Autorldades. i
8. A1asJuntasdeReformasSociaIes,..,............
| AIndastrias. i vae il aiiiiiiiisna i
T ASocwdadesy pa.rtlenlares.. ererreriaeraniaaae e
| TOTAL.,....,..........-:.-..,.__'.";-.'..'_' Vol
b ’LOTAL DE DGCUMENTOS DESPAGHADGS..
- ; Rt

; :
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Resumen estadistico, por tegiones y sus provincias, de ta poblacién
obrera visitada durante el afio [917.

MTIN. Biblioteca Central



: - ; .. SEGUNDL PARTE =~ : 281
280 - MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO _ - L e - DR PARTE _

BN

N - —— .2 75 TRABAJO DE NOCHE
POBLACION OBRER.A T ee—e———
. VARONES | " AEMBRAs o R I I P B
PROVINCIAS | e 4o t - N - i h F . “llordinaria;|| Heras. ' | Yaredes. {Hembras, IOTAI:-_
};Maavgm_ Mesores M?:r’s_ OTAL §ogores  Megores Me;:m TOTAL o Modio.- { Miniono: | Maximo. } Meédio. } Minitmo: -
16 adne. {16 afios. |14 afos, | © ‘§23 anos. |23 afios. | 14 afios: ) : L —= -

1.* region. . : . R B R 0 | 19.50 - 4,15 61‘1_..1.415- 2.026.
Madrid........[ 17.870| 886 114 | 18.870] 2.078| 1.012]_ 119 | 3,909 10 40 a31) 08209
Badajoz. ...... 606 58 7. 61| 187 % 4 -24glf 10 Y4 821l >4 821
Chceres. ...... 3.226| 's12| 76| 38:614] BI9, 106 95 | a8 gl 3 B e
Ciudad Real. .. > » » -2 > > 30> » Sy > » » ®
Guadaiajara .. » » ® L D CE AP »- B | -

Toledo. .......| -» » » » I L s S 19
TOTAL. ...|| 21.702| 1.256| 197 | 23.165] 2.784| 1,173 14§ 4.103]

2.% regién. _ N
Barcelona,....|| 38.114| 8.453| 286.| 29.803]20.044[14.547
Gerona ....... 5.360 494 2b 5.879] 3.739| 2.728
Lérida. ....... » » o» .» o» ;

. Tarragona....| 2.812 208 27 3.047] 2,191 p T

-TOTAL. ...|\" 44.286 4.155| - 288 .|..48.720]25" 954 | 19:404
Vizeaya.......|] 12.178| 691 2 | '12.866] 1.044| "
Alava..... 654 9 » |° . 568 92| -
Guipizeoa. ... 10.575 455 2 | 11.03%}.2.139
Logrofio ......[} ~ 2.9731 176 - 26 |- 3.174| 1.806 . :
Santander..... 5.203| - 215 54 [ . 5.479] 1.151| i

Torar....| 31.477/ 1.546| 84 | 33.107| 6,685 :

4.* region. o R 2 ’

Oviedo........H 10.088] 8] 7.1 10:808] 9.247
Corufia.......[ 6.539; a11| - » | -B6.850) 5:682] 1.
Ledn.........l 2.691} " 117| - 14 | 2,822} - 4go|-
Lugo . ..... - 2000 20] -w b Tomof 0 Tii] - Al
Orenae. ..., -820 131 w7 -0884].. ql 2. 07D
Pont,evedrgg.. _ 4197 52| 4 4.787§.1.415 %1 25

~ Tozar....| 23.9861 1.745| 85 | 95.766] 9 825 D
Granada......l "9.583| 89| 30| 10.479) - 40 3,07 1.1,65 | 1,11 0,63 =
Almeria,,.....| 1.258 150\ 70 | 1.473} - 88 0,88 | 1,07.]° 0,67 | 0,83 R

cCadiz.........i 10771, 310 20 | 117001 1.880] 116 | 217°| 148 | 0,65 ¥
Cérdoba, ., ... .[" 4.751| 1.650] ~ 5 6.401] - 780! 080 1.18 | 1,88 | 1, -
Huelva.......0 14.365" 615 5 | 14.0800 578 ] 4481 20 ol 148 | L10 >
Jaén..........ll 1.343| 19l- 101 1la7sl ezl L3 | 1,83 | 0,78 | 04T 6. » - 460
. 'Mél.a.g__a.,,.,“ . 5817 . 5820 50 '16.39'9 1.476]:1 9,56 177 1,16 | 0,61 19 3 449
Sevilla.......|| 6.777) " 769| 4 | ‘7.e10| 1 801] 3" L9 13,88 1 1,u ) 092 56| 6 | £.702
Tora. .| 5£:560| 5:010| 43| 59 14| 5 415 A e 4.696 8| 4702
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. : e ——————————————— - —
- — = — —— S =S — — SR = - : 7 ‘-1— —_A _ ) - e . —
POBLACION OBRERA - ' f‘T JOB__IE_A_}'_E_S____ o ) 'IR_ABAJQ DE NOCHE

PROVINGLAS _vamowes v _mensRas o b P vamones . 4 SEMARAS L fesdo i 0

. ' ﬁa ores | Menores| Menares!. ~ Nia_ore.? Menores| Menorés . ] v ._. PR ot Imm ‘ m . Hﬂtf’s 'anef!'- -i—Iemﬁ;ra.s.. TO_TA]."‘ .
p de = oty de | de o] tae TOTAL HEC eraL | Medio, | Minimo. { Maxime. | Medio. ) Misimo Jl. = i 4 5 :
14 afios. | th.afios. |14 afos, | {27 =ies. |25 afios. | 14 afips. . MLixixso- B = i} SRR i :

6. region. ' ' o i SRS ETURE SIS R "g" e | e - 179
Valencia. ... 13.6941 1263 60| 15.031 2.938) 8762 * 840| 143 e 33 12 LH L VO S S e | - e | T
Albacete...... 41 » » 1 | >, ) . A0 L2990 - N Tt A I | LT I Tl : I i
Alicante. .:...|| 9.996| 544] .90 10.630) 5.740( 4.855{ 241} 10.83¢ §’ CT50 40 185: [ 040 . 942 || 970 ¥ 1180 40| 1.199.
Castellon .....|| 2.882; 262 80 - 2.724] 1.180| 2.002] ; 162  8.343 i 250 1,33- ; iig é%g __-8,’{73_-_ gig ._._g,g ?023 x ) %gg
Cuenca......- 1.485] 82| 20| -1.587] 12| a7] . - 190 | -0,85°17050 19,12 || 81 " . -
Murcia .ooooo il 7.150] 717l » |- 7867 20| 18] s |ues | 1,100 670 s1e7) Bae [T 1400 s 11140

Torar... || 35.123| 2.888! - 250 38.261] 9.206{15.724] - : R : 3.580| 308 | 73.888

7.2 regién. _ = '-;" D P - JF o
Salamanca....| 2.568] 477] 56| 3.101] " 67| 298| Lo 0800 2044 W2 20T ot BT
Avila......... » » » | » » K . A | N | R S RO - e
Burgos....... C2.621] 149 ol o.712| 871 ‘202 1,50 12050 |} 10 jp-- B 7 18d o os- )7L 161
Palencia...... 2,178 104 4] 2.984] 188] 121 1,50 .. 8’32 ' ig';_ g 5 lgé S ﬂgg,
Segovia....... 817 100 9[-~ 928 20 ° 8 11035 10 4| 12 4 - 56F > | :
Valladolid....|| 4.413] 234 3| 4.650] # 212 184] - 150 -1 - 317100 (|71 272w ) s 272
Zamora. ... . .. 1.004]  182f 21| 1.177| 424] 33l ;- 1150 RUE $0 |4 572

Torar....| 13.619] 1.196| 95| 14.910}.1.887] 841 N
. 8.% region. || o S :_'_.* S o o
Zaragoza.....|| 9.178| 741] . .. 6| 9.920] 1.548| 1:564| - - L85 | 1,26
Huesca........ 4.188)  187]  36] 4.361] 50 < 4b 4,75 -0,78
Navarra......)| 2.847) 2150 19] 3.081] - 235 - 492| . -2 ] 6,507
Soris....... Y- . 81 B T § S . al = | » |- [ R
Teruel. . ,..... 16920 95l » | -1.687] 8] . 84|: »- 2,05 |- 0;85-

ToraL....| 17.881} 1.202| - 61{ 19.144] 1.841| 2.138] ; -22 SR

-Exa_ant.as.' ' - -
Baleares......| *3.939|  483| * 100| 4.502| 2.031] 1.456] 1,11 1 080
Canavias....,.| - 980 478 916_ 1672 © 209l 298] 180 | oxs

~ 1 = . % - _ -~ .

i



RESUMEN GENERAL

- - ety . — o —iy VO s
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POBLACION OBRERA ' TRABAJO DE NOCHE
VARONES HEMBRAS -
REGIONES] — e o= |t e ——— | TOT AL . ‘
E Mayores L Menores Medores . Mayores| Menares | Menores GENERAL |yuineg Hembras. | TOTAL
Z. de de de ©TOTAL ! de de de TOTAL
g 14 afigs. 4 afos. 14 Afios. 73 afios. |23 afos.|14 afos, .

.9 18, ottoe | onghe . 19r ) o3.usn Il 2vss| 1178| 1a6} 4108 | 27.988.[ 1.063 1.498 | 2.666
2 2% e ] 44.986 4.155 | 258 48,729 ,20.954|19.406| B06[ 45.866 | . 94.695 | 2.371| 8 126 B.496 "
£ 3r ... .| 8L.477 1.546 &4 33.107 5. 6.685| 3.683 100 10.474 43.581 | 3.176! ' - 80 3.206 -

4% 4 23,988 1.745 ; 35 26.766 | 9.825| 4.764 76| 14.6565 40.421 | 2.083 202 2,260
bt veen. | B4.560 5.010 - 244 B%.814 I 6.415| 7.5686| 337|  14.827 T4.141 | 4.688| . 6| 4702
6.8 ..., 35,123 2.858 260 38.961 (| 9.296(15.724| T46] 25.786 64.027 { 3.58Q BO8 | D.888.
TA.........] 18.619 1.196 9§ 14.910 || 1.887 B4l 23 2,751 17.631 | 1.072 485 | 1.6H7T
82, .......] 17.831 1.202 61 19.124 || 1.841| 2.18b 24 4,000 23, 114 2.324 96 1. 2.496-
Baleares.... 3.939 | 483 100 4,529 || 2.081| 1.456) 221 3.708 8.230 12 b7 178
Canarias ... 980 476 216 1.672 || - 209 226 13 448 2,620 ) = » »
ToTAL.. .| 247.563 10.957 | 1.B70 } 269.090 |66.927 56.989| 2.182 ] 126.008 | 595.178 |20.471] 6.852 | 26.528




ITL

Resumen estadistico, por industrias, de la poblacion obrera
visitada durante el aiio 1917,
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. -Ithi.ACIéN OBRERA . JORNALES _TRABAO DF NOGHE
. NE ' ' o sEs -1 - memBRras | |
NATURALEzZA || = YARONES . ) . BEMBRag o vAROTE | i somata _
Tan — —} : - . . ordina. - " | Hem- N
DE LAS INDUSTRIAB {| Mayores | Menores|Meno- . [ Mayores| Menores] Meno- _ ) . - ) - yia. |} Hetas, | Verones | CjTOTAL
de | de 47| ToraL ] de | @ | \szizo.| Medio, |Minimo. | Mazimo.| Medio. | Minimo. fras:
16 afios. |16 afigs. [atos. 23 afios.| 73 afigs. a;;: ) : . ‘ B r
1.3{ Servicios del Estado, o _ ' = : _
Diputacion o Muni-] e : : A R . - .
‘| coeipio........ eeeeool 20792 202 0 1] 2. ' » 51890 | 2 {315 18 |"1,%B ("9 3 2| > 2.
2.3/ Industrias ejercidas : 535 3 > 5,%-| 8, 1 MR B - '
por el Estado, Dipu- . o T P : _ .
tacién o Municipio..| 1,800 74 - 5 1. " 88« . : 10 60 B >l 9 8 4 =» 4
3.5} Minas, salinag y can- - 879) 140 4% | 3, . 4 - » | v S ” | -
s Mgg;?sl:é_; e e go.sgg 1.197) 15| e1.872| 163!  o1] , 1301315 254§ 1651 1,,(153 10k 1% 71.-{9;0 ‘fi’%% » 7 2,828
alurgia ... ... el a7 4| 1] 4.8 ' i1 1,65 1 . » | 1.
5.%| Trabajo del hierro y|- ) 4 3 9 If = 7,16 1 450 2’]'0. 2.?25 " .'-" N S (R i 119_
o af o Jemds metales..... ) 50.072] 4.668| 135 54.875[ 1.637| 2.134] 9 6,7 (38 | 1,25 | 2501 1,795 1 || 9,30 | 9,80 1 2.077] » 1'2.077
83| Industrias quimicas. .| 11.339] 858/ 9| 11.701| 1.967) 11579 30 5.60 | 4 9 - | 2501 1,50 |1 9.1 9 |1.446] 19] 1.465
= Idem del tabaco...... 796" 925 6|  767|r2.080| 91| » 5 8,75 | 225 ] 3,75 {260 [ 1,75 9 {9 » [ w ]
2| Idem textiles....., . 19:773] 2.199] 398! 22.300|24.480121.214] 887 52 13502 |8 |47 1 1 | .10} 8| 2,938 3340 6.278
3.*} 1dem forestales y agri- o ] ! _ AN S S _ ' '
eolas..... verreeaad] 2.09100 - op9] . : ) - S| - S I
10] Taom 5o 1 sonstrae 9'.? | 2? 19) 8.190| 1.747) 1.790] 25 4 03 2 JUBLs0 i sl 8 49 > g 2
1| Taom Stbeintons 1o 22228 1044 180) 50448 539 om) 12 5 |4 losoli7s| 150 [ 115 9151 845 [ - 204 » I 904
18| Tdom Ao meas -l 5 5 3 .6 413) B E 67 | 350 | 2,25 275 2 | 1,50 10,15 110,30 | - 890 "9 = 988
cén...... corveeand ) 93,862 1.269| 114} 25.245] 8.921] 7.8461 170] 6 3501 g 950 | 1,75 | 1,15.]| 10 { 9,46 | 6.003 468].6.471
131 Idem del libro........ 10.165| 1. » =% ro7l  emal e 13 i R tan 1t : o -
14| Idem del papel. earton 1.605( - 145} __11-98_0 B2 sl % 8 850 | 1,75] 250 1754 1 . ) 9 830 | 3 b 748
payeaucho..... ol 4490 g5l 73 4 0400 78st 36001 o3t} 5 13 19 |e%| 1,75 09 930 10 | 808 13. 8
}g %gem del vestido.....|| 4.370 665 75 5.1181 7.7621 9.874] s00|" 5 132 21m|3 | 1:75. _ 0:90_. _9’,45 i 947 1.736! 1.983.
19| Memde cuerosy pietes| 8.182| 761 100 8.998) 1.279]'2 085| 138 4713 |97 [ 290 1501 9,80 || 6,15 28/ 1. 29
18 | Tdom do fomacera. .. 12.832) 1.8501 122 13.804]" 107| 182, . 4} 625 1:375 | 2 “J225] 1,75 | 1 | 9454 8 137| . 18] 156
19| Tdem dgltrl;l?liﬂ{;rrﬁs' lg_fggi Lol S assad ey T s 6 |5 ispofe. |1mol.a | 94l 7m0l 724l s | 724
20| Tdom de taomamentar | o | 0| 5667 31y 1% 1 N LI R IR I O A T A
clon...............l 2.983] 2801 91 .3.284] 161] 17| 9| 5 14 g 501 fes0 s 14fs |14 -
gé %-1??"“?5’.“91‘3”“@-- (2.769) 3631 88 ‘3.165] 892! . 582 475 | 3 g 15 i’gg % - ..'g’gg. 'g 4w Ts0 1%%
- 23 'E;.pgftgcffzfggfibi{ch's' 2o I 21| .21y A7) 474 & .05 lo2po|3 {2 1% |98l 9 [ 8 » | 380
24 i sag- || 4 ' 2 48 15 8- 7450 8118 | 2 150 B 5| 18] s 12
tndustrias variass...| 4/347) 909 6| 5.989) 1.592 1.815) .7 6. 14mls |8 ]2z | 1sfesof 8 | as) 100 291
| Tomaums...... .J|247.558/19.9571.670 269.080'66.'92756 98;218”2[” ' © |20.471| 5s52i96.993
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CAPITULO 1T
RESULTA]jO DE LAS VISIT_AS

I

Resumen general de las infracciones advertidas y providencias
“dictadas, agrupadas por regiones y per Leyes.

(Cuadro N.).

19
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290 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAIO ) SEGUNDA PARTE B 994
) NUMERO DE INFRACCIONES EN CADA REGION | E ’
_ ] = : ) 3 TOTAL
ACCIONES A . _ _
CONCEPTO DE_ LAS INER CION I S 22| ga |Baloa-| Casia- exwEEAL
) . - . . res. tias. || - -
Tra.bajo cle mujeres ¥ nifos.
{Leyde 13 de marzo ¥ chlamcnto de 17 de novxcmbre de 1500.) _
° - ' . 1 1 6 b1 » » o p /8
Trabajan menores de 10 4808 (1% Ll v ininevasdenninroerierinnininnnnens., P it 16 N o _
Idr:mat]nayores de 10 y menocres de 14, mas de 6 horas en 1ndustrla ¥8 en CDmercaj : o3 560 L T R 28] o .19. A ol . 1 .
(2 L. VGOR) ............................. damsrrr e IRERY R P i 1 9' v _-n 2 d - .
Idem de moche menmesdeM(é:"L) ............ 31-: 3 ; oy . ’_ C O B » S84
Idem 1de l;na\*m res de 14 ¥ menores de 16, mais de 8 horas (7 ) aveens, 7i . ‘:’.3:) . i » fli'i _ 4 i ‘2 » » 317
Idem id. mayores de 14 ¥ menores de 16 mis de 4 horag consccutavas (8.° R} %[ 513 » 4 ». | o » 535
Idem menores de 16, cn industrias peligrosas (5.9 L. F 9.2 Ba)tcccvnnreseieannnnns 28 » » » 2 » 4 - » 6 » » - » og
Idem menores de 1() en espectagulos pub]:icos (6. (If -5 1?? RL) ‘e R D d Gd Ctves !. o » » » » o » s » ' 1
Idenrimujeres ¥ nifios mis de 11 horas diarias a ¥ & e'.l i . o . - : :
de 1902) o ..iir e aa e cnae Ceesrriiiiieleeieaaa, s ] R . »71 » 22 % 3000 . 8] ar| » 560
Idemmenmesconpehgxodesumoral(ﬁ L leR) ;L [ ; . » ) N » P ) 1
Tdew’ mujeres en el octavo mes de suembarazo (18R.), v, o i iin v ianinarsnnnnind : oo » » =g B EI IR » . -
No ennceden una hora para ldctanclal(lf} R. )(.8..0.1.1.). b ats sttt ittt antaan | aof " E:SI ”10 » 1 »95 ) : » : » ». ; 131
- No facilitan instraceion primaria v religiosa (8.° L)oo caeecee i e e Ceraiaes 810l on, K . E: I B S i
IISO acreditan estarvaeur;adosgg%{‘g et emberaeearaeaans '|i 2{;{{%? ggfj gég igg? igtl)g ;‘132 g%g : ;gg 4:3_. 3 - Sg zgfé
. Noe adreditan permiso paterno P A S ey nmar e ol i % -2 i 20 . 93] » :
No presentan certificado de aiifui{)lhﬁ) e e it 2 :;2 16. 149 ‘5_29 1.2@% 4.3947 718 332 \.733 - 264§ 26, 73
No hay separacion de sexos (11 L.). ... PN R T r T et R 3 RS L » PN B
Ne hay Ley ni Reglamento en sitio visible (IYL ). Seasesine e sassasieanans vasaan N }2;23 1 g?; 101 1_92 ~739L 2:3»3 . b6l 1020 5 144 - . 8.531
No tienen Reglamento particular (37T Lo oo viaa oo, BN . 3 ! fé » e 1 ___814 - B8l or T B2L Ty » " §.971
No se cumple el Reglamente de industrias Prohlbldas fee e amee e ber e h e e i1 I T 5 LA 2 s 11 8 » a7
No se cumple ia Ley de lasilla........... patean 501 ;71 _».5 : 961 -~ 4 __-,_2 RS TR S Y - 148
No se cumple la Ley del trabajo nocturnoe ..o i vansiiun.s teeraeees . . S B U4 104 637 5 1.990
No s¢ cumple el Reglamento de la industri {a toxtil | B T TERE LI 44 ,86 »14 » » > [ w1 - 8p 178- o 208
No rednen los falleres condiciones higiénicas (85 R. ) ..... e ararans reraianar 0% i el 4}) 21 50| 827 97|, 5 » fl “an
No tienen libro de v1mta (42 delR de Iuspecuon)...'....,...-._..........-.....-‘--_---- — ! o4 172 1 187 218" 121 . 199] - 9o S0 . 5.153
- 15,495 ea ) oon i = . - .
' TOTAL, cavenstennvenansnnsinansransnansns _b_i_b 88.114 } 1.060|:4.960]16. 868“ 2 qoa 1.5861 29201 915.| 322 | 114.377
Prevision do accidentés. 3 ' ‘ I '
. {Ley de 30 dc enera y Reglamento de 28 de julis de 19001 LA 1497 Co D R :
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 LY. e iesl e ieees s . E " e égi 1.3'{ S 381 T 47| 924 621 - 83 D14 8.356
No 8¢ grardan med.ldas de seguridad (a4a59R) "—9—-{—-?-&%__ _. Bl 186] 849 18] 84  166| " 891 920 : 3.078
] 1 . o - I T i - - - -
POTA v e e s eataan seeiaianiraesrnraresanns | L1088 198 347] 1.589| dos| - 146 249| 39 | o291 6431
- Descanso domlmcal o ] ' : -
_ _ “{Ley de 3 de marzo de 1904 ¥ Reglamento de 1y de abril de rqos y' o - ¥ ";5}; . _ .
Nose_cum_PIe.....'................___................._._.:.................-.o._-- S ____121__:_ o | 1.4390 5 R IR e 5,986
s | o 18.139) g9 505 | 1 - O || —
ToTAL GENERAL DE INFRACCIONES ..svveovre 2.745]. o - 258 4.60’? 19.896) 8.808| 1.768| 3:281| 988 | 549 || - 193.097
ToTAL DE GENTROS VISITADOS ..., wecnseete 1 2811578 1.475] 8,181 1.862] os| o94| 363 | 221 15,803
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292 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

" XOMERO Y CLASE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
ACTAS DE BANCIONES
T N - { T - — T ———— —_—
i
REGIONES Aperci- | Infrac- Rein- {Obstrue- ’ Clauzn-
bimiento} cldn. icidencia. cism, TOTAL | M ulfax. ras. TOTAL
| N
K 72 26 1 2 101 27 » 27
98 L sal 2a| 1 11 6| 18 ] » 18
b T 38 ] 1 » 44 2 » -2
- 297 » ] 1 3 lf » 1
B iinnnnng 23115 » L 1} 39 17 - |, 1
L 3 ®» b » » » » » » »
T i 5 1 » » 6 1 » 1
= S 12 1 » » 13 1 | » 1
Baleares....... 29 14 1 > 29 23 » 92
Canarvias ...... 2 1 » 4 = 3 1 ‘ » 1
Torawes..f 25| 89| 4] 5] 3] w| » | =
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Infracciones advertidas, agrupada's_"por indastrias y por Leyes.

Cuaadro O.
CLASES DE INDUSTRIAS
1.* Servicios generales del Eatado, Di- 12, Indusirias dela alimentacién,
putasiones & Municipios. 13, Ideirn del libro.
2* Industrias ejercidas por el Estado, 14. Tdem del papel, cartdn, cauncho.
Diputaciones & Municipios. 15. Idem de] vestido.
3, Minag, salinas y canteras. 16. Tdem de cuerce y pieies.
4* Metalurgia. 17. Ydém de la madera.
5. Trabajo del hierro y dem4s metales. 18 Idem del transporte.
6." Industrias gquimicas. 14, Tdem del mobiliario.
7* Idem del tahaco. 20. Idem de la ornamentacién.
8.* Tdem textiles, 41, Alfareria’'y cerdmica. -
9. Tdem forestales y agricolas. 22, Vidriey eristal.
10. Idem de la construccidn. 23. Espscticulos piblicos
1l. Tdem eléctricas. 24, Industrias varias.
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204 mmomal DE LA INSPECCION DEL TRABAJO - - S?GUND.A_P RT_E ’ e
: _ .- NDUSTRIAS - _ :
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES e = T TOTAL
* : ' s b to1z |18 | 19 | 20 | 2 (2228 24
Trabsjo de mujeres y nifos. -
tLey de 13 de marzo y Reglamento de 13 de noviembre de 1900.) . . - . 3 a8
Trabajan menores de 10 aftos (1.2 L.)....... dvreanaan 1i » 1 » |4 M { ol B » 2 1 3 1 & o B T
Idem mayores de 10 7 menores de 14, més de 6 horas\ - E ' R I Saale esd oo ol 100, " 1.281
en industria y 8 en comercie (2.° L. ¥ 6.°R.)....... e =] 2 6] 5 sa| 1] 7i[.108] 153 178|. 44 35| 29 12) 9. 38 28 Z 3 af
Idem de noche, menoresde 14 (4.° L), .. .cvouaas L, s [ » 10 |> 1 l > ?T ;ﬂ 9l » > » | 2| S e z i 7 i
Idem mavores de 14 ¥ menores de 16, més de & horas 10 ' ) ' » .8 317
(TORSeeiinnans e et ieaenean . erareaia ‘ » > > | %] 119 9, oo st ol o 40| 18] - 4 2l » b ow o pox 2 > SO
Idem mayores de 14 ¥y menoves de 16, m4s de 4 horas _ R B 9 » » 1 la 2 . 535
consecutivas (BB oo ooininna.. fpamiterraae » [ » {» ] 29 94| 39, 39 2l 6 a1 13 g > 4] » _1':‘- il > 1.7 s |t » » | 98
Idem menocres de 16, en ind.® peligrosas (5.°L. y 3R> | » | » | » 17 » s N > 18] =» 21 & 2 4 » 5o ? ? i
Idem menores de 16, en especticulos piblicoa (6.°L. ¥ T SR . s | » 71 » T
IleR.) ......... e ieveiaaan irbetenaiaarianeaes PR { I T T - » s | > > | » » » » » » » ror.® K B B ’ e
em mujereg y nifios was de 11 horas diarias (1.° a||] - ' - , 1 - P s 566
3°L.yR.D.de€dejuniode 1902) . ..v.vvunnven > | 2 | » s » 6L 200 » 65) L1612 4 > > Lo i : >’-1 : :
Idem menores con peligro de sumoral (6.°L. y17TR.).[{ » | » | » P T » » it r > ? 2 o ; 5 | » |L® » - »
Idem mujeres en el octave mes de embarazo (I8R.)..|[»| = | » s | s | » 2 AL T SO T S A T IRl I et OO s »
No conceden una hora para la Iactancia (19 B.)...o... |l » |'» | » R TR R N B > 5P A 4 »4’6 » |©31B| » 88/ 8.737
No facilitan fnstruccion primaria y religiosa (8.°L.)..|[ » I'» | » 19] »4] 158! 278{ 182 ﬁQS 104 5§| 34| 85| 567_ o14| 4927|1617 ». [1.394 89,388
No acreditan estar vacunados (10 L.)......ouv.u.. ol || 22) 81126 305 832| 774:2405|2286|1.79916.513| 685 032y 248~ 517|. 280|268| » | -946| 28.496
No acreditan permisd paterno (16 RY). ...........7...[ 22| 8! 87 T 658 596|2.37711.953,121214257, T32) 928) MG WO WA - Sonionl TN gsal ‘96,794
§0 presentan certificados de nacimiento (16 R.).......\| 58} 8] 90 4| 64| 5682.15911.82711.169/4.168 623 948, 248|861} 1oL “ERIEN ST Tl T
o hay separacion de sexos (1L L), . ..o onu.. ... Y | RS - Y N I R 2l. & = 16 - Lol DA A = Tay ) "3,
No hay Ley ni Reglamento &n siti{)). visible (17 L.)....0 1| 1; 23 111211323 »41 978 2431 89l 22%] 82 201} 79| 101 12} 84 8 : ]1'?% ' gg% '
go tienen Rleglageuto particular ni iaterior (17.1.). ../ 2] 1 5 Viel1as7] 561277 344 107 263 : 13g '203 _ 61 . 152 . 43 »28 1} s |- |- 97
o ge cumple el R, D. 25 enero 1988 {Ind.* prohibidas).|| » | » | 18 5 .10 1] 1] 26 2| 1 o8 » o1l e
No se cumple la Ley de la silia,. .. ( s pr . .1. .i._. .S.), » 12> s 2| » | 95 » » - 44| T B8] iy ¥ o2 | ™ a2 ?60 : 15498
Nose cumplcla [ey de! trabafo nockurno . ... ... .... SRR R IEE 5l-666) » | » | a| 2 1 24 2 a2 P a0
Nose'cumplee]R.D.?&ag’osto19,13...'............;;',L» » | » B oe » 2 | .» EIR T T 0 T A N S gt ‘a0l - 685
No reuinen los talleres condiciones higiénicas (35 R.)..[| » | 1] 4 20 12 s 55| 29| 4] e8| 90| 3d[ 10| 22| 712 & % > [ %0 3.133
No tienen libros de visita {42 del R, de Inspeccion)....|| 8| » | 20 180 77a) 1] a7l 115| 29| s05| 133 238 74| 98| -126) 24 6> ) T T2
_ : _ . Sl RO ekt | ] | —— —=| il 1 I ; L 371
ToTAL. ...... eeeriieenin s lios) ovisee! _ §3215.93219.24418.519|7. 158 | 4.742 1749 2,586 5,567 1.097/2.071|_ 983|1115 627 8)3.97] =
Previgién de accidentes. _ o - . [ T “ | )
{Ley de 30 de eneroy Reglarents de 28 de julio da 1g00,) 1 ! . - . : ’ . _— ) 5.856
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)....l| 1] 1[ 22! 7| 336] &9 1| i1405! 38] 301| 166| 42| 153 62| 212 74| 87 1l -%~ H o I
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R.).. ..|| 21] 5] 4 36| 109] » 1 20100800 751 a4g] 140 33| 62| 36| -199| 33| 58| 49 &l wr | L -
g ( )or il 21 5] 48; 14 S = L i 6.484
© TOTAL....oumuuns, ervenaaas 92| 6| 70| 21| 22| 178 -1[ - 20124551 113] 649] 306 75| 215 118 411| 107) 146] 160| 14| 103>~ 1243 —_—
" Descanso dominical. . - S S o '
{Ley de 3 de marzo de 1904 ¥ Reglamento de 19 deabril de 1005.) 1| ™ N _ : . . - 9.988
No se cumple el descansa dominical. .. ......... ceean U % 150 esy| a3l » | s9| 45| 10| s11] -8 9 3% =2 2 2000 —
_ .- . - | A ' 128.097
Total general de infracciones. (vu-.verenn 1ous. 1L 1846912 50619 855 | 7.492)4.817 17868 2:?19‘3-988 16462219/ 1.152) 1161657 ?; ££ 16,803
Total general de industrids visitadas en cada dlase.)| - -251__3{ 208/1970/1.106] 322[1319| -5T5[1348| 444 511 466 123| 84) T
. y — = = — - m——— -
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TERCERA PARTE

Resultados generales.
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- €l afio actual, 269 080, es decir, 6.951 de mas, v que las:

CAPITULO UNICO

Progresos en el cumplimiento de las Leyes obreras.

CONSIDERACIONES SOBRE LOS CUADRQS ESTADISTICOS

_Contingeﬁte obrero. — Cabe tan poca Var'iedad acerca de

este epigrafe, que si repitiéramos Jo que en anos ante- . -

rioves se ha dicho no se pecaria de inexacto, porque las
causas para la formacién de un censo verdad de pobla-
cién obrera siguen en pie; las diferencias de mas o de
menos son las mismas que se han consignado en las

precedentes Memorias; pero esto no quita para que deje--
mos de {ijar cifras que de algiin modo demuestiren la ac-

tividad de la Inspeccién del Trabajo en sus multiples
obligaciones reglamentarias.

Cons;gndbamos el ano 1916 que los varones vistos
por los Inspectores en los talleres fueron 262.129, y en’

hembras, en iguales épocas, resaltan 131.713 5*-126.098,
es decir, 5.615 menos que el afo anterior..

Trabajo nocturno. — En 1916, la cifra fué la s1gmente
19.950 varones y 6.616 hembras, y en el presente abo,

'20.471 varones y 3.852 hembras, de cuyos numeros re-

sultan 521 varones mas y 764 hembras menos. _
Menores. — En e] presente afio, aun cuando no es'mu-
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300 MEMORIA DE L& INSPECCIGN DEL TRABAIO

cha la diferencia entre los menores visitados en 1916,
que fueron 20.320, y ena el actual, 21.527, resulta un au-
mento de 1.007. En lo que respecta a las hembras, tene-
mos gue en 1916 fueron visitadas 64.632, y en el corrien- -
te ano, 59.171, o sean 5.461 menos, sin duda debido a la
limitacion que va observandose en admitir en los talleres
nifias menores de catoree afnos, porque éslas no pueden.
permanecer en el trabajo la jornada ordmarla de once
horas, como maximo, : :
Respecto a los servicios prestddos por los Inspecto-
res del Trabajo, en el siguiente cuadro quedan especifi-
cados:

! Afio 1916 | Afio 1917. | De méas. | De menos.

Libros de visita habilitados. ... 1.945 1.986 ‘41 .
Leyes v Replamentos distri- . -

buidos.............. ..., .- 6.397 | 5H.971 » - 426
Apercibimientos anotados en li- |- :

brosg de visita............... 3.286 - 4.965 1.679 »
Actas de apercibimiento.., ... . 315 215 » |- 160
Idem de infraceidn............ 78 80 L i . »
Idem de reincidencia......... . 10 4 » 8
Idem obatruceién ............. 12 B » T
Documentos despachados. .. ... 10.495 | 10.322 » 113

11

ACCION DE LAS AUTORIDADES, JUNTAS LOCALES
- Y OTRAS ENTIDADES

Autoridades y Juntas focales. —La lenidad de las prime-.
ras y la inaccioén delas segundas, fanias veces sefialadas
en Memorias anteriores, no ha mejorado sensiblemente .
en el decurso del ano 1017,

MTIN. Biblioteca Central
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La necesidad de vigorizar estos resortes auxiliares
de 1a Inspeccion del Trabajo movio el animo de la Supe-
rioridad a dictar la Real orden de 26 de febrero de 1916,
circulada a todos ios Gobernadores civiles, sin que hasta
. ahora se hayan notado sus resultados en la actuacion de

aquellos organismos. El siguiente estado es una demos-
tracion de esta verdad.

MTIN. Biblioteca Central



)

302

MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

b

Actas levantadas y cursadas por los lnspectores de}
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o
resueltas por las. Au to bajo (desde 1L de enero de 1915) ¥ que aun no ban sulo
L .
| rldades y Juntals iocales correspondlentes. |
N ) AR '
C.M. P, = Ca.té.lngo de n:;;aanlsmoe; preventivos. REVIA TUBA = ’ ’
i' R = {nh"’c(‘" i L. Tn = Ley prohlbmndp el tra.'ba;o nocturno de majeres.
LR..... nfraccidn con reincidennia. - o. = Obstruecién. -
N : Ley de Aceidontes del trabajo. B = Heglamento. )
L. M.y N, IIJ;‘:?F giﬁfg?”‘“so dd'?]mlmca.l . R. D... = Real decreto. * Coa T
= a8 gondicionas deltr — d . )
_— i s deltrabajo de mu:aresymﬁos, %Z g L= ﬁ;{:;c?to para el Serv;cm de’ Insp:a'bcibn del Trabajo.
 AcTAs : +‘ z - 7 B
- — I‘ . i
FECHA . . : ; . _ -
L —— i . RAZON SOCIAL DEL CENTRO - _ : - o L
af o | o iomse - ) RO INFRACTOR | 4| 1oCALIDAD |-  INFRACCIONES - OBSERVACIONES
. [ aH. B, - : N . - . '_ .
1h
lot5 | Abe Provincia & | MADRID
Q| 0] I, 23 Q. Taéleé da pian%ha‘do meeanico de D. Jogé M : N i
- uez. — Apodaca. -....... . § ' )
' S conevarb |t Madrid., .. ou. .. Aparféado 1 o del arL 70 del o
1915 | Mavo,.....l @ o - - I LTy Impueqta multa se 1gnoxa 8i 3e
-0 o AL L Tﬂ]?er\d‘t’ confeccién de vestidos de sefiora; G- o h“” efectiva. ’
‘ cia Moreno y Compaiiia. — Prineipe, 26.. ... [} | Idem Ari eu[os 1o 17 L M v N
- ) R B - PAd dMarwaaa 1 V‘ y
: : -y art, 1.° del R. D. de26 de
§ ) . febrero de 3902, .00 L., Se remltlo alJ uzgado munieipal
. : : ) ) - I : ‘del Congreso en 12 de febrero
1916 | Enero......] 11 § 0. {C : de 1917 pata su cobro; se ignorasi -
. - lii?astlau(,clon urhana D. D’ego Mendez.—_' Pak- _ o |- se hlzﬂ efectwa.
1316' Noviembre. é? I o P eresnnersaeecenes 1Id3m----....-‘,.'.- Art, 70 del RS L] Se ignora si se J.mpuso multa ¥
. ' ! Uélesg‘éu;:wn urbana; D. Antonm A]cmda — O ' - _ o |sise hxzo efectwa
_ eRalver, 26 .. v vneer e eieessnr i Mem 2 At 16 del R, D. do 23 ae|
- ‘eneéro de 1916, a]l.'h. 1.°dela) -
R. 0. de 6 de noviembrej..
' L . . de 1902, .y apartado C) de) .
1916 { Dieiembre..| 15 T C la Secc:én 8. ? del C M.P Impuesta multa- ge 1gnora. &i se
‘ (EJS:;E:%%D urband; D. Fernando LOPGZ ot ‘hizo eféCtiva..
‘---_.---................-- YRRl | I: ? - - : P
; -F dem AL EEEFE S Apartado C’) dela Seccwn 3 8 ’ e
- del C. M..P. y art. 7.° del
E.D.de23 de énero do1916|. - Se impuso multa en 2'{ de diciem-
- T bre de 1916; Be ignorad si se hizow -
efectwa .
k-2l
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ACTAS )
, | FECHA ' RAZ6N SOCIAL DEL INFRACTOR } LOCALIDAD - | INFRACCIONES ~ |° ~ OBSERVACIONES
T s e | Cl i ) . . - . -. . ) R .
Afig. Mes. Dis. e

T

1916 | Diejembie..{ 29 I. { Revoeo de patio EstradeyCalabm
. b L se 5 - Fuena

va U LA 79 del R. D, de 93 de 1 - . o
e Madrid.....-- enero de 1916 ...... veee..| Seiguora sise impuso multa.

P,

Const:ucmon. D Eduardo de las Pozas v Léper |
Fernéndez 4& los Rios, 28......, S'pez 1AM Lovnrreanars

1916 | Idem ..... .

Apartado C)aela Seceion 3.2 -
del C..P. M. y-arvt. 7.¢del} . ~ L
.R.D. de23de enerode 1916| Se ignora si se {mpusoe multa.

1917 | Abril.......| 10 I. Constluccwh Hirbana: - D, Sebastlén Cercefia,

] . Pmcl edeVel AT 55 e s rnrnnrenans iivienes WA a.rta,doC}deLﬂ,Seccwn.?oa -
_ xioeeip g vors o4 Jlden %elCMP y art. 7.° del
- A : Lo ‘R, D.de23deenero de 1916 Impuesta. multa; se 1gn01a ai me
_ . ~ P ! h1z0 efectwa : .
1817 | Idem ......| 27 I Construcciﬁn u1-bana:' D. Jesus Blanco.—Reloj g] Hdem ............| Apartado 0)-dela Seccion 3.2 .. _ _ :
- _ ’ | -~ del C.M.P. y art. 7.°.delf < - . : :
. ) R D. deQSdeenemdelQlﬁ Impuest-f_t multa en 7 de mayo
1917 Idem vuv... a7 I. Conatruceion nrhana: Id. Daniel Muorales. _,D]eg. ; - de-1917;_se1gn0ra. Si_se hizo_efecti"a.
R TR 1.3 O ,ﬂtdem Aparl;adoO)dela.Snectzlon3;IIL ST P '
- | delC.M.P.yart.1°delal “ _
an | : R. 0. de 6-de nowembw ' '
) ) ) de 1902, . ..oiiiii i Impuesta, multa- se :gnura ai se
1917 | Julio.vase..| 27 I. | Andamio-revoco: D. Toublo Tonemocha - Hcp X : : | hizo efectiva. :
taleza, 88..... ... Ciiverenes kvereanes dMem ... o Articulos 2.0y 7.9 del R, D.|
. : -de 23 de enem de 1916.  Impuésta multa g8 1gnora si 8¢
1917 | Agosto..... 4 [ L 'Constmccwn wrbana: D. Damel Morales ~ Ban hIZO efec,twa. )
. : Isabel, 10, .. cciiiiimsinnanennin, cerrees j fdem............ Artlcu[os 3.0 y-8.0 del R. D ) L
: P . - de 28 de enero de 1916.. .| Impuesta multa én 13 'ie 3803'30
1917 | Idem ...... I. (_]_nnstr-ucclon urbana:- D. Arturo Yafiez. — Am): U delS]? 8@ Lgnmamseh]zoefectwa
: 1 PBT0, 11 2. i it usnsvnrninnsennrnranasrarosasan Wem........ ... Armulasl"-a.os”o -89 :
' N o 1 del R. D.’de 23 de euem . O
- de 1918 v apartado 2." de Ia : '
) - : R O de 29 de ahui de 1915 Impuesta multa en 13 de agosto _
_ ¥ . _ de191? seignora sise hizo efectiva.
1917 | Idem ......| 11 I | Tejar D. Rogelio Folgueras, ... voeee.asreadaeer Yallecag,““_‘__ Articulos 8" 10 ¥ 17 L M.
: ’ - : e . . 'y N, 16delR y art. 1.°
del R D. de 23 de enero _ X o :
i de 1916, ,....vsnenn. . v..| Bejignora si se impuso multa.

b
arramd

i917 | Tdem .... .. 11 I. ATthUIOS >3 o 8 o 10 y 17 L.

M,yN.-LﬁdeIR yart.1.° :
. del’R. D..de 23 Qe enerq| - T
d6 1916. 2. 00nsssnien....| Seignora si seimpuso multa. .

1917 | Idem......; 13 | I REEEEETES Artxculns 10y 17 L. M. yN.,

) : 16 del R, yart. 1.°del R. s ' . .

de 23.de enero de 1916..,.| , Impuesta wmulta; se ignora sl 86 -
hizo efectiva.

20
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306 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAIO
ACTAS
_FECHA | | RAZON SOCIAL' DEL CENTRO INFRACTOR

T e T T Clase, '

Afio Meg Dia. ) -~

1917 | Agosto..... 13 || 1. | Tejar: D.Julidn Péves..........

1917 | Tdem ...... 13 || I. |1dem: D. Francisco Romero.
107 | Idem ..... 413 L Idem: D. Grég'orio Luna.....

1917 |Idem......| 13 | I °|Idem: D.José L. Gras. — Puente do Vallecss...,

1917 | Septiembre.] 4 I. Ideni: D. Tomés Villena .. ....

1917 : Idemy ......[ 12 L Idem: D. Fmpcisc_o_ \f’elézquez freearraaes
1917 | Idem . < ..| 17 I. | Idem: D. Antonio Holgados...

1917 | Idem -.... J4 18\l L lidem: D. Josb Fayos...........

1916 | Junio. ..... 19 5 L Fe1r0ca.1ul de M.°C. y P, ¥ Oeste de Espaﬁ&‘---

1917 | Marzo...,. .28 || IR. EIe«.tm-Extl emefia. ..., .

LocAI;lDAD

Madeid .ooooon's

Vallecas......

{Idemsoivamvenes

Idem .....onavuna

Fa

Carabanchel Bajq

Madyid ,.,....

*,

ara

Artlculos 2.0 g0

, Alticu1082° 8" 10y

Articulog 10 y

de! R. D. de 23 de enerc|

de 1916.-._...-__.-._.;.-'_._..._.

¥ 10 L. M.

16 del R. y
de1916. .....
17 L

‘M. ¥ N, 16delR yark. 1.°0
“de 23 de enero

del R.
de1916......;..._,._‘......
Artlculos 2.9 8° 10y 17 L.
M.y N
del'R. D. de 23 de enero
_de'1916....._.'....._.......

1TL. M. 7N,
IGdelR }‘42delR S I

Artlculos 10y1
16 dei- R. yi°

-mtlculos 2-0, 8.%-
v N., 16 dei E.

s hFa o.-...o--—...-v¢.--

Bl

Dy

ArticuloslUyIYLMyN B
' 16deIR.y42deIR. .I...

At 1'°ae I—aL-'D"-D--.';_.';.’
Articulos 63, 54 v 59 del R.

de 28 de ]ullo de 1900-y
Seccwn 5.8 del C M P -

teca Central

¥ avt. 1.0
del R Ir. de .23 de enero|

R R RS

16§ del B. wart. 1.9

- INFRAGCIONES OBSERVACIONES
'Amculas? o s ° 10§17 L.
M. ¥ N, 16 del R. v art. 1.°

Impuesta mu[ta 50 1gnma. Bi se
hlzo efectwa

Impuesta multa, se 1gnola 8i. se i
llle efectiva.

. 8e.ignora si 8e impuso multa,

£

Be ignors si ge impugo mnlta,

: Pendiente de resolucion.

\Impuesta mult.a au 15 de dlclem—
 bre de 1911r s

' Rendiente'de: résolucitn. .

" Pendiente de resofucion.

La Janta desestimé ef recurso.

Condonada por el Gobe.rnador Ia -
multa que habia impuesto, en vis-
tg de resolucion del Instituto en el
‘sxpediente, este Gobierno, con fe-

: j ¢ha 27 de julie’ nliimoy: ordeno ha-

‘Cerla efectwa

L.
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ACTAS ’ i :
(FEGHA . N. SOCIAL DEL CENTRO IN DA INFRACOIONES . |°  OBSERVACIONES
R e RAZON. SOCIAL DEL __c NTRO INFRACTOR | LOCALIDAD _ L OTRRTEETE
Adig. Mea. Dia. - - i :
I - — : .——-—-‘—"_'_._'_'_ - — =
. . Provmcw de BARCELONA . S _ _
{915 1 Marzo..... 29 I. Fabuca de. cajas de cartan. b. Jzan B vinsied.] Art, 20T ’\I.yN wevennies] Impuesta mults en 6 de abril
4 : | abasads. . 1| Barcelond """ @ 1915; no se ha. hechs cfectiva.
1915 | Abril. N T L Team' de'-Novga'ades de 1a SociedadA Comercial] §} Tdem .- .o /oevevee Art, ‘6'{6 L. \1 ¥ N. ¥ 1{0 del _R. R
1915 | Junio..., 23 1. | Fabyica de cajas de Chton: D, José Carridn Cer. . R I S )
. - ' vela...._........__,_._._................. A t1dem v eiidie o Art 0L M.y N yl§delR.|". Pendiente de'pago.
1915 | Idem ......} 27 -TMMdemeaD‘mmMMmms””m“. Idem ..... 1WH.LI)D.HH.,t”””-ERwﬁwm®pwm_
1915 Noviembie.| 20 0. | Fundicion de hierro: Vilaplana y Prat..........§ 3] Manresa......... 'Art 70 del R/S. L ...ins "5"_Pendie_nte de pago.
1916 | Mayo... ..| 28 || 1 [ Pibrics e madio cristal: D. Juak Lliqué y €.} ] Bareelonsn ..o Art. 2.9 L. \1 y h ...‘...;.‘. . Ifpuests mults én'93 de junio
: : . ' ’ . ) . de1916 selgnora31sefuzoefechva
1916 | Junto......| 10 0. Fé.bricél. de'cajasi 'd'e' céftéﬁi Sra. Viuda de Moya.. Hidem....... ceenef Arh 71: del R._S. I .' R R Reémuo ante et Ex¢ing. Sr. Mi-
) . o pistro de -la Gobernacwn qulen
’ . _ : ,_ L R v eonﬁnmolaxnuna T
1916 { Agosto ..,.| 24 1. Fahr:c& de te]ldos de hllo yalﬂﬂdon D. José Vﬂﬁ L SRt 0T .
Sala cle T FOME, ce s e Tenne e B nnassinssnoans .+ [18anLorenzoBavalll Art. 20 L. M. vy N.. .o La Junta de Reformaa Somales,
: s Co : S . eeo..o w7y en28de agosto de 1916, agerdd no
. . - - _ proced1a la imposicion de multa.
1916 | Octubre....| 25 I. Fabrlca de hllados ¥ tepdos de a.]godon Garelt; © Y T '
wajmmmmﬂva ..... mﬁermmﬂmy?AUMRM_N"m“q &@mwwmmmwmm
1916 | Octubre,...| 25 |} L. { Fibrick ‘de tejidos de a'Igedon Massagueryﬁﬂm g Hem L Art.2.0 L. M, .y Novieeaian Se lg‘nora si Be 1mpuso mauita.
1916 Nﬁviehj_‘bre, . 9 [ o.. I‘éb‘llca. de Ceriadu)as:, cajas cle segundad ‘Cm Bar ST : . P . f ) . wr e
T o S | R hdanach»...i .......... .....,.....;.------ aeed celona. ... .. !Lpartado ].° del art‘fﬁ del ) i -
- ' - ' RoB I, iiiveinininnnns e Impueﬂaxnuﬁaenﬂldenovwnr
-] : . ble de . 1916; s lgnora. sl:se, hizo
: - ) : ' o - R efectlvau A _ .
1916, ] Idemx . ... o720 0 1. ] Taller gie_;p__a_sai- lizas: Hijo de _Pa_lqlfj' Llad resser” Emba-‘1911 ........ 1-Art. 20 LMyNy 16 del B. + -Se _1ggj:_ua si se'impusb 1_':nulta.. .
o . provinciz 3 GERONA
1915 IR: '} Fabrica de hilados: Forcada y _Cdmpﬂﬂm“""' pon”-""-_-- A_rt. 5.2 T, Tn.... Penchente de- reso}ucwn gﬂbef‘
- S : o . - * . .natlva. ; L
L 3 . - . . - . e it . . .
IR. I Ider de id.; Sra. Vinda de Josd Bijd ...o-*1"" ERERTCT TP Alt 5.0 L. Tn. e eberiiraes Pendlente de resolucwn guber—-

.

gatwa.
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ACTAS ) -
" rrRCHA o ener ' o . L
A A C-I _BA.ZON SOCIAL DEL CENTRO INFRACIGR INFRACCIONES OBSERVACIONES
Afio. Mes. Dia Clase. . n . R
1915 | Julio....... 1§ IR. | Fabrica de hilados: D. Jaime Saivans..,,... | ¥ Riolle.rsse-cr=" At 5.0 L TRe v e ve vt veastos _Pendiente de resolucion guber—
. _ — . . . TR L na.twa
_1_915 Idem.......| 15 IE. Idgm.dq fd.: Sra, Vinda-e Hijos de J, Rexach T P & : PO : Pendlenbe de -regdlucion guber- .
. . ) ) o ; c o o - natlva. )
1915 | Idem...... 15 || IR. }Idemdeid.: Roig Armengol...........o... .. VAR B L T e Pendwnt,e de resoiucwn crnher-
: : . : o T : natwa.
19 e . . - ; ’
15 | Idem 15 || IR. | Idem deid.: D. Mariano Plavag................| [ Jdem . veveevnooe .| ALS. 5.2 LTl usss covinr el Pendiente de - reaolnclon guber- _
: C ' : : : ‘ na.tlva. :
1915 | Kem....,.| 15 di 6 B . : o
m 15 IR. | ldem deid.: D. Ramdn Bach...,.......,. ........| ) Parroguia Ripoll.- Art. 5_0 L.Th. o vveniesn Pendlente de 1esolucwn guber-
] T R .'natwa
1915 | ldem......{ - 16 || IR. {Idem de 1d.: D. Euda!do Morell....oiv veiiiinins Campdevénol ...} Arf. 10 L. M.y N 16 del R .
: C . B ' ‘ - - yhaL. Tno cuoivivirenl, Pendlente de- resolucion- guber-
-1 - = . . i} a. .
1915 | Hdem......| 16 || IR. |Idem de id.: D. AlbertoSala................. ..f || Campellas .......| Art. J0L.M. ¥ X., 16 el E. s |
o _ _ : T o E e ¥ 5.2 L. Thit .l aeed] ' Pendiente de resolucién guber-
- 1916 | Mayo. ..:.. R ; - S " nativa.
N ayo 13 0. | Idem de id.: D. Sebastian Coderch....,..c\.0en SanJuanlasFonts| Art, 10 L. M. ¥ N..y ceultar nauva.
1916 i . B - R ) - ’ enmes..“._........‘.... Pendlante de - resalum()n guber—
16 | Julio ......! 11 || T. | Idem de id.: Hijos de B. Recolons...............4 || Ribagde Fremer:| Avt, 9.9 .. M, yN.,16del E. ,“at“'a S
1916 | Tde: _ - o _ : FOOL T it aee Pendiente de 1eﬂolncmn de. la.
em .. .1 11 IR, Idgm de 3d:: D, Alberto Sala ., i shessramens Campellss....... Ari.—;l(.‘.hlt‘}s. 2 °"y I10L. M,yN _Jlfmta. % Refﬁrmas Bosiates
1916 114 B e T e ) ] y5°L TH. covesrnannsin Pendlgnte de 1eaoluclon guber
om ..e-l | 12 L - Idem de id.: D. Antonie Perearnatt, .. ««seiees ' Campdevanol .., .. | Art, 7.5 L. M ¥ N .II R
: ' v ' ' : | L. Tn La Junta de Reformas Somales
- _ - LT T . . i a =+ +'| acordd mo procedia la unpasicwnde
1916 | Idem ... 12 '- . : . . : F : i C . . multa P
- IR. ] ldem de id.: D. Endaldo Morell. ..ay.-uvsnre-ot lewm ............l Art, 17 L, M. y N. y 5. N i
' B ' : LS PR & P T T Pendiente de reaolumén guher-
" . H- R : B ' ‘ natwa.. :
ST . 2 de id.: Roig Armengol...ierseavassasst Sant : ll-‘lel.....-......lArt_.f;,o_L‘ U Pendlente “de resoimléu g’u_ber-\
1916 | Idem 2 U e e SR I ro . | nativa. R S
.. : S 'em d‘e 1d.: D. Maua.go Planag. ceeeaaevstomst # dem Treseduaii., t A_rt. 5.° L. Tn. feaieaneae] Pendlente de resoluclén guherﬂ_ _
1 L e . o - - tiva. :
1916 | . o . % . e
e Idem ...... 13 I. |ldem de id.: D. Antonio Perearnam.....«-« <" ]Idem ....... Art, 17 L. M v N y 5.0 - -
e e . | L. Tn Pendlenze de - resglucion de la_ :
: ~ - E ; S J unta de Reformas- Somalea '
. - : !
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DE LA INSPECCION DEL TRABAJO . TERCERA PARTE
acTAas . 4 ,
FECHA, - o ’ T - P
e —— e : RAZON ' ‘CENT : . _ : o
= e [l s, 3. S(}C[&L DEL 'CENTRO INFRACTOR LOCALIDAD INFRACCIONES _OBSERVACIONES-
?10 1 . Mes. . Dia, : - - ’ - ' ’ ’ o T
1016 | Jationn.o | 14 | 18 | Fibrica de hilados: Forcada d o T
: LreeT - rica de h : ada " ! - :
. 1 ¢ hilados: Fﬂrcada_yCompgm crovens, Q Bipollees os e Art. 52 L. Toee... .. e aa Pend1ente de reso[umou guber-
. i . : 3 : ’ . na.twa.
1916 AD'OSt-O. e 16 . I Idem d_ : ) L . i . - L . . . .
= : L. e id.: D, . . o . e )
id.: D. Pomingo Jordana...... ..., 1 yoan Abadesas. Art. 5O L. Thoseespaerucass] Pendtente ‘de 1esoluc10n de la

1516 | 1dem 6 - . ' I R Junta de Re[o\maﬂ Soeialel.

L | Idem de.id.: Feltu y Compafiia et B  Tdem -cennoeeererh Aft. 5.“ L. Tnd.r ..| : Peudieate de “Fesolucion - de la

1917 | Tutio o . p S _ T "Junta de Reformas Sociales. '

R : . I. §ldem deid.: D, Pedro M. Célvet_....’.....“....':....* % Camproddn.. ..o Ar,ticulﬂs 10 v Ii L. M. ¥ N.}. " L ) )
: y 16 del R cars amiaaaan | Se 1guma si ge hlzo efectwa la
. ' - SE SRR 1ta.

1917 | Idem - 10 .. b1 I . : A mu . -

vana . dem de id.: D_ Jogé H i - L -

_ . 08¢ ESPOII&""""f“";--o----- S.Juanlhadepas. Ar. 5.“-’-L.",I‘.n.;=.{.‘.'..'.".1.-;.'....' i Pendiente de LeseLuelon de 'la

1917 | Tdem © i P : _ _ 1 H - Lo Junta de Reformas Sociales.

. em de id.: D M. v 1. - S P NS
J. Llaud f.. Idem.-.......'... Art. 5.“ L.Tu.".,..._._... Peudleute de 1630111(:1019. de la
1017 | 1dem .. ...\ 11 _ s _ i ) . - CoTLH Junta. de Reformay Socmlea Co
. .. L. Id_ezr_; de 1d.:.D. A{hert_'o Sala........ Cerasennrid Campelias . . . Altlculos 9.0 10 ¢ 16 L M - - )
1. o o {i RS B A N Y 8.5 L. Tn.. ) Pendlente de resoiuclon guha
1917 | 1dem . |l SR natwa‘ v
917 | Idem ...... 1. | ldem deid: - . ; i
_ : . eld ,Di_?qda;_d_o _Mor-eli'"‘-“"'.'".“'"‘_f {Campdevanol..... Artaﬁ"L Tn.?7 7i..1" " Pendiepte de resolucion de la
1917 | Idem ... .| 19 - IR L ‘ _ ) . Junta de Reformas Soumes
. S L. |ldem ~de ld- .Hl,!o_.?f..{_iﬂe D. Recolons. "versreemeere-q  |Bibas de Fresser. Artlculos5 oL, Th. yIOL M R
1917 | ldem ..., 12 1. {14 d d D.' o T A S B CICTTRI TR JPendéentefde 1es§luc:?n de a
: . .o lem de id.: D, Sebastiin Co ) . . . N ; R | Junia. de Re 01mas oeiales. -
_ S _lf_i__ﬂ. Oder_.tzzzh. B s B. Juan las Fonts.| Falta de -iregistro't'y oeultar) '
: B MENOLes. \ .-+ -- - seaeeanns ; Se wnc’am ai se huo efectnra la
L} i . '. - T - B . .. . mult'a - ) :
O e . R Provmcr.a @*ITARRAGONA R A
. i) AY¥0. v.e..| 80 , . S . . .
1915 | 1 L I. | Modista: D.* T. Nogués.. ......,..;.'.'..;....--w  [Tarragons. ... L ]3 1) o U ui Aleatde n irﬁpﬁﬁo salta,
ddem ...;..]- 30 - ! o © ot S
1915 | & 30 L ‘Id&m-D“E. Gaﬁtella...:......;'. e R Mem L L DD ;_:.EI Aleatde C dba.
5 2ogto. .. . - N LR , o ealkl e no irhpuse m a. . ¢
1915 '1.: S Barbena D.J. M, Cribilld .. .eonuvnnereensesst™ . RaRT L.D.D.. - el| ;31 Al"fm. impuso muita
Ydom ......| o - : : Y . e LD Dt . éalde no impuse MARILA.
Jois | 14 . 20 I.- -Panadena}__D..F._Rmn.;...,.,,,, e et Mem ... f. .D D o S . El. i R "
5 |HMem......| 29 || L [Idem ‘ , cvee| LD Dutiiiniineee ol | EI Alealde no fmpuso mua.

: 1 +D.J Bosqnd : .- Jdem . . ; i : : :
1915 Idei +..... 29'. I : osqne.,._,__,,,_,,,_,_,_,,_,.,,.. REREEEEPTPRS 1 VI 1 0 1 N A "ElAlca'ldenoitﬁpﬂsomnlta; -
' - tdém: D. J. Cabre ------ SUUURTITUUIIIRRRIRINIE, | oo EEITPPPPPRNE A 3% » ';m;m: l'd:. 0} : nulf

<ret LD erae el ..1" {Ei Alealde no impuso mila.
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MEMORIA DE LA L‘\_ISPECCIéN. GEL TRABAJO

ACTAS -

4

~ _FECHA :
fp.__--'w_\_“\_‘h 0189¢
Adio. Mea, Dia. ||
1915 Agost.é.;_... 29 I} L
1915 | 1dem ......| 20 I} I
1015 | Idem ......7 20 L.
1915 | Septiembre. 1 I.
1915 | Idem......| 4 || L
1915 | Idem......1 4 || L
1915 | ldem ......; 4 | L
1915 | Idem ...... 1| I
1915 | ldem ......0 15 || T.
1915 | Idem .,....] 15 || L
1915 [Mdem ..... | 29 || ©-
1915 | Tdem ......| 80 || 1.
1915 | Octubre....| 16 | I.
1915 | Tdem......| 20 || L
1915 | Noviembre.| 23 1.
1916 | Febrero....| - 8 | 1.
1916 |Idem ......| 12 || L
1916 | Ydem .....if 12 (| L-
1916 | Xdem - ... dowed o

: Herrerla. D. 'V Argany

N Idem: D. J. Rosetuereeanseiannnn..,

| Caldereria: D. A. Michslli.

RAZON SOCIAL DEL CENTRO INFRACTOR l
' !
!

Pana.deria D..J. Capdevﬂa.....t....\,[
Ic'lem D, D. Rovlra B LT T T

L R .

LRI R I
&

Idem: D. 8, Rigatl.ocovunnniinniiiiniiin,

Panadgﬂa: _D; 3. RiVeuurers el

R e

Idem: D, J. Esplugas. et e aneanas

“eeaed]

Idem-J A Comaposada......... Cebenr e

Carpmterm D. A Prats...................

Taller de cIavos D J Pastor

IEE R LT E SRR ER LN

yea

Idem: D. J. POXqueras....co-cosasvsiaresss

Cbi'delexia: D. B,.-f,afull'a._. cetenrasscen r

s peasagamrusrmards

Cerrajeria: D. A, Porqueras.. ... ...-or-rresst™

1 Idem 'o,.:ao-o-.i-

Cerraferia: D,®T. MeBIYeS .. vovosrainassvunsend

Lamenr}
ganre 4

LOCALIDAD
TarTsgond. ««-==+
'Idm-‘:"""“'

Idem connrrnnn o

Tdem seoaonnraars
.Idem.......'.;..
L gldem .uiinveann-

' [dem ..

Idem...oovuiaus.
Idem............

Tha sy,

Idem...

B T )

Idem .

tEr vy

Idem., ..

TERCERA PARTE

315

INFRACCIONES -

OBSERVACIONES

Lo D. Ducivess nldnassiunt
LoD, Deverersnensnsannnns

Artienlos 2.° y10 L. M. y N.

L.D.D...

P N L R

DD vvenrnrnnns

DL R

1L D Deveieneveenn )

LD Doosicieiiiansins
Artfeulos 2.2y 10 L. My N,
Articulos 2.0y 10L M. yN.
__Articulosi_ 2.° }_V:IO_L.'.M, y N

Artlculos 2.° y 10 L M. y N
Armculos 2. y 10 L. M y N

.Articu{og's_z.d ¥ 10L. M. ¥ N,

Artienlos 2.2y 10 L. M. yN.

Tintoreria: Miralles y Compahia... -

| At 0L M.y X

No guarda.n precaucmnes hl-
glemcas....'.._...

L

' vﬂuﬂ ------
e ..,
) fdemn

LD Doivdonaveninnanansid !

atsubeenna|

' El Aléalde no impuso multa.. °
L El Alcalde nh irﬁjwuso multa.

. El Alealde Do 1rnpuso iz maulta

que propuso 12 Ju nta

- Hl Alcalde 1o 1mpuso muita.
El'Alcaldo no impuso multa.
. El At_chid‘e ‘no impuse multa.
EI Alcajde.).w. im.puso' 'm'.ul‘t.a.
:' EIIALc'a:l.de no imphso muita.’

Iul Alealde no. impuso la multa

que pwpuso la Junta o

El Alealde no m:lpuso 13, multa.
que pwpuso la’ Junta H

Kl Alcalde ho impuse la multa
que propuso ta Junta < B

Bt Alealde no 1mpuso_ls. mults '
que propuso la Junt4. .

El Alealde 5o 1mpnso ia nmlta
que ‘propuso la Junta : -

m Alealde 1o 1mpuso Ja. multa .
que propuso-la .].rmt.a

" El Alealde no unpuso la multa

g que pr opuso la Junta.

El Alg:ald'e _i:lo. impuso multa,

. El A.lcald:e nq-impﬁs'lo. m1:.1'lt_a.

- El Alcalde no zmpusa multa.

i Articﬁlbs 2.0 ¥ 10 L. M. ¥y N

' El Alcalde no impuso mu}ta :
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MEMORIA DE LA INSPECCION. DEL TRABAJO

ACTAS

TERCERA PARTE

7

MTIN. _'Bi"iteca Central

. FECHA - " I . ar | :
_ R . RAZON SOCIAL DEL CENTRO - E .
et e, _ - .0 INFRACYOR - | LOCAIIDAD -
Ado. ! Dia. ' ) 1 C e
1916 | Marzo .. ...| 17 IR Cer:ajeria'D A, Po; ‘
, iR -quela.s.......... h
) . ) reaas, "'E Tm‘gwa""'_”'
: g RO !
1916 | Mayo.....- .96 I. Fé.brma. de haunas D R Carmcer...... ‘l La Riba .t
1916' Beptiembre. 8 I'I: Ceﬂtra[ eléctrica: R y F. del Ebre........ Reus .-
1916 | Idem ...... "7 L Imprenta.-. Sra. Yiuda dé Vidiella.. yvueerre,, I ideth.serrensearef
o . _ N
1916 | Td NI o S :
| em ... 8 L Curdelena D. G Samoma. i Valls suronvanrans
1516 ! Ident...... g | L~ Idem:_D. F._Comptg.-..'.’,._;.....g........._.....m, Tdotneen verrnens
1916 | Tdem ... 8 || L. {Idem: D. A Viveé'._-.'_-;-;i,-‘._-._._':L,_,’f.’f,’j,‘,,,:,,,_ Jdetn oo
1516 | Idem ......|. 8 { L. {§Idem: D.J. Doméneck............ e reanraveirhs E(liem
1916 trdem....., -9 [ L. [Idem:D.J. Ginov'alt"...'".' RESSUROUDIDUTUURRO | | 13" SONONPT
1916 | Idem ...... i N | 1dem: D D Domenech......'....'.‘..'......'....--o- tdem ...
1916 | Idem ......|.. 9 [ I. 1Idem: D- 1. Roséu'..."......'f"....".L.'..-.._..,...... Gem.........:.,
1916 | Tdem wouinnf L9 [ CL | Tdem: DL 7 MonugS. . ee i Fesis el fllm
1916 -Ifiem R 94 I -Idem:. D F Coﬁt.e Cam‘as...I‘..".‘.;....-.-f---.-"" i R
_ 1917: | Epero......] 29"} . I. Carpmter..iai:‘.D J.oPrafs o oaucvairaasns U Tmagom. e,
1917 | Abril......{ 12 I Fibrica de 1adrillos: D. A. MomEeDy. - «-+="**" Rem et
1917 Mayo 28 ) I. | Alpargateria: D. H. de San Juan, Js-or--9 “ntblanch ...,

JC-‘_.M; Piiinrssainneenin G’

Art 10T Moy N

Articulos 2.° y 10 L, M y.N:f

: "'.Arti_culés 27310 L. M« .S' ®

| Artierilog 2.9y 10 Ti. M. N

Articulo§ 2.°y10 L. M. y N.

| Articulos 2.° ¥10 L: M. .S’-'N-

INFRACCIONES

n

'OBSERVACIONES.

Brticalos 2.°y 10 LM, ¥ X

LML P et

Art, 10 L. M.y Noww oo it
Avt. IOLM. 3 Noo oo vinin

Articulos 2.‘-’:'}_*. 10_'L..'-M..-§' N

Articulos 2.9 10 Lo My N

. :Avdiculos 2.9y 10 LM, v K.[

-

Articulos. 2.2 y'10 L. M. jr.'N

.} Articnlos 2.° 7 10 L M‘._yN

\

Ei Gobernadm no ha hecho efee-
t:wa la multa .

Se 1gn013. 1a resolucwn recaida.

- EI‘.'A[C aldo ]Ja. cbr_i(iz_mado lamultd,

. 8e wnora 8t se hlzo -efectiva la
mu!ta

Ei Alcalde no ha hecho cfectiva.
Lﬁ mull;a.

Fl. Alcalde no ha hecho efectiva
la. multa

El Alcaldé no ha, hecho efectwa
lﬂ. multa.

El Alealde no ha hecho efectlva
la multa - )

EI Aiealde na. ha hecho efectwa.
ia multa.

El Alcalde na. ha hecho efectlva'
fa multa :

Fl Alcalde no: ha. hcche efectwa. ’
la mnlta : ]

EL Alealde no ha hecho efectwa"
la mulca, .

El Alcalde no. ha hecho efectwa.
la multa.

- El Alcalde no. ha. heeﬁo efectiva

|t multa.

. Se" Ignora si se h1z’0 efectwa Ia.
multa . -

Se 1gnora 8i se- h1zo efectwa 1a -
muita.-
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MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

TERCERA.PARTE

ACTAS

MTIN. Bib![’

i'
|
i

]

FECHA ~ RAZON SOCIAL DEL CENTRO INFRACTOR
e T Clase.
Afo. Mea Dia )
1917 | Mayo......] 28 I. 1 Alpargateria: D Jd. Maseras et ean,,,
1947 | Junio......| 10 I Saétreria;_ D. M. Beilambi.......,.. teeeraea.
A917 [ Idem ......| 10 I. | Idem:D. F. Colomé..... A esaeanaanysan
1917 [Idem......| 10 || L ]Idem: D.V. Benito..covoeiiuneivnnrneneons,
BI7 Idem......;- 10 § L} Taller de modista: D.* C. Tellos .. vvarrunpunini]
1917 | Idem ...... 10 || X {Idem: DA R Seréii. .. ioiiiiriiienaerini,
1997 | Idem ......| ‘10 1. JIdem: D& €. ROCH. covvn v et insversnscenoesem
1317 | Idem ..... 17 L. ] Sagtreria: D. J. Barrobes ..ou.- o russessenrsans
1917 | Idem ......| 18. I. { Fabrica de ladrillos: Sra. Viuda de P. Angners..

1917 | Jdem......| 39 f{ I |Fibrica do havinds: Pifiol Gas y Compafiiam:.ms

17 | Hem ...y 19 || 'L | Aserroria meeanica: . de J. Nicolat. v-sesssse
in7 Nevie_mbre R I Tajler dé mO'dist_ali:_{D,’.‘.&M.-. Ala;,_ina.'. PRSPPI
1917 | Dictembre..| 2 || L | Sastreria: D. G Mag.iulseeis verpuemsraneo
1917 | Idem ... .. .- 2 I Tdem: D. B. Gelabert .. .eceroias.nsmissires Ry
_1_!5‘1?? Idém ...... 2 {17 I.. Idem- Monserrat ¥ Compama.. FUUUUPUDRRRRRL -
117 | Tdem -..... "2 || L |ldem:D. J.Sa.lvat................_------'-"'
-1918..-'_ Marzo..... .' 21 ] '.I. Fébrica de hilados: Anlesa é‘.ComPaﬁi"i"*;" .

[pGAL[DAD .
Monthlapeh .- -+
Tortos, .oseeves:
[dent covaevansans
Idem ..

TR LN

IrIdetrt............

(4 1:)1 S
Hdem............
Idem..vnunnnn,.
{Rem.,,,........

Tarragona. .

Idem

—_— I‘ . . 2
' Articulos 2.0y 10 L. M. y .| -

Idem «.uvouneree| L

Idem .ou.vvinnnnnd

 INFRACCIONES

. OBSERVACIONES

LDD
L.'D.D....
LoD Doevverennne e
£ DD oo
L _D:_D.,.... .............
LoD.Doesieeirer e
L. D.D....... KRR

Articulos 2.0y 10 L. M. y K.

C.M.P.......

P

O M. Plvvaee eanraasien

J VR 2 1 P O

Artienlos 2,° y 10 L. M. ¥ K.

I 5 B 1

multa

“

mulia,

i:nulta

multa,

mu_lta,

multa

. " La-Janta j:ropu'sa mu_lta.-_ :

‘La Ja_mta no in'x'puso melta.

La Juni:a no, lmpuso multa

CLalJ unta no 1mpuso multa._

1. 2 Junta no. Impuao walta,

& 1t

Se ignora st se hizo efectiva la
.| multa,

La Junta local propuso 1mp0ner
“La Junta local pi-op'uso 'imponer
{ multa. .

La. Juata local propusa imponer
_multa. ’

1 Junta local pwpnso 1mponer
" La Junta loca.l propuSO 1mponer

. La Junta local p1 opuso nnponer
' mult&
‘La Junta local propuso lmponer
La Junta loca‘[’ pmpuso imponer
Se :gnma ai ge hlzo efectwa la,

_ multa

"Se 1g;n01a si-ge hizo efectwa la

Be ignora &i ge¢ hizo efectlva fa

multa :

teca Central



MEMORIA DH La tNSPECCION DEL TRABAJO

TERCERA PARTE -

30 - -
ALTAS : o 4 .
FECEA - _ " RAZON SOCIAL. DEL CENTRO-INPRACTOR LOCALIDAD INFRACCIONES OBSERVACIONES
T T i T Gzase- . . - - . . . : .
Afo Mes Dia I "
i -~ | i e —— —
l 3 h -

PI‘OVIBCla de GUIP['IZCOA

1916 | Septiembre.] 11 || 1. | Const.rucc.wn. Tturralde y Mendia .. .......... _4 JSsn Sebagtidn. ...l L Accsiaevenoninieiaan, -} Se ignora Ja resolucién recaida

1915
1917

1917

1815

1916 1

. 1916

1917,

Junioi ... ..
Marzo...,.

Mayo ......

Julio.......

Mayo......

S.epti'embre.

21

2]

!

|8 |

IR.

Cordeleria: D, Antonio Ariza........ Ceivars - ;.:

Provmcna de LOGRO NO

Fé.buca de teJldos D. Anacleto Remén ..... ....J Cer“’-i‘ﬂv del Rio

Alhama........

F.E’Lbrica de calzado: D. Faustino Muro P I
. ’ : . AArnede ... ...,

Articulos 2.9 y 10 L. M. yN.|

y 16 delR...............
Art. 8.°L. M, yN ylGdelR

Taller de sastreria: D Ié‘nac:io.(l-i.nz.aﬁd. s e Logrofio.........| Articulog 2,0 N 10 L M ¥ N
. . BE VlﬁdelR. saheenveseras
. . . Provincia d ?SANTANDER

I. lDepés_ino'y talleres'del forrocarril del Norte...-] |Caio, Santander. .

Rgparaé_ilﬁn de. ediﬁciosﬁ D. F;zinciééo_ Gonzﬁl, ¥

Azucarera «San ISidros. .essesqas-vensasess®

Art:culos 54 ¥ 59 dei R. aph
cacion L. A

LM yNevrservnnnnnnann]

R. D. do 23 de enero de 1916,

-{-BR. D. de 23 de enero da "19]..6

¥ R. O, de 29 de abril
de1916......‘

remrearrraa

§bteca Central

Se tgnora la resolucion recaida,

- Aun no se ha reurido la Junta
pwvmmal de RBeformas Somales.'

Sé reunis la Junta local y acordd
la multa, pero aun no se ha eomu-

nicado aesta Inspeccion.

veiee 1 Pendiente de pagn.

Pendiente de resolucién de la
Junta de Reformas Sociales.:

: Pendie’nt'e. de resolucion de Ia
Junta de Reformas Sociales.

S

La. Juntaaeords quese unpumera
la mmita que el Alcalde sefialara.

21.
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322 méuom,s DE L& INSPECCION DEL TRABAIQ - TERCERA PARTE, . 323
FROHA | RAZON SOCIAL DEL CENTRO INFRACTGR LOCALIDAD INFRACCIONES: - OBSERVACIONES
T e T G : ’ ) _ N .
ABo. } - Mes Dia .
) i | . "
o Provincia de ALME RiA
1916 | Mavo......| 29 I | Fabrica de albayaide: Doiia Josefa Padilla, vindy _ o R
v _ de GBY < rvuten o F Almeria. oo [ e Mo ¥ Notiiiiniiinninon.] La Junta no impuso penalidad,
_ _ _ : : _ : : acordando ha.cer oira. mSpecclén
1917 | Junio......[ 15 L | Fundiciéon y talleres dé constru(,mones met.ﬁll ' oo . . -
D. Fraueisco Oliveros...... crrrsereenaaaia., i | Almerfa .........} L. A,y L. M. y N Se 1gn01a 1a 1esoluc1on recaida.
) Provincia de . JAEN
1937 | Jutio.......} 18 || I | Sociedad eléctrica industrial de Ubede...........| | 1T DO S ST cieries]  Se'ignora la resolueién recaida.
Provincia d¢ | CADIZ
1817 | Junio......| 20 L ] Compadia do Feuocaulles Andaluces.....-...---l- Algecirag....,...| Art. 1, °L.D.D. y@“R 3. I ; Sc._ignora la resolucion recaida.
1917 | Juiio....... 16 I. | Idem id. 1d. ..... e teinsreae s San Fernando. . ,. 'Altlcuios'i"’ 9°delR . :
de 23 de enero de 191(:; oea] TEL Alealde np Impuso multa
1917 § Idem .... 20 g 1 Idemid.id..._..................,.,.,...u— aene PuerboReal......-Art 1.°L.D. D ..; Se1gnora la resolucwn reuaida.
- 1917 | Idem ,...,.! 22 I | Ydem id. 1d, Sanh’lcar......... Art, 1.°-L.._-D.,D.-..'7_.-......';',:.'-. * Beignord la 1_esojucwn recatda.
1917 |Idem...,..| 30 L | D. Jos¢ Jiménez Méivtines. .. vvvvnnerenner oot i | Cidiz,., . Y, [/, Art.1°L.D. D, .v. ... .+.| Seignord Ia resolucién recaida.
(1917 | Fdem ..., 2 1 Compadiita de Fe_l'rocﬁrriles Andaluces...- Hdem . Crerensa. Art. 1.°L.D.D......, .23 Se'ignora la resolueion _;‘éc:iida.
1917 | Agosto..... 20 1, [ Ildemid. £ RS sernaans e "-,'_"_' _ Jerez.......... -] Art. 1°L.D.D.2, aveweiing.]. I_ Se ignora’..-m rosolileitn recaida. .
1917 1 Tdem ... ... 22 1. iD Pedm Galimdo. B T covrenst Y Tdem ., o] AvRIT L, M f.N-'Y 42B.8.L| + Seignora la resoluciin recaida.
_ Provmcla ‘b' CORDOBA -
1615 | Marzo ..... 118 0. - Ca,sa en const'-ucclon D. Juan Castlﬂa--"""" %4 | Cordoba-. veras Ap&rtada 1.° del art 70 del
- . - ‘ RS L. o] Se suspendw Ia, eJecucwn de la
) . . . o s b
1316 | Idem ,..... 10 0. |ldem en-id.: D‘ Juan Diaz....... ae wmrntt Hem .. TREre e, Apartado 1.° @6l art. 70 del T '
: : ) - - ’ R. &, S etesraareanrae Se suspendié la ejecuc_ién de la
obra.
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MEMORIA DE LA INSPECCIGN DEL TRARAJO

. TERCERA PARTE -

1916 Septiembre.‘ 19 “

.

Provincia de

Fabrica de alpargatas_ «Esparcin-Onas....... i

.

Provincia de

NAVARRA

I Pamplona........

BALEARES

Art. 10 L. M. 31s.,

Y

ACTAS
_ FECHA _ RAZON SOCIAL DEL: CENTRO INFRACTOR LOCALIDAD * INFRACCIONES OBSERVACIONES
: fﬂ__r__—-__md—-—r_ Clase. . h . ' ) ’ : : .
"~ Afio. I_F_n{cs. 1 ' ) . _ X
. 1 - — ——— - _ '
. . Provincia de MALAGA | .
1915 Eﬁero...... 17 I. | Compaiiia de Ferrocarriles Andaluces........... Malags.......---] Art. Lo L. D [ n&]sgf;dler}te de resolucién guher—
1935 | Marzo oovool 21 (| TR. TQeRId. #euerveorannsronssanreisineninnin,, 1o rviieer ] At 12 LoD Duoueulien ] Bl acta se levants por ia Comi-

- 8ién ingpectora, -

""Se ignora el resuitado del re- _-

C‘I.II‘EO-

1916 | Noviembre.] - 2 0. Cn)nSt:‘_uéci_ones metalicas: D. Miguel-Caselias. ..« Palma........... Ap&rtado Le del art, 70°del| . . ’ o N '
’ - L T, RS L.... vseeireeeine, | " El Gobernader impuso multa.
1918 | Noviembre.' 13 0. | Central de tel6fonos: 8. BAICt «vvrveivsas ennirs Hem .,.... v, Apmtado t.0.del art 70 del S . . L
' : ' : - = _ : R 8. Lol El Gobernador impuso multa,
1916 | Diciembre..] 10 || L [ Ceritas: D. Ricardo R0cs . «-sssnsesersssoeeese] | |380maciili .. | Axt. 1.0 del B, D. e % de| N
- : : ’ . - e - . enere de 1908 sl La Junta lscal dejo la multa en
) ., ..  |suspenso a peticiéndelinteresade.
1917 | Jonia.... . 1] T. | Modista: D.. Fi's.neiﬁcb T'i_'obzi.t".. e . , : Idem .,...,. . L: Threinivingro.naneneinea| - El Alcalde _m@usé mﬁlt‘a._ :
“1917 | Hem.. ...| 1 !l ‘L |Idem: D.® Panla Pujadas.......sieseeseeees cof dATOmo L b ima LU B Aletlde impuio multa.
1917 {Idem ...... 8 | L] ldem: D% Pauia Perello....cnnsner.voeieenmresd] § [0 L. Tu........ cevomnaeensni|  ElbAlgalde impusg multa.
18177} Idem ...... ] I. }tdem: D. Franciseo Ferragat.......-- RPPOPREE § Wem.... o LToeerinn vevrese.| Bl Alealde impuso multa.
1917 | Julio.......] 14 I. | Obra: D. Luciano Leardi ...... fem e, .| Art. B4 R, aplicacion L. A. y
R, 0. de 6 de noyiembre T :
_ de 1902, .0 veeennn. .ev-:| El'Alcalde impuso wulta.
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*

Resumen de los deberes de las Juntas de Reformas Sociales
por lo relativo a fa Inspeccién del Trabajo.

Sobre Inspeccién del Trabajo en geﬁeral.

1.° No satisfacer dietas a Vocales obreros sin conoei-
miento del Instituto (art. 12 de la R. 0. 2 julio 1919).

2.° Mantener relacion con la Inspeccidn Central del Ins-
tituto durante el tiempo en que no haya Inspector (ar-
ticulo 20 de lamisma R. 0.).

3.° Dar cuenta al Instituto del nombramiento de lg Co-
misidn tnspectore (arf. 21 de la misma R. 0.).

4.° Dar cuenta trimestral de sus servicios mientras la.
provineia esté sin Inspec[m (articulos 22 y 40 de la mis-
ma R. 0.).

5.° Comunicar al'Instituto los acucrdos relativos al
trabajo de mujeres y ninos (art. 24 de la misma R. 0.).

6.° Rendir cuentas anualmente, al Instituto, de la in-'_
version de las multas (art. 45 de la misma R. O. y 85 del
Reglamento de la Inspecclon) :

1. LaComisién inspectora pondrda mensualmente en
conocimiento de la Junfa el resultado de sus visitas (articv-
lo 33 del Reglamento del trabajo de mujeres y ninos).

-8.° Procurar la creacién de museos y salas de lectura
para las clases obreras (art. 23 del Reglamento del D. D.}.
9.° Reunirse una vez al mes, por lo menos (58 R. jor-
nada mercantil}, y siemp}é quelo estime el Alcalde-Pre-
sidente o lo reclame la tercera parte de los Vocales {Re-
gla 15 de 1a R. O. de 3 agosto 1904). -

10."  Consultar al Instituto respecio a los casosen que’
la indemnizacion diaria de los Vocales en comision deba -
elevarse hasta cinco pesetas {Regla 28 de Ia misma R.0.).

11. Dar cuenta al Iostituto de las variaciones en ef per-

L] ' - -

¥
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sonal de la Junta y de los acuerdos que adopten en rela-
cion con los fines del Instilufo (Regla 29 de Ia mis- -
ma R. 0.}, !

12. Dar cuenta al Instltuto de los casos que son des-
atendidos por las Autoridades locales (Regla 30 de la mis-
ma R, 0.).

13. . Beunirse en el plazo de tres dias, despues de recxbxr
su Presidente el acta eniregada por el Inspector, para
resolver en sesion la propuesta de éste (art. 56 del Re-
glamento de la Inspeccion).

“1%. Comunicar al Inspector, en plazo de tres dlas la
resolucion recatda en las actas presentadas por aquél (art 58
del mismo Reglamento).

18.  Imponer la multa, el Alcalde Presidente, en plazo

de tres dias, notiﬁcéndolo al siguiente al interesado yal -

Inspector {(art. 77 del mismo Reglamento).

16. Cumplir lo dispuesto en la R. O. circular de 96
de febrero de 1916 (recordada en-1a de 3 de abril de 1918)
respecio a los cxpedientes que tramitan por infracciones.

17. Comunicar sus Presidentes a.los Gobernadores civt-
les respectivos, mensualmente, noticias de las actas de
infraceién que hayan recibido de los Inspectores del
Trabajo, resoluciones recaidas en las mismas y multas
cobradas (R. 0. 3 abril 1918). : :

Sobre jornada de la Dependencia mercantil

18.  Fijar las horas de apertura y cierre en los estable-
cimientos, y acordar, cuando proceda, la prdrroga de
media hora en los sabados (2.° L., y 2.° ¥ 3.° R.). '

19. Hacer las declaraciones de ezencién a favor de los
establecimientos que no puedan someterse al régirnen
comin, autorizando el acta de concesidn (en que conste la
dlstrlhucmn de jornada), para que se fije en cada esta-
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hicmmlento exceptuado (7.° L. 19, apartado 3.° del 48
y 86 R.).

20. Determinar maximo de dias de suspensiin del des-
canso para toda clase de establecimientos (8.7 L. y3.°R.).

21. Autorizar el qumento de jornada hasta dos boras,

-para trabajos extraordinarios (8.° L. y 10 R.).

.22.. Fijar para los establecimientos de cada localidad
las dos horas para comer, y resolver sobre la clausura en
ese tiempo (11 L, v 13 y 14 R.). o

23.- Informar las peticiones para el régtmen de tnterna-
do (15 L., 24 y 26 R.). '

24 Resolver las reclamaciones de los dependwntes con-
tra los patronos que utilicen el internado para faltar al
descanso (16 L. y 29 R.). '

25. Hacer la declaracion de reincidencia donde no
haya Inspector (19 L.).

26. Ejercer la Inspeceion para el cumplimiento de la
Ley sobre jornada mércantil (31 a 36 R.).

27. Determinar Jas multas correspondientes a las in-
fracciones sencillas (44 R.).

28. En las reincidencias o la obsiruceion, Yas Comisiones
inspectoras deben informar al Gobernador civil, y noti--
ciarto al Instituto de Reformas Sociales y al Inspector
del Trabajo (70 R.),

29. Los Presidentes (Alcaldes) comumcarén a los
Inspectores y Comisiones inspectoras, en plazo de tres -
dias, los acuerdos de las Juntas sobre asuntos de jornada
mercantil (830 y 88 R.).

30. Comunicara Gobernacion (los Presidentes), men-

sualmente, el nimero de sesicnes celebladas y los acuer- -
dos tomados (82 R.).

~'Vcase también el arf. 87 R.. ™ )
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No obstante los explicitos conceptos apuntados, son
muy contadas las Juntas que guardan relaciones-con el
Iostituto de Reformas Sociales, y lejos de ir aumentan-
- do el numero de las que observan estas relaciones, ha
disminuido dicho nimero en el corriente ano, como
hace ver el siguiente estado:

Juntas que han mantenido relaciéa con el Instituto
durante los afios 1916 v 1917,

PROVIKCIAS 1916 1917
. 1.* Regidn, ]
E' : » Madrid.
. YLeganés......iiiinennnn, : »
Mg.d.r_ld Teene ? Robledillo de la Jara...... . . »
' » Robregordo.
Badajoz........... eeaaan »
» Cabeza de Buey
Badajoz ..... Cristina .......... Ceereiees »
] . ?Mirandil[a................. »
Zalamea {a Serena .. .... »
L » L Caceres. -
Aleollarin....ooversiuesnen I
AlCUdsScaY v vriintnnsanrs »
Aldeacentenera ......ue .. »
Aproyomolinog de Monidn- '
Cécores ..... . chez........ Cerearaeaee ' »
) \.Higuera...... essreass... Higuera.
Jaraiceio.... . iceiiiiaiinn. »
Jarandilla ....... »
Valencla de AlcAntara..... Valencia de Aleantara,
U Villamiel o.uervveivinranns »
Cindad Real. Poblete.............. «.... Poblete.
' Alpedrete de la Sierra... .. Alpedrete de la Sierra.
Arroyo de las Fraguas.... »
Fuentelviejo.....vviiinaas S »
B Pinilla de Jadraque..... .. Pinilia de Jadrague.
Puaebla del Valiés..u..uan.. Puebla del Vallés.
Gnadalajara.. ! Quer.......ocveeienseennn.. »
02 £ T » -
Tortuero ceevveese cesnres » -
Trijneque ...... Veeneasrs. Trijuegue. _ .
Valdesotos........... Craas ' »

) .. Yebra. .
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PROVINCIAS] 1916 1917
> - . Toledo. -
Casarrubics del Monte..... »
Toledo . .. ... { Espinogo del Rey. .. ...-... e
Layos oovivvcnnniinananas -2
Pulgar....ooviiiuiiiniina. F
2.* Regidn.
Barcelona _,....«......... DBarcelona.
Barbara del ¥allés..... e _ »
Hogpitalet ............. ..» Hoapitalet.
Moncada.,...ooinivaiain, »
» Manresa.

Barcelong ...

! Llagostera.............. »
Gerona...... San Gregorio.... ....c... Ban Gregorio.

i Santa Coloma de Farnés.,. Santa Coloma de Farnés.
Lérida....... » »
Tarragona... » »
N &

Guipizeos. . .

Alava.......

Logrofio.....

Sanfander....

Vizcaya.....

Puigdalba.

- - N
San Esteban de Castellar.. San Esteban de Castellar. "

San Lorenzo Savall™....... San Lorenzo Savall,
Sta. Coloma de Gramarei.. Sta. Coloma de Gramanet,

3.% Regidn. .

San Sebastian............. BSan Sebastian.

Alzd ..o veril e searen

Tezoveuninna,
Renterif. .. cvenneennnoinns
Urniet..c,eeeeiiinnnns . Urnieta. -
Yillabona......... .

» Vergara,

AMUITio . s ernnnsnnnsnn
»

| Santander.............,..

» Astillero.
Cabezén de Lidbana . .... . -
Voto soriinninnne,.
Guerpica y Luno........ +» Guernicay L
Gordsjuela ....,.......... s
Gitelles.....oveuinnny. ..
Lanegtosa.._ ... T
Miravalles........,.....
Muonguia........
Sopuerta ..v.iinivinn.,..,
Zall&, . viuniinnnnnnnnanon,
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PROVINCIAS 1916 1917

4.2 Region.

2 Gijon, -

Oviedo .....o | [eitariegos. . eoeve evaas.  Leitariegos.
) | =37 P »
Sariego . vt »

. Ortigueira..... ereieens .. Ortigueira.
Coruda....-+ | Rianjo

Ledh.eeas-r: LUYEZO. .oven... »
Lugo..-von.. » _ » s

Orense coveevineensrsassns : ».

Orense «-cv v | Magide . vseenrisirernnnns »

' { La Cafiiza ..oooiaveninons »
Pontevedra .. | » Lavadores,

5.2 Regidn.

AlQUife...ovierverinnasnn. »

Granada.....{ pogeanay . T | »

ADOZ v venvnnsncannnnans »
Gérgal ooy iiiiriinnenens e » -
BEroM covyiinrrenrrirines ) »

» Sorba.

Almeria..... 3

LT | P vreereey Chdiz.
Bornos...... cessrararsre. Bornoa,
Lalinea........vs..7.-.. La Linea.
Puerto de Santa Maria..,. >
{
f
!

San Fernando....ecuceaees »

Cidiz.......,

o - { Cordoba....seesruin.enn.. Cordoba, _
Cérdoba... .. Montemayor....coovyeveas *

Montoro......... feratasas ?

El Granado.....-vsavveee. El Granado.

EScacena. . .ciceivcniranias | » -
Hoelva....,, { La Granada ....ecove.ve.n >
. . > . ~ Manzanilla. i
Sanlicar del Guadigna ..., Sanlicar del Guadiana.
J&én”"."" AT Y- T o3 ’
Milaga...... Milaga.............er ... Malaga.

Sevilla, .. Sevilla.oovovivisieninee.. Sevilla
. Tt Dauna......._.. ........... ) bt
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PROVINCIAS 196 T 1917
6.* Regicn.
' Ay
/ Valenela vocnennvieinnaan Valencia.
Albalat de Taronchers. ... ~Albalat de Tm onchers,
[ AlDOraFa..ee vvncacvivans
; . » ) Alcna.
Benifli ..o vvviiiiinniaas »
Beniganim ...... »
Carcagente............ ves »
. Callera.... Jviciiinnianss »
Valencia..... Chelva .......... Ceenanenn : z
Masamagrell.......... ++s+  Masamagreil.
Meliana . vovve vivencrnnas »
Rafelbubiolivvsrvaneres-... Rafelbuitol,
Riola.......eivievnvaaaes. Riola,
Requena........ »
“y Vallada .......... veseeres  Vallada,
\ Villamarchante........... »
T/ Albacete ..uiuiiiiiuinn. Albacete.
Albengibre..ooevnienin... »
. A_vna,...............'...... »
Bonete ...... . ' »
Albacete....w | Casas-Thifiez....,eu0ur.n. »
Lidtor. oo v ivevaninnnss »
Pétrola...... vieceirrrenss  Petrola.
L Villamalea. vy vevuniannn »
. SAlicante ...... taveanrees o Alicante.
Alicante..... Aleoy .. ... eavanan PR »
_fRedovén.................. . .2
Castellén .. .. o Alin, .
! Cuenca,..... Ceres eaeanas »
élcantud..........,...... Aleantud.
Bonilla...,..... vressew..w DBonilla.
Cuenca...... Landete.....,.u..... - »
Palomera......ouu.... ) »
Peraleja...... »
Alhama de Murcia . .... va. Albama de Mureia. .
Blanca.....cocuvuiin.... . Blanca.
Murcia...._. Caravaca....,oouuuy..... oo
?Cartagena................ »
LaUnion...ovvunnisien.., .o»
7.* Regidn.
Aldeawe]a...‘............. s
Sslamanca.. Béjar......oieinin .., »

Fuenteguinaldo. ..., PR ) >
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Villanova. . ovesusninneeas

PROVINCIAS - 1918 1917
GBS e e e rn e »
{ Martinamor.covveeevnn s »
\ Morille . rennn oo ERRR .
. . Peralejos de Abajo...... . »
SAlAANCA . + | Ihuia. o nnens e R .
- ’ Tamames ..oveeevenna. .« Tamames.
Ventoga del Rio Almar ' : »
'a_ Villasdardo..... P . »
Adanero.. .- vieiarinninnn . »
Avenag de Se}n Pedw ++»+. Arenas de San Pedro.
Candeleda .. ¥ ..ooivnn . .e » S
Gutierre Muﬁaz. fabranan P »
- Hoyorvedonde... ......... »
Avila........ ‘ Mombelfrém...veuvvnr.ss. Mombeltran.
Mufiapa...o.cvevveevre,e . -Muilana.
Mufiogalindo........... +-+  Mufiogalindo.
Narros del Castlllo ....... . Narros del Castillo,
Pefiaiba.ovireirineinennns Pefialba. -
San Miguel de Cm neja . San Mlguel de Corneja.
: Burgos.....oovevanvninase Burgos.
Bargoes...... < Bafios de Valde&rado. canea »
Moradilios de Sedano...... »
Palencia.. ... - » »
Begovia..... ’ » »
. Llano del O{medo......... »-
Vailadolid ... ; Medina del Campo ........ >
Moral de [2 Reina......... »
Camarzana de Teva..... .. »
Galame ...... erraaranas »
Zamora...... Perdigén . -..... renears »
. -{ Vega e Villalobos........ >
Villalazan, .., +.c... reseen >
8. Regién. '
Zaragoza Zarégoza. eeereleeaniran Zaragoza.
T Ariza ..., veeeas >
Biganrri....... >
Castejéon de Sos.. .... vaer >
Huegea, .. .., / Castiello de Jaca.......... =
21 Balag AltAB.. . i menie >
Sesué.......... vie e " 4
- >
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PROVINCIAS 1916 197
Cintrménigo v nivavsanar ) »
Ochagavia......... esrvess Ochagavia.
- o Puente de la Reina........ »
Navarra.. o 4 goda .., .. Cennenns »
Santesteban............ .. . »
SeBMB.cryranrnanres I . »
Sorta........ Berzosa ...ovisrsrseerians »
4 » Gjos-Negros,
Teruel-...... ! Tortajada...ecereivrvianad »
¢
Provincias exentas.
' { > - Palma de Mallorea.
Baleares..... { Mereadal......vcvuvvuvase Mercadal.
Canarias.... » ®
Total de Juntas gue han
mantenido relacién con .
el Ingtituto, . ......... ~ 180 70

_ Sociedades y otras entidades. — Las relaciones de la Ins-
peecion con las Sociedades obreras, patronales, coope-
rativas, etc.. se mantienen econ sostenida cordialidad;
pero-movidas unas y otras por intereses de clase y egois-

mos coatrapuestes, no coadyuvan siempre a los fines
de la Inspeccion.

1

SOBRE, LA OBSERVANCIA DE LAS LEYES DEL TRABAJO

Progresos generales. — Como se ha indicado en memo-
rias anteriores, se acenftan aquéllos:
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«1.° "En los avances que la grande industria realiza

para colocarse dentro- de la Ley Se exphca este Te-
sultado:

a) Por la mayor inteligencia de estos patronos o ele-
menios dlrectmes de los Grandes establecimientos fa-
briles; .

b} Porel rnayor cap:tal dlspomble para la adqmsx-
¢ién de maquinas perfeccionadas. organismos protecto-
res, habilitacion de locales espaciosos y practica de pro-
cedimientos mas modernos, adopeion de instalaciones
higiénicas y establecimiento de instituciones de seguro
y asisieneia;

¢) Masa obrera mas culta y conocedora de las Leyes
tutelares.

d) Filiacion de esa masa obrera en Sociedades que
velan por el bienestar de sus asociados.

2.° En el hecho comprobado de que las iniracciones
notadas en'la primera visita se encuentran corregidas,
por punto general, en las sucesivas. _

3.° En ser ya muy raras las obstruccmnes y resis-
tencias que oponian a los Inspectores algunos centros
de trabajo.

-4.° En el progreso, menos perceptible, pero innega-
* ble, que se advierte en la pequena industria.»

Ley de aceidentes. — Por las razones expuestas en Me-
morias anteriores, esta Ley es, entre las del trabajo, la
~ que mejor se cumple.

Legislado especialmente por Real decreto de 20 y
Real orden de 29 de abril de 1916 el trabajo en anda-
* mios, y merced a la celosa vigilancia de los Inspectores,
se han mejorado notablemente las condiciones de di-
¢cho traba]o que tantas victimas reglstla en Ja necrolo- -
gia obrera.

Trabajo- de 1a mujer y del nifio. -—-En este I‘especto no se
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han modifieado sensiblemente las caracteristicas acusa-
das en el altimo ano, _

Ley del Descanso en domings. — Sigute siendo esta Ley la
Menos observada entre las del itrabajo, por las razones
expuestas en Memorias anteriores.

- La siguiente relacion-expresa cudles sou los mereca-
dos dominicales autorizados y denegados hasta la fecha:
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s mercados dominicales AUTORIZADOS

de Real orden.
od | FECHA FECHA
es . dela Real orden. de la Gacela.
Es POBLACION J PROVINCIA S - :
zg :
= Dig Mes. Ato. § Dia Mes. Afa,
1| Salamanes . ... o.... ‘ Salamanca.} 3| Octubre. | 1903] » » »
2i86ller. .. ..veel aaans i Baleares ...[ 24 | Junio. .. 1907 25 | Junio.. .} 1907
3 : Ferrol {feria}...... ..} Corufia.....§ 14 | Novbre.. | 1907] 15 | Novbre.,| 1907
4 ZANOTA..cvvreeenne, .| Zamora .2..] 11 | Enero...| 1908) 12 | Enerc...; 1908
B|Elche ..o un.s vooo. P Adicante .| 17 | Marzo. .. 1908] 18 | Marzo.. .| 1908
6 | Torrelavega........ .. Santander..| 4| Abril... 1908] 5| Abril...| 1908
7 | Rastro (Madrid)...... i Madrid.....} 2| Enero..., 1209} » » >
.8 Calatayud......... .| Zaragoza.. .| 4|Junio...| 1910] 5} Junio...| 1910
. 9| Santiago....... vu... Coruka.....! 6|Jupio,..|1910] » » »
10 | Lurarca, Mufias y Ar- .
eallapd.......... .. | Oviedo.....] 1|Julio.,..|1910} 2| Julio...,{ 1910
1M jLedn....coivencvn. i Leon. ...... 1| Julio....: 1810{ 2| Julio....| 1910
12| Mieres.............. Oviedo.....| 8| Agosto..|1910] 6| Agosto..] 1910
13 | Portugalete ... .. +..; Vizeaya....] 20 | Agosto..| 1910] 22 | Agosto,.| 1910
4] Lugo......... P | Lugo,.....} 5|Dicbre..[1910] 6| Dicbre,.| 1910
15 | Monforte ... ...a...-Lngo ..., 29 | Abril...| 1911] 30 | Abril. ..| 1811
16 | Cangas de Onis. ...; Oviedo..... 14 | Agosto..| 1911 » > »
17 { Villalba. ... RN | Lugo...... 25 | Agosto..| 1911} » » >
18! Amorebieta. .... see0; Vizeaya 28 | Octubre. | 1911] » » »
13! Ribadeo.......... +.-, Lugo......} 4|Enero...!| 1913 » » »
20| Cervo.......... «rvor|Lugo......]13 | Enevo...| 1912] = » »
21 | Plencia...covvernnn.. Vizeaya....] 8| Junio...[191%] » » o>
22 VIVero..vvuuusiuess. Lugo......} 10| Junio...| 19121 » » »
23| Chantada ....... coedfLugo......]128 | Junio...|1922] » » >
24 i 8an {idefonso........ Segovia....| 26 | Agosto..| 1912} » » »
% | Castroverde......... Lugo......] 27 Novbre..| 1912] » » >
26 | San Miguel de Ba- : [ '
o7lg Bauri.. ..ol Vizeaya ....| 24 | Enero.. .| 1913} 26 | Evero... 1913
o8 Arrid......... S Lugo...... 24 ' Enero...| 1913]| 26 | Enero. .. 1913
5 Miera............... Lugo ......[14 r Febrero .| 1813{ » » »
b4 Albanchez ......., .+ Almeria....} 14 Febrero .| 1913} » 2 »
5 Zamudio ......,,.,.. Vizeaya....| 21 Agosto..q 1913} » » »
[ Plazas de Santa Cruz
25 ¥ Mayor........ «.+| Madrid..,..| 18 | Dicbre..| 1917] 20 Dicbre..| 1917
! BlRY v .+[ Salamanca .| 26 | Enero...| 1918 30 | Enero...| 1918
22
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Relacidn de los mercados dominicales DENEGADOQOS -
de Real orden. ' .

Witmaro
de orden

bt et b et et }

19 b0 o
-in'iU'\b-

O LD
=R 7]

30

FECHA FECHA
de 1z Real orden. de la Gacets.
POBLACION PROVINCIA |. —= e
Dia|] Mes [ Allo. | Dia Mes Afia,
— - [ | N
Gerona......cvev...| Gerona. .. .. 94;Ju1i0 .- 1907} 25 | Julie... .| 1907
Logrohio ....o..u.. .- Logrofio....1 22, Agosto..| 1907} 23 | Agosto..! 1907
San Vicente de la Bar- | i )
quera...... +ssns-o| Santander..| 14 Novbre... 197] 15 | Novbre. .! 1907
Lérida.......ov.vn.. Lérida..... 23 ( Novbre..! 1907) 24 | Novbre. .| 1907
Orense ............. | Orense. . ... 28 | Enero. . l 19081 29 | Erero...| 1908
Pontevedra . ........ Pontevedra.] 3| Febrero.i 1908] 41 Febrero.|1908
Segovia..... sevsisas| Begovia. ...l 7| Febraro.| 1908] 5| Febrere.| 1308
Burriana.......... +.| Castellon. . .| 21 | Marzo...| 1908] 1| Abril ...| 1908
Valladolid...cv...... Valladolid..] 5! Junio...; 1908| 5| Junio...| 1908
Agtillera........... ..| Santander..] 27| Qctubre. | 1908] 29 | Octubre. | 1908
Gijon ...... Ve .| Oviedo. ... 30| Octubre. | 1908] 81 | Octubre. | 1908
Bellpuig......... .. Lérida.....| 81, Octubre.] 1908] 4] Novbre..| 1908
Bolsopa.... ... v ejLérida.. ... .| 12| Kovbre..| 1908} 13 | Novbre. .| 1908
Albalat........... ] Caceres....| 25! Mayo...| 1908} 15 { Junio. . .| 1908
Grado............ sor[Oviedo.... |24 Agosto. .| 1909 » » 2
Boal_........ Cereees Oviedo..... 23 | Septbre..| 1909] » » »
Villagareia,......... Pontevedra.} 12 | Febrero.| 1110] » » »
Santander.,......... Santander. |29 | Marzo.,.; 1911f 4] Abril ...[ 195
Basauri..... sssivess| Vizeava...,| 9 Junio...i 1911} » » | =
Saldafia.............| Palencia...} 14| Dicbre..] 1911)] » » »
Villatoro ........ eon | Avila. .., .. 22 | Dicbre. .1 1911 » » »
Arévalo............. Avila......} 13| Boevo... 1919] » » »
Valenciade Alcantara| Cdceres ... | 8 | Junio...] 1912] » » »
Calasparra,..,,..... Mureia..... B | Junio...[1912] » » »
Penagos ...... . Sauntander..j12 | Junio...| 1912 » » »
Ic_mi ........... « +-+] Canarias ..{27 | Kovbre..| 1219} » » *
Villaviciosa......... Oviedo.....1 14 | Febrero.| 1918] » » »
Carral..., ... vosae | Corufa..... 7| Marzo...| 1913} » » >
Villanueva,........, Lugo ...... 14 | Junio...| 1913] » » »
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LAMINAS

Lawmina 1.5 — Mapa orgénico de la Inspeceion del Trabajo e.n 1819.

MAPA IND USTRIAL DE ESPANA EN 1917, con las localidades vi-
sitables en concepto inspective y la mdacacwn numérica de las tndus-
trias predommanles segun la clasificacion adoptada par el Instituio
de Reformas Sociales.

Lamina 2.* —Provincias de Alava y Albacete.
— 32— Idem de Alicante y Almeria.
—~ 4.2 Tdem de Avila y Badajoz.
— 5.2 —1Idem de Baleares y Barcelona (division de la provineia
en zonhas inspectivas).
— 6.2 — Idem de Barcelona (Zonas 1.% y 2.8),
— 7.2 —Idem de Barcelona {Zonas 3.% y 4.2},
- 8.2 _—Zonas inspectivaa del término municipai de|Barcelona
- ¥ provincia de Burgoes.
9.2 — Provinecias de Ciceres y Cidiz.
10. — Idem de Canarias y Castellon de la Plapa.’
11. ~— Idem de Ciudad Real y Cordoba.
12, — Idem de Corufia vy Cuéunca.
13, — Idem de Gerona.
14, — Idem de Granada.
15. — Idem de Guadalajara y Gmpuzco&
16. — Idem de Huelva v Huesea.
17, —= Idem de Jaén y Ledn.
18. — Idem de Logroi‘io y Lérida,
19. — ldem de Lugo.
20. — Idew de Madrid (division en Zonas).
21. ~ Idem de Madrid {Zonas inspectivas de su t.ermmo mu-~
nicipal}.
22, — Idem de Malafra ¥ Murcia.
93, — Idem de Navarra.
24. — Idem de Orense.
25. — Idem de Oviedo.
26, — Idem de Palencia v Pontevedra.
27. — Idem de Salamanca.
28, — Idem de Santander.
29, — Idem de Segovia.
30. — Idem de Seviila,
31, — Idem de Soria y Tarragona.
32. — Tdem de Teruel.
38. — Idem de Tolede.
3. — Idem de Valencia. '
85. — Idem de Valencia (division de su términe municipal en’
Zonag ingpectivas).
36, — Idem de Valladolid.
37. — Idem de Vizcaya.
38, — Jdem de Zamora.
3%. — Idem de Zaragoza.

I IR A

A

P

MTIN. Biblioteca Central



INSPECCION DEL TRABA}JO.— MEMORIA GENERAL DE 1017

e S

Mapa organico de la Inspeeeiéntl Trabajo en 1° de enero de 1919.
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ATLAS GEOGRAFICO INDUSTRIAL DE ESPAKA

SIGNOS

Capital de provincie— Un punfo negro dentro de dos circunferencias -

concéniricas.

Cabeze de purtido = Un punto negro en el centro de una circunferencia,

Punito negre = Pueblos en general.

Nitmero entre paréntesis = Indicacion de la clase de industria predomi-

nante en la localidad,

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios del Estado, Diputa-
cién o Municipio.
Ejercidas por el Estado, Dipu-
tacion o Municipio.
3.2 Minss, salinas y eanteras,
4* Metalurgia.
5" Trabajo del hierro y demas me-
tales, '
6.% Industrias quimicas. :
7.2 Idem del tabaco. '
8% Tdem textiles.
' 9.% Idem forestales y agricolas.
10. Tdem de ia construccion.
11. Idem eléctricas,

G E

12,
13.
i4.

15.
14.
17.
18.
19,
20,
21.

22

23.
24.

Industrias de alimentacién.
Idem detl libro.

‘¥dem del papel, carfin, cau-

cho.
Idem del vestido.
Idem de cueros y pielea.
Idem de Iz madera.
Idem de transportes.
Idem dcl mebiliario.
Idem de la ornamentacion.
Alfareria y cerdmica.
Vidrio ¥ eristal.
Espectaculos publicoa.
Industrias varias.
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INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1917

ALBACETE

ATLAVA

Imspector regional, Sr. Arias.

Ingpector regional, Sr. Vega.
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INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL Dg 1917

CELON A —— DIvISION

DE LA PROVINCIA EN ZONAS INSPECTIVAS.

BAR

BALEARES

Inspector, Sr. Sanche,

Inspector regivnal, Sr. Garcia Font.
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DIVISION DE SU TERMINO MUNICIPAL EN ZONAS INSPECTIVAS

Inspector provimcial, Sr. Cebollero.
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